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PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO PICARRAS - SC
PROCESSO SELETIVO
EDITAL N° 02/2026 - EDUCACAO

A Comissao Técnica Multidisciplinar, nomeada através da Portaria N.° 0679/2026, torna publico o edital
de abertura para realizacao de Processo Seletivo destinado ao preenchimento de vagas temporarias
e formacéo de cadastro de reserva para o quadro de pessoal da Prefeitura do Municipio de Balneario
Picarras — Secretaria Municipal de Educacéo, que se regera pela Constituicdo Federal, pela Lei Organica
do Municipio, pelas Leis Municipais n® 01/1994, 79/2004 e 1056/2024, suas alteracdes, e pelas normas
estabelecidas neste edital. A coordenacdo técnico/administrativa do Processo Seletivo sera de
responsabilidade do IBAM - Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal, sem prejuizo das
competéncias legais da Comissao Técnica Multidisciplinar do Processo Seletivo.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. As fungBes objeto deste Processo Seletivo, 0s respectivos vencimentos, o nimero de vagas, a
jornada de trabalho, os requisitos de habilitacdo, a descricdo das atribuicdes, os conteudos
programaticos e as demais informagdes especificas constam dos Anexos |, 1l e Ill deste Edital.

1.2. Arealizacdo do certame seguira as datas e prazos previstos de acordo com o seguinte cronograma:

Evento Data Provavel
Prazo para impugnacéo do edital 08/09/2026
Inscricdes exclusivamente pela internet (on-line) 01/09 a 01/10 de 2026
Solicitacédo de Isencéo do valor de inscri¢éo 09 e 10/09/2026
Divulgacéo dos pedidos de isengéo 23/09/2026
Prazo final para pagamento da inscricdo para todos os candidatos 01/10/2026
Listagem dos inscritos: divulgagdo das inscri¢des por funcéo Até 06/10/2026
Prazo para postagem de titulos 06 e 07/10/2026
Resultado da analise dos laudos da condigdo de deficiente 21/10/2026
Divulgacéo dos locais de prova Até 20/10/2026
PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS 01/11/2026
Gabarito Preliminar divulgacéo no site www.ibam-concursos.org.br 02/11/2026
Recursos contra as questdes e gabarito preliminar 03 e 04/11/2026
Gabarito Definitivo divulgacédo no site www.ibam-concursos.org.br 19/11/2026
Classificagao Preliminar 19/11/2026
Recursos contra pontuacdo de prova objetiva e de titulos 23 e 24/11/2026
Realizagdo da prova pratica - Motorista 29/11/2026
Classificagéo Final Até 09/12/2026

1.3. O cronograma é uma previsao e podera sofrer alteracdes, dependendo do niumero de inscritos, de
intempéries e por decisdo da Comissdo, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar suas
alteracBes nos meios de divulgacéo do certame.

1.4. O candidato para se inscrever devera acessar o site www.ibam-concursos.orqg.br, clicar no link da
funcdo escolhida, e antes de confirmar a inscricdo, conferir todos os dados inclusive a denominacdo do
funcéo e seu respectivo cadigo.
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1.5. Para efeito do que disp8e o inciso VIl do art. 37 da Constituicdo Federal, serdo reservadas as
pessoas com deficiéncia (PcD)s 5% (cinco por cento) do numero de vagas de cada funcgéo.

1.6. O disposto no subitem 1.5 néo tera incidéncia nos casos em que a aplicacéo do percentual de 5%
(cinco por cento) implique, na pratica, em majoracao indevida do percentual minimo fixado.

1.7. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo poderdo ser designados para as vagas existentes
em qualquer unidade de servi¢o, de acordo com as necessidades do Municipio de Balneario Picarras e
respeitadas as atribuicdes da funcéo.

2. REQUISITOS BASICOS PARA POSSE

2.1. Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

2.2. Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

2.3. Estar quites com as obrigacfes militares e eleitorais;

2.4. Nivel de escolaridade e capacitacdo técnica exigida para o exercicio da fungéo;

2.5. Idade minima de 18 (dezoito) anos;

2.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigfes da funcéo;

2.7. Quando exigido para o exercicio da fungdo, o candidato devera comprovar inscrigéo ativa e regular
no respectivo Conselho Profissional, na data da contratagéao;

2.8. Apresentar declaragéo de ndo possuir acimulo de cargo/emprego publico, exceto aqueles previstos
na Lei.

2.9. Apresentar declaracdo firmada pelo interessado na qual conste ndo haver sofrido condenacao
definitiva por crime doloso ou contravencdo, nem penalidade disciplinar de demissédo a bem do servi¢o
publico no exercicio de funcdo publica qualquer.

3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

3.1. As pessoas com deficiéncia (PcD) é assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo
desde que as atribuicdes da funcdo pretendida sejam compativeis com a deficiéncia, e a eles serao
reservados 5% (cinco por cento) do total das vagas a serem preenchidas, de acordo com o artigo 37,
inciso VIII da Constituicdo Federal, Decreto Federal 3.298/99 e suas alteracdes e com o paragrafo
segundo do artigo 13 do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Balneario Pigarras.

3.2. O candidato com deficiéncia devera declarar tal condicdo em local apropriado, no Formulario de
Inscricao.

3.3. O candidato devera enviar Laudo Médico, com indicacdo da Classificacdo Internacional de
Doencas — CID, e atestando a deficiéncia, durante o periodo de inscricdes, pelo site www.ibam-
concursos.org.br, através da Area do Candidato com CPF e senha. Ao acessar a area, localizar e clicar
em DOCUMENTOS COMPROBATORIOS. Escolher a opgéo Laudo Médico, escolher o arquivo e
enviar.

3.3.1. O sistema on-line aceita somente arquivos no formato .pdf, com no maximo 2Mb cada.

3.3.2. O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientacfes deste item sera
considerado como ndo-deficiente, perdendo o direito a reserva de vaga e passando a ampla
concorréncia. Nestes casos, o candidato ndo podera interpor recurso em favor de sua situacgéo.

3.4. O candidato com deficiéncia aprovado serd convocado, no momento da nomeacdo, para se
apresentar perante uma junta de especialistas que serd a responsavel por avaliar a deficiéncia e a
compatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes da funcéo a ser ocupada.

3.5. Compete a junta oficial, além da emisséo do laudo, declarar, conforme a deficiéncia do candidato,
se este deve ou nao usufruir do beneficio previsto no item 3.1.
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3.6. Caso a deficiéncia do candidato seja avaliada pela junta de especialistas como incompativel com a
funcdo para a qual se inscreveu, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo.

3.7. Caso a junta de especialistas ndo reconheca como deficiéncia, conforme Decreto N° 3.298/99, o
candidato voltara para sua classificacdo na concorréncia ampla.

3.8. A avaliacdo em questdo sera realizada sem 6nus para o candidato, garantido recurso em caso de
decisdo denegatoéria.

3.9. A ndo observancia do disposto nos itens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos em tais condigoes.

3.10. Os candidatos com deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigcbes com
0s demais candidatos.

3.11. O candidato com deficiéncia que necessitar de condi¢cdo especial no dia da prova devera
especifica-la no Formulério de Inscricéo.

3.12. A ndo solicitagdo de recursos especiais, tempestivamente, conforme disposto no item 3.11, implica
a sua nao concessao no dia da realizagéo das provas.

3.13. A realizagéo das provas por esses candidatos, em condi¢cdes especiais, ficara condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe quebra de sigilo ou ndo enseje seu favorecimento.
3.14. O candidato que, no ato de inscri¢cdo, se declarar deficiente e tiver cumprido as exigéncias contidas
no item 3.3 e seus subitens, se aprovado no Processo Seletivo, além de figurar na lista geral de
classificagdo, terd seu nome publicado em relacdo a parte, observada a respectiva ordem de
classificagéo.

3.15. Na ocorréncia de desisténcia de vaga por candidato com deficiéncia aprovado, essa vaga sera
preenchida por outro candidato com deficiéncia, respeitada a ordem de classifica¢ao.

3.16. Caso nado haja candidato com deficiéncia aprovado para a funcdo, a vaga sera considerada de
ampla concorréncia.

3.17. A primeira pessoa com deficiéncia (PcD) classificada no Processo Seletivo sera contratada para
ocupar a 52 (quinta) vaga oferecida na referida fungcéo, enquanto as demais serdo contratadas a cada
intervalo de vinte vagas oferecidas na fungéo, sendo a 252, 452, e assim por diante.

4, INSCRIQAO NO PROCESSO SELETIVO
4.1. Periodo: de 01 de setembro a 01 de outubro de 2026, pela Internet, através do site (www.ibam-
concursos.org.br).

4.1.1. Valor de inscri¢ao:

Nivel superior - R$ 120,00 (cento e vinte reais)
Nivel Médio — R$ 110,00 (cento e dez reais)
Nivel Fundamental — R$ 100,00 (cem reais)

4.2. Para inscrever-se, o candidato devera acessar o endereco eletrénico (www.ibam-concursos.org.br)
onde tera acesso ao Edital e seus Anexos, a ficha de inscricdo e aos procedimentos necessarios a
efetivacdo da inscricdo, que estara disponivel no periodo entre 06 (seis) horas do dia 01/09/2026 e
18:00 (dezoito) horas do dia 01/10/2026.

4.2.1. O pagamento do boleto fica condicionado ao horéario de fechamento do sistema bancério do dia,
o denominado cut-off bancario.

4.3. As inscricdes somente serdo aceitas apds o banco confirmar o efetivo pagamento do valor da taxa
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de inscricdo. O candidato podera verificar a confirmacdo de sua inscricdo no site (www.ibam-
concursos.org.br) através do link: Area do Candidato.

4.4. O pagamento do Boleto Bancario devera ser feito em espécie ou através de Internet Banking, ndo
sendo aceito pagamento em cheque ou mediante agendamento eletrénico.

4.4.1. O candidato que optar por realizar inscricbes em mais de uma funcéo, mesmo que regularizadas
com o pagamento, somente podera realizar uma prova por periodo (manhéa/tarde) e tera de optar por
uma das inscricoes.

4.5. Estardo isentos do pagamento de uma inscricdo por periodo, os candidatos componentes de
familia de baixa renda nos termos do Decreto Federal n® 11.016/2022 e os doadores de sangue que
tenham realizado, no minimo, 01 doacao nos ultimos doze meses anteriores a data da publicagdo do
Edital e os doadores de Medula, cadastrados ha, no minimo, 12 meses antes da data de inscricdo no
Processo Seletivo, conforme LO 799/2021.

4.5.1. Para ter direito a isencdo na condi¢éo de hipossuficiente de renda, o candidato devera apresentar
comprovante de cadastro, cujas informacdes estejam atualizadas no CadUnico, fornecido pelo
Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome
(https://cadunico.cidadania.gov.br); ou Declaracdo emitida pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, assinada e carimbada ou com assinatura eletrdnica, com data inferior a 30 dias, declarando que
o candidato € componente de familia hipossuficiente de renda. Somente serdo aceitos cadastramentos
realizados até a data de publicacdo deste Edital.

4.5.2. Para ter direito a isengdo como doador de sangue, o candidato ter4 que comprovar que realizou
a doacao, dentro do periodo de 12 (doze) meses que antecedem a data de publicacdo deste edital,
através de declaragdo da entidade coletora.

4.5.3. Para ter direito a isencdo como doador de medula, o candidato tera que comprovar que esta
cadastrado no REDOME - Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea. A data de cadastramento
devera ser, de no minimo, 12 meses antes da data de inscricdo no Processo Seletivo.

4.5.4. O candidato devera enviar os documentos no periodo de 09 e 10 de setembro de 2026, pelo
site www.ibam-concursos.org.br, através da Area do Candidato com CPF e senha. Ao acessar a area,
localizar a tela DOCUMENTOS COMPROBATORIOS. Escolher a opgéo Isencgéo, escolher o arquivo
e enviar.

4.5.5. O sistema on-line aceita somente arquivos no formato .pdf, com no méaximo 2Mb cada.

4.6. A Comissao Técnica Multidisciplinar do Processo Seletivo deliberara sobre o pedido de isen¢do com
suporte na documentacdo apresentada pelo candidato e publicard no endereco eletrénico do IBAM
(www.ibam-concursos.org.br) a rela¢éo dos pedidos deferidos e indeferidos até o dia 23 de setembro
de 2026.

4.6.1. Cabera recurso quanto ao resultado do pedido de isencédo da inscricdo no prazo de dois dias Uteis,
contado da data da publicacdo da deliberacao.

4.6.2. O recurso relativo a deliberacéo da isencéo das inscricées devera atender ao estabelecido no item
7 deste Edital.

4.6.3. Os candidatos cujos pedidos de isencdo forem indeferidos definitivamente poderdo, querendo,
efetuar o recolhimento do valor de inscrigdo até o prazo final das inscrigbes de acordo com o item 4.4.
4.7. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omisséo no preenchimento da ficha de inscrigéo,
ndo sendo permitido pedido de retificacdo de dados apds o encerramento do prazo das inscrigdes,
exceto atualizacdo de endereco.
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4.8. O candidato também é responsavel por confirmar se os dados da inscricdo pela Internet foram
recebidos e se o valor da inscri¢éo foi pago. Se seu nome néo constar da listagem de inscritos, publicada
logo apds o encerramento das inscrigdes, o candidato devera entrar em contato com o IBAM

— Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal, organizador do Processo Seletivo, no telefone (47)
3041 6262, de segunda a quinta feira, no horario compreendido entre 9h e 12h e das 13h e 30min as
17h, ou via WatsApp n° (21) 2142 9715, a fim de verificar a razdo da pendéncia.

4.9. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM e o Municipio de Balneario Pigarras nédo se
responsabilizam por qualquer problema na inscricdo via Internet motivada por falhas de comunicacéo,
falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a conex&o ou a transferéncia de dados.

4.10. N&o haverd inscrigdo condicional ou extemporanea nem inscricado por correspondéncia.

4.11. N&o é possivel realizar troca de fungédo apd6s confirmada a inscrigédo.

4.12. O valor pago a titulo de inscrigdo somente sera devolvido em caso de suspensdo, anulagdo ou
cancelamento do Processo Seletivo, bem como na hipétese de alteracdo da data do Processo Seletivo,
descabendo qualquer outra hipotese de devolugao.

4.12.1. Na impossibilidade de comparecimento dos candidatos ou de suspensdo ou adiamento do
Processo Seletivo por motivo de forga maior (como por exemplo: ocorréncia de fendmenos naturais,
surtos endémicos, desordem publica ou outros fatos externos independentes do IBAM ou da Prefeitura
de Balneério Picarras) o valor pago a titulo de inscricdo ndo sera devolvido.

4.13. Os dados pessoais fornecidos pelos candidatos serdo tratados exclusivamente para a execugao
do Processo Seletivo, observadas as disposicdes da Lei Geral de Prote¢cdo de Dados Pessoais - LGPD
(Lei n°® 13.709/2018).

5. PROCESSO SELETIVO

5.1. Provas Escritas

5.1.1. As provas escritas serdo eliminatérias e classificatorias, e se constituirdo de questbes objetivas
de multipla escolha, conforme descrito nos Anexos Il e Ill deste Edital.

5.1.2. Nas provas escritas serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem pontos em
namero igual ou superior ao limite minimo estabelecido no Anexo Il deste Edital.

5.1.3. As provas objetivas serao corrigidas por meio de processamento eletrdnico de leitura ptica.
5.1.4. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada destas provas.

5.2. Realizagao das Provas
5.2.1. As provas escritas terdo a duracdo de 02h30min (duas horas e trinta minutos) e seréo realizadas
no dia 01 de novembro de 2026, conforme horario estabelecido no quadro a seguir:

Funcbes Horério da prova

Orientadores, Professores (exceto Professor de Anos Iniciais) e

Psicopedagogo 09 horas

Professor de Anos Iniciais, Monitores de Educacéo, Motorista — Transporte

. 14 hor
Escolar e Merendeiro oras

5.2.2. Os port6es serédo abertos as 08h e fechados, impreterivelmente, as 09 horas no periodo da manha
e abertos as 13h e fechados as 14h, no periodo da tarde.



m Instituto brasieiro de
odministragdo municipal

5.2.3. O candidato que chegar ap6s o horéario estabelecido ndo podera ingressar no local de prova,
ficando, automaticamente, excluido do Processo Seletivo.

5.2.4. O local de realizacdo das provas constara no cartdo de confirmacéao de inscricdo que podera
ser acessado no link Area do Candidato, a partir de 20/10/2026.

5.2.4.1. Caso o0 numero de inscritos ultrapasse a capacidade de alocacdo no Municipio, os candidatos
poderdo ser alocados para realizar a prova em escolas dos municipios vizinhos.

5.2.5. O candidato devera comparecer ao local das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horario fixado para o fechamento dos portdes de acesso aos locais de aplica¢do das provas,
munido de seu documento de identificacdo e de caneta esferografica (tinta azul ou preta).

5.2.6. Serdo considerados documentos de identidade: Cédula Oficial de Identidade (RG); Carteira
expedida por Orgéo ou Conselho de Classe (CRM, CREF, etc.); Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; Certificado de Reservista; Carteira Nacional de Habilitagdo e Passaporte.

5.2.6.1. Serdo aceitos os seguintes documentos digitais: Carteira Nacional de Habilitacdo-CNH e
Carteira de Identidade Nacional - CIN.

5.2.7. Caso o candidato ndo possa apresentar nenhum dos documentos de identidade relacionados no
subitem 5.2.6, no dia de realizagéo da prova, por motivo de perda, furto ou roubo de todos eles, devera
ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido ha, no
méaximo, 30 (trinta) dias. Neste caso, o candidato devera registrar sua impressao digital, além da
assinatura, em cartdo de identificagédo especifico.

5.2.8. O candidato, ao ingressar no local de realizagédo da prova, ndo podera consultar material digital
ou impresso e devera obrigatoriamente manter desligado qualquer aparelho eletrénico que esteja sob
sua posse, incluindo as campainhas de celular e os sinais de alarme. O uso de quaisquer funcionalidades
de aparelhos tais como bip, telefone celular, receptor/transmissor, agenda eletrénica, notebook,
calculadora, palmtop, reldgio digital com receptor, smartwatches, caneta filmadora, 6culos inteligentes
(dispositivos de transmisséo e captacao de imagem ou audio), fone de ouvido, incorrera na exclusdo do
candidato do certame, podendo a organizacéo do Processo Seletivo vetar o ingresso do candidato com
outros aparelhos além dos anteriormente citados.

5.2.9. Durante arealizagdo da prova, para fazer uso do banheiro, o candidato sera submetido ao detector
eletrbnico de sinais.

5.2.10. Os candidatos s6 poderdo sair do local de realizacdo do certame apds 60 minutos (sessenta
minutos) do inicio da prova, podendo levar o caderno de provas.

5.2.11. Os 03 (trés) ultimos candidatos a terminar as provas sO poderdo deixar o local juntos, ap6s
assinarem o boletim de sala.

5.2.12. A lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova, podera fazé-lo em sala
reservada, desde que o requeira no momento da inscri¢cdo, para adog¢ao das providéncias necessérias,
de acordo com a Lei 13.872/2019.

5.2.13. A crianca devera ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro
indicado pela candidata) e permanecer em ambiente reservado.

5.2.14. A lactante devera apresentar-se, no respectivo horario para o qual foi convocada, com o
acompanhante e a crianca.

5.2.15. Nao serd disponibilizado pelo IBAM, responsavel para a guarda da crianca, acarretando a
candidata a impossibilidade de realizacéo da prova.

5.2.16. Nos horérios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.
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5.2.17. Na sala reservada para amamentacédo ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma
fiscal, sendo vedada a permanéncia de bab&s ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata.

5.2.18. A Comissédo Técnica Multidisciplinar do Processo Seletivo poderd, justificadamente, alterar as
normas previstas no item 5 e seus desdobramentos, desde que com a finalidade de preservar o bom
andamento do Certame.

5.2.19. Nas Provas Objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na Folha de Respostas,
gue sera o unico documento valido para a correcdo da prova. O preenchimento da Folha de
Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com
as instrucfes especificas contidas na capa do Caderno de Questdes. Em hipotese alguma havera
substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato. Na correcdo da Folha de Respostas sera
atribuida nota zero a questao com mais de uma opc¢ao assinalada, sem opcédo assinalada ou com rasura.
O candidato deveré assinar a Folha de Respostas, passivel de desclassificacdo caso nédo o faca.
5.2.20. O gabarito da prova objetiva sera divulgado no dia 02 de novembro de 2026, apds as 12h, no
site do IBAM (www.ibam-concursos.org.br).

5.3.Titulos

5.3.1. Serdo atribuidos pontos aos titulos a serem apresentados pelos candidatos as fungbes de
Orientadores, Professores e Psicopedagogo.

5.3.1.1. Os pontos referidos no item anterior obedecerdo aos critérios a seguir:

» Para cada certificado, de no minimo, 20 horas de cursos de formacgéo continuada, na area de
atuacao, desde que realizados nos anos de 2023, 2024, 2025 e 2026: 2 (dois) pontos, mediante
apresentacao de copia simples de certificado, sendo possivel apresentar até trés certificados.

» Especializagéo lato sensu: reconhecido pelo MEC — Ministério da Educacéo do Brasil, desde que
guarde relacdo direta com a area de atuacao para a qual o candidato prestara prova e que nédo
seja requisito de contratacao, com o minimo de 360 (trezentos e sessenta) horas/aula, mediante
apresentagdo de coépia simples de certificado (frente e verso) de conclusdo devidamente
registrado: 05 (cinco) pontos, sendo possivel acumular até 10 pontos.

» Mestrado: reconhecido pelo MEC — Ministério da Educacgéo do Brasil, desde que guarde relacdo
direta com as atribui¢gbes da funcéo e a area de atuagéo para o qual o candidato prestara prova,
mediante apresentacao de copia simples de certificado (frente e verso) de conclusao e titulo de
Mestre devidamente registrado: 15 (quinze) pontos.

5.3.2. Somente seréo avaliados e pontuados os titulos dos candidatos aprovados nas provas objetivas.
5.3.3. Nao havera desclassificacdo do candidato pela ndo apresentacéao de titulos.

5.4. Apresentacdo de titulos:

5.4.1. Os candidatos contemplados pelo item 5.3.1 deste Edital deverdo enviar copia de seus titulos, no

periodo de 06 a 07 de outubro de 2026, no horario compreendido entre 8h e 20h, pelo site www.ibam-

concursos.org.br.

5.4.2. Para envio da documentagéo o candidato devera realizar os seguintes procedimentos:

a) acessar o site www.ibam-concursos.org.br, através da Area do Candidato com nimero do CPF

e senha. Logo em seguida, localizar a tela DOCUMENTOS COMPROBATORIOS/ Enviar um novo
documento, localizar a opgédo TITULOS, aceitar e enviar a Declaracdo de Autenticidade dos
documentos e em seguida anexar o arquivo que deseja encaminhar (curso, Especializacdo e/ou
Mestrado) e pressionar a opgao Enviar.
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b) os arquivos encaminhados ficam listados na tela Documentos enviados. O candidato podera
visualizar os arquivos clicando em cima do documento.

c) se for necessério apagar um arquivo enviado por engano, basta clicar no icone da lixeira que fica
ao lado do nome do arquivo, desde que seja feito antes das 20h do ultimo dia de postagem. Caso
contrério sera considerada a documentagédo anexada.

d) serdo desconsiderados os documentos que ndo forem anexados corretamente em suas
respectivas titulagdes (Especializacdo ou Mestrado).

e) o sistema on-line aceita somente arquivos no formato pdf, com no méximo 2Mb cada.

f) os nomes dos arquivos ndo deverao conter caracteres especiais, acentos, cedilha e espaco.

g) o IBAM e o Municipio de Balneério Picarras ndo se responsabilizardo por falhas de comunicacéo,
falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicac¢ao, bem como outros fatores
de ordem técnica ou operacional que impossibilitem a conexao ou a transferéncia de dados, salvo
guando o motivo da falha for comprovadamente de responsabilidade da entidade organizadora do
Processo Seletivo.

5.4.3. A andlise das provas de titulos é de responsabilidade do Instituto Brasileiro de Administracao
Municipal - IBAM.

5.5. Prova Pratica

5.5.1. Os candidatos aprovados na funcdo de Motorista que tiverem obtido a classificacdo até a ordem
30, na prova objetiva, serdo convocados para a prova pratica, que tera carater classificatorio e
eliminatério e sera realizada em data e local a ser divulgado em edital proprio.

5.5.2. A prova pratica para a fungao de Motorista sera realizada com um veiculo tipo 6nibus escolar.
5.5.3. Os critérios de avaliagao que irdo compor a prova terdo como base os Conhecimentos Técnico-
Profissionais da funcdo e serdo detalhados em Edital de Convocagdo que sera publicado apds a
publicagao da classificagao preliminar, com, no minimo, 05 (cinco) dias de antecedéncia.

5.5.4. A pontuagao da prova pratica sera somada a pontuagao final da prova objetiva destes cargos.
5.5.5. A prova prética sera avaliada por uma junta de profissionais da area e o resultado divulgado no
site do IBAM (www.ibam-concursos.org.br), num prazo de até 48 (quarenta e oito) horas apds o
encerramento da prova pratica.

6. CONTAGEM DE PONTOS

6.1. A contagem de pontos sera obtida pela soma dos pontos atribuidos nos trés nicleos da prova
objetiva, sendo adicionados a esse valor os pontos obtidos com os titulos, quando houver e a pontuacao
da prova prética para os candidatos a funcao de Motorista.

7. RECURSOS E REVISOES

7.1. Aos candidatos serdo assegurados recursos em todas as etapas do Processo Seletivo.

7.2. O candidato que se sentir prejudicado em qualquer das etapas do Processo Seletivo (resultado da
solicitacdo de isenc¢do, avaliacdo do laudo de PcD, aplicacdo da prova/gabarito e pontuagéo das provas),
poderd interpor recurso, mediante requerimento individual, conforme as orienta¢des a seguir:

a) seja feito via Internet, através do site www.ibam-concursos.org.br, no prazo maximo de 02 (dois) dias
Uteis (a pagina abrira no dia seguinte apos a publicagéo), contados apos a publicacéo do ato que motivou
a reclamacao, no horario de 8h as 18h.
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b) acessar o site www.ibam-concursos.org.br, entrar em Area do Candidato com nimero do CPF e criar
0 recurso, através da opcao Abrir Recurso. Assim que aparecer na tela o nimero do recurso, o candidato
devera construir sua argumentacao no campo da mensagem e enviar.
c) Em caso de recurso contra gabarito devera ser aberto um recurso para cada questao recorrida. Que
conste obrigatoriamente do recurso fundamentacéo clara e ampla dos motivos, e, no caso de recursos
contra questdes ou gabaritos, a bibliografia pesquisada.
d) quando o recurso for julgado pela Banca, a resposta estara disponivel para vista do candidato na
opcao Area do candidato - RECURSOS.
e) o IBAM e o Municipio de Balneério Picarras ndo se responsabilizardo por falhas de comunicacao,
falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a conexdo ou a transferéncia de dados, salvo quando o motivo da
falha for comprovadamente de responsabilidade das entidades organizadoras do Processo Seletivo.
f) o candidato tem a obrigacdo de acompanhar a comunicacao feita pelo IBAM na Area do candidato e
através do e-mail cadastrado no Formulario de inscricdo, ndo cabendo ao IBAM qualquer
responsabilidade pelo ndo acompanhamento ou pela demora na resposta por parte do candidato.
7.3. Sera indeferido, liminarmente, o requerimento que nao estiver fundamentado ou for apresentado
fora do prazo estabelecido na letra a do item 7.2.
7.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por telegrama, procuragéo, fax, via postal ou outro meio que
nao seja o especificado no item 7 e seus desdobramentos do Edital.
7.5. Se do exame de recursos resultar anulagéo de questdo, a pontuacao correspondente sera atribuida
a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.
7.6. No caso de o gabarito da prova ser fornecido incorretamente por falha de digitacdo, publicacéo ou
outra, a questdo ndo sera anulada, procedendo-se a sua correcao e publicacao.
7.7. Nao serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) em desacordo com as especificagdes contidas no item 7 e seus desdobramentos;

b) fora do prazo estabelecido;

c) fora da fase estabelecida;

d) sem fundamentacdao légica, coerente e consistente e sem pedido;

€) contra terceiros;

f) em coletivo;

g) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora.
7.8. Sera dada publicidade as decisdes dos recursos, nos sites do IBAM (www.ibam-concursos.org.br).
7.9. Nao havera 22 (segunda) instancia de recurso administrativo.

8. RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

8.1. Considerar-se-a aprovado o candidato que, submetido ao Processo Seletivo descrito no item 5 do
presente Edital, satisfizer todas as condi¢fes |4 estabelecidas.

8.2. Em caso de igualdade de pontos na classificacdo, serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios para o desempate dos candidatos:

Para os cargos de nivel superior e médio:

12) maior n2 de pontos na prova de Conhecimentos Técnico-profissionais;

2°) maior n2 de pontos na prova de Portugués;

32) maior n2 de pontos na prova de Legislagdo e Raciocinio LAgico;

49) tiver exercido a funcéo de jurado;

5°) maior idade.
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Para o cargo de nivel fundamental:

12) maior n2 de pontos na prova de Conhecimentos Téchico-profissionais;

2°) maior n® de pontos na prova de Matematica e Portugués;

3°) tiver exercido a funcdo de jurado;

4°) maior idade.

8.2.1. Quando a igualdade de pontos envolver, pelo menos, 01 (um) candidato com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, o desempate far-se-a considerando como primeiro critério 0 mais idoso,
a partir do qual serdo aplicados os demais critérios estabelecidos.

8.2.2. Na hipdtese do exercicio da funcéo de jurado o candidato devera enviar, pelo correio (somente
serdo recebidos envelopes via postal), certiddo expedida pela Vara Criminal do Tribunal do Juri,
contendo o nome completo do jurado, somente durante o periodo de inscri¢cdes, para o escritério regional
do IBAM - Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal, Rua Antdnio Candido de Figueiredo, 39 —
CEP 89035-310, Bairro Vila Nova — Blumenau-SC.

8.2.3. No envelope de envio deve constar “Processo Seletivo 02/2026 — Balneario Pigarras”.

8.3. O resultado preliminar do Processo Seletivo contendo o desempenho de todos os candidatos
inscritos, em ordem decrescente de pontuacdo, sera publicado nos sites do IBAM (www.ibam-
concursos.org.br), através da opgdo Documentagdo do Concurso e do Municipio de Balneario Pigarras
(https://balneariopicarras.atende.net/), através da pagina “Processo Seletivo”, devendo o candidato
acessar a aba “ARQUIVOS” para consulta.

8.4. Apos decididos todos os recursos, sera também publicada, nos enderecos acima, uma relacao final
com todos os candidatos aprovados por cargo e em ordem de classificacao.

8.5. Os candidatos aprovados passardo a constituir um cadastro de reserva pelo periodo de validade do
Processo Seletivo, cabendo-lhes a responsabilidade de manter atualizado, através de documento
protocolado junto ao 6rgdo de gestdo de pessoal da Prefeitura Municipal de Balneério Picarras, seu
endereco para fins de convocagao, sob pena de serem considerados desistentes.

9. DA CONVOCACAO

9.1. A Prefeitura Municipal de Balneario Pigarras convocara os candidatos aprovados, observada a
ordem de classificacdo, mediante publicacdo do respectivo ato no site oficial do Municipio de Balneério
Picarras.

9.2. Os candidatos convocados deverao apresentar, no prazo e local estabelecido no respectivo ato de
convocacdao, os documentos originais necessarios a contratacdo, a fim de comprovar o atendimento aos
requisitos exigidos para o exercicio da fungao.

9.2.1. A documentacédo exigida devera observar o disposto no Anexo V.l da Instru¢do Normativa CI n°
006/2025 e suas alteracdes, bem como as disposi¢cfes constantes no ato de convocagéao.

9.3. Apos a entrega e a conferéncia da documentacédo, o Departamento Central/Setorial de Gestédo de
Pessoas agendara o exame médico admissional para a primeira data disponivel.

9.3.1. E responsabilidade do candidato comparecer ao exame médico admissional na data, no horario e
no local previamente agendado. Nao sera realizado novo agendamento, salvo por motivo de doenca
devidamente comprovada.

9.3.2. O exame médico admissional tera carater eliminatorio e resultard na emisséo de parecer de APTO
ou NAO APTO para o exercicio da fungéo.

9.3.3. O médico responsavel pela avaliacao podera solicitar exames complementares quando considerar
necessario.
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9.4. A ndo apresentacdo da documentagéo exigida ou a ndo realizacdo do exame medico admissional
nos prazos estabelecidos caracterizara desisténcia tacita da vaga e acarretara a perda do direito a
contratacdo. Também perderéa esse direito o candidato que ndo comprovar 0s requisitos para investidura
na funcéo ou for considerado ndo apto para o seu exercicio.

9.4.1. Na ocorréncia de qualquer das situacbes previstas no item 9.4, ser4 convocado o candidato
subsequente, observada a ordem de classificacdo.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1. A classificagédo dos candidatos aprovados sera feita em ordem decrescente dos pontos obtidos.
10.2. A homologacéo do Processo Seletivo serd feita por ato do Prefeito Municipal de Balneario Picarras,
mediante a apresentacao das listagens finais dos resultados do certame.

10.3. O Processo Seletivo tera validade de um ano, a contar da data da publicacdo de sua homologacéao,
podendo, por ato do Prefeito, ser prorrogado por igual periodo.

10.4. Os candidatos que nao atenderem aos requisitos exigidos neste Edital serdo automaticamente
eliminados do Processo Seletivo em qualquer de suas fases.

10.5. Sera excluido do certame, por ato da organizacdo do Processo Seletivo, o candidato que:

a) portar-se de maneira inadequada nos locais de realizacdo das provas, de modo a prejudicar o
andamento normal do processo;

b) for surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato;

c) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificagdo na realizacdo da prova, sem
prejuizo do indiciamento cabivel;

d) prestar, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

e) deixar de apresentar qualquer documento comprobat6rio dos requisitos exigidos neste Edital.

f) deixar de assinar a folha de respostas.

10.6. A aprovacdo no Processo Seletivo ndo gera direito subjetivo a nomeacdo, assegurando ao
candidato apenas expectativa de direito, observadas a ordem de classificacéo, a existéncia de vaga, a
necessidade da Administracdo, a disponibilidade orcamentaria e as hipoteses reconhecidas pela
jurisprudéncia dos tribunais superiores.

10.7. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar pelo Diario Oficial dos Municipios, site da
Prefeitura, site do IBAM e demais meios oficiais eventualmente utilizados pela Comisséo, a publicagdo
de todos os atos e editais relativos ao Processo Seletivo, inclusive alteragbes que porventura ocorram
durante o processo.

10.8. O candidato deverd manter atualizado seu endereco, junto ao IBAM, até a publicacdo da
classificagdo final do Processo Seletivo, e junto ao Departamento Central de Gestdo de Pessoas da
Prefeitura do Municipio de Balneério Picarras, apés a homologacgéo do resultado do Processo Seletivo,
sendo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo atualizacdo de seu
endereco.

10.9. Os casos omissos serédo resolvidos pela Comisséo Técnica Multidisciplinar de Processo Seletivo
de Balneério Picarras, competente também para julgar, em decisao irrecorrivel, quaisquer que sejam 0s
recursos interpostos pelos candidatos.

10.12. Decairé do direito de impugnar administrativamente os termos deste Edital de Processo Seletivo,
perante o Municipio de Balneario Pigarras, a pessoa que nao o fizer até 08 de setembro de 2026.
10.12.1. Para fazer jus ao pedido de impugnacéo, a pessoa devera encaminhar, por meio do enderec¢o
eletrbnico candidato-sc@ibam.org.br, a fundamentacdo do pedido e identificacdo do requerente,
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colocando no assunto da mensagem Pedido de Impugnacdo — Municipio de Balneario Picarras PS
02/2026.

10.10. Sao partes integrantes deste Edital os Anexos I, Il e lll gue 0 acompanham.

10.11. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a técita aceitacdo das condigbes
estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos e instrucdes especificas para a
realizacao do Processo Seletivo, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

10.12. O presente Edital e demais atos relativos ao Processo Seletivo estar&do disponibilizados no site
do IBAM, (www.ibam-concursos.org.br) e no site da Prefeitura Municipal de Balneario Picarras
(https://balneariopicarras.atende.net/#!/tipo/inicial), através da pagina “Processo Seletivo”, devendo o
candidato acessar a aba “ARQUIVOS” para consulta.

Balneario Picarras/SC, 28 de agosto de 2026.

Comisséo Técnica Multidisciplinar do Processo Seletivo de Balneério Picarras/SC
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO PICARRAS - SC
PROCESSO SELETIVO - EDUCACAO
EDITAL N°02/2026 - ANEXO |

JORNADA
. ~ REQUISITOS TOTAL VENCIMENTO
coDIGo FUNGAO (ESCOLARIDADE/ FORMACAO) DE TSREAI\/?:IL_:E R$
VAGAS
MAGISTERIO — NiVEL SUPERIOR (HABILITADOS)
; Li iatura PI P i ializaca j horari
1 |ORIENTADORDEpoLITIGRS | LeSeLa Pl o Pedeton o espesiaaceo s g -
EDUCACIONAIS E INCLUSIVAS sejace < 'S €SP 1Gel0 BSpe . CR 40h 861,
Educagéo Inclusiva ou Licenciatura em Educagéo Especial e Inclusiva
com poés graduacao em Orientacao ou Gestao Escolar.
102 ORIENTADOR EDUCACIONAL Licenciatura Plena em Pedagogia com especializagdo, cuja carga horéaria 6.861.63
minima seja de 360 horas, especifica em Orientacdo Educacional ou CR 40h ' ’
Gestéo Escolar
. Li i PI P i ializaca j horari
103 ORIENTADOR PEDAGOGICO |?gn0|atura enaem edagogla' F:om espeqa |za(~;ao, cuja c,:a.rga oraria 6.861.63
minima seja de 360 horas, especifica em Orientacdo Pedagdégica ou CR 40h
Gestéo Escolar
104 PROFESSOR — ANOS INICIAIS | Licenciatura em Pedagogia ou Normal Superior com habilitagdo em Anos CR 20h 2.954,04
Iniciais.
105 PROFESSOR — ANOS INICIAIS |Licenciatura em Pedagogia ou Normal Superior com habilitagdo em Anos CR 40h 5.908,07
Iniciais.
PROFESSOR DE APOIO A , . N . . . .
~ L E E | L P
106 INCLUSAO ESCOLAR |cenc?|aFura~em duca(;ao~ specia .ou |cenC|atur~a em eQagogla com CR 20h 2.954,04
especializacdo em Educacdo Especial ou Educacéo Inclusiva.
PROFESSOR DE APOIO A : . i : . . .
~ L E E | L P
107 INCLUSAO ESCOLAR |cenc?|aFura~em duca(;ao~ specia _ou |cenC|atur~a em eQagogla com CR 40h 5.908,07
especializacdo em Educacado Especial ou Educacéo Inclusiva.
108 PROFESSOR DE ARTE Licenciatura em Arte. CR 20h 2.954,04
109 PROFESSOR DE ARTE Licenciatura em Arte. CR 40h 5.908,07
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO PICARRAS - SC
PROCESSO SELETIVO - EDUCACAO
EDITAL N°02/2026 - ANEXO |

JORNADA
. ~ REQUISITOS TOTAL VENCIMENTO
coDIGo FUNGAO (ESCOLARIDADE/ FORMACAO) DE TSREAI\/?:IL_:E R$
VAGAS
PROFESSOR DE : . : L . ~ .
Licenciatura em Psicopedagogia, Licenciatura em Educacéo Especial ou
110 ATENDIMENTO EDUCACIONAL . . : ) N ~ 2.954,04
Inclusiva, Licenciatura em Pedagogia com habilitacdo em Educacéo CR 20h
ESPECIALIZADO - AEE :
Especial.
PROFESSOR DE : . : L . ~ .
Licenciatura em Psicopedagogia, Licenciatura em Educacéo Especial ou
111 ATENDIMENTO EDUCACIONAL . . . . S ~ 5.908,07
Inclusiva, Licenciatura em Pedagogia com habilitacdo em Educacao CR 40h
ESPECIALIZADO - AEE .
Especial.
112 PROFESSOR DE CIENCIAS Licenciatura em Ciéncias Biol6gica ou Biologia. CR 20h 2.954,04
113 PROFESSOR DE CIENCIAS Licenciatura em Ciéncias Bioldgica ou Biologia. CR 40h 5.908,07
114 PROFESSOR DE EDUCACAO 295404
FiSICA Licenciatura em Educacéo Fisica e comprovante de registro no CREF. CR 20h T
115 PROFESSOR DE EDUCACAO £ 908.07
FiSICA Licenciatura em Educacéo Fisica e comprovante de registro no CREF. CR 40h ' '
116 PROFESSOR DE EDUCAGAOC Licenciatura em Pedagogia ou Normal Superior com habilitagdo em 2.954,04
INFANTIL ~ . CR 20h
Educacao Infantil.
117 PROFESSOR DE EBYCAGAO Licenciatura em Pedagogia ou Normal Superior com habilitacdo em 5.908,07
INFANTIL ~ : CR 40h
Educacéo Infantil.
PROFESSOR DE EDUCACAO
118 MUSICAL Licenciatura em Musica. CR 20h 2.954,04
119 PROFESSOR DE ENSINO . _ o o _ N 2.954.04
RELIGIOSO Licenciatura em Ciéncias da Religi&o ou Ensino Religioso. CR 20h
120 PROFESSOR DE ENSINO 5 908.07
RELIGIOSO Licenciatura em Ciéncias da Religi&o ou Ensino Religioso. CR 40h T
121 PROFESSOR DE GEOGRAFIA Licenciatura em Geografia CR 20h 2.954,04
122 PROFESSOR DE GEOGRAFIA Licenciatura em Geografia CR 40h 5.908,07
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JORNADA
. ~ REQUISITOS TOTAL VENCIMENTO
cobIGo FUNGAO (ESCOLARIDADE/ FORMACAO) DE TSREAI\/?:IL_:I? R$
VAGAS

123 PROFESSOR DE HISTORIA Licenciatura em Histéria CR 20h 2.954,04

124 PROFESSOR DE HISTORIA Licenciatura em Histéria CR 40h 5.908,07

195 PROFESSOR - INTERPRETE Ensino Superior Completo em Pedagogia, com especializacdo em 5.908.07
DE LIBRAS Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS ou Licenciatura com especializa¢éo CR 40h T

em Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS

PROFESSOR DE LINGUA

126 INGLESA Licenciatura em Letras, com habilitacdo em Lingua Inglesa. CR 20h 2.954,04
PROFESSOR DE LINGUA

127 INGLESA Licenciatura em Letras, com habilitagdo em Lingua Inglesa. CR 40h 5.908,07
PROFESSOR DE LINGUA

128 PORTUGUESA Licenciatura em Letras. CR 20h 2.954,04
PROFESSOR DE LINGUA

129 PORTUGUESA Licenciatura em Letras. CR 40h 5.908,07

130 PROFESSOR DE MATEMATICA Licenciatura em Matematica. CR 20h 2.954,04

131 PROFESSOR DE MATEMATICA Licenciatura em Matematica. CR 40h 5.908,07

132 PROFESPOR DE TECNOLOGIA Licenciatura em Tecnologia Educacional ou em areas afins CR 20h 2.954,04
EDUCACIONAL

133 FROFESSOR DE TECNOLOGIA Licenciatura em Tecnologia Educacional ou em areas afins CR 40h 5.908,07
EDUCACIONAL

134 PSICOPEDAGOGO Formacao Superior em Pedagogia, com Especializacdo em CR 40h 6.861,63

Psicopedagogia.
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JORNADA
. ~ REQUISITOS TOTAL VENCIMENTO
CODIGO FUNGAO (ESCOLARIDADE/ FORMACAO) DE TSREAN?:,L‘:E R$
VAGAS
MAGISTERIO — NiVEL MEDIO (HABILITADOS)
135 PROFESSOR | — ANOS INICIAS | Diploma de conclusédo do Magistério CR 2.568,73
20h
—-1°A0 5°
136 PROFESSOR | — ANOS INICIAS | Diploma de conclusdo do Magistério CR 5.137,46
40h
—-1°A05°
137 PROFESSOR | — EDUCACAO Diploma de conclusédo do Magistério CR 2.568,73
20h
INFANTIL
138 PROFESSOR | — EDUCACAO Diploma de conclusédo do Magistério CR 5.137,46
INFANTIL 40h

143

ESCOLAR

MERENDEIRO

curso de transporte coletivo de passageiro ou transporte escolar

Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental

CR

139 MONITOR DE EDUCACAO Diploma de concluséo do Ensino Médio CR 20h 1.333,74
140 MONITOR DA EDUCACAO Diploma de concluséo do Ensino Médio CR 30h 2.000,63
141 MONITOR DA EDUCACAO Diploma de concluséo do Ensino Médio CR 40h 2.667,47
Certificado de conclusao do Ensino Médio, Carteira Nacional de
MOTORISTA - TRANSPORTE L ) o
142 Habilitacdo, categoria D com EAR (Exerce Atividade Remunerada) e CR 40h 3.297,12

40h

2.257,08

LEGENDA
CR - Cadastro de Reserva

Obs. Os servidores municipais tem direito ao Auxilio Alimentacao no valor de R$ 440,92, nos termos da Lei N° 1.083/2025.
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ATRIBUICOES DA FUNCAO

NIVEL SUPERIOR
ORIENTADOR DE POLITICAS EDUCACIONAIS E INCLUSIVAS: Desenvolver atividades de suporte pedagodgico direto a docéncia, atuando na elaboragéo,
analise, aplicacdo e acompanhamento de politicas educacionais de inclusao na rede de ensino.

ORIENTADOR EDUCACIONAL: Desenvolver atividades de suporte pedagdgico direto a docéncia na educacdo bdsica voltadas para o planejamento,
coordenacdo, implementacédo e avaliacdo do desenvolvimento de projetos pedagdgicos e/ou institucionais, aplicando metodologias e técnicas para facilitar os
processos de ensino, aprendizagem e desenvolvimento integral dos estudantes.

ORIENTADOR PEDAGOGICO: Atividades de suporte pedagégico direto & docéncia na educacéo basica voltadas para a administracdo, planejamento, inspecéo e
supervisao.

PROFESSOR: - Ministrar aulas e orientar a aprendizagem dos estudantes; - Elaborar e cumprir o planejamento anual, bem como, o planejamento
guinzenal/semanal, conforme orientacdes da Escola ou Secretaria Municipal de Educac¢éo de acordo com a orientagdo do Sistema Municipal de Ensino; - Atualizar-
se em sua area de conhecimento/atuacao participando de cursos de aperfeicoamento e/ou capacitagao, além dos cursos dos programas de formagéo continuada; -
Avaliar o desempenho dos estudantes de acordo com o regimento escolar, nos prazos estabelecidos; - Constatar necessidades biopsicossociais e cognitivas e
encaminhar os estudantes aos setores especificos de atendimento; - Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino; - Cooperar com 0s servigos de
gestdo e orientacdo pedagogica e educacional; - Cooperar com o0s servigcos de Orientacdo Pedagdgica e Educacional no que for estabelecido para o Projeto
Politico Pedagédgico da escola; - Cumprir as horas-atividade de acordo com o que a Unidade Escolar estabelecer; - Cumprir com os horarios pré-determinados pela
escola; - Elaborar e entregar nas datas estipuladas os programas, planos de curso e de aula no que for de sua competéncia; - Estabelecer formas alternativas de
recuperacao de estudos para os estudantes que apresentarem menor rendimento; - Executar o trabalho docente em consonancia com a proposta pedagdgica da
rede de ensino de Balneério Picarras; - Executar outras atividades compativeis com o cargo, determinado pela dire¢do da escola ou do 6rgao superior competente;
- Fornecer dados através de preenchimento de diario de classe, planejamento e outros documentos apresentados ao professor; - Informar os pais as datas de
reunides na escola, quando solicitado pela dire¢do ou quando o proprio professor sentir necessidade; - Levantar, interpretar e formar dados relativos a realidade de
sua turma; - Manter-se atualizado sobre legislacdo de ensino; - Participar da elaboragdo do regimento escolar e do Projeto Politico Pedagdgico da escola; -
Participar no Planejamento das atividades da escola e de reuniées, encontros atividades civicas, culturais e de conselho de classe; - Participar, como convocado de
reunides, conselho de classe, atividades civicas e reunifes de estudo; - Promover experiéncias de ensino e aprendizagem contribuindo para o aprimoramento da
gualidade de ensino; - Seguir as diretrizes do ensino, emanadas do 6rgdo superior competente; - Zelar pela aprendizagem do estudante; - Zelar pela disciplina e
pelo material docente; - Atualizar-se em sua area de conhecimento/atuacéo; - Cumprir com os horéarios pré-determinados pela escola; - Cumprir com as demais
atribui¢cBes inerentes ao seu cargo.

PROFESSOR DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO: Profissional do Magistério, responsavel pelo atendimento educacional especializado nas
salas de recursos multifuncionais ou outro espaco determinado para esse fim.

PROFESSOR INTERPRETE DE LIBRAS: Efetuar comunicacdo entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, surdos e surdos-cegos, surdos-cegos e ouvintes, por
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meio da Libras para a lingua oral e vice-versa; - Interpretar, em Lingua Brasileira de Sinais - Lingua Portuguesa, as atividades didatico-pedagdgicas e culturais
desenvolvidas nas instituicbes de ensino nos niveis fundamental, médio e superior, de forma a viabilizar o acesso aos conteddos curriculares; - Atuar nos
processos seletivos para cursos das instituicbes de ensino e nos concursos publicos; - Atuar no apoio a acessibilidade aos servicos e as atividades-fim das
instituicGes de ensino e reparticdes publicas; - Prestar seus servicos em depoimentos em juizo, em 6rgdos administrativos ou policiais; - Trocar informagdes com
os professores da Rede Municipal de Ensino sobre suas duvidas e as necessidades dos estudantes, possibilitando a este professor a escolha dos melhores
procedimentos de ensino e aprendizagem; - Acompanhar e assessorar as unidades educativas em que estiverem matriculados educandos surdos ou com
deficiéncia auditiva que necessitam de Libras, articulando-se com os professores das salas de aula, Professores da Educacdo Especial e Auxiliares de Professor
da Educacédo Especial para obter informacdes e contribuir com a qualificacdo do atendimento pedagdgico aos estudantes surdos ou com deficiéncia auditiva; -
Exercer outras atividades, compativeis com sua formacao, previstas em lei, regulamento ou por determinacao de superiores hierarquicos.

PSICOPEDAGOGQO: - Dar atendimento ao publico na forma disciplinada pela Secretaria Municipal, na area de sua especialidade e outros servicos inerentes a sua
formacao e capacitacdo profissional; - Participar das acbes de promogéo, prevencao, assisténcia e reabilitacdo da salde; - Desenvolver servicos relacionados a
problemética pessoal, educacional e organizacional e a estudos clinicos individuais e coletivos; - Elaborar e aplicar métodos e técnicas de pesquisa das
caracteristicas psicologicas dos individuos; - Organizar e aplicar métodos e técnicas de recrutamento e selecdo de pessoal e de orientacdo profissional, bem como
a avaliacdo desses processos para controle de sua validade; - Realizar estudos e aplicaces praticas no campo da educacao; - Desenvolver trabalhos de clinica
psicologica; - Participar, dentro de sua especialidade, de equipes multiprofissionais na elaboracao, andlise e implantacdo de programas e projetos; - Prestar
assessoria e consultoria técnica em assunto de natureza psicologica; - Fornecer dados estatisticos e apresentar relatérios de suas atividades; - Exercer outras
atividades, compativeis com sua formacéo, previstas em lei, regulamento ou por determinacdo de superiores hierarquicos; - Exercer outras atividades, compativeis
com sua formacao, previstas em lei, regulamento ou por determinacao de superiores hierarquicos.

NIVEL MEDIO

MONITOR DA EDUCACAO: Assumir e zelar pela higiene, troca, satde, alimentagéo e segurancga das criancas; Assumir a recepgao e/ou entrega das criancas no
ambiente educativo da creche; Registrar e dar encaminhamentos as informacdes dos pais ou responsaveis pelas criangas, inclusive, sobre dietas alimentares
temporérias ou, sobre o estado geral de salde e a possivel administragcdo de medicamentos, desde que haja apresentacdo de receita médica com a orientagcéo
para a prescricao e administracdo dos remédios; Realizar atividades recreativas em consonancia com a atividade pedagoégica do planejamento docente; Informar a
professora regente e a direcéo da unidade escolar sobre qualquer irregularidade no ambiente escolar ou alteragdo no estado geral de salde das criangas para que
se tomem providéncias imediatas; Responsabilizar-se por informar os pais ou responsaveis sobre qualquer situa¢do ocorrida com as criangas no momento da
entrega; Observar diariamente o estado de salde das criancas, verificando temperatura corporal, aspectos gerais, além de outros indicadores e, caso identificada
alguma anormalidade, comunicar a professora e/ou direcédo; Ministrar, de acordo com prescricdo médica, remédios e tratamentos que ndo exijam conhecimentos
especializados; Utilizar, quando necessario, acdes de primeiros socorros; Acompanhar e cuidar dos menores durante a permanéncia na creche, proporcionando-
Ihes um ambiente tranquilo, afetuoso e seguro; Observar e cumprir 0s horarios, as normas e as recomendacdes determinadas pela Secretaria Municipal de
Educacao; Colaborar e participar das promocfes e eventos comemorativos e demais atividades extras promovidas na instituicdo; Zelar pelo material, equipamentos
e brinquedos existentes na instituicdo; Auxiliar na adaptacdo das criangas; Auxiliar na alimentagcdo das criangcas e garantir o cardapio com restricbes, se houver
indicacdo médica para a realizacdo desse procedimento; Orientar e acompanhar o descanso das criangcas no intervalo entre os periodos de atendimento
pedagoégico; Organizar o material pedagogico e de consumo da sala de aula, informando estoque e orientando o professor a solicitar aqueles com necessidade de
reposicdo; Participar das formacgfes propostas pela Secretaria Municipal de Educacéo; Seguir a orientacdo do professor de sala, da direcdo da instituicao,
coordenacéo e supervisdo da educacgdo infantil; Participar das reunifes realizadas pela direcdo da instituicdo e da Secretaria Municipal de Educacédo; Buscar
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atualizacao constante; e Exercer outras atividades, compativeis com sua formacao, previstas em lei, regulamento ou por determinacgéo de superiores hierarquicos.

MOTORISTA: Dirigir e conservar veiculos em geral utilizados no transporte de passageiros, doentes, cargas em geral, de acordo com os itinerarios e instrucdes
especificas. - Dirigir caminhdes e veiculos pesados em servicos de obras em geral; - Conduzir ambulancias por via rodoviaria; - Observar a forma de conducao em
emergéncia, sempre que for configurada esta necessidade, em conformidade com o disposto no Cédigo Brasileiro de Transito para estas situacdes; - Zelar pela
manutencdo do veiculo, observando a carroceria e testando freios, comandos, para certificar-se das boas condi¢cdes de funcionamento; - Vistoriar regularmente o
veiculo, verificando o estado dos pneus, o0 nivel de combustivel, agua, 6leo do carter e testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condicfes
funcionamento; - Comunicar ao setor competente eventuais falhas e solicitando reparos para assegurar seu perfeito estado; - Responsabilizar-se pela entrega do
veiculo ao proximo condutor em perfeito estado de utilizagdo do mesmo; - Conduzir veiculos e realizar tarefas similares relacionadas com o transporte de carga por
via rodoviaria; - Vistoriar o veiculo, observando a carroceria e testando freios, comandos, para certificar - se de suas condi¢cdes de funcionamento; - Vistoriar o
veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, 4gua, 6leo do carter e testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢es
funcionamento; - Examinar as ordens de servi¢o, verificando os locais onde serdo recolhidas e desembarcadas as cargas e passageiros; - Movimentar o veiculo,
manipulando seus comandos e observando o fluxo do transito e a sinalizacéo para conduzi-los aos locais de carga e descarga; - Controlar as cargas e descargas
comparando-as com os documentos de recebimento ou entrega de cargas, ordens de trafego; - Zelar pela manutencdo do veiculo, comunicando falhas e
solicitando reparos para assegurar seu perfeito estado; - Recolher o veiculo ap6s a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem, para permitir a manutengéo e o
abastecimento do més; - Verificar as ordens de servico e trafego, o itinerario a ser seguido, os horarios e 0 numero de viagens a ser cumprido; - Exercer outras
atividades, compativeis com sua formagéo, previstas em lei, regulamento ou por determinagdo de superiores hierarquicos.

NIVEL FUNDAMENTAL

MERENDEIRO: - Fazer a merenda, diversificando-a sempre que necessario; - Preparar a merenda de acordo com o cardapio elaborado por nutricionista; -
Preparar e servir a merenda controlando-a quantitativa e qualitativamente; - Informar ao responsével a necessidade de reposicdo de estoques; - Conservar o local
de preparacdo da merenda em boas condi¢fes de trabalho procedendo a limpeza e arrumacéo; - Respeitar os alunos tratando-os com delicadeza e carinho; - Zelar
pelo material de uso e consumo na preparacdo da merenda escolar; - Exercer outras atividades, compativeis com sua formacao, previstas em lei, regqulamento ou
por determinacéo de superiores hierarquicos.
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Nivel Superior e Médio

. ) Numero de Valor de pontos de | Minimo de pontos exigidos em
Funcdo Nucleo de prova questdes cada questado cada niicleo
Conhecimento Técnico Profissional 10 10 50
Todas as funcgbes N 10 10 50
Portugués
. ~ . 10 10 50
Legislacéo e raciocinio l6gico
Nivel Fundamental
N . Numero de Valor de pontos de | Minimo de pontos exigidos em
Funcéo Nucleo de prova ~ ~ ,
questdes cada questéo cada nucleo
Conhecimento Técnico Profissional 10 10 50
Merendeiro
L N 10 10 50
Matematica e Portugués
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ANEXO Ill - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

> CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS DE NUCLEO COMUM
> NIVEL SUPERIOR

PORTUGUES PARA FUNCOES DE NIVEL SUPERIOR

Interpretacdo, compreensédo e inferéncia de informag8es e sentidos construidos nos textos verbais e néo
verbais. Recursos linguisticos empregados e caracteristicas do texto. Tipos e géneros textuais. Sentido e
emprego de palavras e expressdes relacionadas ao contexto. Significacdo das palavras. Elementos de
coesdo e coeréncia. Identificac@o de ideias expressas no texto e do ponto de vista do autor. Fungbes da
linguagem. Figuras de linguagem. Conhecimentos linguisticos de acordo com a gramatica normativa da
lingua portuguesa: reconhecimento, emprego e sentidos das classes gramaticais; processos de formacgéao de
palavras; sentidos atribuidos as palavras pelo acréscimo de prefixos e sufixos; mecanismos de flexdo dos
nomes e verbos; emprego e colocacdo dos pronomes atonos; termos sintaticos da oracdo; concordancia
nominal e verbal; transitividade e regéncia dos nomes e verbos; uso do acento grave (crase); emprego dos
sinais de pontuacao; acentuacao grafica; uso dos porqués; ortografia.

[LEGISLACAO PARA FUNGOES DE NIVEL SUPERIOR

Constitucional: Dos Principios Fundamentais. Do Direito e das Garantias Fundamentais. Da organizag&o do
Estado (Titulos I, Il e 11I). Administracdo Publica: Principios. Lei Federal que regula o acesso a informacdes
de 6rgdos publicos - Lei 12.527/2011; Lei da Improbidade Administrativa - Lei Federal 8.429/1992. Lei
Orgéanica do Municipio de Balneéario Picarras. Legislacdo Educacional: Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional: Lei n® 9.394/96 e suas alteracdes; Resolucdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010:
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Basica; Politica Nacional de Educag¢do Especial na
Perspectiva da Educacgédo Inclusiva. BNCC - Base Nacional Comum Curricular. Lei Complementar 87/2013 —
Sistema Municipal de Ensino. Estatuto da Crianca e do Adolescente: Lei 8069/90. Raciocinio Ldgico:
Adicéo, subtracdo, multiplicacao e divisdo com nimeros inteiros e racionais (na forma decimal e fracionaria).
Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Razédo e proporgdo. Sistema métrico: medidas de tempo,
massa, comprimento, superficie, volume e capacidade. Interpretacdo de graficos e tabelas. Média aritmética
simples. Operacéo e problemas envolvendo conjuntos. Resolugéo de situacdes-problema.

> CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS DE CONHECIMENTO TECNICO
PROFISSIONAL
> NIVEL SUPERIOR

ORIENTADOR DE POLITICAS EDUCACIONAIS E INCLUSIVAS

Fundamentos histéricos, filosoéficos, politicos e sociais da educagédo. Organiza¢do do sistema educacional
brasileiro. Estrutura legal da educacao no Brasil. Planos e politicas publicas da educacéo brasileira. Gestéao
educacional e organizagdo do trabalho pedagdgico. O projeto politico pedagégico como instrumento de
gestdo democratica. Relacdo familia - escola. Curriculo escolar. Planejamento: conceitos, caracteristicas,
modalidades e niveis de planejamento educacional. Avaliagcdo: objetivos, principios, caracteristicas e
procedimentos de avaliacdo no contexto geral da acdo educativa. Teorias do desenvolvimento e da
aprendizagem. Educacdo inclusiva. Educacdo Especial no Brasil: conceito e histéria. Deficiéncia:
Concepcdes e caracteristicas especificas. Altas Habilidades: concepc¢des. Legislacdo Brasileira sobre
Educacdo Especial. Politica Nacional de Educacdo Especial Inclusiva e a Rede Nacional de Educacao
Especial Inclusiva prevista no Decreto 12.686/2025 e suas alteracdes. O processo de Inclusdo dos alunos



com deficiéncia no ensino regular (educacéo infantil, ensino de jovens e adultos). Tecnologia Assistiva.
Comunicacdo Suplementar Alternativa. Transtorno invasivo de desenvolvimento.

ORIENTADOR EDUCACIONAL

Fundamentos historicos, filosoficos, politicos e sociais da educacdo. Organizagdo do sistema educacional
brasileiro. Estrutura legal da educacdo no Brasil. Planos e politicas publicas da educacao brasileira. Gestao
educacional e organizacao do trabalho pedagdgico. O projeto politico pedagégico como instrumento de
gestdo democratica. Relacdo familia - escola. Curriculo escolar. Planejamento: conceitos, caracteristicas,
modalidades e niveis de planejamento educacional. Avaliacdo: objetivos, principios, caracteristicas e
procedimentos de avaliacdo no contexto geral da acdo educativa. Teorias do desenvolvimento e da
aprendizagem. Educagéo inclusiva. Lei de Diretrizes e Bases da Educagé&o e Plano Nacional de Educagéo.

ORIENTADOR PEDAGOGICO

Fundamentos historicos, filosoficos, politicos e sociais da educa¢éo. Organizacdo do sistema educacional
brasileiro. Estrutura legal da educagéo no Brasil. Planos e politicas publicas da educacao brasileira. Gestao
educacional e organizacdo do trabalho pedagdgico. O projeto politico pedagdgico como instrumento de
gestdo democrética. Relacdo familia - escola. Curriculo escolar. Planejamento: conceitos, caracteristicas,
modalidades e niveis de planejamento educacional. Avaliacdo: objetivos, principios, caracteristicas e
procedimentos de avaliacdo no contexto geral da acdo educativa. Teorias do desenvolvimento e da
aprendizagem. Educacéo inclusiva. Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo e Plano Nacional de Educacéo.

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional: Lei n°® 9.394/96 e suas alteracfes; Resolucdo CNE/CEB n°
4, de 13 de julho de 2010: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgdo Basica; Politica Nacional de
Educacdo Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva. BNCC - Base Nacional Comum Curricular. Lei
Complementar 87/2013 — Sistema Municipal de Ensino. Estatuto da Crianca e do Adolescente: Lei 8069/90.

PROFESSOR DE ANOS INICIAIS

Aprendizagem e desenvolvimento. Neurociéncia e Aprendizagem. BNCC — parte especifica dos Anos Iniciais.
Proposta Curricular do Estado de Santa Catarina. Conhecimentos pertinentes a docéncia no Ensino
Fundamental. Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢éo Nacional: Lei n°® 9.394/96 e suas altera¢des; Resolucéo
CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Bésica; Politica
Nacional de Educacdo Especial Inclusiva e a Rede Nacional de Educacdo Especial Inclusiva prevista no
Decreto 12.686/2025 e suas alteracbes. BNCC - Base Nacional Comum Curricular. Lei Complementar
87/2013 - Sistema Municipal de Ensino. Estatuto da Crianca e do Adolescente: Lei 8069/90.

PROFESSOR DE APOIO A INCLUSAO

1. Ensino fundamental de nove anos. 2. Interdisciplinaridade. 3. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento
infantil. 4. Avaliacdo no ensino fundamental. 5. Planejamento docente: dindmica, processos e instrumentos.
6. Curriculo e didatica: historico, teorias e tendéncias atuais. 7. Projeto Politico Pedagdgico: principios e
finalidades. 8. Tendéncias e concepcdes pedagdgicas da educacao brasileira. 9. Alfabetizacéo e letramento:
caracteristicas e pressupostos. 10. Projetos de trabalho: concepc¢éo e perspectiva. 11. O professor de ensino
fundamental e seus desafios pedagdgicos no processo de ensino aprendizagem dos educandos. 12. Pré
Letramento: Programa de Formacdo Continuada de Professores dos Anos/Séries Iniciais do Ensino
Fundamental — Alfabetizacdo e Linguagem e Matemética (MEC 2008). 13. Resolu¢gao CNE/CEB 07/2010 que
fica as Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 09 (nove) anos. 14. Educacéo
Especial no Brasil: conceito e historia. Deficiéncia: Concepgdes e caracteristicas especificas. 15. Altas
Habilidades: concepcdes. 16. Legislacdo Brasileira sobre Educagdo Especial. 17. Politica Nacional de
Educacdo Especial Inclusiva e a Rede Nacional de Educacdo Especial Inclusiva prevista no Decreto



12.686/2025 e suas alteragBes. 18. O processo de Inclusdo dos alunos com deficiéncia no ensino regular
(educacédo infantil, ensino de jovens e adultos). 19. Tecnologia Assistiva. 20. Comunica¢do Suplementar
Alternativa. 21. Transtorno invasivo de desenvolvimento. 22. Libras. Lingua Portuguesa para Surdos.

Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional: Lei n® 9.394/96 e suas alteracdes; Resolu¢cdo CNE/CEB n°
4, de 13 de julho de 2010: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Basica; BNCC - Base Nacional
Comum Curricular. Lei Complementar 87/2013 — Sistema Municipal de Ensino. Estatuto da Crianca e do
Adolescente: Lei 8069/90.

PROFESSOR DE ARTE

Historia da Arte: movimentos, artistas e obras. Histdria da Arte Catarinense: artistas e obras; arte-educacéo:
propostas metodolégicas. Folclore Brasileiro: conceitos e manifestacdes. Historia do Teatro pos-modernista
(uma perspectiva politica); educagcdo Musical; Histéria da musica no ocidente (a Musica do século XX e as
tendéncias atuais); géneros musicais populares do século 20. Percepc¢édo estética na arte (classica, moderna
e contemporénea). Arte e a indUstria cultural; arte conceitual. Arte tecnologia no Brasil; Arte Africana. Cinema
no Brasil na perspectiva de (Glauber Rocha); conceitos de interculturalismo; arte na perspectiva
contemporénea/conceitual. Base Nacional Comum Curricular em Artes.

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional: Lei n® 9.394/96 e suas alteracdes; Resolu¢cdo CNE/CEB n°
4, de 13 de julho de 2010: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Bésica; Politica Nacional de
Educacdo Especial Inclusiva e a Rede Nacional de Educacdo Especial Inclusiva prevista no Decreto
12.686/2025 e suas alteracdes. BNCC - Base Nacional Comum Curricular. Lei Complementar 87/2013 —
Sistema Municipal de Ensino. Estatuto da Crianca e do Adolescente: Lei 8069/90.

PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

1. Ensino fundamental de nove anos. 2. Interdisciplinaridade. 3. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento
infantil. 4. Avaliacdo no ensino fundamental. 5. Planejamento docente: dindmica, processos e instrumentos.
6. Curriculo e didatica: historico, teorias e tendéncias atuais. 7. Projeto Politico Pedagdgico: principios e
finalidades. 8. Tendéncias e concepcfes pedagdgicas da educacéo brasileira. 9. Alfabetizac&o e letramento:
caracteristicas e pressupostos. 10. Projetos de trabalho: concepc¢éo e perspectiva. 11. O professor de ensino
fundamental e seus desafios pedagégicos no processo de ensino aprendizagem dos educandos. 12. Pr6
Letramento: Programa de Formacgdo Continuada de Professores dos Anos/Séries Iniciais do Ensino
Fundamental — Alfabetizagéo e Linguagem e Matematica (MEC 2008). 13. Resolu¢cdo CNE/CEB 07/2010 que
fica as Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 09 (nove) anos. 14. Educagéo
Especial no Brasil: conceito e historia. Deficiéncia: Concepcdes e caracteristicas especificas. 15. Altas
Habilidades: concepcdes. 16. Legislacdo Brasileira sobre Educacdo Especial. 17. Politicas publicas para a
Educacdo Especial: Politica Nacional de Educacdo Especial Inclusiva e a Rede Nacional de Educacéo
Especial Inclusiva prevista no Decreto 12.686/2025 e suas alteragfes. 18. O processo de Incluséo dos alunos
com deficiéncia no ensino regular (educacgéo infantil, ensino de jovens e adultos). 19. Tecnologia Assistiva.
20. Comunicagd@o Suplementar Alternativa. 21. Transtorno invasivo de desenvolvimento. 22. Libras. Lingua
Portuguesa para Surdos.

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional: Lei n°® 9.394/96 e suas alteracdes; Resolucdo CNE/CEB n°
4, de 13 de julho de 2010: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgéo Basica; BNCC - Base Nacional
Comum Curricular. Lei Complementar 87/2013 — Sistema Municipal de Ensino. Estatuto da Crianca e do
Adolescente: Lei 8069/90.

PROFESSOR DE CIENCIAS

Matéria e energia: Caracteristicas dos materiais. Propriedades e usos dos materiais. Prevencao de
acidentes domésticos. Producdo de som. Efeitos da luz nos materiais. Salde auditiva e visual. Misturas.



Transformacdes reversiveis e nao reversiveis. Propriedades fisicas dos materiais. Ciclo hidrolégico.
Consumo consciente Reciclagem. Misturas homogéneas e heterogéneas. Separacdo de materiais. Materiais
sintéticos. Transformagfes quimicas. Maquinas simples. Formas de propagacdo do calor. Equilibrio
termodinamico e vida na Terra. Histéria dos combustiveis e das maquinas térmicas. Fontes e tipos de
energia. Transformacdo de energia. Célculo de consumo de energia elétrica. Circuitos elétricos. Uso
consciente de energia elétrica. Aspectos quantitativos das transformacdes quimicas. Estrutura da matéria.
Radiacbes e suas aplicagdes na saude. Vida e evolugao: Corpo humano. Respeito a diversidade. Seres
vivos no ambiente. Plantas. Caracteristicas e desenvolvimento dos animais. Cadeias alimentares simples.
Microrganismos. Nutrigdo do organismo. Habitos alimentares. Integracdo entre os sistemas digestorio,
respiratério e circulatério. Célula como unidade da vida. Interagdo entre os sistemas locomotor e nervoso.
Lentes corretivas. Diversidade de ecossistemas. Fendmenos naturais e impactos ambientais. Programas e
indicadores de saude publica. Mecanismos reprodutivos. Sexualidade. Hereditariedade. Ideias evolucionistas.
Preservacéo da biodiversidade. Terra e Universo: Escalas de tempo. Movimento aparente do Sol no céu. O
Sol como fonte de luz e calor. Caracteristicas da Terra. Observacao do céu. Usos do solo. Pontos cardeais.
Calendérios, fenémenos ciclicos e cultura. Constelacdes e mapas celestes. Movimento de rotacéo da Terra.
Periodicidade das fases da Lua. Instrumentos 6pticos. Forma, estrutura e movimentos da Terra. Composi¢éo
do ar. Efeito estufa. Camada de ozbnio. Fendmenos naturais (vulcOes, terremotos e tsunamis). Placas
tectdnicas e deriva continental. Sistema Sol, Terra e Lua Clima. Composi¢éo, estrutura e localizacdo do
Sistema Solar no Universo. Astronomia e cultura. Vida humana fora da Terra. Ordem de grandeza
astronémica. Evolucéo estelar. Base Nacional Comum Curricular de Ciéncias.

Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional: Lei n°® 9.394/96 e suas alteracdes; Resolu¢do CNE/CEB n°
4, de 13 de julho de 2010: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacédo Béasica; Politica Nacional de
Educacdo Especial Inclusiva e a Rede Nacional de Educacdo Especial Inclusiva prevista no Decreto
12.686/2025 e suas alteracdes. BNCC - Base Nacional Comum Curricular. Lei Complementar 87/2013 —
Sistema Municipal de Ensino. Estatuto da Crianca e do Adolescente: Lei 8069/90.

PROFESSOR DE EDUCAGCAO FiSICA

A Historia da Educacao Fisica. Metodologia para o ensino da Educacao Fisica. Fungéo social da Educacao
Fisica. Educacdo Fisica adaptada: como trabalhar o conceito de inclusédo. Concepg¢Bes psicomotoras na
Educagdo Fisica escolar. Processo avaliativo na Educacdo Fisica escolar. Educacdo Fisica e o
desenvolvimento humano. Alternativas de trabalhos didaticos com jovens e adultos. Biomecéanica aplicada ao
desporto e/ou a Educacgédo Fisica. Fisiologia do exercicio fisico e/ou aplicada ao desporto. Esporte e regras:
Atletismo, Futebol, Futsal, Voleibol, Basquetebol, Handebol. Ginastica — Ginastica Geral; Ginastica Artistica;
Ginéstica Ritmica; Natacdo e esportes aqudticos; Ténis de Mesa; Xadrez. Recreagdo: Jogos e recreacao.
Psicomotricidade. Base Nacional Comum Curricular de Educacéo Fisica.

Lei de Diretrizes e Bases da Educacg&o Nacional: Lei n° 9.394/96 e suas alteracdes; Resolu¢do CNE/CEB n°
4, de 13 de julho de 2010: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Basica; Politica Nacional de
Educacdo Especial Inclusiva e a Rede Nacional de Educacdo Especial Inclusiva prevista no Decreto
12.686/2025 e suas alteracdes. BNCC - Base Nacional Comum Curricular. Lei Complementar 87/2013 —
Sistema Municipal de Ensino. Estatuto da Crianca e do Adolescente: Lei 8069/90.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

Aprendizagem e desenvolvimento. Neurociéncia e Aprendizagem. BNCC — parte especifica da Educagéao
Infantil. Proposta Curricular do Estado de Santa Catarina. Conhecimentos pertinentes & docéncia na
Educacao Infantil.

Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional: Lei n°® 9.394/96 e suas alteracdes; Resolu¢do CNE/CEB n°
4, de 13 de julho de 2010: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Basica. Lei Complementar
87/2013 - Sistema Municipal de Ensino.



PROFESSOR DE EDUCAGAO MUSICAL

1. Praticas educativas relacionadas ao ensino de Musica: nogfes elementares sobre o ensino de musica;
pedagogos musicais — suas propostas e metodologias. 2. Linguagem e Teoria Musical: conhecimentos sobre
0os elementos da linguagem e das formas musicais; funcdo destes elementos para a decodificacdo e
entendimento do discurso musical. 3. Historia da Musica: no¢des basicas sobre os periodos e estilos da
histéria da muasica; compreensao de suas principais caracteristicas.

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional: Lei n® 9.394/96 e suas alteracdes; Resolucdo CNE/CEB n°
4, de 13 de julho de 2010: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Basica; Politica Nacional de
Educacdo Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva. BNCC - Base Nacional Comum Curricular. Lei
Complementar 87/2013 — Sistema Municipal de Ensino. Estatuto da Crianca e do Adolescente: Lei 8069/90.

PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO

1. Histdria, legislacdo e concepg¢bes de Ensino Religioso no Brasil e Santa Catarina. 2. Diversidade cultural
religiosa e o fenémeno religioso no cotidiano escolar. 3. O Ensino Religioso como componente
curricular: objeto, objetivos, conteddo, metodologia, linguagem e avaliagdo. 4. Simbolos Religiosos 5. Livros
Sagrados 6. Dogmas e ritos das diversas crencas e religides 7. Proposta curricular de Santa Catarina:
implementacdo do ensino religioso: ensino fundamental. Florianépolis: Secretaria de Estado
da Educacdo e do Desporto. (2001) 8. Parédmetros Curriculares Nacionais do Ensino Religioso
(FONAPER/2009). 9. Resolucéo n° 4, de 13 de julho de 2010. 10. Base Nacional Comum Curricular para o
Ensino Religioso.

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional: Lei n® 9.394/96 e suas alteracdes; Resolu¢cdo CNE/CEB n°
4, de 13 de julho de 2010: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educa¢éo Basica; Politica Nacional de
Educacdo Especial Inclusiva e a Rede Nacional de Educacdo Especial Inclusiva prevista no Decreto
12.686/2025 e suas alteragbes. BNCC - Base Nacional Comum Curricular. Lei Complementar 87/2013 —
Sistema Municipal de Ensino. Estatuto da Crianca e do Adolescente: Lei 8069/90.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

1. Geografia Geral e do Brasil 2. Geografia de Santa Catarina 3. Problemas Ambientais Contemporaneos 4.
Questbes Atuais Brasileiras 5. Geografia Critica 6. Climatologia 7. Fitogeografia 8. Hidrografia 9. Geologia e
Geomorfologia 10. Cartografia 11. Base Nacional Comum Curricular em Geografia.

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional: Lei n® 9.394/96 e suas alteracdes; Resolucdo CNE/CEB n°
4, de 13 de julho de 2010: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgéo Basica; BNCC - Base Nacional
Comum Curricular. Lei Complementar 87/2013 — Sistema Municipal de Ensino.

PROFESSOR DE HISTORIA

1. As origens da Humanidade 2. O mundo greco-romano 3. A ldade Média; 4. A Idade Moderna; 5.
Sociedades da Asia, Africa e América; 6. O século das Revolugdes 7. Histéria do Brasil; 8. As crises que
abalaram o mundo; 9. Globalizag&o. 10. Histéria de Santa Catarina. 11. Base Nacional Comum Curricular em
Historia.

Lei de Diretrizes e Bases da Educacg&o Nacional: Lei n° 9.394/96 e suas alteracdes; Resolu¢do CNE/CEB n°
4, de 13 de julho de 2010: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Basica; BNCC - Base Nacional
Comum Curricular. Lei Complementar 87/2013 — Sistema Municipal de Ensino.

PROFESSOR INTERPRETE DE LIBRAS

Politica Nacional de Educacao Especial Inclusiva e a Rede Nacional de Educac¢do Especial Inclusiva prevista
no Decreto 12.686/2025 e suas alteracBes. Politica de Educacao Especial de Santa Catarina de 2018.



Resolugdo n° 100/2016/CEE. Curriculo Base Da Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental do Territério
Catarinense (Subitem 1.7 Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva no Territorio
Catarinense); LDB Capitulo V. Lei Brasileira de Incluséo. Histérico da legislagdo sobre Educagdo Especial
(de 1988 a atualidade). Histéria do profissional tradutor de intérprete de lingua de sinais. Lingua Brasileira de
Sinais: Conceito, histéria e concepcdes. Cdadigo de ética do profissional intérprete de libras. Regulamento
para atuacdo como tradutor e intérprete de lingua de sinais. O interprete educacional. Modelos de traducao
de interpretacdo. Cultura e identidade surda. Aquisicdo e aprendizagem de Libras. O ensino de Libras para
surdos e ouvintes. Lingua portuguesa para surdos. Tecnologia assistiva para deficientes auditivos. Portaria
MEC N° 588, de 2 de julho de 2026 que Institui a Politica Nacional de Educagdo Bilingue de Surdos -
PNEBS.

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

1. Compreensao de textos escritos contemporaneos, literarios e nao literarios. 2. Conhecimento de aspectos
linguisticos e estruturais e graméatica funcional. 3. Estrutura da sentencga 4. Frase nominal 5. Substantivo
Genitivo 6. Adjetivo (graus comparativo e superlativo) — 7. Locuc¢Bes adjetivas 8. Artigos Numerais 9.
Pronomes 10. Frase verbal 11. Verbo (modo, forma, tempo) Auxiliares Modais Locug¢des verbais. 12. Verbos
irregulares 13. Voz ativa/passiva 14. Advérbios. 15. Locugfes Adverbiais 16. Preposi¢cdes 17. Conjuncdes
18. Processos de formacéo de palavras. 19. Discurso indireto. Base Nacional Comum Curricular de Inglés.
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional: Lei n® 9.394/96 e suas alteracdes; Resolu¢cdo CNE/CEB n°
4, de 13 de julho de 2010: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Basica; Politica Nacional de
Educacdo Especial na Perspectiva da Educacédo Inclusiva. BNCC - Base Nacional Comum Curricular. Lei
Complementar 87/2013 — Sistema Municipal de Ensino. Estatuto da Crianca e do Adolescente: Lei 8069/90.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Construgdo do texto e perspectivas enunciativas: tipologias textuais; elementos de coesdo e coeréncia,;
intertextualidade; inferéncia; pressuposi¢do; modalizacéo; estratégias de argumentacdo. Sentido e emprego
de palavras e expressdes relacionadas ao contexto. Significacdo das palavras. Fun¢des da linguagem.
Figuras de linguagem. Linguagem verbal e ndo verbal. Conhecimentos linguisticos de acordo com a
gramatica normativa da lingua portuguesa: reconhecimento, emprego e sentidos das classes gramaticais;
estrutura e processos de formacao de palavras; sentidos atribuidos as palavras pelo acréscimo de prefixos e
sufixos; mecanismos de flexdo dos nomes e verbos; emprego e colocacdo dos pronomes atonos; termos
sintaticos da oracdo; oracdes coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e verbal; transitividade e
regéncia dos nomes e verbos; uso do acento grave (crase); emprego dos sinais de pontuacdo; acentuacao
gréfica; ortografia. Topicos de abordagem de ensino: conceitos de lingua, linguagem e graméatica; registros
da lingua; géneros do discurso; semibtica, multiletramento e multimodalidade. Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) do Ensino Fundamental para o componente de Lingua Portuguesa.

Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢&o Nacional: Lei n® 9.394/96 e suas altera¢cfes; Resolucdo CNE/CEB n°
4, de 13 de julho de 2010: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Basica; Politica Nacional de
Educacdo Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva. BNCC - Base Nacional Comum Curricular. Lei
Complementar 87/2013 — Sistema Municipal de Ensino. Estatuto da Crianca e do Adolescente: Lei 8069/90.

PROFESSOR DE MATEMATICA

Operagdes fundamentais com nameros naturais, inteiros e racionais. 2. Proporcionalidade: raz&o, propor¢ao,
regra de trés simples e composta. 3. Calculo algébrico: produtos notaveis, fatoracdo. 4. Equacdes do 1o
grau, do 20 grau, logaritmicas, exponenciais e trigonométricas. Inequacdes do 10 grau, do 2° grau. Sistema
de equacbes e inequacdes do 1° e do 2° grau. 5. Func¢bes: afim, quadratica, exponencial, logaritmica,
trigonométrica. 6. Sequéncias: progressdes aritméticas e progressdes geométricas. 7. Trigonometria: razdes
trigonométricas no triangulo retangulo e no circulo trigonométrico, lei dos senos, lei dos cossenos,



identidades trigonométricas. 8. Matrizes: operagdes, determinante de ordem n. 9. Resolugdo de sistemas de
equacles lineares. 10. Analise Combinatéria: principio fundamental da contagem, arranjos, permutacfes e
combinagBes — com e sem repetigBes. 11. Probabilidade. 12. Geometria plana: angulos, semelhanga de
poligonos, relacdes métricas no triangulo retangulo, circunferéncia (area e comprimento), area e perimetro de
figuras planas. 13. Geometria Espacial: area e volume de prismas, piramides, cilindros, cones e esferas. 14.
Geometria Analitica: ponto, reta, equacdo da circunferéncia, elipse, hipérbole e parabola. 15. Matematica
Financeira: porcentagem, juros simples e compostos. 16. Estatistica: populacdo, amostra e medidas de
tendéncia central; analise e interpretacao de graficos. 17. Resolucéo de problemas.

Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional: Lei n° 9.394/96 e suas altera¢des; Resolu¢gdo CNE/CEB n°
4, de 13 de julho de 2010: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Basica; Politica Nacional de
Educacdo Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva. BNCC - Base Nacional Comum Curricular. Lei
Complementar 87/2013 — Sistema Municipal de Ensino. Estatuto da Crianga e do Adolescente: Lei 8069/90.

PROFESSOR DE TECNOLOGIA EDUCACIONAL

Informética na educagdo no Brasil e no mundo; Tecnologia e Educacdo: PROINFO, O professor e a
informética. O computador como ferramenta de construcdo do conhecimento; Formas de Utilizacdo do
Computador na Educacéo; Informética na educacdo especial; Novas midias digitais; Softwares para
elaboracdo de Atividades Educacionais: Edilim; HotPotatoes, Jaws; Linux; Windows 10 e Windows 11; Suite
do Office 2016 (Word, PowerPoint e Excel); LibreOffice (Writer, Calc e Impress); GSuite (Google Sala de
Aula, Google Meet, G-mail, Google Drive, Google Planilhas, Google Documentos, Google Apresentacao,
Google Formularios, Google Agenda; Conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, &rea de trabalho,
area de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, painel de
controles, exclusdo e recuperacdo de arquivos ou pastas. Internet: Email, Seguran¢a na internet, virus e
antivirus. Dispositivos de entrada, saida e armazenamento.

Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional: Lei n°® 9.394/96 e suas altera¢gfes; Resolugdo CNE/CEB n°
4, de 13 de julho de 2010: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Basica; Politica Nacional de
Educacdo Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva. BNCC - Base Nacional Comum Curricular. Lei
Complementar 87/2013 — Sistema Municipal de Ensino. Estatuto da Crianca e do Adolescente: Lei 8069/90.

PSICOPEDAGOGO

Histéria da Psicopedagogia: tendéncias tedricas, filosoficas, psicolégicas e pedagodgicas. Fundamentos da
Psicanalise e cognicdo. Pensamento e linguagem. Piaget, Vygotsky e Wallow: concepcdes tedricas.
Psicomotricidade. Psicogenética. Psicogénese da lingua escrita. Concep¢des da aprendizagem: curriculo e
avaliacdo no contexto educacional. Assessoralmento psicopedagdgico na escola. Sociedade, Cidadania,
Educacéo e Ludicidade. Educacao Inclusiva. Vivéncia educacional. Teorias do desenvolvimento e 0 processo
de ensino-aprendizagem. A construcdo do conhecimento, as acdes coletivas e relagdo professor-aluno.
Correntes teéricas da Educacao e alfabetizacdo em processo. Dificuldades de aprendizagem e sua relagéo
com o desenvolvimento infantil. Neurociéncias e sua relacdo com a aprendizagem escola. Disturbios e
transtornos de aprendizagem (discalculia, dislexia, disgrafia, disortografia, disartria e TDAH). A importancia
da literatura infantil na infancia. Alfabetizacdo e Letramento. Psicopedagogia, familia e escola. Avaliacéo e
intervencdo psicopedagogica na escola: Entrevista, observacdo e registro. Direcionamento e
encaminhamentos. Relatério escolar; Técnicas de avaliacdo na Escola. Atividades direcionadas. Apoio
técnico-pedago6gico a equipe escolar. Pratica de jogos e atividades ludicas como recurso de intervencao
psicopedagogica escolar. Construcdo do raciocinio légico matemaético.



» CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS DE NUCLEO COMUM
> NIVEL MEDIO

PORTUGUES PARA FUNCAO DE NIVEL MEDIO

Interpretacdo, compreensédo e inferéncia de informacdes e sentidos construidos nos textos verbais e nao
verbais. Recursos linguisticos empregados e caracteristicas do texto. Tipos e géneros textuais. Sentido e
emprego de palavras e expressdes relacionadas ao contexto. Significagdo das palavras. Elementos de
coesdo e coeréncia. Identificacdo de ideias expressas no texto e do ponto de vista do autor. Fungbes da
linguagem. Figuras de linguagem. Conhecimentos linguisticos de acordo com a gramética normativa da
lingua portuguesa: reconhecimento, emprego e sentidos das classes gramaticais; processos de formagéo de
palavras; sentidos atribuidos as palavras pelo acréscimo de prefixos e sufixos; mecanismos de flexdo dos
nomes e verbos; emprego e colocacdo dos pronomes &atonos; termos sintaticos da oracao; concordancia
nominal e verbal; transitividade e regéncia dos nomes e verbos; uso do acento grave (crase); emprego dos
sinais de pontuagéo; acentuacao gréfica; uso dos porqués; ortografia.

[LEGISLACAO PARA FUNGAO DE NIVEL MEDIO

Constitucional: Dos Principios Fundamentais. Do Direito e das Garantias Fundamentais. Da organizag&o do
Estado (Titulos I, 1l e lll). Triparticdo de poderes na constituicdo brasileira: Poder, Funcdo e érgaos.
Funces e fins do Estado. As trés funcdes estatais. Poder Legislativo e Poder Executivo: Competéncias.
Atribuicdes. Responsabilidade. O servidor publico e a constituicdo: Agentes publicos. Acessibilidade aos
cargos publicos. Estabilidade e efetividade. Conduta ética no exercicio da funcdo publica. Administracéo
Puablica: Principios. Lei Federal que regula o acesso a informacdes de 6rgaos publicos - Lei 12.527/2011; Lei
da Improbidade Administrativa - Lei Federal 8.429/1992. Lei Organica do Municipio de Balneéario Picarras.
Raciocinio Logico: Adicao, subtracdo, multiplicacdo e divisdo com ndmeros inteiros e racionais (na forma
decimal e fraciondria). Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Razdo e proporgdo. Sistema
métrico: medidas de tempo, massa, comprimento, superficie, volume e capacidade. Interpretacéo de graficos
e tabelas. Média aritmética simples. Operagéo e problemas envolvendo conjuntos. Resolugdo de situacdes-
problema.

> CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS OBJETIVAS DE CONHECIMENTO TECNICO
PROFISSIONAL
> NIVEL MEDIO

MONITOR DA EDUCACAO

Politicas publicas para a Educacdo Especial: Politica Nacional de Educacao Especial na perspectiva da
Educacéo Inclusiva. O processo de Inclusé@o dos alunos com deficiéncia no ensino regular (Educacéo Infantil,
Ensino Fundamental). Critérios de qualidade para atendimento em creche que respeitem os direitos
fundamentais das crian¢as. O cotidiano na creche: espaco, tempo, rotina, atividades rotineiras. Indicadores
de Qualidade para a Educacdo Infantil. Interacdes, Linguagens e Brincadeiras na Educacdo Infantil.
Acolhimento e insercdo. Relacao familia e creche/pré-escola.

| MOTORISTA — TRANSPORTE ESCOLAR |

Legislacdo brasileira de transito. Normas gerais de circulagdo e conduta, penalidades e medidas
administrativas. Direcao defensiva. Métodos e técnicas de conducgéo segura e direcdo defensiva de veiculos
automotores visando a seguranca dos passageiros e a prevencdo de acidentes de transito. Conhecimentos
sobre funcionamento, manutengéo preventiva, diagnéstico e correcdo de pequenos defeitos em motores de
combustédo interna, ciclo Otto (gasolina e alcool), ciclo Diesel e dos sistemas de transmissdo, suspensao,



freios (hidraulicos e pneumaticos), direcdo e elétrico de veiculos para transporte de passageiros. Etica e
relacionamento interpessoal. Estatuto da Crianca e do Adolescente.

> NIVEL FUNDAMENTAL
> CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS COM NUCLEO COMUM

PORTUGUES

Compreensdo e interpretagdo de textos; Verbos; Substantivos; Pronomes; Adjetivos; Singular e plural;
Sujeitos da oracéo; Sinbnimos e antdnimos; Acentuagdo. Ortografia. Concordancia verbal e nominal; Sentido
e emprego dos vocabulos nos textos; Tempos e modos verbais.

| MATEMATICA |

Numeros e operagdes: interpretacdo e resolucdo de situacdes-problema, envolvendo as operacdes de
adicao, subtracdo, multiplicacdo e divisdo de nUumeros naturais. Interpretacdo e célculos com ideia de
porcentagem e fracdo. Espaco e Forma: sélidos e formas geométricas. Grandezas e Medidas:
reconhecimento e utilizacdo das unidades de tempo, medidas de comprimento, superficie (area e perimetro),
massa, volume e capacidade.

> CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS OBJETIVAS DE CONHECIMENTO TECNICO
PROFISSIONAL
> NIVEL FUNDAMENTAL

MERENDEIRO

Higiene corporal: uniforme e habitos pessoais. Higiene e organizagdo do ambiente de trabalho. Higiene de
utensilios e equipamentos. Higiene dos alimentos em diversas etapas: recebimento, armazenamento,
descongelamento, pré-preparo e preparo de alimentos, distribuicdo. Contaminacdo de alimentos. Nocdes
bésicas de armazenamento de alimentos e produtos de limpeza. Cuidados no uso de produtos de limpeza.
Relagdo interpessoal e ética profissional. Resolugdo — RDC n° 216, de 15 de setembro de 2004 -
Regulamento Técnico Sobre Boas Préticas para servi¢os de Alimentagéo. Técnicas de preparo de alimentos
e cocgdo. Tipos de alimentos e temperos. Salde e Seguranga no Trabalho. Atendimento e qualidade. Uso
adequado de EPIs.



