CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE RORAIMA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS AO CURSO DE FORMAGAO DE OFICIAIS BOMBEIROS MILITARES
(CFOBM) PARA O QUADRO DE OFICIAIS COMBATENTES (QOCBM) DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE RORAIMA -
CBMRR PARA O ANO DE 2027

EDITAL N2 02/2026, DE 06 DE JULHO DE 2026

O GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA, ATRAVES DA SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO
ESTRATEGICA E ADMINISTRACAO (SEGAD) E O CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE
RORAIMA (CBMRR), no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o artigo 10 da Lei
Complementar n2 194/2012 e considerando contrato celebrado entre o Corpo de Bombeiros Militar
de Roraima - CBMRR e o Instituto de Desenvolvimento Educacional, Cultural e Assistencial Nacional
— IDECAN, tornam publicas, por meio do presente Edital, as normas para realizacdo de Concurso
PUblico, bem como a abertura das inscri¢des, para matricula no CURSO DE FORMAGAO DE OFICIAIS
COMBATENTES PARA QUADRO DE OFICIAL COMBATENTE (QOC) DO CORPO DE BOMBEIROS
MILITAR DE RORAIMA (CBMRR), para o ano de 2027, para provimento de vagas na graduacdo de
Cadete Bombeiro Militar e posterior acesso ao Quadro de Oficiais Combatentes Bombeiro Militar
(QOCBM), tendo por base a Lei Complementar n? 052, de 28 de dezembro de 2001, a Lei
Complementar n2 194, de 13 de fevereiro de 2012, a Lei Federal n? 14.751, de 12 de dezembro de
2023 (Lei Organica Nacional das Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares), a Lei n2 319, de
31 de dezembro de 2001, a Lei n2 372, de 28 de janeiro de 2026, Lein21.172, de 10 de abril de 2017
(Dispbe sobre as normas gerais relativas a concursos publicos), e em cumprimento ao disposto nos
artigos 37 inciso 1, 39 § 32 e 142 inciso X, todos da Constituicdo Federal, e ao art. 20 da Constituicdo
do Estado de Roraima.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Concurso Publico destina-se ao ingresso de candidatos no Curso de Formacao de Oficiais
Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Roraima, com vistas a investidura no cargo
de Cadete Bombeiro Militar e ao posterior acesso ao Quadro de Oficiais Combatentes Bombeiro
Militar (QOCBM), nos termos deste Edital.

1.2. O Concurso Publico destina-se ao ingresso de 20 (vinte) candidatos no Curso de Formacdo de Oficiais
Combatentes do CBMRR, sendo executado pelo Instituto de Desenvolvimento Educacional, Cultural
e Assistencial Nacional (IDECAN), em conjunto com o Corpo de Bombeiros Militar do Estado de
Roraima (CBMRR), e sera desenvolvido nas etapas previstas neste Edital.

1.2.1. As etapas do certame serdo realizadas, preferencialmente, no municipio de Boa Vista/RR, sem
prejuizo da possibilidade de sua aplicacdo em outras localidades, nos termos deste Edital.

1.3.  Asvagas deste Concurso sdo de ampla concorréncia, observada a reserva de vagas para pessoas com
deficiéncia, conforme disposto neste Edital.

1.4. A selecdo para o Curso de Formacdo de Oficiais Bombeiros Militares Combatentes (CFOBM)
compreendera as seguintes etapas:

Etapas / Fases Carater Executor
12 Etapa Provas Objetiva e de Redacdo Eliminatdrio e classificatorio
22 Etapa Avaliagdo Biopsicossocial Eliminatdrio
12 Fase: Exame de Saude (médico, e
32 Etapa odontoldgico e toxicolc(')gico) Eliminatorio IDECAN
22 Fase: Exame de Avaliagao Fisica (EAF) Eliminatdrio
42 Etapa Avaliacdo Psicoldgica Eliminatério
52 Etapa Investigacao Social Eliminatério CBMRR

1.5. O candidato aprovado em todas as etapas do Concurso Publico e matriculado no Curso de Formagao
de Oficiais Combatentes serd investido no cargo de Cadete Bombeiro Militar, na condi¢do de Praga
Especial, nos termos da legislagdo aplicavel.

1.5.1. Durante o CFO, o Cadete Bombeiro Militar estara sujeito aos deveres, direitos, vedag¢des, normas
disciplinares e principios hierarquicos e de disciplina previstos na Constituicdo Federal, nas
legislagBes federais e estaduais, bem como nos regulamentos internos do CBMRR.

1.5.2. O Curso de formag¢do do militar estadual constitui uma etapa do estagio probatdrio, onde, na
hipétese de o militar ndo obtiver aproveitamento no curso de formacdo serd exonerado, devendo
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ser-lhe assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa em processo administrativo
simplificado.

1.5.3. Apds a conclusdao, com aproveitamento, do curso de formacao de Oficiais, o cadete serd declarado
de imediato a Aspirante a Oficial, por ato do Governador do Estado, e, concluso o periodo de estagio
(no minimo seis meses), sera promovido ao primeiro posto, independente do calendario das
promogodes regulares, iniciando a carreira de Oficial do CBMRR, conforme art. 20, § 22 do Estatuto
dos Militares do Estado de Roraima.

1.5.4. Apds a promogao do Aspirante-a-Oficial ao posto de 22 Tenente, o militar ingressara no Quadro de
Oficiais Combatentes Bombeiros Militar (QOCBM) que é formado pelos militares aprovados em
concurso publico de provas ou de provas e titulos e que tenham concluido, com aproveitamento, o
CFO Bombeiro Militar, nas academias de Bombeiros Militares, e o respectivo estagio probatério como
Aspirante-a-Oficial, de no minimo 6 (seis) meses, iniciando no posto de 22 Tenente, podendo alcancar
até o posto de Coronel, obedecendo aos critérios da Lei de Promocao de Oficiais.

1.5.5. O subsidio do Cadete Bombeiro Militar, de ambos os periodos (12 e 22 ano), esta fixado no valor de
RS 12.727,23 (doze mil, setecentos e vinte e sete reais e vinte e trés centavos) — valor vigente em
abril de 2026. Apds a conclusdo, com aproveitamento do CFO BM, o subsidio de Aspirante-a-Oficial
corresponde a RS 13.020,08 (treze mil, vinte reais e oito centavos), de acordo com a Lei
Complementar Estadual n? 224, de 28 de janeiro de 2014 (Sistema Remuneratério dos Militares do
Estado de Roraima).

1.5.6. O subsidio bruto do 2° Tenente é de RS 13.817,22 (treze mil, oitocentos e dezessete reais e vinte e
dois centavos) — valor vigente em abril de 2026.

1.5.7. O cargo de Oficial Combatente exige comprovacao de conclusdo de curso de nivel superior, além de
outros requisitos previstos neste Edital, para fins de posse.

1.5.8. Os Oficiais do CBMRR exercem fun¢des de Comando, Diregao e Chefia nas atividades de Bombeiro
Militar, além das missGes relacionadas em legislaces especificas.

1.6. E de responsabilidade do Corpo de Bombeiros Militar de Roraima, com sede na Avenida Venezuela,
n2 1271, Pricum3, Boa Vista/RR, CEP: 69309-6900, inscrito no CNPJ sob o n2 21.939.771/0001-19, as
seguintes etapas:

a) Investigacdo Social;

b) conferéncia e andlise de documentos relativos a investigacdo social, bem como o julgamento dos
recursos interpostos nas etapas sob sua responsabilidade;

c¢) homologacdo e publicacdo no Diario Oficial do Estado do presente Edital em sua integralidade, bem
como do resultado final do Concurso Publico e do seu respectivo ato de homologacao;

d) verificacdo dos requisitos necessarios a nomeacdo, bem como do cumprimento dos requisitos para
a posse dos candidatos classificados dentro do nimero de vagas.

1.7. A Comissdo que acompanhara o planejamento, a coordenacdo e a supervisdo da operacionaliza¢do
do Concurso foi estabelecida pela Portaria n? 41/CBMRR/CMDGR/SUBCMD/DEIP, de 27 de janeiro
de 2026.

1.8. E de responsabilidade técnica e operacional do Instituto de Desenvolvimento Educacional, Cultural e
Assistencial Nacional (IDECAN), respeitadas as normas deste Edital e observadas as atribuices da
Comissao do Concurso, as seguintes etapas:

a) realizacdo das inscricdes, bem como a verificacdo dos requisitos estabelecidos pelo Edital;

b) realizacdo do exame intelectual, com aplicacdo de provas objetiva e de redacgdo e analise e resposta de seus
recursos;

c) aplicacdao da Avaliagdo Biopsicossocial para candidatos com deficiéncia;

d) aplicagdo do Exame de Saude (médico, odontoldgico e toxicoldgicos);

e) aplicagdo do Exame de Avaliacdo Fisica, com filmagem;

f)  aplicacdo da Avaliagdo Psicoldgica;

g) o recebimento das documentagdes relativas a Investigacdo Social e posterior remessa dos arquivos
ao setor competente do CBMRR;

h) a divulgacdo, através do site www.idecan.org.br, na pagina referente ao Concurso Publico, dos
resultados de cada etapa/fase, bem como a disponibilizacdo do sistema eletrénico de interposicdo
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de recurso para todas as etapas/fases do certame e a divulgac¢do das respectivas decisoes;
i)  acondugdo das demais etapas/fases do certame que lhe forem atribuidas neste Edital.

1.9. Todos os questionamentos relacionados ao presente concurso deverdo ser direcionados aos canais
de atendimento do IDECAN, disponiveis por chat on-line por meio do endereco eletrénico
www.idecan.org.br, por correio eletrénico (atendimento@idecan.org.br) ou por telefones n2 (61)
3201.6225 e 0800 8782696, de segunda a sexta-feira (dias Uteis), das 08h as 12h e das 13h as 17h.

1.10. Toda mengdo a hordrio neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia o horario
oficial do Estado de Roraima.

1.11. Acompanham o presente Edital, sendo dele partes integrantes, os seguintes anexos:

a) ANEXO |- CRONOGRAMA PREVISTO;

b) ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO;

c) ANEXO Ill — NORMAS E PROCEDIMENTOS PARA REALIZACAO DO EXAME DE AVALIACAO FiSICA;

d) ANEXO IV — MODELO DE ATESTADO PARA SOLICITACAO DE INSCRICAO NA CONDICAO DE PESSOA
COM DEFICIENCIA;

e) ANEXO V- REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO;

f)  ANEXO VI— ATESTADO MEDICO PARA O EXAME DE AVALIACAO FISICA (EAF);

g) ANEXO VIl — CONDICOES INCAPACITANTES DA ETAPA DE EXAME DE SAUDE.

2. DAIMPUGNACAO DO EDITAL

2.1. Qualquer cidadao podera impugnar fundamentadamente este Edital, ou suas eventuais retifica¢oes,
mediante requerimento administrativo a ser encaminhado para o correio eletronico
cbmrr@idecan.org.br, impreterivelmente, durante o periodo previsto no Anexo | deste Edital.

2.2. O impugnante devera, necessariamente, indicar o item e(ou) subitem que serd objeto de sua
impugnagao.

2.3. Cada pedido de impugnacao sera analisado e julgado pelo Corpo de Bombeiros Militar de Roraima -
CBMRR em conjunto com o IDECAN.

2.4. O resultado da analise das impugnagbes apresentadas serd divulgado no enderego eletrénico
www.idecan.org.br, na data prevista no Anexo | deste Edital.

2.5. N&o cabera, em nenhuma hipdtese, recurso administrativo sobre o julgamento das solicitagdes de
impugnagao.

3. DASVAGAS
3.1. O presente Edital de Concurso Publico destina-se ao provimento de 20 (vinte) vagas imediatas para
o cargo de Cadete Bombeiro Militar, bem como a formagdo de cadastro de reserva composto por 10
(dez) candidatos, observada a ordem de classifica¢do final., nos termos do quadro a seguir:

CONCURSO PUBLICO CBMRR Total de | Vagas A:npl.a Vagas Reservadas | Cadastro de
Vagas | Concorréncia para PCDs Reserva
Curso de Formacgao de Oficiais Combatentes 20 18 02 10
Total de Vagas / Cadastro de Reserva 20 18 02 10

3.1.1. O preenchimento das vagas relacionadas no subitem 3.1 deste Edital respeitara os percentuais de
reserva de vagas previstos no artigo 38, § 12, da Lei n2 2.335, de 2 de mar¢o de 2026, que institui o
novo Estatuto da Pessoa com Deficiéncia do Estado de Roraima e dd outras providéncias.

3.1.2. As vagas eventualmente acrescidas observardo os mesmos percentuais de reserva previstos neste
Edital.

3.2. O candidato que no momento da inscrigdao, optar por concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia e se autodeclarar pessoa com deficiéncia (PcD) e se enquadrar nas condi¢des previstas no
respectivo edital de abertura, sera submetido a avaliagdo biopsicossocial, que aferira se a limitacdo
informada é compativel com o exercicio das atividades do CBMRR, que é uma instituicdo que compde
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o Sistema de Segurancga Publica do Estado de Roraima, nas areas de Combate a Incéndio, Busca e
Salvamento, atendimento pré-hospitalar e outras atividades de cunho operacional. Os candidatos
deverdo possuir condicao fisica e laboral para exercer com adaptacbes razodveis as atividades
préprias dos bombeiros militares, previstas na legislacgio do CBMRR.

3.3. Oscandidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas ofertadas serdo convocados para
matricula no Curso de Formacdo de Oficiais, desde que atendidos todos os requisitos legais e
regulamentares, observando-se, rigorosamente, a ordem de classificacao final.

3.3.1. O cadastro de reserva serd composto pelos candidatos aprovados e classificados até o limite previsto
no subitem 3.1 deste Edital, observada a ordem de classificacao final.

3.3.2. Os candidatos integrantes do cadastro de reserva poderao ser convocados durante todo o prazo de
validade do concurso publico, conforme o interesse, a necessidade do servico e a conveniéncia da
Administracdo Publica, respeitada a ordem de classificacdo.

3.3.3. Os candidatos aprovados além do limite estabelecido para o cadastro de reserva ndo o integrardo
formalmente, mas poderao ser convocados durante o prazo de validade do concurso, a critério da
Administracdo Publica, conforme a necessidade do servico, a disponibilidade orcamentaria e
financeira e a ordem de classificacdo, sem que disso decorra direito subjetivo a convocacdo ou a
matricula.

3.3.4. A convocacgdo para matricula de candidatos aprovados fora do nimero de vagas imediatas, inclusive
daqueles constantes do cadastro de reserva, podera ocorrer durante o prazo de validade do certame,
por conveniéncia e oportunidade da Administracdo Publica, observados o interesse publico, a
necessidade do servico e a disponibilidade orcamentdria e financeira, ndo decorrendo dessa
condicdo, por si so, direito subjetivo a convocacdo para matricula, ressalvadas as hipoteses fixadas
pela jurisprudéncia dos tribunais superiores.

3.4. Asvagas previstas neste Edital destinam-se exclusivamente aos que preencherem todos os requisitos
legais e regulamentares exigidos para o cargo.

3.5. O candidato que, por forca de decisdo judicial de natureza proviséria ou definitiva, obtiver
autorizagdo para prosseguir em qualquer etapa do Concurso Publico ou para realizar ato do certame
do qual tenha sido excluido participara do certame em carater sub judice, ficando sua classifica¢ao,
eventual convocag¢do, matricula no Curso de Formagdo, nomeagdo, posse, exercicio ou quaisquer
outros atos administrativos condicionados ao teor da decisdo judicial e ao respectivo transito em
julgado, quando exigivel.

3.5.1. A participacdo do candidato nas etapas do Concurso Publico em decorréncia de decisdo judicial ndo
implicard reserva de vaga nem direito subjetivo a matricula no Curso de Formagdo, a nomeacao, a
posse ou ao exercicio, permanecendo o candidato na condicdo de excedente até o transito em
julgado da decisdo, ressalvada determinacdo judicial em sentido diverso.

3.5.2. Sobrevindo decisdo judicial que revogue, modifique ou casse a medida anteriormente concedida,
poderdo ser cessados os efeitos dela decorrentes, independentemente da fase em que se encontrar
o certame ou da situagdo funcional do candidato, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa
guando exigidos pela legislagdo aplicavel.

3.5.3. Transitada em julgado decisdo favoravel ao candidato, sua classificacdo sera recomposta de acordo
com a pontuacdo obtida e a ordem classificatdria do certame, assegurados os direitos dela
decorrentes, observadas as disposi¢des legais, orcamentarias e administrativas aplicaveis

DOS REQUISITOS PARA INGRESSO NO CBMRR E MATRICULA NO CFO BM

4.1. S3o requisitos legais para o ingresso no Curso de Formacao de Oficiais do Corpo de Bombeiros Militar
de Roraima aqueles previstos no art. 17 da Lei Complementar n2 194, de 13 de fevereiro de 2012,
sem prejuizo da observancia das demais normas constitucionais, legais, regulamentares e editalicias
aplicaveis ao certame.

4.2. 0O ingresso na carreira militar do CBMRR é facultado a todos os brasileiros, mediante aprovagdo no
Concurso Publico, observadas as condi¢cdes estabelecidas neste Edital e o preenchimento dos
seguintes requisitos:

|- estar em dia com as obrigacGes militares e eleitorais;
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Il - estar no gozo de seus direitos civis e politicos;

lll- apresentar, no ato da matricula no Curso de Formacao de Oficiais Combatentes, comprovante de
conclusdo de curso de ensino superior emitido por instituicdo de ensino oficialmente reconhecida
e/ou autorizada pelo Ministério da Educacdo, sob pena de eliminacdo do certame;

IV- idade minima de 18 (dezoito) anos e maxima de 35 (trinta e cinco) anos, a ser comprovada no ato da
posse;

V- ter no minimo 1,60m (um metro e sessenta centimetros) de altura, se do género masculino, e 1,55m
(um metro e cinquenta e cinco centimetros) de altura, se do género feminino, a ser comprovada na
fase de Exame de Saude;

VI- ndo tersido condenado por crime doloso, em sentenga condenatéria transitada em julgado;
VIl- ndo haver praticado atos qualificados em leis ou regulamentos como incompativeis com a
honorabilidade e o pundonor do militar estadual;
VIl -  ndo ter sido isentado do servico militar por incapacidade fisica definitiva;

IX- ser aprovado nos exames intelectuais e ser considerado apto nas avaliacOes previstas neste Edital,
através de exames médicos, odontoldgicos, toxicoldgicos, fisicos, psicoldgicos e de investigacdo social,
gue terdo carater eliminatério;

X - possuir permissao para dirigir ou Carteira Nacional de Habilitacdo, categoria B, no minimo;

XI- ndo exercer ou nao ter exercido atividades prejudiciais ou perigosas a seguranca nacional.

4.3. A candidata gestante que, em razdo de sua condicdo, estiver temporariamente impossibilitada de se
submeter ao Exame de Salde, ao Exame de Avaliagdo Fisica ou a qualquer outra etapa incompativel
com a gestacdo ou com o periodo puerperal devera comunicar formalmente essa condi¢do, mediante
apresentacdo de laudo ou atestado médico, na forma e no prazo estabelecidos em ato convocatério.

4.3.1. Comprovada a gestacdo ou outra condicdo médica temporaria incompativel com a realizacdo das
etapas referidas no subitem anterior, a candidata tera assegurada a suspensdo temporaria de sua
participacdo nessas etapas, preservando-se sua classificagdo nas fases ja concluidas, sendo-lhe
garantido o direito de realiza-las em momento oportuno, observada a ordem de classificacdo, os
critérios originalmente estabelecidos neste Edital e o prazo de validade do Concurso Publico.

4.3.2. A remarcagdo das etapas de que trata o subitem anterior ocorrerd em data definida pela
Administragdo Publica, sempre que houver viabilidade administrativa e observadas as normas legais,
regulamentares e a jurisprudéncia dos tribunais superiores, sem prejuizo da isonomia entre os
candidatos.

4.3.3. A candidata permanecera vinculada ao Concurso Publico até a conclusdo das etapas remarcadas,
observadas as disposicGes legais e a validade do certame.

4.4, A existéncia de tatuagem ndo constitui impedimento ao ingresso na Corporagao, salvo quando seu
conteudo revelar apologia ao crime, a violéncia, ao terrorismo, ao uso ou trafico de drogas ilicitas,
ao preconceito, a discriminagdo, ao racismo, a organiza¢des criminosas ou extremistas, ou quando
representar ofensa aos valores constitucionais, as instituicdes democraticas ou aos principios que
regem a atividade militar estadual.

4.5. Orequisito disposto no inciso IV do art. 17 da Lei Complementar n2 194, de 13 de fevereiro de 2012,
nao se aplica ao militar estadual da ativa da Policia Militar ou do Corpo de Bombeiros Militar do
Estado de Roraima que contar com menos de 20 (vinte) anos de Tempo de Efetivo Servico.

5. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1. Em cumprimento ao disposto na Lei Estadual n? 2.335, de 2 de margo de 2026, ficam reservados as
pessoas com deficiéncia 10% (dez por cento) das vagas ofertadas neste concurso, considerando os
quantitativos contidos no subitem 3.1. deste Edital, bem como das vagas que surgirem ou forem
autorizadas durante o prazo de validade do Concurso.

5.1.1. Quando o percentual indicado no subitem 5.1 deste Edital resultar em nimero fracionado, este deve
ser elevado ao primeiro nimero inteiro subsequente, sempre que o total de vagas oferecidas for
igual ou superior a 2 (dois).

5.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem na Lei Federal n2
13.146/2015, observados os dispositivos da Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia
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e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n? 6.949/2009; na Lei Estadual n? 2.335,
de 2 de margo de 2026; no art. 19, § 19, da Lei n? 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do
Espectro Autista); na Lei n? 14.126, de 22 de margo de 2021 (visdo monocular); na Lei n2 14.768, de
22 de dezembro de 2023 (deficiéncia auditiva unilateral); na Lei n2 15.176, de 23 julho de 2025
(Fibromialgia); na Lei Estadual n2 1.301/2019 (portadores de doenca renal cronica).

5.3. As deficiéncias dos candidatos devem permitir exercer com adaptac¢des razoaveis as atividades
préprias dos bombeiros militares previstas na legislacdo do CBMRR.

5.4. Paraconcorrer a uma das vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, o(a) candidato(a) devera:

a) no ato da solicitacdo de inscricao, declarar-se pessoa com deficiéncia;

b) enviar, via upload de arquivo e durante o periodo de inscricdo no concurso, aimagem de laudo médico
emitido por médico, cuja data de emissdo seja, no maximo, nos 12 (doze) meses anteriores ao uUltimo
dia de inscricdo neste concurso publico.

5.4.1. O laudo médico previsto no subitem 5.4. deste Edital deve conter, com nitidez e no minimo, a
identificacdo do candidato e do emissor (registro no respectivo Conselho Regional Profissional e
assinatura), a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao Codigo da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10). Deve ser, ainda, emitido por médico que atue na
area de deficiéncia do candidato.

5.4.2. Nao sera considerada a data de emissdo, desde que legivel, para o laudo médico referente a
impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente, e que contenha a
caracterizacdo da deficiéncia, a identificacdo do candidato e ateste a espécie e o grau ou o nivel de
sua deficiéncia.

5.5. O IDECAN nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada do documento
a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagao,
bem como por outros fatores que impossibilitem o respectivo envio. O envio da imagem legivel do
laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato.

5.5.1. Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.pdf”, “.png”, “.jpeg” e “.jpg” e com
tamanho de no maximo, 2 MB cada.

5.6. O candidato inscrito na condi¢ao de pessoa com deficiéncia podera requerer, na forma do item 5.4.
deste Edital, adaptacGes razodveis e tecnologias assistivas, no ato da solicitacdo de inscri¢do, para o
dia de realizagdo das provas objetivas e exercicios fisicos, devendo indicar as condi¢cdes de que
necessita para a realizacdo destas.

5.6.1. O candidato que se enquadrar na hipdtese prevista no subitem 5.6 deste Edital podera solicitar
atendimento especializado unicamente para a condicdo estabelecida no seu laudo médico, enviado
conforme dispGe o subitem 5.4 deste Edital.

5.7. O candidato classificado nas vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia sera convocado para a
avaliagdo biopsicossocial, que é um procedimento técnico que objetiva avaliar a compatibilidade da
deficiéncia declarada com as atribuicdes do cargo a que concorre, apds publicacdo do resultado
oficial definitivo da prova objetiva, nos termos do item 12 deste Edital.

5.8. A desclassificacdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato ocupante de vaga
reservada implicara a sua substituicdo pelo proximo candidato com deficiéncia classificado, desde
gue haja candidato classificado nessa condicao.

5.9. Ressalvadas as disposi¢cdes previstas neste Edital, os candidatos com deficiéncia participardo do
concurso em igualdade de condi¢cbes com os demais candidatos, no que tange ao conteludo de
provas, a avaliagcdo e aos critérios de aprovacdo, a data e ao local de aplicacdo das provas, a nota
minima exigida para os demais candidatos e a todas as demais normas de regéncia do concurso.

5.10. A avaliacdo biopsicossocial consiste em procedimento técnico destinado a aferir a condicdo fisica e
laboral do candidato, para exercer com adaptacGes razoaveis as atividades préprias dos bombeiros
militares, previstas na legislacdo do CBMRR, aos candidatos que concorrem na condi¢ao de pessoa
com deficiéncia (PcD).

5.11. Os candidatos que, dentro do periodo das inscri¢cdes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados
neste item e seus subitens do Edital, ndo serdo considerados pessoas com deficiéncia, seja qual for
o motivo alegado, bem como poderdo nao ter o atendimento especializado atendido, ainda que
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requerido.

5.12. Os resultados preliminar e definitivo dos candidatos inscritos nas vagas reservadas as pessoas com

deficiéncia serdo divulgados no endereco eletrénico www.idecan.org.br e nas datas previstas no
Anexo | deste Edital.

5.12.1.0 candidato que tiver sua inscricao indeferida no resultado preliminar podera impetrar recurso por

meio da Area para Candidato, acessivel pelo endereco eletrdnico www.idecan.org.br, dentro do
prazo previsto no Anexo | deste Edital, atentando-se ao disposto no item 19 deste Edital.

DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO
6.1. Este Concurso Publico compreenderad as seguintes etapas/fases:

|- exame de avaliagdo de conhecimento, por meio de provas escritas (objetiva e de redacao), de carater
eliminatadrio e classificatorio;

Il- avaliacdo biopsicossocial de candidatos, que no momento da inscricdo, optarem por concorrer as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e se autodeclararem pessoa com deficiéncia;

lll- Exame de saude (médico, odontoldgico e toxicoldgico), de carater eliminatério;

IV- exame de avaliagdo fisica, de carater eliminatério;

V- exame de avaliacdo psicoldgica, de cardter eliminatério;

VI - investigacdo social, de carater eliminatério, observado o contraditério e a ampla defesa.

6.1.1. Todas as etapas/fases do Concurso Publico observardo o cronograma previsto no Anexo | deste

Edital, sem prejuizo de alteracbes posteriores. Os horarios e locais serdo definidos no ato de
convocacao de cada etapa.

6.1.2. Nao havera provas fora do local designado, nem em datas e/ou horéarios diferentes do estabelecido

neste Edital. Ndo serd admitido realizar quaisquer provas pelo candidato que se apresentar apds o
horario estabelecido para o inicio delas. Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada, seja qual
for o motivo alegado.

6.1.3. O candidato que deixar de comparecer a qualquer uma das etapas determinadas, serd eliminado do

concurso.

6.1.4. A identificagdo correta do dia, local e hordrio da realizagdo das provas, bem como seu

comparecimento, é de responsabilidade exclusiva do candidato.

6.1.5. O espelho do caderno de prova sera disponibilizado ao candidato na data de divulgacao do gabarito

preliminar da prova objetiva, na pdagina do concurso acessivel pelo enderego eletrbnico
www.idecan.org.br.

6.1.6. O IDECAN divulgara a imagem da folha de respostas e do caderno de texto definitivo dos candidatos

que realizaram as provas escritas, na pagina do concurso, acessivel pelo endereco eletronico
www.idecan.org.br, nas datas de divulgacdo dos seus respectivos resultados preliminares. As
referidas imagens ficardo disponiveis durante o prazo recursal contra referidos resultados
preliminares.

6.1.7. Os casos de alteracdo psicoldgica ou fisioldégica tempordrios que impossibilitem o candidato de

submeter-se as etapas/fases do Concurso, ou de neles prosseguir ou que lhe diminuam a capacidade
fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou realiza¢do de provas
em data diversa em que foi convocado, ressalvadas as hipdteses expressamente previstas neste
Edita.

6.1.8. O CBMRR e o IDECAN ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentagao

e/ou alojamento dos candidatos, quando da realiza¢do das provas, exames ou procedimentos deste
Concurso Publico.

6.1.9. O CBMRR e o IDECAN ndo responderao por danos decorrentes exclusivamente de atos imputaveis ao

candidato.

DA INSCRIGAO NO CONCURSO PUBLICO

7.1. A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tdcita aceitacdo das normas e condi¢Ges

estabelecidas neste Edital.

7.2.  Antes de efetuar a inscricdo no sistema eletrénico de inscri¢do, o candidato devera certificar-se de
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que preenchera preencherd, no momento exigido neste Edital, todos os requisitos legais para
matricula no Curso de Formacao e para a investidura no cargo, e concordar, eletronicamente, com o
termo de aceite deste Edital disponibilizado no ato da inscricdo, o qual configura aceitacdo de todas
as normas e condic¢des ora estipuladas.

7.3. OIDECAN e o CBMRR nao se responsabilizam por solicitacdes de inscri¢des via internet ndo recebidas
por motivos de ordem técnica dos computadores, falha ou congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores técnicos que impossibilitem a transferéncia de dados. Nao
serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste
Edital.

7.4. As informacGes prestadas no requerimento de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato ou de seu representante legal. O CBMRR e o IDECAN reservam-se o direito de eliminar do
concurso publico o candidato que preencher o requerimento de inscricdo de forma incompleta ou
incorreta, bem como aquele que prestar informacdes inveridicas, falsas ou fraudulentas.

7.5. E vedada a inscri¢gdo condicional, fora do prazo de inscrigdes, via postal e/ou via correio eletrdnico,
ou por qualquer outro meio e/ou forma que nio o estabelecido neste Edital.

7.6. Apds o ultimo dia de inscricdo ndo sera mais possivel acessar o formuldrio de requerimento de
inscrigdo.

7.7. O candidato devera adotar os seguintes procedimentos para efetivar sua inscri¢do:

a) estar ciente de todas as informacg0es sobre este concurso e acessar o link correlato para inscricdo no
concurso acessivel no endereco eletronico www.idecan.org.br;

b) solicitar a inscricdo no periodo previsto no Anexo | deste Edital, observado o hordrio oficial de
Roraima/RR, por meio do preenchimento do requerimento de inscricdo eletrénico que serd exibido
e, em seguida, envia-lo, de acordo com as respectivas instrugdes; e

c) ao fim do preenchimento da ficha de inscri¢gdo, imprimir o boleto bancario para pagamento da taxa
de inscrigdo, que podera ser feito em qualquer banco, internet bancking, bem como em casas
lotéricas e nos Correios, obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios,
impreterivelmente, até a data de vencimento constante no documento e/ou data final para
pagamento prevista no Anexo | deste Edital.

7.8. Alinscricao sera considerada efetivada apds a confirmagao do pagamento da taxa de inscri¢do, e sua
homologacgdo definitiva ocorrerd na data prevista no Anexo | deste Edital.

7.9. Paraefetuar ainscricdo, é imprescindivel o numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.
O candidato que utilizar o nimero do CPF de terceiro para realizar a sua inscricdo tera a sua inscricdo
cancelada e serda eliminado do concurso a qualquer tempo, sem prejuizo das responsabilidades civil,
administrativa e penal.

7.10. DO PERIODO DE INSCRIGOES
7.10.1. Parafins de inscricdo, o candidato devera acessar o endereco eletronico www.idecan.org.br, dentro
do periodo previsto no Anexo | deste Edital.

7.11. Do Valor e Pagamento da Taxa de Inscrigao
7.11.1. O valor dataxa de inscrigdo observara o seguinte quadro:

CARGO QUADRO TAXA DE INSCRIGAO

Cadete Bombeiro Militar Combatente RS 180,00 (cento e oitenta reais)

7.11.2. 0O pagamento da taxa de inscricdo podera ser realizado por boleto bancario, via PIX ou por meio de
cartdo de crédito, este, inclusive, com parcelamento do valor.

7.11.3. O boleto bancario podera ser reimpresso a qualquer momento e até a data do término do periodo
de inscricBes; antes dessa data final, a cada reimpressdo do boleto constard uma nova data de
vencimento, podendo sua quitacdo ser realizada por meio de qualquer agéncia bancaria e seus
correspondentes.

7.11.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias e/ou lotéricas na
localidade em que o candidato se encontrar, o candidato deverd antecipar o pagamento do boleto
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de inscricdo para o primeiro dia util que antecede o feriado ou evento. No caso de pagamento do
boleto, o candidato podera ainda realiza-lo por outro meio alternativo vélido (pagamento do titulo
em caixa eletrbnico, Internet Banking etc.), devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste
Edital.

7.11.5. Quando do pagamento do boleto, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais
e da inscricdo nele registrados. As inscricdes e/ou pagamentos que nio forem identificados devido a
erro nos dados constantes no boleto, ndo serdao reconhecidos para fins de homologacao da inscrica,
ndo cabendo reclamacdes posteriores neste sentido.

7.11.6. Para pagamento da taxa de inscrigdo via PIX, devera o candidato:

a) utilizar a funcdo “Copiar Pix” constante do boleto bancario para copiar o cédigo PIX para pagamento,
acessar o aplicativo de seu banco, selecionar a opcao de pagamento via PIX, “colar” o cddigo copiado
e concluir a transagdo; ou

b) acessar o aplicativo de seu banco, selecionar a opcdao de pagamento via PIX, apontar a cdmera do
aparelho celular para aimagem do QR Code que consta do boleto bancario e concluir a transacao.

7.11.7. O pagamento da taxa de inscricdo via cartdo de crédito devera ser realizado de acordo com as
instrucdes da opcdo de “Pagamento Parcelado”, constantes da Area para Candidato, acessivel pelo
endereco eletrénico www.idecan.org.br.

7.11.8. Na&o serdo aceitos pagamentos do valor da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletronico,
transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, TED, cheque, ordem de pagamento ou por
qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital. Também ndo serd aceito o comprovante de
agendamento ou extrato bancario como comprovacdo de pagamento de taxa de inscricao.

7.12. Das Normas para Inscrigao

7.12.1. Serd admitida a solicitagdo de inscri¢ao exclusivamente via internet, por meio do endereco eletrbnico
www.idecan.org.br, no periodo estabelecido no cronograma contido no Anexo | e na forma prevista
neste Edital.

7.12.2. 0O candidato podera realizar apenas uma Unica inscricdo neste concurso.

7.12.2.1. Quando do processamento das inscricdes neste concurso, regido por este Edital, caso seja verificada
a existéncia de mais de uma inscri¢do efetivada — mediante pagamento da taxa ou deferimento de
isencdo —em nome de um mesmo candidato, sera considerada valida e homologada aquela realizada
por ultimo, conforme a data e o hordrio de envio do requerimento de inscri¢do via internet, por meio
do sistema de inscri¢gdes on-line do IDECAN.

7.12.2.2. A(s) inscricdo(Ges) excedente(s) eventualmente realizada(s) sera(dao) automaticamente cancelada(s),
nao cabendo restituicdo dos valores pagos, salvo nas hipdteses previstas neste Edital.

7.12.2.3. O cancelamento da(s) inscricdo(6es) anterior(es) ndo afasta a responsabilidade do candidato quanto
a veracidade das informacgdes prestadas no requerimento de inscrigao.

7.12.3. No ato da inscrigao, podera ser exigido como mecanismo de seguranc¢a do certame o upload do
documento de identificacdo, nos moldes do subitem 11.20.2 deste Edital e/ou registro fotogréfico,
para fins de reconhecimento facial, sendo este uma condicionante para efetivagdo da inscricdo do
candidato.

7.12.4. O cartdo de confirmagdo de inscricdo do candidato estara disponivel no endereco eletronico
www.idecan.org.br, por meio da pagina de acompanhamento do concurso, apds a confirmacgdo da
inscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obten¢do deste documento, nos
termos do item 8 deste Edital.

7.12.4.1. O cartdo de confirmagdo de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato, podendo ser
solicitada a sua apresentacao no local de realizagao das provas.

7.12.5. 0O descumprimento das instrucGes para inscricdo implicara sua ndo efetivacao.

7.12.6. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em hipdtese alguma, salvo
no caso de anulagdo ou revogacdo do concurso por conveniéncia ou interesse da Administracdo
Publica.

7.12.7. A ndo integralizacdo ou ndo finalizacdo dos procedimentos de inscricdo implica a desisténcia do
candidato.

7.12.8. Apds a homologacdo definitiva da inscricdo, ndo sera aceita, em hipotese alguma, solicitacdo de
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alteracdo dos dados contidos na inscricdo, com exceg¢ao de dados pessoais como nome (em razao de
alteracdo civil), sexo/géneto, telefone, e-mail e/ou endereco.

7.12.9. O candidato, ao realizar sua inscri¢cao, declara ciéncia de que seus dados pessoais necessdrios a
execucdo do concurso poderao ser tratados pelo CBMRR e pelo IDECAN, exclusivamente para fins de
operacionalizacdo, execucdo, transparéncia e publicidade dos atos do concurso publico, nos termos
da legislacdo aplicavel, especialmente da Lei Federal n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD).

7.12.9.1. Poderdo ser divulgadas informacdes estritamente necessdrias a identificacdo e classificacdao dos
candidatos, tais como nome, numero de inscricdo parcialmente anonimizado, notas, classificacao e
condicdo de concorréncia, observados os principios da finalidade, necessidade e seguranca no
tratamento dos dados pessoais.

7.12.9.2. Os dados biométricos eventualmente coletados durante o Concurso Publico, inclusive fotografia,
assinatura, impressdo digital, reconhecimento facial, imagens e demais elementos destinados a
identificacdo dos candidatos, serdo utilizados exclusivamente para fins de identificacdo, prevencao a
fraudes, seguranca do certame, auditoria, instrucdo de processos administrativos ou judiciais e
demais finalidades relacionadas a execugdo do Concurso Publico, observadas as disposi¢cdes da Lei
Federal n? 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais).

7.12.9.3. Encerradas as finalidades que justificaram o tratamento dos dados biométricos de que trata o
subitem 7.12.10.2 deste Edital, estes serdo armazenados ou eliminados na forma da legislacdo
aplicavel e das politicas institucionais de gestdao documental e protecdo de dados.

7.12.10. A utilizacdo de imagem eventualmente captada durante as etapas/fases do concurso limitar-se-a a
finalidades de seguranca, fiscalizacdo, auditoria, instrucao de recursos e comprovacao da lisura do
concurso, vedada sua utilizagao para fins comerciais estranhos a execugao do concurso.

7.12.11. Observado o devido processo administrativo, poder-se-a anular a inscri¢do, as provas e a nomeagao
do candidato a qualquer tempo, desde que verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou
irregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas, garantido o direito ao contraditério e a
ampla defesa.

7.12.12. Nao serdo aceitas ou efetivadas as solicitagdes de inscrigdo que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

7.12.13. Os resultados preliminar e definitivo dos pedidos de inscricao serdo divulgados no enderego
eletronico www.idecan.org.br, nas datas previstas no Anexo | deste Edital.

7.12.14. O candidato podera interpor recurso contra o resultado preliminar dos pedidos de inscricdo no prazo
previsto no Anexo | deste Edital, por meio da Area para Candidato, acessivel pelo endereco eletrénico
www.idecan.org.br.

8. DO CARTAO DE CONFIRMAGAO DE INSCRICAO (CCl)

8.1. As informacGes referentes a data, ao horario, ao local de realizagdo das provas (nome do
estabelecimento, endereco e sala) estardo disponiveis na data prevista no Anexo | deste Edital, por
meio da area do candidato ou no Cartdo de Confirmacgdo de Inscri¢do (CCl), para acesso na pagina do
Concurso, através do endereco eletronico www.idecan.org.br.

8.2. Caso o candidato, ao consultar seu Cartdo de Confirmagdo de Inscricdo (CCl), constate alguma
informacgado divergente do declarado no ato de inscricdo devera entrar em contato com o IDECAN,
através dos canais de atendimento ao candidato previsto neste Edital, em até 03 (trés) dias a contar
de referida publicacdo, para solicitar o ajuste necessario.

8.2.1. Os contatos realizados apds o prazo estabelecido no subitem 8.2 deste Edital ndo serdo considerados,
prevalecendo para o candidato as informacdes contidas no Cartdo de Confirmacao de Inscrigdo (CCl)
e a situacdo de inscricdo dele, posto ser dever do candidato verificar a confirmacdo de sua inscrigao,
na forma estabelecida neste Edital.

8.2.2. Os eventuais erros de digitacdo no nome, nimero do documento de identidade ou outros dados
referentes a inscricdo do candidato deverdo ser corrigidos também até o prazo previsto no subitem
8.2 deste Edital.

8.2.3. Erro material do cartdo nao prejudica o candidato quando decorrente do IDECAN.
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8.3. O Cartdo de Confirmacgdo de Inscricdo ndo serad enviado ao enderego residencial e/ou por correio
eletrénico informado pelo candidato no ato da inscricdo. S3o de responsabilidade exclusiva do
candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo das provas, disponibilizado para acesso
por meio da Area ara candidato, e o comparecimento no horario designado neste Edital.

8.3.1. O candidato devera observar atentamente os hordrios e locais de realizacdo das provas, inclusive
estando atento quanto a possibilidade da existéncia de enderecos similares e/ou homoénimos. E
recomendavel, ainda, visitar com antecedéncia o local de realizagdo da respectiva prova/etapa.

8.4. Aalocacao dos candidatos nos locais designados para as provas sera definida pelo IDECAN, podendo
este adotar livremente os critérios que julgar pertinentes, a fim de resguardar a seguranca do
certame. A distribuicdo se dard de acordo com a viabilidade e adequacdo dos locais, nao
necessariamente havendo a alocacdo dos candidatos nos locais de provas de acordo com a
proximidade de suas residéncias. Ainda, podera ocorrer a reunido de candidatos com atendimento
especializado deferido em locais de provas especificos, a fim de conferir melhor tratamento e
acessibilidade a esse publico.

DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

9.1. Haverd isencdo total do valor da taxa de inscricdo somente para os candidatos amparados pela Lei
Estadual n? 167, de 22 de abril de 1997; Lei Estadual n? 1.326, de 31 de julho de 2019; Lei Estadual
n21.539, de 12 de novembro de 2021; Lei Estadual n? 1.561, de 23 de novembro de 2021; Lei Estadual
n2 1.723, de 02 de agosto de 2022; Lei Estadual n2 1.852, de 21 de agosto de 2023; e Lei Estadual n?
2.209, de 13 de maio de 2025.

9.1.1. A solicitacdo de isengdo devera ser realizada no periodo previsto no Anexo | deste Edital, por meio
da Area para Candidato, disponivel no endereco eletrénico www.idecan.org.br.

9.1.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de n3o concess3o, a correta indica¢do, no
sistema de inscricdo, da possibilidade de isengcdo que pretenda pleitear, bem como a correta
apresentacdo da respectiva documentacao.

9.2. Para solicitar a isengao de taxa de inscri¢do, os candidatos amparados na forma do subitem 9.1 deste
Edital deverdo, no periodo previsto no cronograma contido no Anexo Il deste Edital, enviar, via
upload, a imagem legivel da documentacdo a seguir e da documentagao de que tratam os subitens
9.2.1 2 9.2.7 deste Edital, conforme o caso em que se enquadra:

a) documento de identidade, conforme subitem 11.20.2 deste Edital, e CPF;

b) formulario de solicitacdo de isencdo de taxa de inscricdo, conforme Anexo V deste Edital.

9.2.1. 12 POSSIBILIDADE — Doador de sangue, conforme a Lei Estadual n? 167/1997, e suas alteracdes:
declaracdo fornecida pelo banco de sangue da rede hospitalar estadual, comprovando sua condicdo
de doador regular h3, pelo menos, 06 (seis) meses da publicagcdo deste Edital.

9.2.2. 22 POSSIBILIDADE — Doador de medula dssea, conforme a Lei Estadual n2 1.326/2019, e suas
alteracdes: documento que comprove o cadastro no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea
(REDOME).

9.2.3. 32 POSSIBILIDADE — Doadora de leite materno, conforme a Lei Estadual n2 1.539/2021, e suas
alteracGes: comprovante de doacgbes de leite materno em pelo menos 15 (quinze) ocasifes nos 12
(doze) meses anteriores a publicacdo deste Edital.

9.2.4. 42 POSSIBILIDADE — Candidatos que tenham sido convocados e nomeados pela Justica Eleitoral do
Estado de Roraima para prestar servicos no periodo eleitoral, conforme Lei Estadual n? 1.561/2021:
comprovante do servigo prestado a Justica Eleitoral por, no minimo, 02 (dois) eventos eleitorais
(eleicdo, plebiscito ou referendo), consecutivos ou ndo, por meio de documento expedido pela
Justica Eleitoral contendo o nome completo do eleitor, a fun¢do desempenhada, o turno e a data da
eleicao.

9.2.4.1. Sao isentos do pagamento do valor da inscricdo pelo periodo de 2 (dois) anos, a contar da data de
atuacdo a servico da Justica Eleitoral, inserida em certiddo expedida pelo respectivo 6rgdo, os
eleitores convocados e nomeados pela Justica Eleitoral para prestar servicos no periodo eleitoral,
visando a organizac¢do, execucdo e apuracdo de elei¢des oficiais, plebiscitos ou referendos no Estado
de Roraima, na condicdo de: presidente de mesa, primeiro e segundo mesarios, secretarios e
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suplentes; membro, escrutinador e auxiliar de juizo; coordenador de secdo eleitoral; e designado
para auxiliar os trabalhos da Justica Eleitoral, inclusive aqueles destinados a preparagao e montagem
dos locais de votagao.

9.2.5. 52 POSSIBILIDADE — Pessoas com Deficiéncia, conforme Lei Estadual n® 1.723/2022, que
comprovadamente tenham deficiéncia nos termos da Lei Federal n? 13.146, de 06 de julho de 2015
Lei Brasileira da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia): apresentar Laudo
médico, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provdvel causa da
deficiéncia, de acordo com o disposto nos subitens 5.4 a 5.4.2 deste Edital.

9.2.6. 62 POSSIBILIDADE — Vitimas que sofreram violéncia doméstica e familiar, conforme Lei Estadual n2
1.852/2023: certiddo que comprove a existéncia de a¢do penal contra o agressor, nos termos da Lei
Federal n? 11.340/2006 e suas alteragdes, ou certiddo ou documento publico que comprove a
instauracdo de inquérito policial contra o agressor, nos termos da Lei Federal n? 11.340/2006 e suas
alteracoes.

9.2.7. 72 POSSIBILIDADE — Candidatos hipossuficientes, conforme a Lei Estadual n? 2.209/2025:
a) preenchimento eletrénico com a indicacdo do numero de identificagcdo social (NIS), atribuido pelo
CadUnico;
b) preenchimento eletronico da declaracdo de que é membro(a) de familia de baixa renda (declaracdo
de hipossuficiéncia), nos termos do Decreto Federal 11.016, de 29 de marco de 2022.

9.3. O envio da documentag¢do constante dos subitens 9.2.1 a 9.2.7 deste Edital é de responsabilidade
exclusiva do candidato. O IDECAN ndo se responsabiliza por qualquer problema que impeca a
transmissdo ou o recebimento da documentacdo, seja de ordem técnica, seja decorrente de falhas
de comunicagdo ou de outros fatores que inviabilizem o envio. Os documentos encaminhados nao
serdo devolvidos nem deles serdo fornecidas cdpias.

9.4. Cada pedido de isengdo sera analisado e julgado pelo IDECAN.

9.4.1. Os documentos referentes ao pedido de isenciodeverdo ser enviados por meio de upload na Area
para Candidato, acessivel no endereco eletrénico www.idecan.org.br.
9.4.2. Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.pdf”, “.png”, “.jpeg” e “.jpg” e com

tamanho de no maximo, 2 MB cada.
9.4.3. Ndo serd deferida a solicitagdo de isengdo do candidato que ndo enviar a imagem legivel da
documentagdo constante dos subitens 9.2.1 a 9.2.7 deste Edital.
9.5. N3o serd aceito pedido de isencdo realizado fora do prazo, por via postal, correio eletrénico ou
requerimento administrativo e sem a devida indicagdo da modalidade pretendida.
9.6. Serd indeferido o pedido de isen¢do quando houver:
a) auséncia de documentos obrigatdrios previstos neste item 9 do Edital;

b) informacdes inveridicas ou omissdes;
c) fraude ou falsificagdo de documentos;
d) ilegibilidade da documentacdo apresentada, conforme os subitens 9.2.1 a 9.2.7 deste Edital;

e) envio fora do prazo ou por meio nao previsto.

9.7. A veracidade das informacgOes prestadas é de inteira responsabilidade do candidato, que podera
responder, a qualquer tempo, por crime contra a fé publica, nos termos da legislacdo vigente,
inclusive com sua eliminag¢ao do Concurso.

9.8. Os resultados preliminar e definitivo dos pedidos de isencdo serdo divulgados no endereco eletronico
www.idecan.org.br, nas datas previstas no Anexo | deste Edital. O candidato deverda acessar a Area
para Candidato para verificar a situacdo de seu pedido.

9.8.1. O candidato podera interpor recurso contra o resultado preliminar dos pedidos de isen¢do por meio
de sua Area para Candidato e no periodo previsto no Anexo | deste Edital.

9.8.2. As respostas aos recursos serdo disponibilizadas na Area para Candidato, acessivel no endereco
eletrénico www.idecan.org.br.

9.8.3. No periodo de interposicdo de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentacdo
pendente ou complementacgdo desta.

9.9. O IDECAN e o CBMRR nado se responsabilizam por falhas no envio dos arquivos, tais como arquivos
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em branco ou incompletos, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

9.10. O candidato que tiver pedido de isencdo deferido para determinada inscricdo e que,
concomitantemente, efetue o pagamento da respectiva taxa, tera seu pedido de isencdo cancelado,
nado cabendo solicitacdo de ressarcimento.

9.11. O candidato ndo contemplado com a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, caso tenha
interesse, poderd efetivar a inscricdo no concurso, na forma e no prazo estabelecidos neste Edital, e
efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até a data limite estabelecida no Anexo | deste Edital.

10. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO

10.1. Os candidatos que necessitarem de qualquer tipo de atendimento especializado, sejam pessoas com
deficiéncia ou ndo, para a realizacdo das provas, deverdo solicita-lo durante o periodo de inscricado,
indicando a necessidade especifica na secao “Atendimento Especial” e comprovando referida
necessidade por meio do envio de documentacdo comprobatdria.

10.1.1. Atendimento especializado consiste no pedido de disponibilizacdo de recursos de acessibilidade,
adaptacdes razodveis e tecnologias assistivas, a ser atendida de acordo com critérios de viabilidade
e razoabilidade, desde que requerida e comunicada previamente nos prazos estabelecidos neste
Edital.

10.1.2. Para solicitar atendimento especializado, o candidato devera, no ato da inscricdo ou por meio da
Area para Candidato, durante o periodo de inscricdo no concurso:

a) assinalar a condigdo especial de que necessita;
b) enviar, via upload, a imagem digitalizada e legivel do laudo médico ou laudo caracterizador de
deficiéncia emitido nos 12 (doze) meses anteriores ao uUltimo dia de inscri¢cdo, contendo:
i. identificacdo da deficiéncia, doenca ou limitagdo;
ii. grauou nivel;
iii. cddigo correspondente da CID-10 ou CIF;
iv. justificativa do atendimento solicitado;
v. assinatura e identificagdo do profissional competente, com numero de registro no conselho
profissional.

10.1.3. Os pedidos de atendimento especializado deverdo estar devidamente fundamentados em laudo
médico. Solicitagdes sem respaldo documental serdo indeferidas; da mesma forma, recursos
indicados no laudo, mas nao solicitados no sistema eletrénico, também ndo serdo considerados.

10.1.4. Para candidatos com Transtorno do Espectro Autista ou com deficiéncia permanente irreversivel, o
laudo terd validade indeterminada.

10.1.5. O envio da documentagdo prevista no subitem 10.1.1 deste Edital é de responsabilidade exclusiva do
candidato. O IDECAN nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada dessa
documentacado ao seu destino.

10.1.6. Aimagem da documentacdo comprobatdria do pedido de atendimento especializado valera somente
para este concurso.

10.2. A candidata lactante que necessitar amamentar filho de até 6 (seis) meses durante a realizacdo das
provas ou demais fases avaliativas do concurso, nos termos da Lei Federal n2 13.872/2019, deverd
levar acompanhante adulto, que ficard em sala reservada e sera responsavel pela guarda da crianca.

10.2.1. Tera direito ao tratamento previsto neste Edital a mae cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade no
dia de realizacdo das provas objetivas ou fases avaliativas do concurso.

10.2.2. A comprovacdo da idade da crianca sera feita mediante envio da imagem da respectiva certidado de
nascimento, de acordo com o disposto no subitem 9.2 deste Edital.

10.2.3. Caso a crianga ainda ndo tenha nascido até o periodo de solicitacdo de tratamento diferenciado, a
imagem da certiddo de nascimento podera ser substituida por imagem de documento emitido pelo
médico obstetra, com o respectivo CRM, que ateste a data provavel do nascimento.

10.2.4. A mae tera direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta)
minutos, por filho.

10.2.5. Durante o periodo de amamentagdo, permanecerdo apenas a candidata lactante, a crianga e 01
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(uma) fiscal, sendo vedada a permanéncia de babds ou quaisquer outras pessoas que tenham grau
de parentesco ou amizade com a candidata.

10.2.6. O tempo despendido na amamentacao serd compensado durante a realizacdo das provas ou fase
avaliativa, em igual periodo.

10.3. Desde que comprovada a necessidade mediante laudo, deve ser assegurado tempo adicional para a
realizacdo das provas, inclusive para o preenchimento do cartdo-resposta, desde que cumpridos os
procedimentos previstos no subitem 10.1.1 deste Edital.

10.3.1. O candidato com atendimento especializado de tempo adicional deferido para a realizacdo de suas
provas, que nao seja considerado deficiente na avaliacdo biopsicossocial, serd eliminado do
concurso, por descumprir o subitem 5.9 deste Edital.

10.4. Ao candidato que declarar a condicdo de canhoto, a necessidade de assento especial ou de
equipamento compativel com sua condicdo, sera disponibilizada cadeira adequada para a realizacdo
das provas.

10.5. O candidato que utilize Aparelho de Amplificacdo Sonora Individual (AASI) devera apresentar

audiometria sem AASI, no momento da solicitacdo de atendimento especializado e no dia de
realizacdo das provas.

10.6. Os candidatos com doenca infectocontagiosa que nao tiverem comunicado ao IDECAN, durante o
periodo de inscri¢do, a referida condigdo, por inexistir ou ser desconhecida a época, deverao fazé-lo
por meio do correio eletronico atendimento@idecan.org.br, tdo logo a condicdo seja diagnosticada.

10.6.1. Os candidatos de que trata o subitem 10.6 deste Edital deverdo identificar-se ao fiscal no portdo de
entrada, munidos de laudo médico, para terem direito ao atendimento especializado.

10.7. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as
provas, aqueles que, por razdes de salde, fagam uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros
instrumentos metdlicos deverdao comunicar essa condi¢do ao IDECAN no ato da inscrigao.

10.7.1. Em nome da seguranga do processo, a regra do subitem 10.7 deste Edital também se aplica a
candidatos com deficiéncia auditiva que utilizem aparelho auricular, bem como a candidatos que
utilizem outros aparelhos por motivos de salde, tais como medidor de glicemia, sondas, entre
outros.

10.7.2. No caso de descumprimento do procedimento previsto no subitem 10.7 deste Edital, ou se for
verificada ma-fé no uso dos referidos aparelhos, o candidato podera ser eliminado do concurso.

10.8. O(A) candidato(a) transexual ou travesti que desejar ser tratado(a) pelo nome social, nos termos do
Decreto Federal n? 8.727, de 28 de abril de 2016, durante a realizacdo das fases deste concurso,
devera, no ato de sua inscri¢do, informar o nome e o sobrenome pelos quais deseja ser tratado(a).

10.8.1. O(A) candidato(a) que optar pela utilizacdo do nome social no concurso devera enviar, ainda, imagem
legivel do registro civil ou documento de identidade em que conste o prenome (“nome social”), na
forma do subitem 11.20.2 deste Edital.

10.8.2. As publicacbes referentes aos(as) candidatos(as) transexuais e travestis serdo realizadas de acordo
com o nome e 0 género constantes no registro civil.

10.9. O candidato que necessitar utilizar dispositivos, equipamentos, prdteses, medicamentos ou
quaisquer condi¢Oes especificas ndo previstas na tela de inscricdo, devera informa-las no campo
“Outra Condicdo Especial” e atender ao disposto no subitem 10.1.1 deste Edital.

10.9.1. O candidato que fizer uso de marca-passo, pino, prétese, placa/tala ou que tenha qualquer outro
objeto metalico ndo visivel alojado ao corpo (como projéteis) ou, ainda, em caso de gestacGes de
risco e de acidente, que necessite de vistoria de seguranca diferenciada durante a realizagao das
provas e das demais fases do concurso, além de cumprir com o determinado pelo subitem 10.1.1
deste Edital, podera ser submetido a revista manual no dia de realizagdo das provas.

10.9.2. 0O candidato que ndo solicitar o atendimento especializado a que se refere o subitem 9.9 deste Edital,
e que, ao ser submetido a detector de metais no dia de realiza¢do das provas, este acusar a existéncia
de objetos metalicos ndo identificaveis por meio de inspecao manual, sera eliminado do concurso.

10.10. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado por motivos religiosos, para fins de
realizacdo de provas executadas aos sabados, devera enviar requerimento nos moldes do subitem
10.1.1 deste Edital, apresentando, ainda, a declaracdo da congregacao religiosa a qual pertencem,
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gue ateste a sua condicdo de membro da Igreja, durante o periodo de inscricdo.

10.10.1. Os candidatos que tiverem seu pedido deferido, nos termos do subitem 10.10 deste Edital, deverao
comparecer ao local de provas no horario estipulado no cartdo de confirmacdo de inscricdo,
permanecendo em local apropriado e supervisionado pela coordenacao do concurso até o inicio da
aplicagdo das suas provas, as 18h (dezoito horas).

10.11. O candidato que nao solicitar atendimento especializado na forma determinada neste Edital, de
acordo com sua condicdo, ndo o tera atendido.

10.12. O candidato deverd manter aos seus cuidados toda a documentacgao enviada no sistema eletronico
de inscrigao. Caso seja solicitado pelo IDECAN, o candidato devera enviar a referida documentagao
por meio de carta registrada, para a confirmacao da veracidade das informacdes.

10.13. O candidato que solicitar atendimento especializado, mas ndo realizar o envio, via upload, da
documentagdo comprobatdria de seu pedido, ndo tera a solicitacdo de atendimento especializado
deferida. Serd, ainda, indeferida a solicitacdo do candidato que enviar a documentac¢do incompleta
ou incorreta, ou que a enviar intempestivamente ou de forma distinta da prevista neste Edital.

10.14. Os resultados preliminar e definitivo das solicitacdes de atendimento especializado serdo publicados
no endereco eletrénico www.idecan.org.br, nas datas previstas no Anexo | deste Edital.

10.14.1. O candidato poderad interpor recurso contra o resultado preliminar no prazo previsto no Anexo | deste
Edital, por meio da Area para Candidato, acessivel no endereco eletrénico www.idecan.org.br.

10.14.2. No periodo de interposicdo de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentacgado
pendente ou complementar.

11. DOS EXAMES DE AVALIAGAO DE CONHECIMENTO — PROVAS OBJETIVA E DE REDACAO

11.1. As provas objetiva e de redacgdo, de carater eliminatdrio e classificatério, abrangerdo os objetos de
avaliagdo constantes do Anexo |l deste Edital e serdo aplicadas conjuntamente, conforme a data
prevista no Anexo | deste Edital.

11.2. A prova objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério, tera 80 (oitenta) questdes, todas de multipla
escolha, com 05 (cinco) alternativas de resposta, de “A” a “E”, e dessas alternativas somente 01 (uma)
devera ser assinalada como correta.

11.3. As questdes objetivas da prova serao distribuidas por area de conhecimento na forma do quadro a
seguir, devendo constar um uUnico quantitativo de questdes para cada disciplina, totalizando 80
(oitenta) questdes:

p o o PESO POR PONTUACAO
ORDEM AREA DE CONHECIMENTO N° DE QUESTOES QUESTAO MAXIMA
CONHECIMENTOS GERAIS
01 Lingua Portuguesa 10 10,00
02 Fisica 08 8,00
03 Quimica 08 8,00
04 Raciocinio Légico — Matemadtico 08 8,00
05 Noc¢oes de Direito Constitucional 06 1,00 6,00
06 Noc¢oes de Direito Administrativo 06 6,00
07 Nocoes de Direito Ambiental 06 6,00
08 Noc¢Oes de Administragdo Publica 06 6,00
09 Nog¢des de Informatica 06 6,00
10 Inglés 04 4,00
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

11 ‘Legislagéo Especifica 12 1,00 12,00

TOTAL 80 - 80,00

11.3.1. A prova objetiva para todos os candidatos do Concurso tera pontuacgao total variando do minimo de
0,00 (zero) ponto a no maximo de 80,00 (oitenta) pontos.
11.3.2. A nota da prova escrita de multipla escolha (objetiva) serd igual a soma dos pontos obtidos em todas
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as questdes que a compdem.
11.3.3. A nota atribuida a cada questao da prova objetiva serd apurada com base nas marca¢des constantes
da folha de respostas e correspondera a:

a) 1,00 (um) ponto, quando a alternativa assinalada pelo candidato estiver em conformidade com o
gabarito oficial definitivo da respectiva questao;

b) 0,00 (zero) ponto, quando a alternativa assinalada estiver em desacordo com o gabarito oficial
definitivo;

c) 0,00 (zero) ponto, quando ndo houver marcacdo de resposta, houver marcacdo de mais de uma

alternativa, rasura, emenda ou qualquer marcacdo realizada em desacordo com as instrucdes
constantes deste Edital ou da prépria folha de respostas;

d) 0,00 (zero) ponto em todas as questdes da prova objetiva, caso o candidato deixe de identificar
corretamente o tipo de caderno de prova na folha de respostas, nos termos deste Edital.
11.4. Serd considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, observado o disposto no
subitem 11.2 deste Edital, cumulativamente:
a) no minimo, 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da prova objetiva; e
b) no minimo, 1,00 (um) ponto em cada disciplina integrante da area de Conhecimentos Gerais e da

area de Conhecimentos Especificos.

11.4.1. O candidato ndo aprovado na prova objetiva sera eliminado do concurso e ndo tera classificacdo.

11.5. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, que sera o Unico documento
valido para a correcdo e o seu preenchimento sera de inteira responsabilidade do candidato, ndo
havendo substituicdo em caso de erro de preenchimento.

11.5.1. Haverd, na folha de respostas, para cada questdo, 05 (cinco) campos de marcacdo de resposta: 01
(um) campo para cada 01 (uma) das 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E), devendo o candidato
preencher o campo correspondente a resposta considerada correta.

11.5.2. O candidato deverd marcar 01 (um), e somente 01 (um), dos 05 (cinco) campos da folha de respostas,
sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes de marcag¢ées indevidas.

11.5.3. A prova objetiva sera corrigida por meio de processamento eletronico das folhas de respostas.

11.5.4. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou danificar a folha de respostas, sob pena
de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo do seu processamento
eletronico.

11.5.5. Serdo deinteiraresponsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes de preenchimento indevido,
como rasuras, emendas ou marcagdes incompletas.

11.5.6. MarcacgGes fora do padrdo serdo desconsideradas pelo leitor dptico.

11.5.7. Serdo consideradas apenas as respostas constantes na folha de respostas.

11.6. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas neste Edital e na prdpria folha de
respostas.

11.7. O preenchimento da folha de respostas inclui a obrigatoriedade, por parte do candidato, de

identificar o seu tipo de caderno de prova, em local especifico para tanto.
11.7.1. A ndoidentificacdo na folha de respostas, pelo candidato, do seu tipo de caderno de prova acarretara
nota final igual a 0,00 (zero), haja vista que o tipo de caderno é indispensavel a corre¢do eletronica.
11.7.2. N3o serdo aceitas manifestagdes posteriores, inclusive recursais, quanto ao ndao cumprimento da
obrigatoriedade de identificacdo do tipo de caderno de prova, no sentido de reverter a nota final
igual a 0,00 (zero) ja atribuida.

11.8. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas na folha de respostas,
pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras dpticas, prejudicando o desempenho do candidato.
11.9. N3o serd permitido que as marca¢des na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo

em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especializado para esse fim e tenha tido seu
pedido deferido. Nesse caso, o candidato serd acompanhado por um fiscal do IDECAN designado para
tanto.

11.10. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu
numero de inscricdo e o numero de seu documento de identidade.
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11.11. O candidato, ao término da realizagdo da sua prova objetiva, devera, obrigatoriamente, devolver ao
fiscal de sala a folha de respostas devidamente identificada quanto ao seu tipo de caderno de prova
(marcagdo em local especifico, conforme orientagdo contida na propria folha de respostas) e assinada
no local indicado.

11.11.1. A nado devolucdo pelo candidato da folha de respostas ao fiscal acarretara a elimina¢do do candidato
do concurso.

11.12. O candidato eliminado na forma do subitem 11.11 deste Edital ndo tera classificacdo alguma no
concurso publico.

11.12.1. Os candidatos ndo eliminados na prova objetiva serdo ordenados de acordo com os valores
decrescentes das notas finais, para fins de resultado preliminar e definitivo.

11.13.  Os gabaritos e os resultados preliminar e definitivo da prova objetiva serdo divulgados no enderego
eletronico www.idecan.org.br, nas datas previstas no Anexo | deste Edital.

11.13.1. O candidato podera interpor recurso contra o gabarito e o resultado preliminar da prova objetiva,
por meio de sua Area para Candidato e no periodo previsto no Anexo | deste Edital.

11.13.2. Serdo disponibilizados os cadernos de prova aplicados e as imagens das folhas de respostas dos
candidatos ndo eliminados, para fins de elaboracdo de recurso em face do gabarito e do resultado
preliminares da prova objetiva, respectivamente, na Area para Candidato, acessivel no endereco
eletrénico www.idecan.org.br, durante os periodos de recurso contra cada referida publicacao.

11.14. O deferimento de recurso contra gabarito preliminar de questdo de prova objetiva podera resultar
em anulacdo da questdo ou alteracao do gabarito.

11.14.1. Em caso de anulagdo de questdo, a pontuacdo correspondente serd atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

11.14.2. Em caso de alteragdo do gabarito preliminar, a nova resposta sera aplicada a todos os candidatos,
independentemente de interposicao de recurso.

11.14.3. Havendo anulagdo de questdo de determinado caderno de prova, de oficio ou por recurso, a
correspondente questdo serd anulada nos demais cadernos, ainda que o vicio tenha ocorrido apenas
em parte deles.

11.15. No recurso contra o resultado preliminar da prova objetiva, é vedada nova impugna¢do dos
gabaritos, restringindo-se o pedido a revisdo da pontuagdo atribuida ao candidato, conforme o
gabarito definitivo.

11.16. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recursos contra o gabarito
definitivo das provas objetivas.

11.17. O acolhimento de recurso podera alterar a classificacdo do candidato para posicdo superior ou
inferior, bem como ensejar sua desclassificacdo, caso ndo atinja a pontuagdo minima exigida para a
fase.

11.18. DA PROVA DE REDAGCAO

11.18.1. A prova de redacdo, de carater eliminatdrio e classificatério, serd aplicada no mesmo dia e horario
previstos para a realizacdo da prova objetiva e consistird na elaboragédo de 1 (um) texto dissertativo-
argumentativo, de no minimo 20 (vinte) e no maximo 30 (trinta) linhas.

11.18.2. A prova de redagdo tera o valor maximo de 20 (vinte) pontos.

11.18.3. Terdo suas provas de redacdo corrigidas os canddiatos aprovados e classificados em até 10 (dez)
vezes o numero de vagas previstas, respeitados os empatados nesta ultima posicdo de classificacao,
conforme quadro a seguir:

CONCURSO PUBLICO CBMRR Vagas Ainpl.a Vagas Reservadas Total de
Concorréncia para PCDs Convocados
Curso de Formagao de Oficiais Combatentes 180 20 200

11.18.3.1. Caso o numero de candidatos com deficiéncia aprovados e classificados na prova objetiva seja
inferior ao quantitativo estabelecido no subitem 11.18.3 deste Edital, havera remanejamento entre
as listas, ou seja, serdo corrigidas convocados os candidatos da ampla concorréncia até o limite de
convocacgao dos candidatos com deficiéncia.
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11.18.3.2. Caso se verifiguem candidatos com deficiéncia que tenham obtido pontuacdo suficiente para
classificacdo pela lista de ampla concorréncia, estes ndo serao considerados para fins de convocacao
dos candidatos as reservas de vagas. Portanto, os candidatos nesta situacao serdo considerados
dentro do quantitativo destinado a ampla concorréncia, corrigindo-se as provas de outros candidatos
com deficiéncia para atingir os quantitativos expressos no subitem 11.18.3 deste Edital para as
reservas de vagas.

11.18.3.3. Os candidatos que ndo tiverem a sua prova discursiva corrigida na forma do subitem 11.18.3 deste
Edital serdo eliminados e ndo terdo classificacdo alguma no concurso publico.

11.18.4. O texto da prova de redacdao devera ser manuscrito em letra legivel, com caneta esferografica de
corpo transparente, de ponta grossa e de tinta azul ou preta, ndo sendo permitida a interferéncia
e/ou a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado tratamento
diferenciado para este fim, nos termos deste Edital. Neste caso, o candidato serd acompanhado por
um fiscal do IDECAN devidamente treinado, para o qual devera ditar o texto, especificando oralmente
a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuacao.

11.18.5. O caderno de texto definitivo da prova de redacdo serd fornecido juntamente com a folha de
respostas da prova objetiva de multipla escolha no dia de realizacdo das provas, devendo o
candidato, ao seu término, obrigatoriamente, devolver ao fiscal a folha de respostas da prova
objetiva e o caderno de texto definitivo da redacdo, observando-se, quanto a redacdo, a assinatura
apenas no canhoto destacavel préprio.

11.18.6. O caderno de texto definitivo da prova de redacdo serd o Unico documento valido para a avaliacdo
desta etapa. O espaco reservado no caderno de provas para rascunho é de preenchimento facultativo
e ndo valera para tal finalidade.

11.18.6.1. O caderno de texto definitivo conterd um cartdo numerado e destacdvel, onde devera ser posta a
assinatura do candidato, de modo a ndo o identificar. Este cartdo numerado sera destacado pelo
aplicador da prova e depositado em envelope préprio, fornecido pelo IDECAN.

11.18.7. Quando da realizagcdo da prova de redagdo, o candidato ndo poderd efetuar consulta a quaisquer
fontes ou meios de consulta para auxilio na elaborac¢do da redacao.

11.18.8. O candidato devera observar atentamente as orientagdes de transcricdo de sua resposta. , arcando
com os prejuizos oriundos de referida inobservancia.

11.18.9. O candidato, ao término da realizacao da prova de redagao, devera, obrigatoriamente, devolver o
caderno de texto definitivo, sendo obrigatdria a retirada e o depdsito em envelope especifico da
folha de identificagdo anexa, pelo fiscal de sala.

11.18.10. A redacdo destinar-se-a a avaliar o dominio do tema proposto, a capacidade de argumentacdo, a
organizacdo das ideias, a coeréncia, a coesdo textual e o uso da norma-padrdo da lingua portuguesa.

11.18.10.1. A prova de redacdo versara sobre tema constante dos programas da prova objetiva ou sobre assunto
de relevancia atual.

11.18.11. A prova de redagdo tem o objetivo de avaliar o conteldo, conhecimento do tema, a capacidade de
expressao na modalidade escrita e o uso das normas do registro formal culto da lingua portuguesa.
O candidato deverd produzir texto dissertativo-argumentativo primando pela coeréncia e pela
coesao.

11.18.12. Para a realizagao da prova de redacao, redigida no caderno de texto defintivio, o candidato devera
dispor de caneta esferografica de ponta grossa preta ou azul, fabricada em material transparente.

11.18.13.0 preenchimento do caderno de texto definitivo de redacdo é de total responsabilidade do
candidato, sendo expressamente vedado o auxilio de terceiro ou de equipamentos na execucdo desta
tarefa, por qualquer que seja o pretexto, sob pena de ser atribuida nota 0 (zero) a prova.

11.18.14. As redagdes serao corrigidas e avaliadas por profissional habilitado, sendo atribuida nota na escala
de 0,00 (zero) a 20,00 (vinte), com 2 (duas) casas decimais.

11.18.15. Serdo considerado aprovados nas provas de redacdo os candidatos que obtiverem o percentual
minimo de 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da referida prova, previsto no subitem
11.18.13 deste Edital.

11.18.16. As linhas que excederem ao limite maximo serdo desconsideradas para fins de pontuacdo, bem como
qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local apropriado ou que ultrapassar a extensao
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maxima permitida.

11.18.17. A resposta padrdo preliminar com os respectivos aspectos serd divulgada juntamente com o
resultado preliminar da prova de redacdo, sendo passivel de recurso no prazo previsto no Anexo |
deste Edital.

11.18.17.1.Por linha efetivamente escrita, entende-se a linha com no minimo 02 (duas) palavras completas,
excetuando-se preposicdes, conjungdes e artigos.

11.18.18. A mera referéncia a artigo de lei ou reproducado de seu texto, por si s6, ndo garante a pontuacao ao
candidato.

11.18.19. O candidato que ndo tiver sua prova de redacdo corrigida, nos termos dos critérios de convocacao
previstos neste Edital, ndo obterd classificacdo no exame de conhecimento e serd considerado
eliminado do certame.

11.18.20. A avaliacado da redacdo serd considerada nos planos do contetdo, da expressao escrita e do manejo
de linguagem quanto a (ao):

Maximo de Pontos

Aspectos Avaliados Critérios de Avaliagdo
por Aspecto
De 0a 1,50 - Ruim
Argumentacdo e informatividade dentro do tema De 1,51 a 3,00 - Regular
proposto - Al (originalidade, suficiéncia, correcdo, 6,00

relevancia e propriedade das informacdes). De 3,01 a 4,50 - Bom

De 4,51 a 6,00 — Muito Bom

De 0a 1,50 - Ruim

Coeréncia e Coesdo - CC (organizacdo adequada De 1,51 a 3,00 - Regular
de paragr afos, continuidade e progressao d e
ideias, uso apropriado de articul adores). 6,00 De 3,01 a 4,50 — Bom

De 4,51 a 6,00 — Muito Bom

Morfossintaxe - M (emprego de pronomes,
relagdo entre as palavras, concordancia verbal e
nominal, organizacdo e estruturagdo dos periodos 4,00 Desconto de 0,20 ponto por erro
e oracOes, emprego dos tempos e modos verbais
e colocagdo de pronome).

Pontuacdo, acentuacgdo e ortografia - PO 4,00 Desconto de 0,20 ponto por erro

Valor total 20,00 -

11.18.21. Somente serdo avaliadas as redag¢des transcritas para o caderno de texto definitivo. As redagdes
escritas a lapis e/ou as redacdes escritas na folha de rascunho n3o serdo avaliadas.
11.18.22. Serd atribuida nota zero a redagao que:
a) ndo observar as orientagdes presentes no caderno de prova e no caderno de texto definitivo;
b) ndo apresentar, no minimo, 20 linhas efetivamente escritas;
c) contiver identificacdo do nome, assinatura, apelido do candidato ou qualquer marca distintiva que o
identifique, em outro local que ndo o apropriado;
d) apresentar textos sob forma nao articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e palavras
soltas ou em versos);
e) estiver em branco;
f)  fugir a modalidade de texto solicitada e/ou ao tema proposto;
g) for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;
h) apresentar texto ilegivel e/ou incompreensivel;
i) com identificacdo do nome, assinatura, apelido do candidato ou qualquer marca distintiva que o
identifique, em outro local que ndo o apropriado (Canhoto de Identificacdo do Candidato);
j)  apresentar texto escrito com expressées injuriantes, discriminatdrias ou abusivas.
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11.19. DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

11.19.1. Os conteldos programaticos para as provas constam do Anexo Il deste Edital.

11.19.2. A preparacao para as provas podera ser realizada mediante consulta prévia a quaisquer fontes
bibliograficas pertinentes, ndo sendo permitida, contudo, qualquer espécie de consulta durante a
realizacdo das provas.

11.19.3. As questdes poderado avaliar habilidades além da memorizacao, incluindo compreensao, aplicacao,
analise, sintese e avaliacdo, e poderdao abranger mais de uma habilidade e contetddo de diferentes
areas do conhecimento.

11.19.4. As alteracOes de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicacdo deste Edital serdo
objeto de avaliacdo, ainda que ndo contempladas expressamente nos conteudos dispostos no Anexo
Il deste Edital.

11.19.5. A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteracdes
em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo.

11.19.6. O IDECAN e o CBMRR nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas ou outros
materiais, impressos ou digitais, referentes as matérias deste concurso publico, tampouco por
informagdes em desacordo com o disposto neste Edital.

11.19.7. A prova obijetiva sera elaborada observando-se rigorosamente o contelddo programatico constante
do Anexo Il deste Edital.

11.20. DA REALIZAGAO DOS EXAMES DE AVALIACAO DE CONHECIMENTO — PROVA OBJETIVA E DE
REDACAO

11.20.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica
de tinta azul ou preta, feita de material transparente e de ponta grossa, do Cartdo de Confirmacao
de Inscrigcdo (CCl), de documento de identidade original (nos moldes previstos neste Edital).

11.20.2. Para fins deste concurso, serdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras ou cédulas
de identidade expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pela
Secretaria de Defesa Social, pelas Policias Militares, pelos Corpos de Bombeiros Militares, pelos
Institutos de Identificacdo e pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos
etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais emitidas por érgao publico
que, por lei federal, valham como identidade; Carteira Nacional de Habilitagdo, ainda que vencida
(somente o modelo com foto); carteira de identidade portuguesa; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (modelo com foto, contendo o nimero do Registro Geral e do CPF); e documentos digitais com
foto, quando apresentados em seus respectivos aplicativos oficiais.

11.20.2.1. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acesso & internet necessario a apresentacdo de
documentos de identidade em formato digital, previstos no subitem 11.20.2 deste Edital. O IDECAN
nao fornecerd acesso a internet para tal finalidade, tampouco se responsabilizard por referido acesso.

11.20.2.2. N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento; CPF; titulos eleitorais;
Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo sem foto); carteiras de estudante; carteiras funcionais sem
valor de identidade; documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados que impossibilitem, de
forma definitiva, a identificagdo do portador; cdpia de documento de identidade, ainda que
autenticada, ou protocolo de documento de identidade; documentos digitais ndo citados no subitem
11.20.2 deste Edital, apresentados fora de seus aplicativos oficiais e/ou sem foto ou assinatura.

11.20.2.3. O candidato que estiver portando documento com prazo de validade expirado podera realizar as
provas, sendo, contudo, submetido a identificacdo especial.

11.20.2.4. Podera ocorrer a inclusdo de candidato que apresente documento que demonstre a regularidade de
sua inscri¢do. A inclusao tera carater condicional e sera posteriormente averiguada pelo IDECAN, a
fim de se confirmar sua pertinéncia. Constatada a improcedéncia da inscricdo, esta serd
automaticamente cancelada, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o
candidato obtenha aprovagao nas provas.

11.20.2.5. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento
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de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, deverd apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo
submetido, ainda, a identificacdo especial, que consistird na coleta de assinatura e em registro
fotografico.

11.20.2.6. Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que nao apresentar documento de identidade
original ou boletim de ocorréncia, na forma definida neste Edital, ndo realizard as provas e serd
automaticamente excluido do concurso publico.

11.20.2.7. O documento de identidade devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza,
a identificacdo do candidato e de sua assinatura.

11.20.3. No hordrio fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste Edital, os portdes da unidade
serdo fechados pelo Coordenador da unidade, em estrita observancia do horario oficial de Boa
Vista/RR, ndo sendo admitidos quaisquer candidatos retardatarios. O procedimento de fechamento
dos portdes sera registrado em ata, sendo colhida a assinatura do porteiro e do préprio Coordenador
da unidade, assim como de dois candidatos, para fins de testemunho do fato.

11.20.4. Antes do hordrio de inicio das provas, o responsdavel pela aplicacdo na unidade requisitard a presenca
de dois candidatos presentes no ambiente de aplicacdo que, juntamente com dois integrantes da
equipe de aplicacdo das provas, presenciardo a abertura da embalagem de seguranga na qual estardo
acondicionados os instrumentos de avaliacdo (envelopes lacrados contendo cadernos de provas,
folhas de respostas, cadernos de textos definitivos, entre outros materiais).

11.20.5. Durante a realizacdo das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas, serd adotado o
procedimento de identificacdo civil dos candidatos mediante verificagdo do documento de
identidade, da coleta da assinatura, entre outros procedimentos, de acordo com orientagées do fiscal
de sala.

11.20.5.1. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do concurso, todos os candidatos deverdo se
submeter a identificacdo datiloscdpica (identificacdo de uma pessoa por meio das impressées digitais
dos dedos das maos), bem como a outros procedimentos de seguranga, se julgados necessarios pelo
IDECAN, no dia de realizagdo das provas. Podera ainda ser solicitada, em momento posterior as
provas, nova identificagio datiloscépica, excepcionalmente, a critério da Comissdo de
Acompanhamento do Concurso.

11.20.5.2. Caso o candidato esteja impedido fisicamente de colher aimpressdo digital do polegar direito, devera
ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato no Termo de
Ocorréncia.

11.20.6. O candidato que, eventualmente, necessitar apresentar qualquer observagao relevante durante a
aplicacdo das provas, podera fazé-la no termo de ocorréncia existente na sala de provas em poder
dos fiscais de sala.

11.20.7. No dia de aplicagdo das provas, sera entregue ao candidato em sala o caderno de prova, a folha de
respostas e o caderno de texto definitivo.

11.20.7.1. O caderno de prova contém informacGes pertinentes ao concurso, devendo o candidato ler
atentamente as referidas instrucdes.

11.20.7.2. Ao terminar a conferéncia do caderno de prova, caso ele esteja incompleto ou tenha defeito, o
candidato devera solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo reclamacgdes posteriores
neste sentido. O candidato devera verificar, ainda, se o cargo em que se inscreveu se encontra
devidamente identificado no caderno de prova na primeira pagina interna do caderno.

11.20.8. O fiscal de sala orientara os candidatos, quando do inicio das provas, que o Unico documento que
devera permanecer sobre a carteira serd o documento de identidade original, de modo a facilitar a
identificacdo do candidato para a distribuicdo de sua respectiva folha de respostas e o caderno de
texto definitivo.

11.20.9. No dia da realizacdo das provas, nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplica¢ao
das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes aos seus contelidos e/ou aos
critérios de avaliagdo, sendo dever do candidato estar ciente das normas contidas neste Edital.

11.20.10. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de
falha de impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, o IDECAN tem a prerrogativa
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para entregar ao candidato prova ou material reserva sem personalizacdo eletrénica, o que serd
registrado em ata de sala e de coordenacao.

11.20.11. Quando do ingresso na sala de aplicacdo de provas, os candidatos deverdao guardar todos os
equipamentos eletrénicos e/ou materiais ndo permitidos, inclusive carteira com documentos e
valores em dinheiro, em invélucro de seguranca nao reutilizdvel, fornecido pelo fiscal de aplicacao.

11.20.11.1. Durante a realizagdo das provas, o invélucro de seguranca com os equipamentos e materiais ndo
permitidos, devidamente lacrado, deverda permanecer embaixo ou ao lado da carteira/cadeira
utilizada pelo candidato, devendo permanecer nessa situagao durante toda a realizagdo da prova e
somente podera ser aberto no ambiente externo ao local de provas.

11.20.11.2. Bolsas, mochilas e outros pertences dos candidatos deverdo igualmente permanecer ao lado ou
embaixo da carteira/cadeira do candidato.

11.20.11.3. Todos os materiais de estudo deverdo ser devidamente guardados antes do inicio das provas, nao
podendo estar na posse dos candidatos quando do uso de sanitdrios, durante o tempo de realizacdo
das provas, sob pena de eliminacgdo.

11.20.12. Para seguranca de todos os envolvidos neste concurso, os candidatos ndo poderdo portar arma de
fogo no dia de realizacdo das provas.

11.20.12.1.Por for¢ca do subitem 11.20.13 deste Edital, ndo haverd disponibilizacdo de espaco para
guarda/cautela de armamento.

11.20.13. Ndo sera permitida, durante a realizacdo das provas, comunica¢do entre os candidatos, nem a
utilizacdo de calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, impressos ou qualquer outro material de
consulta, protetor auricular, lapis, borracha ou corretivo.

11.20.13.1. Também nado serd permitido ao candidato ingressar na sala de provas sem o devido recolhimento e
identificagdo dos seguintes equipamentos: bip, telefone celular, walkman, agenda eletronica,
notebook, palmtop, iPod, iPad, tablet, smartphone, smartwatch, MP3, MP4, receptor, gravador,
camera fotografica, controle de alarme de veiculo, reldgio de qualquer espécie, entre outros
similares.

11.20.13.2. No caso de o candidato ser surpreendido portando os aparelhos eletrénicos previstos no subitem
11.20.14 e 11.20.14.1 deste Edital ou outros semelhantes, bem como se durante a aplicagdo da
prova, qualquer aparelho eletrénico de titularidade do candidato vier a emitir qualquer sinal sonoro,
mesmo estando acondicionado conforme subitem 11.20.12 deste Edital, sera lavrado um Termo de
Ocorréncia do fato ocorrido e o candidato sera eliminado automaticamente do concurso. Para evitar
qualquer situacdo neste sentido, o candidato devera evitar portar, ao ingressar no local de provas,
guaisquer equipamentos acima relacionados.

11.20.13.3. A utilizacdo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda
que o candidato ndo tenha ingressado no local de prova no inicio do concurso, ou tenha terminado
suas provas e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos
eletrénicos.

11.20.13.4. Ndo sera permitida, durante a realizagdo das provas, a utilizacdo pelo candidato de éculos escuros
(exceto para corregdo visual ou fotofobia) ou quaisquer acessérios de chapelaria, assim como fumar
na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de aplicagao.

11.20.13.5.0 IDECAN nédo se responsabilizara pela guarda de quaisquer dos equipamentos mencionados no
subitem 11.20.14 e seguintes deste Edital.

11.20.14. E garantida a liberdade religiosa a todos os candidatos. Contudo, em razdo dos procedimentos de
seguranca previstos neste Edital, os candidatos que utilizarem vestimentas que impegam a
visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo encaminhados, antes do inicio das
provas, a local reservado indicado pela Coordenacdo do IDECAN, para realizacao de vistoria, por
fiscais do mesmo sexo, conforme o caso, preservando-se a intimidade do candidato e a seguranca do
concurso. O procedimento sera registrado em ata.

11.20.15. Excepcionalmente, por razdes de segurancga, caso seja estritamente necessario novo procedimento
de vistoria, esse podera ser realizado a qualquer momento pelo IDECAN.

11.20.16. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do concurso, no dia de realizacdo das provas
ndo sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato (exceto para os casos de pedido
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de tratamento diferenciado deferido) ou pessoas estranhas ao processo, nas dependéncias do local
onde forem aplicadas as provas.

11.20.17. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala somente poderdo deixar o local de provas conjuntamente.
Caso algum deles insista em sair antes de autorizado pelo fiscal de aplicacdo, serd lavrado Termo de
Ocorréncia, assinado pelo candidato, pelos demais candidatos remanescentes, pelo fiscal da sala e
pelo Coordenador da unidade de Provas, para posterior andlise da Comissao de Acompanhamento
do Concurso.

11.20.18. As provas objetiva e de redacdo serdo realizadas, preferencialmente, no Municipio de Boa Vista/RR,
na data prevista no Anexo | deste Edital, com duracdo de 5h (cinco horas), no turno da manh3, sendo
os portdes abertos as 7h00min e fechados as 8h00min e a aplicacdo iniciada as 8h00Omin e encerrada
as 13h00min, salvo nos casos de atendimentos especializados deferidos, observado o horario oficial
de Boa Vista/RR.

11.20.18.1. Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades de realizacdo das
provas, estas poderdo ser realizadas em outras localidades circunvizinhas ou nao.

11.20.18.2. 0 CBMRR reserva-se ao direito de, na hipdétese de forca maior, conveniéncia administrativa ou falta
de locais adequados, com a devida aprovacao da Comissdo de Concurso Publico do CBMRR, realizar
a prova objetiva em outra data, diferente daquela apresentada no cronograma deste Edital,
comunicando aos candidatos a referida alteracdo com prazo nao inferior a 10 (dez) dias, ressalvado
motivo de for¢a maior ou de calamidade publica, no qual o referido prazo pode nao ser respeitado.

11.20.18.3.0s locais de realizacdo das provas objetivas, para os quais deverdo se dirigir os candidatos
efetivamente inscritos, serdo divulgados na data prevista no Anexo | deste Edital, no enderego
eletrénico www.idecan.org.br, Area para Candidato.

11.20.19. Ndo serd permitida a realizagdo da prova aos candidatos que ndo tenham suas inscri¢cGes
homologadas.

11.20.20. No dia de realizacdo das provas, ndo serao feitas avaliaces de comprovantes de pagamentos de
candidatos que ndo constem no Resultado Definitivo das Inscri¢des.

11.20.21. Ndo havera na sala de provas marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de inicio e término
das provas sera determinado pelo Coordenador da unidade de aplicagdo, nos termos do subitem
11.10.1 deste Edital, dando tratamento isonémico a todos os candidatos presentes.

11.20.22. Os candidatos somente poderdo se retirar do local de realizagdo das provas apds o decurso de 3h
(trés horas) do horario de inicio das provas.

11.20.22.1.0 candidato, também, somente poderd se retirar da sala de aplicacdo de provas, para uso de
banheiros, a partir dos 60 (sessenta) minutos do horario de inicio das provas e até o prazo de 20
(vinte) minutos antes do tempo de término das provas, salvo situacdes excepcionais devidamente
autorizadas pela coordenacao.

11.20.22.2. Em havendo necessidade de saida de sala em tempo inferior ao previsto no subitem 11.20.20.1 deste
Edital, por motivo de forca maior, a demanda deve ser reportada ao fiscal de sala, que a analisara.

11.20.23. Em hipdtese alguma o candidato levara consigo o caderno de provas.

11.20.23.1. Ao término de suas provas, o candidato devera aguardar o recolhimento de seu material pelo fiscal
de aplicagcdo, bem como a conferéncia de seus dados, podendo retirar-se da sala de provas somente
apos autorizado.

11.20.23.2.0 candidato deverd, obrigatoriamente, devolver ao fiscal de aplicacgdo o documento que sera
utilizado para correcdo de suas provas (folha de respostas e caderno de texto definitivo),
devidamente assinados no local indicado, bem como o caderno de prova, sob pena de elimina¢do do
concurso.

11.20.24. Tera suas provas anuladas, também, e serd eliminado deste concurso, o candidato que durante a
realizacdo das provas:

a) retirar-se do recinto de provas, durante sua realizacao, sem a devida autorizacdo;

b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucdo de quaisquer das provas;

c) utilizar-se de qualquer material proibido nos termos deste item 11 do Edital e/ou que se comunicar
com outro candidato;

d) faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, as
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autoridades presentes e/ou os candidatos;

e) fizer anotagao de informacdes relativas as suas respostas em qualquer meio (cépia de gabarito);

f) descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova, na folha de respostas e no caderno definitivo
de texto;

g) recusar-se a entregar o caderno de prova, a folha de respostas e o caderno de texto definitivo ao
término do tempo destinado a realizagdo das provas;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o caderno de prova, a folha de respostas e/ou o
caderno de texto definitivo;

i) ndo permitir a coleta de sua assinatura ou nao atender ao procedimento descrito nos subitens
11.20.5 a0 11.20.5.1 deste Edital;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) for surpreendido portando ou fazendo uso de aparelho celular e/ou quaisquer aparelhos eletrénicos
durante a realizacdo das provas, mesmo que o aparelho esteja desligado;

I) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para a realizacdo das provas ou para obtencédo
de aprovacao prépria ou de terceiros em qualquer etapa do concurso publico;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

n) for surpreendido portando anotag¢des em qualquer meio;

0) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

p) recusar-se a transcrever o texto apresentado durante a aplicagdo das provas para posterior exame
grafoldgico, quando houver;

q) estiver portando arma de fogo e/ou armas brancas, tais como faca, tesoura, punhal, canivete ou
similares.

11.20.25. No dia de realizagdo das provas, o IDECAN poderd submeter os candidatos, quantas vezes forem

necessdrias, ao sistema de detec¢do de metais, seja nas salas, corredores e banheiros, a fim de
impedir a pratica de fraude e de verificar se o candidato estd portando material ndo permitido.

11.20.26. Ao término das provas o candidato devera se retirar do recinto de aplicagdo, ndo lhe sendo mais

permitido o acesso aos sanitarios.

11.20.27.Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldégico ou por

investigagdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele
serd automaticamente eliminado do concurso publico, garantido o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

11.20.28. Nao haverd, por qualquer motivo, prorroga¢do do tempo previsto para a aplicagdo das provas em

virtude de afastamento de candidato da sala de provas, com excec¢do dos pedidos de atendimento
diferenciado deferidos nesse sentido.

11.20.29. A publicacdo do resultado definitivo das provas objetiva sera realizada no Diario Oficial do Estado de

Roraima e divulgada no endereco eletronico www.idecan.org.br.

11.20.30. O resultado sera divulgado através de:

a) boletim de desempenho individual, que estara disponivel no enderego eletrénico www.idecan.org.br;
b) relatdrio dos candidatos classificados na prova objetiva em ordem decrescente da nota final.

12. DA AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL

12.1.

12.2.

12.3.

O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia, aprovado e classificado na prova obijetiva, sera
convocado para se submeter a avaliacdo biopsicossocial, promovida por equipe multiprofissional
constituida pelo IDECAN.

A avaliagcdo biopsicossocial tem por objetivo confirmar, ou ndo, a deficiéncia declarada pelo
candidato e avaliar a compatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do cargo a que concorre,
previstas neste Edital.

A avaliacdo biopsicossocial serd promovida por equipe multiprofissional e interdisciplinar, formada
por 03 (trés) profissionais com formagdo em curso superior e registro no conselho de classe
correspondente, dentre os quais um devera ser médico do trabalho com registro de qualificacdo de
especialidade — RQE no Conselho Regional de Medicina, e por 02 (dois) integrantes da respectiva
carreira a que concorre o candidato avaliado.
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12.4. A autodeclaracdo da pessoa com deficiéncia prevista no subitem 5 deste Edital serd confirmada com
fulcro na Lei Federal n? 13.146/2015, observados os dispositivos da Convencdo sobre os Direitos da
Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n? 6.949/2009;
na Lei Estadual n2 2.335, de 2 de marco de 2026; no art. 12, § 19, da Lei n 12.764, de 27 de dezembro
de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); na Lei n? 14.126, de 22 de marco de 2021 (visdo
monocular); na Lei n? 14.768, de 22 de dezembro de 2023 (deficiéncia auditiva unilateral); na Lei n?
15.176, de 23 julho de 2025 (Fibromialgia); na Lei Estadual n? 1.301/2019 (portadores de doenca
renal cronica).

12.5. Serdo convocados para a avaliagao biopsicossocial todos os candidatos aprovados e classificados na
prova objetiva, apds a publicacdo do respectivo resultado definitivo.
12.6. A comissdo de avaliacdo biopsicossocial, a ser presidida pelo médico do trabalho, deve considerar:

a) os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;
b) os fatores socioambientais, psicolégicos e pessoais;
c) a limitacdo no desempenho de atividades;
d) a restricdo de participacao.
12.7. A equipe multidisciplinar emitira parecer que observara:
a) as informacg0es prestadas pelo candidato no ato de inscricdo no concurso;
b) a natureza das atribui¢des do cargo de op¢do do candidato;
c) a viabilidade das condicGes de acessibilidade e as adequag¢Ges do ambiente de trabalho na execugdo das tarefas
associadas as atribuicGes do cargo;
d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou de outros meios que utilize de forma habitual;
e) a compatibilidade entre as atribui¢cdes do cargo publico e a deficiéncia apresentada pelo candidato.

12.8. Na avaliagdo biopsicossocial, a andlise sera feita de forma presencial e individualizada, nos termos
do edital de convocagdo préprio para este procedimento.
12.9. O candidato devera comparecer a avaliacdo biopsicossocial com 1 (uma) hora de antecedéncia do

horario previsto no edital de convocagao, a ser publicado na data prevista no Anexo | deste Edital,
munido de documento de identidade original (nos termos do subitem 11.20.2 deste Edital) e de laudo
médico emitido nos 12 (doze) meses anteriores ao uUltimo dia de inscrigdo neste concurso publico,
que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da CID-10, e, se for o caso, de exames complementares especificos que comprovem
a deficiéncia.

12.10. O candidato que se enquadra no § 12 do art. 12 da Lei n2 12.764/2012 (Transtorno do Espectro
Autista), deverad apresentar, ainda, relatério especializado, emitido por médico, explicitando as
seguintes caracteristicas, associando-as a dados temporais (com inicio e durag&o de altera¢des e/ou
prejuizos):

a) capacidade de comunicagdo e interagdo social;

b) reciprocidade social;

¢) qualidade das relagGes interpessoais;

d) presenca ou auséncia de estereotipias verbais, estereotipias motoras, comportamentos
repetitivos ou interesses especificos, restritos e fixos.

12.11. O candidato com deficiéncia visual devera apresentar o laudo médico com informacgdes expressas
sobre a acuidade visual aferida com e sem correcdo e sobre a somatdria da medida do campo visual
individual de cada olho e a somatdria do campo visual binocular.

12.12. O candidato com deficiéncia auditiva devera apresentar, além do laudo médico, exame audiométrico
—audiometria realizado, no maximo, nos 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia de inscricdo neste
concurso publico. Caso o candidato utilize Aparelho de Amplificagdo Sonora Individual (AASI), devera
apresentar audiometria sem AASI.

12.13. O candidato com deficiéncia fisica devera apresentar o laudo médico com a descricdo detalhada dos
impedimentos fisicos, as altera¢des anatdmicas e/ou funcionais e a especificacdo das limitacdes
funcionais para a vida diaria e a necessidade do uso de apoios, como, por exemplo, uso de préteses
e/ou orteses, dentre outros.

12.14. Em caso de deficiéncia intelectual, o candidato devera enviar, além de documentagao
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comprobatdria/caracterizadora de deficiéncia, relatdrio especializado complementar elaborado por
médico ou psicélogo, contendo descricao clinica e funcional detalhada com base em instrumentos
técnicos reconhecidos, informacdes sobre o inicio e histdrico da condicdo, resultados de avaliagao
cognitiva padronizada com indicacdo do instrumento utilizado e do Quociente de Inteligéncia (Ql),
guando clinicamente pertinente, além do relato do impacto da condicdo nas atividades da vida didria
e no desempenho adaptativo, abrangendo, quando aplicdvel, as areas de comunicacdo, cuidado
pessoal, habilidades sociais, uso da comunidade, salde e seguranca, habilidades académicas, lazer e
trabalho.

12.15. Para realizacdo das etapas/fases deste Concurso, serdo oferecidas aos candidatos as adaptacdes
razoaveis de acessibilidade informadas no ato da solicitagdo de inscrigdo.

12.16. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato que, por
ocasido da avaliacdo biopsicossocial:

a) nao apresentar laudo médico (original ou original e cépia);

b) apresentar laudo emitido em periodo superior aos 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia de
inscricdo neste concurso publico, exceto no caso dos candidatos cuja deficiéncia se enquadra no §12
do art. 12 da Lei n2 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista) ou seja reconhecida como
permanente;

c) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 12.11 a 12.14 deste Edital;

d) deixar de apresentar o relatdrio especializado, se for o caso, conforme o subitem 12.10 deste Edital;

e) nao for considerado pessoa com deficiéncia na avaliagdo biopsicossocial;

f) ndo comparecer a avaliacdo biopsicossocial;

g) evadir-se do local de realizacdo da avaliacdo biopsicossocial sem passar por todos os
procedimentos previstos para essa avalia¢do;

h) ndo apresentar o documento de identidade original, na forma definida no subitem 11.20.2 deste
Edital.

12.17. O candidato considerado pessoa com deficiéncia na avaliacdo biopsicossocial terd seu nome e a
respectiva pontuacdo publicados em resultados especificos aos candidatos com deficiéncia e
figurard, também, nos resultados de classificacdo geral, se sua nota no concurso for suficiente para
tanto, e/ou em outra listas de vagas reservadas (caso tenha se inscrito para essas outras
modalidades).

12.17.1. A aprovacdo na avalia¢do biopsicossocial ndo exime o candidato da obrigac¢do, caso convocado, de
submeter-se a etapa de Inspecdo de Saude - Dos exames médicos, biométricos e complementares,
teste toxicoldgico e exame odontoldgico.

12.17.2. Na hipdtese de reprovagdo na avaliagao biopsicossocial pelos motivos previstos no subitem 12.16
deste Edital, o candidato podera participar do concurso pela ampla concorréncia, desde que possua,
em cada etapa anterior do concurso, nota ou pontuacgdo suficiente para prosseguir nas demais
etapas, caso tenha se inscrito para essas modalidades tendo sido aprovado e classificado para tanto.

12.17.3. O candidato com deficiéncia reprovado na avaliagao biopsicossocial em razdo de incompatibilidade
da deficiéncia com o exercicio das atividades e atribuicdes do cargo publico de sua opgao, serd
eliminado do concurso.

12.18. Os candidatos com deficiéncia concorrem simultaneamente as listas de ampla concorréncia e de
pessoas com deficiéncia, desde que atendidos os requisitos legais previstos neste Edital.

12.18.1. Os candidatos com deficiéncia irdo constar em todas as listas de vagas a que estiverem concorrendo,
desde que possuam pontuacdo suficiente para tanto, em todas as etapas do concurso, bem como na
homologacao.

12.19. Em todas as etapas do concurso, bem como na homologacao do resultado final do concurso publico,
as vagas inicialmente reservadas que nao tenham sido preenchidas em virtude da nao aprovagao de
candidatos em numero suficiente, nos termos deste Edital, revertem aos candidatos da ampla
concorréncia.

12.20. Em cada uma das etapas do concurso, ndo serdo computados, para efeito de preenchimento do
percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia (PCD), os candidatos com deficiéncia
classificados ou aprovados dentro do nimero de vagas oferecido a ampla concorréncia, sendo que
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esses candidatos constardo tanto da lista dos aprovados dentro do nimero de vagas da ampla
concorréncia como também da lista dos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia (PCD) em todas as etapas do concurso.

12.21. Na hipétese de constatacdo de declaracdo falsa na avaliacdo biopsicossocial, o candidato deve ser
eliminado do concurso e, se houver entrado em exercicio, fica sujeito a anulacdo da sua posse, apds
procedimento administrativo em que |he sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo de responsabilizacdo nas esferas civel e penal.

12.22. A convocacao dos candidatos aprovados e classificados respeitard os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o niumero total de vagas e o nimero de vagas
reservadas a candidatos com deficiéncia.

12.23. Os resultados preliminar e definitivo desta etapa serdo publicados no endereco eletronico
www.idecan.org.br, na data prevista no Anexo | deste Edital.

12.24. O candidato podera interpor recurso contra referido resultado preliminar no prazo previsto no Anexo
| deste Edital, por meio de sua Area para Candidato acessivel pelo endereco eletrénico
www.idecan.org.br, atentando-se ao disposto no item 19 deste Edital.

13. DO EXAME DE SAUDE (MEDICO, ODONTOLOGICO, TOXICOLOGICO E ANTROPOMETRICO)

13.1. Para o Exame de Saude serdo convocados os candidatos aprovados e classificados nas provas
objetivas e de redacdo.

13.1.1. O Exame de Saude ocorrera na capital Boa Vista, no Estado de Roraima, em data, horario e local a
serem divulgados no edital de convocacdo para esta fase, a ser publicado no endereco eletrénico
www.idecan.org.br, na data prevista no Anexo | deste Edital.

13.1.2. Em hipdtese alguma o candidato serd recepcionado em data, horério e/ou local diferente do
estabelecido em Edital de convocagdo para essa fase.

13.1.3. O Exame de Saude estara sob a responsabilidade do Instituto de Desenvolvimento Educacional,
Cultural e Assistencial Nacional (IDECAN).

13.2. O Exame de Saude objetiva aferir se o candidato goza de boa saude fisica e psiquica para suportar os
exercicios aos quais serd submetido durante o CFO BM e compatibilidade clinica com as atribui¢cées
do cargo.

13.2.1. O Exame de Saude compreendera a inspecdo de saude presencial e a apresentacdo de exames
laboratoriais e complementares, cuja relagdo consta do subitem 13.3 deste Edital.

13.2.2. As candidatas do sexo feminino serdo inspecionadas no inicio dos trabalhos da Junta de Inspec¢do de
Saude Especial (JISE) designada pelo IDECAN, na presenca de profissionais do sexo feminino e em
grupos formados por mais de uma candidata.

13.3. No dia de execugao desta etapa de Exame de Salde, os candidatos convocados serdo submetidos ao
exame antropomeétrico, de carater eliminatdrio, que sera realizado no ambito da fase de Exame de
Salde e destina-se a verificacdo do atendimento ao requisito legal de altura minima exigido para
investidura no cargo, nos termos do inciso V do subitem 4.2 deste Edital.

13.3.1. A afericdo da altura possui natureza exclusivamente objetiva, consistindo na verificacdo do
atendimento ao requisito legal para investidura no cargo, ndo comportando avaliagdo subjetiva por
parte da comissdao examinadora.

13.3.2. O candidato serd submetido a afericio de sua altura por profissional designado pelo IDECAN,
utilizando equipamento apropriado, devidamente calibrado, observados os procedimentos técnicos
aplicaveis.

13.3.3. A altura serd aferida por meio de estadiometro fixo ou outro equipamento de precisdo equivalente,
devidamente calibrado, vedada a utilizacdo de fita métrica ou instrumento que ndo assegure a
confiabilidade da medigao.

13.3.4. A afericdo serd realizada com o candidato descal¢o, em posicdo ortostatica (em pé), com os
calcanhares unidos, corpo ereto, bragos estendidos ao longo do corpo, cabeca posicionada no plano
horizontal de Frankfurt, sem o uso de qualquer acessério que possa interferir na medicao.

13.3.5. Sera considerado apto no Exame Antropométrico o candidato que comprovar possuir altura minima
de:
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a) 1,60m (um metro e sessenta centimetros), se do género masculino; e
b) 1,55m (um metro e cinquenta e cinco centimetros), se do género feminino.

13.3.6. A afericdo sera realizada com precisdao em centimetros, podendo ser registrada em milimetros,
prevalecendo o valor efetivamente apurado pelo equipamento de medigao.

13.3.7. Caso a primeira afericao resulte em medida inferior a altura minima exigida, sera realizada uma
segunda afericdo, apds intervalo minimo de 5 (cinco) minutos, prevalecendo, para todos os efeitos,
a maior medida obtida.

13.3.8. O candidato que, apds a realizacao das aferi¢cGes previstas neste Edital, ndo atingir a altura minima
estabelecida serd considerado inapto no Exame Antropométrico e, consequentemente, inapto no
Exame de Saude, sendo eliminado do concurso publico.

13.3.9. N3o sera admitida a utilizacdo de documentos, atestados, laudos, exames particulares ou quaisquer
outros meios de prova para substituir ou afastar o resultado da aferi¢do realizada na forma prevista
neste Edital.

13.3.10. O resultado do Exame Antropométrico constara de laudo ou registro proprio, subscrito pelo
profissional responsdvel pela afericdo ou pela comissdo designada.

13.3.11. O candidato que realizar o Exame Antropométrico devera cumprir ainda com todas as demais
disposicGes desta fase de Exame de Saude, nos termos deste item 13 do Edital, independentemente
de seu resultado.

13.4. Para a realizagdo do Exame de Saude, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, no dia do
Exame de Saude presencial previsto no Anexo | deste Edital, os laudos dos exames médicos a seguir,
com os respectivos resultados:

i Raio X de térax com laudo, realizado com até 30 (trinta) dias de antecedéncia do Exame de Saude;
ii. RX de coluna lombo-sacra em incidéncia antero-posterior e perfil, com laudo;
iii. Espirometria (prova ventilatdria) com broncodilatador, com laudo;

iv. Eletroencefalograma, com laudo;
V. Hemograma e Coagulograma;
vi. Glicose sérico;
vii. Fator RH e grupo sanguineo;
viii. exame de urina de rotina;
iX. Creatinina;
X. Audiometria (com laudo, emitido por Fonoaudidlogo e/ou Otorrinolaringologista);
Xi. avaliagdo oftalmoldgica com laudo, objetivando verificar: Acuidade Visual sem corregdo, acuidade

visual com corregao, tonometria, biomicroscopia, fundoscopia, motricidade ocular e senso
cromatico;

Xii. eletrocardiograma em repouso e teste ergométrico (com laudo cardiolégico);

Xiii. exame toxicoldgico, nos termos do subitem 13.3.2 deste Edital;

Xiv. Avaliacdo Neuroldgica (avaliagdo clinica do Neurologista com laudo);

XV. Avaliagdo Psiquiatrica, com laudo médico circunstanciado, destinada a aferir a existéncia de condi¢do
clinica incompativel com o exercicio das atribuicdes do cargo e com a frequéncia ao Curso de
Formagao;

XVi. Avaliacdo odontoldgica com laudo emitido por Cirurgido Dentista com registro no CRO.

13.4.1. Serdo aceitos apenas os exames bioquimicos e toxicoldgicos datados de, no maximo, 90 (noventa)
dias antes da data de realizacdo desta etapa; os demais exames deverdo ter sido realizados h3, no
maximo, 180 (cento e oitenta) dias, com exce¢do do Raio X de torax. A realizagdo de tais exames
ocorrera as custas do préprio candidato.

13.4.2. A exemplo dos exames complementares, sera realizado teste toxicoldgico as custas do candidato e,
ainda, observadas as orientagdes a seguir descritas:

a) deverdo ser do tipo de “larga janela de deteccdo”, que acusam uso de substancias entorpecentes
ilicitas causadoras de dependéncias quimica ou psiquica de qualquer natureza, principalmente com
relagdo a maconha e derivados, cocaina, crack e derivados, opidceos, ecstasy (MDMA, MDA e MDE),
fenciclidina (PCP), anfetaminas, metanfetaminas, que deverao apresentar resultados negativos para
um periodo minimo de 60 (sessenta) dias;
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b) deverdo ser realizados em laboratério especializado e credenciado conforme legislagdo vigente, a
partir de amostras de materiais bioldgicos (cabelos ou pelos) doados pelo candidato, conforme
procedimentos padronizados de coleta, encaminhamentos do material, recebimento dos resultados
e estabelecimento de contraprova;

c) em caso de resultado positivo para uma ou mais substancias entorpecentes ilicitas, o candidato serd
considerado “Inapto” nesta etapa;

d) o resultado do exame para a deteccdo do uso de drogas ilicitas ficara restrito ao IDECAN, que
obedecerd ao que prescreve a norma referente a salvaguarda de documentos classificados, sob pena
de responsabilidade, conforme legislagdo vigente.

13.4.3. Nos exames complementares e no teste toxicoldgico deverao constar, obrigatoriamente, o nome
completo e o nimero do documento de identidade do candidato. A omissdo dos dados implicard na
ndo aceitacdo dos respectivos exames.

13.4.4. Quando da realizacdo desta etapa, o candidato deverd preencher uma ficha com informacdes
relevantes sobre seu histérico médico (de carater confidencial), fazendo constar as doencgas
preexistentes, conforme formulario que Ihe sera fornecido pelo IDECAN no dia de execucao.

13.5. O Exame de Saude tera carater eliminatdrio, e o candidato sera considerado “Apto” ou “Inapto”.

13.5.1. O candidato sera considerado “Apto” quando alcangar a aptiddo em todos os exames solicitados -
exames médicos, antropométricos e complementares, teste toxicoldgico e exame odontolégico, nos
termos deste item 13 do Edital.

13.5.2. A JISE designada pelo Instituto de Desenvolvimento Educacional, Cultural e Assistencial Nacional
(IDECAN) julgard “Inapto” para o servico e a fungdo de Oficial do CBMRR, bem como para frequentar
o CFO BM, o candidato que:

i nao preencher os indices minimos e(ou) incidir nas condi¢des incapacitantes exigidos pelo presente
Edital;

ii. apresentar alteragGes nos exames complementares consideradas incompativeis com o servico e a
fungdo de Oficial Militar Estadual do CBMRR, bem como para frequentar o CFO BM;

iii. deixar de apresentar algum exame constante do subitem 13.4 deste Edital, ou apresenta-lo com
laudo ausente, incompleto ou em desconformidade com as exigéncias editalicias;

iv. apresentar condi¢do clinica devidamente fundamentada em laudo da JISE, incompativel com o
exercicio das atribuicdes do cargo de Oficial Combatente do CBMRR e com a frequéncia ao Curso de
Formacao de Oficial Militar.

13.5.3. O candidato que for considerado “Inapto” no Exame de Saude (Médico, Odontoldgico e
Toxicoldgico), estara automaticamente eliminado e ndo tera classificagdo alguma no concurso.

13.5.4. As condigBes incapacitantes referentes a esta etapa encontram-se elencadas no Anexo VIl deste
Edital.

13.6. A junta médica podera:

a) antes da divulgacao do resultado preliminar, solicitar exames complementares apenas para fins de
esclarecimento diagndstico, vedada a apresentagdo extemporanea de exames obrigatérios nao
entregues no prazo originalmente fixado;

b) solicitar, na fase de recurso, para fins de elucidagdo diagndstica, a entrega de outros exames
laboratoriais e de diagndstico médico especializado além dos previstos no subitem 13.4 deste Edital.

13.7. Os resultados preliminar e definitivo do exame de salde serdo publicados no endereco eletronico
www.idecan.org.br, nas datas previstas no Anexo | deste Edital.

13.7.1. Do resultado preliminar do exame de saude (médico, odontoldgico e toxicoldgico) cabera recurso,
nos termos deste Edital.

13.7.2. Na fase de recurso, apenas serdo aceitos exames complementares que forem solicitados pela junta
médica, ndo sendo possivel, nesse momento, a entrega de exames previstos no subitem 13.4 deste
Edital.

13.7.3. Demais informacgdes a respeito do exame de saude (médico, odontoldgico e toxicoldgico) constarao
no edital de convocagdo para essa fase.

14. DO EXAME DE AVALIACAO FiSICA (EAF)
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14.1. O Exame de Avaliacdo Fisica (EAF) sera aplicado a todos os candidatos aprovados e classificados na
fase de Exame de Saude (Médico, Odontoldgico e Toxicoldgico), e ndo eliminados na avaliacdo
biopsicossocial.

14.2. O EAF tem como finalidade verificar se possuem aptidao fisica compativel com o exercicio das
atividades inerentes ao servico bombeiro militar e ingresso no CFO do CBMRR.

14.2.1. Os candidatos ndo convocados para esta fase estardo automaticamente eliminados do Concurso.

14.3. O Exame de Avaliacdo Fisica sera realizado na cidade de Boa Vista, Estado de Roraima, em data,
hordrio e local, nos termos do edital de convocacao a ser publicado de acordo com o Anexo | deste
Edital.

14.4. Na data de realizacdo do Exame de Avaliagcdo Fisica, o candidato deverd apresentar-se com

antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario de convocac¢do, munido de documento oficial
de identidade com foto (nos termos do subitem 11.20.2 deste Edital), vestimenta adequada para a
pratica de atividade fisica e atestado médico especifico, emitido ha, no maximo, 30 (trinta) dias,
declarando expressamente estar apto para a realizagcdo dos exercicios previstos neste certame, nos
termos do Anexo VI deste Edital.

14.4.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a convocacdo, assim como seu
comparecimento, em dia, hora e local corretos, conforme edital de convocacao.

14.4.2. O candidato somente podera realizar o EAF na data, hordrio, local e sala constantes do edital de
convocacdo, ndo podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento para justificar o seu
atraso ou a sua auséncia ou a sua apresentacdo em dia, horario ou local diferentes dos estabelecidos
no edital de convocacao.

14.4.3. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato.

14.4.4. Os candidatos ausentes no EAF serao eliminados do concurso publico.

14.4.5. 0O aquecimento e/ou alongamento para realizagdo dos exercicios fisicos que comp&em o EAF, serdo
de responsabilidade do candidato, ndo sendo permitido o acompanhamento de qualquer pessoa
estranha ao certame.

14.4.6. Nao sera fornecido lanche aos candidatos nem havera lanchonete disponivel no local de realizacdo
do Exame de Avaliagao Fisica, sendo permitido ao candidato levar seu préprio lanche.

14.5. Nenhum candidato podera se retirar do local de realizagdo do EAF, salvo autorizagdo da Comissdo
Organizadora do IDECAN.
14.6. O candidato deverd assinar a lista de presenca e o "Termo de Responsabilidade do Candidato",

fornecido no local do EAF. Esse termo ndo substitui a entrega do atestado médico, conforme o
descrito neste item do Edital.
14.7. O candidato deverd entregar a Comissdo de Avaliacdo, antes do inicio da realizacdo dos exercicios
fisicos, o original do atestado médico especifico, conforme modelo constante do Anexo VI deste
Edital.
14.7.1. O atestado médico devera ter sido emitido em periodo nado superior a 30 (trinta) dias, contados da
data de realizagdo do Exame de Avaliacdo Fisica.
14.7.1.1. N3o serdo aceitos pela Comissdao de Avaliagao outros documentos de saude (exames clinicos, laudos
médicos e afins) para efeito de comprovacdo das condi¢cdes de saude fisica dos candidatos.
14.7.1.2. O atestado médico devera conter, obrigatoriamente:
a) declaracdo expressa de que o candidato estd apto para realizar todos os exercicios previstos no
Exame de Avaliacdo Fisica deste Concurso Publico;
b) o local e a data de sua emissdo;
¢) o nome completo do médico emitente;
d) o numero de inscrigdo do profissional no Conselho Regional de Medicina (CRM);
e) aassinatura do médico emitente.
14.7.1.3. A identificacdo do profissional médico podera ser realizada mediante carimbo, impressdo eletronica
ou outro meio que permita a perfeita identificacio do nome e do nimero de inscricdo no Conselho
Regional de Medicina (CRM).
14.7.1.4. O atestado médico possui cardter eliminatério e destina-se a comprovagao das condicdes fisicas de
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saude do candidato para submissdo ao Exame de Avaliacdo Fisica, ndo podendo conter qualquer
restricdo a realizagcdo dos exercicios previstos neste Edital.

14.7.1.5. Nao serdo aceitos, para fins de comprovacao da aptidao fisica do candidato, exames clinicos, laudos
médicos, receituarios, declaracdes ou quaisquer outros documentos diversos do atestado médico
previsto neste Edital.

14.7.1.6. Nao podera realizar o Exame de Avaliagao Fisica e serd eliminado do Concurso Publico o candidato
que:

a) deixar de apresentar o atestado médico original, na forma prevista neste Edital;
b) apresentar atestado em desacordo com as exigéncias estabelecidas neste Edital;
c) apresentar atestado que ndo contenha declaracdo expressa de aptiddo para a realizacdo do Exame
de Avaliacdo Fisica;
d) apresentar atestado com rasuras, adulteragdes ou omissdo de informacGes essenciais a sua validade.
14.7.1.7. A obtencdo da avaliacdo médica, bem como da emissdo do respectivo atestado, constitui
responsabilidade exclusiva do candidato.

14.7.1.8. Os atestados médicos originais apresentados serdo retidos pelo IDECAN, cabendo ao candidato
providenciar, previamente, cépia do documento, caso tenha interesse em sua guarda.

14.8. O candidato, ao ingressar no local de realizacdo do Exame de Avaliacdo Fisica, deverd manter
gualquer aparelho eletronico que esteja em sua posse, desligado, ainda que o sinal de alarme esteja
no modo vibracdo ou silencioso. E vedado o uso de luvas, fones, smartwatch ou celulares para a
realizacdo dos exercicios.

14.8.1. Os objetos pessoais dos candidatos, tais como bolsas, utensilios, sacolas ou similares ficardo em local
indicado pela equipe do IDECAN, sendo permitido apenas a utilizacdo de equipamentos que
permitam sua hidratagao durante a realizagdo dos exercicios fisicos.

14.9. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, todos os candidatos deverdo se
submeter a identificacdo datiloscdpica, bem como a outros procedimentos de seguranca, se julgados
necessarios pela Organizadora, no dia de realiza¢do do EAF. Podera ainda ser solicitada, em momento
posterior ao EAF, nova identificagdo datiloscdpica, excepcionalmente, a critério do CBMRR.

14.9.1. Caso o candidato esteja impedido fisicamente de colher a impressao digital do polegar direito, devera
ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato no Termo de
Ocorréncia.

14.10. No dia de realizagdo do EAF, o IDECAN poderd submeter os candidatos, quantas vezes forem
necessarias, ao sistema de detec¢dao de metais, a fim de verificar se o candidato estd portando
material ndo permitido.

14.11. Caso as condi¢des meteoroldgicas ou outro fato de forga maior ndo permitam ou coloquem em risco
a realizagao do EAF, o IDECAN, em consonancia com a Comissdao de Acompanhamento do Concurso,
podera suspender e remarcar a realizacdo dos exercicios fisicos, com o objetivo de garantir a
integridade fisica dos candidatos, evitando prejuizos ao seu desempenho.

14.12. Os candidatos que apresentarem casos de alterag3do psicoldgica e/ou fisioldgica temporarios (estado
menstrual, cdibras, indisposicGes, contusdes, luxagbes, fraturas etc.), que venham a impossibilitar a
realizacdo do EAF, ndao serdo levados em consideracdo, para qualquer tipo de tratamento
diferenciado.

14.13. A candidata que, no dia da realizacdo do EAF, apresentar atestado médico que comprove seu estado
de gravidez ou puerperal, sera facultada nova data para a realizacdo desta etapa.

14.13.1. A candidata que, no dia da realizacdo do EAF, apresentar atestado médico que comprove seu estado
de gravidez, sera facultada nova data para a realizacdo da etapa, apds 120 (cento e vinte) dias, a
contar da data do parto ou do fim do periodo gestacional (no caso de aborto), observada a
disponibilidade administrativa e preservada a isonomia entre as candidatas, sem prejuizo da
participacdo nas demais etapas do concurso.

14.13.2. A candidata devera comparecer ao local, na data e no horario de realizacdo do EAF, munida de
atestado médico original, no qual devera constar, expressamente, o estado de gravidez ou puerperal,
o periodo gestacional em que se encontra, a data provavel do parto, bem como a data, a assinatura,
o carimbo e o CRM do profissional que o emitiu.
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14.13.3. O atestado médico deverd ser entregue no momento de identificacdo da candidata para a realizacdo
do EAF, ndo sendo aceita a entrega em outro momento.

14.13.4. A candidata que ndo entregar o atestado médico citado no subitem 14.13.3 deste Edital, e se recusar
a realizar o EAF, alegando estado de gravidez ou puerperal, sera eliminada do concurso.

14.13.5. A candidata que apresentar o atestado médico que comprove estado de gravidez ou puerperal e,
ainda assim, desejar realizar o EAF, deverd apresentar atestado médico em que conste,
expressamente, que a candidata esta apta a realizar o EAF e/ou a realizar todos os exercicios fisicos
gue o compodem.

14.13.6. A candidata deverd apresentar ao IDECAN, por meio do correio eletrdnico
atendimento@idecan.org.br, no prazo de 30 (trinta) dias apds a realizacdo do seu parto ou do fim do
seu periodo gestacional (no caso de aborto), novo atestado médico no qual deverad constar,
expressamente, o dia do nascimento ou aborto, assinatura, carimbo e CRM do médico que o emitiu.

14.13.7. A candidata que deixar de apresentar qualquer um dos atestados médicos previstos nos subitens
14.13.2 e 14.13.6 deste Edital, ou que apresenta-los em desconformidade com os referidos subitens,
sera eliminada do concurso.

14.13.8. Os atestados médicos apresentados serdo retidos pelo IDECAN e, em hipdtese alguma, serdo
fornecidas cdpias a candidata.

14.13.9. Caso a candidata seja eliminada nas etapas posteriores ao EAF, serd automaticamente eliminada do
concurso, perdendo o direito de realizar o EAF no prazo previsto no subitem 14.13.1 deste Edital.

14.13.10. As candidatas enquadradas no disposto no subitem 14.13 deste Edital serdo convocadas para a
realizacdo do EAF por meio de edital especifico. A data de convocagdo respeitard o periodo
especificado no subitem 14.13.1 deste Edital.

14.14. O EAF consistira em 06 (seis) exercicios fisicos, todos de realizagdo obrigatoéria, independentemente
do desempenho do candidato em cada um deles. Os exames serdao executados de acordo com as
normas e procedimentos constantes do Anexo Il deste Edital e do Manual de Avaliagdo Fisica do
CBMRR.

14.14.1. O candidato que se recusar a realizar algum dos exercicios que compdem o EAF, devera assinar termo
de desisténcia do exercicio que nao sera realizado, sendo, portanto, eliminado do concurso.

14.15. O EAF consistird em submeter o candidato a todos os exercicios fisicos a seguir elencados, a serem
realizados na ordem e nos turnos abaixo apresentados, conforme datas previstas no Anexo | deste

Edital:
TURNO - MANHA TURNO - TARDE
19) Barra Fixa 19) Flexdo de Bragos no Solo
29) Salto Horizontal 22) Abdominal Supra
39) Corrida de 12 (doze) Minutos 39) Natagdo de 50m (cinquenta metros)

14.15.1. Os exercicios serdo aplicados de forma sequencial de acordo com o dia de aplicacdo, todos de
realizacdo obrigatdria, independentemente do desempenho do candidato em cada um deles,
observando-se a ordem estabelecida no subitem 14.15 deste Edital, com intervalo minimo de 5
(cinco) minutos entre cada exercicio.

14.15.2.  Serd permitida apenas uma tentativa em cada uma das provas do Exame de Avaliagdo Fisica, exceto
na prova de salto horizontal, na qual havera a possibilidade de 01 (um) reteste, conforme critérios
estabelecidos no Manual de Avalia¢do Fisica do CBMRR.

14.15.3. Na&o havera repeticdo na execu¢ao dos exercicios conforme estipulado, exceto no caso supracitado
ou se a Comissdo de Avaliagao Fisica do CBMRR concluir pela ocorréncia de fatores de ordem técnica
ou de forga maior, ndo provocados pelo candidato, que tenha prejudicado seu desempenho.

14.15.4. Os indices minimos para que o candidato seja considerado “Apto” no Exame de Avalia¢do Fisica
constam do Anexo Il deste Edital.

14.15.5. Um dos avaliadores fard, antes da prova, a correta demonstra¢do para execugao dos exercicios.

14.15.6. O avaliador fara a contagem, para cada candidato, em voz alta somente do movimento de cada
exercicio corretamente realizado.

14.15.7.  Os exercicios executados incorretamente ndo serdo computados.
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14.16. Caberd ao IDECAN formar e contratar a banca examinadora, composta de profissionais devidamente
registrados no Conselho Regional de Educacdo Fisica (CREF), com habilitacdo plena em Educacdo
Fisica.

14.17. Nao haverd adaptacdo do Exame de Avaliacao Fisica aos candidatos que optarem por concorrer as
vagas da ampla concorréncia, de modo que ndo ocorrerd tratamento diferenciado a nenhum
candidato, independentemente das circunstancias alegadas ou de situacdes que impossibilitem,
diminuam ou limitem a capacidade fisica e(ou) organica do candidato, ocasionadas antes ou durante
a realizacao do exame de aptidao fisica, ou seja, o candidato devera realizar os exercicios de acordo
com o previsto no edital de abertura e no Edital de convocagao.

14.17.1. Os candidatos que no momento da inscricdo optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia e se autodeclararem pessoa com deficiéncia, deverao solicitar a adaptagao razoavel
do Exame de Avaliacdo Fisica no momento da inscricdo, anexando laudos médicos detalhados que
comprovem sua limitacao.

14.18. As avaliagdes do Exame de Avaliagdo Fisica serdao expressas por meio de pontuacdo, variando de 0,00
(zero) a 5,00 (cinco) pontos em cada exercicio, conforme tabela constante do Anexo Il deste Edital.

14.18.1. A pontuacdo final serd obtida pelo somatdrio dos pontos alcancados em cada exercicio, podendo
atingir o maximo de 30 (trinta) pontos.

14.18.2.  Serd considerado “Apto” no Exame de Avaliacdo Fisica o candidato que, cumulativamente:

a) obtiver pontuacdo maior que 0 (zero) em todos os exercicios; e

b) atingir o minimo de 18 (dezoito) pontos no somatdrio geral.

14.18.3. Serd considerado “Inapto” no Exame de Avaliacdo Fisica e, consequentemente, eliminado do
Concurso o candidato que:

a) deixar de realizar algum dos exercicios que compdem o Exame de Avaliagdo Fisica, nos termos do
subitem 14.15 deste Edital;

b) ndo comparecer para a realizagdo do Exame de Avaliagao Fisica;

c) infringir qualquer proibicdo prevista neste Edital e/ou no Edital de convocagdo para a fase,
independentemente do resultado alcangado no Exame de Avaliagao Fisica;

d) ndo obtiver o desempenho minimo em qualquer um dos exercicios que compdem o Exame de
Avaliagdo Fisica, nos termos do Anexo Il deste Edital;

e) nao alcancar 18 (dezoito) pontos no somatério dos exercicios;

f) gue ndo apresentar o atestado médico original nos termos do Anexo VI ou apresentar o atestado
médico com qualquer tipo de adulteragdo, ou omissdo de informacdo relevante e necessdria a
execucdo do Exame de Avaliacdo Fisica.

14.19. Todos os exercicios que compdem o EAF serdo gravados em video pela banca organizadora.

14.19.1. O candidato que se recusar a ter os seus exercicios gravados em video sera eliminado do concurso.

14.20. As duvidas, as controvérsias e 0s casos ndo previstos neste Edital, acerca do Exame de Avaliacdo
Fisica, serdo esclarecidos juntamente a Comissdo de Concurso Publico do CBMRR, com colaboracao
do IDECAN.

14.21. Os imprevistos ocorridos durante a realizacdo do Exame de Avaliacdo Fisica serdo dirimidos pelo
Presidente da Comissdo de Avalia¢do Fisica do CBMRR, com colaboragéo do IDECAN.

14.22. A critério do CBMRR, mediante decisdo fundamentada, a realizacdo do Exame de Avaliagao Fisica
podera ser remarcada, desde que devidamente justificada e informada previamente aos candidatos.

14.23. Cabera aos candidatos o conhecimento de todos os exercicios relacionados neste informativo e sua
execucdo. Ndo serdo aceitas quaisquer alega¢des de desconhecimento dos aspectos (indices)
exigidos.

14.24. Nos locais de aplicagdo dos exercicios do Exame de Avaliagao Fisica somente sera permitida a entrada
e permanéncia dos candidatos e dos Membros da(s) Comissdo(des) envolvida(s) no Certame.

14.25. O candidato que realizar o Exame de Avaliagdo Fisica s6 conhecerd o resultado dessa fase por meio
da divulgacdo do resultado preliminar desta fase, nos termos do Anexo | deste Edital.

14.26. Os resultados preliminar e definitivo do Exame de Avaliacdo Fisica serdo publicados nas datas
previstas no Anexo | deste Edital, na pagina do Concurso, acessivel pelo endereco eletronico
www.idecan.org.br.
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14.27. O candidato podera interpor recurso contra referido resultado preliminar do Exame de Avaliagcdo
Fisica no prazo previsto no Anexo | deste Edital, por meio de sua Area para Candidato, acessivel pelo
endereco eletronico www.idecan.org.br, atentando-se ao disposto no item 19 deste Edital.

14.28. Demais informacdes a respeito do Exame de Avalia¢do Fisica constardo no edital de convocacgao para
esta fase.

15. DA AVALIACAO PSICOLOGICA

15.1. Para a Avaliacao Psicoldgica serdo convocados os candidatos aprovados no Exame de Aptidao Fisica,
a fim de comprovar que possuem perfil para o servico militar e ingresso no CFO do CBMRR.

15.1.1. Os candidatos ndo convocados para esta fase estardo automaticamente desclassificados e
eliminados do Concurso.

15.1.2. Aaplicagdo da Avaliagdo Psicoldgica ocorrerd na cidade de Boa Vista, no Estado de Roraima, em data,
hordrio e local, nos termos do edital de convocacao a ser publicado de acordo com o Anexo | deste
Edital.

15.1.3. Os candidatos deverdao comparecer ao local da Avaliagdo Psicolégica com, no minimo, uma hora de
antecedéncia, munidos de documento de identidade com foto (original), conforme subitem 11.20.2
deste Edital, e de caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente.

15.1.4. No caso de perda ou roubo do documento de identidade, o candidato devera apresentar certiddo
gue ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da
data de realizacdo da Avaliagdo Psicoldgica e, ainda, ser submetido a identificacdo especial,
consistindo na coleta de impressao digital, assinatura e fotografia.

15.1.5. Nao serd admitido, em hipdtese alguma, o ingresso de candidato no local de realizacdo da Avaliacdo
Psicoldgica apds o hordrio fixado para o seu inicio.

15.1.6. Em hipdtese alguma serd aplicada a Avaliacdo Psicoldgica fora do espaco fisico, da data e do horario
determinados no edital de convocagdo para esta etapa do concurso.

15.1.7. Aplica-se ao dia de realizagdo da Avaliagdo Psicoldgica o disposto no item 17 deste Edital, no que
couber.

15.1.8. Antes do ingresso na sala de aplicagdo da Avaliagao Psicoldgica, serd adotado o procedimento de
identificacdo civil dos candidatos mediante verificacdo do documento de identidade, da coleta da
assinatura, entre outros procedimentos, de acordo com orientagdes do fiscal de sala.

15.1.9. Para a segurancga dos candidatos e a garantia da lisura do concurso, todos os candidatos deverdo se
submeter a identificagdo datiloscdpica, bem como a outros procedimentos de seguranga, se julgados
necessdrios pela Organizadora, no dia de realizagdao da Avaliagdo. Poderd ainda ser solicitada, em
momento posterior a Avaliacdo, nova identificacdo datiloscdpica, excepcionalmente, a critério da
Comissdo de Acompanhamento do Concurso.

15.1.10. Caso o candidato esteja impedido fisicamente de colher a impressao digital do polegar direito, devera
ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato no Termo de
Ocorréncia.

15.1.11. No dia de realizagdo da Avaliacdo, o IDECAN podera submeter os candidatos, quantas vezes forem
necessdrias, ao sistema de detec¢do de metais, seja nas salas, corredores e banheiros, a fim de
verificar se o candidato estd portando material ndo permitido.

15.1.12. N3o serdo considerados para fins de corre¢do os testes realizados com o uso de lapis ou similares,
somente serdo corrigidos/avaliados os testes realizados em caneta esferografica de ponta grossa nas
cores azul ou preta.

15.2. A Avaliagdo Psicoldgica verificard as caracteristicas pessoais do candidato, a fim de observar as
condig¢des de adaptabilidade do individuo no desempenho das atividades que compdem o perfil do
cargo pretendido.

15.2.1. Os aspectos psicolédgicos que serdo analisados constam no Perfil Profissiografico a ser divulgado no
ato da convocagao para a Avaliagcdo Psicoldgica.

15.3. A Avaliagdo Psicoldgica, de presenca obrigatdria e de carater eliminatdrio, ocorrera dentro dos
parametros estabelecidos na Lei Federal n2 4.878/1965, no Decreto Federal n29.739, de 28 de marco
de 2019 e nas Resolug¢des do Conselho Federal de Psicologia n® 10/2005, n? 08/2025 e n2 31/2022.

15.4. A Avaliacdo Psicoldgica podera compreender a aplicagdo coletiva e(ou) individual de instrumentos
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capazes de aferir, de forma objetiva e padronizada, os requisitos psicoldgicos do candidato para o
desempenho das atribuicdes inerentes ao cargo.

15.5. A Avaliagdao Psicoldgica sera realizada por banca examinadora constituida por membros
regularmente inscritos no Conselho Regional de Psicologia.

15.5.1. A banca examinadora devera utilizar-se de testes psicoldgicos de caracteristicas intelectivas,
cognitivas e de personalidade, validados no pais e aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia,
em conformidade com a Resolugdo n2 31/2022, bem como aplica-los em conformidade com as
normas em vigor para testagem.

15.6. A Avaliacdo Psicolégica terd carater unicamente eliminatério, e o candidato sera considerado
“Recomendado” ou “Nao Recomendado” para o desempenho eficiente das atividades do cargo para
o qual estd prestando o presente concurso publico, exclusivamente.

15.6.1. A ndo recomendacdo do candidato na Avaliacdo Psicoldgica ndo significara, necessariamente,
incapacidade intelectual e/ou existéncia de transtornos de personalidade, indicando apenas que ndo
atendeu, a época dos exames, aos requisitos e/ou perfil exigidos para o exercicio do cargo
pretendido.

15.7. Os resultados finais serdo obtidos por meio da andlise técnica global de todo o material produzido
pelo candidato, sendo observadas as orientacbes e parametros contidos nos manuais dos
instrumentos técnicos utilizados nas avaliacdes.

15.8. O candidato que ndo comparecer a realizacdo da Avaliacdo Psicolégica ou que ndo apresentar os
requisitos psicolégicos necessarios ao exercicio do cargo, conforme perfil profissiogréfico sera
considerado “Ndo Recomendado” e, consequentemente, serd eliminado do Concurso.

15.9. Os casos de alteracdo psicoldgica e/ou fisioldgica temporarios que impossibilitem a realizacdo da
Avaliagdo Psicoldgica ndo serao levados em consideragdo, ndao sendo concedido qualquer tratamento
privilegiado ao candidato.

15.10. E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia de realizagdo da Avaliacido
Psicoldgica, alimente-se adequadamente, ndo ingira bebidas alcodlicas e nem faga uso de substancias
guimicas, a fim de estar em boas condi¢Ges para a realizacdo da referida fase.

15.10.1. N3o sera permitido, durante o exame de Avaliagdo Psicoldgica, o consumo de alimentos em suas
embalagens originais, devendo ser colocados em embalagens transparentes e as garrafas de agua
deverdo estar sem rotulos.

15.11. Sera assegurado ao candidato “Ndo Recomendado” conhecer as razdes que determinaram a sua nao
recomendacgao, por meio da Entrevista Devolutiva.

15.11.1. A Entrevista Devolutiva é o procedimento técnico no qual um psicdlogo contratado pelo IDECAN
explica ao candidato o seu resultado e esclarece suas eventuais duvidas, de carater exclusivamente
informativo.

15.11.2. O resultado obtido na Avaliacdo Psicoldgica podera ser conhecido apenas pelo candidato ou pelo
candidato com o auxilio de um psicdlogo, constituido as suas expensas, que ira assessora-lo ou
representa-lo, no local e perante psicdlogo designado pelo IDECAN.

15.11.3. Fica facultado ao candidato contratar, por sua decisdo e responsabilidade, uma psicéloga ou
psicologo devidamente inscrito e ativo no Conselho Regional de Psicologia, que ndo tenha feito parte
do certame, para acompanha-lo na Entrevista Devolutiva.

15.11.4. O psicélogo contratado pelo candidato, se for o caso, devera apresentar na Entrevista Devolutiva, a
comprovacao de registro no Conselho Regional de Psicologia, por meio da Carteira de Identidade
Profissional de Psicélogo.

15.11.5. N3o sera permitido ao candidato e nem ao psicélogo contratado, filmar, gravar nem fotografar a
Entrevista Devolutiva, sobretudo, os manuais técnicos, os testes psicoldgicos, as folhas de respostas
do candidato e/ou qualquer outro material apresentado durante a entrevista.

15.11.6. A Entrevista Devolutiva serd realizada de forma presencial ou telepresencial, nos termos do edital de
convocacgao para esta fase.

15.12. Osresultados preliminar e definitivo desta fase serdo divulgados nas datas previstas no Anexo | deste
Edital, na pagina do Concurso, acessivel pelo endereco eletrénico www.idecan.org.br.

15.12.1. O candidato podera interpor recurso contra referido resultado preliminar no prazo previsto no Anexo
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| deste Edital, por meio de sua Area para Candidato, acessivel pelo endereco eletrdnico
www.idecan.org.br, atentando-se ao disposto no item 19 deste Edital.

15.13. Demais informacdes a respeito do exame de Avaliacdo Psicoldgica constardo no edital de convocacao
para esta fase.

16. DA ETAPA DE INVESTIGAGCAO SOCIAL
16.1. Aos candidatos convocados para a etapa de Exame de Saude, sera disponibilizado no site
www.idecan.org.br o link para preenchimento do Questionario de Investigacdo Social (QIS). Apds o
preenchimento e envio do formuldrio, o candidato receberd um e-mail do remetente
gis@cbm.rr.gov.br contendo em anexo o arquivo “gis.pdf”, com as suas respostas ao QIS. Este
arquivo “qis.pdf” devera ser assinado eletronicamente (assinatura Gov.BR) e realizado o upload na
Area para Candidato, conforme cronograma do Anexo |, juntamente com a seguinte documentac3o:
| - arquivo em extensao “.pdf” da Cédula de Identidade (RG);

Il - arquivo em extensdo “.pdf” da Certidao de Nascimento ou de Casamento;

I - se servidor publico federal, estadual ou municipal ou militar federal ou estadual, devera apresentar
arquivo em extensao “.pdf” certiddo expedida pelo drgao em que estiver lotado ou a que pertenceu,
informando se responde ou ja respondeu a algum processo administrativo, contendo, em caso
positivo, breve resumo dos fatos, caso seja ou tenha sido funcionario publico pertencente a Unido,
Estados, Distrito Federal ou Municipio. Em caso de militar estadual ou federal devera apresentar
documento onde conste, se for o caso, suas puni¢Ges disciplinares, bem como devera apresentar
documento informando que nao foi excluido ou licenciado a bem da disciplina do 6rgao militar em
que trabalhou;

IV - arquivo em extensdo “.pdf” de 01 (uma) foto recente e datada com no maximo 06 (seis) meses, no
tamanho 5x7 cm;

V- arquivo em extensdo “.pdf” da Certiddo de Antecedentes Criminais (original) das Delegacias de
Policia Civil e Federal, com até no maximo 03 (trés) meses da data de emissdo;

VI - arquivo em extensao “.pdf” da Certidao negativa das varas criminais da Justica Estadual dos Estados
onde residiu nos ultimos 5 (cinco) anos, emitida no maximo 03 (trés) meses antes da data de entrega;

VIl - arquivo em extensdo “.pdf” da Certiddo negativa das varas criminais da Justica Federal dos Estados
onde residiu nos ultimos 5 (cinco) anos, emitida no maximo 03 (trés) meses antes da data de entrega;

VIII - arquivo em extensao “.pdf” da Certiddo negativa de crimes eleitorais emitida pela Justica Eleitoral no
maximo 03 (trés) meses antes da data de entrega;

IX - arquivo em extensdo “.pdf” da Certiddo Negativa de Protestos dos Cartdrios de Titulos e Protestos
ou Certiddo Negativa de Distribuicdo de Titulos dos Cartérios de Protestos da Comarca junto ao
Cartorio de Distribuicdo do Forum da cidade/municipio ou circunscri¢cdo onde residiu nos ultimos
cinco anos, expedida, no maximo, ha 06(seis) meses - original.

16.2. O CBMRR procedera a Investigacdo Social.

£

16.3. A fidedignidade das informagGes preenchidas no Questionario de Investiga¢cdo Social é de inteira
responsabilidade do candidato.
16.4. A Investigacdo Social tem por finalidade apurar a idoneidade moral, a conduta social, funcional e

pregressa do candidato, bem como a veracidade das informacgdes por ele prestadas, para aferir sua
compatibilidade com o exercicio do cargo e com a carreira militar estadual.

16.5. A Investigacdo Social destina-se a identificacdo de fatos objetiva e devidamente comprovados que
indiguem incompatibilidade do candidato com o exercicio do cargo de Oficial Combatente do
CBMRR.

16.6. O candidato devera fornecer seus dados e autorizar a Investigacdo Social no ato de preenchimento
do QlS.

16.6.1. A ndo autorizacdo, pelo candidato, para que se proceda a investigacdo social, resultard na sua
eliminagdo sumaria.

16.7. A inexatiddo das informagdes prestadas pelo candidato, a verificacdo de irregularidades na
documentagdo apresentada, ainda que apuradas em momento posterior, assim como a
inobservancia dos prazos fixados para apresenta¢cdo de documentos ou de defesa, ensejardo sua
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contraindicacdo na fase de Investigacao Social, com a consequente eliminacao do certame.

16.8. A investigacdo social tera carater unicamente eliminatério e considerara os candidatos “Aptos” ou
“Inaptos”.
16.9. Para ser considerado “Apto” na Investigacao Social, o candidato ndo podera incidir em:

|- omissao ou falta com a verdade quando do preenchimento da Questionario de Investigacao Social;
Il - uso ou dependéncia quimica de drogas ilicitas de qualquer espécie;

I - embriaguez contumaz;

IV - existéncia de vinculacdo voluntaria, atual e reiterada com pessoa condenada, por sentenca transitada
em julgado, por crime doloso incompativel com as atribuicdes do cargo, desde que existam
elementos objetivos e individualizados de risco a seguranca institucional ou a independéncia
funcional do candidato, assegurados o contraditério e a ampla defesa;

V- tenha praticado atos qualificados em lei ou regulamentos como incompativeis com a honorabilidade
e o pundonor do militar estadual;
VI - contumacia na pratica de infracdes ou transgressdes disciplinares definitivamente apuradas,
praticadas em vinculos funcionais anteriores, civis ou militares;
VIl - participacdo ou filiagdo como membro, sécio ou dirigente em entidade ou organiza¢do, cujo

funcionamento seja legalmente proibido ou contrario as disposi¢des da Constituicdo da Republica e
ao Estado Democratico de Direito;

VIII - demissdo de cargo publico, destituicdo de cargo em comissdo ou dispensa de funcdo publica, em
qualquer érgdo da administracdo publica direta ou indireta, federal, estadual ou municipal, por
motivo disciplinar incompativel com o exercicio das atribuicGes do cargo;

IX - declaracdo falsa ou omissdo de registro relevante sobre sua vida pregressa;
X- outras condutas que revelem a falta de idoneidade moral do candidato, tornando-o incompativel,
em face dos preceitos éticos e morais da instituicdo militar.

16.10. A eliminacdo do candidato estd condicionada a constatacdo de fatos objetivos, relevantes e
devidamente comprovados, incompativeis com o exercicio do cargo, vedada a exclusdo com base em
presuncgoes, ilagdes genéricas, informagbes descontextualizadas ou juizos de valor subjetivos.

16.10.1. Constituem, exemplificativamente, hipdteses objetivas passiveis de eliminacdo no ambito da
Investigacdo Social: condenacdo criminal transitada em julgado por crime doloso; pratica de atos que
atentem contra a ordem constitucional, o Estado Democratico de Direito, os direitos fundamentais
ou a seguranga publica; comprovada participagdo em organizagao criminosa ou associa¢do para fins
ilicitos; conduta social incompativel com o exercicio da funcdo publica militar, devidamente apurada
e fundamentada; omissdo dolosa, prestacdo de informacdo falsa ou adulteracdo de dados relevantes
no preenchimento do Questionario de Investigacao Social ou na apresentagao de documentos.

16.10.2. A eliminagdo do candidato com fundamento no investigagdo social serd motivada, mediante decisdo
administrativa escrita, com indicagdo clara e precisa dos fatos e fundamentos que a ensejaram.

16.10.3. Antes da decisdo definitiva de eliminagdo, sera assegurado ao candidato o direito ao contraditdrio e
aampla defesa, mediante: ciéncia formal do teor das informacées que lhe sejam desfavoraveis; prazo
para apresentacao de defesa escrita e documentos; analise fundamentada da defesa pela autoridade
competente.

16.10.4. A decisao final proferida no ambito da Investigacdo Social serd passivel de recurso administrativo, na
forma e nos prazos estabelecidos neste Edital.

16.10.5. O candidato considerado como “Inapto” na Investigacdo Social sera eliminado do Concurso Publico.

16.11. As informagbes obtidas no ambito do Questiondrio de Investigacdo Social serdo utilizadas
exclusivamente para fins do presente Concurso Publico, observadas as disposi¢des da Lei Federal n2
13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protec¢do de Dados), bem como o disposto nos subitens
24.2 e seguintes deste Edital.

16.12. No caso de apurada alguma irregularidade, por érgdo competente do CBMRR, podera ser efetuada
entrevista com o candidato a fim de se dirimir quaisquer duvidas.

16.13.  Os resultados preliminar e definitivo da Investiga¢do Social serdo divulgados no endereco eletrénico
www.idecan.org.br, constando apenas a lista dos candidatos que forem aprovados na Investigacao
Social, nas datas previstas no Anexo | deste Edital. As razdes da inaptidao serdo divulgadas somente
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para os candidatos ou para os seus representantes legais, na Area para Candidato.

17. DA NOTA E CLASSIFICAGAO FINAIS NO CONCURSO E HOMOLOGAGAO DO CONCURSO

17.1. A nota final do candidato no concurso correspondera ao resultdo do somatério da nota final obtida
na prova objetiva e da nota final obtida na prova de redacao.
17.2. Apds o calculo da nota final no concurso e aplicados os critérios de desempate previstos no subitem

17.3 deste Edital, os candidatos serao listados em ordem de classificacdo, de acordo com os valores
decrescentes das notas finais no concurso.

17.3. Em caso de empate na nota final do concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
a) obtiver maior pontuacdo nas questdes de Conhecimentos Especificos da prova objetiva;
b) obtiver maior pontuacdo na prova de redacao;
c) obtiver maior pontuacdo nas questdes Lingua Portuguesa da prova objetiva;
d) obtiver maior pontuacdo nas questdes de Nocdes de Direito Constitucional da prova objetiva;
e) tiver exercido a funcdo de jurado (conforme art. 440 do Cédigo de Processo Penal);
f) tiver maior idade.

17.3.1. Permanecendo o empate apds a aplicacdo de todos os critérios de desempate previstos no subitem
17.3 deste Edital, sera realizado sorteio publico, cujas informacdes serdo divulgadas por meio de
edital publicado na pagina eletrénica do concurso (www.idecan.org.br), com antecedéncia minima
de 3 (trés) dias Uteis da sua realizagdo, com possibilidade de acompanhamento pelos interessados e
lavratura de ata.

17.3.2. Os candidatos a que se refere a alinea “e” do subitem 17.3 deste Edital, para fins de comprovacao da
funcdo de jurado, deverdao apresentar certidées, declaracdes, atestados ou outros documentos
publicos emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao
exercicio da referida fungdo, nos termos do art. 440 do CPP, a partir de 10 de agosto de 2008, data
da entrada em vigor da Lei n2 11.689/2008, no ato de inscri¢cdo no concurso.

17.3.3. Os candidatos que seguirem empatados até a aplicagdo da alinea “f” do subitem 17.3 deste Edital,
serdo convocados, antes da publicagcdo do resultado final do concurso, para a apresentagao da
imagem legivel da certiddo de nascimento, visando a verificagdo do hordrio do nascimento, para fins
de desempate.

17.3.3.1. Os candidatos convocados que ndo apresentarem a imagem legivel da certiddo de nascimento terdo
considerada como hora de nascimento 23 horas 59 minutos e 59 segundos.

17.4. O candidato que for considerado pessoa com deficiéncia apds a avaliacdo biopsicossocial e que for
aprovado e classificado no concurso, terd seu nome e a respectiva pontuacao publicados em lista
especifica para esta modalidade de concorréncia e figurara, também, na lista de classificacdo geral.

17.5. Todos os calculos citados neste Edital serdo considerados até a segunda casa decimal, observando-
se a regra matematica de arredondamento.

17.6. Serd publicada e divulgada no enderego eletronico www.idecan.org.br a relagdo dos candidatos
aprovados até a fase de Investigagdo Social, por ordem de classificagao.

17.7. A homologac¢do do concurso dar-se-a mediante publicagdo no Didrio Oficial do Estado de Roraima,

da relagdo dos candidatos aprovados e classificados, bem como sua divulgacdo no enderecgo
eletronico www.idecan.org.br, a partir da qual comegard a correr o prazo de validade do concurso,
nos termos do item 20 deste Edital.

17.8. Nao havera pedido de reclassificagdo do candidato para o final da fila de classificacdo, ressalvadas as
hipdteses expressamente previstas em lei ou decorrentes de decisdo judicial.

18. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA MATRICULA E POSSE
18.1. Os candidatos aprovados e classificados dentro das vagas oferecidas pelo Edital, deverao comparecer
em data, local e horario conforme correspondente documento de Convocag¢do, munidos da seguinte
documentacdo original e a respectiva cdpia ou documento digital verificavel:
| - certidao de nascimento ou casamento;
Il - certidao de nascimento dos filhos, se possuir;
I - cédula de Identidade (RG) (frente e verso);



CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE RORAIMA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS AO CURSO DE FORMAGAO DE OFICIAIS BOMBEIROS MILITARES
(CFOBM) PARA O QUADRO DE OFICIAIS COMBATENTES (QOCBM) DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE RORAIMA -
CBMRR PARA O ANO DE 2027

IV - titulo de eleitor (frente e verso) ou e-titulo emitido pelo aplicativo da Justica Eleitoral;
V- carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) ou CNH digital emitida por meio do aplicativo oficial Carteira
Digital de Transito (CDT), da Secretaria Nacional de Transito (SENATRAN);
VI - comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone), atualizada — ultimos 90- dias;
VIl - diploma do curso superior de graduacao a nivel de bacharelado, licenciatura plena ou tecnélogo em

qgualquer drea do conhecimento, expedido por instituicdo de ensino superior regularmente
autorizada pelo sistema de ensino competente, observado, ainda, o disposto no subitem 18.1.1 deste

Edital;
VIII - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, se possuir, com o registro (baixa) do ultimo
emprego;
IX - nimero deinscri¢cdo no PIS ou PASEP, se possuir (pode ser obtido junto a Caixa Econdmica Federal e/ou
Banco do Brasil);
X - ato de Exoneracdo do cargo publico que exercia, se agente publico;
XI - comprovante de exoneracdo (rescisdo de contrato) do ultimo emprego/funcdo, se houver;
XIl - se ex-militar estadual licenciado, devera apresentar declaracdo de que por ocasido de seu

licenciamento estava no minimo no “bom” comportamento, que n3o foi licenciado ou excluido a bem
da disciplina e atender as demais exigéncias deste Edital;

X - se militar estadual de Roraima, em atividade, deverd apresentar declaracdo de seu comandante
comprovando que estd no minimo no “bom” comportamento e atender as demais exigéncias deste
Edital;

XIV - o candidato que estiver servindo as Forcas Armadas devera apresentar permissdo por escrito de seu

Comandante para inclusdo, constando que sera licenciado da Forga para ingressar no CBMRR na data
prevista para sua inclusdo no estado efetivo do CBMRR, e, se praca, devera constar, também, que se
encontra no minimo no “Bom” comportamento;

XV - se reservista de For¢ca Armada, o candidato devera apresentar declaragdo original constando ter sido
licenciado por decurso do tempo ou a pedido e, se praga, que estava no minimo no comportamento
“Bom”;

XVI - o candidato devera comprovar que sua situagdo militar esta regular entregando documento em via
original e cépia (quando for o caso);

XVII - certiddo de antecedentes criminais da Justica Federal da se¢do judicidria em que residiu nos ultimos
05 (cinco) anos, expedida no maximo, expedida no maximo, ha 06 (seis) meses;

XVIII - certiddo de antecedentes criminais da Justi¢a Estadual da circunscrigao em que residiu nos ultimos
05 (cinco) anos, expedida no maximo, ha 06 (seis) meses;

XIX - certiddo de antecedentes criminais da Justica do Estado de Roraima, apenas para os candidatos
residentes no estado de Roraima nos ultimos 05 (cinco) anos, expedida no maximo, ha 06 (seis)
meses;

XX - certiddo de Antecedentes Criminais da Justica Eleitoral, expedida no maximo, ha 06 (seis) meses;

XXI - certiddo de Quitacdo com a Justica Eleitoral, expedida no maximo, ha 06 (seis) meses;

XXII - certiddao de Antecedentes Criminais da Justica Militar Estadual, quando existente, e Militar da Uniao,
expedida no maximo, ha 06 (seis) meses;

XX - resultado do exame toxicolégico de larga janela de detec¢do, podendo ser aceito, para esta

finalidade, o exame ja apresentado na fase de Avaliagdo de Saude, desde que dentro do prazo de
validade estabelecido neste Edital.

18.1.1. O candidato que ainda ndo possuir o diploma podera apresentar, em sua substituicdo, copia
autenticada da Certiddo de Conclusao de curso superior de graduagdo, nas modalidades bacharelado,
licenciatura ou tecnologia, expedida por Instituicdo de Ensino Superior (IES) regularmente
credenciada e com curso reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC).

a) A Certiddo de Conclusdo devera ser emitida pela Instituicdo de Ensino Superior competente para
certificar a conclusdo do curso e expedir o respectivo diploma;
b) a Certiddo de Conclusdo devera conter, obrigatoriamente:
i. aidentificagdo da Instituicdo de Ensino Superior emitente;
ii. ainformacgdo de que o candidato concluiu integralmente o curso superior;
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iii. o ato de reconhecimento do curso pelo Ministério da Educa¢do (Portaria, Decreto ou outro ato
normativo equivalente);

c) a Certidao de Conclusdo devera estar assinada pela autoridade competente da Instituicao de Ensino
Superior, tais como o Diretor Académico, o Diretor-Geral ou outra autoridade com atribuigdo legal
ou regulamentar para a pratica do ato;

d) caso a Certiddo de Conclusdo seja assinada por autoridade diversa das mencionadas na alinea
anterior, o candidato devera apresentar documento expedido pela Instituicdo de Ensino Superior que
comprove a delegacao de competéncia para a assinatura da Certidao.

18.2. Do Resultado da Apresenta¢cao de Documentos

18.2.1. O resultado da apresentagdo de documentos sera divulgado no site do Concurso, conforme esta
prescrito no Cronograma, Anexo | deste Edital, considerando o candidato com “Apto” ou “Inapto”.

18.2.2. O motivo da reprovacao do candidato nesta fase somente sera divulgado no acesso restrito do
candidato.

18.2.3. A constatacdo de fraude, falsidade, omissao, simulacdo ou utilizacdo de artificio ilegal ou contrario
ao Edital sujeitard o candidato as consequéncias previstas no item 21 deste Edital, sem prejuizo das
demais san¢bes administrativas, civis e penais cabiveis.

18.2.4. O candidato que ndo apresentar a documentacdo exigida para a fase correspondente, ou que ndo
comprovar o atendimento aos requisitos previstos neste Edital, sujeitar-se-a as consequéncias
previstas no item 21 deste Edital.

19. DOS PEDIDOS DE REVISAO E DOS RECURSOS
19.1. Dos Tipos de Recursos
19.1.1. E admitido pedido de revisdo quanto as publicacdes preliminares referentes:
|- ao ndo deferimento de pedido de isencdo da taxa de inscricdo;

Il- ao ndo deferimento de Inscrigdo;
Ill- ao ndo deferimento de atendimento especializado para as etapas/fases;
IV- ao gabarito das questdes da prova objetiva;
V- aoresultado da prova objetiva (nota final e da classificagdo final);

VI-  ao padrdo de resposta prelimianr da prova de redagao;
VIl - aoresultado da prova de redagdo (nota final e da classificagao final);
VIl - ao resultado da Investigag¢ao Social;

IX- aoresultado da Avaliagdo de Saude;
X- aoresultado do Exame de Avaliagao Fisica;

XI-  ao resultado da Avaliagdo Psicoldgica;
Xl - aoresultado da Entrega de Documentos;
Xl - aoresultado do Exame Toxicoldgico.
19.1.2. Todos os recursos, deverao ser interpostos dentro dos prazos estabelecidos no cronograma, Anexo |
deste Edital.

19.1.3. Para recorrer, o candidato deverd acessar a Area para Candidato, no enderego eletronico
www.idecan.org.br, e seguir as instru¢des nela contidas

19.1.4. Os pedidos de recurso feitos fora da area do candidato ndo serdo conhecidos e, portanto, sequer
serao analisados ou processados.

19.2. Somente serdao considerados os recursos realizados nos prazos previstos no Anexo | deste Edital e
referentes a fase/publicacdo a que se referem esses prazos.

19.2.1. Alegacdes de ordem fisica, patoldgica ou emocional (como doenga, uso de medicamento, luto,
cansago excessivo ou tensdo extrema) ndo serdo aceitas como motivos para alteracdo do rendimento
obtido nas etapas/fases deste Concurso.

19.3. Todos os recursos serdo analisados e as respostas serdo divulgadas por meio de resposta individual
ao candidato recorrente, por meio da Area para Candidato, acessivel no endereco eletrdnico
www.idecan.org.br.

19.3.1. A decisdo da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para recursos,
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sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos administrativos adicionais.

19.4. O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.
19.5. O recurso devera ser individual, com a indicacdo daquilo em que o candidato se julgar prejudicado,

e devidamente fundamentado, comprovando as alegacdes com citacdes de artigos, de legislacao,
itens, paginas de livros, nomes dos autores etc., e, ainda, a exposicdo de motivos e argumentos com
fundamentagdes circunstanciadas.

19.6. O recurso nao podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que
o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.
19.7. N3o serd aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou, ainda, por meios diversos aos
previstos neste Edital e/ou fora do prazo previsto em cronograma.
19.8. Serdo indeferidos os recursos:
a) cujo teor desrespeite o CBMRR, a banca examinadora e/ou a instituicdo organizadora;
b) gue estejam em desacordo com as especificacdes contidas neste item do Edital;
c) cuja fundamentagdo ndo corresponda a questao recorrida;
d) sem fundamentacdo e/ou com fundamentacdo inconsistente, incoerente ou intempestiva;
e) com dados incompletos;
f) encaminhados por outros meios, que ndo os previstos neste Edital.
19.9. No periodo de interposicdo de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentacdo

pendente ou complementacdo desta.

19.10. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos, recurso
de gabarito oficial definitivo e/ou recurso de resultado definitivo.

19.11. O IDECAN ndo arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, de
falhas de comunicagao, de congestionamento das linhas de comunicagdo e de outros fatores, de
responsabilidade do candidato, que impossibilitem a interposicao de recurso.

20. DO CURSO DE FORMACAO DE OFICIAIS

20.1. O CFO sera realizado no Centro de Ensino e Instrugdo de Bombeiros (CEIB), em Boa Vista, podendo
sofrer alteragdes, dentro desses parametros, conforme conveniéncia e oportunidade da
Administracao Publica.

20.2. O CFO tera duragdo de, no minimo, 02 (dois) anos.

20.3. Apds a conclusdao do curso de formagdo e a consequente declaragdo de Aspirante a Oficial, os
militares poderdo ser movimentados, por ato da Administracdo, para quaisquer OrganizacGes
Bombeiro Militar (OBM) sediadas nos municipios do Estado de Roraima, observadas as necessidades
do servico e o interesse da Administracao.

20.4. As normas especificas relativas ao Curso de Formacdo de Oficiais Bombeiros Militares (CFO BM),
incluindo sua organizacao didatico-pedagogica, carga horaria, regime de funcionamento, critérios de
frequéncia, avaliacGes, aproveitamento, aprovacao, desligamento, direitos, deveres e demais regras
aplicaveis, constardo do Edital de Convocacao para Matricula no Curso de Formacgdo e do respectivo
Regulamento do Curso, a serem divulgados oportunamente pelo CBMRR.

21. DA ELIMINACAO DO CANDIDATO E DA PERDA DA VAGA
21.1. Serd eliminado do Concurso Publico, sem prejuizo da apura¢do de responsabilidade civil, penal e
administrativa cabivel, bem como da anulagdo dos atos eventualmente praticados, inclusive
matricula, investidura, nomeacdo ou posse, o candidato que:
|- deixar de preencher, a qualquer tempo, os requisitos, condicdes ou exigéncias estabelecidas neste
Edital;
Il - faltar a qualquer fase do certame ou apresentar-se apds o horario estabelecido para seu inicio,
ressalvadas as hipdteses legalmente admitidas;
I - ndao comprovar a regularidade da inscricdo, inclusive na hipdtese de indeferimento do pedido de
isengdo sem a correspondente quitagao da taxa no prazo previsto em Edital;
IV - nao apresentar documento de identificacdo valido, quando exigido, ou recusar-se aos procedimentos
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de identificacdo, autenticacao, coleta de assinatura, identificacdo datiloscdpica, biométrica, exame
grafoldgico ou inspecdo por detector de metais;

V- ausentar-se do local de realizacdo das provas sem autorizacdo ou sem acompanhamento de fiscal,
qguando exigido, bem como retirar-se em desacordo com as normas do Edital;
VI - comunicar-se com outro candidato ou com terceiros, dar ou receber auxilio para a execuc¢do das

provas, ou utilizar livros, notas, impressos, apontamentos, cépia de gabarito, anotacdes ou qualquer
outro meio de consulta ndo permitido;

VIl - portar, utilizar ou deixar que aparelho eletronico sob sua posse emita sinal sonoro, ainda que
desligado, bem como portar arma, material proibido, caneta em desacordo com o Edital, alimentos
ou bebidas em desacordo com as regras de acondicionamento previstas para a fase;

VI - recusar-se a entregar, ao término do tempo regulamentar, o caderno de prova, a folha de respostas,
o caderno de texto definitivo e/ou qualquer outro material de aplicacdo cuja devolucdo seja
obrigatoéria;

IX - deixar de assinar, identificar ou preencher corretamente os documentos de aplicacdo das provas,
guando disso resultar inviabilidade de correcao, identificacdo ou validacdo da avaliacdo, nos termos
deste Edital;

X- descumprir instrucdes constantes do caderno de prova, da folha de respostas, do caderno de texto
definitivo e/ou das orientacdes da equipe de aplicacdo;
XI - perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, agir com descortesia, grosseria, desrespeito ou

comportamento incompativel para com fiscais, auxiliares, autoridades, comissdo do concurso ou
demais candidatos;

XII - utilizar, tentar utilizar, concorrer para a utilizacdo ou beneficiar-se de meio fraudulento, ilegal ou
indevido para aprovagdo prépria ou de terceiros, inclusive quando tal fato for constatado por meio
eletronico, estatistico, visual, grafoldgico, documental ou investigacdo administrativa ou policial;

XM - prestar declaracdo falsa ou inexata, omitir informacdo relevante, apresentar documento falso,
adulterado, invalido ou ideologicamente inveridico, ou praticar fraude, falsidade, simulacdo ou
artificio contrario ao Edital, antes, durante ou apds qualquer fase do certame;

XV - ndo apresentar, no prazo estabelecido, os documentos exigidos pelo Edital para a fase
correspondente, ou apresenta-los de forma incompleta, irregular ou incompativel com as exigéncias
editalicias;

XV - for considerado inapto em qualquer fase eliminatéria do certame, inclusive na avaliacdo de saude,

exame toxicoldgico, exame de aptiddo fisica, avaliagdo psicoldgica, investigacdo social ou andlise
documental, observados o contraditdrio, a ampla defesa e os recursos previstos neste Edital;

XVI - ndo observar qualquer outra vedacdo, condicdo ou obrigacdo cuja consequéncia expressa de
eliminagdo esteja prevista neste Edital;

XVII - incorrer em qualquer outra hipdtese de eliminagdo prevista nos itens que comp&em este Edital,
mesmo que ndo expressa neste subitem.

21.2. A elimina¢do do candidato implicara perda da vaga e impossibilidade de matricula, incorporacéo,

nomeacdo ou posse, conforme a fase em que for constatada a irregularidade.

22. DA VALIDADE DO CONCURSO
22.1. Este Concurso Publico tera validade de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a contar da data de homologacdo de seu resultado final.

23. DAS PUBLICAGOES

23.1. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao no Diario Oficial do Estado de Roraima.

23.2. A integra deste Edital, bem como a de qualquer outro que venha a existir para este concurso, os
comunicados, avisos e editais de convocacdo em geral, serdo publicados no Diario Oficial do Estado
de Roraima e no endereco eletrénico do IDECAN (www.idecan.org.br).

23.3. Todos os resultados preliminar e definitivo inerentes as etapas deste concurso serdo publicados no
endereco eletronico do IDECAN (www.idecan.org.br), e também no Diario Oficial do Estado de
Roraima quando se tratar tdo somente de resultados de cunho definitivo.
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23.4. Os editais e seus anexos estardo disponiveis pela internet, por meio do endereco eletronico
www.idecan.org.br.

24. DISPOSICOES FINAIS

24.1. A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo e o cumprimento das normas para o concurso publico
contidas em comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados.
24.2. Para todos os efeitos deste Edital, serdo aceitos documentos fisicos e documentos nato-digitais ou

digitalizados emitidos por drgdos publicos ou entidades competentes, desde que permitam a
verificacdo de sua autenticidade, integridade e validade por meio de assinatura eletronica,
certificagdo digital, cédigo de validagdo, QR Code ou outro mecanismo oficial equivalente.

24.2.1. O IDECAN e o CBMRR poderao realizar, a qualquer tempo, diligéncias destinadas a confirmacao da
autenticidade dos documentos apresentados, inclusive mediante consulta aos sistemas oficiais de
validacdo, podendo exigir a apresentacdo do documento original, informagdes complementares ou
novo documento quando houver divida fundada acerca de sua validade.

24.2.2. A apresentacdo de documento falso, adulterado, fraudulento, invalido ou cuja autenticidade nao
possa ser comprovada acarretara a eliminacdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das
responsabilidades civis, penais e administrativas cabiveis, assegurados o contraditdrio e a ampla
defesa.

24.3. As despesas decorrentes da participacao em todas as fases e em todos os procedimentos do concurso
publico de que trata este Edital, inclusive posse e exercicio, correm por conta dos candidatos, que
ndo terdo direito a alojamento, alimentacéo, transporte e/ou ressarcimento de despesas.

24.4., O candidato deverd manter atualizado seu endereco, e outros dados pessoais como nimero de
telefone, perante o IDECAN, enquanto estiver participando do concurso publico, por meio de
requerimento a ser enviado para o correio eletrénico atendimento@idecan.org.br. Sao de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagdo de seu enderego.

24.5. N3ao serd fornecido qualquer documento comprobatdério de aprovagao ou classificagdo do candidato,
valendo para esse fim as publicacdes no Diario Oficial do Estado de Roraima.
24.6. Ocorrendo fato ou situacdo nao prevista que dificulte ou impossibilite a realizacdo das provas no dia,

local e hordrio estabelecidos, o CBMRR reserva-se o direito de adiar o evento, mediante comunicagao
por publicagdo oficial, na forma prevista neste Edital, e divulgacdo no endereco eletrénico
www.idecan.org.br.

24.7. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, probabilistico ou estatistico validado,
visual, grafolégico ou por investigacado policial, que o candidato utilizou processo ilicito para obter
aprovacdo prépria ou de terceiros, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado
do concurso, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

24.8. O IDECAN podera enviar, quando necessario, comunica¢do pessoal dirigida ao candidato, por e-mail
ou pelos Correios, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a manutenc¢do ou a atualizagdo
de seu correio eletronico e a informagdo de seu endereco completo e correto na solicitacdo de
inscrigao.

24.9. Por motivo de ocorréncia de fatos nao previstos neste Edital, o CBMRR podera reprogramar as datas
estabelecidas no cronograma contido no Anexo | deste Edital, visando garantir a participacao
igualitdria de todos os candidatos.

24.10. Os casos omissos e duvidas de interpretagdo serdo resolvidos pelo IDECAN em conjunto com o
CBMRR, observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia.

24.11. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo
havendo justificativa para o seu descumprimento, nem para a apresentacdo de recursos, laudos,
exames médicos, pedidos de isen¢do ou quaisquer outros documentos fora dos prazos e das formas
nele estabelecidos.

24.12. O presente Edital podera ser alterado a qualquer tempo e até a homologacdo do resultado final do
Concurso, por meio de retificacdao, mediante publicacao oficial, assegurada a ampla publicidade.

24.13. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser realizadas por meio de
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outro edital.

24.14. O candidato militar devera usar trajes civis durante a realizacdo de todas as fases deste Concurso
Publico. A sua apresentacao fardado podera acarretar responsabilizacao disciplinar.

24.15. Todos os atos administrativos de carater eliminatério praticados no ambito deste Concurso Publico
serdo motivados, assegurando-se ao candidato, na forma prevista neste Edital, o acesso as razdes da
decisdo, a possibilidade de interposicao de recurso administrativo e a observancia dos principios do
contraditério, da ampla defesa, da legalidade, da impessoalidade, da publicidade e da motivacao dos
atos administrativos.

24.16. O CBMRR e o IDECAN poderado, a qualquer tempo, rever, anular ou revogar os atos praticados no
ambito deste Concurso Publico, de oficio ou mediante provocacdo, quando constatados erro
material, ilegalidade, vicio insanavel ou fato superveniente que comprometa a legalidade, a
legitimidade ou a regularidade do certame, observado o disposto na legislagdo aplicavel e
assegurados o contraditdrio e a ampla defesa quando houver repercussao sobre direitos individuais
dos candidatos.

Boa Vista - RR, 06 de julho de 2026

(assinado eletronicamente)

ANDERSON CARVALHO DE MATOS - CEL QOCBM
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar de Roraima
Coordenador Estadual de Protecdo e Defesa Civil
Decreto n? 1330-P de 24/09/2021 (DOER n2 4051)
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ANEXO|
CRONOGRAMA PREVISTO
ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE INicIO ‘ TERMINO

1 |Publicagdo do edital de abertura 06/07/2026

2 | Periodo de inscrigbes 06/07/2026 10/08/2026

3 | Periodo para impugnacdo ao edital 06/07/2026 07/07/2026

a Periqd? de inscri¢Bes para os candidatos que desejam requerer a isengao da taxa de 06/07/2026 07/07/2026
inscrigdo
Publicacdo das respostas as impugnacdes do edital 21/07/2026
Publicag3o do resultado preliminar dos pedidos de isencdo, na Area para Candidato 22/07/2026

7 F’razoN para interposi¢cdo de recur.so cgrltra o resultado preliminar do pedido de 23/07/2026 25/07/2026
isengdo do pagamento da taxa de inscricao

8 | Publicacdo do resultado definitivo dos pedidos de isencdo, na Area para Candidato 06/08/2026
Ultimo dia para envio da documentacdo comprobatdria do candidato inscrito na

9 - A e . - 10/08/2026
condicdo de Pessoa com Deficiéncia e solicitagdo de atendimento especializado

10 | Ultimo dia para geragdo e pagamento do boleto da taxa de inscrigdo 11/08/2026

1 Publllcagao do r(?sultado preliminar de inscrigdo (Atendimento Especializado + PCD) 19/08/2026
na drea do candidato
Prazo para interposicdo de recurso contra o resultado preliminar de inscricdo

12 2 202 22 202
(Atendimento Especializado + PCD) 0/08/2026 /08/2026

13 I?ubllcagao do rgsultado definitivo de inscricdo (Atendimento Especializado + PCD), 04/09/2026
Area para Candidato

14 | Divulgagdo dos locais de prova 11/09/2026

15 |Realizagdo das Provas Objetivas + Reda¢ao (domingo pela manha) 20/09/2026

16 |Publicagdo dos gabaritos preliminares das provas objetivas 21/09/2026

17 Pra.zo' para interposi¢do de recurso contra os gabaritos preliminares das provas 22/09/2026 24/09/2026
objetivas

18 Publlcaga.o f}los gabaritos definitivos das provas obj,etlvas + resultédo preliminar da 14/10/2026
prova objetiva + espelho da folha de respostas, na Area para Candidato

19 |Prazo parainterposi¢cdo de recurso contra o resultado preliminar da prova objetiva 15/10/2026 ‘ 17/10/2026

20 | Publicagdo do resultado definitivo das provas objetivas 03/11/2026

21 | Publicagdo do resultado preliminar da prova de redagdo, na Area para Candidato 23/11/2026

22 PrazoNpara interposicdo de recurso contra o resultado preliminar da prova de 24/11/2026 26/11/2026
redagao

23 | Publicacdo do resultado definitivo da prova de redacdo, na Area para Candidato 14/12/2026

24 | Publicagdo do edital de convocagdo para a Avaliagdo Biopsicossocial (PCD) 15/12/2026

25 | Realizac¢do da avaliagdo biopsicossocial (PCD) 20/12/2026

2 PubllFagao do resultado preliminar da avaliagdo biopsicossocial (PCD), na Area para 23/12/2026
Candidato

27 P'razo' para |'nterp05|gao de recurso contra o resultado preliminar da avaliagao 28/12/2026 30/12/2026
biopsicossocial (PCD)

28 | Publicagdo do resultado definitivo da avaliagdo biopsicossocial (PCD) 11/01/2027

29 Put?llca’t;a.o do edital de convocacgdo para o Exame de Saude (médico, odontoldgico e 11/01/2027
toxicoldgico)

30 |Realizagdo do Exame de Saude (médico, odontoldgico e toxicoldgico) 31/01/2027

31 | Periodo de entrega da documentacdo relativa a Investigagdo Social 30/01/2027 ‘ 31/01/2027

32 Publicacdo do resultado preliminar do Exame de Saude (médico, odontoldgico e 03/02/2027

toxicolégico), na Area para Candidato
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ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE INicIO TERMINO

33 Pralzq para interpcl)si.géo de rgcur,so_ contra o resultado preliminar do Exame de Saude 04/02/2027 06/02/2027
(médico, odontoldgico e toxicoldgico)

34 Put?hca,ga.o do resultado definitivo do Exame de Salde (médico, odontolégico e 18/02/2027
toxicolégico)

35 | Publicagdo do edital de convocagdo para o Exame de Avaliagdo Fisica 19/02/2027

36 |Realizagdo do Exame de Avaliagdo Fisica 28/02/2027

37 PubIlFagao do resultado preliminar do Exame de Avaliagdo Fisica, na Area para 03/03/2027
Candidato

38 PrazF) piara’i.nterposigéo de recurso contra o resultado preliminar do Exame de 04/03/2027 06/03/2027
Avaliacgdo Fisica

39 | Publica¢do do resultado definitivo do Exame de Avalia¢do Fisica 15/03/2027

40 | Publicagdo do edital de convocagdo para o Avaliagdo Psicoldgica 16/03/2027

41 |Realizagdo da Avaliagdo Psicoldgica 21/03/2027

42 | Publicagdo do resultado preliminar da Avaliagdo Psicoldgica, na Area para Candidato 06/04/2027

43 | Requerimento para a entrevista devolutiva da Avaliacdo Psicoldgica 07/04/2027

44 | Realizagdo da Entrevista Devolutiva 11/04/2027
p - — I i Avaliaca

45 rfazo ,pgra interposicdo de recurso contra o resultado preliminar da Avaliagdo 12/04/2027 14/04/2027
Psicoldgica

46 | Publicacdo do resultado definitivo da Avaliagdo Psicoldgica 27/04/2027

47 | Publicagdo do resultado preliminar da Investigagao Social 27/04/2027
P . . | limi | .

48 ra%o para interposicdo de recurso contra o resultado preliminar da Investigagdo 28/04/2027 30/04/2027
Social

49 | Publicacdo do resultado definitivo da Investigacdo Social 07/05/2027

50 | Publicacdo do Resultado Final do Concurso 10/05/2027
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

1. CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA:

Sistema, norma, fala e variedade linguistica. Ortografia: sistema ortografico vigente. Morfossintaxe: estrutura e
formacdo de palavras; classes gramaticais; flexdao verbal; modos, vozes, tempos e aspectos do verbo; flexdao
nominal; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal. Sintaxe: colocagdo dos termos na oragao e
das orac¢Ges no periodo; colocagdo pronominal; frase, oracdo e periodo; a oragdo e seus termos; estrutura da
oracdo e do periodo; os processos sintaticos: coordenacao e subordinacdo; paralelismo sintatico; equivaléncia e
transformacdo de estruturas; discurso direto e indireto. Pontuagdo: ponto final, dois-pontos, virgula, ponto e
virgula, travessdo, aspas e parénteses. Léxico: significado de palavras e expressdes; relagées de sinonimia e
antonimia; denotacdo e conotacdo; significacdo e contexto; terminologia juridica: significado, aspectos
ortograficos e morfossintaticos. Analise e interpretacdo de textos: tipos de texto; estrutura textual; relacdo entre
ideias: coesdo e coeréncia; ponto de vista do autor; ideia central e ideias convergentes. Semantica textual:
informacdes literais, pressupostas, implicitas e subentendidas.

FISICA:

Conceitos fundamentais: conhecimento cientifico, grandezas fisicas, grandezas escalares e vetoriais, grandezas
fundamentais e sistemas de unidades. Cinematica da particula: velocidade média e instantanea, aceleracdo média
e instantanea, aceleracdo constante, movimento retilineo uniformemente variado e movimento relativo. Forca e
movimento: Leis de Newton, peso e massa, forca de atrito, forca de arrasto e velocidade terminal. Trabalho e
energia: trabalho, energia cinética e o teorema trabalho-energia, poténcia, conservagao da energia mecanica e
forgas ndo conservativas. Centro de massa e momento linear: centro de massa, movimento do centro de massa,
momento linear, conservagdo do momento linear, colisdo e impulso. Rotagao, torque e momento angular:
momento de inércia e torque, energia cinética da rota¢do, rolamento e conservacao do momento angular.
Estatica dos fluidos: conceitos fundamentais de fluidos, pressdo, massa especifica, pressdo absoluta e
manométrica, Principio de Pascal e Arquimedes, forcas hidrostaticas sobre superficies submersas e medidores de
pressdo. Dindmica dos fluidos: equac¢do da conservacdo da massa, equa¢do da quantidade de movimento e
Equacdo de Bernoulli. Calorimetria: capacidade térmica e calor especifico, mudanca de fase e calor latente,
experimento de Joule e Primeira Lei da Termodinamica, propriedades térmicas e processos térmicos, expansao
térmica, diagramas de fase e transferéncia de calor. Termodinamica: energia interna de um gas ideal, trabalho
termodinamico, capacidades térmicas dos gases, capacidade térmica dos sélidos, Segunda Lei da Termodinamica,
maquinas térmicas e refrigeradores, ciclo de Carnot, irreversibilidade, desordem e entropia.

QUIMICA:

Matéria e Energia: matéria e energia, substancias quimicas, misturas e sistemas, separa¢do de misturas.
Atomistica: atomo, isotopia, isobaria, isotonia, nimeros quanticos, modelos atomicos. Tabela Periddica:
classificacdo periédica moderna, propriedades periddicas. Ligacbes Quimicas: tipos de ligagdes quimicas.
Polaridade das Moléculas: polaridade das ligagdes covalentes, polaridade das moléculas. Forgas Intermoleculares:
dipolo-dipolo, London, pontes de hidrogénio. Ligacdo Metalica: propriedades dos metais, ligas metalicas.
Oxidacao e Redugdo: nox, cdlculo do nox. Fungdes Quimicas: acidos e bases, reagdes de neutraliza¢do, indicadores
de dcido-base, sais e Oxidos. Reagdes Quimicas: reagdes quimicas e suas propriedades, oxirredugao,
balanceamento de reag¢des. Relagdes de Massa, Mol e Constante de Avogadro: u.m.a., massa atOmica e massa
molecular, mol e massa molar. Leis das Reagdes Quimicas: leis ponderais, leis de Gay-Lussac. Calculos Quimicos:
calculos de férmulas (centesimal, minima, molecular), estequiometria. Estudo Fisico dos Gases: transformagdes
gasosas, equacao geral dos gases, equagcao de Clapeyron, misturas gasosas, pressao parcial, volume parcial,
densidade dos gases, difusdao e efusdo. Propriedades Coligativas: pressdao de vapor, tonometria, ebuliometria,
criometria, osmometria. Termoquimica: entalpia, entalpia de formacéao, entalpia de combustdo. Deslocamento
de Equilibrio: principio de Le Chatelier, variacdo da pressdo, variacdo da concentracdo, variacdo da temperatura.
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RACIOCINIO LOGICO - MATEMATICO:

Linguagem dos conjuntos: Representagcdes de um conjunto, pertinéncia, inclusao, igualdade, unido, intersecao e
complementagdo de conjuntos. NUmeros reais: O conjunto dos numeros naturais - operagdes, divisibilidade,
decomposicao de um numero natural nos seus fatores primos, maximo divisor comum e minimo multiplo comum
de dois ou mais numeros naturais. O conjunto dos nimeros inteiros - operag¢des, multiplos e divisores. O conjunto
dos numeros racionais - propriedades, operacdes, valor absoluto de um numero, potenciacdo e radiciacdo. O
conjunto dos numeros reais - nimeros irracionais, a reta real, intervalos. Unidades de medidas: Comprimento,
area, volume, massa, tempo, angulo e velocidade. Conversdo de medidas. Proporcionalidade: Razbes e
proporcdes, grandezas direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta. Porcentagens.
Juros simples e compostos. Calculo algébrico: Operacdes com expressdes algébricas, identidades algébricas.
Polinbmios de coeficientes reais - operacgdes, raizes, teorema do resto. Equacdes e inequacdes - Equagdes do 12
e 29 graus, relacdo entre coeficientes e raizes. Inequacgdes de 12 e 22 graus, desigualdades, produto e quociente,
interpretacdo geométrica. Sistemas de equacgdes de 12 e 22 graus, interpretacdo geométrica. Fungdes: Conceito
de funcdo, funcdo de varidvel real e seu grafico no plano cartesiano. Composicdo de func¢des, funcdo modular,
fungdes inversas, funcdes polinomiais. Estudo das fungdes do 12 e 22 graus. Fungdes crescentes e decrescentes,
maximos e minimos de uma fung¢do. Funcdo exponencial e funcdo logaritmo - propriedades fundamentais de
expoentes e logaritmos, operagbes. Graficos. Equacdes e inequagbes envolvendo expoentes e logaritmos.
Matrizes e sistemas: Matrizes e determinantes até a 42 ordem, propriedades e operagdes. Resolucdo e discussao
de sistemas lineares. Geometria plana: Elementos primitivos, segmento, semirreta, semiplano e angulo. Retas
perpendiculares e paralelas. Teorema de Tales. Triangulos - congruéncia e semelhanca. Quadrilateros. Poligonos.
Circunferéncia e disco. RelagGes métricas no tridngulo e na circunferéncia. Perimetro e area das principais figuras
planas. Trigonometria - Medida de um arco, o grau e o radiano, relacdo entre arcos e angulos. O seno, o cosseno
e a tangente de um angulo. Férmulas para a adigcdo e subtra¢do de arcos. Lei dos senos e lei dos cossenos.
Identidades trigonométricas bdsicas, equagdes trigonométricas simples. As fung¢bes seno, cosseno, tangente e
seus graficos. Relagbes trigonométricas no triangulo retangulo. Geometria espacial: Conceitos basicos. Posi¢es
relativas de retas e planos no espaco. Area lateral e volume do prisma, piramide, cilindro, cone e esfera.
Geometria analitica plana: Distancia entre dois pontos no plano e entre um ponto e uma reta. Condigdes de
paralelismo e perpendicularismo de retas no plano. Estudo da reta e da circunferéncia. Sequéncias numéricas:
Sequéncias. Progressdes aritméticas e geométricas - Nog¢do de limite de uma sequéncia. Soma dos termos de uma
progressdao geométrica infinita. Analise combinatdria e probabilidade: O principio fundamental da contagem.
Permutacgdes, arranjos e combinag¢des simples. BinOmio de Newton. Incerteza e probabilidade, conceitos bdasicos,
probabilidade condicional e eventos independentes, probabilidade da unido de eventos. Estatistica basica e
tratamento da informacdo: Populacdo estatistica, amostras, frequéncia absoluta e relativa. Distribuicdo de
frequéncias com dados agrupados, poligono de frequéncia, médias (aritmética e ponderada), mediana e moda.
Leitura, construgdo e interpretacdo de graficos de barras, de setores e de segmentos. Problemas envolvendo
raciocinio ldgico.

NOCOE DE DIREITO CONSTITUCIONAL:

Conceito de Constituicdo. Classificacdo das Constituicdes. Aplicabilidade e interpretacdo das normas
constitucionais. Poder Constituinte. Os principios fundamentais. Os direitos e garantias fundamentais.
Caracteristicas gerais dos direitos fundamentais. Efetividade dos direitos fundamentais. Limites e restri¢des aos
direitos fundamentais. A proibicdo de retrocesso social. Tutelas constitucionais: habeas corpus, habeas data,
mandado de seguranca individual e coletivo, direito de peticdo e de certiddao, acdo popular e agao civil publica.
Direitos sociais. Rol dos direitos sociais previstos no art. 62 da Constituicdo Federal. Nacionalidade: defini¢des e
espécies. Organizagao espacial do Estado: a federacgdo e sua origem, federagao por agregacao e por desagregacao,
os entes federativos e o municipio, reparticdo de competéncias: competéncias exclusivas, privativas, comuns e
concorrentes. Organizagdo dos Poderes: fundamentos da separa¢do dos poderes, atribuicGes bdsicas do
Executivo, Legislativo e Judicidrio. Controle de constitucionalidade: espécies, efeitos e legitimidade ativa.
Seguranca publica: art. 144 da CF/88 (policias e corpos de bombeiros militares). A ordem social.

NOGCOE DE DIREITO ADMINISTRATIVO:
Direito Administrativo: conceito, fontes e principios. Organiza¢do administrativa: centralizacdo, descentralizacdo,
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concentracdo e desconcentracdo; administracdo direta e indireta. Poderes da Administragdo Publica: poder
vinculado; poder discricionario; poder hierdrquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e
abuso do poder. Ato administrativo: conceito; requisitos, perfeicdo, validade, eficacia; atributos; extincao,
desfazimento e sanatdria; classificacdo, espécies e exteriorizacdo; vinculacdo e discricionariedade.
Responsabilidade civil da Administragdo Publica: conceito de responsabilidade civil; teoria do risco administrativo;
dano: conceito e tipos; exclusdo da responsabilidade; reparacao do dano: acdo regressiva.

NOCOE DE DIREITO AMBIENTAL:

Principios do direito ambiental. Meio ambiente na Constituicdo Federal. Reparticdo de competéncias em matéria
ambiental. Normas de cooperagao. Poder de policia e Direito Ambiental. Licenciamento ambiental. Estudo de
impacto ambiental. Compensacao ambiental. Biosseguranca. Infracdes ambientais. Responsabilidade ambiental:
conceito de dano e reparacdao ambiental. Organiza¢des dos sistemas nacionais de meio ambiente e de unidades
de conservagdo (SISNAMA e SNUC).

NOCOES DE ADMINISTRAGAO PUBLICA:

Caracteristicas basicas das organizacGes formais modernas: tipos de estrutura organizacional, natureza,
finalidades e critérios de departamentalizacdo. Convergéncias e diferencas entre a gestdo publica e a gestdo
privada. Principios basicos da Administracdo Publica. Gestdao de resultados na produgdo de servigos publicos.
Gestdo e avaliagcdo de desempenho. Processo organizacional: planejamento, direcdo, coordenagdo, comunicacgao,
controle e avaliacdo. Gestdo estratégica: planejamento estratégico, tatico e operacional. Gestdo de pessoas do
quadro prdprio e terceirizadas. Gestdo por Processos. Gestdo por Projetos. Gestdo de contratos. Gestdo da
Qualidade: exceléncia nos servicos publicos. Motivac3o. Lideranca. Tipos de decisdo e processo decisdrio. Etica
no servigo publico.

NOGCOE DE INFORMATICA:

Introdugdo a conceitos de hardware e software de computadores. Introdugdo a sistemas operacionais. Sistema
Operacional Linux — Distribuigdo Ubuntu. Conceitos de software livre. Conceitos basicos e utilizagdo do Google
Workspace (documentos, planilhas, apresenta¢des, meet, formularios e drive). Navegadores: Google Chrome e
Mozilla Firefox. Conceitos basicos de seguranca da informagdo e autenticagdo (2FA). Conceitos basicos e
tecnologias relacionadas a Internet, Intranet e VPN. Nog¢des de arquitetura de redes de computadores: conceitos
de WAN, MAN, LAN e protocolo TCP/IP. Conceitos basicos de equipamentos de rede: roteador, switch, modem e
cabeamento. Conceitos basicos de Big Data, Business Intelligence (Bl) e computacdo em nuvem (Cloud
Computing): ferramentas e plataformas.

INGLES:

Interpretacdo de textos. Esta prova visa determinar se o candidato possui conhecimentos suficientes que lhe
permitam a leitura e a compreensao de textos escritos nesse idioma. Dentre outras habilidades, o candidato deve
ser capaz de inferir, através do contexto e dos mecanismos de formacado de palavras, o significado de vocabulos
desconhecidos; identificar marcadores explicitos de coesdo, conseguindo, assim, estabelecer conexdes de sentido
entre periodos e paragrafos; e interpretar afirmagGes implicitas no texto, ao acompanhar a argumentacgdo
oferecida pelo autor.

2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

LEGISLACAO ESPECIFICA:

Lei Complementar n2 194, de 13 de fevereiro de 2012. Lei Complementar 052/2001, de 28 de dezembro de
2001. Lei n2 963, de 6 de fevereiro de 2014. Lei n2 12.608, de 10 de abril de 2012. Instru¢do Normativa n2
02, de 20 de dezembro de 2016, do Ministério da Integracdo Nacional. Lei n? 14.751/2023 (Lei Organica
Nacional das Policias Militares e dos Corpos de Bombeiros Militares dos Estados, do Distrito Federal e dos
Territérios). Constituicdo do Estado de Roraima.
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ANEXO Il
NORMAS E PROCEDIMENTOS PARA REALIZAGAO DO EXAME DE AVALIAGAO FiSICA (EAF)

1. DOS INDICES DE CADA EXERCICIO QUE COMPOEM O EXAME DE AVALIAGCAO FiSICA (EAF)

Serd considerado aprovado no Exame de Avaliacdo Fisica do CBMRR o(a) candidato(a) que, durante a
execucdo dos exercicios fisicos previstos neste Anexo, alcancar desempenho compativel com os indices
estabelecidos nas tabelas a seguir, obtendo pontuag¢do maior que 0 (zero) em todos os exercicios e atingindo,
no minimo, 18 (dezoito) pontos no somatdrio geral, sendo eliminado aquele que ndo atender a quaisquer
desses requisitos, conforme critérios estabelecidos neste Edital e no Manual de Avaliagdo Fisica do CBMRR.

BARRA FIXA
MASCULINO - FEMININO
" — Pontuagao > =
Numero de repeti¢oes Numero de repetigoes
<2 0,00 — eliminado(a) 0
3 1,00 1
4a5 2,00 2
6a7 3,00 3
8a9 4,00 4
>10 5,00 25
SALTO HORIZONTAL
MASCULINO - FEMININO
. Pontuagao .
Distancia Distancia
<1,79m 0,00 — eliminado(a) <1,44m
1,80mail,89m 1,00 1,45mal,54 m
1,90mal1,99m 2,00 1,55mail,64m
2,00ma2,09m 3,00 1,65mal,74m
2,10ma2,19m 4,00 1,75mal,84 m
22,20m 5,00 21,85m
CORRIDA DE 12 (DOZE) MINUTOS
MASCULINO - FEMININO
. Pontuagao .
Distancia Distancia
<2299 m 0,00 — eliminado(a) <1999 m
2300 ma 2399 m 1,00 2000 m a 2099 m
2400 ma 2499 m 2,00 2100 ma 2199 m
2500 m a 2599 m 3,00 2200 ma 2299 m
2600 ma 2699 m 4,00 2300 ma 2399 m
22700 m 5,00 22400 m
FLEXAO DE BRAGOS NO SOLO
MASCULINO - FEMININO
” = Pontuagao ” ——
Numero de repeticoes Numero de repetigoes
<24 0,00 — eliminado(a) <12
25a29 1,00 13314
30a33 2,00 15a16
34a37 3,00 17a18
38a41 4,00 19a20
242 5,00 > 21
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ABDOMINAL SUPRA
MASCULINO - FEMININO
" — Pontuagao ” —
Numero de repeticoes Numero de repeti¢oes
<29 0,00 — eliminado(a) <25
30234 1,00 26230
35a39 2,00 31a34
40a 44 3,00 35a39
45a49 4,00 40a43
> 50 5,00 244
NATACAO DE 50 M (CINQUENTA METROS)
MASCULINO - FEMININO
Pontuagao
Tempo Tempo
> 47" 0,00 — eliminado(a) > 55"
43” a2 46,99” 1,00 50” a 54,99”
40” a 42,99” 2,00 47" a 49,99”
37” a 39,99” 3,00 44” a 46,99”
34” a 36,99” 4,00 40” a 43,99”
<33,99” 5,00 <£39,99”

2. DA DESCRICAO DOS EXERCICIOS QUE COMPOEM O EXAME DE AVALIACAO FiSICA (EAF)

2.1. SALTO HORIZONTAL
2.1.1. Da execugao:
a) em terreno plano e aderente, o avaliado devera posicionar-se atras da linha de partida demarcada no
solo, com os pés paralelos, afastados na largura dos ombros, joelhos semiflexionados e bragos livres;
b) aocomando do avaliador, devera realizar um salto horizontal Unico, com impulsdo simultdnea de ambos
os pés, projetando o corpo a frente, buscando a maior distancia possivel;
c) a aterrissagem deverd ocorrer com os dois pés, sendo obrigatério manter o equilibrio, sem
deslocamento posterior;
d) adistancia serd medida da linha de partida até o ponto mais préoximo do corpo em contato com o solo
apos a aterrissagem.
2.1.2. Serainvalidado o salto em que houver:
a) apoio das maos no solo;
b) deslocamento para tras apds a aterrissagem;
c) impulsdo com apenas um dos pés.
2.1.3. Ao avaliado considerado inapto serd assegurado um unico reteste, apds o intervalo de recuperagao de
até 10 (dez) minutos.

2.2. BARRAFIXA
2.2.1. Da execugao:

a) o avaliado deverd empunhar a barra com pegada em pronacdo (palmas voltadas para frente), com
afastamento das maos na largura dos ombros;

b) deverad iniciar o exercicio com os cotovelos completamente estendidos e o corpo em suspensdo, sem
qualquer apoio;

c) apods autorizagdo, deverd flexionar os cotovelos até que o queixo ultrapasse completamente a barra,
retornando em seguida a posicao inicial, com completa extensdo dos bracos, quando serd computada
uma repeticao;

d) o ritmo de execugdo sera livre, ndo havendo limite de tempo.
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N3o sera permitido:

quaquer tipo de apoio durante a execugao;

hiperextensao da coluna cervical para ultrapassar a barra;

utilizacdo de impulso corporal, incluindo balango de pernas, tronco ou cabecga.

Serd permitido o uso de magnésio em pd para melhoria da aderéncia das mads a barra.

NATAGAO - 50 M (CINQUENTA METROS)

Da execugao:

ao comando, o avaliado devera posicionar-se no bloco de largada ou na borda da piscina,
obrigatoriamente fora da 4gua;

ao sinal sonoro, sera autorizada a largada, com acionamento simultaneo do cronémetro, devendo o
candidato iniciar a prova por meio de salto na 4gua;

a prova sera encerrada no momento em que o avaliado tocar a borda da piscina com qualquer parte do
corpo.

Serd permitido o uso da borda exclusivamente para a realizacdo do giro de mudanca de direcao.

N3o sera permitido:

iniciar o exercicio ja dentro da 4gua;

apoiar-se nas bordas, exceto para giro de mudanca de direcao;

tocar o fundo da piscina;

segurar na cordas de raia;

receber auxilio externo ou utilizar meios que favoregam o deslocamento.

FLEXAO DE BRAGOS NO SOLO

Da execugado:

o avaliado deverd iniciar em posicdo de apoio de frente sobre o solo, com o corpo alinhado em um Unico
bloco (cabega, ombros e quadril), sustentado pelas maos e pelos pés;

as maos deverao estar apoiadas na largura dos ombros, com dedos voltados para frente, e os bragos
completamente estendidos;

a partir dessa posicdo, deverd flexionar os cotovelos, abaixando o corpo de forma simultanea até que
os cotovelos ultrapassem a linha das costas ou, para candidatas do sexo feminino, o térax tangencie o
solo, sem toca-lo;

em seguida, devera retornar a posic¢do inicial, com completa extensao dos bragos, caracterizando uma
repeticao.

O corpo devera permanecer alinhado durante toda a execucdo, sendo vedadas a flexdo de quadril e a
hiperextensdo do tronco.

Serd permitida pausa durante a execucdo, desde que mantido o alinhamento corporal.

O ritmo sera livre, devendo o avaliado executar o maior nimero possivel de repeticGes.

ABDOMINAL SUPRA

Da execucao:

o avaliado deverd posicionar-se em decubito dorsal, com joelhos flexionados, pés apoiados no solo e
bracos cruzados sobre o peito, com as maos nos ombros opostos.

o avaliador posicionard a mao sob o angulo inferior da escapula do avaliado, mantendo-a fixa durante
todo o exercicio.

o avaliado devera realizar a flexdo do tronco até que os cotovelos toquem os joelhos e retornar até que
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as escapulas encostem novamente na mao do avaliador, caracterizando uma repeticao.
o exercicio terd duracdo de 1 (um) minuto.
N3ao serd permitido retirar o quadril do solo ou afastar as maos dos ombros.

CORRIDA DE 12 (DOZE) MINUTOS

Da execucgao:

sera realizado em pista plana, preferencialmente de 400 m (quatrocentos metros), com marcagoes a
cada 100 m (cem metros);

ao sinal sonoro, o avaliado devera iniciar a corrida, que tera duracdo de 12 (doze) minutos, sendo o
término indicado por novo sinal sonoro.

O ritmo sera livre, sendo permitido caminhar durante o percurso.

Apds o término, o avaliado devera permanecer caminhando até orientacdo da comissao.

N3o sera permitido qualquer tipo de auxilio externo, exceto incentivo verbal.
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ANEXO IV
MODELO DE ATESTADO PARA SOLICITAGAO DE INSCRICAO NA CONDIGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Atesto, para fins de participacao no Concurso Publico para provimento de vagas no Concurso Publico de Oficiais
Combatentes do CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE RORAIMA, regido pelo Edital n2 02/2026, de 06
de julho de 2026, que o(a) Senhor(a) é considerado(a) pessoa com deficiéncia por apresentar (descrever a espécie

e o grau ou nivel de deficiéncia)

, Cédigo

Internacional da Doenca (CID-10 e/ou vigente) , que resulta(m) no comprometimento

das seguintes funcgdes

sendo/tendo sido causada (descrever a provavel causa da deficiéncia)

/ , de de 20

Assinatura e carimbo com o nome e o nimero do CRM do médico especialista na area de
deficiéncia/doenca do candidato.
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ANEXO V
REQUERIMENTO PARA ISENGAO DE TAXA DE INSCRICAO

Eu, ,

inscrito no CPF sob o n@® - , titular do NIS ne°
(se houver), venho requerer ISENCAO TOTAL DA TAXA DE INSCRICAO do
Concurso Publico de Oficiais Combatentes do CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE RORAIMA,
regido pelo Edital n2 02/2026, de 06 de julho de 2026, conforme possibilidade selecionada abaixo:

() 12 possibilidade — Doador de sangue, conforme a Lei Estadual n? 167/1997, e suas alteracdes.
()22 possibilidade — Doador de medula dssea, conforme a Lei Estadual n2 1.326/2019, e suas alteragdes.
()32 possibilidade — Doadora de leite materno, conforme a Lei Estadual n2 1.539/2021, e suas alteracdes.

( ) 42 possibilidade — Candidatos que tenham sido convocados e nomeados pela Justica Eleitoral do Estado
de Roraima para prestar servicos no periodo eleitoral, conforme Lei Estadual n? 1.561/2021.

()52 possibilidade — Pessoas com Deficiéncia, conforme Lei Estadual n? 1.723/2022, que comprovadamente
tenham deficiéncia nos termos da Lei Federal n2 13.146, de 06 de julho de 2015 Lei Brasileira da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

( ) 62 possibilidade — Vitimas que sofreram violéncia doméstica e familiar, conforme Lei Estadual n2
1.852/2023.

() 72 possibilidade — Candidatos hipossuficientes, conforme a Lei Estadual n? 2.209/2025.

/ , de de 20

Assinatura do(a) requerente
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ANEXO VI
ATESTADO MEDICO PARA O EXAME DE AVALIAGAO FiSICA

Atesto, na qualidade de médico(a) responsavel pelo exame, que o(a) Sr.(a)
, portador(a) do CPF sob o n? ,
encontra-se em boas condi¢des de saude, estando APTO(A) para realizar todos os exercicios que comp&em

o Exame de Avaliagdo Fisica (EAF) previsto no Edital n2 02/2026, de 06 de julho de 2026, que rege o Concurso
Publico de Oficiais Combatentes, que visa ao ingresso no efetivo do Corpo de Bombeiros Militar do Estado
de Roraima (CBMRR).

Local/data: , de de20 .

Assinatura do Médico

Carimbo:
CRM/UF Ne:
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ANEXO VI
CONDICOES INCAPACITANTES DA ETAPA DE EXAME DE SAUDE (MEDICO, ODONTOLOGICO E
TOXICOLOGICO)

Do Exame de Saude (Médico, Odontoldgico e Toxicolégico) e suas condigbes incapacitantes:
Cabeca e Pescogo: deformagdes com comprometimento funcional, perdas externas de substancias
com comprometimento funcional; cicatrizes extensas aderentes ou antiestéticas com
comprometimento funcional; contragdes musculares anormais, com comprometimento funcional,
cisto branquial, higroma cistico de pescoco e fistulas;

Ouvidos, audicdo, nariz, laringe e faringe: deformidade com comprometimento funcional,

mutilacGes, agenesia do pavilhdo auricular com comprometimento funcional, anormalidade do

conduto auditivo e timpano detectavel a exame clinico com comprometimento funcional; infeccoes
cronicas recidivantes, otite média cronica, labirintopatias cronica incapacitante e tumores malignos;
desvio acentuado do septo nasal, fistulas; desconforto respiratério por estenose ou sub-estenose das
vias aéreas; disfonia moderada a grave ou disturbio da degluticdo severa; doencas alérgicas do trato
respiratdrio com repercussao clinica. No teste audiométrico serdo toleradas perdas de acuidade

auditiva até 30 decibéis, bilateralmente na frequéncia da voz falada, ou seja, de 500 a 4.000 hertz e

até 50 decibéis nas demais frequéncias;

Olho e visdo: infeccGes e processos inflamatdrios cronicos que causem reducdo de acuidade visual;

ulceragdes e tumores de palpebras que causem redugdo de acuidade visual (conforme especificado

abaixo); opacificagGes, sequelas de traumatismo e queimadura de cérnea e conjuntiva, uveites,

glaucomas, desvio dos eixos oculares (estrabismo) superior a 10 dioptrias prismaticas; doencas e

lesBes retinianas que causem redugao de acuidade visual; doengas neuroldgicas que afetem os olhos;

discromatopsia de grau acentuado; pacientes portadores de catarata ou operados de catarata com
ou sem lente intra-ocular; ceratocone; pacientes submetidos a ceratotomia radial (cirurgia de miopia

e astigmatismo). Acuidade visual, sem correc¢do, abaixo de 20/40 em qualquer olho. E permitido até

1 dioptria esférica de miopia, 1,5 dioptria esférica de hipermetropia e 1,5 dioptria cilindrica de

astigmatismo, desde que apresente acuidade visual sem corre¢do de 20/40 ou melhor e, com

correcdo, de 20/20 em ambos os olhos;

Pele e Tecido Celular Subcutaneo: nevus vasculares com repercussado funcional ou hemodinamica,

eritrodermia decorrente de processos alérgicos, tumorais, autoimunes ou inflamatdrios; cicatrizes

deformantes que acometem a fungao; pénfigo folidceo, pénfigo vulgar ou outras formas de doencgas
bolhosas; neoplasias cutaneas; colagenoses, como ldpus eritematoso sistémico ou discéide;
crioglobulinemia ou vasculites; doencas genéticas que aumentam o risco de neoplasias cutaneas

(albinismo, xeroderma pigmentoso, Gorlin-Goltz, etc); foliculites cronicas que atrapalhem o ato de

barbear;

Serdo contraindicados a matricula os candidatos que possuirem em seu corpo uma ou mais

tatuagens, que:

i. afete(m) o brio do bombeiro militar, o decoro da classe, a conduta moral ou profissional, ou a
dignidade da pessoa humana, exigidos aos integrantes do CBMRR;

ii. apresente(m) simbolo(s), imagem(ns) e/ou inscricdo(&es) alusivo(s) a ideologia(s) contraria(a) as
instituicdes democraticas, ou que pregue(m) a violéncia, a criminalidade, a discrimina¢do ou
preconceitos de raca, credo, sexo ou origem, ideias ou atos libidinosos e/ou apologia ao consumo
de drogas;

iii. caso esteja(m) aplicada(s) em area visivel quando em uniforme e possa(m) vir a prejudicar os
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padrdes de apresentacdo pessoal e de uso de uniformes, exigidos na legislacdo vigente para o

CBMRR; ou
iv. estejam localizadas no rosto.
Pulmdes e Paredes Toracicas: disturbio ventilatorio obstrutivo e/ou restritivo moderado ou grave,
tumores malignos, tumores benignos dos pulmdes e pleura e mediastino com comprometimento da
funcdo pulmonar; deformidade relevante congénita ou adquirida da caixa toracica;
Sistema cardiovascular: anormalidades congénitas ou adquiridas com comprometimento da fungdo
ou repercussdao hemodinamica; infeccdes e inflamagdes com comprometimento da funcdo ou
repercussdo hemodinamica; arritmias com comprometimento da funcdo ou repercussao
hemodinamica; hipertensado arterial com lesdao em érgdo alvo; doengas venosas arteriais e linfaticas
periféricas com repercussao hemodinamica;
AbdOGmen e Trato Intestinal: anormalidade da parede (ex.: hérnia, fistulas) a inspecdo ou palpagao;
visceromegalias; ressec¢bes importantes com comprometimento da func¢do; doencas hepdticas e
pancredticas cronicas; disturbios funcionais desde que significativos; tumores malignos e benignos
com comprometimento da funcao;
Aparelho Génito Urindrio: anormalidades congénitas ou adquiridas da genitalia, rins e vias urinarias
com comprometimento da funcdo; tumores; infeccdes e outras alteracdes demonstraveis no exame
de urina; doenca sexualmente transmissivel em atividade; insuficiéncia renal aguda ou crdnica;
calculos renais obstrutivos ou coraliformes;
Aparelho Osteo-Mio-Articular: doengas e anormalidades dos 0ssos com comprometimento da
fungdo; doengas articulares cronicas, doengas inflamatdrias e infecciosas com comprometimento da
funcdo, doencas neoplasicas; doencgas traumaticas ou sequelas com comprometimento da funcao;
desvio ou curvaturas anormais e significativas da coluna vertebral; deformidades ou qualquer
alteragcdo na estrutura normal das maos e pés que tragam incapacidade; proteses cirurgicas e
sequelas de cirurgia; pé plano rigido/coalisdo tarsal; hérnia discal (quando houver comprometimento
funcional comprovado).
Doengas Metabdlicas e Enddcrinas: “diabetes mellitus”, tumores hipotalamicos e hipofisarios;
disfuncdo tireoidiana sintomatica; tumores malignos da tireoide; tumores de suprarrenal e suas
disfuncdes congénitas ou adquiridas; hipogonadismo primario ou secundario sem tratamento e/ou
sintomatico; disturbios do metabolismo do calcio e fdsforo; erros inatos do metabolismo,
crescimento e desenvolvimento anormais.
Sangue e Orgdos Hematopoiéticos: alteracdes significativas do sangue e érgdos hematopoiéticos;
coagulopatias, doencas que ocasionam discrasias sanguineas, leucemias, linfomas, mielodisplasias e
anemias hereditarias que cursem com repercussdo na realizacdo das atividades bombeiro militar.
Doengas Neuroldgicas: disturbios neuromusculares; afec¢gdes neuroldgicas cronicas; anormalidades
congénitas ou adquiridas com comprometimento da funcdo; ataxias; incoordenacgGes; tremores;
paresias e paralisias; atrofias e fraquezas musculares; sindrome convulsiva, disturbios da consciéncia.
Doengas Psiquiatricas: distUrbios comportamentais e da personalidade; transtornos mentais e
comportamentais devido ao uso de alcool e/ou de drogas ilicitas; transtornos mentais e
comportamentais cronicos ou recorrentes que possam provocar incapacidade para o servigo
operacional e porte de armas de fogo; histérico de transtorno psiquidtrico que apresente
repercussdo clinica atual ou risco de recorréncia incompativel com o exercicio das atribuicbes do
cargo, devidamente caracterizado em avaliacdo médica; transtorno bipolar, transtorno depressivo
grave e outros transtornos mentais e comportamentais que comprometam a aptidao funcional para
o exercicio das atividades inerentes ao cargo.
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Tumores e Neoplasias: tumores malignos metastdticos, tumores malignos recidivados, tumores
malignos de mau progndstico ainda que ndo apresentem indicios de estarem ativos, sequelas de
tratamento de tumores malignos que resultem em condicdo incapacitante ainda que nao
apresentem tumor ativo. Tumores benignos recidivados com comprometimento funcional, tumores
benignos que apresentem sequelas de tratamento que resultem em condig¢do incapacitante, ainda
gue ndo apresentem indicios de estarem ativos, tumores benignos intrataveis.

Condicdes Ginecoldgicas: neoplasias malignas; cistos ovarianos complexos ndo funcionais com
comprometimento da funcdo; lesGes uterinas e outras anormalidades adquiridas, exceto se
insignificantes e desprovidas de potencialidade moérbida; anormalidades congénitas com
comprometimento da funcdo; mastites crénicas, tumor maligno da mama; doencga inflamatdria
pélvica em atividade.

Sobre a alinea “i” do item 1 deste Anexo do Edital, informa-se, ainda, que:

o testiculo Unico ndo é incapacitante desde que ndo resulte de varicocele volumosas e/ou dolorosa;
a hipospdadia balanica, quando nao associada a infec¢des urindrias, estenose uretral ou disfuncao
miccional, ndo é incapacitante.

Em relacdo a alinea “0” do item 1 deste Anexo do Edital, caso o perito julgue insignificante pequenos
tumores benignos (ex.: cisto sebaceo, lipoma), devera justificar a sua conclusdo, assim como pode
solicitar outros exames para esclarecimento diagndstico, as custas do candidato, observado processo
administrativo regular.

Caso durante a carreira do militar seja detectada alguma doenca listada neste Anexo do Edital e
ficando comprovado seu inicio anterior a incorporagdo no CBMRR, serd aberto processo
administrativo para fins de exclusao das fileiras da Corporacao.

Sao condigOes referentes ao exame odontoldgico, para fins de aptiddo na etapa de Exame de Sadde:
a presencga de todos os dentes anteriores (incisivos e caninos) naturais, tolerando-se préteses que
satisfacam a funcgao;

a presenga de, no minimo, 04 (quatro) molares naturais, sendo 01 (um) em cada hemi-arcada (os
espacos existentes em decorréncia de auséncia de molares e/ou pré-molares, deverdo estar
ocupados por préteses que satisfacam a fungao);

a auséncia de lesdes cariosas cavitadas;

a auséncia de doencga periodontal reconhecivel ao exame visual;

a auséncia de afecc¢Bes periapicais diagnosticadas por exames clinico e/ou radiografico nos exames
solicitados;

possuir no minimo 20 (vinte) dentes naturais, incluindo neste nimero terceiros molares inclusos
guando diagnosticados radiologicamente;

a auséncia de cicatrizes, que por sua natureza e localizagdao, possam, em face do uso de equipamento
militar e do exercicio das atividades militares, vir a motivar qualquer perturbacdo funcional ou
ulcerar-se;

a perfeita mobilidade funcional das articulagdes temporomandibulares.
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