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SETE LAGOAS | MG
Caixa Postal, n°® 7761 — Correios Platina, CEP: 30411-973 —
Cidade/UF: Belo Horizonte/MG.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA, ESGOTO E SANEAMENTO URBANO DE SETE LAGOAS/MG
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 001/2026

O Diretor Presidente do Servigo Autdbnomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG —
SAAE, Sr. Flavio Henrique Ferreira da Mata, no uso das atribuigbes legais e com base na Lei Complementar
n° 82 de 04/09/2003, que institui o plano de cargos, carreiras e vencimentos — Anexo lll do SAAE e a Lei
Delegada n° 06 de 23/09/2013, torna publico que estardo abertas, no periodo de 27 de julho de 2026 a 10
de agosto de 2026, as inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado, destinado a contratagéo
temporaria conforme as vagas previstas no Anexo lll, observada a legislacdo municipal vigente.

O certame sera realizado por meio de Provas Objetivas de Multipla Escolha para todos os cargos, Provas
Praticas para os cargos de: Eletricista; Mecanico Eletricista; Motorista; Operador de Maquinas Pesadas;
Auxiliar de Eletricista; Auxiliar de Mecanico; Bombeiro Encanador; Mecéanico; Pintor; Soldador e Teste
Psicoldgico para todos os candidatos aprovados nas Provas Praticas e para o cargo Assessor de Engenharia,
conforme Anexo V.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado sob a responsabilidade do Instituto IMESO - Instituto
Mineiro Educar & Sorrir — CNPJ: 37.406.654/0001-20, site https://portal.imeso.com.br/, obedecidas as
legislagdes pertinentes e normas deste Edital.
1.2. Apos a homologacao do Processo Seletivo Simplificado havera a comprovagao de requisitos e exames
médicos, de carater eliminatério, sob responsabilidade do Servico Auténomo de Agua, Esgoto e Saneamento
Urbano de Sete Lagoas/MG.
1.3. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado é de 02 (dois) anos, contado da data da
homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, uma unica vez.
1.4. As vagas descritas neste Edital, as areas de atuagao, especialidades, os niUmeros de vagas, a habilitagao
exigida, as jornadas de trabalho e os vencimentos iniciais, os tipos de provas, e a quantidade de questdes
séo os previstos no Anexo Il deste Edital. O Cronograma do Processo Seletivo Simplificado encontra-se
ao final desse Edital.
1.5. Caso surjam, no prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, outras vagas além das previstas,
e observados o interesse publico e a necessidade do servigo, poderdo ser contratados os candidatos
aprovados neste certame, limitados ao quantitativo das novas vagas incorporadas e observada a ordem
classificatoria dos candidatos excedentes e candidatos com deficiéncia classificados.
1.6. COMISSAO ESPECIAL ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:
1.6.1 Serao de responsabilidade da Comissao Especial Organizadora de que trata PORTARIA N° 018, DE 08
DE JUNHO DE 2026, designada pelo Diretor Presidente, os procedimentos operacionais necessarios a
realizacdo do Processo Seletivo Simplificado no que se refere as obrigagdes do Orgéo.
1.6.2 O regime juridico adotado para contratagédo dos profissionais sera o de contratagao por tempo determinado,
nos termos da legislagdo vigente do Municipio.

2. REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATAGAO

2.1 Ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado, na forma estabelecida neste Edital.
2.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos
termos do § 1.°, do artigo 12, da Constituicdo Federal de 1988.

2.3 Possuir, na data do contrato, certificado/diploma, de acordo com as exigéncias da vaga, especificadas no
Anexo lll deste Edital, obtido em instituicdo de ensino publico ou privado devidamente reconhecido pelo
Ministério da Educacéo.

2.4. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

2.5. Estar em dia com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.
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2.6. Ter idade minima de 18 anos completos na data do contrato.

2.7. Gozar de boa saude fisica, sensorial e mental, estando apto para exercer todas as atribuigbes da vaga
para a qual for contratado, contidas neste Edital.

2.8. Apresentar, na época do contrato, os documentos comprobatérios descritos neste Edital.

2.9. Para fins de contratacdo, o candidato convocado sera submetido a pericia médica, a ser realizada por
médico do trabalho designado pelo Servico Autdnomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete
Lagoas/MG, podendo ser exigida a realizagdo de exames, tais como: Hemograma, Glicemia de Jejum, Ureia,
Creatinina, Urina Rotina, Fezes (EPF) e ECG, todos custeados pelo Servico Auténomo De Agua, Esgoto e
Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG.

O laudo médico emitido pelo profissional designado tera carater conclusivo quanto as condic¢des fisicas,
sensoriais e mentais necessarias ao exercicio das atribuicbes da vaga, observada a legislagédo especifica.
2.9.1. Para o contrato, o candidato contratado sera submetido a exames médicos pré-admissionais, custeados
pelo Servigo Auténomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG e supervisionado pelo
médico do trabalho designado pelo Servico Autdnomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete
Lagoas/MG. O laudo emitido pelo médico do trabalho tera carater conclusivo quanto as condi¢cdes fisicas,
sensoriais € mentais necessarias ao exercicio das atribuicdes da fungcao temporaria, observada a legislacao
especifica, podendo ser exigidos para todos os cargos:

a) Hemograma completo, glicemia de jejum, urina rotina e atestado de higidez mental subscrito por médico
psiquiatra ou psicologo;

2.9.2. Poderao, a critério clinico, ser exigidos novos exames e testes complementares considerados
necessarios para a conclusdo do exame médico pré-admissional.

2.10. O candidato considerado INAPTO no exame médico admissional, observados os principios do
contraditério e da ampla defesa, estara impedido de ser contratado, tornando-se sem efeito o respectivo ato
de contratagao.

2.11. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, se aprovado na forma deste Edital, sera submetido
a inspecdo médica designada pelo Servico Autbnomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete
Lagoas/MG.

2.12. A inspecao médica de que trata o item 2.11 verificara a caracterizacdo da deficiéncia declarada pelo
candidato e emitira o respectivo Atestado de Saude Ocupacional. Também sera avaliada a compatibilidade
entre a deficiéncia declarada e as atribui¢des da vaga para a qual o candidato foi contratado.

2.13. O candidato a vaga da reserva legal que nao for considerado pessoa com deficiéncia pela Inspegéo
Médica, nos termos do art. 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes, perdera o
direito a vaga reservada, sera excluido da lista especifica, tera seu ato da contratagido tornado sem efeito e
permanecera apenas na lista de ampla concorréncia, conforme sua classificacao.

2.14. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que for considerado inapto na inspecao médica, em
razdo da incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes da vaga, sera eliminado deste Processo
Seletivo Simplificado e tera seu ato de convocacao tornado sem efeito.

2.15. O candidato que ndo comparecer no dia, horario e local previamente designados para a realizagao da
inspecao médica sera eliminado deste Processo Seletivo Simplificado.

2.16. O candidato devera manter atualizado seu endere¢o e telefone junto a IMESO, enquanto estiver
participando do Processo Seletivo Simplificado, e junto ao Servico Auténomo de Agua, Esgoto e
Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes serdo realizadas através do enderego eletronico https://portal.imeso.com.br/, de
27/07/2026 as 10h00, até 10/08/2026, as 17h00 (horario de Brasilia).
3.2. Recomenda-se que o candidato realize sua inscricdo somente apos tomar conhecimento de todos os
requisitos exigidos para o Processo Seletivo Simplificado, bem como apds certificar-se de que atende as
condi¢cbes necessarias para a contratacdo temporaria da vaga pretendida.
a) E de inteira responsabilidade do participante verificar os requisitos e a escolaridade exigidos para o cargo
pretendido, disponiveis no Anexo lll.
b) O participante ndo podera, posteriormente, alegar desconhecimento dessas informagdes, tampouco
solicitar alteragao de cargo apoés o encerramento do periodo de inscrigoes.
3.3. Nao serao aceitas inscricbes em carater condicional, por via postal, fac-simile (fax), correio eletrénico (e-
mail) ou qualquer outro modo que nao o especificado neste Edital.
3.4. O candidato é responsavel pela veracidade das informagbes prestadas no Requerimento de Inscrigao,
arcando com as consequéncias de quaisquer incorrecdes, sendo que as retificacdes necessarias serao feitas
em Ata, no dia da prova objetiva. O candidato, ao preencher o Requerimento de Inscricdo, declara, sob as
penas da Lei, estar ciente das exigéncias e normas estabelecidas para este Processo Seletivo Simplificado e
estar de acordo com elas, bem como possuir os requisitos para a contratagcado temporaria da vaga e estar em
condi¢des de apresentar os documentos comprobatdérios, caso venha a ser contratado.
3.5. O candidato podera inscrever-se para apenas uma vaga.
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3.6. A homologacéo das inscrigdes sera divulgada por meio de listagem, publicada no Diario Oficial Eletrénico
do Municipio de Sete Lagoas: https://www.setelagoas.mg.gov.br/diario-eletronico e no Site do Servico
Auténomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG:
https://www.saaesetelagoas.com.br/transparencia/processos-seletivos-e-concursos.

3.7. Da ndo homologagéao da inscrigdo cabera recurso ao IMESO, a contar da data de divulgacdo, conforme
prazo previsto no Cronograma, no periodo de 01 (um) dia util. O recurso podera ser apresentado pelas
seguintes formas:

a) Envio eletrénico, por meio da Area do Candidato, acessada mediante login e senha;

b) Via SEDEX, diretamente ao IMESO, para Caixa Postal n° 7761 — Correios Platina — CEP: 30411-973 —
Belo Horizonte/MG;

¢) O envio do recurso devera obedecer ao prazo estabelecido no Cronograma deste Edital. Em qualquer das
formas de envio, o recurso devera conter copia do boleto bancario e do respectivo comprovante de
pagamento, bem como nome completo do candidato, CPF, cargo para o qual se inscreveu e numero de
inscrigao.

3.8. O Edital na integra estara disponivel na pagina do endereco eletrénico https://portal.imeso.com.br/, Diario
Oficial Eletrénico do Municipio de Sete Lagoas: https://www.setelagoas.mg.gov.br/diario-eletronico e no Site
do Servico Auténomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG:
https://www.saaesetelagoas.com.br/transparencia/processos-seletivos-e-concursos

3.9. O preenchimento dos dados constantes do Requerimento de Inscricdo é de total responsabilidade
do candidato.

3.10. A inscricdao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicbes
estabelecidas neste Edital, em relac&do as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.11. A declaracgao falsa dos dados constantes do Requerimento de Inscricdo, bem como a apresentacao de
documentos falsos, acarretara o cancelamento da inscricdo e a anulacido de todos os atos decorrentes, em
qualquer época, ficando o candidato sujeito as penalidades legais, assegurado o direito ao contraditério e a
ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes.

3.12. O candidato com deficiéncia, caso necessite de tratamento diferenciado, devera preencher os campos
indicados no Requerimento de Inscrigdo e solicitar as condicdes especiais para realizacao das provas. Outras
condicdes especiais deverao preferencialmente ser relatadas no ato da inscricéo.

3.13. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as etapas do Processo Seletivo
Simplificado, através da pagina do endereco eletrénico https://portal.imeso.com.br/, no Diario Oficial Eletrénico
do Municipio de Sete Lagoas: hitps://www.setelagoas.mg.gov.br/diario-eletronico e no Site do Servigo
Autébnomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG:
https://www.saaesetelagoas.com.br/transparencia/processos-seletivos-e-concursos.

3.14. A correcao de eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome, data de nascimento, ou outros dados
deverao ser solicitados ao Fiscal de Sala, no dia e local de realizagao das Provas Objetivas, e constar em Ata.
3.15. O candidato que nao possuir CPF devera providencia-lo para fins de inscricao.

3.16. O candidato podera emitir 22 via do Boleto Bancario no endereco eletrdnico da organizadora até o dia
11/08/2026 para efetuar 0 pagamento na rede bancaria até a data de seu vencimento.

3.17. A inscrigao via internet somente sera efetivada apds a confirmagéo do pagamento do boleto bancario.
Havendo mais de uma inscricao paga, independentemente do cargo escolhido, prevalecera a ultima inscrigdo
cadastrada e quitada, ou seja, aquela com data e horario mais recentes. As demais inscricbes ndo serao
consideradas.

a) Apds o pagamento do boleto bancario, ndo sera permitida, em hipétese alguma, a troca de
cargolinscrigao.

b) Antes de efetuar o pagamento, o candidato devera verificar se atende aos requisitos e a escolaridade
exigidos para o cargo pretendido. Nao havera devolucao do valor pago em caso de inscrigdo em cargo
incompativel. E de inteira responsabilidade do candidato conferir as informagdes antes de efetuar o
pagamento.

¢) Caso o candidato ja tenha efetuado o pagamento de uma inscrigdo e deseje realizar nova inscrigdo, devera
cancelar a inscrigdo anterior, efetuar nova inscricdo e realizar o pagamento correspondente. O valor da
inscrigdo cancelada sera devolvido conforme o disposto no subitem 3.30.

3.18..0 pagamento apés a data de vencimento do boleto implica o CANCELAMENTO da inscricéao.
3.19. O Servico Autdnomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG e/ou a entidade
contratada para realizagdo deste Processo Seletivo Simplificado n&o se responsabilizarao por informacgdes e
enderecos incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato, que poderao ser retificados pelo candidato
em Ata de Prova, no dia da Prova Objetiva.

3.20. Depois de efetuada a inscrigao, o respectivo boleto bancario para pagamento podera ser impresso no
endereco eletrbnico da organizadora.

3.21. Objetivando evitar 6nus desnecessario, especialmente quanto ao recolhimento de taxa de inscri¢ao,
recomenda-se que o candidato somente efetue a sua inscricdo apds tomar conhecimento de todos os
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requisitos exigidos para o Processo Seletivo Simplificado, bem como certificar-se de que preenche as

condigbes exigidas para a contratagao temporaria da vaga pretendida — ver ANEXO IIl.

3.22. O candidato tera sua inscricdo homologada somente apds a confirmagéo bancaria do pagamento da

taxa de inscrigio. NAO SERA CONSIDERADO PARA FINS DE HOMOLOGACAOQO DE INSCRICAO O

COMPROVANTE DE AGENDAMENTO DE PAGAMENTO.

3.23. O candidato podera realizar o pagamento por meio do boleto bancario emitido apds a concluséo da

inscri¢cdo, podendo efetuar o pagamento por meio da leitura do QR Code disponivel no préprio boleto (via PIX)

ou por meio do cédigo de barras constante no documento.

3.24. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser realizado exclusivamente por meio de boleto bancario,

podendo ser efetuado em qualquer agéncia bancaria até a data de vencimento ou por meio de quitagéo online.

Nao sera aceito pagamento por depdsito em caixa eletronico, caixa rapido, débito programado ou cheque.

3.24.1. Ressalta-se que a simples realizacdo do pagamento ndo garante a efetivacdo da inscricdo. O

candidato devera acompanhar as datas previstas no Cronograma do Edital para verificar a homologacao de

sua inscricao, bem como manter sob sua guarda o comprovante de pagamento do boleto bancario.

3.25. Nao sera aceito, em hipétese alguma, pagamento do boleto apds o prazo estabelecido no Cronograma

deste Edital.

3.25.1. E de inteira responsabilidade do candidato verificar o horario de funcionamento e eventuais bloqueios

de seguranca da instituicdo bancaria ou plataforma de pagamento utilizada.

3.25.2. Nos casos de agendamento de pagamento, o candidato devera certificar-se da efetiva compensacéao

do boleto dentro do prazo estabelecido, ndo sendo aceito comprovante de agendamento como prova de

pagamento para fins de deferimento da inscrigao.

3.25.3. O nao pagamento do boleto dentro do prazo estipulado implicara no indeferimento da inscricéo.

3.26. O valor da taxa de inscricado esta estabelecido para cada vaga no ANEXO Il deste Edital.

3.27. O participante devera aguardar, conforme previsto no Cronograma, a divulgacao da listagem contendo os

nomes dos participantes para verificacdo do deferimento das inscricbes. Caso o nome do participante ndo conste

na listagem a ser divulgada, cabera ao mesmo interpor recurso dentro do prazo previsto no Cronograma.

3.28. A homologagao das inscricbes sera divulgada por meio de listagem, publicada no Diario Oficial

Eletrdbnico do Municipio de Sete Lagoas: hitps://www.setelagoas.mg.gov.br/diario-eletronico, no Site do

Servico Autbnomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG:

https://www.saaesetelagoas.com.br/transparencia/processos-seletivos-e-concursos e no endereco eletrénico

https://portal.imeso.com.br/. Em data prevista no Cronograma.

3.29. Qutras informacées:

3.30. A taxa de inscrigdo, uma vez paga, somente sera devolvida nos casos de:

a) Cancelamento (a qualquer momento) ou suspensdo do Processo Seletivo Simplificado (antes da realizagéo
das provas);

b) Exclusdo de alguma vaga oferecida, pagamento da taxa em duplicidade ou apds o término das inscri¢des;

c) Alteragao da data das provas do certame por culpa ou dolo da Comisséo Especial Supervisora e analise

de ndo homologacgao da inscrigdo conforme cronograma.

3.31. Confirmada a situacao especificada de devolugao de Taxa referente a inscricao, esta sera devolvida ao

candidato pelo Servigo Auténomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG, através de

deposito em conta corrente ou ordem de pagamento, no prazo de 60 (sessenta) dias uUteis da data do

requerimento do candidato, apdés a publicagdo do ato motivador da respectiva devolugado, contando da

divulgagao no site da Organizadora, em cronograma a ser definido.

3.32. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscrigcao provisoria ou condicional.

3.33. Nao serao aceitas inscricdées com documentagao incompleta.

3.34. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de solicitar

atendimento especial para tal fim, devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa

finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que nao levar acompanhante nao

realizara as provas. A candidata lactante devera solicitar atendimento especial com antecedéncia minima de

10 (dez) dias uteis, diretamente ao IMESO, apresentando copia simples da certiddo de nascimento da criancga.

3.35. O candidato com necessidade especial para realizagao das Provas Objetivas podera informa-la no ato

da inscricdo. Caso o fato ocorra apds o término das inscrigdes, devera enviar a solicitagdo por escrito no prazo

de até 10 (dez) dias uteis antes das Provas Objetivas, para analise do pedido, com resposta em 02 (dois) dias

Uteis apds o recebimento.

3.36. Os documentos enviados via Correios serao averiguados pela tempestividade da data da postagem.

3.37. O IMESO nao fornecera exemplares de provas relativas a certames anteriores, nem disponibilizara

cartilhas ou apostilas para fins de estudo. Todo o conteudo programatico encontra-se previsto neste Edital,

no Anexo Il - Programa de Provas.

3.38. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicacdes, retificagbes e etapas

referentes a este Edital, ndo podendo alegar desconhecimento das informacdes divulgadas.

As informagbes poderao ser consultadas no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Sete Lagoas:
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https://www.setelagoas.mg.gov.br/diario-eletronico, no Site do Servico Auténomo de Agua, Esgoto e
Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG: https://www.saaesetelagoas.com.br/transparencia/processos-
seletivos-e-concursos e no portal do IMESO (https://portal.imeso.com.br/) ou na Area do Candidato, acessada
mediante login e senha previamente cadastrados.

3.39. As datas previstas para as divulgagdes, bem como os prazos para interposi¢cao de recursos, encontram-
se disponiveis no Anexo IV — Cronograma deste Edital.

3.40. Os prazos previstos neste Edital sdo preclusivos e comuns a todos os candidatos, ndo sendo admitida
alegacao posterior de desconhecimento.

3.41. Para esclarecimento de duvidas relacionadas as inscricdes, os candidatos poderao entrar em contato
com a organizadora do certame por meio dos seguintes canais de atendimento:

a) E-mail:contatoimeso@gmail.com

b) Telefone: (31) 3400-0136

O atendimento sera realizado de segunda a sexta-feira, das 8h30 as 12h, exceto em feriados.

3.42. O valor das inscrigdes encontra-se estabelecido no Anexo lll deste Edital, conforme detalhado na tabela
a seguir:

Vaga Ta).(a~
(Inscrigao)
ASSESSOR DE ENGENHARIA R$ 80,00
ELETRICISTA R$ 70,00
MECANICO ELETRICISTA R$ 70,00
MOTORISTA CNH “D” R$ 70,00
OPERADORDEMAGUNAS | s oo
AUXILIAR DE ELETRICISTA R$ 70,00
AUXILIAR DE MECANICO R$ 70,00
BOMBEIRO ENCANADOR R$ 70,00
MECANICO R$ 70,00
PINTOR R$ 70,00
SOLDADOR R$ 70,00

4. DAS CONDIGOES E PROCEDIMENTOS PARA ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGAO

4.1. Seréao isentos do pagamento da taxa de inscricao apenas os candidatos que, no dia 28/07/2026, até as
22h, declararem n&o possuir condicdes de arcar com o valor sem prejuizo de seu proprio sustento ou de sua
familia. A condicao de hipossuficiéncia financeira devera ser comprovada por meio de, pelo menos, uma
das op¢des a seguir:
a) Comprovante do CadUnico (Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal), mediante a
informagao do Numero de Identificagdo Social — NIS (O nimero do NIS devera ser informado no momento da
solicitagdo de isencdo, sendo obrigatoria apenas a indicagdo correta do numero, ndo sendo necessario o
envio ou anexo de qualquer documento comprobatorio). Enquadram-se também nessa hipotese os candidatos
beneficiarios do Programa Bolsa Familia, atualmente integrado ao CadUnico;
b) Comprovacao de desemprego, quando nido atendidas as hipoteses do item anterior, mediante envio de:
I. Declaragao de Hipossuficiéncia Financeira, conforme subitem 4.2;
Il. Extrato da CTPS Digital ou arquivo em PDF da CTPS fisica, contendo obrigatoriamente:
o folha de rosto (frente e verso);
o pagina da ultima baixa de vinculo empregaticio;
o pagina seguinte a ultima baixa (em branco).
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Devera, ainda, ser comprovado que o candidato ndo recebe qualquer beneficio previdenciario ou assistencial
(tais como FGTS ou outros). Todas as coépias apresentadas deverdo estar rubricadas e numeradas
manualmente.

c) Outro meio idéoneo que comprove a condicdo de hipossuficiéncia econémica, acompanhado da
Declaracao de Hipossuficiéncia Financeira, conforme subitem 4.2. Todas as copias apresentadas deverao
estar rubricadas e numeradas manualmente.

4.2. Os candidatos que requererem a isencdo da taxa de inscricdo com fundamento na condicdo de
desempreqo ou mediante a apresentacdo de outros meios idéneos de comprovacido deverao,
obrigatoriamente, instruir o pedido com a “Declaragao de Hipossuficiéncia Financeira”, conforme modelo
disponibilizado a seguir:

MODELO DE DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA (podera ser feito manualmente)

Eu , Carteira de Identidade n° , inscrito(a) no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) sob o n° , candidato(a)
vaga de , inscrito(a) no Processo Seletivo Simplificado do Servigo

Auténomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG — Edital PSS n° 001/2026, declaro
que preencho as condi¢des exigidas no Termo do Edital, especialmente a descrita no item 4.1, para o ato de
isencao da taxa de inscricdo, tendo em vista que a renda per capita de minha familia, considerando-se para
tanto os ganhos dos membros do nucleo familiar que vivem sob o mesmo teto, € insuficiente para arcar com o

pagamento da referida Taxa de Inscrigédo, respondendo civil e criminalmente pelo teor desta informacao.

[/ (local/data)

(Assinatura)
Atencao: Documentagdao comprobatdria em anexo, rubricada e numerada conforme item 4.1.

4.3. O candidato que solicitar a isen¢ao da taxa de inscri¢gao devera realizar a inscrigao sem efetuar o
pagamento do boleto bancario. A documentagao comprobatéria devera ser enviada exclusivamente
por meio de link eletronico, observando-se as seguintes exigéncias:

a) o envio devera ocorrer em arquivo Unico, no formato PDF;

b) todas aslaudas deveréao estar rubricadas ou conter assinatura eletrénica;

c) as pdaginas deverao estar numeradas e em versao legivel;

d) devera constar, obrigatoriamente, a primeira folha referente ao modelo da “Declaragao de

Hipossuficiéncia Financeira”, exceto para os candidatos que requererem a isengdo com fundamento no

CadUnico.
4.4. O candidato que necessitar da isengao da Taxa de Inscricdo devera realizar a inscricdo e nao efetuar o
pagamento do boleto bancario. Devera enviar a documentagao unicamente através de link eletrénico em
arquivo unico de PDF com todas as laudas rubricadas, numeradas, legiveis, incluindo a primeira folha
de modelo de declaragédo, “PEDIDO DE ISENGCAO”.
4.5. O pedido de isengao da Taxa de Inscri¢gao sera julgado pelo IMESO, e sera divulgado no dia 31/07/2026,
apos 17h00 (horario de Brasilia). na pagina do enderecgo eletrénico https://portal.imeso.com.br/, no Diario
Oficial Eletrénico do Municipio de Sete Lagoas: https://www.setelagoas.mg.gov.br/diario-eletronico e no Site
do Servico Autébnomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG:
https://www.saaesetelagoas.com.br/transparencia/processos-seletivos-e-concursos. Fica assegurado o
direito de recurso aos candidatos com o pedido de isenc¢ao indeferido, no prazo de 01 (um) dia util apds a
divulgacgao da lista de isengao, no periodo de 03/08/2026. até as 22h00 (horario de Brasilia). Os recursos
devem ser enviados através de formulario eletréonico disponivel no site da organizadora. Os candidatos
com pedido de isengao deferido estardo automaticamente inscritos no Processo Seletivo Simplificado. Os
candidatos cujo envio de documentacao estiver incompleto, terdo o pedido de isencao indeferido de pronto.
4.6. O Resultado Final do julgamento dos recursos sera divulgado no dia 04/08/2026 apés 17h (horario
de Brasilia), no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Sete Lagoas:
https://www.setelagoas.mg.gov.br/diario-eletronico, no Site do Servico Auténomo de Agua, Esgoto e
Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG: htips://www.saaesetelagoas.com.br/transparencia/processos-
seletivos-e-concursos e no site https://portal.imeso.com.br/.

4.7. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢ao da taxa de inscricdo indeferidos apds a publicacao
do julgamento e conforme prazo divulgado no resultado podem, querendo, pagar a taxa de inscrigao referente
a vaga de escolha, que consta do Anexo lll do Edital. Nao serdo aceitos pedidos de isencao posteriores, seja
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qual for o motivo alegado.

4.8. O pagamento da taxa de inscrigdo, para os candidatos que tiverem o pedido de isencao indeferido,
devera ser efetuado em dinheiro, por meio de boleto, em qualquer agéncia bancaria, ou por quitagdo online
até a data de vencimento.

4.8.1. O boleto devera ser emitido exclusivamente pelo site https://portal.imeso.com.br, utilizando o login e a
senha do candidato.

4.9. Nao sera aceita solicitacao de isencédo de pagamento de taxa e/ou requerimento de devolugao de taxa
via fax ou correio eletrénico.

4.10. A simples entrega da documentagdo n&o garante ao interessado a isengdo de pagamento da taxa de
inscricdo, devendo o candidato acessar o site ou verificar no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Sete
Lagoas:https://www.setelagoas.mg.gov.br/diario-eletronico, e no Site do Servico Auténomo de Agua, Esgoto
e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG: https://www.saaesetelagoas.com.br/transparencia/processos-
seletivos-e-concursos.

O deferimento/indeferimento do pedido na data prevista no Cronograma. Caso a documentagdo enviada
esteja incompleta, o pedido de isengao sera indeferido de pronto, sem direito a recurso. O candidato cujo
requerimento for deferido estara automaticamente inscrito.

4.11. Apds a entrega da documentacdo, ndo serdo aceitos acréscimos ou alteracbes das informagdes
prestadas, sendo que a veracidade das informacbes podera ser consultada junto aos érgaos gestores
vinculados ao Ministério do Desenvolvimento Social. O candidato podera ser convocado pela Comissao
Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado para apresentar os documentos originais.

4.12. O candidato é responsavel pela veracidade das informacbes prestadas e da autenticidade da
documentagao apresentada, sob as penas da lei, cabendo a Comissao Especial Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado a analise do preenchimento dos requisitos e eventual indeferimento dos pedidos em
desacordo, podendo, em caso de fraude, omissao, falsificacdo, declaragao inidénea, ou qualquer outro tipo
de irregularidade rever a isencdo. Constatada a ocorréncia de tais hipoteses, serdo adotadas medidas legais
contra os infratores, inclusive as de natureza criminal, assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa.
4.13. Nao sera concedida isen¢ao aos inscritos que ja tenham efetuado o pagamento da respectiva
taxa de inscrigao. O candidato que tiver o pedido de isengao indeferido e que nao regularizar a sua inscrigao
por meio do pagamento do referido boleto tera o pedido de inscricdo invalidado. O candidato nao podera
alterar a vaga solicitada no pedido de isenc¢ao deferido.

4.14. E de exclusiva responsabilidade do candidato informar-se sobre o resultado do pedido de isencao.

5. DOS ATENDIMENTOS ESPECIAIS
5.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacao das provas devera indica-lo no ato
da inscrigao, justificando o atendimento especial solicitado.
5.2. A concessao de tempo adicional para a realizacdo das provas somente sera deferida em caso de
deficiéncia ou doencga que justifique tal condigdo especial e, ainda, caso tal recomendacgao seja decorrente
de orientagdo médica especifica contida no laudo médico enviado pelo candidato. Em nome da isonomia
entre os candidatos, por padréo, serao concedidos 60 (sessenta) minutos adicionais a candidatos que tiverem
deferido o pedido de tempo adicional.
5.21. O candidato que desejar solicitar tempo adicional devera, no ato da inscricdo, anexar
obrigatoriamente laudo médico contendo o respectivo CID e parecer técnico que justifique a
necessidade do tempo extra. O ndo envio do laudo, ou o envio com informag¢oes incompletas, resultara
no indeferimento do pedido.
5.3. Candidatos que necessitem de atendimento especial e que nao tiverem comunicado sua condigdo ao
Instituto IMESO, em razdo da sua inexisténcia na data-limite referida neste item, deverdo comunica-la ao
Instituto IMESO via correio eletrénico contatoimeso@gmail.com tao logo venha a ser identificada, justificando
o pedido e especificando 0s recursos especiais necessarios.
5.4. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as
provas, aqueles que, por razdes de saude, fagam uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros
instrumentos metalicos deverao comunicar previamente ao Instituto IMESO acerca da situagdo, nos moldes
deste Edital.
5.5. Em nome da seguranga do Certame, a regra do subitem anterior também se aplica a candidatos com
deficiéncias auditivas que utilizem aparelho auricular, bem como outros aparelhos diversos por motivos de
saude, tais como: medidor de glicemia, sondas etc.
5.6. Os candidatos nas situagdes descritas nos subitens 5.4 e 5.5 deveréao, obrigatoriamente, comparecer ao
local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso dos equipamentos. No caso de
descumprimento deste procedimento ou se for verificada ma-fé no uso dos referidos aparelhos, os candidatos
poderao ser eliminados do Certame.
5.7. Fica assegurado as pessoas transgéneros e travestis, o direito a identificagdo por meio do seu nome
social e o direito a escolha de tratamento nominal. Entende-se por nome social aquele pelo qual travestis e
transexuais se reconhecem, bem como sao identificados(as) por sua comunidade e em seu meio social.
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5.8. Nao serdo aceitas outras formas de solicitagdo de nome social, tais como: via postal, telefone ou fax. O

Instituto reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a condicdo que motiva

a solicitacdo do atendimento declarado.

5.9. O candidato nesta situacido devera realizar sua inscrigdo utilizando seu nome social, ciente de que tal

nomesera o Unico divulgado em toda e qualquer publicacao relativa ao Certame.

5.10. Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do certame nos critérios e condigbes

estabelecidos pelo artigo 227 da Constituicdo Federal, artigo 4° da Lei Federal n® 8.069/1990 (Estatuto da

Crianca e do Adolescente) e artigos 1° e 2° da Lei Federal n°® 10.048/2000.

5.11. A candidata que seja mae lactante devera requerer o atendimento no ato da inscricdo, especificando

sua necessidade, e enviando a certiddo de nascimento do amamentando no prazo e na forma prevista no

subitem 3.34.

5.12. A candidata que nao apresentar a solicitacdo até o encerramento das inscricbes e na forma prevista

neste Edital, seja qual for o motivo alegado, podera nao ter a solicitacdo atendida pela falta de adequacéao

das instalacdes fisicas do local de realizac&do das provas.

5.13. Nos horarios previstos para amamentagao, a mae podera retirar-se, temporariamente, da sala em que

serao realizadas as provas, para atendimento ao seu bebé&, em sala especial a ser reservada pela

Coordenacao.

5.14. Havera compensacao do tempo de amamentagado em favor da candidata, de acordo com a Lei Federal

n°13.872, de 17 de setembro de 2019. A mée tera o direito de proceder a amamentacao de seus filhos de até

6 (seis) meses de idade, a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho. O tempo

despendido na amamentacgao sera compensado durante a realizagao da prova, em igual periodo.

5.15. Para a amamentacao, o bebé devera permanecer no ambiente a ser determinado pela Coordenacgao.

5.16. A crianca devera estar acompanhada apenas por um adulto maior de 18 (dezoito) anos, capaz e
responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata). A permanéncia temporaria desse
adulto, em local apropriado, sera autorizada pela Coordenacao deste Certame.

a) O responsavel pela guarda da crianca devera acondicionar, em envelope plastico lacrado, todos os

aparelhos eletrénico que estiver a portar. O envelope sera fornecido pelo fiscal presente no local.

b) O responsavel devera permanecer no local indicado pela Coordenagédo, em total siléncio, interagindo

exclusivamente com a crianga sob seus cuidados. O descumprimento destas determinacdes implicara a

eliminacéo da participante.

5.17. O Instituto IMESO nao disponibilizara acompanhante para guarda de criancga.

5.18. A candidata, durante o periodo de amamentacdo, sera acompanhada de uma “Fiscal’ do Instituto

IMESO,sem a presenga do responsavel pela guarda da crianga, que garantira que sua conduta esteja de

acordo com ostermos e condigdes deste Edital.

5.19. A candidata que néo fizer o pedido no prazo estabelecido no subitem anterior, seja qual for o motivo

alegado, podera ter a solicitagao indeferida.

5.20. A solicitacdo de condicbes especiais sera atendida, obedecendo a critérios de viabilidade e de

razoabilidade.

5.21. Aos participantes SABATISTAS — pessoas que, por convicgao religiosa, guardam o sabado, para

garantir o direito de realizar as provas a partir do por do sol, deverédo assinalar, no ato da inscrigédo, a

solicitacdo de condigao especial.

a) Caso o cargo para o qual o participante se inscreveu tenha a Prova Objetiva aplicada no sabado, devera

ser apresentado Atestado Comprobatério da respetiva confissao religiosa, emitido por representante

devidamente qualificado da comunidade religiosa a qual esteja filiado, a Coordenagao do Processo, no dia e

local de abertura dos portdes para a realizagao da Prova Objetiva.

b) O atestado sera anexado a Ata da Prova. Os participantes serdo encaminhados para uma sala reservada,

onde permanecerao até o pér do sol, momento em que tera inicio a Prova Objetiva.

c) O participante devera, no momento do ingresso na sala de prova, acondicionar todos os aparelhos

eletronicos que estiver a portar em envelope plastico lacrado, o qual sera fornecido pelo fiscal

responsavel pela sala.

Durante todo o periodo, o participante devera permanecer no local indicado pela Coordenagao, mantendo-

se em absoluto siléncio. Caso haja necessidade de utilizar o sanitario ou reabastecer a garrafa de agua,

devera solicitar previamente autorizagao ao fiscal presente.

O descumprimento de qualquer uma dessas determinagoes acarretara a eliminagao do participante.

e) O participante devera comparecer ao local de prova na data e horario estabelecidos, conforme a

homologacgéo das inscrigdes divulgada. Nao sera permitida a entrada no local de prova fora da data e
horario definidos na homologacao das inscricoes.



6. DAS VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo no presente Processo Seletivo
Simplificado para a contratacdo temporaria de cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia
apresentada, sendo-lhes reservados 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das que vierem a surgir
durante o prazo de validade do certame, nos termos do artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, da Lei
Federal n° 13.146/2015, do Decreto Federal n® 9.508/2018 e demais normas aplicaveis.

6.2. Caso a aplicacao do percentual de que trata o subitem anterior resulte em numero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro niumero inteiro subsequente, conforme disposto no art. 1°, §3°, do Decreto Federal
n°® 9.508/2018.

6.3. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que possui impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, possa obstruir sua
participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas, nos termos
do art. 2° da Lei Federal n° 13.146/2015.

6.4. Serao consideradas pessoas com deficiéncia os candidatos enquadrados:

| — nas categorias previstas no Decreto Federal n® 3.298/1999, com redacédo dada pelo Decreto Federal n°®
5.296/2004;

Il — na Lei Federal n°® 13.146/2015;

lll - na Lei Federal n° 12.764/2012, que reconhece a pessoa com Transtorno do Espectro Autista — TEA como
pessoa com deficiéncia para todos os efeitos legais;

IV — na Lei Federal n° 14.126/2021, que classifica a visdo monocular como deficiéncia sensorial do tipo visual;
V — na Sumula n°® 377 do Superior Tribunal de Justica;

VI — nas demais normas legais e entendimentos jurisprudenciais aplicaveis a matéria.

6.5. Para fins deste Edital, consideram-se:

a) deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
comprometimento da fungao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacéo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida,
mobilidade reduzida, sequelas neuroldgicas, doengas neuromusculares incapacitantes ou outras condigdes
que produzam limitagao funcional permanente, excetuadas as deformidades estéticas e as que nao produzam
limitag&do funcional relevante para o exercicio das atribui¢des do cargo;

b) deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41 (quarenta e um) decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

c¢) deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual seja igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcao Optica; baixa visao, caracterizada por acuidade visual entre 0,3 € 0,05 no melhor olho, com
a melhor corregdo optica; os casos em que a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos seja
igual ou menor que 60°; visao monocular; ou a ocorréncia simultadnea de quaisquer das condi¢des anteriores;
d) deficiéncia intelectual: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacao
antes dos 18 (dezoito) anos e limitagbes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais
como comunicagao, cuidado pessoal, habilidades sociais, utilizacdo dos recursos da comunidade, saude e
seguranga, habilidades académicas, lazer e trabalho;

e) deficiéncia multipla: associagao de duas ou mais deficiéncias;

f) Transtorno do Espectro Autista — TEA: condigdo considerada deficiéncia para todos os efeitos legais, nos
termos da Lei Federal n° 12.764/2012

6.6. O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoa com deficiéncia devera declarar tal
condicao no ato da inscricdo, em campo especifico do formulario eletrénico, observando previamente, no
Anexo Il deste Edital, a existéncia de reserva de vagas para pessoas com deficiéncia no cargo pretendido,
bem como solicitar, se necessario, condigdes especiais, como acessibilidade ou adaptag¢des razoaveis para
a realizagao das provas e demais fases do certame.

6.6.1.0 candidato que desejar concorrer na condigao de pessoa com deficiéncia para cargo que, no momento
da publicagéo deste Edital, ndo possua vaga imediata reservada para PCD podera, ainda assim, realizar sua
inscricdo nessa condicao e encaminhar a documentagao comprobatoria prevista nos subitens 6.7, 6.7.1, 6.8
e 6.9 deste Edital, para fins de formagao de cadastro de reserva e eventual convocagao futura, observadas
as disposicdes legais aplicaveis, a ordem de classificagéo e o surgimento de novas vagas durante o prazo de
validade do certame.

6.6.2.Na hipdtese de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade do certame, sera observada a
reserva legal destinada as pessoas com deficiéncia, nos termos da legislagao vigente, do subitem 1.5 deste
Edital e da ordem de classificagao especifica dos candidatos inscritos na condicdo de pessoa com deficiéncia.
6.6.3. O fato de determinado cargo n&o possuir vaga inicialmente reservada para pessoas com deficiéncia no
Anexo lll deste Edital ndo impede a participagao do candidato na condi¢gdo de PCD, nem afasta a possibilidade
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de futura convocacao em decorréncia da abertura de novas vagas, vacancias, ampliacdo do quadro de
pessoal ou criagcdo de novas vagas durante o prazo de validade do certame.

6.7. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia (PCD/PNE) devera
declarar essa condi¢ao no ato da inscrigao e, obrigatoriamente, anexar, em arquivo Unico, exclusivamente
no formato PDF, com tamanho maximo de 5 MB, identificado com o nome completo do candidato. Nao serao
aceitos arquivos em formato de imagem ou em formato diverso do exigido.

O arquivo devera conter, obrigatoriamente, Laudo Médico Detalhado, emitido por médico especialista na
area da deficiéncia, contendo, no minimo, as seguintes informacoes:

¢ Identificagdo completa do candidato (nome completo e documento de identificagéo);

e Espécie, grau ou nivel da deficiéncia;

e (Cddigo correspondente a Classificagao Internacional de Doencas (CID), com mengao expressa,;

o Descricdo detalhada da deficiéncia, informando as limitagdes fisicas, sensoriais, intelectuais ou

mentais e seus reflexos nas atividades da vida diaria e laboral;

o (Causa da deficiéncia, quando identificavel;

e Assinatura do médico responsavel pela emissao;

e Carimbo contendo o numero de inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM) e, quando

aplicavel, o Registro de Qualificagdo de Especialista (RQE).

6.7.1.0 Laudo Médico devera ter sido emitido ha, no maximo, 24 (vinte e quatro) meses, contados da data
final das inscricbes, exceto nos casos de deficiéncia permanente e irreversivel devidamente
comprovada, hipétese em que sera aceito laudo emitido em periodo superior.
O Laudo Médico devera ser anexado no ato da inscri¢ao, observando rigorosamente o prazo estabelecido no
Cronograma deste Edital, até o dia 10/08/2026.
Nao serdo aceitos laudos médicos enviados apds o encerramento do prazo das inscrigbes, tampouco por
meio diverso daquele previsto neste Edital.
E de inteira responsabilidade do candidato conferir a legibilidade, a integridade e a conformidade do
documento antes de concluir o envio. A Banca Organizadora e 0 SAAE néo se responsabilizam por arquivos
ilegiveis, incompletos, corrompidos, enviados em formato diverso do exigido ou que nao atendam aos
requisitos estabelecidos neste Edital.
Apds a conclusdo da inscricdo € o envio do Laudo Médico, nao sera permitida sua substituicao,
complementagao ou retificagao, ainda que o periodo de inscricdes esteja em andamento
6.8. O candidato nao podera alegar desconhecimento das normas estabelecidas neste Edital referentes a
inscricdo na condigdo de pessoa com deficiéncia (PCD/PNE), tampouco das exigéncias e dos prazos para
envio do Laudo Médico, sendo de sua exclusiva responsabilidade o cumprimento integral das disposi¢des
editalicias.
6.9. Nao serdo considerados os documentos que:
| — forem enviados fora do prazo estabelecido neste Edital;
Il — forem apresentados em desacordo com as exigéncias previstas neste Edital;
lll - estiverem ilegiveis, incompletos, corrompidos ou sem a identificagao do candidato;
IV — ndo contiverem as informagdes obrigatorias previstas neste Capitulo;
V — forem enviados em formato diverso do estabelecido neste Edital ou excederem o tamanho maximo
permitido para o arquivo.
6.10. O Laudo Médico apresentado tera validade exclusivamente para fins de participacdo neste Processo
Seletivo Simplificado, ndo gerando qualquer efeito para outros certames ou procedimentos administrativos.
6.11. Sera divulgada, conforme o Cronograma deste Edital, listagem especifica contendo os candidatos que
solicitaram inscrigdo na condi¢ao de pessoa com deficiéncia (PCD/PNE), com a indicagido do DEFERIMENTO
ou INDEFERIMENTO da respectiva solicitagdo. A referida listagem sera publicada no Portal IMESO
(https://portal.imeso.com.br/) no Diario Oficial Eletrbnico do Municipio de Sete Lagoas:
https://www.setelagoas.mg.gov.br/diario-eletronico e no Site do Servico Autdnomo de Agua, Esgoto e
Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG: htips://www.saaesetelagoas.com.br/transparencia/processos-
seletivos-e-concursos conforme as datas previstas no Cronograma deste Edital.
6.11.1. O candidato cuja solicitagdo para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
(PCD/PNE) for indeferida, ou cujo nome nao constar na listagem especifica de que trata o subitem anterior,
podera interpor recurso no prazo previsto no Cronograma deste Edital.
6.11.2. O recurso devera ser interposto exclusivamente por meio da Area do Candidato, mediante acesso com
login e senha, observadas as orientacdes e os prazos estabelecidos neste Edital, ndo sendo aceitos recursos
apresentados por qualquer outro meio.
6.11.3. O deferimento da inscri¢do na condigéo de pessoa com deficiéncia (PCD/PNE) para participagdo neste
Processo Seletivo Simplificado ndo assegura, por si s, o direito a contratagdo nessa condic¢ao, ficando o
candidato sujeito, quando convocado, a avaliagdo por pericia médica oficial ou outro procedimento previsto
na legislagéao vigente, destinada a confirmagao da deficiéncia declarada e a verificagdo da compatibilidade
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com as atribuicdes da vaga.

6.12. Os candidatos que tiverem deferida a inscrigdo na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia (PCD/PNE)
terdo seus nomes publicados:

I — na lista geral de classificacdo, observada a ordem de classificagdo obtida no Processo Seletivo
Simplificado;

Il — em lista especifica de candidatos inscritos na condi¢ao de pessoa com deficiéncia (PCD/PNE).

6.12.1. O recurso devera ser interposto exclusivamente por meio da Area do Candidato, mediante acesso com
login e senha, conforme as orientagdes disponibilizadas no Portal IMESO. Apés o encerramento do prazo
recursal, ndo seréo aceitos pedidos de revisdo ou recursos intempestivos

6.12.2. Os recursos serdo analisados pela Banca Organizadora, sendo o resultado divulgado no Portal IMESO
(https://portal.imeso.com.br/) no Diario Oficial Eletrébnico do Municipio de Sete Lagoas:
https://www.setelagoas.mg.gov.br/diario-eletronico e no Site do Servigo Autébnomo de Agua, Esgoto e
Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG: https://www.saaesetelagoas.com.br/transparencia/processos-
seletivos-e-concursos conforme as datas previstas no Cronograma deste Edital.

6.13. O candidato que nao declarar, no ato da inscricdo, a condicao de pessoa com deficiéncia (PCD/PNE),
nao apresentar a documentagido exigida ou nao solicitar atendimento especializado, condigdo especial,
recurso de acessibilidade ou adaptacao razoavel, nos prazos e na forma estabelecidos neste Edital, ndo
podera fazé-lo posteriormente, permanecendo submetido as regras gerais aplicaveis aos demais candidatos,
ressalvadas as hipoteses de fato superveniente devidamente comprovado.

6.14. O candidato com deficiéncia participara do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condicbes
com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, critérios de avaliacdo e aprovagao, nota
minima exigida, horario, local de aplicagdo e demais normas do certame, assegurados os atendimentos
especializados, os recursos de acessibilidade, as adaptacbes razoaveis e o tempo adicional, quando cabiveis
e previamente deferidos, nos termos da legislacao vigente.

6.15. O candidato que necessitar de atendimento especializado, condigdo especial, recurso de acessibilidade,
adaptacgao razoavel ou tempo adicional para a realizagao da Prova Objetiva ou de qualquer outra etapa do
Processo Seletivo Simplificado devera realizar a solicitacdo por meio da Area do Candidato, no ato da
inscricdo ou durante o periodo de inscri¢gdes, observando os procedimentos e prazos estabelecidos neste
Edital.

6.15.1. Excepcionalmente, na ocorréncia de fato superveniente ao periodo de inscricbes que justifique a
necessidade de atendimento especializado, o candidato podera encaminhar requerimento fundamentado para
o endereco eletrénico contatoimeso@gmail.com, acompanhado da documentacdo comprobatéria pertinente,
impreterivelmente até 10 (dez) dias corridos antes da data prevista para a realizagao da prova.

6.15.2. Compete exclusivamente a Banca Organizadora analisar a documentacao apresentada e deliberar
sobre o deferimento ou indeferimento da solicitagdo, observadas a viabilidade técnica, operacional, a
razoabilidade do pedido e a legislac&o vigente.

6.15.3. A Administragdo Publica e a Banca Organizadora adotardo as medidas necessarias e 0s ajustes
razoaveis que se mostrarem viaveis para assegurar condi¢des adequadas de acessibilidade e igualdade de
oportunidades aos candidatos, observadas as necessidades especificas informadas e devidamente
comprovadas.

6.15.4. O candidato que ndo solicitar atendimento especializado, condicdo especial, recurso de acessibilidade,
adaptacao razoavel ou tempo adicional, na forma e nos prazos previstos neste Edital, realizara as provas nas
mesmas condi¢des aplicaveis aos demais candidatos, ndo podendo alegar posteriormente desconhecimento
das normas do certame ou requerer providéncias extemporaneas, ressalvadas as hipoéteses de fato
superveniente devidamente comprovado e aceito pela Banca Organizadora

6.16. Os locais de realizacao das provas deverao observar, sempre que possivel, as normas de acessibilidade
vigentes, sem prejuizo da adogdo de medidas individualizadas, recursos de acessibilidade e adaptagdes
razoaveis destinados a garantir a plena participacao dos candidatos com deficiéncia, nos termos da legislagéo
aplicavel.

6.17. O Servico Autdbnomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG podera, a qualquer
tempo, solicitar documentos complementares, exames, relatérios médicos ou submeter o candidato a
avaliagao por Junta Médica Oficial ou equipe multiprofissional, quando houver duvida quanto ao
enquadramento da deficiéncia declarada, a autenticidade da documentagao apresentada ou a compatibilidade
da deficiéncia com as atribui¢gdes da fungéo, observada a legislagéo vigente.

6.18. Para fins de contratagdo, o candidato inscrito na condigdo de pessoa com deficiéncia (PCD/PNE) sera
submetido & avaliagdo por Junta Médica Oficial designado pelo Servico Autdnomo de Agua, Esgoto e
Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG que emitird parecer conclusivo acerca da caracterizagao da
deficiéncia e da compatibilidade desta com o exercicio das atribui¢des da fungao publica.

6.19. Caso a Junta Médica conclua que a deficiéncia declarada é incompativel com o exercicio das atribuigbes
da funcao, o candidato ndo podera ser contratado para a respectiva vaga, assegurados os principios do
contraditério e da ampla defesa.
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6.20. Caso a Junta Médica conclua que o candidato possui aptidao fisica, sensorial € mental para o exercicio
das atribuicdes da funcdo, mas nao o caracterize como pessoa com deficiéncia, o candidato deixara de
concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, permanecendo classificado apenas na lista de
ampla concorréncia, desde que atendidos os demais requisitos previstos neste Edital.

6.21. Sempre que julgar necessario, a Junta Médica Oficial ou a Administracdo Publica podera solicitar a
realizacdo de exames complementares, bem como outros documentos ou relatérios médicos, para subsidiar
a avaliagao da condicao de pessoa com deficiéncia (PCD/PNE).

6.22. O nao comparecimento do candidato a pericia médica, na data, horario e local previamente
estabelecidos, sem justificativa aceita pela Administracdo Publica, implicara a perda do direito de concorrer
as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, permanecendo o candidato apenas na lista de ampla
concorréncia, quando for o caso.

6.23. Constatada a incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des essenciais da fungao, a auséncia de
enquadramento legal da condigdo declarada, a prestacdo de informagbes falsas ou a apresentacido de
documentacgao fraudulenta, o candidato perdera o direito a vaga reservada, sem prejuizo das demais sangdes
administrativas, civis e penais cabiveis, assegurados os principios do contraditorio e da ampla defesa.

6.24. Todos os custos decorrentes da realizagdo da pericia médica, dos exames complementares
eventualmente exigidos e da emissao de laudos ou relatérios médicos correrdo exclusivamente por conta do
candidato, ndo cabendo ao Servigo Auténomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG
qualquer 6nus ou obrigacao de reembolso.

6.25. O candidato é o unico responsavel pela veracidade das informacdes prestadas e dos documentos
apresentados no ato da inscrigdo para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
(PCD/PNE), respondendo administrativa, civil e penalmente por eventuais declaragdes falsas, inexatas ou
pela apresentacdo de documentacao fraudulenta, nos termos da legislagao vigente.

Constatada, a qualquer tempo, a falsidade das informacdes prestadas ou a irregularidade da documentacgao
apresentada, assegurados os principios do contraditério e da ampla defesa, a inscrigdo ou eventual
contratacdo podera ser anulada, sem prejuizo das demais sang¢des legais cabiveis.

6.26. A convocacao dos candidatos com deficiéncia observara os critérios de alternancia e proporcionalidade
previstos na legislagao vigente

6.27. Na auséncia de candidatos com deficiéncia aprovados, as vagas reservadas serao revertidas a ampla
concorréncia, observada rigorosamente a ordem de classificagao.

6.28. A ordem de convocacgao dos candidatos com deficiéncia observara os percentuais legais de reserva,
aplicando-se, exemplificativamente, a convocagao para a 52 vaga, 21?2 vaga, 41? vaga, 61% vaga e assim
sucessivamente, durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

6.28.1. A convocacio para a contratacdo sera efetivada a partir do candidato portador de deficiéncia mais
bem classificado para a vaga.

6.29. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Supervisora do Processo Seletivo Simplificado,
observada a legislagdo vigente, especialmente a Lei Federal n° 13.146/2015, o Decreto Federal n°
3.298/1999, o Decreto Federal n°® 9.508/2018 e demais normas aplicaveis.

7. DAS PROVAS

7.1. O Processo Seletivo Simplificado consistira na aplicagao de Provas Objetivas de Multipla Escolha
para todos os cargos, Prova Pratica para os cargos de Eletricista; Mecanico Eletricista; Motorista;
Operador de Maquinas Pesadas; Auxiliar de Eletricista; Auxiliar de Mecanico; Bombeiro Encanador;
Mecanico; Pintor; Soldador e Avaliagao Psicoldgica para os candidatos aprovados nas provas praticas
e para o cargo de Assessor de Engenharia.
7.2. As matérias das Provas Objetivas encontram-se descritas no Anexo Il deste Edital, sendo a prova de
carater classificatorio e eliminatério.
7.3. Os locais e horarios das Provas Objetivas serdo publicados no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de
Sete Lagoas: https://www.setelagoas.mg.gov.br/diario-eletronico, no Site do Servico Auténomo de Agua,
Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG:
https://www.saaesetelagoas.com.br/transparencia/processos-seletivos-e-concursos e no enderego eletrénico
https://portal.imeso.com.br/, em conformidade com o Cronograma deste Edital.
7.4. As Provas Objetivas serdo compostas por 20 (vinte) questdoes de multipla escolha, sendo 13 (treze)
questoes de Conhecimentos Especificos e 7 (sete) questoes de Lingua Portuguesa, cada uma com 04
(quatro) op¢oes de resposta (A, B, C e D), sendo apenas uma alternativa correta.
7.5. Os locais e os horarios das Provas Objetivas serdo divulgados na Homologagéo das Inscri¢des, por
meio do Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Sete Lagoas: https://www.setelagoas.mg.gov.br/diario-
eletronico, no Site do Servico Autdnomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG:
https://www.saaesetelagoas.com.br/transparencia/processos-seletivos-e-concursos e no endereco eletrénico
https://portal.imeso.com.br/.
7.6. As Provas Objetivas terao a duragéo de 02h30 (duas horas e trinta minutos).
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7.7. As Provas Objetivas serao corrigidas por meio de processamento eletronico.

7.8. As respostas as Provas Objetivas deverao ser transcritas para a Folha de Respostas - Unico documento
entregue valido para corregéo eletrénica. Em nenhuma hipotese havera substituicdo da Folha de Respostas
por erro do candidato, sendo de responsabilidade exclusiva deste os prejuizos advindos de marcagdes feitas
incorretamente, emenda ou rasura, ainda que legivel.

7.9. Sera considerado aprovado no Processo Seletivo Simplificado o candidato que atender,
cumulativamente, aos seguintes critérios minimos:

| — obter, no minimo, 12 (doze) acertos do total de pontos da Prova Objetiva;

Il — obter, no minimo, 04 (quatro) acertos na disciplina de Lingua Portuguesa;

lll — obter, no minimo, 08 (oito) acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

O candidato que nao atingir qualquer um dos critérios estabelecidos no item 7.9 sera automaticamente
eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

7.10. Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que obtiver nota zero em qualquer
disciplina da prova, ainda que atinja os percentuais minimos estabelecidos nos itens anteriores.
7.11. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente do valor da nota final.

7.12. As sugestdes bibliograficas sao as citadas neste Edital.

7.13. Havendo alteracido da data prevista para a realizagdo das provas, sera publicada, com antecedéncia,
nova data com ampla divulgacéo.

8. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE
8.1. Apurado o total de pontos, na hipotese de empate, serdo adotados os seguintes critérios para o
desempate, aplicados sucessivamente:
a) O candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme o paragrafo Unico do art. 27 da
Lei Federal n° 10.741, de 01 de outubro de 2003 — o Estatuto do Idoso. Persistindo o empate, o desempate
beneficiara o candidato que, sucessivamente:
I. Obtiver maior aproveitamento na prova de Conhecimentos Especificos;
Il. Obtiver maior aproveitamento na prova de Lingua Portuguesa;
lll. Entre os maiores de 60 (sessenta) anos, seja 0 mais idoso;
IV. Mantendo-se o empate a preferéncia sera do candidato com idade mais elevada, considerando ano,
més, dia e horario de nascimento. Ainda persistindo o empate, o Servigo Autbnomo de Agua, Esgoto e
Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG realizara sorteio entre os candidatos em questao.

9. DA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS
9.1. A divulgagéao dos locais e horarios das provas sera realizada conforme Cronograma do Processo Seletivo
Simplificado deste Edital, no Diario Oficial Eletrobnico do Municipio de Sete Lagoas:
https://www.setelagoas.mg.gov.br/diario-eletronico, no Site do Servico Autdbnomo de Agua, Esgoto e
Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG: htips://www.saaesetelagoas.com.br/transparencia/processos-
seletivos-e-concursos e no endereco eletrénico https://portal.imeso.com.br/.
9.2. Os candidatos deverao comparecer aos locais determinados 30 (trinta) minutos antes do horario das
provas, conforme Horario de Brasilia, munidos do documento oficial de identificacdo com foto, de acordo com
o item 9.3; comprovante de inscricdo disponivel na area do candidato por meio de login com CPF e senha
cadastrados, ou folha da Homologagao das inscri¢cdes, divulgada conforme previsto no Cronograma; caneta
esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente; e o Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI)
para as provas, ou folha impressa em que conste local e horario de prova.
a)A garrafa de agua devera preferencialmente estar em recipiente transparente e sem rétulos, devendo
permanecer no chao para nado molhar a prova ou a Folha de Respostas.
b) Nao havera tolerdncia quanto ao horario estabelecido no comprovante de inscrigédo, ficando vedada a
entrada aos locais de prova ao candidato que chegar apds o fechamento dos portbes. Este, sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.
c) O participante podera utilizar os sanitarios sem acompanhamento em até 10 (dez) minutos antes do
fechamento dos portées. Apds 10 (dez) minutos do inicio das provas, somente acompanhado pelo fiscal de sala
ou fiscal volante para evitar atrasos no inicio do certame.
9.3. Serao considerados documentos oficiais de identidade, desde que originais, validos, em bom estado
de conservagao e com fotografia:
a) Documento Nacional de Identidade — DNI, nos termos da Lei n° 14.534, de 11 de janeiro de 2023;

b) Carteiras expedidas pelos Comandos Militares, Forgas Armadas, Policia Federal, Secretarias de Seguranga
Publica e Institutos de Identificagao;

¢) Carteiras expedidas por 6rgaos fiscalizadores do exercicio profissional (ordens, conselhos, entre outros),
desde que reconhecidas por lei como documento de identidade;

d) Passaporte;

e) Certificado de Reservista;

f) Carteiras Funcionais do Ministério Publico;
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g) Carteiras Funcionais expedidas por 6rgao publico que, por Lei Federal, tenham validade como documento
de identidade;

h) Carteira de Trabalho;

i) Carteira Nacional de Habilitagcao com fotografia, na forma da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997;

j) Documento de identidade expedido pelo Ministério da Justica para estrangeiros, inclusive aqueles
reconhecidos como refugiados, conforme a Lei n® 9.474, de 22 de julho de 1997;

k) Carteira de Registro Nacional Migratério, nos termos da Lei n°® 13.445, de 24 de maio de 2017;

1) Documento Provisorio de Registro Nacional Migratério, conforme o Decreto n° 9.277, de 5 de fevereiro
de 2018;

m) Carteira de Identidade Indigena, expedida pela FUNAI - Lei n® 6.001/1973.

9.3.1. NAO SERAO ACEITOS DOCUMENTOS DIGITAIS, COPIAS, PROTOCOLOS OU DOCUMENTOS
ILEGIVEIS, RASURADOS OU DANIFICADOS.

9.4. O candidato que, no dia da prova, estiver impossibilitado de apresentar documento oficial de identidade

original, em razao de perda, furto ou roubo, devera apresentar boletim de ocorréncia expedido por 6érgao

policial ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data de realizacdo da prova, bem como outro documento digital
que contenha fotografia e assinatura.

O candidato devera, ainda, no prazo de até 10 (dez) dias apds a realizagdo da Prova Objetiva, encaminhar a

esta banca, por meio do e-mail contatoimeso@gmail.com, documento oficial de identificacao digital (e-Titulo

com foto, CNH Digital ou RG Digital), conforme enderecgo eletronico indicado neste Edital.

O nao cumprimento das disposi¢des previstas neste item implicara a proibicao de ingresso no local da

prova e a automatica eliminagao do candidato do Processo Seletivo Simplificado, assegurados o

contraditério e a ampla defesa, com os meios e recursos a eles inerentes.

9.5. Em caso de perda do Cartao de Inscricdo no dia da prova, o candidato devera procurar a Coordenacao

do Processo Seletivo Simplificado no local de realizagao do certame.

9.6. O candidato, sob pena de sua eliminacido do Processo Seletivo Simplificado, apds ter assinado a lista de

presenca, ndo podera ausentar-se do local de realizacido de sua prova sem acompanhamento de um dos

fiscais responsaveis pelo certame. Igualmente, sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato
que deixar de assinar a lista de presenca, a Folha de Respostas, ou que nao a devolver ao final da prova.

Levara o caderno de prova o participante com permanéncia minima de 01 (uma) hora em sala. Nao sera

permitida a presenga dentro do local de prova apés a entrega da Folha de Respostas. Nao sera permitido fumar

ou manter conversas paralelas, inclusive ao término da prova, devendo o ambiente permanecer em ordem e

siléncio.

9.7. Também sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado, assegurado o contraditério e a ampla defesa,

com 0s meios e recursos a eles inerentes, o candidato que:

a) Praticar ato de descortesia ou falta de urbanidade com qualquer fiscal ou agente incumbido da realizagéo

dasprovas.

b) Tentar ou utilizar-se de qualquer espécie de consulta ou comunicagao verbal, escrita ou gestual, com
terceiroou com outro candidato.

¢) Valer-se do auxilio de terceiro para a realizagao da prova.

d) Tentar ou utilizar-se nas dependéncias dos locais de prova de qualquer espécie de consulta em livros,
cédigos, manuais, impressos, anotagdes, equipamentos eletrénicos, tais como reldgios, walkmans,
gravadores, calculadoras, agendas eletrOnicas ou similares, ou por instrumentos de comunicagéo interna ou
externa, tais como telefones, pagers, beeps, entre outros.

e) Quebrar o sigilo da prova mediante qualquer sinal que possibilite a sua identificagdo, quando assim
vedado;

f) Utilizar-se de processos ilicitos na realizagéo da prova, se comprovado posteriormente, mediante analise,

pormeio eletrdnico, estatistico, mecanico, visual ou grafotécnico.

g) Portar armas.

h) Perturbar, de qualquer modo, a ordem e a tranquilidade nas dependéncias dos locais de prova.

9.8. E vedado o esclarecimento ao candidato sobre enunciado das questdes ou sobre o modo de resolvé-las.

9.9. O candidato devera preencher a Folha de Respostas com caneta esferografica de tinta azul ou preta

assinalando por inteiro o espacgo correspondente a alternativa escolhida. A Folha de Respostas sera o unico

documento valido para efeito de corregéo da prova. Obrigatoriamente, o candidato devera devolver ao fiscal
de prova a Folha de Respostas devidamente preenchida e assinada. Em nenhuma hipétese havera
substituicido da Folha de Respostas por erro do candidato.

9.9.1. Nao_sera permitido o uso de lapis. lapiseira. borracha. corretivo e afins. Nesse caso. o
candidato devera portar caneta esferografica transparente azul ou preta.
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9.10. A Folha de Respostas que estiver preenchida a lapis e/ou sem assinatura sera considerada NULA.
Nesse caso, o nome do candidato sera qualificado como AUSENTE, sendo eliminado do Processo Seletivo
Simplificado, observadas as disposi¢coes deste Edital.

9.11. Nao serao atribuidos pontos as questdes rasuradas ou em branco, nem tampouco as divergentes do
gabarito, nem sequer aquelas que apresentarem duplicidade de resposta, ainda que uma delas esteja correta.
9.12. Apds a entrega da Folha de Respostas, ndo sera permitida a permanéncia do candidato no local de
realizagao das provas, ou 0 uso dos sanitarios.

9.13. A duracdo das Provas Objetivas sera de 02h30 (duas horas e trinta minutos). Somente apos
decorridos 60 (sessenta) minutos, contados do inicio da prova, sera permitida a saida dos candidatos da sala,
bem como a liberagdo do caderno de provas.

9.14. Os 02 (dois) ultimos candidatos de cada sala somente poderao sair juntos do local de realizacido da
prova.

9.15. Nao sera permitido, em nenhuma hipétese, o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao Processo
Seletivo Simplificado no local de aplicacdo das provas.

9.16. O uso dos sanitarios sera permitido apés 10 (dez) minutos do inicio das provas. Podera ser utilizado
detector de metais nas entradas dos sanitarios.

9.17. O gabarito para a conferéncia do desempenho dos candidatos sera publicado pelo IMESO, conforme
Cronograma, no enderego eletrénico https://portal.imeso.com.br/ e no Diario Oficial Eletrénico do Municipio
de Sete Lagoas: https://www.setelagoas.mg.gov.br/diario-eletronico e no Site do Servico Autdbnomo de Agua,
Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG:
https://www.saaesetelagoas.com.br/transparencia/processos-seletivos-e-concursos.

9.18. Os objetos de uso pessoal serdo colocados em local indicado pelo fiscal de prova e retirados somente
aposa entrega da Folha de Respostas, devendo o candidato levar somente o material estritamente necessario.
9.19. Nao havera segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento a quaisquer das provas resultara
na eliminacédo automatica do candidato.

9.20. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogag¢édo do tempo previsto para aplicagao das provas, exceto no
que se refere aos casos tratados do item 5.

9.21. Em hipdtese alguma serao realizadas provas fora do local, cidade, data e horarios determinados. Nao
serao levados em consideragcdo os casos de alteracao psicolégica ou fisioldégica e ndo sera dispensado
tratamento diferenciado em funcao dessas alteragcbes, exceto no que concerne aos casos estipulados no item
5. Nao havera guarda-volumes para quaisquer objetos.

9.22. Para ter acesso ao local de realizagdo das provas, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente,
documento oficial de identificagdo com foto, caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material
transparente, e o comprovante de inscricdo contendo a informacdo do local de prova, que podera ser
apresentado em versao impressa, obtida na area do candidato mediante login e senha, ou em formato digital.
O candidato cuja inscricdo nao tenha sido homologada e que nao tenha interposto recurso dentro do prazo
estabelecido no Cronograma deste Edital devera apresentar ao Coordenador do local de prova, para fins de
acesso ao recinto, o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, acompanhado do respectivo boleto
bancario devidamente quitado.

9.23. O candidato devera observar as orientagcdes da Coordenacao do Processo Seletivo Simplificado quanto
ao acesso e a permanéncia no local de prova, sob pena de eliminacdo do certame em caso de
descumprimento das normas estabelecidas neste Edital.

9.24. O IMESO adotara as medidas de organizagdo, seguranga e higiene necessarias para a adequada
realizacdo das provas, observadas as recomendagdes sanitarias vigentes expedidas pelos 6rgaos
competentes de saude publica.

9.24.1. Recomenda-se que candidatos que apresentem sintomas de sindrome gripal ou de outras doencas
respiratorias adotem as medidas de prevencéo indicadas pelas autoridades de saude, especialmente quanto
ao isolamento, uso de mascara e demais cuidados destinados a redugao do risco de transmissao.

9.24.2. Durante a realizagdo das provas, a Empresa Organizadora podera adotar, entre outras, as seguintes
medidas:

a) manutengao da limpeza e higienizagdo dos ambientes de aplicagdo das provas e instalagdes sanitarias;
b) disponibilizacdo de condigbes adequadas para higienizagdo das maos nos sanitarios;

¢) incentivo a adogao da etiqueta respiratéria, especialmente quanto a cobertura da boca e do nariz ao tossir
ou espirrar;

d) recomendacéo para que candidatos com sintomas respiratérios utilizem mascara de protecao facial,
preferencialmente dos tipos cirurgica ou PFF2/N95, conforme orientagbes das autoridades sanitarias;

e) manutengao, sempre que possivel, da ventilagdo natural dos ambientes mediante abertura de portas e
janelas;

f) organizagédo dos espacos fisicos de forma a garantir conforto, seguranga e adequada acomodagao dos
candidatos durante a realizagao das provas.

9.24.3. O candidato que estiver em periodo de isolamento recomendado por autoridade médica ou sanitaria,
em razdo de Sindrome Gripal (SG), Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG) ou outra doenga
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infectocontagiosa, devera observar as orientagdes médicas e sanitarias vigentes, ndo sendo assegurada a
realizacado da prova em data alternativa, salvo disposi¢ao legal ou decisdo administrativa em contrario.

a) O candidato impossibilitado de comparecer a prova em razdo das condigbes descritas no item anterior
podera requerer a restituicdo do valor pago a titulo de taxa de inscrigdo, desde que nao tenha sido beneficiado
com a isencgao da referida taxa.

b) Para fins de analise do pedido de restituicdo, o candidato devera encaminhar para o e-mail
contatoimeso@gmail.com, no prazo maximo de até 05 (cinco) dias uteis apos a realizagado da Prova Objetiva,
requerimento acompanhado de atestado ou laudo médico contendo o respectivo CID, comprovando a
condicao de saude que ensejou a impossibilidade de comparecimento ao certame.

c¢) A documentacdo apresentada sera submetida a analise da Comissdo Supervisora Organizadora do
Processo Seletivo Simplificado, que deliberara acerca do deferimento ou indeferimento do pedido de
restituicao.

d) Deferido o pedido, a restituicdo do valor da taxa de inscrigdo sera realizada em prazo a ser definido pelo
Servico Autdbnomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG, observados os
procedimentos administrativos aplicaveis.

9.24.4. As orientagdes sanitarias poderao ser atualizadas a qualquer tempo, observadas as determinacdes
dos 6rgaos oficiais de saude e a legislacao aplicavel na data de realizagao do certame.

9.25 DAS PROVAS PRATICAS
9.25.1 Serdo convocados para a Prova Pratica, de carater eliminatério, os candidatos aprovados na Prova
Objetiva até o limite correspondente ao niumero de vagas imediatas disponiveis para cada cargo, acrescido
de sete vezes esse quantitativo, respeitada rigorosamente a ordem de classificagdo e empate. Para o cargo
de Soldador, serdo convocados 08 (oito) participantes, incluindo os empatados.
9.25.2 Os candidatos convocados deverdo permanecer em siléncio no local de realizagao da prova, devendo
manter o aparelho celular desligado, o qual sera devolvido ao final da prova.
9.25.3 Os candidatos convocados realizardo Prova Pratica na area de conhecimento em que irdo atuar, a fim
de comprovar seu dominio sobre as tarefas exigidas pela funcédo, de acordo com as determinagdes do
examinador. O candidato que ndo comparecer a Prova Pratica sera reprovado, bem como o que cometer
faltas ou erros gravissimos, sendo que a convocacéo estara disponivel conforme data do Cronograma.
9.25.4 A Prova Pratica é de carater eliminatorio.
9.25.5 A Prova Pratica tera o valor de 100 pontos, sendo aprovado o candidato que alcancar no minimo 50%
(cinquenta por cento) dos pontos.
9.25.6 A nota final dos candidatos aos cargos com Prova Pratica correspondera a soma dos pontos obtidos
na Prova Objetiva e na Prova Pratica, sendo ambas de carater eliminatério, conforme critérios estabelecidos
neste Edital.
9.25.7 E de responsabilidade exclusiva do candidato a correta identificacdo de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado.
9.25.8 N&o sera ofertado lanche ao candidato pelo Servigo Auténomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano
de Sete Lagoas/MG e/ou pelo IMESO. O candidato que julgar necessario podera levar seu lanche — que nao
podera ser acessado durante a realizagdo da prova.
9.25.9 A organizadora do Certame se exime de responsabilidade em caso de acidentes de percurso,
dificuldade de transporte publico, congestionamento das vias ou qualquer problema dessa natureza. Esses
imprevistos ndo dao aos candidatos o direito de apresentar para o seu exame fora do horario coletivo
agendado.
9.25.10 O candidato tera somente uma tentativa para realizagao da Prova Pratica.
9.25.11 Durante a realizac&o das provas ndo sera permitido o uso de acessoérios eletrénicos pelo candidato.
9.25.12 Sera exigida a apresentacdao de Termo de Responsabilidade no ato da Prova Pratica, que
devera, obrigatoriamente, conter o numero de identidade do candidato, atestando que o candidato
esta apto para realizar a Prova Pratica, conforme modelo descrito no Anexo Vil. O Termo de
Responsabilidade ficara retido.
9.25.13 Os casos de alteracdo psicoldgica e/ou fisiologica temporarias (estados menstruais, gravidez,
luxagdes, fraturas, etc.) que impossibilitem a realizacdo dos testes ou que diminuam a capacidade fisica dos
candidatos ndo serdo levados em considerag¢ao, nao sendo dispensado nenhum tratamento privilegiado. O
candidato que ndo comparecer no horario determinado esta eliminado do certame.
9.25.14 Os candidatos ficam cientes de que deverdao comparecer com antecedéncia de 30 minutos ao local
de convocacao, portando um dos documentos de identidade descritos nesse Edital, caneta preta ou azul,
Termo de Responsabilidade, garrafa de agua sem rétulo e lanche caso queira. Os aparelhos eletronicos serao
recolhidos em saco plastico préprio sendo devolvidos ao final da Prova. Nao sera permitido o uso de boné ou
chapéu.
9.25.15 Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo; carteiras expedidas pelos érgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); Passaporte; Certificado de Reservista;
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Carteiras Funcionais do Ministério Publico; Carteiras Funcionais expedidas por 6rgao publico que, por Lei
Federal, valham como identidade; Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de Habilitagdo com foto. NAO
SERAO ACEITOS DOCUMENTOS DIGITAIS.
9.25.16 Algumas ferramentas utilizadas devem possuir o corte bem afiado, como por exemplo: serras,
formdes, plainas, lixadeiras, alicates, estiletes e outros. No dia da prova pratica, o candidato ira assinar um
Termo de Responsabilidade do participante, afirmando que tem ciéncia do grau de risco de cada uma das
ferramentas que podera utilizar. Da mesma forma os candidatos a motorista, com eles se responsabilizando
por danos aos veiculos (e/ou maquinas) do Servico Auténomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de
Sete Lagoas/MG e de terceiros. Além das possiveis vitimas de acidentes onde eles estiverem envolvidos e
forem considerados como causadores deles.
9.25.17 Nao cabera ao IMESO ou ao Servico Autdnomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete
Lagoas/MG qualquer responsabilidade com o que possa acontecer ao candidato durante a realizagdo da
prova pratica.
9.25.18 Nao HAVERA SEGUNDA CHAMADA da prova préatica por auséncia do candidato, seja qual for o
motivo alegado.
9.25.19 O candidato que nao apresentar documento oficial, ndo podera realizar a prova pratica.
9.25.20 Nao sera disponibilizado espaco para estacionamento de veiculos de candidatos no local de Prova.
O candidato devera levar somente os objetos citados neste regulamento, caso nao proceda assim, os
pertences pessoais serao deixados em local indicado pelos fiscais durante todo o periodo de permanéncia
dos candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando ao Servico Autdnomo de Agua, Esgoto e
Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG e o IMESO por perdas, extravios, furto, roubo ou danos que
eventualmente ocorram.
9.25.21 O candidato podera interpor recurso contra o resultado da Prova Pratica nas datas previstas no
cronograma.
9.25.22 Os candidatos s6 terdo vistas do formulario de avaliacdo durante o periodo recursal.
9.25.23 Sera sumariamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:
I. Apresentar-se apos o horario estabelecido na convocacgao;
[I. Utilizar de meios ilicitos para a execugao dos testes;
lll. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou descortés
para com qualquer dos examinadores, seus auxiliares ou autoridades;
IV. Afastar-se do local de testes sem 0 acompanhamento do fiscal, antes de té-los concluido;
V. For surpreendido, durante os testes, em qualquer tipo de comunicagao, ou se, apds os testes, for
constatado, por meio de pericia, ter utilizado de processos ilicitos na realizagao destes.
VI. Nao sera permitido, em hipdtese alguma durante a realizagdo dos testes, o uso de quaisquer meios
eletrnicos, inclusive de aparelhos celulares, que deverao permanecer desligados durante todo o periodo de
realizagao dos testes.
9.25.24 As ocorréncias nao previstas no Edital, os casos omissos e os casos duvidosos seréo resolvidos pela
Comiss&o do Processo Seletivo Simplificado do Servico Auténomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano
de Sete Lagoas/MG e pelo IMESO, no que a cada um couber.
9.25.25 As instrugbes concedidas neste regulamento e no Edital, bem como as orientagdes e instrucdes
expedidas pelo IMESO durante a realizagao das provas praticas, complementam o Edital e deverao ser
rigorosamente observadas pelo candidato.
9.25.26 As ferramentas necessarias e os EPIs serdo disponibilizados pelo Servigo Auténomo de Agua, Esgoto
e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG aos candidatos no momento da execugao da prova pratica.
9.25.27 Para a realizagao das Provas Praticas recomenda-se que o candidato tenha feito sua ultima refeicao
com uma antecedéncia minima de 2 (duas) horas.
9.25.28 Sera exigida a apresentacao de Termo de Responsabilidade (Anexo VII), disponibilizadas pelo SAAE,
no ato da Prova Pratica, atestando que o candidato esta apto a realizar a Prova acima descrita. O Termo de
Responsabilidade ficara retido.

9.26 DAS PROVAS PRATICAS PARA ELETRICISTA
9.26.1 Para realizac&do da prova pratica para o cargo de Eletricista havera um exame onde sera observada a
aptidao do candidato, avaliado por examinador habilitado de Empresa Especializada, resultando em Laudo de
Avaliagao Técnica, avaliando, desta forma, a capacidade pratica do candidato no exercicio e desempenho das
tarefas do cargo.
9.26.2 A Prova Prética sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e sera aprovado o candidato
que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pontos, no prazo de 30 (trinta) minutos conforme critérios
preestabelecidos, separados por tipo de tarefas solicitadas ao candidato, sendo:
a) Tarefas Solicitadas ao Candidato;
b) Escolha corretas das cores dos cabos;
¢) Escolha correta das bitolas dos cabos;
d) Escolha correta dos disjuntores;
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e) Funcionamento do conjunto elétrico;
f) Uso correto do ferramental.
g) Saber utilizar o multimetro na sua devida escala.
h) Identificagcdo de componentes elétricos na area de forga e controle.
i) Fechamento de um motor monofasico e trifasico.
j) Nogdes de interpretacao de esquema elétrico (comando e carga).
9.26.3 O candidato devera realizar um esquema elétrico contendo:
Esquema unifilar da carga e comando com suas devidas prote¢des para partida de um motor, indicado pelo
examinador
Fechamento de motor e teste de funcionamento.
9.26.4 As ferramentas necessarias e os EPIs serao disponibilizados aos candidatos no momento da execucgao
da prova pratica.

9.27 DAS PROVAS PRATICAS PARA MECANICO ELETRICISTA
9.27.1 O candidato devera identificar os componentes internos de uma bomba centrifuga do modelo disposto
pelo Servigo Autdnomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG: Constara na avaliacdo do
conhecimento técnico e da habilidade do candidato na identificagdo das pecgas internas da mesma: informar
como realizar a troca de determinado item e como fara sua desmontagem, bem como outras tarefas correlatas
ao cargo/fungao, tendo o candidato 15 (quinze) minutos para a execugao total da tarefa.
9.27.2 As ferramentas necessarias e os EPIs serao disponibilizados aos candidatos no momento da execugao
da prova pratica.
9.27.3 A Prova Prética sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e sera aprovado o candidato
que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pontos, conforme critérios preestabelecidos, separados
por tipo de tarefas solicitadas. Para os candidatos ao cargo de Mecéanico Eletricista, serdo avaliados os
seguintes itens, conforme descrito abaixo, no prazo de 15 (quinze) minutos
a) Tarefas Solicitadas ao Candidato;
b) informar como realizar e a ordem e correta desmontagem das pegas internas;
¢) Habitos de seguranga no trabalho;
d) Uso correto do ferramental.
9.27.4 O IMESO né&o se responsabiliza por quaisquer danos decorrentes de impericia, imprudéncia, negligéncia,
uso inadequado de ferramentas, equipamentos ou procedimentos, bem como pelo descumprimento das
orientagdes da banca examinadora durante a realizacdo da Prova Pratica.

9.28 DAS PROVAS PRATICAS PARA MOTORISTA CNH “D”

9.28.1 Os candidatos convocados para a Prova Pratica de Transito de Motorista CNH “D” realizardo prova na
area de conhecimento em que irdo atuar, a fim de comprovar seu dominio sobre as tarefas exigidas pela
funcao e de acordo com as determinacdes do examinador. O candidato que ndo comparecer a prova pratica
sera reprovado, bem como o que cometer faltas gravissimas, sendo que a convocagao estara disponivel
conforme data do cronograma. A prova devera ser realizada no prazo maximo de 30 (trinta) minutos.
9.28.2 A prova constara de conducgao do veiculo/maquina em determinado trajeto de via publica da cidade ou
respectivo local para teste, buscando evidenciar de forma profissional a postura do condutor candidato, com
base no Cdédigo de Transito Brasileiro. Sera exigida a apresentacéo da Carteira Nacional de Habilitagao
exigida para o emprego ou de acordo com a Lei Federal no ato da Prova Pratica.
9.28.3 Antes da prova pratica, o candidato deve realizar as seguintes checagens da maquina:
I. Estrutura do veiculo — lataria, avarias, limpeza. Check list visual, vazamentos de agua e 6leo; Fardis,
faroletes, luz de ré, luzes de freio, lanternas indicativas de diregao e retrovisores.
[I. Checagem dos niveis do veiculo:
a) Nivel do 6leo do motor; 6leo de freios , nivel da agua do sistema de arrefecimento;
b) Indicador da temperatura da agua do motor; pressdo do 6leo do motor; indicador da carga da bateria;
indicador do nivel de combustivel; indicador da pressao do freio;indicador da temperatura do 6leo hidraulico.
[ll. Checagem de comandos:
a) Alavancas do freio de estacionamento; pedais de freio botdo de buzina. Procedimentos de partida:
transmissao em neutro; freio de estacionamento aplicado; acionamento da chave de partida; aquecimento do
motor; checagem do painel.
IV. Teste de operacgao:
Carga; transporte; descarga; retorno; estacionamento.
V. Procedimento de parada:
Transmissao em neutro; freio de estacionamento aplicado; arrefecimento do motor.
9.28.4 O candidato iniciara a prova tendo 100 pontos de crédito e podera perder pontos de acordo com erros
cometidos conforme estabelecido abaixo:
| - FALTA GRAVISSIMA:
() Nao conseguir colocar o veiculo em movimento > CANDIDATO ELIMINADO.
() Nao ter o controle da diregao, colisdo com veiculo ou qualquer ato que coloque em risco a vida dos pedestres
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>> CANDIDATO ELIMINADO.
Il - FALTA GRAVE - MENOS 15 PONTOS POR FALTA:
() Deixar de observar e respeitar as placas de sinalizacao.
() Arrancar o veiculo com a porta aberta.
() Uso incorreto do cinto de seguranca.
() Interromper o funcionamento do motor sem justa razdo apds inicio da prova.
Il - FALTA MEDIA — MENOS 7,5 PONTOS POR FALTA:
() Apoio do pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado e em movimento.
() Controle incorreto de embreagem.
() Arrancar o veiculo sem soltar o freio de méao.
( ) Avanco sobre o balizamento demarcado quando da colocag&o do veiculo na vaga e/ou na marcha-a-ré ao
meio feio.
IV - FALTA LEVE - MENOS 2,5 PONTOS POR FALTA:
(') Movimentos irregulares do veiculo, sem motivo justificado.
() Manuseio irregular do cambio.
() Regulagem incorreta dos retrovisores.
() Uso incorreto dos instrumentos do painel

9.29 DAS PROVAS PRATICAS PARA OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS CNH “D/E”
9.29.1 A Prova Pratica para Operador de Maquinas Pesadas - CNH exigida em Lei Federal constara de
execucao de manobra com equipamento a ser definido no ato da prova, disponibilizado num canteiro de obras
e sera avaliada por profissional competente, consumando em Laudo de Avaliacdo Técnica, que verificara a
capacidade pratica do candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo, segundo sua categoria
profissional. A prova devera ser realizada no prazo maximo de 30 (trinta) minutos. Sera exigida a apresentacao
da Carteira Nacional de Habilitagdo exigida para o emprego ou de acordo com a Lei Federal, no ato da Prova
Pratica.
9.29.2 O candidato iniciara a prova tendo 100 pontos de crédito. A Prova Pratica sera avaliada observando-se
0s seguintes critérios:
I. Checagem da Maquina - Pré-uso:
a) Estrutura da Maquina — Lataria, Chassi, Pneus e Material Rodante;
b) Vazamentos;
c) Pecas;
d) Conchas, Borda Cortante, Dentes e Escarificadores;
e) Fardis, Faroletes, Luz de Ré, Luzes de Freio, Lanternas Indicativas de Direcdo e Retrovisores.
Il. Checagem dos Niveis da Maquina:
a) Nivel do Oleo do Motor;
b) Nivel do Oleo da Transmissao;
c) Nivel do Oleo do Hidraulico;
d) Nivel do Oleo de Freio;
e) Nivel da Agua do Sistema de Arrefecimento
lil. Identificagao e Checagem do Painel de Instrumentos da Maquina:
a) Indicador da Temperatura da Agua do Motor;
b) Indicador da Presséo do Oleo do Motor;
c¢) Indicador da Temperatura da Transmissao;
d) Indicador de Pressao da Transmissao;
e) Indicador da Carga da Bateria;
f) Indicador do Nivel de Combustivel,
g) Indicador da Pressao do Freio;
h) Indicador da Temperatura do Oleo Hidraulico.
IV. Checagem de Comandos:
a) Alavancas do Freio de Estacionamento;
b) Alavancas do Comando Hidraulico da Concha;
c¢) Alavanca do Comando de Reversao;
d) Alavanca do Comando da Transmissao;
e) Pedais de Freio / Neutralizador;
f) Botdo de Buzina.
V. Procedimentos de Partida:
a) Transmissdao em Neutro;
b) Freio de Estacionamento Aplicado;
¢) Concha/lamina Baixa no Solo;
d) Acionamento da Chave de Partida;
e) Aquecimento do Motor;
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f) Checagem do Painel.
VI. Teste de Operagao: a) Escavacgao;
b) Carga;
c¢) Transporte;
d) Descarga;
e) Retorno;
f) Estacionamento.
VII. Procedimento de Parada:
a) Transmissdo em Neutro;
b) Freio de Estacionamento Aplicado;
¢) Concha/Lamina no Solo;
d) Arrefecimento do Motor.
9.29.3 Cada letra relacionada nos subitens de | a IV acima vale 1,5 (um e meio) pontos e cada letra relacionada
nos subitens de V a VIl acima vale 4,0 (quatro) pontos, que serao distribuidos aos candidatos, respectivamente,
por cada tarefa correta realizada.
9.29.4 Avaliar-se-a quanto a prova pratica para os cargos de “Operador de Maquinas Pesadas - CNH exigida
em Lei Federal” a capacidade, atencdo e percepgdo dos candidatos no trato das questdes ligadas a sua
categoria profissional, a habilidade no manuseio de equipamentos, bem como o conhecimento de normas de
seguranga no trabalho.
9.30 DAS PROVAS PRATICAS PARA AUXILIAR DE ELETRICISTA
9.30.1 Para realizagdo da prova pratica para o cargo de Auxiliar de Eletricista havera um exame onde sera

observada a aptiddo do candidato, avaliado por examinador habilitado de Empresa Especializada, resultando
em Laudo de Avaliagdo Técnica, avaliando, desta forma, a capacidade pratica do candidato no exercicio e
desempenho das tarefas do cargo.

9.30.2 A Prova Pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e sera aprovado o candidato
que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pontos, no prazo de 15 (quinze) minutos conforme
critérios preestabelecidos, separados por tipo de tarefas solicitadas ao candidato, sendo:

a) Escolha corretas das cores dos cabos;

b) Escolha correta das bitolas dos cabos;

c¢) Funcionamento do conjunto elétrico;

d) Uso correto do ferramental.

9.30.3 O candidato devera fazer uma instalacao elétrica basica:

Fase + interruptor - retorno + lampada 2> neutro, instalando um ponto de luz. Instalagao de um ponto de
iluminagdo com acionamento pelo interruptor simples, seguindo um projeto a ser apresentado pelo examinador

no ato da realizagao da prova pratica, tendo o candidato 15 (quinze) minutos para a execugao total da tarefa.
9.30.4 As ferramentas necessarias e os EPIs serdo disponibilizados aos candidatos no momento da execucao
da prova pratica.

9.31 DAS PROVAS PRATICAS PARA AUXILIAR DE MECANICO
9.31.1 A Prova Pratica para Auxiliar de Mecanico consistira na identificagdo de pecas e ferramentas relativas a
parte elétrica e a motores a gasolina, alcool e diesel; andlise de situagdes aplicadas a freios a disco; andlise de
situagbes aplicadas a injecdo de combustiveis, engrenagens, arranque e torque de veiculos leves. A prova
devera ser realizada no prazo maximo de 30 (trinta) minutos.
9.31.2 O candidato iniciara a prova tendo 100 pontos de crédito. Caso cometa erros, o candidato ira perdendo
pontos, conforme estabelecido a seguir:
a. Nao identificar ou desconhecer pecgas aplicaveis a injecado de combustiveis (alcool, gasolina ou diesel) -
menos 20 pontos por erro;
b. Nao identificar pecas referentes a parte elétrica de automéveis de passeio — menos 20 pontos por erro;
c. Nao identificar alteragbes no sistema de freio e amortecedores de automoveis de passeio e veiculos de
grande porte - menos 20 pontos por erro;
d. Nao identificar ou desconhecer pegas aplicaveis a motores referentes a automoveis de passeio e veiculos
de grande porte - menos 20 pontos por erro;
e. Nao identificar ou desconhecer sistema de limpeza e filtros referentes a automoveis de passeio e veiculos
de grande porte - menos 20 pontos por erro.

9.32 DAS PROVAS PRATICAS PARA BOMBEIRO ENCANADOR

9.32.1 Para o cargo de BOMBEIRO/ENCANADOR, a prova sera um exame onde sera observada a aptidao do
candidato, avaliado por examinador habilitado por Empresa Especializada, resultando em Laudo de Avaliagao
Técnica, avaliando, desta forma, a capacidade pratica do candidato no exercicio e desempenho das tarefas do
cargo.
9.32.2 A Prova Pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e sera aprovado o candidato que
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obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pontos, conforme critérios preestabelecidos, separados por
tipo de tarefas solicitadas ao candidato, sendo:
a) Corte dos tubos;
b)Abertura das roscas;
¢) Acabamento das conexoes;
d) Uso correto do veda-rosca;
e) Uso correto do ferramental.
9.32.3 O candidato devera montar uma tubulagao contendo um registro geral, realizar o corte, a emenda e a
grosa de tubo de 60 mm, aplicar cola, instalar tomada, abragadeira conjugada e selim de esgoto, bem como as
devidas conexdes necessarias, seguindo o projeto que sera apresentado no momento da Prova Prética,
dispondo de 30 (trinta) minutos para a execugéao total da tarefa.
9.32.4 As ferramentas necessarias e os EPIs serdo disponibilizados aos candidatos no momento da execugao
da prova pratica.
9.32.5 Para o cargo de Bombeiro/Encanador, serao avaliados os seguintes itens, conforme tabela abaixo, no prazo
de 40 (quarenta) minutos:

9.33 DAS PROVAS PRATICAS PARA MECANICO
9.33.1 A Prova sera formulada de acordo com as especificagdes do cargo, onde os candidatos realizarao tarefa
de identificar um problema mecéanico em veiculo, sendo composta das seguintes atividades: 1° Identificar
nominalmente os componentes, ferramentas e/ou instrumentos de mecanica; 2° Escolher e utilizar os
equipamentos de protecao individual adequados para a tarefa; 3° Selecionar as ferramentas, instrumentos,
materiais e equipamentos para a tarefa; 4° Identificagcao e reparo do problema mecanico, fazendo o veiculo
funcionar; e, 5° Conferéncia e avaliacdo verbal da tarefa executada.
9.33.2 Seréo disponibilizados ao candidato os materiais necessarios para realizagdo da prova.
9.33.3 A prova tera duragdo maxima de 30 (trinta) minutos por candidato, a partir da autorizagdo para o
inicio da prova
9.33.4 O candidato devera usar traje que permita execugédo de tarefas relacionadas a fungao: calga, sapato
fechado (preferencialmente botina) e camiseta.
A Prova Prética sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e sera aprovado o candidato que
obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pontos.
9.33.5 Quesitos que serao avaliados na execugao da Prova Pratica:
1) Faltas Leves:
1.1) Desconhecimento da finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execucdo da tarefa; 1.2) Nao
otimizagao do tempo de prova e/ou coordenagdo motora para fazer a tarefa; 1.3) Identificacio incorreta das
ferramentas e sua finalidade; 1.4) Descuido e/ou desatengdo no manuseio das ferramentas e materiais para
executar a atividade; 1.5) Demonstrar falta de agilidade e destreza: demorar mais de 1min para vestir todos os
EPI's; 1.6) Nao verificar o funcionamento do veiculo apds conserto; 1.7) Manuseio incorreto e/ou imprudente
dos itens utilizados na atividade; 1.8) Ajuste, montagem ou regulagem incorreta na execugao do reparo
mecénico; 1.9) Nao demonstrar habilidade suficiente para completar a tarefa; 1.10) Nao demonstrar habilidade
com as ferramentas de mecanica veicular; 1.11) N&o tentar ligar a ignigdo do veiculo na tentativa de identificar
o problema mecéanico; 1.12) Nao fazer as verificagdes iniciais basicas para identificar o problema mecanico;
1.13) Demonstrar dificuldade com o manuseio de ferramentas; 1.14) Deixar de utilizar o scanner veicular como
primeira opgao (quando aplicavel).
2) Faltas Médias:
2.1) Manuseio improéprio e/ou desorganizagdo dos itens utilizados na atividade; 2.2) Postura incorreta ou
inadequada na realizagdo da tarefa (ergonomia); 2.3) Utilizacdo da ferramenta para finalidade diversa da
proposta na prova; 2.4) Efetuar parcialmente o conserto do problema mecanico; 2.5) Interpretagéo incorreta do
problema mecénico, do correto reparo ou das instrugdes do avaliador; 2.6) Nao fazer o veiculo funcionar apés
finalizar a tarefa; 2.7) Nao identificar corretamente o problema mecéanico; 2.8) Nao usar ALGUM dos EPI’s
disponiveis na prova ou usar trajes inadequados para a prova; 2.9) Nao conhecimento técnico das pegas que
compdem o veiculo; 2.10) Danificar ou tomar agéo que possa danificar componente do veiculo.
3) Faltas Graves:
3.1) Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos); 3.2) Nao identificar o
problema mecanico; 3.3) Nao demonstrar conhecimento e identificagdo de motores e seus sistemas; 3.4) Nao
demonstrar conhecimento de caixa, transmissao, freios, eletricidade e suspensao; 3.5) Nao demonstrar
conhecimento de sistema de alimentacdo de combustivel; 3.6) Nao demonstrar conhecimento de manuseio e
interpretacao de painel de controles e instrumentos.
4) Faltas Eliminatérias:
4.1) Nao usar NENHUM dos EPI's disponiveis na prova; 4.2) Provocar acidente durante a realizagdo da prova;
4.3) Nao efetuar o reparo mecéanico; 4.4) Nao conseguir realizar a tarefa/conserto no tempo estipulado.
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9.34 DAS PROVAS PRATICAS PARA PINTOR

a) A Prova sera formulada de acordo com as especificagbes do cargo, onde os candidatos realizarao tarefa de
pintura predial e identificagdo de instrumentos e ferramentas de pintura, atividades de
Confecgao de letreiro, Sinalizagdo em piso como faixa de pedestres e marcacdes de piso simples, sendo
composta das seguintes atividades.
A Prova Pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e sera aprovado o candidato que
obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pontos
1° Identificar nominalmente os instrumentos/ferramentas a serem utilizados na prova pratica;
2° Escolher e utilizar os equipamentos de protecao individual adequados para a tarefa;
3° Selecionar as ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos para a tarefa;
4° Realizar corretamente a atividade de pintura predial, Confecgao de letreiro e Sinalizagdo em piso como faixa
de pedestres e marcagdes de piso simples, e;
5° Conferéncia e avaliagao do que executou.
b) Serao disponibilizados ao candidato os materiais necessarios para realizagdo da prova.
c) A prova tera duracao maxima de 30 (trinta) minutos por candidato, a partir da autorizac&o para o inicio da
prova.
d) O candidato devera usar traje que permita execucao de tarefas relacionadas a fungao: calga, sapato fechado
(preferencialmente botina) e camiseta.
e) Quesitos que seréo avaliados na execug¢ao da Prova Pratica:
e.1) Faltas Leves:
e.1.1) Nao demonstrar habilidades com instrumentos de medicdo na pintura; e.1.2) Desorganizacdo das
ferramentas durante e/ou ao término da tarefa; e.1.3) Desorganizacao do local de trabalho durante e/ou apdés
concluir a tarefa; e.1.4) Respingar em excesso a tinta no chdo/roupas/objetos e etc.; e.1.5) Utilizar quantidade
em excesso de tinta necessaria para a tarefa; €.1.6) Racionar em excesso a quantidade de tinta necessaria
para a tarefa; e.1.7) Nao verificar a seguranca da area de trabalho antes do inicio da tarefa.
e.2) Faltas Médias:
e.2.1) ldentificacdo incorreta das ferramentas adequadas para a tarefa; e.2.2) Nao diluir corretamente a tinta
na proporgao correta; e.2.3) Colocar quantidade incorreta de tinta na cambona para a atividade proposta; e.2.4)
Identificac&o incorreta dos equipamentos adequados para a tarefa; e€.2.5) Executar incorretamente alguma
parte da pintura; e.2.6) Nao identificar corretamente os equipamentos/materiais de pintura predial; e.2.7) Nao
fazer a limpeza dos rolos/pinceis ao término da tarefa.
e.3) Faltas Graves:
e.3.1) Nao fazer o uso correto de todos os rolos/pincéis/cambonas; e.3.2) Nao usar os equipamentos de
protecao individual; €.3.3) Deixar de observar normas de seguranca; e€.3.4) Nao cobrir toda a area de pintura
na segunda deméao.
e.4) Faltas Eliminatérias:
e.4.1) Nao realizar a atividade no tempo estipulado; e.4.2) Nao fazer uma pintura com cobertura suficiente da
parede; e.4.3) Nao concluir a prova; e.4.4) Demonstrar falta de aptidao, técnica ou eficiéncia.

9.35 DAS PROVAS PRATICAS PARA SOLDADOR
9.35.1 Para o Cargo de Soldador, a prova sera um exame onde sera observada a aptidao do candidato, avaliado
por examinador habilitado da Empresa Especializada, resultando em Laudo de Avaliagao Técnica, avaliando,
desta forma, a capacidade pratica do candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo.
9.35.2 A Prova Pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e sera aprovado o candidato que
obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pontos, conforme critérios preestabelecidos, separados por
tipo de tarefas solicitadas ao candidato, sendo:
a) Corte das cantoneiras;
b) Realizagéo das esquadrias;
¢) Acabamento das pecas;
d) Encaixe das pegas;
e) Qualidade das soldas;
9.35.3 O candidato devera soldar 12 pedacgos de cantoneiras de aco, formando um cubo medindo 0,20 x 0,20
x 0,20. Onde serao observados os itens acima listados, seguindo um modelo a ser apresentado pelo
examinador no ato da realizagao da prova pratica, tendo o candidato 30 (trinta) minutos para a execugao total
da tarefa (ndo sera necessario pintar a pega pronta).
9.35.4 As ferramentas necessarias e os EPIs serédo disponibilizados aos candidatos no momento da execugao
da prova pratica.
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9.36 DA AVALIAGCAO PSICOLOGICA
9.36.1. Para a a realizacdo da Avaliacdo Psicoldgica, serdo convocados os participantes na seguinte
conformidade:
a) Para o cargo 01 — Assessor de Engenharia, serdo convocados os participantes aprovados na Prova
Obijetiva, classificados até o limite correspondente ao numero de vagas imediatas multiplicado por sete,
incluindo-se os participantes eventualmente empatados na ultima posigao de convocagao.

b) Para os cargos que contemplam Prova Pratica, serdo convocados para a Avaliagao Psicologica somente
os participantes aprovados na Prova Pratica, observadas as demais disposicdes deste Edital. Os cargos
sdo: 02 — Eletricista; 03 — Mecéanico Eletricista; 04 — Motorista — CNH categoria "D"; 05 — Operador de
Maquinas Pesadas — CNH categoria "D/E"; 06 — Auxiliar de Eletricista; 07 — Auxiliar de Mecanico; 08 —
Bombeiro Encanador; 09 — Mecénico; 10 — Pintor e 11 — Soldador.

¢) Os candidatos que nao forem convocados para a realizacdo da Prova Pratica, nao comparecerem a sua
realizacdo ou forem reprovados nessa etapa nao serdo convocados para a Avaliagdo Psicolégica, sendo,
consequentemente, eliminados do certame.

d) A convocacgao para a realizagdo da Avaliagdo Psicologica sera publicada em conformidade com as datas
previstas no Cronograma deste Edital.

e) O candidato que deixar de comparecer a Avaliagdo Psicoldgica, no local, data e horario estabelecidos na
convocacao, independentemente do motivo, sera considerado ausente e, consequentemente, eliminado do
certame.

9.36.2. O participante devera consultar o Anexo V deste Edital, que contém o Perfil Profissiografico dos
Cargos, bem como as Caracteristicas e os Parametros da Avaliagao Psicolégica, para conhecimento dos
critérios e competéncias que serdo avaliados nesta etapa.
9.36.3 O Teste Psicoldgico, de carater eliminatério, tera por finalidade identificar os aspectos psicoldgicos do
candidato compativeis com o desempenho das atividades e profissiografia da vaga pretendida.
9.36.4 A Avaliacao Psicoldgica envolvera o emprego de técnicas e instrumentos psicolégicos validados pelo
Conselho Federal de Psicologia — CFP, que podera ser entrevista e/ou aplicagao individual ou em grupo de
testes psicoldgicos, visando estabelecer um diagndstico e um prognéstico de adaptacéo a vaga pretendida.
9.36.5 A Avaliacao Psicoldgica sera realizada por profissional habilitado e regularmente registrado no Conselho
Regional de Psicologia.
9.36.6 O resultado obtido na Avaliagao Psicoldgica sera decorrente da analise dos instrumentos psicologicos
utilizados. Desta andlise resultara o parecer APTO ou INAPTO, cabendo prazo de recurso aos INAPTOS,
conforme previsto no Cronograma.

10. DOS RECURSOS

10.1. Cabera recurso ao IMESO, em Unica e ultima instancia, desde que interposto nos respectivos prazos
estabelecidos no Cronograma deste Edital, apos a divulgagéo do evento. Os Recursos devem ser enviados
através de formulario eletrénico disponivel no site da organizadora por meio de login e senha cadastrada
pelo candidato. Podera, ainda, ser encaminhado por intermédio dos Correios com AR (considerando-se sua
tempestividade pela data da postagem) dentro de um envelope devidamente identificado e lacrado, com os
dizeres: do Servico Autdnomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG — Processo
Seletivo Simplificado — Edital N° 001/2026, n°® de inscricdo, nome completo e vaga — para a IMESO — Caixa
Postal, n° 7761 — Correios Platina, CEP: 30411-973 — Cidade/UF: Belo Horizonte/MG — Telefone (31) 3400-
0136.

10.2. Cabera recurso/impugnacao:

a) Ao Edital, conforme Cronograma;

b) Ao processo de inscricdo/isengéo e indeferimento do laudo médico;

¢) As questdes, gabarito e resultados das Provas Objetivas.

d) Aos erros de célculo das notas ou retificagdo de dados, o que inclui pedido de vista da Folha de Respostas.

e) A todas as decisbes que tenham repercussdo na esfera de direitos dos candidatos dentro dos prazos
previstos no Cronograma do Processo Seletivo Simplificado.

10.3. O recurso sera:
a) Individual, ndo sendo aceitos recursos coletivos;
b) Devera ser digitado ou datilografado, em duas vias (original e copia). No caso de o recurso ser protocolado
ou enviado via Correios, devera ser apresentado separadamente para cada um dos subitens, previstos no
item
10.2 aos quais o candidato deseje recorrer;
¢) Elaborado com formulario de recurso deste Edital para cada item recorrido, do qual conste a identificagdo
precisa do item, 0 nome do candidato, o seu niumero de inscrigdo, a vaga publica efetiva para a qual concorre
e a sua assinatura;
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d) Redigido com argumentagdo logica e consistente, devidamente fundamentado através de bibliografia
confiavel e corrente, dentro dos prazos estabelecidos no Cronograma.

10.4. Os recursos que tenham por objeto as questdes, o gabarito e o resultado das provas devem conter a
indicacdo clara do numero da questido, da resposta marcada pelo candidato e da resposta divulgada na
publicacéo oficial, além da indicacdo da bibliografia pesquisada, referente a cada questao recorrida, bem
como as razdes de seu inconformismo, como previsto no Cronograma do Processo Seletivo Simplificado.

10.4.1. Recursos referentes a questdes dissertativas ou objetivas elaborados com o auxilio de ferramentas
de Inteligéncia Artificial Generativa (IAG) ndo serdo considerados para fins de analise e julgamento sendo,
portanto indeferidos. A utilizacao de sistemas de IAG — tecnologias destinadas a producao autbnoma de
textos, audios, imagens, videos ou codigos — é vedada para essa finalidade, em conformidade com as
disposicdes do Projeto de Lei n® 2.338, de 2023, que dispde sobre o desenvolvimento, o fomento e o uso
ético e responsavel da inteligéncia artificial com base na centralidade da pessoa humana.

10.4.2. Muitas dessas ferramentas de IAG sado desenvolvidas com base em dados que podem conter materiais
protegidos por direitos autorais e propriedade intelectual, circunstancia que gera inseguranga juridica quanto
a origem e a originalidade dos conteudos gerados para o recurso.

10.4.3. Além disso, a utilizacédo indevida dessas tecnologias expde o certame e seus participantes a riscos
juridicos e reputacionais. Para fins de controle e verificacado da originalidade dos recursos, serdo aplicadas as
ferramentas especificas de detecgido de conteddo produzido por IAG, causando o indeferimento do recurso
nessa situagdo. A producdo do recurso devera, pois, estar centrada na pessoa humana, seja ela o candidato
ou seu representante/procurador devidamente habilitado.

10.5. O candidato podera interpor recurso pela Internet, dentro dos prazos estabelecidos no Cronograma, por
meio da area do candidato, na opcao “Recursos”. Para isso, devera acessar o sistema com seu CPF e a
senha previamente cadastrada, seguindo as instru¢des disponiveis na plataforma. Apds o envio, o candidato
devera aguardar a resposta ao recurso interposto, conforme previsto no Cronograma.

10.6. Sera rejeitado liminarmente o recurso que:

a) Nao contiver os dados necessarios a identificacdo do candidato ou do item recorrido na capa do recurso;
b) Nao contiver qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso;

¢) For postado ou protocolado fora do prazo estipulado no Cronograma do Processo Seletivo Simplificado;
d) Estiver incompleto, obscuro ou confuso;

e) For encaminhado para endereco diverso do estabelecido;

f) Nao atender as demais especificagdes deste Edital;

g) For elaborado por instrumentos de inteligéncia artificial ou aplicativos equivalentes.

10.7. Caso, em decorréncia da analise de recurso administrativo, resulte a anulagao de questdo da prova
objetiva de multipla escolha, os pontos correspondentes a questdo anulada serédo atribuidos a todos os
candidatos, independentemente de terem ou néo interposto recurso. Havendo necessidade, o resultado das
Provas Obijetivas sera devidamente retificado, podendo ocorrer alteragao na classificagao final.

10.7.a) Caso, em decorréncia da analise de recurso — por decisado judicial — resulte a anulagdo de
questao(oes) da prova objetiva de muiltipla escolha, o(s) ponto(s) correspondente(s) a(s) questao(oes)
anulada(s) sera(ao) atribuido(s) exclusivamente ao participante que ajuizou a agéo, ndo se estendendo aos
demais participantes.

Nessa hipétese, sera realizada a retificagdo da pontuacgao e da classificagao do referido participante, se
for o caso. Havendo necessidade, o resultado das Provas Objetivas sera retificado, podendo ocorrer
alteracao na classificagao final.

10.8. Se houver alteragdo do Gabarito Oficial, este sera republicado. O gabarito ou o resultado das provas,
caso alterados em funcgao de recursos eventualmente interpostos, poderao gerar modificagdo na classificagéo
inicialmente obtida, resultando em classificagdo superior ou inferior, ou ainda na desclassificagdo do
candidato que nao atingir a nota minima exigida para a prova.

10.9. A retificagao do Gabarito Oficial podera ocorrer apés o Julgamento dos Recursos previstos neste Edital
ou, ainda, ap6s analise de Recurso Administrativo, podendo ou ndo ocasionar alteragao na classificagéo dos
candidatos.

10.10. O recurso devera ser interposto no prazo previsto no cronograma, contado a partir do primeiro dia util
subsequente a data de publicagdo do documento. As publicagdes seréo divulgadas no Diario Oficial Eletrénico
do Municipio de Sete Lagoas: https://www.setelagoas.mqg.gov.br/diario-eletronico, no Site do Servico
Autébnomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG:
https://www.saaesetelagoas.com.br/transparencia/processos-seletivos-e-concursos e no endereco eletronico
https://portal.imeso.com.br/.
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10.11. O prazo previsto para interposi¢cao de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos, conforme
as datas previstas no Cronograma do Processo Seletivo Simplificado.

11. DA CONVOCAGAO E CONTRATAGAO

11.1. A convocagdo dos candidatos aprovados sera realizada pelo Servico Autébnomo de Agua, Esgoto e
Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG por meio do Diario Oficial Eletronico do Municipio de Sete Lagoas:
https://www.setelagoas.mg.gov.br/diario-eletronico .

a) A convocacao dos candidatos aprovados ocorrera apés a homologacgao do resultado final do Processo
Seletivo Simplificado.

b) Quaisquer duvidas que o candidato venha a ter a respeito da convocacado deverdo ser esclarecidas
diretamente junto ao Servigo Auténomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG.

c) Compete ao Servigo Auténomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG realizar a
convocacao dos candidatos, bem como a analise da documentacao comprobatéria exigida para o cargo
pleiteado.

11.2. A contratagcdo observara, rigorosamente, o quantitativo de vagas previsto neste Edital, a ordem de
classificagdo dos candidatos, o prazo de validade do certame e a legislagao aplicavel.

11.3. Os candidatos convocados para a contratagcdo serdo submetidos aos exames médicos dispostos no item
2.9 desse Edital. Para quaisquer duvidas, o candidato convocado devera entrar em contato com o Servico
Autébnomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG, exceto aos sabados, domingos, feriados
ou pontos facultativos, no horario de expediente.

11.4. O exame médico tera carater exclusivamente eliminatério e os candidatos serdo considerados aptos ou
inaptos, assegurando o direito ao contraditério e ampla defesa. A convocacao dos candidatos deficientes se
dara a partir da 52 vaga, até o limite legal das vagas que vierem a surgir.

11.5. A convocacao dos candidatos para esta fase sera processada, gradualmente, mediante as necessidades

do Servico Auténomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG, nas vagas de que trata o
presente Processo Seletivo Simplificado, observando-se a ordem de classificacdo dos candidatos e a aptidao
nos exames pré-admissionais.

11.6. Para a efetivagao da contratacao ¢é indispensavel que o candidato apresente os seguintes documentos
originais e uma cépia simples:

a) Documento de Identidade de reconhecimento nacional, que contenha fotografia.

b) Certidao de Nascimento ou Casamento, atualizada.

¢) Titulo de Eleitor com comprovacéo de quitagéo.

d) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacéo ou outro documento que comprove estar quite com

as obrigacdes militares, se do sexo masculino.

e) 02 (duas) fotos 3x4 recentes coloridas.

f) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, caso seja cadastrado.

g) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), caso ndo seja cadastrado no PIS/PASEP.

h) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF.

i) Comprovante de escolaridade ou habilitacéo exigida para a contratagdo temporaria da vaga pretendida,
adquirido em instituigdo oficial ou legalmente reconhecida.

j) Registro no conselho de classe, se for o caso.

k) Declaragdo de ndo ocupar outra vaga publica, ressalvados os previstos no Art. 37, XVI, a, b e ¢ da
Constituicao Federal.

I) Declaragado de que néo é aposentado por invalidez.

m) Declaragao de bens e valores que constituem seu patrimonio até a data do contrato.

n) Atestado de Saude Ocupacional (ASO) Apto expedido pelo Médico do trabalho.

11.7. Os modelos das declaracbes constantes nos itens “k”, “I” e “m” serdo disponibilizados na Divisao de
Recursos Humanos do Servigo Auténomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG por
ocasiao da contratacao do candidato.

11.8. A classificagao final no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato o direito de ingresso
automatico no cargo, mas sim a expectativa de contratagao, seguindo a rigorosa ordem classificatéria, ficando

a concretizagao desse ato condicionada ao interesse, as necessidades e a possibilidade financeira do 6rgao.
11.9. O ndo comparecimento do candidato para a realizagdo do contrato, no prazo legal acarretara a perda do
direito a vaga, com consequente publicacédo do ato, tornando sem efeito sua contratagéo.
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12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. O Servigo Auténomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG e o IMESO n3o se
responsabilizam por quaisquer cursos, livros, apostilas, materiais didaticos ou informacdes relativas a este
Processo Seletivo Simplificado que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.
12.2. A classificagao final sera publicada contendo a relagdo dos candidatos classificados e excedentes, com
o respectivo somatério das notas obtidas nas Provas Objetivas, bem como listagem especifica dos candidatos
inscritos na condicdo de pessoa com deficiéncia.
a) A aprovacao no Processo Seletivo Simplificado regido por este Edital assegura ao candidato a contratagao,
desde que classificado dentro do nimero de vagas previsto no Anexo Il deste Edital.
b) A aprovagao de candidatos classificados além do numero de vagas previsto no Anexo Il deste Edital gera
apenas expectativa de direito a contratacao, ficando esta condicionada ao surgimento de novas vagas, ao
interesse do Servico Autdnomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG, & disponibilidade
orcamentaria, ao rigoroso cumprimento da ordem de classificagdo, a observancia das vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, bem como ao prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.
¢) Todas as despesas decorrentes da participacado do candidato no Processo Seletivo Simplificado, tais como
alimentacgdo, locomogao, hospedagem, apresentacdo para contratagdo e exercicio do cargo, correrdo
exclusivamente por conta do participante.
d) E vedada a participagdo, na condicdo de candidato, dos membros da Comissdo Especial Organizadora do
Processo Seletivo Simplificado n° 001/2026.
12.3. A publicacéo da classificagao final deste Processo Seletivo Simplificado sera realizada em 02 (duas)
listas distintas:

| — lista geral, contendo a classificagao de todos os candidatos;

Il - lista especifica das pessoas com deficiéncia;
todas organizadas conforme a ordem de classificagao da listagem geral. As listas finais conterado a indicacao
de candidatos classificados, excedentes, reprovados e ausentes.
12.4. Em nenhuma hipétese serao aceitas justificativas pelo descumprimento dos prazos estabelecidos neste
Edital, tampouco a entrega de documentos fora das datas previstas, bem como nao sera admitida qualquer
forma de complementacao, inclusdo ou substituicao de documentos. A comprovagao da tempestividade de
qualquer solicitacdo ou envio de documentacao sera aferida pela data de postagem, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o conteudo encaminhado.
12.5. Todas as publicagdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado, incluindo este Edital em sua
integra e respectivos extratos, até a sua homologacgao, serdo divulgadas no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio de Sete Lagoas: https://www.setelagoas.mg.gov.br/diario-eletronico, no Site do Servico Autbnomo
de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG:
https://www.saaesetelagoas.com.br/transparencia/processos-seletivos-e-concursos e no enderego eletrénico
https://portal.imeso.com.br/.
12.6. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicacdes, atos e
etapas referentes a este Processo Seletivo Simplificado, bem como das datas previstas no Cronograma, por
meio do Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Sete Lagoas: hitps://www.setelagoas.mg.gov.br/diario-
eletronico, no Site do Servico Auténomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG:
https://www.saaesetelagoas.com.br/transparencia/processos-seletivos-e-concursos e do endereco eletrénico
https://portal.imeso.com.br/.
12.7. A elaboragdo, aplicagdo, analise das provas e o julgamento dos recursos interpostos serao de
responsabilidade do IMESO.
12.8. A homologacao do Processo Seletivo Simplificado regido por este Edital sera de competéncia do Diretor
Presidente do Servigo Auténomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG, a ser realizada
apos a publicagao do Resultado Final.
12.9. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos legais, quaisquer editais complementares,
comunicados, avisos, contratagdes e convocagdes relativos a este Processo Seletivo Simplificado que
venham a ser publicados no Diario Oficial Eletrbnico do Municipio de Sete Lagoas:
https://www.setelagoas.mg.gov.br/diario-eletronico, no Site do Servico Auténomo de Agua, Esgoto e
Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG: https://www.saaesetelagoas.com.br/transparencia/processos-
seletivos-e-concursos e/ou no enderecgo eletrénico https://portal.imeso.com.br/.
12.10. O candidato convocado para contratagao ficara obrigado a submeter-se a pericia médica, a critério do
Servigo Auténomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG, com a finalidade de
comprovar a sua aptidao fisica, mental e psicoldgica para o exercicio do cargo para o qual foi aprovado no
Processo Seletivo Simplificado.
12.11. Durante a execugao do Processo Seletivo Simplificado regido por este Edital, as informacdes seréo
prestadas pela empresa IMESO. As decisbes fundamentadas dos recursos interpostos permanecerao
disponiveis para consulta individual na sede do IMESO até a data prevista da divulgacéo do Resultado Final,
para fins de homologacao do certame. Apds a publicagao do resultado final, as informagdes passarao a ser
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prestadas pela Comissao Supervisora do Processo Seletivo Simplificado.

12.12. Compete ao Servigo Auténomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG prestar

os esclarecimentos referentes a quaisquer duvidas que venham a surgir apos a divulgagéo do Resultado Final
para fins de homologacao, conforme previsto neste Edital.

12.13. Os casos omissos ou situagdes nao previstas neste Edital ou no Requerimento de Inscrigdo serao
analisados e decididos pela Comissao Supervisora do Processo Seletivo Simplificado.

12.14. Os dispositivos deste Edital poderao sofrer alteragbes, atualizacbes ou acréscimos enquanto nao
consumado o ato ou evento a que se referirem, até a data da convocagao dos candidatos para a respectiva
etapa, circunstancia que sera previamente comunicada por meio de Edital, Errata ou Aviso, a ser publicado

no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Sete Lagoas: https://www.setelagoas.mqg.gov.br/diario-eletronico,

no Site do Servico Autdbnomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG:
https://www.saaesetelagoas.com.br/transparencia/processos-seletivos-e-concursos e no endereco eletrénico
https://portal.imeso.com.br/, de forma a assegurar ampla divulgagéo aos candidatos.

12.15. Decorridos 06 (seis) anos da data de homologacao deste Processo Seletivo Simplificado, inexistindo
recursos pendentes, as provas e a documentagédo pertinente ao certame serdo incineradas, observada a
legislacao vigente.

12.16. A contratacdo referente as vagas ofertadas neste Edital ocorrera de acordo com a necessidade do
Servico Auténomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG e dentro do prazo de validade

do Processo Seletivo Simplificado, observada a ordem de classificagao e as disposi¢des legais vigentes.

12.17. Os objetos ou documentos eventualmente perdidos ou esquecidos durante a realizagdo das provas,

se encontrados, serdo encaminhados ao Servico Autdénomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete
Lagoas/MG, onde permanecerao sob guarda pelo prazo de 90 (noventa) dias. Findo esse prazo, terao a
seguinte destinagéao:

a) documentos serao encaminhados a secdo de achados e perdidos dos Correios, se existente;

b) objetos serdo destinados a instituicdes assistenciais.

12.18. A convocagéao dos candidatos aprovados observara, inicialmente, o preenchimento de todas as vagas
para a contratacio previstas neste Edital. Somente apds essa etapa, e conforme a necessidade do Servigo
Auténomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano, poderdo ser convocados os demais candidatos
aprovados, respeitada a ordem de classificagao.

12.19. O prazo para a contratagédo do candidato aprovado sera de acordo com a legislagdo municipal vigente.
12.20. O candidato, apds a convocacgao, tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para se apresentar e realizar 0s
procedimentos, exames e pericia médica, devendo entrar em exercicio da funcao de imediato, fato que ocorrera
somente se o candidato for considerado apto para o desempenho da mesma, nas fases descritas neste Edital.
Caso o candidato ndo atenda a convocacido no prazo estabelecido sera imediatamente eliminado e sera
convocado o proximo candidato constante na lista de classificacao.

12.21. O candidato aprovado e contratado podera ter seu contrato reincidindo a qualquer momento, quando
descumprir as legislagbes vigentes no municipio de acordo com o estatuto do servidor de Sete Lagoas, ou ainda
cometer faltas graves que descumpram as normas estabelecidas pelo Servico Auténomo de Agua, Esgoto e
Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG. Na ocasi&o, a resciséo do contrato devera ser realizada apds a analise
da justificativa escrita e fundamentada pelo supervisor imediato do servidor.

12.22.0 candidato que tiver sofrido sancbes ou penalizagbes em processo administrativo disciplinar no ambito
do Municipio de Sete Lagoas mesmo sendo classificado fica impedido de assumir a vaga. Assim sera
imediatamente eliminado e sera convocado o préximo candidato constante na lista de classificacdo.

SAAE Sete Lagoas/MG, 23 de julho de 2026.

FLAVIO HENRIQUE FERREIRA DA MATA
Diretor Presidente
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ANEXO | - ATRIBUIGAO DAS VAGAS
01. ASSESSOR DE ENGENHARIA:
Executar desenhos de plantas, projetos de galeria de redes hidraulicas e ou sanitarias. Fazer desenhos
topograficos, baseados em levantamentos planimétricos, altimétricos e cadastrais. Desenhar graficos
estatisticos, letreiros, emblemas, organogramas, mapas e cartazes. Executar outras atribuicdes compativeis com
a natureza do cargo, mediante determinac¢ao superior.

02. ELETRICISTA:

Desenvolver atividades que consistem na instalacdo e manutencdo em rede de correntes alternadas, nas
diversas casas de maquinas e prédios da Autarquia a fim de proporcionar a utilizagdo de energia elétrica. Realizar
a manutencdo das bombas de succdo dos diversos pocos artesianos de propriedades da Autarquia, visando
garantir o seu bom funcionamento. Realizar a manutencao elétrica nas elevatérias de aguas e de esgoto de
propriedade da Autarquia, visando garantir o seu bom funcionamento. Zelar petos equipamentos e materiais que
utiliza. Executar outras atribuigdes compativeis com a natureza do cargo, mediante determinagéo superior.

03. MECANICO ELETRICISTA:

Executar tarefas relacionadas com a instalacdo e conservagdo dos sistemas elétricos e reparos geral nos
veiculos e maquinas da Autarquia. Executar tarefas atinentes ao Mecanico Eletricista. Zelar pela conservacao e
manutencao dos sistemas elétricos, relacionados com veiculos e maquinas. Localizar e reparar defeitos elétricos
em veiculos e maquinas. Substituir pecas defeituosas. Orientar e fiscalizar as tarefas executadas por auxiliares.
Relacionar o material necessario a execugao dos servicos. Elaborar relatérios das tarefas executadas e do
material utilizado. Organizar e manter organizado o controle de utilizagdo de equipamento. Executar outras
atribuicdes compativeis com a natureza do cargo, mediante determinagao superior.

04. MOTORISTA CNH “D”:

Dirigir os veiculos utilizados nos servigcos do Servigo Auténomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete
Lagoas/MG, transportando cargas e servidores, observando locais de carga e descarga, horarios, trajetos, a fim
de assegurar o andamento dos trabalhos. Vistoriar o veiculo, verificando o nivel de agua, combustivel, 6leo do
motor e agua da bateria, para certificar-se de suas condigdes de funcionamento. Examinar as ordens de servico,
verificando o itinerario a ser percorrido e preenchendo a ficha de movimentacdo do veiculo, para cumprir
programacéo estabelecida. Dirigir o veiculo, acionando dispositivos e comandos e observando as normas de
transito, para conduzi-lo aos locais preestabelecidos. Comunicar qualquer irregularidade mecanica, elétrica ou
em relagdo a acidentes, providenciando reparos quando possivel e necessario. Zelar pela manutencdo do
veiculo, comunicando falhas, solicitando reparos, executando os servicos de limpeza, providenciando
reabastecimento e lubrificagéo para assegurar seu perfeito estado de funcionamento. Executar outras atribuigcbes
compativeis com a natureza do cargo, mediante determinagao superior.

05. OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS CNH “D/E”:

Realizar trabalhos de operacgéo de retro escavadeira executando servigos de saneamento, escavagao em geral,
carregamento e descarregamento, para atender as necessidades de execugao de obras publicas. Vistoriar as
maquinas aquecendo o motor e verificando o nivel de dleo, agua, bateria, combustivel e calibragem dos pneus,
para certificar-se das condi¢des de funcionamento. Operar as maquinas pesadas, manipulando o dispositivo de
marcha, acionando os pedais e alavanca de comando, corte, elevacao e abertura, para escavar valas, transportar
manilhas e carregar e descarregar caminhdes. Controlar a quantidade de trabalho executado, anotando horarios,
quilometragem e outros dados, para propiciar manutengdo adequada. Comunicar falhas, solicitando reparos,
executando limpeza, providenciando reabastecimento e lubrificagdo. Zelar pela manutencao e conservacao das
maquinas e equipamentos utilizados. Abrir valas para implantagao de redes de agua, esgoto e galerias de aguas
pluviais. Executar outras atribuicdes compativeis com a natureza do cargo, mediante determinac&o superior.

06. AUXILIAR DE ELETRICISTA:

Aukxiliar os trabalhos do eletricista na manutengao de pocgos artesianos, casas de maquina e estagoes
elevatorias de esgoto. Auxiliar no servigo de instalagéo elétrica em geral nos prédios da Autarquia. Executar
outras atribuicdes compativeis com a natureza do cargo, mediante determinacao superior.

07. AUXILIAR DE MECANICO:

Auxiliar os trabalhos do mecénico, desde o desmonte de equipamentos até a limpeza. Zelar pela oficina e
pelas ferramentas sob sua responsabilidade. Executar outras atribuigbes compativeis com a natureza do
cargo, mediante determinacéao superior.

08. BOMBEIRO ENCANADOR:

Executar ramais de ligacao de agua, utilizando ferramentas e materiais apropriados, para garantir a utilizagao de
agua e condicdes basicas de saneamento. Executar ramais de redes de esgoto, abrindo vaias, utilizando
ferramentas apropriadas ou aguardando a escavagao e nivelamento pelas maquinas, colocando tubulagdes, para
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assegurar condi¢cdes de saneamento. Instalar lougas sanitarias, chuveiros, valvulas e outros equipamentos em
prédios da Autarquia, reforcando as interse¢des dos tubos, cimentando-as, para evitar vazamentos e infiltragbes.
Executar o servigo de manutengéo das redes de agua e esgoto de responsabilidade do Servigo Autdnomo de
Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG. Reparando-as e trocando-as e testando canalizacdes,
assegurando-se da vedacdo de todo o sistema, orientando os usuarios no uso correto do sistema, para garantir
condigbes de conforto e Higiene. Solicitar a chefia imediata, o material necessario para a execugéo do servico.
Manter os equipamentos, ferramentas e materiais em bom estado de conservacao. Executar outras atribuicoes
compativeis com a natureza do cargo, mediante determinagao superior.

09. MECANICO:

Reparar e substituir pecas desgastadas ou defeituosas, executando consertos em maquinas pesadas,
compressores, automaoveis e outros, visando obter melhor rendimento e prolongamento sua vida util. Examinar
o veiculo, determinar os defeitos e anormalidades de funcionamento, afim de obter uma revisdo da maquina.
Vistoriar maquinas pesadas, tratores e automdveis, acionando o motor, manipulando comandos e verificando o
nivel de combustivel, lubrificantes e de agua, para identificar defeitos. Reparar defeitos mecanicos, verificando a
necessidade de desmontar o equipamento, providenciando pegas novas e utilizando ferramentas adequadas
para recondicionar a maquina e assegurar seu funcionamento. Executar limpeza de motores e componentes
mecéanicos, aplicando 6leo diesel ou gasolina para remover as impurezas e preparar as peg¢as que serao
reparadas. Testar as maquinas, dirigindo-as e observando o rendimento dos equipamentos mecanicos, para
comprovar a correcao do defeito. Relacionar pecas a serem substituidas e a serem adquiridas, mediante consulta
a catalogos. Elaborar relatérios de servicos executados. Coordenar o trabalho dos auxiliares de mecanica que
trabalham em seu setor. Zelar pelas ferramentas e equipamentos que utiliza. Executar outras atribuicdes
compativeis com a natureza do cargo, mediante determinagao superior.

10. PINTOR:

Pintar superficies internas e externas de prédios e instalagdes da Autarquia, preparando-as e aplicando o material
para protegé-las e dar-lhes o aspecto desejado. Pintar placas de sinalizagéo de transito e/ou estruturas metalicas,
preparando a superficie para facilitar a aderéncia da tinta e darlhe o aspecto desejado. Fazer vistoria na obra a
ser pintada, medindo as paredes e observando o estado das superficies, para definir o tipo e quantidade de
material a ser usado. Preparar convenientemente e previamente o local de trabalho, cobrindo e protegendo pisos,
moveis e equipamentos, evitando a queda de materiais de pintura sobre os mesmos, para protegé-los de sujeiras,
manchas e outros danos. Preparar as superficies, lixando-as, emassando-as e retocando falhas e emendas para
corrigir defeitos e facilitar a aderéncia da tinta. Preparar os materiais de pintura, misturando tinta, pigmentos,
Oleos e substancias diluentes e secantes em propor¢des adequadas, para obter a cor e quantidade desejadas.
Pintar as superficies, aplicando o material preparado até atingir a cor e a qualidade determinadas, para protegé-
las e dar o aspecto desejado. Aplicar vernizes, lacas e outras substancias similares em médveis e outras pecas
de madeira, removendo camadas antigas e corrigindo defeitos, para aumentar a duragdo e embelezar as pecas.
Pintar a superficie preparada, aplicando sobre ela, uma ou varias camadas de zarcdo ou produtos similares,
utilizando pincéis, rolos ou pistolas, para protegé-la e dar-lhe o aspecto desejado. Manter os equipamentos e
ferramentas de trabalho em bom estado de conservacdo. Executar outras atribuicbes compativeis com a
natureza do cargo, mediante determinagéo superior.

11. SOLDADOR:

Confeccionar placas de transito e outras de seguranga para as obras em execugao e de manutenc¢do. Auxiliar na
manutencdo de veiculos e maquinas pesadas. Fazer manutencdo em portdes, esquadrias metalicas e placas,
utilizando solda tipo eletrodo. Solicitar a chefia Imediata, o material necessario para a execugao do servigo.
Manter os equipamentos, ferramentas e materiais em bom estado de conservacgao. Executar outras atribuigoes
compativeis com a natureza do cargo, mediante determinagao superior.

ANEXO Il - PROGRAMA DE PROVAS

LINGUA PORTUGUESA - NiVEL MEDIO: Leitura, compreens3o e interpretacéo de textos e géneros textuais
diversos. Figuras de linguagem. Fungdes da linguagem. Intertextualidade. Tipos de intertextualidade.
Vocabulario: sentido denotativo e conotativo, sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia e polissemia.
Variantes linguisticas, linguagem oral e linguagem escrita, formal e informal e giria. Ortografia: emprego das
letras e acentuagao grafica. Fonética: encontros vocalicos e consonantais, digrafos e implicagdes na divisdao de
silabas. Regras de acentuagéao grafica. Crase. Pontuagao: emprego de todos os sinais de pontuagéo Classes de
palavras: classificacbes e flexdes. Morfologia e flexdes do género, nimero e grau. Termos da oragdo:
identificagao e classificagdo. Processos sintaticos de coordenagao e subordinagao; classificagao dos periodos e
oragdes. Concordancias nominal e verbal. Regéncias nominal e verbal. Estrutura e formagédo das palavras.
Sugestoes Bibliograficas: CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Sao
Paulo: Companhia Editora Nacional, 2020. CIPRO NETO, Pasquale; INFANTE, Ulisses. Gramatica da Lingua
Portuguesa. Sao Paulo: Scipione, 2008 (Nova Edicdo, conforme o Acordo Ortografico). CUNHA, Celso e
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CINTRA, Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 7. Ed. Rio de Janeiro: Lexicon, 2017.
BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. 39 Ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2019. MARCUSHII,
Luiz Antonio. Produgao textual, analise de géneros e compreensao. Sao Paulo: Parabola, 2008. CEREJA, William
e COCHAR, Thereza. Texto e interagao: uma proposta de producéao textual a partir de géneros e projetos. 4 Ed.
Sao Paulo: Saraiva, 2019. Site: https://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-
presidencia-darepublica/manual-de-redacao.pdf

LINGUA PORTUGUESA - NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO: Leitura, compreenséo e interpretacdo de
texto. Sindnimos, antbnimos, pardnimos e homoénimos. Variagdes linguisticas, diversas modalidades do uso da
lingua. Silaba e divisao silabica. Ortografia, acentuagéo grafica e pontuagao. Frase, oragéo, periodo simples e
composto por coordenacgao e subordinacido. Morfologia: reconhecimento, classificacdo, formas, flexdes e usos
das dez classes de palavras. Colocag¢ao pronominal. Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.
Crase. Estrutura e formacido das palavras. Sugestoes Bibliograficas: CEGALLA, Domingos Paschoal.
Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Sdo Paulo: Companhia Editora Nacional, 2020. CIPRO NETO,
Pasquale; INFANTE, Ulisses. Gramatica da Lingua Portuguesa. Sao Paulo: Scipione, 2008 (Nova Edicao,
conforme o Acordo Ortografico). CUNHA, Celso e CINTRA, Lindley. Nova gramatica do portugués
contemporéneo. 7. Ed. Rio de Janeiro: Lexicon, 2017. BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Ed.
Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2019. MARCUSHI, Luiz Antdnio. Producao textual, analise de géneros e
compreensdo. Sao Paulo: Parabola, 2008. CEREJA, Wiliam e COCHAR, Thereza. Texto e interacdo: uma
proposta de producao textual a partir de géneros e projetos. 4 Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019. Livros do Ensino
Fundamental do 50 ao 90 ano.

LINGUA PORTUGUESA — NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO: Estudo de textos variados. Alfabeto e ordem
alfabética, vogais e consoantes. Sinbnimos e anténimos. Separacao silabica. Acentuacao. Frases: afirmativa,
negativa, interrogativa e exclamativa. Reconhecimento dos sinais de 39 pontuagdo. Singular/plural,
masculino/feminino. Sugestées Bibliograficas: Livros didaticos de Lingua Portuguesa.

PROGRAMA DE PROVAS POR VAGA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01. ASSESSOR DE ENGENHARIA:

Desenho técnico aplicado a engenharia civil, arquitetura, saneamento e infraestrutura; leitura, interpretacao,
elaboragédo e atualizagao de plantas, projetos, croquis, cortes, fachadas, perfis, detalhes construtivos, memoriais
descritivos, mapas, cartas e demais documentos técnicos; normas técnicas de desenho técnico; escalas,
cotagem, dimensionamento, simbologia e representagcdo grafica; desenho topografico; levantamentos
planimétricos, altimétricos e cadastrais; curvas de nivel; calculo de areas, perimetros e volumes; nogdes de
cartografia, georreferenciamento e sistemas de coordenadas; representacao, interpretagdo e detalhamento de
redes de abastecimento de agua, esgotamento sanitario e drenagem urbana; componentes de sistemas
hidraulicos e sanitarios; materiais, equipamentos e dispositivos utilizados em obras de saneamento; desenho
assistido por computador (CAD), especialmente AutoCAD, incluindo criacdo, edigdo, impressao, organizagao e
arquivamento de desenhos digitais; no¢coes de construcao civil, materiais de construgao, fundagdes, estruturas,
alvenaria, pavimentagao e acompanhamento de obras; levantamento de quantitativos, medi¢cdes e orcamentos
basicos; matematica aplicada, geometria plana e espacial, estatistica basica e interpretacao de graficos, tabelas
e organogramas; informatica aplicada as atividades de engenharia; sistemas operacionais, editores de texto,
planilhas eletrénicas e ferramentas de apresentagao; organizagéo e controle de documentos técnicos; legislagao
e normas técnicas relacionadas a engenharia, topografia, construgao civil, instalagées hidraulicas e saneamento;
licitacbes e contratos administrativos; principios da Administragcado Publica; redacao oficial; ética profissional;
seguranga e saude no trabalho; prevengao de acidentes; utilizacdo de equipamentos de protegéo individual e
coletiva; e conhecimentos correlatos necessarios ao desempenho das atribuicdes do cargo. Sugestoes
Bibliograficas: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6492 — Representacéo de Projetos
de Arquitetura. Rio de Janeiro: ABNT. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10067 —
Principios Gerais de Representacdo em Desenho Técnico. Rio de Janeiro: ABNT. ASSOCIACAO BRASILEIRA
DE NORMAS TECNICAS. NBR 10068 — Folha de Desenho — Leiaute e Dimensdes. Rio de Janeiro: ABNT.
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8196 — Emprego de Escalas. Rio de Janeiro: ABNT.
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 13133 — Execugéo de Levantamento Topografico.
Rio de Janeiro: ABNT. BALDAM, Roquemar de Lima; COSTA, Lourengo. AutoCAD Utilizando Totalmente. Sao
Paulo: Erica. BORGES, Alberto de Campos. Topografia Aplicada & Engenharia Civil. Sdo Paulo: Blucher.
CREDER, Hélio. Instalagcdes Hidraulicas e Sanitarias. Rio de Janeiro: LTC. FRENCH, Thomas E.; VIERCK,
Charles J. Desenho Técnico e Tecnologia Grafica. Sdo Paulo: Globo. MONTENEGRO, Gildo A. Desenho
Arquitetdnico. Sao Paulo: Blucher. NUVOLARI, Ariovaldo. Esgoto Sanitario: Coleta, Transporte, Tratamento e
Relso Agricola. Sdo Paulo: Blucher. AZEVEDO NETTO, José Martiniano de; FERNANDEZ Y FERNANDEZ,
Miguel. Manual de Hidraulica. Sao Paulo: Blucher. BRASIL. Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021. Lei de Licitagbes
e Contratos Administrativos.
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02. ELETRICISTA:

Ferramentas elétricas e utensilios utilizados em servigos de eletricidade; Limpeza e conservagdo do ambiente
de trabalho; Cuidados com a seguranga no setor de trabalho: Choque elétrico, Prevengdes; Conhecimento dos
materiais de construcgao civil na area de eletricidade. Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicoes
especificas do cargo pleiteado. Montagens elétricas, manutencao corretiva em instalacao elétrica. Confecgao de
instalacbes elétricas em prédios publicos. Equipamentos e materiais: Conhecimento Manuais de Normas de
Seguranca do Trabalho. Sugestdes Bibliograficas: ERAZO, Guilherme A.C. Manual de Urgéncias em pronto-
socorro; Livros tratem do assunto, higiene e meio ambiente; Manuais de eletricidade (montagem, equipamentos
e materiais).

03. MECANICO ELETRICISTA:

Eletricidade basica: grandezas elétricas, corrente continua e alternada, tensao, corrente, resisténcia, poténcia e
energia elétrica. Leitura e interpretagcdo de esquemas, diagramas e projetos elétricos. Simbologia elétrica.
Instalacdes elétricas de baixa tensao. Circuitos elétricos. Condutores, eletrodutos, dispositivos de protecéo e
aterramento. Montagem, instalacao, operacao e manutencao de sistemas elétricos prediais e industriais. Redes
de corrente alternada. Maquinas elétricas: motores, geradores, transformadores e painéis elétricos. Comandos
elétricos basicos. Manutengédo preventiva, preditiva e corretiva de equipamentos e instalagbes elétricas.
Identificacdo e correcdo de falhas. Instrumentos de medicdo elétrica: multimetro, alicate amperimetro e
megdmetro. Técnicas de medicao e testes elétricos. Seguranga em instalagbes e servigos com eletricidade.
Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) e Equipamentos de Protegdo Coletiva (EPCs). Nogdes da NR-10.
Ferramentas, materiais e componentes utilizados em instalagdes elétricas. Conservagao e organizacdo do
ambiente de trabalho. Etica profissional, relacdes interpessoais e atendimento ao publico. Nogdes de
sustentabilidade e uso eficiente da energia elétrica. Sugestées Bibliograficas: CREDER, Hélio. Instalactes
elétricas. 16. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2016. COTRIM, Ademaro Alberto Machado; BRITO, Gilberto de Azevedo.
Instalacdes elétricas. 6. ed. Sao Paulo: Pearson, 2018. CAVALIN, Geraldo; CERVELIN, Severino. Instalagcbes
elétricas prediais: conforme NBR 5410. 24. ed. Sdo Paulo: Erica, 2019. GUSSOW, Milton. Eletricidade basica. 2.
ed. Porto Alegre: Bookman, 2009. FRANCHI, Claiton Moro. Acionamentos elétricos. 5. ed. S&o Paulo: Erica,
2014.

SENAI-SP. Comandos elétricos. Sdo Paulo: SENAI-SP Editora, 2018. BRASIL. Ministério do Trabalho e
Emprego. NR-10: Seguranga em Instalagdes e Servicos em Eletricidade. Brasilia: MTE, 2025. Disponivel em:
Ministério do Trabalho e Emprego — NR-10. Acesso em: 16 jun. 2026. BORELLI, Reinaldo; GUIMARAES, Elaine
Cristina de Almeida. NR-10: guia pratico de analise e aplicagdo — norma regulamentadora de seguranga em
instalagdes e servicos em eletricidade. Sdo Paulo: Erica, 2010.

04. MOTORISTA CNH “D”:

Cdédigo de Transito Brasileiro: Regras Gerais de Circulagdo: Normas Gerais de Circulagéo e Conduta; Regra de
Preferéncia; Conversodes; Dos Pedestres e Condutores ndo Motorizados; Classificagcao das Vias. Legislagao de
Transito: Dos Veiculos; Registro, Licenciamento e Dimensées; Classificagdo dos Veiculos; dos equipamentos
obrigatérios; Da Condugdo de Escolares; Dos Documentos de Porte Obrigatério; Da Habilitagdo; Das
Penalidades; Medidas e Processo Administrativo; Das Infragdes. Sinalizacdo de Transito: A Sinalizagao de
Transito; Gestos e Sinais Sonoros; Conjunto de Sinais de Regulamentagao; Conjunto de Sinais de Adverténcia;
Placas de Indicagéo. Diregdo Defensiva: Diregao Preventiva e Corretiva; Automatismos; Condi¢ao Insegura e
Fundamentos da Prevencao de Acidentes; Leis da Fisica; Aquaplanagem; Tipos de Acidentes. Primeiros
Socorros: Como socorrer;

ABC da Reanimacdo; Hemorragias; Estado de Choque; Fraturas e Transporte de Acidentados. Nogdes de
Mecéanica: O Motor; Sistema de Transmissao e Suspensao; Sistema de Direcao e Freios; Sistema Elétrico, Pneus
e Chassi. Sugestoes Bibliograficas: BRASIL, Lei 9503 de 23 de setembro de 1997 Livros e apostilas referentes
as Regras Gerais de Transito.

05. OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS CNH “D/E”:

Caodigo de Transito Brasileiro: Regras Gerais de Circulacao: Normas Gerais de Circulagdo e Conduta; Regra de
Preferéncia; Conversdes; Dos Pedestres e Condutores ndo Motorizados; Classificagao das Vias. Legislagéo de
Transito: Dos Veiculos; Registro, Licenciamento e Dimensoes; Classificagdo dos Veiculos; dos equipamentos
obrigatérios; Da Conducdo de Escolares; Dos Documentos de Porte Obrigatério; Da Habilitagdo; Das
Penalidades; Medidas e Processo Administrativo; Das Infragbes. Sinalizacdo de Transito: A Sinalizagao de
Trénsito; Gestos e Sinais Sonoros; Conjunto de Sinais de Regulamentagéo; Conjunto de Sinais de Adverténcia;
Placas de Indicacdo. Direcdo Defensiva: Diregdo Preventiva e Corretiva; Automatismos; Condi¢ao Insegura e
Fundamentos da Prevencao de Acidentes; Leis da Fisica; Aquaplanagem; Tipos de Acidentes. Primeiros
Socorros: Como socorrer; ABC da Reanimagéo; Hemorragias; Estado de Choque; Fraturas e Transporte de
Acidentados. Nogdes de Mecénica: O Motor; Sistema de Transmissdo e Suspensao; Sistema de Diregao e
Freios; Sistema Elétrico, Pneus e Chassi. Sugestoées Bibliograficas: BRASIL, Lei 9503 de 23 de setembro de
1997 Livros e apostilas referentes as Regras Gerais de Transito.: Livros e apostilas inerentes a area.
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06. AUXILIAR DE ELETRICISTA:

Principios basicos de eletricidade; corrente elétrica, tenséo, resisténcia, poténcia e energia elétrica; circuitos
elétricos de corrente continua e alternada; grandezas elétricas e unidades de medida; leitura e interpretacéo de
esquemas, diagramas e projetos elétricos simples; materiais, ferramentas e equipamentos utilizados em
instalacbes e manutencdes elétricas; condutores, cabos, eletrodutos, eletrocalhas, conexdes, interruptores,
tomadas, disjuntores, fusiveis, relés, contatores e demais componentes elétricos; instalagdes elétricas prediais;
montagem, conservagao e manutencgao de circuitos elétricos; nogdes de comandos elétricos; motores elétricos;
bombas hidraulicas; quadros de distribuicdo; sistemas de acionamento e protecao; manutengao preventiva e
corretiva em instalacdes elétricas; auxilio na manutengao de pocgos artesianos, casas de maquinas, estacoes
elevatorias de agua e esgoto e demais unidades operacionais; identificacdo e correcdo de falhas simples em
sistemas elétricos; utilizagao de instrumentos de medicao e testes elétricos; nogdes de hidraulica aplicadas a
sistemas de bombeamento; eficiéncia energética; organizagdo e conservacdo do ambiente de trabalho;
armazenamento e controle de materiais; informatica basica; relacées interpessoais no ambiente de trabalho;
atendimento ao publico; ética profissional; principios da Administracao Publica; seguranca e saude no trabalho;
prevencao e combate a incéndios; primeiros socorros; equipamentos de protecao individual e coletiva; seguranga
em instalagdes e servigos com eletricidade; riscos elétricos; procedimentos de trabalho seguro; conhecimentos
relacionados as atribuicdes do cargo. Sugestoées Bibliograficas: BRASIL. Norma Regulamentadora NR-10 —
Seguranca em Instalacbes e Servicos em Eletricidade. Ministério do Trabalho e Emprego. BRASIL. Norma
Regulamentadora NR-06 — Equipamento de Protec&o Individual (EPI). Ministério do Trabalho e Emprego.
COTRIM, Ademaro Alberto M. B. Instalagdes Elétricas. Sdo Paulo: Pearson. CREDER, Hélio. Instalacbes
Elétricas. Rio de Janeiro: LTC. GUSSOW, Milton. Eletricidade Basica. Porto Alegre: Bookman. MAMEDE FILHO,
Jodo. Instalacbes Elétricas Industriais. Rio de Janeiro: LTC. SENAI. Eletricista Instalador Predial de Baixa
Tensdo. Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial. SENAI. Fundamentos de Eletricidade. Servigo Nacional
de Aprendizagem Industrial. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 5410 — Instalacées
Elétricas de Baixa Tensdo. Rio de Janeiro: ABNT.

07. AUXILIAR DE MECANICO:

Nocdes basicas de mecéanica de maquinas, motores e equipamentos. Ferramentas manuais e instrumentos
basicos utilizados em oficinas mecanicas, incluindo identificacao, utilizacdo, conservacao e armazenamento.
Auxilio na desmontagem, montagem, limpeza e organizagao de pegas, componentes e equipamentos. Nogoes
de lubrificagdo, abrangendo tipos de lubrificantes, formas de aplicacdo e armazenamento. Limpeza,
conservagcao e organizagcao da oficina mecanica. ldentificacao basica de parafusos, porcas, arruelas,
rolamentos, correias, engrenagens e demais componentes mecanicos. Nogdes de manutengéo preventiva e
corretiva. Procedimentos de seguranga no ambiente de trabalho. Uso correto de Equipamentos de Protecao
Individual (EPIs) e Equipamentos de Protecao Coletiva (EPCs). Prevengao de acidentes e nogdes de combate
a incéndios em oficinas. Coleta seletiva, descarte adequado de residuos e preservacao ambiental em oficinas
mecénicas. Nog¢des de trabalho em equipe, organizacdo, disciplina e cumprimento das determinagdes
superiores. Sugestdoes Bibliograficas: Manual de Tecnologia Automotiva. Servigo Nacional de
Aprendizagem Industrial (SENAI). Mecanica Basica. Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI).
Elementos de Maquinas. Pearson. Fundamentos da Manutencdo Mecanica. Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial (SENAI). Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, especialmente: NR-
01 — Disposicoes Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais; NR-06 — Equipamento de Protecao
Individual (EPI); NR-12 — Seguranca no Trabalho em Maquinas e Equipamentos.

08. BOMBEIRO ENCANADOR:

Conhecimentos do oficio do cargo; material utilizado; ferramentas e equipamentos; medicao; calculo de material
a ser utilizado; Nogbes de seguranga do Trabalho: acidentes do trabalho, conceito, causas, preven¢ao; Normas
de Segurancga: protecao, equipamento; higiene e segurancga no trabalho. Sugestdes Bibliograficas: Livros e
apostilas inerentes a area.

09. MECANICO:

Instrumentos e ferramentas; Conhecimentos operacionais de eletricidade de autos; Nogdes basicas de:
mecanica, operagdo e manutencdo preventiva dos equipamentos automotivos de veiculos leves, pesados e
maquinas; Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos como: leitura do
painel, nivel de 6leo, de agua, condi¢gdes de freio, pneus, etc.; diagndsticos de falhas de funcionamento dos
equipamentos; Lubrificagdo e conservagao dos veiculos e maquinas em geral. Outras questdes versando sobre
as atividades e atribuicbes especificas do cargo pleiteado. Sugestoes Bibliograficas: Livros e apostilas
inerentes a area.

10. PINTOR:
Alvenaria Interna / Externa, Alvenaria Especial, Paredes de Reboco, Pintadas / Mofadas, Com bolhas ou
descascadas, concreto e fibrocimento, objetos ceramicos, pisos, pintura de pisos. Alvenarias. Reboco Novo
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Curado. Alvenaria Especial — Concreto. Alvenaria Especial- Tijolos ou Pedras Aparentes. Alvenaria Especial -
Objetos Ceramicos. Madeira: Pintura em porta, janela e corrimado. Envernizamento de Madeira. Metais: Grade
metalica em mau estado. Pintura de metais ndo ferrosos - Aluminios e Galvanizados. Acabamento em PVC -
Tubos 22e Calhas. Pisos Cimentados. Pintura em Piso Cimentado. Tintas: Definicao, Rendimento, Composicao
da tinta, Conteudo da tinta. Principais tintas imobiliarias. Preparacao de Superficies. Sistema de Pintura.
Preparacédo de Alvenaria interna. Preparacao de Alvenaria externa. Paredes. Concreto, fibrocimento e reboco.
Concreto aparente. Superficies mofadas. Superficies calcinadas. Superficies de gesso. Superficies caiadas.
Pisos. Objetos Ceramicos. Procedimentos de preparacdo da madeira. Metais ferrosos. Metais nao ferrosos.
Superficies de metal ferroso. Superficies galvanizadas e de aluminios. Tubos e Calhas de PVC. Sugestoes
Bibliograficas: Livros e apostilas inerentes a area.

11. SOLDADOR:

Processos e tipos de solda, Equipamentos de solda, Soldagem a arco elétrico; eletrodo revestido, soldagem
MIG/MAG, TIG, Soldagem a gas oxiaceltilénico, seguranca ocupacional, EPIls. Sugestbes Bibliograficas:
ARAUJO, L. A. Manual de siderurgia: producao. v. |, 2. ed., Sdo Paulo: Arte & Ciéncia, 2009. FORTES C.
Metalurgia da soldagem. Brasil. Assisténcia técnica consumiveis- ESAB BR, 2004 FREITAS, C. M. S. P.,
MACHADO, M. F., HUET, J. M. Acidentes industriais ampliados. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz, 2000.
MARQUES, P. V., MODENESI, P. J. BRACARENSE, A. Q. Soldagem fundamento e tecnologia. 3. ed. Belo
Horizonte: UFMG, 2011.

* O candidato é responsavel por verificar a legislagao vigente até a data-limite para impugnacgao do
Edital, sendo essa a legislagdo que sera cobrada no conteudo programatico da prova de
Conhecimentos Especificos.
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ANEXO Il - VAGAS PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO SAAE SETE LAGOAS/MG — EDITAL N° 001/2026

NiVEL MEDIO
A N° PESO DAS
VALOR N° VAGAS CARGA HORARIA
PROVAS
cop. VAGA REQUISITO / ESCOLARIDADE TAXA (R$) | VAGAS | DEFICIENTES VENCIMENTO (R$) SEMANAL QUESTOES | QUESTOES
+ Ensino Médio Completo; Curso Técnico de Desenho. Lingua Portuguesa 07 5
01 [ASSESSOR DE ENGENHARIA . N R$80,00 01 0 R$1.621,00 27,5h . »
» Experiéncia comprovada de 1 ano na fungéo. Conhecimento Especifico 13 5
NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
* Ensino Fundamental Completo. Lingua Portuguesa 07 5
02 [ELETRICISTA I = R$70,00 2 0 R$1.621,00 40h . .
* Experiéncia comprovada de 1 ano na fungéo. Conhecimento Especifico 13 5
. * Ensino Fundamental Completo. Lingua Portuguesa 07 5
03 [MECANICO ELETRICISTA I = R$70,00 1 0 R$1.621,00 40h . .
* Experiéncia comprovada de 1 ano na fungéo. Conhecimento Especifico 13 5
* Ensino Fundamental Completo.
* CNH Categoria D.
9 L - Lingua Portuguesa 07 5
04 [MOTORISTA CNH “D” * CNH com descrigdo EAR (Exerce Atividade Remunerada). R$70,00 | 5+ CR 0 R$1.621,00 40h
» Experiéncia comprovada de 2 anos na condugéo de carros Conhecimento Especifico 13 5
leves e caminhdes.
* Ensino Fundamental Completo.
* Possuir CNH Categoria D ou E. Lingua Portuguesa 07 5
A PR * CNH com descri¢do EAR (Exerce Atividade Remunerada).
05 [OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS CNH “D/E . Apresentar certificado do curso de operador de R$70,00 |3+ CR 0 R$1.621,00 40h Conhecimento Especifico 13 5
retroescavadeira.
» Experiéncia comprovada de 1 ano na fungéo.
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
N . P Lingua Portuguesa 07 5
06 |AUXILIAR DE ELETRICISTA Ensino Fundamental Incompleto (4? série). R$70,00 | 2 0 R$1.621,00 40h A A
- Experiéncia comprovada de 1 ano na fungéo. Conhecimento Especifico 13 5
., . P Lingua Portuguesa 07 5
07 |AUXILIAR DE MECANICO Ensino Fundamental Incompleto (4? série). R$70,00 2 0 R$1.621,00 40h
» Experiéncia comprovada de 1 ano na fungéo. Conhecimento Especifico 13 5
d - Lingua Portuguesa 07 5
o a
08 |BOMBEIRO ENCANADOR Ensino Fundamental Incompleto (4% série). R$70,00 |10+ CR 1 R$1.621,00 40h
- Experiéncia comprovada de 1 ano na fungéo. Conhecimento Especifico 13 5
. - Lingua Portuguesa 07 5
09 |MECANICO + Ensino Fundamental Incompleto (42 série). R$70,00 | 2+CR 0 R$1.621,00 40h 9 9
» Experiéncia comprovada de 1 ano na fungéo. ’ e Conhecimento Especifico 13 5
R . L Lingua Portuguesa 07 5
10 [PINTOR Ensino Fundamental Incompleto (42 série). R$70,00 2 0 R$1.621,00 40h
+ Experiéncia comprovada de 1 ano na fungéo. Conhecimento Especifico 13 5
o . @ e Lingua Portuguesa 07 5
11 |sOLDADOR Ensino Fundamental Incompleto (42 série). R$70,00 CR 0 R$1.621,00 40h
- Experiéncia comprovada de 1 ano na fungéo. Conhecimento Especifico 13 5
Total geral de vagas 30 + 5CR vagas.

As vagas para pessoa com deficiéncia estdao dentro do nimero de vagas gerais do Processo Seletivo Simplificado.
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AUTONOMO DE AGUA. E TO E SANEAMENT!
1V — CRONOGRAMA DO PROCE ELETIV

ERVI
ANEX

RBANO DE SETE LAGOAS/M
IMPLIFICADO EDITAL N°

1/202

ITEM

ATIVIDADE

DATA

01.

Publicagédo do Edital.

23/07/2026 apds as 17h.

02.

Prazo para impugnagéao do Edital (online).

24/07/2026 as 17h.

03.

Inicio das Inscrigoes online e presencial. Inicio do prazo para envio de laudo médico — PCD/PNE.

27/07/2026 as 10h.

04.

Prazo para pedido de isengdo (online).

28/07/2026 até as 22h.

04.1.

Resultado dos pedidos de isengéo.

31/07/2026 apés as 17h.

04.2

Prazo de recurso de indeferimento do pedido de iseng&o - o envio deve ser feito de forma eletronica, por
meio do login do candidato, conforme orientagées disponiveis no site - PRAZO IMPRORROGAVEL.

03/08/2026 até as 22h.

04.3.

Resposta ao item anterior.

04/08/2026 apds as 17h.

05.

Término das Inscrigées. Término do prazo para envio de laudo médico — PCD/PNE.

10/08/2026 as 17h.

05.1.

Prazo final para pagamento do boleto bancario.

11/08/2026.

06.

Pivulgacéo da Lista Geral de candidatos com os nomes, vaga e data de nascimento, sera feita por meio
do Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Sete Lagoas: https://www.setelagoas.mg.gov.br/diario-
eletronico, no Site do Servigo Auténomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG:
https://www.saaesetelagoas.com.br/transparencia/processos-seletivos-e-concursos e no enderego
eletronico oficial: https://portal.imeso.com.br/

12/08/2026 ap6s as 17h.

06.1.

1° prazo de recurso para envio de cépia do comprovante de pagamento do boleto (nome ndo
consta na lista) — enviar eletronicamente através do login do candidato — orientagdo no site.

13/08/2026 até as 22h.

06.2.

Resposta ao item anterior.

17/08/2026 apos as 17h.

07.

Divulgagdo das homologagoes das inscrigées, dos locais e horarios de realizagao das Provas
Objetivas, bem como da relagao dos candidatos PCD/PNE com pedidos deferidos ou indeferidos,
sera feita por meio do Diario Oficial Eletrobnico do Municipio de Sete Lagoas:
https://www.setelagoas.mg.gov.br/diario-eletronico, no Site do Servico Autdnomo de Agua, Esgoto e
Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG:

https://www.saaesetelagoas.com.br/transparencia/processos-seletivos-e-concursos. € no enderego
eletrOnico oficial: hitps://portal.imeso.com.br/

18/08/2026 apés as 17h.

07.1.

2° Prazo para interposig¢ao de recurso: destinado ao envio da copia do comprovante de pagamento
do boleto (nos casos em que o nome nao consta na listagem do item 7) e/ou reclamagées sobre o
indeferimento do laudo médico. O envio deve ser feito de forma eletronica, por meio do login do
candidato, conforme orientagdes disponiveis no site - PRAZO IMPRORROGAVEL.

19/08/2026 até as 22h.

08.

Divulgagdo da listagem complementar dos locais de prova, referente aos deferimentos, bem como do Mapa
de Candidatos por Vaga, sera feita por meio Diario Oficial Eletronico do Municipio de Sete Lagoas:
https://www.setelagoas.mg.gov.br/diario-eletronico, no Site do Servigo Auténomo de Agua, Esgoto e
Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG: https://www.saaesetelagoas.com.br/transparencia/processos-

[seletivos-e-concursos e no endereco eletronico oficial: https:/portal.imeso.com.br/

21/08/2026 apos as 17h.

09.

Realizagao das Provas Objetivas para todos os cargos.

20/09/2026.

09.1.

Divulgagdo dos Gabaritos oficiais das Provas Objetivas,sera feita Diario Oficial Eletrénico do
Municipio de Sete Lagoas: https://www.setelagoas.mg.gov.br/diario-eletronico, no Site do Servigo
Autbnomo de Agua, FEsgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG:
https://www.saaesetelagoas.com.br/transparencia/processos-seletivos-e-concursos e no enderego
eletrnico oficial: https://portal.imeso.com.br/

21/09/2026 apos as 14h.

09.2.

Prazo para interposigao de recurso contra os Gabaritos das Provas Objetivas: o envio deve ser feito
de forma eletronica, por meio do login do candidato, conforme orientagtes disponiveis no site - PRAZO
IMPRORROGAVEL.

22/09/2026 até as 22h.

10.

Divulgagao das respostas aos recursos, do resultado das Provas Objetivas para todos os cargos, bem como
do resultado das Provas Objetivas para candidatos PCD/PNE em todos os cargos, sera feita Diario
Oficial Eletronico do Municipio de Sete Lagoas: https://www.setelagoas.mg.gov.br/diario-eletronico, no
Site do Servico Auténomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG:
https://www.saaesetelagoas.com.br/transparencia/processos-seletivos-e-concursos e no enderego
eletrénico oficial: https://portal.imeso.com.br/

08/10/2026 apos as 17h.

10.1

Prazo de recurso referente ao resultado/pontuagéo divulgado item anterior, incluindo o pedido de vista da
Folha de Respostas - O envio deve ser feito de forma eletronica, por meio do login do candidato, conforme
orientacdes disponiveis no site - PRAZO IMPRORROGAVEL.

09/10/2026 até as 22h.

10.2

Divulgacao do julgamento dos recursos interpostos quanto ao resultado/pontuagao. Sera feita por
meio Diario Oficial Eletronico do Municipio de Sete Lagoas: https://www.setelagoas.mg.gov.br/diario-
eletronico, no Site do Servigo Auténomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG:
https://www.saaesetelagoas.com.br/transparencia/processos-seletivos-e-concursos e no enderego
eletronico oficial: https://portal.imeso.com.br/

15/10/2026 apds as 17h.

1.

Convocacao dos candidatos para as Provas Praticas:

16/10/2026 apds as 17h

Prazo de recurso para quem o nome néo consta na lista - o envio deve ser feito de forma eletronica,
por meio do login do candidato, conforme orientagdes disponiveis no site - PRAZO IMPRORROGAVEL.

19/10/2026 até as 22h.

Resultado dos recursos referentes ao item anterior.

21/10/2026 apods as 17h.
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Aplicacdo das Provas Praticas para os cargos: Eletricista; Mecanico Eletricista; Motorista; Operador de
Maquinas Pesadas; Auxiliar de Eletricista; Auxiliar de Mecéanico; Bombeiro Encanador; Mecanico; Pintor;

1.4 Soldador 07 e/ou 08/11/2026.
1.5 Resultado das provas Praticas. 16/11/2026 apos as 17h.
Prazo para Interposigao de recurso contra o resultado da Prova Pratica - o envio deve ser feito de
forma eletrénica, por meio do login do candidato, conforme orienta¢des disponiveis no site - PRAZO L a
11.6 IMPRORROGAVEL. 17/11/2026 até as 22h.
Resultado dos recursos referente a prova pratica. Sera feita por meio do Diario Oficial Eletrénico
do Municipio de Sete Lagoas: https://www.setelagoas.mg.gov.br/diario-eletronico, no Site do Servigo
1.7 Autor.10mo de  Agua, Esgoto e Se_meamento Urb_ano de Sete Lagoas/MG: 23/11/2026 apbs as 17h.
https://www.saaesetelagoas.com.br/transparencia/processos-seletivos-e-concursos e no endereco
eletrénico oficial: https://portal.imeso.com.br/.
Convocacao dos candidatos para os Testes Psicolégicos para os candidatos aprovados nas
12. Provas Praticas e para o cargo Assessor de Engenharia. 24/11/2026 apds as 17h.
Prazo de recurso para quem o nome néo consta na lista - o envio deve ser feito de forma eletronica,
12.1  |por meio do login do candidato, conforme orientagdes disponiveis no site - PRAZO IMPRORROGAVEL. 25/11/2026 até as 22h.
12.2 Divulgacao do julgamento dos recursos nos casos em que o nome nao consta na listagem. 26/11/2026 ap6s as 17h.
12.3 Aplicacao dos Testes Pisicologicos para todos os cargos. 28 elou 29/11/2026.
12.4 Resultados dos testes Psicolégicos. 07/12/2026 ap6s as 17h.
Prazo para Interposicao de recurso contra o resultado do Teste Psicolégico - o envio deve ser feito
de forma eletronica, por meio do login do candidato, conforme orientagdes disponiveis no site - PRAZO £ oA
12.5 IMPRORROGAVEL.. 08/12/2026 até as 22h.
Divulgacao do julgamento dos recursos interpostos quanto ao resultado/pontuacgao, resultado
final das Provas Praticas e Testes Psicolégicos bem como do Resultado Final para fins de
homologacgao, referente a todos os cargos. Sera feita por meio do Diario Oficial Eletronico do
13. Municipio de Sete Lagoas: https://www.setelagoas.mg.gov.br/diario-eletronico , no Site do Servigo 14/12/2026 ap6s as 17h.

Autbnomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG:
https://www.saaesetelagoas.com.br/transparencia/processos-seletivos-e-concursos € no enderego

leletronico oficial: https://portal.imeso.com.br/

* Os horarios estabelecidos no Cronograma seguem o horario oficial de Brasilia.
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ANEXO V — PERFIL PROFISSIOGRAFICO DOS CARGOS, CARACTERISTICAS E PARAMETROS DE AVALIAGAO
PSICOLOGICA

A Avaliacdo Psicolégica tem por objetivo verificar a compatibilidade entre as caracteristicas psicolégicas
apresentadas pelos candidatos e as exigéncias dos cargos, considerando aspectos cognitivos, emocionais e
comportamentais necessarios ao desempenho seguro e eficiente das atividades. Serao convocados para a

Avaligédo Psicoldgica, todos os candidatos aprovados nas Provas Praticas.

Cargo

Caracteristicas Psicoldgicas
Requeridas

Parametros de Avaliagao

Assessor de

Raciocinio légico, planejamento,
organizag¢ao, tomada de deciséo,
responsabilidade, lideranga situacional,

Desempenho compativel em raciocinio légico e
analise; capacidade de planejamento; controle

emocional.

Engenharia . ) o emocional frente a demandas complexas;
relacionamento interpessoal e estabilidade : ~
) postura colaborativa e resolugdo de problemas.
emocional.
~ . Atencao compativel com atividades
Atencao concentrada, responsabilidade, N - )
- : o operacionais; adesao a normas de seguranga;
. percepgao de riscos, disciplina, controle ST : o i o
Eletricista ; NI baixo indice de impulsividade; estabilidade
emocional, prudéncia e trabalho em . o ;e .
. emocional em atividades de risco; cumprimento
equipe. .
de procedimentos.
Atencgao concentrada, alternada e seletiva, ||Capacidade de concentracdo em tarefas
Mecanico raciocinio 16gico, organizacgao, técnicas; raciocinio légico funcional; adaptacao a
Eletricista responsabilidade, persisténcia e controle |[procedimentos; responsabilidade e estabilidade

emocional.

Motorista CNH
“D”

Atengao concentrada e dividida, controle
emocional, responsabilidade, prudéncia,
autocontrole, tolerancia a rotina e tomada
de decisao.

Atencao compativel com diregdo segura;
controle de impulsos; estabilidade emocional sob
pressao; respeito as normas de transito e
seguranga.

Operador de
Maquinas
Pesadas CNH
13 DIE”

Atengao concentrada, percepgao de
riscos, responsabilidade, disciplina,
controle emocional, cautela e capacidade
de decisao.

Atencdo adequada as demandas operacionais;
comportamento seguro; baixa impulsividade;
respeito rigoroso as normas de seguranca;
estabilidade emocional.

Capacidade de seguir instrugdes;

controle emocional, prudéncia e
concentragdo prolongada.

Auxiliar de Atencao, disciplina, responsabilidade, comportamento cooperativo; responsabilidade;
Eletricista cooperagao, organizacdo e adaptabilidade.||ades&o as normas de seguranca; estabilidade
emocional.
Auxiliar de Atencgao a detalhes, responsabilidade, Atencao funcional as tarefas; cumprimento de
Mecanico organizacgao, disciplina, persisténcia e procedimentos; postura colaborativa;
trabalho em equipe. responsabilidade e adaptacao as rotinas.
Bombeiro Atencao concentrada, responsabilidade, ||Capacidade de solugao de problemas praticos;
Encanador organizacgao, resolugao de problemas, controle emocional; adesdo a normas;
controle emocional e trabalho em equipe. |[cooperacao e responsabilidade funcional.
Atencdo concentrada, raciocinio logico, Atencéo e raciocinio compativeis com atividades
Mecanico organizacgao, persisténcia, técnicas; resolugao de problemas;
responsabilidade e controle emocional. comprometimento com qualidade e seguranga.
Atencéao a detalhes, organizagao, Concentracao em tarefas repetitivas;
Pintor disciplina, responsabilidade, concentragdo |lcumprimento de normas; organizagao;
e adaptacgao a rotinas. responsabilidade e estabilidade emocional.
Atencao concentrada, percepgao de ~ . - i
\engao cona P pe Atencao compativel com atividades de precisao;
riscos, disciplina, responsabilidade, . ) )
Soldador rigor em normas de seguranca; autocontrole;

comportamento cauteloso e responsavel.
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PARAMETROS GERAIS DE APTIDAO

Serao considerados aptos os candidatos que apresentarem perfil psicolégico compativel com as
exigéncias do cargo, evidenciando:

Estabilidade emocional compativel com as atribuigcdes da fungao;

Controle adequado de impulsos e comportamento socialmente ajustado;

Capacidade de adaptagao a normas, procedimentos e hierarquia institucional,
Responsabilidade e comprometimento com seguranca individual e coletiva;

Niveis de atencdo compativeis com as exigéncias do cargo;

Capacidade de trabalho em equipe e relacionamento interpessoal adequado;

Tomada de decisao compativel com as demandas da fungéo;

Auséncia de indicadores psicologicos que representem risco ao desempenho das atividades.
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ANEXO VI - FORMULARIO DE RECURSO

Comissao Supervisora do Processo Seletivo Simplificado do Servico Autdnomo de Agua, Esgoto e
Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG - CP — Edital n® 001/2026.

Nome completo — Candidato:

CPF: Data de nascimento:

N° de Inscrigao:

Vaga:

Marque abaixo o tipo de recurso:

() Edital

() Inscricdes (erro na grafia do nome)

() Inscrigdes (omissdo do nome — acrescentar boleto bancario quitado)() Inscri¢des (erro no n° de inscrigcdo) ()
Inscrigbes (erro no n° da

identidade ou CPF)() Inscrigdes (erro na nomenclatura da vaga) () Inscrigdes (indeferimento de inscri¢cao)

() Local, sala, data e horario de prova (erro no local e/ou data; erro na data e/ou horario)() Gabarito da Prova
Objetiva ou dirigida de Multipla Escolha (erro na resposta divulgada)() Indeferimento Laudo Médico

() Resultado (erro na pontuagéo e/ou classificagéo)

() Outros. Especificar:

Digitar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva, em duas vias:

Local e data: [

Assinatura:

ATENGAO: FORMULARIO ELETRONICO DISPENSA ASSINATURA. VERIFICAR O CRONOGRAMA PARA
ENVIO DE RECURSO.
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TESTEMUNHA 2:

Nome completo:

CPF:

Telefone:

Endereco Completo: (rua, avenida, travessa, beco/niimero/bairro/CEP/complemento)

Servigo Auténomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG, /

Assinatura

TESTEMUNHA 3:

Nome completo:

CPF:

Telefone:

Endere¢o Completo: (rua, avenida, travessa, beco/nimero/bairro/CEP/complemento)

Servigo Auténomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG, /

Assinatura
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ANEXO VII - TERMO DE RESPONSABILIDADE REFERENTE A PROVA PRATICA

O candidato de nome , portador do CPF
n°.__ . . -  DECLARA que sendo conhecedor(a) de seu estado de saude fisico e mental,
declarando estar em boas condi¢des fisicas e médicas para disputar a prova. Assumindo,
quaisquer despesas decorrentes de acidentes, que, porventura venham a ocorrer durante a prova

Assinatura:

Inscricao:

de , Servico Autdnomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas/MG.
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