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GABINETE DA REITORIA

EDITAL N° 096/2026-GRE

NORMATIZAR A REALIZAGAO DO 3° PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE AGENTE UNIVERSITARIO
PARA A UNIOESTE (PSS3/2026-AGENTE- NiVEL
MEDIO E SUPERIOR).

O Reitor da Universidade Estadual do Oeste do Parana — UNIOESTE, no uso
das no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, tendo em vista a necessidade da
continuidade do servigo publico, com amparo na Constituicdo Federal (art. 207),
Constituicdo do Estado do Parana (art. 27, inciso IX),

considerando a Lei Complementar n° 108, de 18 de maio de 2005 e
alteracdes, que dispde sobre a contratacdo de pessoal por tempo determinado, para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos 6rgaos da
Administracéo Direta e Autarquica do Poder Executivo, conforme especifica;

considerando a Lei Estadual n°® 20.933, de 17 de dezembro de 2021 — LGU —
, que dispbe sobre os parametros de financiamento das Universidades Publicas
Estaduais do Parana, estabelece critérios para a eficiéncia da gestao universitaria e da
outros provimentos e que estabelece quantitativo de 20% dos servidores das IEES como
regime CRES;

considerando a Lei Estadual n°® 21.583, de 14 de julho de 2023, que dispde
sobre a Carreira Técnica Universitaria das Instituicdes Estaduais de Ensino Superior do
Estado do Parana

considerando a Portaria n° 146/2022-SETI que indica quantitativos de vagas
disponiveis para serem ocupados por meio de Processo Seletivo Simplificado de
Agentes Universitarios CRES nas IEES

considerando a Lei Estadual n°® 18.419, de 07 de janeiro de 2015, que
estabelece o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia do Estado do Parana;

considerando a Lei Estadual n° 14.274, de 24 de dezembro de 2003, que
reserva vagas a afrodescendentes e a Portaria Normativa n° 4, de 6 de abril de 2018 do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo;

considerando o Decreto Estadual n° 4.345, de 14 de fevereiro de 2005, que
dispde sobre o servidor publico civil do Estado do Parana, da Administracdo Direta e
Autarquica, laborar em jornada pela carga horaria de seu cargo, adotando-se, nos casos
especificos, o regime de turno de trabalho conforme estabelece a legislagdo estadual,
para atendimento integral do servico;

considerando o Decreto Estadual n°® 5.309, de 29 de agosto de 2005, que
institui em todos os concursos publicos e testes seletivos realizados no ambito do Poder
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Executivo Estadual a obrigatoriedade da inclusdo de questdes referentes ao Direito da
Crianca e do Adolescente;

considerando o Decreto Estadual n® 4.512, de 1° de abril de 2009, que dispbe
sobre contratacdo de pessoal em regime especial — CRES;

considerando o Decreto Estadual n® 7.116, de 28 de janeiro de 2013 -
Regulamento Geral de Concursos Publicos para provimento de cargo e emprego publico
do Poder Executivo na Administracéo Direta e Autarquica;

considerando A previsdo orgamentaria para custear as contratagdes com
Recursos provenientes da Fonte 500/0 do Tesouro ordinario da UNIOESTE, conforme
consta do e-protocolo n° 25.476.721-2;

considerando o Ato executivo n°® 068/2026-GRE de 07 de maio de 2026,
aprovando a abertura de vagas em cadastro de reserva;

considerando a Portaria da Comissao Organizadora n° 1998, de 06 de maio
de 2026, [CAP1.1] publicada no Diario Oficial do Estado em 07 de maio de 2026,

TORNA PUBLICO:

A normatizacdo para a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado
(PSS3/2026), destinado a contratagdo temporaria de Agente Universitario, para a
Universidade Estadual do Oeste do Parana — UNIOESTE.

O presente Processo Seletivo Simplificado sera regido pelas regras
estabelecidas neste Edital e em seus anexos, que sao partes integrantes, divulgados na
integra no enderego eletrénico oficial da UNIOESTE:
https://www.unioeste.br/portal/cogeps/concursos/agente-universitario, conforme
relacionados a seguir:

Anexo | — Requisitos, local de atuagao, vagas previstas, remuneragao e carga

horaria;

Anexo Il — Perfil profissiografico/atribuicées das fungoes;

Anexo Il — Conteudo programatico da Prova Escrita (Objetiva);

Anexo IV — Formulario de Avaliagao da Prova Pratica da funcao de Intérprete
de Libras;

Anexo V - Formulario de Avaliagcdo do curriculo da funcédo de Intérprete de
Libras;

Anexo VI — Cronograma de atividades e prazos do processo.

E de competéncia da Coordenadoria Geral de Concursos e Processos
Seletivos-COGEPS a coordenagao geral, a designacdo das Bancas Examinadoras
responsaveis pela aplicagao e avaliacdo das provas.

Além das divulgagcbes promovidas pela Assessoria de Imprensa da
UNIOESTE, todos os atos serdo publicados no endereco eletrénico, e os editais de
resultados e homologagdes no Suplemento de Concursos do Diario Oficial do Estado do
Parana, na forma de extrato com remissao aos editais na integra disponiveis no mesmo
endereco eletronico.

Eventual pedido de impugnagao deste edital, devidamente fundamentado,
devera ser encaminhado no prazo estabelecido no cronograma, até 12/05/2026, por
meio de link especifico a ser disponibilizado no endereco eletronico informado.
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Este Edital podera sofrer eventuais modificagdes, atualizagcdes ou acréscimos
enquanto ndo consumado o evento, circunstancia que sera divulgada por meio de edital
no endereco eletrénico oficial da UNIOESTE.

Cabe ao candidato observar as normas estabelecidas na integra deste edital
e naqueles que vierem a ser publicados, a inscricao implica no conhecimento das
instrugdes e no compromisso tacito de aceitagao das condigoes.

Ao realizar sua inscrigdo, o candidato concorda que seus dados pessoais,
sensiveis ou nao, sejam tratados e processados de modo a possibilitar a efetiva
execucao do processo seletivo, com a aplicagao dos critérios de avaliacdo e selecao,
autorizando a divulgagdo de seu nome completo, numero de inscricdo, opgao por
reservas de vagas, notas e demais informag¢des essenciais ao processo de sele¢ao
publica, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a
Administracdo Publica, nos termos da Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral
de Protecao de Dados Pessoais — LGPD).

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O PSS3-2026-AGENTE, selecionara candidatos para formacdo de Cadastro
Reserva, nesse caso, o candidato tem apenas a expectativa de direito a contratacao e
pode ser convocado futuramente nos termos deste edital e validade do certame,
conforme a necessidade da UNIOESTE.

1.2 A contratacdo dos candidatos aprovados dependera da necessidade institucional e
da disponibilidade de vaga autorizada.

1.3 Ha previsao de vaga para as fungdes para atender a UNIOESTE nas cidades de
Cascavel, Foz do Iguagu, Marechal Céandido Rondon, Francisco Beltrdo e Toledo,
conforme (Anexo |) deste edital.

1.4 As funcgdes levadas a certame sao:
Agente Nivel de Execugao: Nivel Médio:

1- Técnico Administrativo; 2- Técnico em Anatomia e Necropsia; 3- Técnico em
Enfermagem, 4 - Técnico em Informatica, 5- Técnico em Seguranga do Trabalho, 6 -
Técnico em Laboratério; 7- Técnico em Laboratorio/Quimica, 8- Técnico em
Laboratério/Eletromecanica, Eletrotécnica, Eletricidade, Eletroeletrénica ou Eletronica,
9 - Técnico em Higiene Dental, 10 - Técnico em Prétese Dentaria.

Agente Nivel Profissional: Nivel Superior:

1- Administrador, 2 — Advogado, 3 - Analista de Sistemas, 4 - Assistente Social, 5 —
Arquivologista, 6 - Arquiteto/Urbanista, 7- Bibliotecario, 8 — Bidlogo, 9- Contador, 10 -
Comunicador Social, 11 — Enfermeiro, 12 - Engenheiro Agrénomo, 13 - Engenheiro Civil,
14 - Engenheiro Mecanico, 15- Engenheiro Quimico, 16 - Intérprete da Lingua Brasileira
de Sinais — Libras, 17 — Pedagogo, 18- Psicélogo, 19 - Secretario Executivo.

1.5 A selecéao sera realizada por meio de provas, consistente em:

- Prova Escrita (objetiva), de carater eliminatério e classificatério. O candidato podera
obter nota maxima de 100 (cem) pontos, sendo exigida a nota minima de 60 (sessenta)
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pontos para classificagdo. A Prova Escrita (objetiva) sera realizada no dia 14/06/2026,
presencialmente no campus de escolha do candidato, sendo o ensalamento
divulgado por ocasiao da convocagao dos candidatos, conforme cronograma.

- Prova Pratica, de carater eliminatério e classificatério apenas para a fungcao de
Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais — Libras. A Prova Pratica tem nota maxima 80
pontos e nota minima para classificagdo de 50 pontos, a ser realizada conforme escala
de horarios a ser informado na convocagdo. A prova pratica sera realizada
presencialmente, conforme cronograma, no dia 14/06/2026 no campus de Cascavel
da UNIOESTE, mesmo que a vaga seja para outro campus.

- Avaliagao de Titulos e Curriculo de carater classificatério, tem nota maxima 20
pontos, atribuidos aos candidatos classificados na prova pratica, da funcao de Intérprete
da Lingua Brasileira de Sinais — Libras. Para pontuar o curriculo, o candidato deve
durante o periodo das inscricbes, proceder conforme item 10 deste edital.

1.6 Aremuneracgao € de conformidade com os Quadro 01 e 02 do (Anexo I) deste edital,
acrescida de Gratificacdo quando for de direito.

1.7 A carga horaria é de 40 (quarenta) horas semanais de acordo com a legislagao
vigente.

1.8 O horario de trabalho ocorrera de acordo com as necessidades do 6rgao
requisitante da vaga na Universidade, podendo ser nos periodos matutino, vespertino
e/ou noturno, bem como em regime de escala, inclusive aos sabados, domingos e
feriados.

1.9 O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado & (um) ano,
prorrogavel uma unica vez por igual periodo, contado a partir da data de publicagdo da
homologacao dos resultados no Diario Oficial do Estado do Parana.

1.10 O contrato de trabalho tera duragao de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado,
a critério da UNIOESTE, por quantas vezes forem necessarias, desde que nao
ultrapasse o limite maximo de dois anos, fixados na legislacao.

1.11 Os candidatos aprovados e convocados serao admitidos por meio de Contrato em
Regime Especial (CRES), com fundamento no artigo 37, inciso IX, da Constituicao
Federal e na Lei Complementar Estadual n°® 108, de 5 de maio de 2005, observada a
ordem de classificagdo, o limite de vagas e a necessidade institucional.

1.12 O candidato aprovado, classificado e convocado devera comprovar, no ato da
contratagdo, além dos requisitos exigidos para a fungdo, a aptidao em avaliagcao
médica e a apresentacdo dos demais documentos.

1.13 O valor da taxa de inscricdo para a fungdo de nivel médio é de R$ 100,00 (cem
reais) e para os cargos de nivel superior € de R$150,00 (cento e cinquenta reais). O
pagamento devera ser efetuado exclusivamente na Caixa Econémica Federal ou
nas casas lotéricas, de acordo com as instrucdes impressas no proprio boleto, cujo
beneficiario € a UNIOESTE.

1.14 A inscricdo devera ser realizada, exclusivamente por processo eletrénico no
endereco: https://www.unioeste.br/portal/cogeps/concursos/agente-universitario, do dia
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13/05/2026 até o dia 01/06//2026, sendo o dia 02/06/2026, o ultimo prazo para
pagamento da taxa, demais informagdes constam do Item 2 deste edital.

2 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRIGAO

2.1 Sao condigdes para a inscrigao, nos termos deste edital:

I. Preencher o formulario de inscrigao, solicitando as vagas reservadas se for o caso;
I.Gerar comprovante de inscricdo e a guia para recolhimento da taxa;
Ill.Solicitar o pedido de isen¢éo da taxa de inscrigao, se for o caso, desde que preencha
as condicdes dispostas no item 3 deste Edital, dentro dos prazos estabelecidos,
anexando comprovantes e informagdes. Observando que para ser isento tera que ter o
pedido deferido por edital,
IV. Efetuar o pagamento da taxa de inscrigcdo dentro do prazo de vencimento.

2.2 A cada candidato é permitida uma unica inscrigdo. Em caso de registro de mais
de uma inscricdo pelo mesmo candidato, sera considerada valida a ultima inscrigao paga
ou isenta, com base no numero de inscri¢ao.

2.3 Para efetuar sua inscri¢gdo, o candidato deve no ato da inscrigéo:

a) Preencher a Inscrigdo declarando ciéncia das condigdes exigidas para contratagcéo
na funcao e submetendo-se as normas expressas neste Edital;

b) Informar se concorre como PcD, Afrodescendente, além da ampla concorréncia;

c) Selecionar a fungao pretendida e Cidade local de atuagdo nos campi ou reitoria,
conforme descrito no (Anexo |) deste edital,

d) Indicar, no ato da inscricdo, um dos seguintes Municipios de sua preferéncia para a
realizacdo da Prova tedrica objetiva: Cascavel, Foz do Iguagu, Francisco Beltrdo,
Marechal Candido Rondon e Toledo;

e) A prova pratica para o Intérprete de Libras; deve ser realizada no Campus de
Cascavel, mesmo que a previsao da vaga seja para outro campus, conforme escala de
horarios a ser divulgado na convocagéo considerando o numero de inscritos.

f) anexar documentos gerais na inscricdo e na area do candidato conforme o caso.
g) Imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa de inscrigéo.

2.4 O candidato podera pleitear a isengdo da taxa de inscricdo no periodo de
13/05/2026 a 20/05/2026, desde que cumpridas as condi¢cdes estabelecidas no item 3.

2.5 O candidato podera concorrer as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia (PcD)
e/ou as pessoas negras (pretas e pardas), conforme o item 5 deste Edital, devendo
declarar a op¢cao em campo proprio no formulario de inscricdo. Caso contrario,
participara automaticamente das vagas de ampla concorréncia, ainda que venha a
declarar tal condigao posteriormente.

2.6 O candidato que necessitar de condigao especial para a realizagao da prova, seja
pessoa com deficiéncia ou nao, devera solicitar o recurso necessario no ato da
inscrigdo, conforme previsto no Decreto Federal n® 3298/99 e no item 7 deste edital,
justificando a condi¢cao e anexando o laudo médico em arquivo unico, no formato PDF,
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em campo proprio. O laudo devera conter a especificagdo da espécie, do grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacéo
Internacional de Doengas (CID).

2.7 Nao é permitido ao candidato anexar informagdes ou documentos apds o periodo
estabelecido, ainda que em fase de recurso.

2.8 E de responsabilidade do candidato a veracidade das informacdes inseridas no
sistema de inscrigao.

2.9 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até a data estabelecida no
Cronograma, (Anexo VI) deste edital, exclusivamente nas agéncias da Caixa
Econdmica Federal ou nas Casas Lotéricas credenciadas.

2.10 O candidato devera verificar se a guia de recolhimento da taxa de inscrigao
identifica corretamente a UNIOESTE como beneficiaria e o candidato como pagante.

2.11 O candidato devera confirmar a efetivagdo do pagamento, ndo bastando o simples
agendamento.

2.12 O Comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo devera ser guardado pelo
candidato para eventual comprovagéao, caso seja solicitado.

2.13 Recomenda-se que o candidato emita a guia de recolhimento preferencialmente
em computador, com a devida antecedéncia, a fim de evitar imprevistos e garantir o
pagamento dentro do horario de funcionamento das agéncias da Caixa Econdmica
Federal ou das Casas Lotéricas credenciadas.

2.14 O pagamento da taxa de inscricdo ndo podera ser realizado por PIX ou por
aplicativo de outros bancos que nao o da Caixa Econ6mica Federal, sob pena de nao
devolugao do valor pago.

2.15 O candidato devera observar as instrugées impressas no boleto:

a) Identificador desta ficha: exemplo n° 1000000;

b) Nao receber apds o vencimento;

c) Pagavel somente nas agéncias da Caixa Econémica Federal ou Lotéricas;

d) Para pagamento nos caixas de Autoatendimento, selecione a opgao para pagamento
de agua, luz, telefone;

e) Para pagamento via Internet, selecione: “outros documentos com cédigo de barras”;
f) ApOs a data prevista para o pagamento, o boleto perde a validade;

g) Este boleto é desconsiderado se o valor pago for diferente do valor impresso.

2.16 Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato devera ler
atentamente este edital e eventuais retificagoes, certificando-se de que preenche ou
preenchera, até o prazo de convocacgao se aprovado, todos os requisitos exigidos
para a vaga pretendida.

2.17 Nao sera devolvida a taxa de inscricdo ao candidato ausente, que efetuar
pagamento fora do prazo ou que realizar o pagamento em desacordo com o previsto
neste Edital.
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2.18 A taxa de inscricdo, uma vez paga, nédo € devolvida em nenhuma hipoétese, salvo
em caso de cancelamento do processo seletivo.

2.19 O candidato que, ap6s o pagamento da inscricdo, desejar efetuar alteragdo na
escolha da fungao, pode fazé-la somente mediante preenchimento de novo formulario
de inscricdo e pagamento de nova taxa de inscricdo, dentro dos prazos previstos,
passando a valer, nesse caso, a inscri¢gao referente ao ultimo pagamento efetuado, sem
ressarcimento do pagamento anterior.

2.20 Ao realizar o pagamento do boleto, o candidato n&o tera, de imediato, a alteragao
do status de sua inscricdo de “aguardando pagamento do boleto” para “boleto pago”,
uma vez que a confirmacado depende do prazo de até 3 (trés) dias uteis para a
importacdo dos dados bancarios. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de
inscricdo que nao atenda a todos os requisitos fixados, inclusive quanto ao pagamento
da taxa de inscrigao fora do prazo estabelecido, a inscricao sera indeferida.

2.21 A inscricao do candidato sera deferida pela UNIOESTE somente apds a
confirmacgéo do recebimento bancario referente ao pagamento da respectiva taxa de
inscrigao.

2.22 A UNIOESTE néo se responsabiliza por solicitagao de inscricdo via internet nao
recebida por problemas de ordem técnica em computadores ou dispositivos moveis,
falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao ou outros fatores
que impossibilitem a transferéncia de dados e/ou a efetivagdo do pagamento da taxa de
inscrigao.

2.23 O candidato inscrito por terceiros assume total responsabilidade pelas informacdes
prestadas por seus representantes, arcando com as consequéncias de eventuais erros
no preenchimento do formulario eletrénico de inscrigao.

2.24 Na hipotese de dados cadastrais informados incorretamente no ato da inscrigéo, o
candidato devera solicitar a corregao até a data da homologacgao definitiva, informando
as alteracbes necessarias, indicando os dados que identifiqguem sua inscricdo e
anexando coépia de documento oficial com foto, por meio do e-mail:
cogeps@unioeste.br

3. DAISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

3.1 No ato da inscricéo pela internet, e durante o periodo estabelecido no cronograma
de atividades, o candidato pode pleitear isengao do valor da taxa desde que cumpra
uma das cinco condigdes estabelecidas nos itens 3.2 a 3.6 a seguir neste edital
previstas na Resolugao n°® 036/2018-COU, de 05/07/2018 e demais legislagbes vigentes:
1. o inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico;
2. o Eleitor nomeado e convocado para o servico eleitoral;

3. o Doador de sangue;

4. o Doador de Medula Ossea;

5. a Doadora de Leite Humano.

3.1.1 Nao sera analisado o requerimento intempestivo ou que ndo contenha todas as
informacgdes exigidas ou que apresente inconsisténcias nas informagdes prestadas.
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3.1.2 Nao sera aceito documento ou informacdo anexados em campo diverso.

3.1.3 A falsidade nas informagdes ou documentos apresentados implicara o
cancelamento da inscri¢do e anulagdo de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo
das sang¢des penais aplicaveis.

3.1.4 O candidato toma conhecimento do deferimento ou do indeferimento da sua
solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo por edital especifico a ser publicado, no
endereco: https://www.unioeste.br/portal/cogeps/concursos/agente-universitario, em
data prevista no cronograma (Anexo VI).

3.1.5 Com a listagem dos requerimentos deferidos, a UNIOESTE procedera a validagao
das inscri¢des ja realizadas e informadas, de modo que o candidato nao precisa realizar
0 pagamento da guia de recolhimento bancario.

3.1.6 Nao sera considerado o pedido de isengao do pagamento da taxa de candidato
que ja tiver efetuado o pagamento.

3.1.7 Cabe recurso justificado contra o indeferimento do pedido de isencédo da taxa,
desde que inserido no link proprio a ser disponibilizado no site, em prazo estabelecido
no Cronograma (Anexo VI).

3.1.8 Ahomologacgao do pedido de isengéo da taxa de inscricdo sera divulgada em edital
especifico, conforme Cronograma (Anexo VI).

3.1.9 O candidato com pedido de isengdo homologado tem a sua inscrigdo efetivada
antes do prazo de vencimento das guias de recolhimento.

3.1.10 O candidato cujo pedido de isencdo da taxa de inscrigcdo for indeferido, para
efetivar inscricdo devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até o ultimo dia
previsto no Cronograma (Anexo VI).

3.2. DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO A PESSOA DE BAIXA RENDA

3.2.1 O candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal, podera solicitar a isencdo da taxa, desde que esteja com seus dados
atualizados no sistema e possua renda familiar mensal per capita de até meio salario-
minimo nacional, conforme a Lei Federal n°® 13.656/2018 e o Decreto n°® 11.016/2022.

3.2.2 No ato da inscricdo, o candidato devera preencher o campo “Pedido de Isengao
de Taxa de Inscri¢cdo”, selecionar a opcao de “hipossuficiente” e informar o numero de
seu NIS no campo correspondente.

3.2.3 A analise dos dados do candidato que solicitar a isencéo sera feita com base nas
informagdes do Cadastro Unico para programas Sociais do Governo Federal.

3.3 SERVICO ELEITORAL

3.3.1 O candidato Eleitor nomeado e convocado para o servico eleitoral, podera
solicitar a isengao de taxa de inscrigdo, conforme a Lei Estadual n® 19.196, de
26/10/2017, observadas as seguintes condic¢oes:

a) considera-se eleitor convocado e nomeado aquele que prestou servigos a Justica
Eleitoral durante eleigbes, plebiscitos ou referendos, nas seguintes fungodes:
8
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I. Presidente de Mesa, Primeiro e Segundo Mesario, Secretarios e Suplentes;

Il. Membro Escrutinador e Auxiliar de Junta Eleitoral;

[ll. Coordenador de Secéo Eleitoral,

IV. Secretario de Prédio e Auxiliar de Juiz Eleitoral;

V. Eleitor designado para auxiliar os Trabalhos da Justica Eleitoral, inclusive aqueles
destinados a preparagao e montagem dos locais de votagao.

b) entende-se como periodo de eleigao, a véspera e o dia do pleito e considera-se cada
turno como uma eleicao.

c) para ter direito a isengao, o eleitor convocado tera que comprovar o servigo prestado
a Justica Eleitoral por, no minimo, dois eventos eleitorais (eleicdo, plebiscito ou
referendo), consecutivos ou ndo.

d) serao aceitos apenas eventos realizados nos dois anos anteriores a data de
publicacdo deste Edital.

3.3.2 Para realizar o pedido de isengcdo da taxa de inscricdo o candidato devera
comprovar, ser eleitor convocado e nomeado para o servigo eleitoral, anexando copia
digitalizada em arquivo unico PDF, da certiddo ou documento equivalente, expedido pela
Justica Eleitoral, com o nome completo do eleitor, a fungdo desempenhada, o turno e a
data da eleicéo.

3.3.3 O beneficio de que trata a Lei Estadual n°® 19.196, de 26/10/2017 & valido por um
periodo de dois (02) anos a contar da data em que a ele fez jus.

3.4 DOADOR DE SANGUE

3.4.1 Nos termos da Lei Estadual n°® 19.293 de 13/12/2017, alterada pela Lei. 22.212 de
05/12/2024, para enquadramento ao beneficio previsto, a qualificacido do doador se dara
pela apresentacao e juntada de documento expedido e firmado por entidade coletora
oficial ou credenciada, quando da inscrigdo em concurso ou processo seletivo.

3.4.2 O candidato durante a sua inscricao devera solicitar no campo “Pedido de Isencao
de Taxa de Inscricdo optando pela condicdo” e anexar uma copia (pdf) do seu
documento que comprove no minimo (02) duas doacdes de sangue no periodo dos
ultimos (12) doze meses anteriores a data da publicagao do edital.

3.5 DOADOR DE MEDULA OSSEA

3.5.1 Nos termos da Lei Estadual n°® 19.293 de 13/12/2017, alterada pela Lei. 22.212 de
05/12/2024, para enquadramento ao beneficio previsto, a qualificacdo do doador se dara
pela apresentagéo e juntada de documento expedido e firmado por entidade coletora
oficial ou credenciada, quando da inscricdo em concurso ou processo seletivo.

3.5.2 O candidato durante a sua inscricdo devera solicitar no campo “Pedido de Isengao
de Taxa de Inscrigdo optando pela condigao” e anexar uma copia (pdf) da sua inscrigao
no cadastro no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME) e a
comprovacio de, no minimo, UMA DOACADO.

3.6 DOADOR DE LEITE HUMANO

3.6.1 Nos termos da Lei Estadual n°® 19.293 de 13/12/2017, alterada pela Lei. 22.212
de 05/12/2024, para enquadramento ao beneficio previsto, a qualificacdo do doador se
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dara pela apresentagdo e juntada de documento expedido e firmado por entidade
coletora oficial ou credenciada, quando da inscrigdo em concurso ou processo seletivo.

3.6.2 Acandidata durante a sua inscricdo devera solicitar no campo “Pedido de Isen¢ao
de Taxa de Inscricao optando pela condicao” e anexar uma cépia (pdf) do seu cadastro
no érgéo oficial coletor e a comprovagao de, no minimo, trés doagées mensais no
periodo dos ultimos (06) seis meses anteriores a data da publicagao do edital.

4. DA HOMOLOGAGAO DA INSCRICAO
4.1 Encerrado o prazo de inscrigao, deve ser verificado no sistema:

a) o preenchimento e validagdo de uma unica inscrigéo;
b) a tempestividade da inscricdo e do pagamento da respectiva taxa;
c) as inscrigdes isentas de taxa de inscrigdo, quando for o caso.

4.2 Do resultado provisorio das inscrigdes homologadas, cabe pedido de recursos sem
efeito suspensivo daquelas que nao figuraram no edital de homologacgéao.

4.3 Cabe recurso aos que nao figuraram no edital de homologacao de inscricdo, desde
que justificado e encaminhado no link a ser disponibilizado no site oficial da UNIOESTE.

4.4 Os candidatos cujos recursos tenham sido acolhidos, se for o caso, terdo suas
inscricdes homologadas em edital final.

4.5 O Edital de homologacao da inscricdo contera uma unica listagem contendo os
candidatos inscritos em ampla concorréncia, assinalados os candidatos inscritos nas
cotas afrodescendentes e de Pessoas com Deficiéncia (PcD).

4.6 Sao convocados por edital os candidatos com inscricdo homologada a participarem
das provas.

4.7 Somente pode submeter-se as provas, o candidato que estiver com sua inscricao
homologada, devendo apresentar documento oficial de identificagcdo com foto.

5. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD) E
AFRODESCENDENTES (PRETOS E PARDOS).

5.1 Os candidatos Afrodescendentes (Pretos e Pardos), estdo amparados nos termos
da Lei Estadual n°® 14.274/2003.

5.1.1 Ao candidato afrodescendente (preto ou pardo) ficara reservado o percentual de
10% (dez por cento) das vagas ofertadas no edital.

5.1.2 Quando o numero de vagas reservadas aos afrodescendentes (pretos ou pardos)
resultar em fragao, arredondar-se-a para o numero inteiro imediatamente superior, em
caso de fragdo igual ou maior a 0,5 (zero virgula cinco), ou para numero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

5.1.3 Considera-se afrodescendente (preto e pardo), aquele que assim se declarar no
ato da inscricdo optando pela vaga reservada, identificando-se como pertencente ao
grupo racial afrodescendente, devendo tal informagao integrar os registros cadastrais
dos selecionados e convocados, conforme o disposto no art. 4.° da Lei Estadual n.°
14.274, de 24/12/2003.
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514 O candidato afrodescendente devera OPTAR por essa condigdo, no
preenchimento do formulario eletrbnico de inscricdo, devendo a listagem de
inscricoes homologadas conter essa informacgao.

5.2 Os candidatos com deficiéncia, estdo amparados pela Lei Estadual n® 18.419/2015:

5.2.1 O candidato com deficiéncia, em razdo da necessaria igualdade de condi¢des,
concorrera a todas as vagas, sendo reservado, no minimo, o percentual de 5% (cinco
por cento) em face da classificagdo obtida.

5.2.2 Caso a aplicagao do percentual resultar em numero fracionado, esse devera ser
elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, respeitando o percentual maximo
de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas no certame.

5.2.2.1 No decorrer da validade deste edital, caso surja(m) nova(s) vaga(s) para a fungéo
que o candidato concorreu, sera aplicado os referidos percentuais, observado a ordem
de classificagdo e 0 numero maximo de aprovados.

5.2.3 Sao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nos
critérios especificados no Decreto Federal no 3.298/1999, Lei Estadual no 16.945/2011,
na Lei Federal n° 12.764/2012 e demais normas que venham a ampliar o rol de critérios
para pessoas com deficiéncia, conforme prevé o artigo 50 da Lei Estadual no
18.419/2015.

5.24 O candidato com deficiéncia devera OPTAR pela condicdgo “PcD” no
preenchimento do formulario eletrénico de inscricao, somente via Internet, cujos campos
deverdo ser integralmente preenchidos pelo candidato para realizagdo da inscrigéo,
devendo a listagem de inscrigoes homologadas conter essa informagao.

5.2.4.1 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia devera anexar, no momento
da inscrigcao, as suas expensas, copia digitalizada legivel do laudo médico, de acordo
com a Lei Estadual no 21.575/2023 emitido, por especialista da area, atestando a
deficiéncia, devendo constar de forma expressa:

a) Espécie e grau ou nivel da deficiéncia;
b) Cédigo correspondente, segundo a Classificagao Internacional de Doencgas (CID);
c) Limitagbes funcionais.

5.2.4.2 Na falta do laudo médico, ou ndo contendo este as informacdes indicadas no
subitem 5.2.4.1, ou ainda nos casos em que o laudo médico ndo se enquadrar nos
critérios legais para definicdo de pessoa com deficiéncia, o requerimento de inscricao
sera processado como de candidato ndo PcD, mesmo que declarada tal condicdo no
preenchimento do formulario eletrénico de inscrigao.

5.2.5 Sem prejuizo da obrigatoriedade de apresentagdo do laudo, o candidato com
deficiéncia, se aprovado, classificado e convocado, sera submetido a pericia médica.

5.2.6 O candidato inscrito como PcD que nao tiver confirmada essa condicdo, ndo tera
direito a vaga reservada.
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5.2.7 O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento diferenciado para
realizagao da prova devera requeré-lo no momento da inscri¢gao, indicando as condigbes
diferenciadas de que necessita para a realizacdo da prova, nos campos “Pessoa com
Deficiéncia” e “Atendimento Especial”’, anexando parecer emitido por especialista da
area de sua deficiéncia.

5.2.71 O atendimento diferenciado sera concedido obedecendo ao critério de
viabilidade, sendo comunicado pelo candidato, no minimo, dois dias antes da prova.

5.2.8 O percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia & aplicado no
Resultado Final deste certame, ndo sendo considerado na convocagao para demais
etapas.

5.2.9 O candidato com deficiéncia, se aprovado e contratado, devera desempenhar
todas as tarefas pertinentes a funcgao.

5.3 Inexistindo candidatos inscritos as vagas reservadas ou no caso de nao haver
candidatos aprovados ou habilitados, a vaga sera preenchida pelos demais candidatos
de ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificagéo.

5.4 O candidato inscrito nas reservas de vagas, resguardadas as condicdes especiais
previstas na Lei Estadual no 18.419, de 07/01/2015 (PcD), participam do processo
seletivo em igualdade de condi¢gbes com os demais candidatos no que concerne:

a) ao conteudo da prova;

b) a avaliacao e aos critérios de aprovacéao;

c) ao horario a aplicacéo da prova de forma remota pela plataforma Teams;
d) a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

5.5 Os percentuais previstos nos itens 5.1 (10%) e 5.2 (5%) e seus subitens, seréao
aplicados quando da proporcionalidade das vagas no momento da contratagdo, em
existindo numero de vagas devera convocar os candidatos aprovados dentro da
classificagdo como cotas de PcD e Afrodescendente.

5.6 Os candidatos que se inscreverem as reservas de vagas (PcD/Afro) poderéo
concorrer, além das vagas que lhes sdo destinadas por lei, a totalidade das vagas, desde
que aprovados e observada a ordem geral de classificagdo no resultado final desta
selecao em listagem especifica para cada caso.

6 DA PROVA ESCRITA (OBJETIVA)

6.1 Os candidatos com inscricdo homologada sao convocados por edital informando os
horarios e o local da prova escrita.

- A Prova Escrita (Objetiva), de carater eliminatério e classificatorio, tera pontuacgéao
maxima de 100 pontos. Sera composta por 30 questdes objetivas de multipla escolha,
com quatro alternativas (a, b, ¢, d), sendo apenas uma correta.

6.2 O candidato que nao atingir a pontuagdo minima de 60 pontos na Prova Escrita
(Objetiva) é desclassificado e eliminado do certame.
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6.3 O numero de questdes para a Prova Escrita (Objetiva) de todos os cargos, consta
no Quadro a seguir e 0os parametros usados para a elaboragéo das provas constam dos
Anexos |, Il, lll deste Edital.

Prova Escrita (Objetiva) Numero de Questées | Pontos/Peso | Total
Lingua Portuguesa 05 3,00 15,00
Matematica e Raciocinio Logico 05 2,50 12,50
Conhecimentos Gerais e Legislagcéo 05 2,50 12,50
Conhecimentos Especificos da Funcao 15 4,00 60,00
Total 30 - 100,00

Nota Minima para classificagédo: 60 pontos

6.4 E de responsabilidade do candidato a escolha das obras de referéncia bibliografica
que entender mais convenientes para os conteudos estabelecidos no (Anexo lll) para a
Prova Escrita (Objetiva).

6.5 Os candidatos serao convocados por edital para a Prova Escrita (Objetiva), a ser
realizada no campus de Cascavel da UNIOESTE.

6.6 O candidato deve comparecer ao local designado para a realizacdo da Prova
Escrita (Objetiva), com antecedéncia necessaria portando: caneta esferografica
transparente com tinta preta ou azul e documento oficial de identificagdo original com
foto.

6.7 O ingresso na sala de provas somente € permitido ao candidato munido de um (01)
dos documentos abaixo discriminados, em via original e dentro do prazo de validade.
Sao documentos de identificacdo validos:

a) Cédula de Identidade expedida por Secretarias de Seguranga Publica, Forgas
Armadas, Policia Militar e Policia Federal);

b) Carteira Nacional de Habilitagdo (com foto), na forma da Lei n.° 9.503, de 23/09/1997;
c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social emitida ap6s 27/01/1997;

d) Identificagcao fornecida por ordens ou conselhos de classes que por lei tenha validade
como documento de identidade;

e) Registro Nacional de Estrangeiro (RNE), expedido pelo Departamento de Policia
Federal do Brasil;

f) Carteira de Registro Nacional Migratério (CRNM), de que trata a Lei n.° 13.445, de
24/05/ 2017;

g) Documento Provisorio de Registro Nacional Migratério, de que trata o Decreto n.°
9.277, de 05/02/2018;

h) Passaporte brasileiro;

i) Carteira de identidade expedida pelo pais de origem, para candidatos oriundos aos
paises pertencentes ao MERCOSUL e associados;

j) Carteiras de identificagéo das Forgas Armadas (Aeronautica, Exército ou Marinha);

k) Documento oficial de identificagcdo com foto, em formato digital, emitido por érgao
oficial brasileiro, desde que apresentado no aparelho do candidato em aplicativo oficial,
nao sao aceitas fotos ou Prints.
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6.8 A UNIOESTE néao se responsabiliza caso o candidato ndo tenha acesso a internet
para a apresentagao de documento de identificacdo em formato digital.

6.9 O documento de identificagdo original com foto, impresso ou digital, devera permitir
a identificagao efetiva do candidato.

6.10 Na hipdtese do candidato ndo poder apresentar, no dia da prova, documento
original de identificacdo, por motivo de roubo, furto, perda ou extravio, o candidato
devera apresentar a Coordenacao do Processo Seletivo o documento oficial que ateste
o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo, 90 (noventa) dias
anteriores a realizacdo da prova, para fins de adocao de procedimentos especiais para
identificacdo do candidato, sob pena de ficar impedido de realizar a prova.

6.11 Para realizagdo da prova n&o serdo aceitos como documentos de identidade:
certiddo de nascimento, titulo eleitoral, cadastro de pessoa fisica (CPF), carteira
nacional de habilitacdo sem foto, carteira de estudante, carteira funcional sem valor de
identidade, fotocopia de documento de identidade, mesmo que autenticada, protocolo
de documento de identificacao.

6.12 Para ingresso na sala de provas, o candidato apresenta ao fiscal de sala o
documento original de identificagdo informado no ato da inscricdo. Esse documento
deve ser entregue ao fiscal de sala, que o verifica e 0 devolve no momento oportuno.

6.13 O candidato que chegar apos o fechamento dos portdes “de vidro” de acesso ao
bloco de salas de aula, local da Prova Escrita (Objetiva), fica impedido de ingressar,
independente do motivo, ainda que por for¢a maior ou caso fortuito.

6.14 A verificagdo do local da Prova Escrita (Objetiva), € de responsabilidade do
candidato por consulta prévia na publicacdo do Edital com a listagem do Ensalamento
no site oficial da UNIOESTE.

6.15 Para a Prova Escrita (Objetiva), o candidato recebe um caderno de questbes e uma
folha de respostas personalizada (gabarito), propria para leitura eletronica.

6.16 Nao havera segunda chamada para qualquer uma das provas deste certame, nem
de aplicacdo em local ou horario diverso do estipulado neste edital ou em outros editais
deste processo que venham a ser publicados.

6.17 A Prova Escrita (Objetiva) tem carater obrigatério e a auséncia do candidato resulta
em desclassificacdo sumaria.

6.18 O controle do comparecimento na Prova Escrita (Objetiva) é registrado em ata de
presenca assinada pelos candidatos e pelos fiscais de sala.

6.19 O candidato realiza a Prova Escrita (Objetiva) em local estipulado e sua carteira é
identificada com o numero constante da listagem do ensalamento publicado por edital.

6.20 Durante a realizagéo da Prova Escrita (Objetiva), ndo € permitido ao candidato, sob
pena de ser excluido:

a) comunicagao entre os candidatos ou interagir com terceiros, usando de meios
fraudulentos;
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b) agir com incorregcédo, ou descortesia, para com qualquer membro da equipe de
aplicagao das provas;

¢) nao devolver a folha de respostas (gabarito) das provas assinado:

d) utilizar ou tentar utilizar livros, apostilas ou outro material de consulta;

e) utilizar-se de aparelhos eletronicos, como calculadoras, telefone celular, relégios
multifuncionais, walkman, agenda eletrénica, notebook, tablets, transmissores ou
receptores de dados, gravador, camera fotografica, e/ou similares;

f) uso de aparelho de surdez, salvo por apresentagao de laudo médico;

g) ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e na
companhia de um fiscal de provas.

6.21 Os objetos que o candidato estiver portando devem ser deixados sob a carteira ou
no assoalho ou em local que impegcam a sua visibilidade e os aparelhos devem ser
desligados.

6.22 Durante a Prova Escrita (Objetiva), € permitido ao candidato manter consigo
somente a garrafa de agua, de cor translucida ou transparente e sem rétulos, além do
material impresso relativo a prova e caneta esferografica, transparente, com tinta de
cor preta ou azul.

6.23 Além de serem eliminados pelas demais razdes previstas neste edital, também sao
excluidos os candidatos que:

a) praticarem atos contra as normas ou a disciplina adequada;

b) comerem ou beberem na sala de prova, exceto o previsto no item 6.29;
¢) ndo entregarem a folha de respostas (gabarito);

d) comunicarem-se ou trocarem material com os outros.

6.24 A duracao da Prova Escrita (Objetiva) é de 03h00 (trés horas), incluido o tempo
para o preenchimento da folha de respostas. O controle do tempo de aplicagao das
provas e as informacodes a respeito do tempo decorrido, durante a sua realizagao, sao
de responsabilidade dos fiscais de sala.

6.25 O candidato pode se retirar da sala ap6s transcorrido 01h00 (uma hora) do inicio
da prova, devendo antes, entregar aos aplicadores a folha de resposta (gabarito) e levar
consigo o caderno de prova e seus pertences.

6.26 A UNIOESTE néao se responsabiliza pelo extravio de qualquer objeto pertencente
aos candidatos.

6.27 Durante a prova, o candidato pode sair da sala em casos de mal-estar ou precisar
de sanitarios, nesses casos ser acompanhado por um fiscal. Se precisar usar sanitario,
o candidato deve solicitar ao fiscal e aguardar a autorizagéo, sentado em seu lugar.

6.28 O candidato que, por doenca ou recomendagdo médica, necessite alimentar-se
e/ou tomar remédios durante a Prova Escrita (Objetiva), deve portar atestado que
comprove a necessidade e solicitar ao fiscal de sala, autorizagdo para realizar tais
atividades, sendo encaminhado para a sala de enfermagem.
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6.29 Para as respostas da Prova Escrita (Objetiva), o candidato recebe uma folha de
respostas (gabarito) identificada e numerada cuja corregao é realizada eletronicamente
pela UNIOESTE.

6.30 O preenchimento da folha de respostas (gabarito) € de responsabilidade do
candidato e a folha n&o é substituida, exceto no caso de defeito de impresséao.

6.31 O candidato deve marcar apenas uma alternativa por questao. No caso de marcar
mais de uma alternativa ou deixar a questdo em branco, o candidato perde os pontos
desta, ressalvando-se o caso de que uma questao venha a ser anulada, a pontuagao €
computada para todos os candidatos.

6.32 O candidato deve preencher totalmente o espaco do gabarito relativo a resposta
da questao, do contrario pode ocasionar a perda dos pontos da questao.

6.33 Nao é admitido recurso sobre preenchimento incompleto, equivocado, em
duplicidade ou incorreto da folha de respostas, nem pelo motivo de a resposta
apresentar rasura ou emenda.

6.34 Sao penalizados com a desclassificagao os casos de:

a) auséncia do candidato;

b) zeramento na Prova Escrita (Objetiva);

¢) nota inferior a minima prevista na prova objetiva;

d) ndo atendimento as proibigbes previstas neste Edital.

6.35 Ao final do tempo destinado a realizagao das provas, em cada sala, os 02 (dois)
ultimos candidatos, devem assinar a ata de aplicacdo das provas e o fechamento do
envelope contendo as folhas de respostas, juntamente com os fiscais da sala.

6.36 O gabarito provisoério da Prova Escrita (Objetiva), é publicado por edital.

6.37 Observados os prazos no cronograma, cabe pedido de reconsideragao contra o
resultado das questdes do gabarito provisério, desde que fundamentado e inserido em
link a ser disponibilizado no site oficial da UNIOESTE.

6.38 Apds o prazo estabelecido, o link no sistema para recursos é desativado, ndo sendo
mais possivel recorrer contra questdes da Prova Escrita (Objetiva).

6.39 Sao desconsiderados os recursos que nao estejam adequadamente justificados e
devidamente fundamentados.

6.40 O recurso s6 pode ser interposto pelo candidato e esse deve informar seus dados
de inscricdo, para que se possa identifica-lo como um dos concorrentes.

6.41 As respostas aos recursos sao viabilizadas e publicadas por edital da UNIOESTE.

6.42 Apds serem julgados os recursos, o gabarito definitivo é publicado na forma de
edital, conforme cronograma.

6.43 Eventuais problemas de impressdao na Prova Escrita (Objetiva) devem ser
comunicados ao fiscal, para providéncias necessarias e orientadas pela UNIOESTE.
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6.44 Caso seja constatada falha na impressdo de algum caderno de prova, outro
caderno é fornecido ao candidato e o tempo perdido com a substituicdo é reposto ao
final da etapa, caso esta medida seja necessaria.

6.45 Sobre problemas que possam ser alegados sobre a Prova Escrita (Objetiva), o
candidato nao recebe resposta imediata e deve responder a questdo como parecer mais
oportuno, as suspeitas sdo analisadas desde que haja a entrada de recurso.

6.46 A pontuacdo de questbes anuladas é atribuida a todos os candidatos que
compareceram a Prova Escrita (Objetiva), mesmo para os que ndo tenham recorrido.

6.47 Se, por qualquer razio fortuita, as provas sofrerem atraso em seu inicio ou forem
interrompidas, os candidatos afetados tém assegurado o tempo total previsto neste
Edital para realizagcado da prova.

6.48 No caso de ocorrer a situacao indicada no item anterior, os candidatos afetados
devem permanecer no seu local de prova e atender as orientagdes dos coordenadores
e fiscais, sob pena de serem excluidos sumariamente do certame.

7 DO TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

7.1 O candidato, pessoa com deficiéncia ou ndo, que necessitar de condigao especial
para a realizagéo da Prova Escrita (Objetiva), sendo este portador de deficiéncia ou néo,
deve:

| — No ato da inscricdo, indicar, no site oficial da UNIOESTE, os recursos especiais
necessarios, conforme item 7.2, sob pena de nao atendimento, ndo sendo admitida a
interposicao de recurso nestas hipoteses; e

Il — Anexar a documentagcdo demonstrando a necessidade de condi¢cao especial
solicitada até a data limite das inscri¢des.

7.2 As condig¢des especiais disponiveis para a realizagao da prova sao:

a) Prova ampliada;

) Fiscal ledor e/ou transcritor,

) Intérprete de Libras;

) Acesso a cadeira de rodas;

) Tempo adicional de 01 (uma) hora;

f) Acesso facilitado no local de provas;

g) Carteiras e cadeiras para gravidas e pessoas obesas.

b
c
d
e

7.3 Devido a possibilidade de a prova acontecer aos sabados, o candidato que por
questdes religiosas nao puder fazer a prova no horario estabelecido devera informa-lo
no ato da inscrigcao.

7.3.1 O candidato que se enquadrar no item anterior € ensalado no horario normal da
prova e aguarda em uma sala especial até o horario de inicio da sua prova no periodo
noturno.

7.4. A candidata que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas deve, no
ato da inscrigcao, solicitar atendimento especial na opcéao “lactante”.
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7.41 A candidata que necessitar amamentar deve, obrigatoriamente, levar um
acompanhante adulto no dia da aplicagao da prova objetiva, sob pena de ser impedida
de realizar a prova, o qual fica responsavel pela guarda do lactente (a crianga) em sala
reservada para amamentagao.

7.4.2 Terminada a amamentacao, a candidata volta para a sala e 0 acompanhante fica
com a crianga na sala reservada, podendo a mae retornar a sala reservada caso seja
necessario outro turno de amamentacgéo.

743 Nao é permitido ao acompanhante o uso de quaisquer dos objetos e
equipamentos descritos no item 6.21 deste Edital durante a realizacao do certame.

7.4.4 A UNIOESTE néao disponibiliza acompanhante para guarda da crianga.
7.4.5 Nao ha compensacao do tempo de amamentacido no tempo de duracéo da prova.

7.5 O candidato que néao solicitar o atendimento especial e que nao especificar os
recursos necessarios para tal, ndo tem direito ao referido atendimento no dia da
realizagao das provas.

7.6 Nao sao deferidos pedidos acompanhados apenas de laudo/documentos, sem a
explicitagdo da necessidade.

7.7 A solicitacdo de atendimento especial, em qualquer caso, é atendida segundo os
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

7.8 Nao é permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas
estranhas nas dependéncias do local de aplicagao das provas, excetuando-se 0s casos
previstos para amamentacao.

8. DO RESULTADO DA PROVA ESCRITA (OBJETIVA)

8.1 O resultado dos candidatos na Prova Escrita (Objetiva), € divulgado no site oficial
da UNIOESTE, pela ordem decrescente da soma de pontos (escore) obtidos pelos
candidatos, observada a nota minima para aprovacao que € 60 pontos.

8.1.1 O candidato nao classificado tera a nota divulgada seguida do termo “desc.”, e o
ausente tera o nome divulgado seguido dos termos “ausente” e “desc.”.

8.1.2 A correcao da Prova Objetiva é feita por meio de leitura éptica do cartdo-resposta,
sem interferéncia humana.

8.1.3 Nao sao consideradas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ou que estejam em desacordo com as orientagdes de
preenchimento no referido cartdo-resposta.

8.1.4 A pontuacgao total da prova se constitui da soma dos pontos obtidos pelos acertos
em cada area do conhecimento, multiplicado por seu respectivo peso.

9. DO RESULTADO E CLASSIFICAGAO NO PROCESSO SELETIVO.

9.1 A classificagao final dos candidatos aprovados é feita pela ordem decrescente da
somatoria dos pontos que cada candidato obtiver na Prova Escrita (Objetiva).
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9.2 O somatdrio dos resultados devera ser apresentado com duas casas decimais e o

devido arredondamento na terceira casa, se for o caso.

9.3 O arredondamento da nota, se necessario, sera feito mantendo-se apenas duas
casas apos a virgula mediante a utilizagao da regra universal de aproximagéao, segundo
a qual quando o terceiro numero subsequente a virgula for de zero a quatro, permanece
invariavel o segundo numero subsequente a virgula e, quando o terceiro numero
subsequente a virgula for de cinco a nove, € o segundo numero subsequente a virgula
acrescido de uma unidade.

10. A PROVA PRATICA - INTERPRETE DE LIBRAS.

10.1 Prova Pratica para a Funcao de Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais — Libras,
de carater eliminatdrio e classificatorio, com nota maxima 80 pontos e para classificagcao
nota minima de 50 pontos.

10.1.1 A Prova Pratica sera realizada presencialmente, conforme cronograma, no
Campus da UNIOESTE local com previsao da vaga, de acordo com o cronograma € a
escala de horarios a ser informada na convocacao dos candidatos.

10.1.2 N&o havera segunda chamada para qualquer uma das provas deste certame e
nem sua aplicagédo em local ou horario diverso do estipulado neste edital ou em outros
editais deste processo que venham a ser publicados.

10.1.3 A Prova Pratica para Intérprete de Libras, sera gravada, realizada em Libras, em
que é avaliada a fluéncia do candidato na interpretacao simultanea e os parametros da
Libras para a Lingua Portuguesa oral para Libras e vice-versa.

10.1.4 A Prova Pratica para Intérprete de Libras, constara de traducgao e interpretacao
de aula em video (Portugués - Libras / Libras - Portugués), seguida de arguigao;

10.1.5 O tempo designado para cada candidato para a realizagado da Prova Pratica de
Intérprete de Libras, € de (40) minutos, seguindo escala estabelecida na convocacéo.

10.1.6 A Prova Pratica para Intérprete de Libras, sera avaliada por banca examinadora
que atribui pontos ao candidato conforme os critérios do Anexo IV deste edital.

10.1.7 Apds a publicacédo do resultado preliminar, o candidato pode requerer vista da
avaliagcdo da Prova Pratica, através do e-mail: cogeps@unioeste.br.

10.1.8 O candidato pode interpor recurso fundamentado conforme cronograma, contra
o resultado da Prova Pratica da fungéo de Intérprete de Libras.

10.1.9 Analisados os recursos, o resultado final da prova pratica € publicado por edital.
11 DA AVALIAGCAO DE TiTULOS E CURRICULO - INTERPRETE DE LIBRAS.

11.1 A Avaliagao de Titulos e Curriculo, de carater classificatério, tem valor maximo de
20,00 pontos, € realizada para os classificados da fungdo de Intérprete de Lingua
Brasileira de Sinais — Libras.

11.1.2 Para pontuar o curriculo, o candidato deve durante o periodo das inscrigdes,
anexar ao sistema os documentos legiveis, digitalizados em um unico arquivo formato
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pdf de até 200 mega, preto e branco, nomeado com o nome do candidato sem acentos
ou sinais.

11.1.3 A documentacado para a Avaliagdo de Titulos e Curriculo deve ser anexado na
area do candidato, optar no PSS “Anexo de Titulos”, durante o periodo de inscrigao no
sistema pela internet https://www.unioeste.br/portal/cogeps/concursos/agente-
universitario.

11.1.4 A documentagédo dos curriculos inserida em local diferente ao previsto no sistema
nao sera considerada.

11.1.5 A ndo apresentacdo da documentagao para a Avaliagcao de Titulos e Curriculo
nao impede o candidato de prosseguir o certame.

11.1.6 A pontuagdo na Avaliagdo de Titulos e Curriculo - Intérprete de Libras, é
processada por Banca Examinadora designada por edital utilizando o formulario do
(Anexo V) deste Edital.

11.1.7 Os pontos na Avaliagédo de Titulos e Curriculo dos candidatos sdo somados ao
escore da sua Prova Pratica, cujo total final obtido é considerado para efeitos da
classificagao final de cada candidato.

11.1.8 Recebe pontuacdo zero na analise documental para a Avaliagdo de Titulos e
Curriculo, o candidato que nao apresentar os documentos para essa prova.

11.1.9 A pontuacédo do curriculo somente € somada ao resultado da Prova Pratica do
candidato classificado na Prova Pratica.

11.1.10 O candidato que receber pontuagéo zero (0) na Avaliagao de Titulos e Curriculo
nao € eliminado do certame, mantendo-se essa pontuagao associada a nota da Prova
Pratica, a qual resulta na classificagao final.

11.1.11 O candidato pode fazer uma simulagcdo de sua pontuacao para a Avaliacao de
Titulos e Curriculo utilizando o (Anexo V), ndo sendo uma exigéncia a anexar a
simulagao na documentacao apresentada.

11.1.12 Em hipdtese alguma é admitida a juntada de documentos de forma diferente a
prevista no edital, principalmente apds o encerramento do prazo de inscrigcbes, nem
mesmo durante a fase de recursos.

11.1.13 Sao desprezados os documentos de avaliagao de titulos e curriculo que néao os
anexados ao sistema no periodo de inscrigéo.

11.1.14 Sao avaliados os documentos anexados tempestivamente no sistema de
inscricdes cujos comprovantes estejam legiveis e que ndo apresentem rasuras.

11.1.15 Nao sao pontuados os titulos exigidos como requisitos de acesso a fungao.

11.1.16 Os titulos apresentados que excederem o valor maximo previsto em cada item
da tabela de pontuagao sao desprezados.

11.1.17 Sao considerados como titulos habeis a pontuagdo somente os que comprovem
a descricao conforme o (Anexo V), cuja avaliacao observa rigorosamente os limites ali
definidos, com a orientacao, a saber:
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a) Os titulos de cursos de pés-graduacéo stricto sensu somente sao pontuados, quando
devidamente recomendados ou reconhecidos pela CAPES e ofertado por Instituicao
credenciada pelo Ministério da Educacéo - MEC.

b) O diploma de mestrado obtido no exterior € aceito, se for reconhecido por
universidade brasileira, de acordo com o art. 48, § 3° da LDB.

c) O titulo obtido no exterior deve estar acompanhado de tradugao publica e juramentada
para a lingua portuguesa, de acordo com a previséo legal.

d) Todos os titulos devem ser devidamente comprovados por cépia digitalizada do
certificado de conclusdo ou do diploma e devem pertencer a area especifica da fungao
para a qual o candidato esta concorrendo.

e) Em substituicdo ao diploma de mestrado ou doutorado, aceitar-se-a copia da ata de
defesa ou copia da declaragao que comprove a obtencao do titulo, desde que estejam
acompanhadas do respectivo histdrico escolar.

f) Os titulos de cursos de pods-graduacgao lato sensu sdo pontuados somente quando
oferecidos por Instituicbes de Educagao Superior, devidamente credenciadas pelo MEC.
dg) A conclusdo do curso de especializacdo lato sensu deve ser comprovada por
certificado e, na auséncia do certificado, € aceita a certidao, atestado ou declaracéo do
término do curso, acompanhado do histérico escolar emitido pela instituicdo de ensino,
desde que o curso tenha sido finalizado a, no maximo 180 (cento e oitenta) dias,
contados até a data de entrega dos titulos.

h) A conclusdo de cursos de extensdo, aperfeicoamento ou capacitagao profissional
deve ser comprovada por certificados ou declarag¢des, contendo a devida carga horaria
e o conteudo programatico, porém, ndo € prevista a pontuagdo em cursos que o
candidato participou como ministrante, monitor, coordenador e colaborador.

i) Somente sdo pontuados os documentos (titulos ou experiéncia) apresentados, nos
quais constem o inicio e o término do periodo e carga horaria.

11.2 Para a comprovagao de experiéncia profissional na fungcédo (tempo de servigo
publico ou empresa privada), sao aceitos ainda os seguintes documentos:

a) Mediante registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - cépia da pagina com
foto, qualificagao civil e da(s) pagina(s) com registro(s) de entrada e saida, quando
necessario, acrescida de declaragdo do 6rgado ou empresa constando expressamente a
area de atuacgao e, principalmente se permanece na fungao;

b) mediante apresentacdo de declaragdo(des) juridica(s) constando, no minimo,
identificacdo do declarado com periodo em que atuou/trabalhou na funcédo objeto da
inscrigdo e, quando for o caso, atividades desempenhadas e identificagdo do declarante.
As declaracdes devem ser emitidas, em papel timbrado constando o numero e carimbo
do CNPJ;

c) mediante apresentagao de certidao de tempo de servigo, com especificagéo da fungao
de atuacgao, no caso de servidor publico;

d) mediante apresentacao de contratos sociais de constituicao de empresa ou alvara de
licenga do 6rgao oficial competente, no caso de profissionais liberais;

e) Copia do Contrato de Trabalho pelo Regime Especial (se houver).
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11.2.1 Para a comprovagao da experiéncia profissional, ndo é considerado tempo de
servigo paralelo ou concomitante.

11.2.2 A comprovacgao de servicos prestados na esfera publica deve ser feita por
declaragao de tempo de servico.

11.2.3 E considerada a experiéncia profissional devidamente comprovada dos Ultimos
10 (dez) anos, contados até o ultimo dia de inscrigao.

11.2.4 A experiéncia profissional exigida e comprovada deve ser aquela exercida na
mesma fungdo em que o candidato se inscreveu.

11.2.5 O estagio remunerado € computado como experiéncia profissional mediante
apresentacao da copia do Termo de Compromisso de Estagio, onde deve constar as
datas de entrada e de saida. Caso o candidato esteja em periodo de estagio, para tanto
deve apresentar a declaragao da concedente com as devidas especificacdes de periodo
e carga horaria realizada.

11.2.6 Nao é computado o tempo de estagio profissional supervisionado ou monitorado
ou estagio académico.

11.2.7 A relagdo dos candidatos que anexaram a documentagdo para a Avaliagao de
Titulos e Curriculo € publicada em edital, para ciéncia dos candidatos.

11.2.8 A nota da Avaliagao de Titulos e Curriculo é publicado por edital.

11.2.9 Cabe pedido de reconsideracdo, fundamentado, a Banca Examinadora, acerca
do resultado da Avaliacdo de Titulos e Curriculo a ser inserido em link especifico no
sistema pela internet na area do candidato.

11.2.10 O candidato pode solicitar pelo e-mail: cogeps@unioeste.br, cépia digitalizada
de sua avaliacado para elaborar e fundamentar sua peticdo, no entanto, a UNIOESTE
nao se responsabiliza pela segurang¢a do documentado digitalizado.

11.3 O resultado final da Avaliacéo de Titulos e Curriculo é publicado em edital.

11.3.1 A nota obtida na Avaliagao de Titulos e Curriculo € somada a da Prova Pratica,
para efeitos de classificagao final.

12. DO RESULTADO E CLASSIFICAGAO NO PROCESSO SELETIVO.

12.1 A classificacao final no dos candidatos aprovados é feita pela ordem decrescente
da somatodria dos pontos que cada candidato obtiver, a saber:

NF= Nota Final;

PE= Pontuagéao obtida na Prova Escrita Objetiva;

PP= Pontuacao obtida na Prova Pratica;

ATC= Pontuagéao obtida na Avaliagao de titulos e Curriculo.

» Para a Funcéao de Intérprete da Libras: NF= PP + ATC,;

* Para as demais Fungdes: NF=PE

12.2 O somatodrio dos resultados devera ser apresentado com duas casas decimais, e o
devido arredondamento na terceira casa, se for o caso.
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12.3 O arredondamento da nota, se necessario, sera feito mantendo-se apenas duas
casas apos a virgula mediante a utilizagao da regra universal de aproximagao, segundo
a qual quando o terceiro numero subsequente a virgula for de zero a quatro, permanece
invariavel o segundo numero subsequente a virgula e, quando o terceiro numero
subsequente a virgula for de cinco a nove, é o segundo numero subsequente a virgula
acrescido de uma unidade.

13. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1 Em caso de empate na nota final, como critério de desempate, tera preferéncia o
candidato que, sucessivamente:

a) Tiver maior idade entre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme
estabelece a Lei n® 10.741/2003 (Lei do Idoso), completos até o ultimo dia de inscrigéo,
considerando-se o0 ano, o més e o dia do nascimento;

b) Obtiver maior pontuagao na prova pratica quando houver;

c) Obtiver maior pontuagéo na avaliagdo do curriculo quando houver;

d) Obtiver maior pontuagdo nas questdes objetivas de conhecimentos especificos da
funcao;

e) Obtiver maior pontuacédo nas questdes objetivas de Lingua Portuguesa;

f) Obtiver maior pontuagado nas questdes objetivas de Matematica;

g) Obtiver maior pontuagdo nas questdes objetivas de Conhecimentos Gerais e de
Legislagao;

h) sorteio no caso de empate nos critérios das letras “b” - “f;

i) Obtiver mais idade, excetuando-se os candidatos abrangidos pelo critério na alinea

“an,

a;
14. DO RESULTADO FINAL

14.1 O resultado final € publicado por Edital contendo anexos com a relagéo geral dos
candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente de notas obtidas,
observando o critério de desempate.

14.2 O resultado final é publicado em trés listagens, obedecendo-se nos trés casos, a
soma de pontos obtida por cada candidato:

1.Candidatos inscritos e aprovados para a fungdo em listagem geral de ampla
concorréncia;

2.Candidatos inscritos e aprovados para a fungao como pessoas com deficiéncia;
3.Candidatos inscritos e aprovados para a fungao como afrodescendentes.

14.3 A COGEPS encaminha ao Reitor os resultados deste certame, objetivando a
publicagao do edital de homologagao dos resultados.

15. DA CONVOCAGAO PARA A CONTRATAGAO
15.1 Para a contratagdo, o candidato deve comprovar:

a) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste caso, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo de
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direitos politico, conforme §1° do art. 12 da Constituicdo Federal e Decretos n.°
70.391/72 e 70.436/72,;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratagéo;

c) ter a escolaridade e os requisitos exigidos para o exercicio da funcao;

d) estar em dia com as obriga¢des eleitorais;

e) estar no gozo dos direitos politicos;

f) estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

g) aptidao para o exercicio das atribuicbes da fungdo, mediante Atestado de Saude
Ocupacional;

h) registro profissional no érgao de classe para a fungao cujo exercicio profissional esteja
regulamentado por Lei;

i) ndo possuir acumulo ilegal de cargos na forma prevista na legislagao;

j) n&o ter sido demitido ou dispensado por justa causa a bem do servigo publico nos
ultimos 05 (cinco) anos;

k) ter disponibilidade para horario de trabalho, conforme estabelecido;

I) cumprir as determinagdes deste edital.

15.1.1 Para a contratagdo, o candidato deve apresentar os seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

b) PIS ou PASEP - numero e data de cadastramento, se ja for cadastrado.

c) Registro de nascimento ou certiddo de casamento ou escritura publica de unido
estavel.

d) Carteira de identidade.

e) CPF.

f) Titulo de eleitor.

g) Certidao de quitagao eleitoral.

h) Certificado de reservista ou de dispensa de incorporagao, para o sexo masculino;

i) Comprovante da escolaridade e dos requisitos exigidos para a fungao;

j) Registro profissional no érgao de classe para a fungao, cujo exercicio profissional
esteja regulamentado por Lei e comprovante de negativa de débitos ou pagamento da
anuidade do ano em vigéncia.

k) Certidao de nascimento dos filhos menores de 21 anos, se possulir.

I) Comprovante de exames médicos admissionais, atestando aptidao fisica e mental
para o exercicio das atribuicdes da fungcdo e comprovacgao de pessoa com deficiéncia,
quando for o caso.

m) Comprovante de enderego atual em nome do contratado ou parente que possa ter
vinculo comprovado mediante apresentagdo de documento.

n) Declaragcéo de bens e rendimentos.

0) Declaragao de néo ter sido demitido ou dispensado por justa causa a bem do servigo
publico de acordo com a legislagao em vigor.

p) Declaragcdo de que ndo se encontra em situagdo de acumulo ilegal de proventos,
funcdes, empregos e cargos publicos, nos termos da Lei Estadual n.° 6.174/70 Estatuto
dos Servidores Civis do Estado do Parana), do Art. 37 da Constituigdo Federal, das
disposicdes das Emendas Constitucionais n.° 19, 20 e 34, publicadas no Diario Oficial
da Unido em 5/6/1998, 16/12/1998 e 14/12/2001, respectivamente, do artigo 27 da
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Constituicdo do Estado do Parana e Resolugdo n.° 1185 da Secretaria de Estado da
Administracao, publicada no Diario Oficial do Estado do Parana em 20/8/1999.

g) Quaisquer outros documentos necessarios, a época da admissao.

15.2 Os documentos previstos devem ser apresentados na forma de fotocdpia, desde
que o candidato apresente o original para conferéncia no local da entrega.

15.3 Verificada a falsidade dos documentos apresentados, o candidato é eliminado do
Processo Seletivo com nulidade da aprovacdo ou da classificagdo e dos efeitos
decorrentes, sem prejuizo das sang¢des penais aplicaveis.

15.4 O candidato aprovado que tiver completado 75 (setenta e cinco) anos de idade,
antes da data designada para o inicio do contrato, ndo pode ser contratado, conforme
artigo 2.° da Lei Federal Complementar 152, de 03 de dezembro de 2015.

15.5 O candidato classificado é convocado obedecendo-se a ordem de classificagao
dentro do prazo de validade deste processo. O edital de convocacéao sera publicado pela
Pré-Reitoria de Recursos Humanos - PRORH da UNIOESTE, no enderecgo eletronico
https://www.unioeste.br/portal/cogeps/concursos/agente-universitario,

15.6 O candidato classificado e convocado deve se manifestar quanto ao aceite ou nao
da vaga no prazo estipulado no edital de convocagéo.

15.7 O candidato convocado deve providenciar, no prazo estipulado no edital de
convocagao, os documentos comprobatorios dos requisitos exigidos para a fungéo e
demais documentos.

15.8 O ndo comparecimento ou a ndo apresentagéo dos documentos exigidos no edital
de convocacao, dentro dos prazos estabelecidos, implica na eliminagado do candidato.

15.9 O candidato convocado que n&o comprovar todos os requisitos conforme
estabelecido neste edital € automaticamente eliminado, ndo cabendo pedido de
prorrogacgao de prazo para providenciar comprovagoes.

15.10 Os documentos de escolaridade obtidos no exterior sdo aceitos se revalidados de
acordo com as normas legais vigentes e acompanhados de tradugao publica. Outros
documentos obtidos no exterior devem estar acompanhados de tradugao.

15.11 Os candidatos classificados devem manter seus enderecgos atualizados, durante
o periodo de validade deste processo, no sistema de inscricdo no site.

15.12 Ao ser convocado, se o candidato n&o for encontrado no endereco informado
perde automaticamente a vaga.

15.13 Os candidatos que aceitarem vaga em localidade diversa da sua residéncia ou
interesse nao tem qualquer acréscimo remuneratdrio.

15.14 Os candidatos classificados fora do limite inicial previsto de vagas sao
considerados remanescentes podem ser chamados dentro do periodo de validade deste
processo, de acordo com critérios de necessidade, conveniéncia e oportunidade da
Administracédo Publica, a medida que novas vagas sejam autorizadas.
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15.15 A convocagédo dos integrantes dos candidatos remanescentes obedecera
rigorosamente a ordem de classificagao final dos candidatos aprovados considerando
as listagens: geral, dos candidatos com deficiéncia e dos afrodescendentes.

15.16 Pode o candidato classificado, no ato de sua convocacéo, solicitar formalmente
por uma vez, a sua reclassificagdo no certame, passando a ser o ultimo classificado,
respeitada, para convocagao as novas vagas, a ordem de classificagdo dos aprovados
no processo anterior ainda valido, com compatibilidade de regime de trabalho.

15.17 Ao candidato remanescente ha apenas a expectativa de direito a convocacéo, fica
reservado a UNIOESTE, prazo de validade deste Processo, o direito de proceder as
admissbes em numero que atenda ao interesse e a necessidade da instituic&o.

15.18 Os candidatos convocados sdo submetidos, antes da contratagdo, a Exames
Médicos Pré-Admissionais para avaliacdo de sua capacidade fisica e mental para o
desempenho das atividades e atribuicdes da funcgao.

15.19 A UNIOESTE/PRORH expede edital préprio e define datas para a entrega dos
Exames Médicos Pré-Admissionais, os quais correrdo as expensas dos candidatos.

15.20 No resultado dos Exames Médicos Pré-Admissionais é expresso a indicagao de
apto ou inapto para o exercicio das atribuicdes da funcao/especialidade.

15.21 A ndo realizacdo ou a nao entrega dos Exames Médicos Pré-Admissionais
caracteriza desisténcia e enseja a eliminagédo do candidato.

15.22 Sera considerado apto pela Divisdo de Saude e Medicina Ocupacional — SESMT
o candidato que n&o apresentar quaisquer alteragdes patoldgicas que o contraindiquem
ao desempenho da fungao.

15.23 O candidato que, na Avaliacdo Médica for considerado inapto por determinado
periodo tera sua vaga garantida, sem prejuizo para a contratacdo dos demais
candidatos, até que seja convocado, por meio de edital especifico, para submeter-se a
nova avaliacdo, desde que vigente o processo seletivo.

15.23.1 Por ocasidao de nova avaliagdo dos candidatos considerados inaptos
temporarios, poderdo ser solicitados, se necessario, exames/avaliacbes
complementares.

15.23.2 O candidato considerado inapto temporario que nao atender a convocacao para
nova avaliagao por meio de edital especifico sera considerado desistente do processo
de selecao.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 As despesas decorrentes da participagcédo nesta selegéo, correm por conta exclusiva
do candidato, inclusive as decorrentes de exames médicos obrigatorios para obter o
atestado de capacidade laborativa e aquelas provenientes de deslocamento ou
mudanca de domicilio.

16.2 Nao sao fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a classificagao ou
notas de candidatos, valendo para tal fim o resultado publicado no endereco eletrénico:
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https://www.unioeste.br/portal/cogeps/concursos/agente-universitario e a publicagdo da
homologacao do resultado final na Imprensa Oficial do Estado do Parana comprova e
oficializa a classificagao do candidato.

16.3 Ficam impedidos de concorrer os candidatos que participaram de reunides
decisodrias do certame, desde a proposta até a homologagao dos resultados.

16.4 Os documentos deste processo ficam arquivados na UNIOESTE pelo prazo de dois
(02) anos, contados da publicagdo da homologagao dos resultados.

16.5 Os casos omissos sao resolvidos pela COGEPS ou, se for o caso, submetidos a
apreciagao do 6rgao competente, nos termos do Regimento Geral da UNIOESTE.

17.CONTATOS PARA INFORMAGOES
* Reitoria — COGEPS — Fone (45) 3220-3099; 3220-3100; 3220-5665.

Publique-se e cumpra-se.

Cascavel, 08 de maio de 2026.

ALEXANDRE ALMEIDA WEBBER
Reitor
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