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CONCURSO PUBLICO
EDITAL SAMAE N.° 001/2026

O Diretor-Presidente do Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto (SAMAE) de Blumenau, Estado de
Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, torna publica a abertura do Concurso
Publico, regido pelo presente Edital n.° 001/2026, destinado ao provimento de cargos efetivos e a formagao
de cadastro de reserva para o quadro de pessoal da Autarquia. O Concurso Publico sera regido pela Lei
Organica do Municipio, Leis Complementares n.° 660/2007 e n.° 661/2007, Decreto Municipal n.° 8.601/2008
e pelas normas estabelecidas neste Edital. O cronograma previsto consta no quadro a seguir, podendo ser
alterado por motivos de ordem administrativa, técnica e/ou operacional.

EVENTOS DATAS
Publicagéo do Edital 13/03/2026
Periodo de solicitagao de impugnacao do Edital 16/03/2026 a 18/03/2026
Publicagéo da resposta as solicitacdes de impugnacao do Edital 23/03/2026
Periodo de Inscrigdes
Periodo de solicitagado de vagas reservadas para PcD 24/03/2026 a 23/04/2026
Periodo de solicitacdo de condi¢bes especiais
Periodo de solicitagdo de iseng¢édo da taxa de inscri¢gdo 24/03/2026 a 02/04/2026
Publicagéo da resposta as solicitagdes de isengdo da taxa de inscrigdo 08/04/2026
Periodo de recursos das isengdes da taxa de inscrigdo 09/04/2026 a 10/04/2026
Publicagéo da resposta aos recursos das isengdes da taxa de inscrigao 16/04/2026
Ultimo dia de pagamento da taxa de inscrigao 24/04/2026
Publicagao das inscrigdes deferidas
Publicagéo das solicitagdes de vagas reservadas para PcD 28/04/2026

Publicagéo das solicitagdes de condi¢des especiais

Periodo de recursos das inscrigdes indeferidas
Periodo de recursos das vagas reservadas para PcD 29/04/2026 a 30/04/2026
Periodo de recursos das condigdes especiais

Publicagéo da resposta aos recursos das inscri¢des indeferidas

Publicagéo da resposta aos recursos das vagas reservadas para PcD

Publicacéo da resposta aos recursos das condigdes especiais 05/05/2026
Publicagdo da homologagéo das inscri¢cbes

Publicagéo do local e das salas da prova objetiva 06/05/2026

Prova objetiva 17/05/2026
Publicagé&o do gabarito preliminar e dos cadernos de questdes 18/05/2026
Periodo de recursos da prova objetiva 19/05/2026 a 20/05/2026
Publicagéo da resposta aos recursos da prova objetiva

Publicagéo do resultado da prova objetiva e do gabarito oficial 01/06/2026
Publicagéo do resultado preliminar do Concurso Publico 02/06/2026
Periodo de recursos do resultado preliminar do Concurso Publico 03/06/2026 a 04/06/2026
Publicagéo da resposta aos recursos do resultado preliminar do Concurso Publico 10/06/2026
Publicagao do resultado final do Concurso Publico 11/06/2026

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O provimento dos cargos previstos neste Edital sera realizado sob o regime juridico estatutario, sob a
égide do Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais de Blumenau suas Autarquias e
Fundagdes Publicas, Lei Complementar n.° 660, de 28 de novembro de 2007.

1.2 O Concurso Publico tera validade de até 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado apenas uma vez por

igual periodo.
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1.3 A realizagdo do Concurso Publico sera de responsabilidade da Fundagao Universidade Regional de
Blumenau, doravante denominada FURB.

1.4 O acompanhamento do Concurso Publico sera de responsabilidade da Comissao Especial do Concurso
Publico, nomeada pela Portaria SAMAE n.° 10.078/2025.

1.5 O presente Edital, seus Anexos e eventuais retificagdes, resultados, comunicados, notas oficiais e
demais atos referentes a este certame serdo publicados exclusivamente no enderego eletrénico
concursos.furb.br, em Concurso Publico SAMAE Blumenau — Edital n.° 001/2026, constituindo-se em
fonte oficial de informagdes sobre as normas e os procedimentos deste certame.

1.5.1  Todos os horarios definidos neste Edital seguem o horario oficial de Brasilia/DF.

1.5.2 Integram este Edital os seguintes Anexos:

ANEXO| |CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS, CARGA HORARIA SEMANAL (CH) E REQUISITOS
ANEXO Il |ATRIBUICOES DOS CARGOS

ANEXO lll | CONTEUDO PROGRAMATICO — NIVEL FUNDAMENTAL

ANEXO IV | CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL MEDIO/TECNICO

ANEXOV |CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL SUPERIOR

1.6 O Concurso Publico sera composto por etapa Unica, constituida de Prova Objetiva, de carater
eliminatorio e classificatorio, conforme o item 7 deste Edital.

1.7 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagéo irrestrita das instru¢ées e das
condicbes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em
eventuais aditamentos, comunicagoes, instrugdes e convocagdes relativas ao certame, que passarao
a fazer parte do instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais nao
podera o candidato alegar desconhecimento.

1.8  Qualquer cidadao podera apresentar impugnagao fundamentada a este Edital no prazo de 3 (trés) dias
corridos, contados a partir do primeiro dia subsequente a data de sua publicagdo. A impugnacéo devera
ser encaminhada exclusivamente por meio do enderego eletrénico concursos.furb.br, na opcao
Impugnacgao contra o Edital, seguindo as orientagdes disponiveis na pagina. Todas as impugnacoes
serdo analisadas pela FURB e pela Comissao Examinadora do Concurso Publico.

2 DOS CARGOS, VAGAS, DA CARGA HORARIA, DOS VENCIMENTOS E DOS REQUISITOS

2.1 A relagdo dos cargos, das vagas, da carga horaria semanal, dos vencimentos, bem como de seus
requisitos, esta estabelecida no Anexo | deste Edital.

2.2  Sao requisitos para o ingresso no servigo publico municipal, nos termos da Lei Complementar Municipal
n.° 8.601/2008:

a) a nacionalidade brasileira ou equiparada;

b) o gozo dos direitos politicos;

c) a quitagdo com as obrigagbes militares e eleitorais;

d) o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

e) aidade minima de dezoito anos;

f) aptidao fisica e mental;

g) habilitar-se previamente em concurso publico nos termos desta lei.

2.3 O candidato devera comprovar, por ocasiao da posse, o preenchimento de todos os requisitos exigidos
para investidura no cargo. A ndo apresentagdo dos documentos comprobatorios exigidos
desclassificara o candidato do certame.

2.4  As atribui¢cdes dos cargos sao as constantes no Anexo |l deste Edital.
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| 3 DASINSCRIGOES |

3.1 Ainscricdo podera ser efetuada no periodo compreendido entre 8h do dia 24 de margo de 2026 e
23h59min do dia 23 de abril de 2026.

3.2 O candidato devera, antes de efetuar a inscrigcdo, conhecer os termos deste Edital e se certificar de que
atendera a todos os requisitos exigidos para o cargo.

3.2.1 A participagédo no Concurso Publico inicia-se pela inscricdo do candidato e implica o conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condigcbes estabelecidas neste Edital e das decisbes que possam ser
tomadas pela Comisséo Especial do Concurso Publico.

3.3 Para se inscrever, o candidato devera, durante o prazo de inscrigéo:

a) acessar o endereco eletrénico concursos.furb.br, selecionar este certame e clicar na opgao
Inscrigao online;

b) informar o nimero do CPF e criar a senha de acesso exclusiva ao sistema de inscri¢cdes, ou realizar
login, caso ja possua cadastro ativo;

c) preencher ou atualizar suas informagdes pessoais no formulario eletrénico de inscrigao;

d) selecionar o cargo pretendido;

e) anexar, quando for o caso, os documentos exigidos neste Edital,

f) conferir os dados informados e finalizar a inscrigéo; e

g) efetuar o pagamento por meio de boleto bancario ou Cobranga PIX gerada pelo sistema ou, ainda,
solicitar a isengao de taxa, observando os prazos e condigdes estabelecidos neste Edital.

3.3.1 Sera necessaria a apresentagdo de documentos comprobatérios, nos termos deste Edital:

a) no caso de solicitagdo de vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), conforme disposto
no item 4 deste Edital;

b) na hipétese de necessidade de condi¢cdes especiais para realizagdo da prova, o candidato devera
observar o disposto no item 5 deste Edital.

3.3.2 O candidato podera inscrever-se para até 02 (dois) cargos distintos, respeitado o periodo de
realizacao das provas, sendo:

a) periodo matutino: 01 (uma) inscri¢do para um cargo de nivel Fundamental OU Médio/Técnico; e
b) periodo vespertino: 01 (uma) inscrigdo para um cargo de nivel Superior.

3.3.3 O correto preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo, o envio de documentos solicitados,
conforme o caso, bem como todas as informagbes prestadas no ato de inscrigdo serdo de total
responsabilidade do candidato.

3.4 O valor da taxa de inscrigdo por cargo fica firmado em:

NIVEL DE ESCOLARIDADE TAXA DE INSCRIGAO
Nivel Fundamental R$ 70,00 (setenta reais)
Nivel Médio/Técnico R$ 120,00 (cento e vinte reais)
Nivel Superior R$ 150,00 (cento e cinquenta reais)

3.5 O pagamento do valor correspondente a taxa de inscrigdo devera ser efetuado até o dia 24 de abril de
2026, mediante boleto bancario ou Cobranga PIX — utilizando a opgdo Copia e Cola ou QR Code
gerado no ato da inscrigdo ou posteriormente na Area do Candidato, ndo sendo aceitos pagamentos
por qualquer outra forma ou meio e sendo obrigagdo do candidato conferir as informacdes de
pagamento do boleto.

3.5.1 O pagamento do boleto podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria do territério nacional
(observado o horario de funcionamento externo da agéncia) ou via internet (observado o horario
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estabelecido pelo banco para quitagdo nessa data).

No caso de feriado ou interrupgao de funcionamento dos servigos bancarios, o0 pagamento da inscrigdo
devera ser antecipado.

Nao serdo considerados pagamentos de inscrigdes efetuados no ultimo dia de pagamento apds o
horario limite estabelecido pelo banco para quitagao, pois estes serdo executados com data contabil
do proximo dia util, bem como ndo serdo aceitos pagamentos efetuados apds a data prevista no item
3.5 deste Edital.

N&o serdo considerados os pagamentos realizados por meio de: depdsito em caixa eletrénico, via
postal, transferéncia eletronica, ordem de pagamento, depdsito comum em conta corrente, pagamento
condicional, pagamento extemporaneo (ainda que realizado na data de vencimento, mas apés o horario
limite definido pelo banco) ou qualquer outra forma nao especificada neste Edital. Nao havera
restituicao de valores nos casos de inobservancia as regras previstas neste item.

Apds efetuado o pagamento, o valor da taxa de inscrigdo nao sera restituido em hipétese alguma.

Nao serdo aceitos, em hipdtese alguma, pedidos de transferéncia ou o aproveitamento do valor de uma
inscrigdo para outra, ainda que ambas sejam do mesmo candidato.

A inscricdo somente sera considerada confirmada apds a confirmagdo do pagamento da taxa de
inscricdo, vinculado especificamente a inscrigdo e ao cargo pretendido e realizado dentro do prazo
estabelecido neste Edital.

Enquanto nao confirmada, a inscrigdo podera ser cancelada pelo préprio candidato, diretamente em
sua Area do Candidato.

Confirmada a inscri¢gdo, o candidato que desejar se inscrever para outro cargo cuja prova ocorra no
mesmo periodo, devera, em até um dia util antes do término do periodo de inscrigdes, encaminhar
solicitagdo de cancelamento da inscricdo ao e-mail concursopublico@furb.br para que seja possivel
realizar a nova inscri¢gao e o respectivo pagamento.

O candidato que nao cumprir as condicdes estabelecidas neste Edital para a efetivagdo da inscri¢cao
tera sua inscrigéo cancelada.

Ao realizar a sua inscricdo, o candidato aceita que os seus dados pessoais sejam tratados e
processados de forma a permitir a efetiva execugado do Concurso Publico, autorizando expressamente
a publicagdo do seu nome, data de nascimento, nimero de inscricdo e notas obtidas nas provas, em
observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragao Publica.

A declaragao falsa ou inexata de dados constantes no formulario de inscricdo e/ou a apresentagao de
documentos falsos, adulterados ou invalidos determinara a anulagéo da inscrigdo e dos demais atos
dela decorrentes.

A FURB reserva-se o direito de, a qualquer tempo, excluir do certame o candidato que incorra na
hipétese do item 3.9 deste Edital, sem prejuizo das demais sangdes civis e penais cabiveis.

Eventuais erros de digitagdo nas informagdes pessoais fornecidas no ato da inscricdo deverao ser
corrigidos, exclusivamente, mediante solicitagdo enviada para o e-mail concursopublico@furb.br até o
dia anterior a data prevista para a publicagdo da homologacao das inscri¢des.

A solicitagdo devera conter o nome completo, o nimero do CPF, o nimero de inscri¢gdo, a descrigao
detalhada da correcéao solicitada e o respectivo documento comprobatério, em anexo ao e-mail.

E vedada a alteracdo do nimero do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.
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3.9.2.3 O candidato que nao realizar as corregdes necessarias dentro do prazo estabelecido sera o unico
responsavel pelas consequéncias decorrentes de sua omissao.

3.9.2.4 No que se refere aos dados cadastrais, situagbes excepcionais, devidamente fundamentadas e
comprovadas, poderao ser analisadas em carater extemporaneo, a critério da FURB.

3.10 Arelagdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida sera publicada no dia 28 de abril de 2026,
cabendo recurso do indeferimento, conforme procedimentos e normas previstas no item 16 deste Edital.

3.11 A FURB n&o se responsabiliza por inscricbes e/ou pagamentos da taxa que nao forem recebidos ou
processados em decorréncia de falhas técnicas, operacionais ou de comunicagao, tais como:
indisponibilidade ou instabilidade de conexao, problemas nos equipamentos do usuario, interrupgoes
nos servicos de transmissdo de dados, sobrecarga de sistemas, ocorréncia de fraudes eletrbnicas,
infecgdo por cddigos maliciosos (virus), ou quaisquer outros eventos que impegam ou dificultem a
inscrigdo e/ou do pagamento da taxa.

3.12 A homologacgao das inscrigdes sera publicada no dia 05 de maio de 2026.

3.13 A pessoa ftravesti ou transexual podera utilizar o nome social. O nome social sera adotado no
tratamento, nas publicacbes e em todos os atos deste Edital, sendo utilizado o nome constante no
Registro Civil, unicamente, para fins administrativos internos.

3.13.1 O nome social é designagdo do nome proprio, simples ou composto, pelo qual a pessoa travesti ou
transexual se identifica e é socialmente reconhecida.

3.13.2 A pessoa travesti ou transexual devera informar na inscricdo o nome constante no Registro Civil e 0
nome social com o qual é conhecida, acompanhado do sobrenome constante no Registro Civil.

3.13.3 A pessoa que desejar o atendimento pelo nome social podera realizar a solicitagdo somente durante o
prazo de inscri¢des e devera seguir as orientagdes da pagina, anexando os seguintes documentos:

a) fotografia atual, nitida, individual, colorida, com fundo branco que enquadre desde a cabega até os
ombros, de rosto inteiro, sem o uso de 6culos escuros e artigos de chapelaria (boné, chapéu, viseira,
gorro ou similares);

b) cépia digitalizada, frente e verso, de um dos documentos de identificagao oficial com foto, valido, de
acordo com o item 9 deste Edital.

| 4 DAS VAGAS RESERVADAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

4.1 E considerada Pessoa com Deficiéncia (PcD), nos termos da Lei Federal n.° 13.146/2015, "aquela que
tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em
interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagao plena e efetiva na sociedade em
igualdade de condi¢cbes com as demais pessoas”, desde que a sua deficiéncia seja compativel com as
atribuicbes do cargo a que concorre.

4.2 Em atendimento ao Decreto Municipal n.° 8.601/2008, ficam reservadas 20% (vinte por cento) das
vagas a serem providas para os cargos, destinados aos candidatos com deficiéncia.

4.3 As Pessoas com Deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas neste Edital, participarao
do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao
conteudo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local de aplicacdo das
provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.4 O candidato que se declarar PcD — Pessoa com Deficiéncia e desejar concorrer as vagas reservadas
devera, durante o periodo de inscrigao, selecionar a modalidade de concorréncia como PcD — Pessoa
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com Deficiéncia e anexar Laudo Médico que comprove a existéncia de deficiéncia de carater
permanente, conforme orientagdes disponiveis na pagina do concurso.

O Laudo Médico devera conter:

a) a identificagdo do candidato;

b) a assinatura, o carimbo e o CRM do médico responsavel por sua emissao;

C) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem como a causa da deficiéncia.

O Laudo Médico deve estar em um unico arquivo no formato PDF, com suas paginas no tamanho A4,
com tamanho maximo de 20 MB e com resolugdo que permita a perfeita leitura do conteudo.

N&o serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem os que nao atendam
as especificagdes contidas neste Edital.

N&o havera, em hipétese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega do Laudo Médico.

Os candidatos deverdo manter em seu poder o Laudo Médico original, visto que a Banca se reserva o
direito de realizar diligéncia, em qualquer tempo, para confirmar a veracidade do documento
apresentado.

Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no item 4.4.1 deste Edital, seja qual
for o motivo alegado, serdao considerados como pessoas sem deficiéncia, concorrerdo na modalidade
de ampla concorréncia, bem como poderao nao ter as condigdes especiais atendidas.

O candidato com deficiéncia, no ato de inscri¢cdo, declara estar ciente das atribuigdes do cargo publico
para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo
desempenho dessas atribuigdes.

Durante o prazo de inscrigao, o candidato com deficiéncia que necessite de condigdes especiais nos
dias do Concurso Publico devera requeré-lo, no prazo determinado neste Edital, indicando as condigdes
diferenciadas de que necessita para a realizagao das provas, conforme normas e procedimentos
previstos no item 5 deste Edital.

A banca especializada deliberara sobre a solicitacdo de vaga reservada para PcD com base na
documentagao apresentada pelo candidato e na legislagao vigente. A resposta as solicitagdes de vagas
reservadas para PcD sera publicada no dia 28 de abril de 2026, cabendo recurso do indeferimento,
conforme procedimentos e normas previstas no item 16 deste Edital.

A compatibilidade entre as atribuicées do cargo e a deficiéncia do candidato sera avaliada por equipe
multiprofissional, nos termos da legislagao vigente.

Em caso de nao confirmagao da deficiéncia declarada ou da ndo compatibilidade da deficiéncia com
as atribuicées da funcdo, importara a perda do direito ao pleito da vaga reservada para PcD, passando
a compor apenas a lista de classificagcdo de ampla concorréncia.

O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscrigdo conforme instrugées constantes neste Edital,
nao podera interpor recurso em favor de sua situagao.

O candidato com deficiéncia, se classificado, figurara na lista de classificagdo geral por opgéo de cargo,
e na lista especifica de candidatos com deficiéncia por opgéo de cargo.

Apés a contratacao, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de readaptacao,
licenca por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.
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4.14

4.15
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Na hipétese de ndo haver numero de candidatos com deficiéncia aprovados suficiente para ocupar as
vagas reservadas, por reprovagao no Concurso Publico ou na avaliagao da equipe multiprofissional, as
vagas remanescentes serao revertidas para a ampla concorréncia e serdao preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

A pessoa com deficiéncia nomeada de acordo com a ordem de classificagao geral ndo sera considerada
para efeito de preenchimento das vagas reservadas.

DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA

5.1

5.1.1

5.2

5.21

5.3

5.4

5.5

5.6

O candidato que necessitar de condigdes especiais para a realizagao da prova devera solicita-las,
durante o periodo de inscrigdao, por meio do endereco eletrénico concursos.furb.br na Area do
Candidato, seguindo as orientagbes da pagina.

Somente serdo apreciadas as solicitagdes que contenham a condigdo requerida, apontem as
circunstancias que a justifiquem e estejam acompanhadas de documento comprobatério que ateste a
necessidade do atendimento.

A solicitagao de condicao especial para realizagdo da prova devera ser realizada previamente, estando
o atendimento as condigdes solicitadas sujeito a analise da legalidade e razoabilidade do pedido.

O candidato com deficiéncia visual que necessitar de prova ampliada e/ou Auxilio de Ledor/Transcritor
devera anexar laudo médico que comprove a condi¢céo e justifique a necessidade.

Para a prova ampliada, o candidato devera indicar o tamanho da fonte desejado: 20 ou 26. Caso nao
haja indicacdo, o caderno de questdes sera fornecido em fonte ampliada Arial, tamanho 20. Nao é
possivel ampliar a fonte do cartdo-resposta; se necessario, o candidato devera solicitar o auxilio de
Transcritor.

Em atendimento a Lei Municipal n.® 8.849/2020, o candidato surdo ou com deficiéncia auditiva podera
solicitar a prova objetiva em Libras - Lingua Brasileira de Sinais (formato de video), o auxilio de
intérprete em Libras e/ou o tempo adicional de, no maximo, 60 minutos para a realizagao da prova
objetiva, mediante solicitagdo acompanhada de laudo médico que comprove a condi¢ao e justifique a
necessidade.

O candidato com deficiéncia auditiva que fizer uso de protese auditiva devera anexar laudo médico que
comprove a condicao, a fim de autorizar o uso do aparelho durante a realizacdo da prova. Caso nao
apresente a comprovagao, o candidato devera retirar o aparelho antes do inicio da prova, sob pena de
eliminagao caso nao o retire ou se recuse a retira-lo.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo da prova podera
solicitar acréscimo de, no maximo, 60 (sessenta) minutos. A solicitagdo devera estar acompanhada de
parecer emitido por especialista da area correspondente a deficiéncia do candidato, que justifique a
necessidade.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova devera, para ter direito
ao atendimento, anexar copia da certiddo de nascimento do filho, que devera ter até 6 (seis) meses de
idade na data de realizagdo da prova, conforme orienta¢des a seguir:

a) a candidata lactante devera, no dia da prova, indicar uma pessoa acompanhante que sera a
responsavel pela guarda da crianga durante a prova;

b) a pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario estabelecido para
fechamento dos portdes e ficara com a crianga em sala reservada para essa finalidade;

c) a candidata lactante tera o direito de proceder a amamentagao a cada intervalo de 2 (duas) horas,
por até 30 (trinta) minutos, por respectivo lactente;
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d) nos horérios destinados & amamentagéo, a candidata lactante podera se ausentar temporariamente
da sala de prova, acompanhada de um fiscal;

e) o tempo despendido na amamentagédo sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual
periodo;

f) a candidata que nao levar acompanhante adulto responsavel pela guarda da crianga ndo podera
permanecer com o lactente no local de realizagdo da prova.

5.7 O candidato que necessitar de assisténcia pessoal especializada (como cuidados de higiene ou outras
necessidades basicas) devera solicitar o auxilio de acompanhante e anexar documento que comprove
sua condicao, sendo que, durante a realizagao da prova:

a) o acompanhante devera ingressar no local de prova no mesmo horéario estabelecido para os
candidatos;

b) o acompanhante se submetera as mesmas condigdes impostas aos candidatos, com a aplicagao de
eventuais penalidades a quem houver solicitado sua participacéo;

c) os cuidados de higiene/necessidades basicas realizadas com auxilio do acompanhante seréo
realizados sob fiscalizagdo da banca, sendo vedada qualquer comunicagéo relacionada a prova,
sob pena de eliminagao do candidato;

d) a banca nao fornecera, nem se responsabilizard pela assisténcia pessoal especializada ou por
eventuais intercorréncias decorrentes dessa necessidade.

5.8 O candidato que utilizar prétese metélica, marca-passo, sistema de monitoramento continuo de glicose
ou medidores similares, devera anexar laudo médico que comprove a necessidade do dispositivo, para
possibilitar o uso e o atendimento adequado durante a realizagdo da prova.

5.8.1 O candidato com diabetes mellitus tipo 1 que necessitar utilizar, a qualquer momento, durante a prova
e sem prejuizo ao tempo destinado a sua realizagao, os alimentos e materiais indicados para o controle
de sua condicao, devera anexar laudo meédico que comprove o diagnostico e a necessidade de uso de
insulina ou outros medicamentos de controle glicémico.

5.9 O candidato que, em razdo de crenga ou convicgao religiosa, utilizar adornos ou indumentarias (como
kipa, turbante, véu, entre outros) devera anexar atestado emitido pela Congregacdo Religiosa que
comprove sua condicdo. Nessa situacao, o candidato podera ser submetido ao detector de metais no
dia da prova, se necessario.

510 O candidato que ndo atender as normas deste Edital podera n&o ter direito ao atendimento de
condigcbes especiais, ndo podendo interpor recurso em favor de sua condigao.

511  Aresposta as solicitagdes de condicdes especiais sera publicada no dia 28 de abril de 2026, cabendo
recurso do indeferimento, conforme procedimentos e normas previstas no item 16 deste Edital.

5.12 Caso a necessidade de condicdo especial para realizagdo da prova surja apds o prazo de inscrigdo, o
candidato podera encaminhar a solicitagdo para o e-mail concursopublico@furb.br, anexando laudo
médico, no prazo de até 72 horas antes do horario marcado para o inicio da prova.

6 DAS ISENCOES DE PAGAMENTO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

6.1 O candidato podera solicitar a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo apds realizar sua inscrigao,
por meio do endereco eletrdnico concursos.furb.br, na opgao Solicitar Isengéao, disponivel a partir da
Area do Candidato, e seguindo as orientacdes da pagina. A solicitacdo devera estar acompanhada dos
documentos comprobatdrios exigidos pela legislagao vigente, no periodo compreendido entre 8h do
dia 24 de margo de 2026 ¢ 23h59min do dia 02 de abril de 2026, conforme orientagdes especificas
deste Edital.

6.2 Poderao solicitar a isengao do pagamento da taxa de inscricdo os candidatos que comprovarem um
dos seguintes requisitos:
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6.2.6
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6.3

6.4

6.5

6.6

6.7
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a) ser doador de sangue, nos termos da Lei Ordinaria Municipal n.° 6.292/2003;

b) nao possuir renda, nos termos da Lei Complementar Municipal n.° 967/2015;

c) ser doadora de leite materno, nos termos da Lei Ordinaria Municipal n.° 8.469/2017;

d) ter prestado servigos a Justica Eleitoral, nos termos da Lei Ordinaria Municipal n.° 8.795/2019;
e) ser doador de medula 6ssea, nos termos da Lei Ordinaria Municipal n.° 8.040/2014.

Para usufruir do beneficio previsto na alinea “a”, o candidato doador de sangue por 6rgao oficial ou por
entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio devera anexar documento expedido
pela entidade coletora, contendo o nome completo do doador, bem como a discriminagao do nimero e
das datas em que foram realizadas as doag¢des ndo podendo ser inferior a 02 (duas) vezes anuais, no
periodo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias imediatamente anteriores a publicacdo deste Edital.

Para usufruir do beneficio previsto na alinea “b”, o candidato que nao possui renda devera anexar, em
um unico arquivo, todos os documentos a seguir:

|- comprovagao da inscrigdo no CadUnico do Governo Federal, com apresentagéo do “Comprovante
de Cadastro’, emitido pelo aplicativo “Cadastro Unico” ou pelo enderego eletronico
cadunico.dataprev.gov.br/#/comprovante, com acesso por senha pessoal;

Il - declaragao de que n&o possui renda;

lll - copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS digital contendo o arquivo completo
com a selecéo do item "Todos os dados da carteira" no aplicativo “Carteira de Trabalho Digital”
emitido apds a publicagao deste Edital.

Para usufruir do beneficio da alinea “c”, a candidata doadora de leite materno devera anexar declaragao
da entidade a qual foram realizadas as doa¢des, comprovando a realizagdo de pelo menos 3 (trés)
doacgdes nos 12 (doze) meses anteriores a publicagao deste Edital.

Para usufruir do beneficio previsto na alinea “d”, o candidato que prestou servigos a Justica Eleitoral
por 2 (duas) eleigcbes consecutivas anteriores a publicacdo deste Edital, devera anexar documento
comprobatorio da prestagéo de servigcos nos ultimos 5 (cinco) anos, emitido pela Justigca Eleitoral.

Para usufruir do beneficio previsto na alinea “e”, o candidato doador de medula 6ssea devera anexar
documento que comprove sua inscricdo no REDOME — Registro Nacional de Doadores de Medula
Ossea, instalado no INCA — Instituto Nacional do Cancer, realizada anteriormente a data de publicacéo
deste Edital.

Os documentos comprobatérios devem estar em um Unico arquivo no formato PDF, com suas paginas
no tamanho A4, com tamanho maximo de 20MB e com resolugdo que permita a perfeita leitura do
conteudo.

A solicitagado de isencdo de taxa de inscricdo, bem como o envio dos documentos comprobatérios, é
de responsabilidade do candidato.

Nao havera, em hipotese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega dos documentos
comprobatérios previstos neste Edital.

N&o serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem os que nao atendam
as especificagdes contidas neste Edital.

A resposta aos pedidos de isengao da taxa de inscricdo sera publicada no dia 08 de abril de 2026,
cabendo recurso do indeferimento, conforme procedimentos e normas previstas no item 16 deste Edital.

O candidato cujo pedido de isencao for indeferido definitivamente podera, caso queira, efetuar o
pagamento do valor da taxa de inscrigdo até o prazo final definido no item 3.5 deste Edital.

O nao cumprimento de qualquer um dos itens referentes a isengdo de pagamento da taxa de inscrigao
implicara, automaticamente, o cancelamento de seu pedido de isengéao.
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6.8 A FURB nao se responsabiliza por solicitagbes e/ou documentos que nao forem recebidos em
decorréncia de falhas técnicas, operacionais ou de comunicagéo, tais como: indisponibilidade ou
instabilidade de conexdo, problemas nos equipamentos do usuario, interrupgcdes nos servigos de
transmissao de dados, sobrecarga de sistemas, ocorréncia de fraudes eletronicas, infecgao por cédigos
maliciosos (virus) ou quaisquer outros eventos que impegam ou dificultem o pedido de iseng¢ao de taxa
de inscrigao.

6.9 O simples preenchimento dos dados necessarios e envio dos documentos para a solicitagdo da isengao
de taxa de inscricdo ndo garante o beneficio ao interessado, o qual estara sujeito a andlise e ao
deferimento pela FURB.

7 DA PROVA OBJETIVA

7.1 A Prova Objetiva, de carater classificatério e eliminatério para todos os cargos, consistira em questoes
objetivas de multipla escolha, com cinco alternativas cada e apenas uma alternativa correta. As
questdes serao distribuidas conforme os itens 7.1.1 e 7.1.2 deste Edital.

711 Para os cargos de nivel Fundamental, a Prova Objetiva sera composta por 30 (trinta) questdes,
conforme o quadro a seguir:
PROVA OBJETIVA — NIVEL FUNDAMENTAL
Area de Conhecimento N.° de Questées | Valor da Questao Total
Lingua Portuguesa 10 0,30 3,00
Matematica/Raciocinio Légico 05 0,20 1,00
Conhecimentos Especificos 15 0,40 6,00
Valor total da Prova Objetiva 30 - 10,00
7.1.2 Para os cargos de nivel Médio/Técnico e nivel Superior, a Prova Objetiva sera composta por 40
(quarenta) questdes, conforme o quadro a seguir:
PROVA OBJETIVA — NiVEL MEDIO TECNICO E SUPERIOR
Area de Conhecimento N.° de Questdes | Valor da Questao Total
Lingua Portuguesa 10 0,20 2,00
Matematica/Raciocinio Légico 05 0,20 1,00
Conhecimentos em Informatica 05 0,20 1,00
Conhecimentos Especificos 20 0,30 6,00
Valor total da Prova Objetiva 40 - 10,00
7.2 O conteudo programatico das provas encontra-se disposto nos Anexos deste Edital, conforme segue:
a) Anexo lll: conteudo programatico para os cargos de nivel Fundamental,
b) Anexo IV: conteludo programatico para os cargos de nivel Médio/Técnico;
c) Anexo V: conteudo programatico para os cargos de nivel Superior.
7.3 A Prova Objetiva sera pontuada na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos.
7.3.1 O candidato obter no minimo 5,00 (cinco) pontos para ser considerado como aprovado na Prova
Objetiva.
7.3.2 O candidato que nao obtiver a pontuagdo minima de 5,00 (cinco) pontos na Prova Objetiva sera
eliminado do certame.
7.4  Os locais e as salas da prova serao publicados no dia 06 de maio de 2026.
7.4.1 AProva Objetiva sera realizada no municipio de Blumenau/SC. As despesas de deslocamento, estadia,

preparacao, obtencdo de documentacao, etc., efetuadas pelos candidatos em razdo deste certame,

112
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independentemente das circunstancias, sao de Unica e exclusiva responsabilidade dos candidatos, ndo
cabendo quaisquer alegagdes de prejuizo e/ou solicitagées de ressarcimento.

A Prova Objetiva sera realizada no dia 17 de maio de 2026, com duracao de 3 (trés) horas, conforme

cronogramas a seguir.

Para os cargos de niveis Fundamental e Médio/Técnico, no periodo MATUTINO:

EVENTO

HORARIO

Abertura do local de realizagdo da prova

7h10min00seg
8h10min00seg
[errata n.° 01]

Fechamento do local de realizag&o da prova

25005 R00c0e
9h00mMin00seg

Inicio da Prova Objetiva

[errata n.° 01]

8h15min00seg
9h15min00seg
[errata n.° 01]

Permitida a entrega do material de prova e saida do local

9h15min00seg
10h15min00seg
[errata n.° 01]

Término da Prova Objetiva

12h15min00seg

Para os cargos de nivel Superior, no periodo VESPERTINO:

EVENTO HORARIO
Abertura do local de realizagdo da prova 14h10min00seg
Fechamento do local de realizag&o da prova 15h00min00seg
Inicio da Prova Objetiva 15h15min00seg
Permitida a entrega do material de prova e saida do local 16h15min00seg
Término da Prova Objetiva 18h15min00seg
[errata n.° 01]

O tempo de 15 (quinze) minutos entre o fechamento do local de realizagédo da prova e o seu inicio tem
por finalidade identificar corretamente os candidatos, realizar a leitura das orientagdes gerais e distribuir
os Cadernos de Questodes.

Durante esse intervalo, o candidato devera manter-se em siléncio, conferir os dados impressos no
material de prova (Caderno de Questdes e Cartdo-Resposta personalizados) e n&o sera autorizada a
resolugao de questdes ou a leitura das paginas contendo questdes do Caderno de Questodes.

O candidato que iniciar a resolugdo das questdes antes do horario oficialmente estabelecido para o
inicio da prova, antes da autorizagdo do fiscal de sala ou do aviso sonoro, se houver, sera
automaticamente eliminado do Concurso.

Os locais onde sera realizada a Prova Objetiva serdo fechados, impreterivelmente, nos horarios
indicados nos quadros dos itens 7.4.3 e 7.4.4 deste Edital. Recomenda-se ao candidato chegar ao local
da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido.

E responsabilidade exclusiva do candidato informar-se sobre o local de realizagdo da prova e seu
horario, disponiveis na pagina oficial do certame e na Area do Candidato.

O candidato que chegar ao local da prova apés o fechamento do acesso tera sua entrada vedada e
sera automaticamente eliminado do Concurso Publico. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o
motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

A FURB reserva-se o direito de atrasar o horario de inicio da prova por motivos fortuitos ou de forga
maior. Nessa hipotese nao havera prejuizo aos candidatos, na medida em que sera observada a
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duracao total prevista para a prova.

A FURB reserva-se o direito de transferir a data de aplicagdo da prova ou de atrasar o horario de inicio,
por motivos fortuitos ou de forga maior, tais como: enchentes, perturbagdes da ordem publica ou
situagdes que impactem diretamente na seguranga das pessoas ou ho acesso ao local de prova, dando
ciéncia aos candidatos pelo e-mail cadastrado no formulario de inscricdo e por informativo na pagina
oficial do certame, ou ainda, eventualmente, de modo presencial no local de prova.

Havendo alteragdo da data prevista, a Prova Objetiva podera ocorrer em sabados, domingos ou
feriados nacionais.

Em hipétese nenhuma sera realizada prova fora do local, data e horario determinados neste Edital e
na confirmagao do local de provas, exceto em hipotese prevista nos itens 7.6 e 7.7 deste Edital.

A emisséo de declaragcdo de comparecimento a Prova Objetiva somente sera efetuada no dia da
aplicacao da prova. Apos termina-la, o candidato devera procurar a coordenagéo de aplicagao do seu
local de prova para solicita-la solicitar sua declaragédo de comparecimento.

DAS NORMAS DA PROVA OBJETIVA

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.5.1

8.5.2

8.6

8.7

O candidato somente tera acesso a sala de realizagado da Prova Objetiva mediante a apresentacao de
um dos documentos de identidade oficial original, conforme item 9 deste Edital.

Para realizac&o da prova, o candidato devera levar caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, fabricada
em material transparente, que sera de uso exclusivo dele.

Durante a realizagao das provas, € permitida a posse e o0 uso exclusivamente dos seguintes materiais:

a) documento de identidade oficial original, conforme item 9 deste Edital;

b) caneta esferografica fabricada em material transparente, com tinta azul ou preta;

c) agua e/ou alimento, desde que estejam lacrados ou acondicionados em embalagem transparente,
caso o candidato opte por leva-los.

E vedado ao candidato permanecer no local de realizacdo da prova com quaisquer tipos de aparelhos
eletrbnicos ou de comunicagao (bipe, pager, telefone celular, qualquer tipo de reldgio, agenda
eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, calculadora, controle remoto, alarme de carro) ou
quaisquer outros componentes ou equipamentos eletronicos em funcionamento ou ndo. Também é
proibido o fumo, o uso de medicamentos e o uso de éculos escuros, boné, gorro, chapéu ou similares,
sem solicitagcao e autorizagao, conforme previsto no item 5 deste Edital.

O candidato que estiver portando algum item n&o permitido devera informar ao fiscal da sala antes do
inicio da prova, que fornecera um envelope porta-objetos, o qual devera permanecer lacrado durante
todo o periodo da prova, sob a guarda do candidato.

O envelope porta-objetos devera permanecer no local indicado pelos fiscais durante todo o periodo de
realizacao da prova e lacrado até a saida definitiva do candidato do local de prova.

N&o havera funcionamento de guarda-volumes nos locais de realizagdo da prova e a FURB néo se
responsabilizara por perda, extravio ou danos a objetos pessoais ou equipamentos eletrénicos
ocorridos durante a realizagao da prova.

O candidato que se negar a identificacdo ou a se submeter ao detector de metais tera a sua prova
anulada e, com isso, sera eliminado do Concurso Publico.

O candidato que necessitar se ausentar da sala de provas durante sua realizagdo somente podera
fazé-lo acompanhado de um fiscal.
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N&o havera, por qualquer motivo, prorrogagédo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude
de afastamento do candidato da sala de prova.

8.9 O candidato ndo podera se ausentar da sala de prova, a qualquer tempo, portando o Caderno de
Questdes e o Cartdo-Resposta.

8.10 Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao fiscal de sala o Caderno de Questdes e o Cartdo-
Resposta devidamente preenchidos e assinados.

8.10.1  Sera permitido ao candidato levar apenas a folha intermediaria de respostas, localizada na ultima
pagina do Caderno de Questbes, desde que contenha exclusivamente as alternativas assinaladas,
sendo vedadas quaisquer outras anotagdes.

8.10.2 Ao sair da sala de aplicagao, o candidato ndo podera utilizar os banheiros que sédo destinados ao uso
dos candidatos em prova.

8.11 O candidato somente podera entregar seu material de prova apés transcorrida 1 (uma) hora do inicio
da prova.

8.11.1 Caso o candidato ndo queira permanecer o tempo minimo previsto, podera requerer por escrito, na
Coordenacgao Local, sua eliminagdo do Concurso Publico.

8.12 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderdo se retirar da sala
simultaneamente, salvo situagdes excepcionais avaliadas pela FURB.

8.13  Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que ndo devolver integralmente todo o material de
prova (Caderno de Questdes e Cartdo-Resposta), ou ainda, recusar-se a entregar o material de prova
apo6s o horario previsto para o término da prova.

8.14 O candidato, ao se retirar do local de prova, ndo podera retornar em hipétese alguma.

9 DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA
9.1 Para ter acesso ao local de realizacdo das provas, o candidato devera apresentar documento de
identidade oficial original, conforme listado a seguir:
a) Carteira de ldentidade expedida por:
— Secretarias de Seguranca Publica;
— Forgcas Armadas;
— Policia Militar;
— Ministério das Relagdes Exteriores;
b) Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH);
c) Carteira de Identidade Profissional expedida por érgaos competentes;
d) Passaporte;
e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

9.1.1 Sera admitida a apresentacao de documento de identificagdo em formato digital, desde que exibido
diretamente no aplicativo oficial do 6rgao emissor (como, por exemplo, o app Carteira Digital de Transito
ou Gov.br), ndo sendo aceitas imagens, copias impressas ou capturas de tela (prints).

9.1.2 O documento devera estar em perfeitas condigdes e com foto recente, de forma a permitir a
identificacao do candidato com clareza.

9.2 Aresponsabilidade pela apresentagdo do documento de identificagéo, inclusive em formato digital, bem
como por sua correta visualizagéo e validagdo no momento da conferéncia, é exclusiva do candidato.
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9.21

9.3

9.4

9.5

9.5.1

BLUMENAU

Caso opte pela apresentagdo em formato digital, o candidato devera assegurar-se de que podera
apresentar sua identificagcdo sempre que solicitada ao longo da prova, dispondo de dispositivo
compativel, em pleno funcionamento, com bateria suficiente e, quando exigido pelo aplicativo oficial,
acesso a internet, ndo sendo admitida justificativa decorrente de falhas técnicas, auséncia de conexao
ou indisponibilidade do aplicativo.

A FURB nao se responsabiliza por problemas técnicos de dispositivos eletronicos, falhas de
comunicagao ou quaisquer outros fatores que impossibilitem a apresentacdo do documento digital no
dia de aplicagao das provas.

Nao serao aceitos para fins de acesso ao local de realizagao da prova: Boletim de Ocorréncia; Protocolo
de segunda via; Cépia de Documentos Oficiais, mesmo que autenticadas; Certiddo de Nascimento;
Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de Habilitagdo (emitida antes da Lei n.° 9.503/1997); Carteira de
Estudante; Crachas e Identidade Funcional de natureza publica ou privada e a Carteira de Trabalho
Digital.

O candidato nao podera permanecer no local de aplicagdo das provas, assim entendido como as
dependéncias fisicas onde sera realizada a prova, sem documento de identificagao valido.

Caso o candidato precise aguardar o recebimento de documento valido, devera fazé-lo fora do local de
prova.

10

DO CADERNO DE QUESTOES E DO CARTAO-RESPOSTA

10.1

10.1.1

10.2

10.2.1

10.3

10.4

10.5

Para a realizacdo da Prova Objetiva, o candidato recebera o Caderno de Questées e o Cartao-Resposta
personalizado.

Ao receber o material, o candidato devera verificar:

a) no Cartao-Resposta, se seus dados estio corretos, incluindo nome, nimero de inscrigdo, data de
nascimento, RG e cargo;

b) no Caderno de Questdes, se o cargo indicado no documento corresponde ao cargo para o qual
esta inscrito.

Distribuidos o Caderno de Questdes aos candidatos e, na hipotese de serem verificadas falhas de
impressao, o coordenador do local de prova, antes do inicio da prova, diligenciard no sentido de
substituir os cadernos de questdes com defeito.

Se a ocorréncia for verificada apés o inicio da prova, o fiscal da sala, depois de ouvida a Coordenacgao
do Concurso Publico, estabelecera prazo para compensagao do tempo usado para regularizagéo do
caderno.

O candidato devera responder as questdes e transcrever as respostas para o Cartdo-Resposta
personalizado.

A avaliagao das provas far-se-a, exclusivamente, por meio de Cartado-Resposta personalizado, o que
anula qualquer outra forma de avaliagao.

E de responsabilidade do candidato:

a) manipular o Cartdo-Resposta, quando autorizado pelo fiscal;

b) aleitura e a conferéncia de seus dados registrados no Cartao-Resposta, na lista de presenca e nos
demais documentos deste Concurso Publico;

c) assinar o Caderno de Questdes, a lista de presenca e o Cartao Resposta nos espagos designados;

d) preencher corretamente os circulos reservados para as respostas do Cartdo-Resposta com caneta
esferografica, fabricada em material transparente, com tinta azul ou preta, de acordo com as
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instrugdes nele contidas, ndo podendo ser substituido em caso de marcagao errada ou rasura;
e) devolver, ao término da prova ou até o encerramento do tempo de realizagdo, o Caderno de
Questdes e o Cartdo-Resposta personalizados.

10.5.1 O candidato sera o unico responsavel pelos prejuizos advindos de marcagdes incorretas ou de danos
ao Cartdo-Resposta personalizado.

10.6 Nao sera computada questdo com emenda, rasura ou preenchida a lapis, ainda que legivel, nem
questao ndo respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

10.6.1 E expressamente vedado raspar, rasgar, apagar, utilizar borracha, corretivo ou qualquer outro meio
que denote tentativa de adulteragao do Cartado-Resposta, com a finalidade de alterar ou burlar a leitura
6tica das respostas. A constatagao de tal pratica implicara, a qualquer tempo, a anulagao do Cartao-
Resposta e a eliminagao do candidato do certame.

10.7  Na&ao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, uma vez
que qualquer marca podera ser identificada pelas leitoras, prejudicando o desempenho do candidato.

10.8 Por razdes de ordem técnica, de seguranga e de direitos autorais adquiridos, a FURB n&o fornecera
exemplares dos Cadernos de Questdes a candidatos ou a instituigcdes de direito publico ou privado,
mesmo apos o encerramento do Concurso Publico. Os Caderno de Questbes e os respectivos gabaritos
somente serdo publicados na pagina oficial do certame.

10.9 A FURB reserva-se o direito de manter os Cartdes-Resposta personalizados e os Cadernos de
Questbdes por um periodo de 90 (noventa) dias a contar da publicagdo do resultado do Concurso
Publico. Apos esse periodo, o material sera destruido.

[ 11 DA SEGURANGA DO CONCURSO PUBLICO

11.1  AFURB, visando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do Concurso Publico, bem como zelar
pelo interesse publico e dos candidatos, podera solicitar, no momento da aplicagdo da prova, a
autenticagao digital do candidato em formulério especifico.

11.1.1  Nahipdtese de o candidato recusar-se a fazé-la ou se, por qualquer motivo, nao for possivel essa forma
de identificacéo, devera registrar sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

11.2 O acesso ao local de prova de pessoas estranhas somente sera permitido mediante a autorizacdo da
Coordenacéo.

11.3 O candidato ou qualquer outra pessoa nao podera acessar ou permanecer no local de aplicacédo de
prova, assim entendido como as dependéncias fisicas onde sera realizada a prova, sem documento de
identificacao valido.

11.4 A qualquer tempo, durante a realizacdo da Prova Objetiva, o candidato podera ser submetido ao
detector de metais, sob pena de eliminagdo do Concurso Publico caso se recuse a se submeter a
verificago.

11.5 Poderédo ser adotadas outras medidas adicionais de seguranca a critério da FURB.

11.6  E de inteira responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele ocasionado.

11.7  Caso seja constatado, por qualquer meio, que o candidato utilizou procedimentos ilicitos durante a
realizacao da prova, a FURB anulara a prova do candidato infrator, eliminando-o do Concurso Publico.

| 12 DA ELIMINAGAO DO CANDIDATO
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12.1

12.2

BLUMENAU

Motivara a eliminagdo do candidato, a qualquer tempo, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao
Concurso Publico, aos comunicados, as instrugbes ao candidato ou as instrugdes constantes do
Caderno de Questoes.

Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) prestar, em qualquer documento e/ou no sistema de inscrigdo, declaragdo falsa ou inexata;

b) apresentar-se apds o horario estabelecido para a realizagdo das provas, ndo sendo admitida
qualquer tolerancia;

C) nao comparecer as provas, qualquer que seja o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique, conforme item 9 deste Edital;

e) ausentar-se da sala de prova sem o0 acompanhamento do fiscal ou antes de decorrida 1 (uma) hora
do inicio da Prova Objetiva;

f) ausentar-se da sala da Prova Objetiva levando o Cartdo-Resposta personalizado, o Caderno de
Questdes ou outros materiais ndo permitidos;

g) negar-se a identificagéo, a realizar as provas ou a se submeter ao detector de metais;

h) estiver portando armas, ainda que possua o respectivo porte;

i) utilizar-se de meios ilicitos ou fraudulentos para a execugao das provas ou para obter aprovagao
préopria ou de terceiros;

j) registrar ou transcrever, em qualquer meio, informacgdes relativas as questdes ou as respostas da
prova para fins de retirada do ambiente de aplicagéo, ressalvada a anotagcédo do gabarito na folha
intermediaria de respostas;

k) iniciar resolugao das questdes da prova antes do horario permitido para o inicio da prova;

[) nao devolver integralmente o material recebido ao término do tempo destinado a prova, mesmo que
incompletos, ou recusar-se a devolver qualquer material fornecido pela Coordenacgao;

m) raspar, rasgar, apagar, utilizar borracha, corretivo ou qualquer outro meio que denote tentativa de
adulteracao do Cartdo-Resposta, com a finalidade de alterar ou burlar a leitura 6tica das respostas;

n) for surpreendido fazendo uso ou for encontrado de posse de lapiseira, lapis, régua ou borracha;

o) for surpreendido, durante a realiza¢do das provas, em comunicagdo com outros candidatos, fazendo
qualquer espécie de consulta em livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes, ou
utilizando maquina calculadora;

p) for surpreendido fazendo uso ou for encontrado de posse de qualquer tipo de aparelho eletrbnico
ou de comunicagao (bipe, pager, telefone celular, qualquer tipo de relégio, agenda eletrénica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, calculadora, controle remoto, alarme de carro) ou quaisquer
outros componentes ou equipamentos eletrénicos em funcionamento ou ndo, bem como protetores
auriculares;

q) estiver usando acessorios de chapelaria ou similares, 6culos escuros, sem a devida autorizacgao,
conforme o disposto no item 5 deste Edital;

r) adotar conduta inadequada, agir de forma desrespeitosa ou perturbar, de qualquer modo, a ordem
e o bom andamento da aplicagdo das provas, prejudicando os demais candidatos ou qualquer
pessoa envolvida na realizagdo do certame;

s) utilizar material de prova (Cartdo-Resposta) de outro candidato;

t) tratar incorretamente ou agir com descortesia em relagdo a qualquer pessoa envolvida na aplicagao
das provas, demais participantes da prova, bem como aos Coordenadores e seus Auxiliares ou
Autoridades presentes;

u) recursar-se injustificadamente, a qualquer momento, a ter seus artigos religiosos, lanche, objetos
vistoriados;

V) n&o apresentar os documentos exigidos por ocasido da posse ou apresentar documentos falsos;

w) realizar o Concurso Publico usando documento ou informagdes falsas ou outros meios ilicitos
devidamente comprovados, em qualquer época, mesmo apds a posse.

13

DA PUBLICAGAO DOS GABARITOS E DOS CADERNOS DE QUESTOES
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13.1

BLUMENAU

O caderno de questdes e o gabarito preliminar da Prova Objetiva serdo publicados até as 20h do dia
18 de maio de 2026, cabendo recurso, conforme procedimentos e normas previstas no item 16 deste
Edital.

13.2 O gabarito oficial e o resultado da Prova Objetiva serdo publicados no dia 01 de junho de 2026.

13.3  Aimagem digitalizada do Cartado-Resposta sera disponibilizada para consulta individual no dia 01 de
junho de 2026, por meio do enderego eletrénico concursos.furb.br, na Area do Candidato, disponivel
a partir da opgado Mais Informagodes.

14 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

14.1 Ocorrendo empate na classificagdo dos candidatos, aplicar-se-a, para o desempate, o disposto no
paragrafo unico do Art. 27 da Lei Federal n.° 10.741/2003, para os candidatos que se enquadrarem na
condig¢do de idoso nos termos do Art. 1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais no
ultimo dia de inscrigées do concurso).

14.2 Para os candidatos que nao estdo sob o amparo do item anterior, o desempate beneficiara,
sucessivamente, o candidato que tenha:

a) maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

b) maior numero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

¢) maior numero de acertos nas questdes de Matematica e Raciocinio Logico;

d) maior numero de acertos nas questdes de Informatica, caso exigido para o cargo;
e) exercido a fungéo de jurado (Lei n.° 11.689/2008);

f) maior idade.

14.3  Os candidatos que desejarem utilizar, em caso de empate na classificagéo final, o beneficio previsto
na Lei Federal n.° 11.689/2008, conforme disposto no item 14.2, alinea “e”, deste Edital, e que tenham
exercido efetivamente a fungéo de jurado no periodo compreendido entre a data de publicagdo da
referida Lei (09 de junho de 2008) e a data de publicacdo deste Edital, deverao informar tal condigéao
no ato da inscricao e anexar o respectivo documento comprobatorio.

14.3.1 Para fins de comprovacdo do exercicio da fungédo de jurado, serdo aceitos certidées, declaragoes,
atestados ou outros documentos publicos originais emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais, do
Distrito Federal e Regionais Federais, que atestem o efetivo exercicio da referida fungao, nos termos
do art. 440 do Cédigo de Processo Penal, com redagcédo dada pela Lei n.° 11.689/2008.

15 DOS RESULTADOS

15.1 A nota final dos candidatos correspondera a nota obtida na Prova Obijetiva, expressa com duas casas
decimais, na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos.

15.1.1  Ocorrendo empate na nota final, sera aplicado o critério de desempate conforme o item 14 deste Edital.

15.2 O resultado preliminar do Concurso Publico sera publicado no dia 02 de junho de 2026, cabendo
recurso, conforme procedimentos e normas previstas no item 16 deste Edital.

15.3 No dia 11 de junho de 2026 sera publicado o resultado final do Concurso Publico, em ordem
decrescente de nota, contendo o nimero de inscricdo, nome do candidato, data de nascimento,
classificagédo e nome do cargo.

15.4  Serao confeccionadas duas relagdes de candidatos aprovados no Concurso Publico:

a) a primeira contendo todos os candidatos aprovados, para convocagao de acordo com a ordem
decrescente da nota final;
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b) a segunda contendo somente os candidatos com deficiéncia, por ordem decrescente da nota final,
para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

15.5 A homologagao do Concurso Publico sera publicada no Diario Oficial do Municipio a partir do dia 12 de
junho de 2026, sob responsabilidade do Poder Executivo Municipal.

16 DOS RECURSOS

16.1  Caberao recursos dos seguintes atos do Concurso Publico:

a) Indeferimento do pedido de Isen¢cdo da Taxa da Inscrigéo;
b) Indeferimento do pedido de Vagas Reservadas;

c) Indeferimento do pedido de Condi¢des Especiais;

d) Indeferimento da Inscri¢ao;

e) Gabarito/Questédo da Prova Objetiva;

f) Resultado preliminar do Concurso Publico.

16.2  Para recorrer, o candidato devera utilizar, exclusivamente, o sistema eletrénico de interposicao de
recursos, disponivel no enderego eletronico concursos.furb.br, na opgao Recursos, disponivel a partir
da Area do Candidato, seguindo as orientagdes da pagina, no prazo de 2 (dois) dias corridos, contados
a partir do primeiro dia subsequente a publicacdo do ato contra o qual se deseja recorrer, conforme
datas previstas no cronograma deste Edital.

16.2.1 Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontem as
circunstancias que os justifiquem. Recursos intempestivos, inconsistentes ou em desacordo com as
normas estabelecidas neste Edital serdo preliminarmente indeferidos.

16.2.2 E de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento, envio e acompanhamento do
recurso, devendo observar atentamente as instrucdes deste Edital e as orientacdes da Area do
Candidato, ndo sendo aceitas alegagdes posteriores de erro, falha ou esquecimento no procedimento
de interposicgéo.

16.2.3 A FURB né&o se responsabiliza por recursos que nao forem recebidos em decorréncia de falhas
técnicas, operacionais ou de comunicagao, tais como: indisponibilidade ou instabilidade de conexao,
problemas nos equipamentos do usuario, interrupgdes nos servicos de transmissdao de dados,
sobrecarga de sistemas, ocorréncia de fraudes eletrénicas, infec¢do por codigos maliciosos (virus), ou
quaisquer outros eventos que impegam ou dificultem interpor recursos.

16.3 No periodo de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentagcdo pendente ou
complementagao de documentos.

16.4  As respostas aos recursos, inclusive as solicitagdes de impugnacao a este Edital, serdo publicadas
conforme datas previstas no cronograma deste Concurso Publico.

16.5 A decisdo final sera soberana e definitiva, ndo existindo, dessa forma, recurso contra resultado de
recurso.

16.6 Cabera a FURB, mediante recomendacédo da Banca responsavel pela elaboragdao da prova, anular
questdes, quando for o caso.

16.7  Na hipétese de anulacao de questao, esta sera considerada como respondida corretamente por todos
os candidatos, independentemente de terem recorrido ou nao.

16.8 Se da andlise do recurso resultar a alteragdo de resposta de alguma questdo da prova, os pontos
correspondentes serdo atribuidos somente aos candidatos cuja resposta corresponda ao gabarito
oficial.
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| 17

DA CONVOCAGAO, NOMEAGCAO E POSSE |

17.1

17.2

17.3

17.4

17.5

17.6

17.6.1

17.6.2

17.7

As providéncias e atos necessarios para a convocagado, nomeagdo e posse dos candidatos
aprovados/classificados sdo de competéncia e responsabilidade do Servico Auténomo Municipal de
Agua e Esgoto de Blumenau — SAMAE.

Os candidatos aprovados serao convocados de acordo com a ordem de classificacado final, para o
preenchimento das vagas existentes, observada a necessidade e a conveniéncia do Servigo Autbnomo
Municipal de Agua e Esgoto de Blumenau — SAMAE.

E de exclusiva responsabilidade do candidato manter seus dados pessoais — incluindo endereco
residencial e eletrénico, telefone, entre outros — atualizados até a publicagdo do resultado final, na sua
Area do Candidato, disponivel no endereco eletrdnico concursos.furb.br, e, posteriormente, junto a
Gestao de Pessoal do SAMAE de Blumenau.

A convocagdo dos candidatos aprovados sera realizada mediante publicagdo no Diario Oficial do
Municipio de Blumenau, no endereco eletrébnico do SAMAE, em www.samae.com.br, e, paralelamente,
por meio de mensagem eletrbnica, conforme dados informados na inscricdo ou posteriormente
atualizados.

E de responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo do respectivo ato e dos prazos
dele decorrentes.

Os prazos para a nomeagao e a posse deverao obedecer a legislagéo vigente do Municipio.

O candidato que deixar de comparecer no prazo estabelecido perdera automaticamente a vaga, sendo
convocado o candidato subsequente.

Sera facultada uma Unica vez, ao candidato nomeado, a renuncia da classificagdo obtida no Concurso
Publico, desde que formalizada mediante requerimento administrativo protocolado junto a Gestao de
Pessoal, situado no SAMAE de Blumenau, Rua Bahia n.° 1530 — Salto, dentro do prazo previsto para
a nomeacao. No requerimento devera constar, de forma expressa, o pedido de reclassificagao para o
final da lista de aprovados do respectivo cargo. Nessa hipotese, o candidato passara a figurar na nova
posicao para futuras convocacgoes, respeitado o prazo de validade do concurso.

Além de ter sido classificado neste certame, conforme as disposi¢cdes deste Edital, o candidato
convocado devera, obrigatoriamente, comprovar os requisitos do item 2.2 deste Edital, e apresentar os
documentos relacionados a seguir:

a) nacionalidade brasileira ou equiparada;

b) gozo dos direitos politicos;

c) quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais;

d) idade minima de dezoito anos;

e) aptidao fisica e mental, de acordo com as legislagdes vigentes;

f) documento oficial de identificacao;

g) certificado de reservista, para candidatos do sexo masculino com idade até 45 anos;

h) certiddo de nascimento ou, quando for o caso, certiddo de casamento com as devidas averbacgdes,
se houver;

i) comprovante de inscrigdo ou numero do PIS;

j) comprovante de escolaridade exigida para o cargo, de acordo com o disposto no Anexo | deste
Edital;

k) comprovante de residéncia (somente de pessoa fisica), emitido ha no maximo 90 (noventa) dias,
em nome do candidato; ou, no caso de moradia de aluguel, cépia do contrato de locagao vigente.
Na hipotese de inexisténcia de contrato de locacgao, sera admitida declaragao subscrita pela pessoa
com quem o candidato resida, acompanhada de cépia do documento de identidade do declarante e
do respectivo comprovante de residéncia;
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[) certiddo de negativa criminal eleitoral, fornecida pela Justica Eleitoral;

m) certiddo de quitacao eleitoral, informando a regularidade, fornecida pela Justi¢a Eleitoral;

n) certiddo de antecedentes criminais da comarca de Blumenau, indicando “nada consta”, fornecida
pelo Tribunal de Justica/SC;

0) comprovante de situagado cadastral regular do CPF, fornecido pela Receita Federal;

p) certiddo de nascimento ou identidade dos filhos dependentes de até 21 anos;

q) CPF dos dependentes, sendo considerados os filhos até 21 anos ou até 24 anos quando
comprovadamente cursando curso de nivel superior, e do conjuge;

r) certiddo de negativa de beneficio do Regime Geral de Previdéncia Social (fornecida pela
Previdéncia Social) ou autodeclaragdo, bem como certiddo negativa de beneficio do Regime Préprio
de Previdéncia Social, quando for o caso;

s) declaragdo de inexisténcia de acumulo de remuneragdo publica, ressalvados os casos
expressamente previstos em lei. Na hipétese de acumulagdo, o candidato devera fornecer ficha
funcional ou declaragdo expedida pelo 6érgdo competente, contendo a jornada de trabalho com a
especificagdo dos dias da semana e turnos. Quando se tratar de vinculos estabelecidos no ambito
da prépria Administragdo Municipal, a verificagao cabera a Diretoria de Pessoal;

t) na hipétese de ter exercido cargo publico, efetivo ou em comissado, o candidato devera fornecer
declaracdo em que conste eventual penalidade disciplinar sofrida no exercicio da fungao publica;

u) declaragao de bens e/ou direitos.

17.7.1  Em caso de alteracdo de nome, decorrente de casamento, divércio ou qualquer outro fato gerador,
todos os documentos deverdo constar o nome atualizado, sob pena de configuracdo de falsidade
ideoldgica, nos termos do art. 299 do Cédigo Penal.

17.8 Todos os candidatos convocados deverdo se submeter a avaliagdo médica admissional, a fim de
comprovar a sanidade mental e fisica para o exercicio do cargo, nos termos da alinea “f" do item 2.2
deste Edital.

17.8.1 A avaliagdo médica admissional, inclusive para os candidatos com deficiéncia, sera eliminatéria, sendo
excluidos do Concurso os candidatos que nao apresentarem aptidao fisica e/ou mental para o exercicio
do servigo publico para o qual se inscreveram.

17.9  Serd impedido de ingressar no servigo publico municipal o candidato aprovado que, por ocasido da
posse, exercer cargo, emprego ou fungédo no servigo publico, exceto nas hipéteses de acumulagéo
previstas no inciso XVI, do art. 37, da Constituicdo Federal.

17.10 O candidato devera declarar no ato da nomeagao a existéncia ou ndo de outro vinculo de trabalho no
servigco publico, identificando, se for o caso, o cargo, o0 emprego ou a fungédo ocupada, 0 nome e a
esfera do 6rgdo, bem como a carga horaria correspondente.

17.11 A nédo comprovagao de quaisquer dos requisitos legais ou condigdes exigidas neste Edital para o cargo,
mediante documentacdo especifica, ou a apresentagdo de documentos falsos, adulterados ou
invalidos, acarretara a desclassificagdo e consequente eliminagao do candidato do Concurso Publico,
sem prejuizo das sangdes civis, penais e administrativas cabiveis.

17.12 Duvidas referentes a convocagao devem ser encaminhadas ao SAMAE de Blumenau, por e-mail, para
o endereco eletrénico rhfolha@samae.com.br, ou por telefone — (47) 3331-8400, selecionando a opgao
KFRH”.

18 DA DELEGAGAO DE COMPETENCIA DO CONCURSO PUBLICO
18.1 Fica delegada competéncia a FURB para:
a) receber as inscri¢des;
b) deferir e indeferir as inscrigbes;
c) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas;
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d) receber e apreciar os recursos;
e) publicar os resultados das provas, o resultado preliminar e a classificagao final;
f) prestar informagbes sobre o Concurso Publico de que trata este Edital.

19

DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1

19.2

19.3

194

19.5

19.6

19.7

Para o esclarecimento de duvidas e obtencao de informagdes sobre este Concurso Publico, o candidato
podera entrar em contato por meio do WhatsApp (47) 3321-0150 ou pelo e-mail
concursopublico@furb.br. O atendimento é realizado de segunda a sexta-feira, conforme calendario
institucional, das 8h as 17h.

O ato de inscrigdo importa o conhecimento das instrugdes e a aceitagao total das condigbes do
Concurso Publico fixadas neste Edital.

A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados pelo candidato,
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da sua admissao, acarretarao a nulidade da
inscricdo e a desclassificagdo dele do Concurso Publico, sem prejuizo de medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

Em situagdes excepcionais, a qualquer momento, ao se constatarem vicios ou incongruéncias em
qualquer das etapas deste certame, os resultados poderao ser revistos.

Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que |he disser respeito até a data da convocagao dos candidatos
para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em errata, adendo ou aviso a ser
publicado na pagina oficial do certame.

Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela FURB e pela Comissédo Especial do Concurso
Publico — CECP.

Para dirimir eventuais questdes oriundas deste Concurso Publico que ndao possam ser resolvidas pela
FURB ou Comissao Especial do Concurso Publico, fica eleito o Foro da Comarca de Blumenau, com a

exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Blumenau, 13 de margo de 2026.

Alexandre de Vargas
Diretor-Presidente do SAMAE de Blumenau
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ANEXO |
CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS, CARGA HORARIA SEMANAL (CH) E REQUISITOS

NIVEL FUNDAMENTAL

CARGO VAGAS | VENCIMENTO (seﬁgnal) REQUISITOS
Agente de Obras 5+CR* R$ 1.777,38 40h Ensino Fundamental.
Agente de Servigos Especiais 1+CR* R$ 1.777,38 40h Ensino Fundamental.
OBSERVAGOES

CR* | Cadastro de Reserva

Sera devido, ao servidor que atender aos requisitos da Lei Complementar n.° 1.495/2023, auxilio alimentagdo no valor de R$ 1.141,56.

NiVEL MEDIO/TECNICO

CH

CARGO VAGAS | VENCIMENTO (semanal) REQUISITOS

Agente Administrativo 5+CR* R$ 2.361,23 40h Ensino Médio com Curso de Informatica.

Agente de Logistica 5+CR* R$ 2.028,11** 40h Ensino Médio.

Atendente Comercial [er?i:%5;1] R$ 2.361,23 40h Ensino Médio com Curso de Informatica e Curso de Atendimento ao Cliente.

Desenhista 1+CR* R$ 2.028,11 40h Ensino Médio com Curso de Desenho Técnico ou AutoCad.

Técnico de Edificagdes CR* R$ 3.040,13 40h Ensino MeFjIO com gurs~o Técnico em Edificagdes, com registro no Conselho ou Orgéao fiscalizador
do exercicio da profisséo.

Técnico Eletricista 1+CR* R$ 3.040,13 40h Ensino Médio com Curso Técnico em Eletricidade, Eletrotécnico ou areas afins.

Técnico em Agrimensura 1+CR* R$ 3.040,13 40h E_nsmq Médio com curso Tecrjlcci em Agrimensura, com registro no Conselho ou Orgao
Fiscalizador do Exercicio da Profissao.

Técnico em Meio Ambiente CR* R$ 3.040,13** 40h Ensino Médio com Curso Técnico em Meio Ambiente.

Técnico em Saneamento CR* R$ 3.040,13** 40h Ensino Médio com Curso Técnico em Saneamento, ou areas afins.

Técnico Mecanico 1+CR* R$ 3.040,13 40h Ensino Médio com Curso Técnico em Mecéanica.

OBSERVAGCOES

CR* Cadastro de Reserva
o Adicional de desempenho pelo alcance de metas de produtividade individual e de desempenho institucional, no valor méximo de R$ 1.000,24, nos termos da Lei
Complementar n.° 1.471/2023 e suas alteracdes.

Sera devido, ao servidor que atender aos requisitos da Lei Complementar n.° 1.495/2023, auxilio alimentagéo no valor de R$ 1.141,56
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NiVEL SUPERIOR
CH

CARGO VAGAS | VENCIMENTO (semanal) REQUISITOS

Analista de Informatica CR* R$ 3.918,13 30h Formacgéo S~uper|or Completa em Processamento de Dados, Ciéncias da Computagdo e/ou Sistemas
de Informacéo.

Assistente Social 1+CR* R$ 5.047,03 30h Formqggo Superllor ~Completa em Servigo Social, com registro no Conselho ou Orgdo Fiscalizador do
Exercicio da Profisséo.

Economista CR* R$ 5.047,03 30h Forma’g.ao Super.|0r~CompIeta em Economia, com registro no Conselho ou Orgdo Fiscalizador do
Exercicio da Profisséo.

Gedgrafo 1+CR* R$ 5.047,03 30h Formqggo Super.|0r~CompIeta em Geografia, com registro no Conselho ou Orgado Fiscalizador do
Exercicio da Profisséo.

OBSERVAGOES

CR* | Cadastro de Reserva

Sera devido, ao servidor que atender aos requisitos da Lei Complementar n.° 1.495/2023, auxilio alimentagdo no valor de R$ 1.141,56.
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ANEXO I
ATRIBUIGOES DOS CARGOS

Agente de Obras

Realizar a manutengao preventiva e corretiva de edificios, prédios, calgadas, pontes e outras estruturas,
guiando-se por desenhos, esquemas e especificacdes, bem como utilizando instrumentos e ferramentas
pertinentes ao oficio. Preparar o material de pintura, misturando tintas, pigmentos, 6leos e outros, para obter
a cor e quantidade desejada. Realizar levantamento das necessidades de materiais, ferramentas entre outros,
sempre que solicitado. Pintar paredes, tetos, assoalhos, arvores, muros, ruas, pontes, palcos, palanques,
moveis, entre outros, observando as medidas, a posicao e o estado da superficie a ser pintada. Executar
trabalhos gerais de carpintaria, cortando, armando, instalando, pregando, colando, encaixando, montando,
reformando pecas ou conjuntos de madeira para edificagdes, veiculos, mobiliario, cenarios, entre outros, bem
como para manutengado e/ou reformas. Auxiliar na construgao e montagem das armagdes de madeira dos
edificios, pontes galpdes, viveiros e obras publicas diversas, utilizando processos e ferramentas adequadas.
Pavimentar e calgar solos de estradas, ruas e obras similares, alinhando, demarcando, preparando o solo,
assentando o material, escavando, nivelando-os e demais procedimentos, conforme a necessidade, para dar-
Ihes melhor aspecto e facilitar o trafego de veiculos. Demolir edificagdes de concreto, de alvenaria e outras
estruturas. Preparar canteiros de obras, limpando a area e compactando solos. Efetuar manutengao de
primeiro nivel, limpando maquinas e ferramentas, verificando condigdes dos equipamentos e reparando
eventuais defeitos mecanicos nos mesmos. Operacionalizar projetos de instalagdes de tubulagdes, valvulas,
bombas, ligagbes de agua, corte e religagdo, adequamento do sistema, estudando projetos, definindo
tracados das tubulagbes, identificando pressdo do fluido, dimensionando tubulagdes, identificando e
quantificando materiais. Pré-montar e instalar tubulagdes, cortando e alinhando tubos conforme angulo
especifico, assentando e vedando tubulagbes e instalando acessoérios e equipamentos. Carregar e
descarregar veiculos. Executar tarefas de ordem geral e especifica, sob orientacdo. Realizar outras
atribuicbes compativeis as acima descritas, conforme demanda e solicitagdo do superior imediato.

Agente de Servigos Especiais

Realizar atividades pertinentes ao cultivo de flores e plantas, preparando a terra, plantando sementes e
mudas, limpando o local, aplicando inseticidas, bem como realizando podas e aparando-as em épocas
preestabelecidas pelos superiores, de modo a conservar e embelezar canteiros, parques, jardins, entre outros.
Promover a execucgao, recuperagao e limpeza de valas, bocas de lobo, grelhas, tampas, caixas de agua.
Auxiliar trabalhos de construgdo, manutengao, reparagéo, conserto e adequagéo em alvenaria, concreto,
carpintaria, pintura, entre outros, utilizando instrumentos diversos. Integrar a equipe de trabalho nos setores
de obras e servigos publicos, como os de viagdo, manutencao de estradas, ruas, entre outros, bem como
auxiliando em caminhdo pipa. Preparar area para sepultamentos, abrindo e fechando covas, bem como
auxiliando na colocagao do caixao, a fim de facilitar os sepultamentos e manter o local limpo e conservado.
Abrir timulos mediante prévia autorizagdo do 6érgao competente, visando auxiliar na exumacgao determinada
pela Justica, bem como na transferéncia de restos mortais. Auxiliar no servigo de levantamentos, medi¢oes
topograficos e agrimensor montando e/ou segurando equipamentos e/ou instrumentos utilizados, a fim de
otimizar o servigo de alinhamento. Auxiliar nos servigos de encanagao, mecanica, eletricidade, entre outros,
atuando como suporte para o profissional habilitado sempre que necessario ou conforme solicitagao do
superior imediato. Executar outras atribuicées correlatas as acima descritas, conforme demanda e a critério
do superior imediato. Realizar a apreenséo de animais vivos e remog¢ao de animais mortos, a aplicagéo de
vacinas em animais e a higienizagdo e manutencao de recintos que lhes sao destinados, seguindo normas e
orientagoes especificas e de especialistas da area afim.

Agente Administrativo

Recepcionar os cidadaos, prestando atendimento, anunciando e encaminhando-os aos setores procurados,
orientando sobre horarios de atendimento, a fim de atender a todos com rapidez e eficiéncia. Assegurar o
correto cumprimento dos processos envolvendo o municipio, organizando e preparando documentos em
geral, ordenando dados, efetuando calculo de valores, verificando sua exatiddo, observando prazos de
entrega e datas de vencimento, e efetuando analises e conferéncias. Realizar controle de documentos e
materiais, recebendo, protocolando, arquivando, registrando e encaminhando os mesmos, baseando-se em
instrugdes e procedimentos preestabelecidos, evitando extravios. Redigir correspondéncias e documentos de
rotina, obedecendo os padrdes estabelecidos, assegurando o funcionamento do sistema de comunicagéo

.'r/;— UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU Pagina 24 de 44
FURB



ESTADO DE SANTA CATARINA i \
SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DE BLUMENAU \
CONCURSO PUBLICO EDITAL N.° 001/2026 samae

BLUMENAU

interna e externa. Providenciar o acondicionamento e conservagdo de documentos, correspondéncias,
relatérios, fichas e demais materiais, arquivando-os e classificando-os, visando garantir o controle dos
mesmos e a facil localizagdo. Executar tarefas administrativas como: recepcionar e expedir listagem de
trabalhos processados; efetuar controle de material de expediente; digitar e inserir no sistema tabelas,
correspondéncias, relatérios, circulares, formularios, informagdes processuais, requerimentos, memorando e
outros relatérios; providenciar a duplicagdo de documentos utilizando maquinas para tal, preenchendo
requisicoes e angariando assinaturas; conferir nomes, enderegos e telefones extraidos de documentos
recebidos, fichas e outros; fechamento de planilhas e de bloquetes de débitos e créditos bancarios; entre
outros. Executar as atividades relativas ao processo de aposentadoria, desde a pré-contagem até a
informacéo final, com os célculos e seus detalhes. Preparar quadros demonstrativos, tabelas, graficos, mapas,
formularios, fluxogramas e outros instrumentos, consultando documentos, efetuando calculos, registrando
informagbes com base em dados levantados, com o intuito de criar relatérios, disponibilizar informagdes
pertinentes e padronizar e otimizar o rendimento. Elaborar cronogramas e acompanhar a realizagdo dos
eventos, bem como administrar a agenda do superior, facilitando o cumprimento das obrigagdes assumidas,
contribuindo com o cumprimento de prazos. Acompanhar e coordenar a execugao de atividades em sua area
de atuacgdo, quando necessario e/ou solicitado, distribuindo tarefas, apurando irregularidades, efetuando
conferéncias e analisando resultados. Realizar outras atribuicdes compativeis com sua formagéo profissional.
Elaborar pareceres, informes e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e
sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de
atuacdo. Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com outras secretarias, outras entidades publicas
e/ou particulares, realizando estudos e orientagdes, fazendo exposi¢gbes sobre situacbes e problemas
identificados, oferecendo sugestdes, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas de trabalho
afetos ao Municipio.

Agente de Logistica

Organizar e acompanhar a execugdo de servigos, contribuindo para o atendimento da programacgao
determinada, organizando as atividades envolvidas, analisando as solicitagdes, estabelecendo prioridades,
verificando a capacidade de atendimento e a disponibilidade de equipamentos, maquinas, ferramentas e
pessoal, recebendo informag¢des sobre os mesmos com equipes de engenharia ou superior, visando a
logistica mais eficaz para o atendimento e realizacdo dos servigos, bem como a melhor estimativa de
conclusao e aproveitamento dos recursos disponiveis. Elaborar relatérios de acompanhamento sobre servigos
solicitados e realizados, bem como operar radio-comunicador, enviando ordens de servico as equipes em
campo, informando local, tipo de servigo a ser realizado e outros dados relativos a atividade a ser executada.
Acompanhar a atualizagdo do plano de trabalho, estimando e acrescentando modificagées na execugéo dos
servigos anteriormente planejados, bem como o recebimento e a guarda de materiais e equipamentos
necessarios para realizagdo dos servigos, solicitando-os a unidade competente quando necessario.
Coordenar a distribuicdo de pessoal nos diversos locais de trabalho, fornecendo orientagdes e explicagbes
sobre os servigos solicitados, providenciando materiais, equipamentos, maquinas e meios de transporte
necessarios a execugcao dos servigos, maximizando a produtividade. Realizar o controle, medicdo e
codificacado de ordens de servigo emitidas e recebidas, em ordem de classificacdo predeterminada, bem como
atender chamadas telefénicas, cadastrando as solicitagdes, sugestdes e reclamag¢des dos municipes e
servidores. Realizar e/ou organizar recebimento, descarga, conferéncia, inspecao, estocagem, distribui¢ao,
registro e inventario de residuos, materiais e mercadorias, seguindo padrbes e normas preestabelecidos,
mediante documentagdo necessaria, controlando condigbes de estoque, visando manter o fluxo normal de
distribuicdo aos usuarios e/ou servigos, bem como a qualidade e a perfeita correspondéncia entre os produtos
solicitados e os recebidos. Lancgar notas fiscais no computador, dando entrada nos materiais, bem como
langar os pedidos mensais, tirando requisigcbes de saida dos mesmos, visando o controle do estoque,
possibilitando o calculo das necessidades futuras para preparar pedidos de reposicdo. Realizar
procedimentos administrativos de registro, controle, cadastro, etiquetagem, codificagdo e atualizagdo de
materiais em guarda no depdsito e das atividades realizadas, langando os dados em sistemas informatizados,
livros, fichas e mapas apropriados, visando facilitar consultas e elaboragéo de inventarios, bem como gerar
relatérios de utilizagdo, permitindo o controle de uso. Adotar e cumprir procedimentos e/ou instrugoes
elaboradas pelos profissionais da equipe técnica, referentes a sua area de atuagao, fornecendo subsidios
para o planejamento e execugao de politicas. Realizar pesagem de veiculos na entrada e/ou saida, através
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de sistema informatizado, bem como fiscalizar as cargas existentes nos veiculos. Realizar outras atribui¢cdes
compativeis com sua area de atuagao.

Atendente Comercial

Realizar atendimento ao publico receptivo e ativo, podendo ser presencial, por telefone ou captado pelas
varias midias sociais (whatsapp, e-mail, site do SAMAE etc.), obedecendo a procedimentos padronizados
estabelecidos pela autarquia, a partir de consultas aos bancos de dados disponibilizados. Registrar os dados
dos usuarios/clientes no sistema informatizado disponibilizado pelo SAMAE com abertura e execugao de
registros de atendimento, ordens de servigos, requerimentos. Emitir guias e boletos. Realizar parcelamento
de débitos administrativos ou ja ajuizados em processo de execugado fiscal. Prestar esclarecimentos e
orientagbes aos usuarios/clientes dos servigos, expressando-se com clareza e objetividade. Executar
quaisquer outras atividades inerentes ao servigo de atendimento. Receber as reclamagdes e sugestbes de
usuarios/clientes, registra-las e encaminha-las ao seu superior imediato, que as encaminhara aos setores
competentes para analise e resposta. Manusear e executar processos operacionais, como o recebimento e a
conferéncia de documentacao relacionada aos servigos comerciais de solicitagdo de ligagdo ou religagao,
transferéncia de titularidade, contestagéo de contas, reclamacgdes diversas etc., garantindo que tudo seja feito
de acordo com as normas e procedimentos estabelecidos no Decreto n° 10.809/2015. Conferir registros
constantes de documento. Realizar conferéncia de procedimentos. Analisar solicitagdes de clientes,
encerramento de registros de atendimento e ordem de servico.

Desenhista

Manter atualizados os croquis, rascunhos, plantas, especificagdes técnicas entre outros, alimentando novos
dados e/ou informagdes em planilhas e arquivos, conforme normas e procedimentos preestabelecidos.
Reproduzir e/ou atualizar desenho técnico de projetos e/ou anteprojetos de obras publicas e/ou particulares
(arquitetdénicos, urbanisticos, de engenharia, entre outros), através do esbogo e especificagdo
fornecida/coletada por profissionais habilitados da area, fazendo uso de ferramentas/equipamentos
convencionais de desenho e/ou sistemas informatizados com software especifico de desenho, de acordo com
normas e procedimentos preestabelecidos. Efetuar calculos trigonométricos, geométricos, aritméticos, entre
outros, utilizando tabelas e demais recursos disponiveis, a fim de determinar as dimensdes, proporgdes e
outras caracteristicas de projetos. Zelar pelos equipamentos e materiais postos sob sua guarda. Arquivar
desenhos, mapas, gréficos, projetos e demais documentos, através de normas e procedimentos
preestabelecidos, com o intuito de organizar sua area de trabalho. Participar de grupos de trabalho e/ou
reunides com outras secretarias, outras entidades publicas e/ou particulares, realizando estudos, fazendo
exposicdes sobre situagdes e problemas identificados, oferecendo sugestbes, revisando e discutindo
trabalhos. Realizar outras atribuigdes compativeis com sua formagéo profissional.

Técnico em Edificagoes

Realizar estudos em obras, efetuando medigbes, calculos e anadlises de solo, segundo orientagdo do
engenheiro responsavel. Auxiliar na preparagao de programas de trabalho, bem como no acompanhamento
e na fiscalizagao de obras, visando o cumprimento das normas e padrdes preestabelecidos, bem como a
observancia das especificacdes de qualidade e seguranca. Preparar estimativas de quantidade de materiais
e mao-de-obra, bem como calcular os respectivos custos, a fim de fornecer dados necessarios a elaboragao
de propostas de execucgdo de obras. Participar na elaboragédo de estudos e projetos de engenharia, na pré-
analise de projetos de construcao civil, na elaboragao de desenhos técnicos e orcamentos, baseando-se em
plantas e especificagcbes, a fim de orientar os trabalhos de execugdo e manutengédo de obras. Orientar e
instruir equipes de trabalho na execugao de projetos de campo, visando cumprir exigéncias predeterminadas.
Controlar a qualidade do material empregado e os tragos utilizados, a fim de verificar se estdo dentro das
especificagdes técnicas requeridas. Preparar registros e relatérios periodicos, indicando os trabalhos
realizados e as ocorréncias relevantes. Zelar pelos materiais e equipamentos postos sob sua guarda. Elaborar
pareceres, informes técnicos e relatérios realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo
medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagao.
Executar outras atribuicées correlatas as acima descritas, conforme demanda e a critério do superior imediato.

Técnico Eletricista

Planejar as atividades de trabalho, detalhando tarefas, definindo recursos humanos e materiais, analisando a
viabilidade econdémica e financeira, bem como condigbes técnicas, econbmicas e ambientais, elaborando
procedimentos, interpretando normas, realizando testes, aplicando ferramentas de qualidade, visando garantir
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a qualidade do trabalho/servico e/ou produto. Elaborar estudos e projetos de instalagées elétricas, instalagdes
telefénicas, porteiro eletrdnico, alarme, sinalizagéo, entre outros, determinando escopo do projeto, coletando
dados, aplicando normas técnicas, analisando dificuldades, execugéo esbocos e desenhos, dimensionando
circuitos eletroeletrénicos, aplicando tecnologias adequadas ao projeto, dimensionando componentes,
elaborando especificagdes técnicas, participando do desenvolvimento de produtos, fazendo levantamento de
custos, utilizando técnicas estatisticas na previsdo de falhas e elaborando documentacao técnica. Executar
trabalhos técnicos em instrumentos utilizados nos processos do Municipio, bem como atuar na atividade de
manutengéo e programacao de equipamentos utilizados nos sistemas de automagao e controle, realizando
testes e reparos. Orientar, supervisionar, executar, inspecionar e controlar planos e servigos de manutengao
eletroeletrénica de maquinas e equipamentos e em sistemas automatizados de controle de processos,
considerando a relagdo custo-beneficio, visando garantir o bom funcionamento dos mesmos. Fornecer
suporte técnico e realizar acompanhamento no start-up de sistemas e na fiscalizagdo de obras para
implantacdo de sistemas automatizados e de instrumentacdo bem como em sistemas supervisorios e
manutengdo de sistemas existentes. Gerar especificagdes técnicas e prestar assisténcia na aquisicdo de
materiais para reposi¢ao e estoque de componentes e equipamentos elétricos. Realizar, solicitar, acompanhar
e interpretar os resultados de medi¢des, ensaios, testes e controles em sistemas elétricos, bem como estudar
e avaliar defeitos, diagnosticando suas causas, tomando as providéncias necessarias para sua correcao.
Orientar atividades de utilizagdo e conservacédo de energia elétrica, propondo a racionalizagdo de uso de
fontes alternativas, bem como elaborar estudos para redugcdo dos gastos com energia elétrica. Instalar
quadros de distribuicdo, caixas de fusivel, tomadas, interruptores e fiacdo elétrica, bem como substituir
lampadas, fusiveis e outros instrumentos de sistemas elétricos, contribuindo com as condigcbes adequadas
de utilizagdo de energia. Controlar a qualidade de maquinas e equipamentos elétricos e de automacgao
industrial, verificando se atendem as normas preestabelecidas, bem como realizar medicdes elétricas e afins,
com o objetivo de gerar relatérios técnicos. Realizar inspegdes em equipamentos e instalagdes elétricas de
alta e baixa tensao e sistemas de comando pela rede publica. Seguir procedimentos e normas de seguranga,
utilizar os equipamentos de protegao individual bem como manter em 6timas condigdes de uso e asseio 0
ambiente de trabalho, ferramentas, vestuario, entre outros. Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios,
realizando pesquisas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagdo. Ministrar treinamento, palestra e/ou aula de
aperfeicoamento, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area
de atuacao. Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com outras secretarias, outras entidades publicas
elou particulares, realizando estudos, emitindo pareceres e/ou fazendo exposi¢cdes sobre situagbes e
problemas identificados, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnicos, para fins de
formulacdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio. Executar outras atribuicoes
correlatas as acima descritas, conforme demanda e a critério do superior imediato.

Técnico em Agrimensura

Executar atividades técnicas relativas a levantamentos topograficos, efetuando medigées com auxilio de
instrumentos de agrimensura, para fornecer dados necessarios a construgao de obras e/ou exploragdo de
minas. Efetuar calculos de agrimensura, utilizando dados coletados em levantamentos topogréficos, de modo
a elaborar mapas topograficos, cartograficos e/ou outros trabalhos afins. Preparar e examinar mapas
terrestres, interpretando fotografias aéreas e empregando técnicas fotométricas para identificar, localizar e
desenhar, em escala adequada, linhas, aéreas, relevos e/ou outros acidentes topograficos. Realizar
levantamentos e nivelamentos topograficos, geométricos, taqueométricos, altimétricos, planimétricos e/ou
planialtimétricos, posicionando e manejando teodolitos, niveis, trenas, bussolas, telémetros GPS e/ou outros
aparelhos de medigao, para determinar altitudes, distdncias, angulos, coordenadas de niveis e outras
caracteristicas da superficie terrestre. Efetuar levantamentos cadastrais para construgado civil, construgao de
estradas, projetos ambientais, desapropriacéo e/ou outros de interesse do Municipio. Identificar superficies e
sistemas de referéncia, projecbes cartograficas e/ou sistemas de coordenadas. Planejar servigos de
aquisicbes, tratamento, andlise e conversdo de dados georreferenciados. Realizar outras atribui¢cdes
compativeis com sua formagéao profissional.

Técnico em Meio Ambiente

Desenvolver agdes de prevengao de recursos naturais, controlando e avaliando fatores que causam impactos
nos ciclos de matéria e energia, diminuindo os efeitos causados na natureza (solo, agua e ar). Contribuir com
a protecdo e recuperacdo do meio ambiente, desenvolvendo técnicas, aplicando principios, utilizando
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tecnologias de preservacéo e correcdo da poluicdo, executando o monitoramento de aguas e efluentes,
auxiliando no planejamento de empreendimentos sustentaveis, bem como orientando e controlando
processos voltados as areas de conservagéo, pesquisa, protecdo e defesa ambiental e prestando suporte e
apoio técnico especializado a equipe ambiental. Executar atividades de coleta, selecao e tratamento de dados
e informagdes especializadas voltadas para as atividades finalisticas, bem como executar os exames
laboratoriais de analise de agua e efluentes e emitir laudos. Organizar e atuar em campanhas de mudanga,
adaptagdes culturais e transformacbes de atitudes e condutas relativas ao meio ambiente, visando a
preservacao deste. ldentificar os processos de intervencao antropica no meio ambiente e as caracteristicas
das atividades produtivas geradoras de residuos sdlidos e efluentes liquidos, bem como avaliar os efeitos
ambientais causados por residuos sélidos e efluentes liquidos e interpretar resultados analiticos referentes
aos padrdes de qualidade da agua e de residuos sélidos, propondo medidas mitigadoras. Aplicar a legislacéo
ambiental, em especial a da Politica Municipal do Meio Ambiente e as legislagcbes vigentes (estaduais e
federais). Classificar os recursos naturais (agua e solo) segundo seus usos, correlacionando as caracteristicas
fisicas e quimicas com sua produtividade. Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios realizando
pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagédo. Representar, quando designado, a Secretaria
Municipal, Fundacdo ou Autarquia em que estd lotado. Executar outras atribuigdes correlatas as acima
descritas, conforme demanda e a critério do superior imediato.

Técnico em Saneamento

Orientar e controlar a execugdo técnica dos projetos de saneamento, acompanhando os trabalhos de
tratamento e abastecimento de agua, rede e estagdes de tratamento de esgoto, coleta, tratamento e destino
final de residuos sdlidos, garantindo a observancia dos prazos, normas e especificagdes técnicas
estabelecidas. Executar esbogos e desenhos técnicos atinentes a sua especializagdo, baseando-se em
plantas e especificagdes técnicas, utilizando instrumentos adequados de desenho, visando orientar os
trabalhos de execugdo e manutencdo das obras de saneamento. Realizar analises fisico-quimicas,
hidrobioldgicas e bacteriolégicas em amostras de agua e esgotos coletadas em diversos pontos do Municipio,
tais como estacgbes elevatodrias e de tratamento, reservatorios, redes de distribuicdo, ramais e instalagbes
prediais, redes coletoras, entre outros, a fim de determinar diversos parametros de controle de qualidade e
identificar quaisquer irregularidades existentes no sistema. Estudar os sistemas de geoprocessamento e
outros instrumentos de apoio para conhecimento do sistema de abastecimento de agua, a fim de identificar
os problemas operacionais e funcionais. Preparar estimativas de quantidades de materiais e mao-de-obra,
bem como calcular os respectivos custos, a fim de fornecer dados necessarios a elaboragao de propostas de
execugao de obras, utilizando planilhas eletrénicas. Fornecer dados realizando pesquisas hidraulicas em
escritério e em campo, calculos de vazdes e pressdes em planilhas eletrdnicas e medi¢gdes de parametros
hidraulicos e caracterizagcéo de perfis de consumo com analise de indicadores de pesquisa para controle de
vazamentos ocultos ou consumos irregulares, por meio de instrumentacgao eletrénica ou mecanica especifica,
auxiliando na elaboragdo de graficos representativos dos resultados das medigbes obtidas em campo.
Realizar pesquisas no sistema de abastecimento de &gua e coleta de esgotos necessarios ao
desenvolvimento de projetos de engenharia, bem como manter atualizados e analisados os dados e
informacdes que compdem a pesquisa de controle de perdas. Supervisionar ou instalar equipamentos
necessarios para os testes hidraulicos em redes de agua e coleta de esgoto, bem como realizar ou
supervisionar a realizagdo de coletas de agua e esgoto para exames bacterioldgicos. Orientar a execugao
das diversas técnicas de tratamento de agua e esgoto bem como acompanhar e fiscalizar obras executadas
por terceiros, verificando a observancia das especificacdes de qualidade e seguranga. Contribuir com o bem-
estar da populagao participando de agbes de saneamento comunitario e de controle de poluigdo ambiental.
Implementar, sob supervisao, sistemas de drenagem, distribuicdo de agua e redes coletoras de esgoto, bem
como preparar registros e relatérios periédicos, indicando os trabalhos realizados e as ocorréncias relevantes.
Ministrar treinamento e/ou palestra quanto ao manuseio correto dos equipamentos e do material quimico
utilizado nas tarefas, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua
area de atuacgdo. Zelar pela manutengéo, limpeza e guarda dos equipamentos e materiais que utiliza. Seguir
procedimentos e normas de seguranga, utilizar os equipamentos de protegao individual bem como manter em
6timas condigdes de uso e asseio o ambiente de trabalho, ferramentas, vestuario, entre outros. Elaborar
pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, fazendo observagdes e sugerindo medidas
para implantagdo, desenvolvimento e aperfeigoamento de atividades em sua area de atuacdo. Participar de
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grupos de trabalho e/ou reunides com outras secretarias, outras entidades publicas e/ou particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres e/ou fazendo exposigdes sobre situacdes e problemas identificados,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnicos, para fins de formulagéo de diretrizes, planos
e programas de trabalho afetos ao Municipio. Executar outras atribuigdes correlatas as acima descritas,
conforme demanda e a critério do superior imediato.

Técnico Mecanico

Elaborar projetos de sistemas eletromecanicos, interpretando caracteristicas técnicas de sistemas elétricos,
analisando necessidades dos clientes, relagdo custo-beneficio, desenvolvendo projetos de automacao,
utilizando normas técnicas, elaborando desenhos técnicos, especificando materiais e equipamentos,
acompanhando a execugao do projeto, entre outros. Montar e instalar maquinas e equipamentos e sistemas
mecanicos, interpretando manuais e desenhos, realizando ajustes dimensionais e de posi¢do, ajustando
elementos eletromecanicos, conferindo materiais, utilizando ferramentas adequadas, detectando falhas no
projeto, propondo alteragbes e realizando testes de funcionamento. Planejar e executar a manutengao,
inspecionando equipamentos para definir tipo de manutengao, levantando dados de controle de manutengéo,
elaborando cronograma e plano de manutengao, estimando custos, providenciando pegas e materiais para
reposi¢cao, detectando falhas em maquinas e sistemas e identificando causas, substituindo pecas e
componentes, fazendo ajustes, visando colocar maquinas e equipamentos em condi¢des de funcionamento
produtivo. Elaborar documentacéo técnica, redigindo relatérios, elaborando manuais e procedimentos, folhas
de processo e orientagdes. Promover a inspegao dos equipamentos mecanicos € hidraulicos, estabelecendo
os testes a serem realizados, de acordo com a espécie e emprego de cada equipamento, para controlar a
qualidade e observancia de suas caracteristicas técnicas. Seguir procedimentos e normas de segurancga, bem
como utilizar equipamentos de protegdo e seguranga pessoal. Desenvolver circuitos e dimensionar
equipamentos pneumaticos e hidraulicos, bem como produzir pegas mecanicas ou vistoriar as produzidas por
empresas especificas. Executar servigos de torno, solda, montagem de estruturas, bem como instalar bombas
e barriletes, realizando manutengao, quando necessario. Zelar pelos materiais e equipamentos postos sob
sua guarda. Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observacgées e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em
sua area de atuacgao. Executar outras atribuicdes correlatas as acima descritas, conforme demanda e a critério
do superior imediato.

Analista de Informatica

Estudar as regras de negdcio inerentes aos objetivos e abrangéncia de sistema, dimensionando requisitos e
funcionalidades, fazendo levantamento de dados, prevendo taxas de crescimento do sistema, definindo
alternativas fisicas de implantagao, de modo a definir infra-estrutura de hardware, software e rede de acordo
com as analises realizadas. Administrar ambiente informatizado, monitorando performance do sistema,
administrando recursos de rede, banco de dados, ambiente de rede e perfil de acesso as informagdes, com
o intuito de identificar e/ou prever falhas no sistema, controlar o acesso aos dados e recursos, bem como
assegurar estabilidade funcional da rede e dos servigos envolvidos. Configurar o sistema operacional, através
de manutencgao légica dos sistemas operacionais e servicos da rede. Prestar suporte técnico ao cliente,
orientando areas de apoio, consultando documentagao técnica e fontes adversas de informagdes, bem como
acionando suporte de terceiros, quando necessario. Estabelecer padrbes para ambiente informatizado,
estabelecendo padréo de hardware e software, criando normas de seguranga, padronizagao de nomenclatura
e interface com usuario, entre outros, com o intuito de definir metodologias a serem adotadas. Pesquisar
tecnologias em informatica, solicitando demonstragdes de produto, buscando técnicas e ferramentas
disponiveis no mercado, comparando alternativas, bem como participando de eventos para qualificagao
profissional. Prezar pela legalidade dos sistemas instalados no ambiente de rede, de modo a cumprir com a
legislacdo vigente para uso de sistemas, equipamentos e/ou ferramentas voltadas a informatica. Realizar
atividades de desenvolvimento de softwares, tais como: especificacdo de requisitos, analise, projeto,
implementacao, testes e implantac&o. Realizar outras atribuicbes compativeis com sua formagéo profissional.
Representar, quando designado a Secretaria Municipal, Fundagéo ou Autarquia em que esta lotado.

Assistente Social

NUCLEO BASICO: Elaborar, executar e avaliar projetos de natureza social, estabelecendo agdes integradas
quanto ao atendimento da realidade social do cidaddo e do servidor municipal, no contexto de agbes
profissionais, comunitarias e governamentais. ATRIBUICOES ESPECIFICAS: AREAS DE ATUACAO EM
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DESENVOLVIMENTO SOCIAL: Assessorar tecnicamente em assuntos de sua competéncia. Atender a
populagao em casos de emergéncia e calamidade, in loco ou em abrigos, auxiliando na elaboragao de planos
de assisténcia a defesa civil. Definir populagdes alvo, de acordo com a necessidade social, integrando-as nos
projetos, aproveitando ao maximo o servigo e atividades oferecidas pelos mesmos. Desenvolver agdes
intersetoriais, contribuindo com recursos que venham ao encontro das necessidades da comunidade.
Elaborar pareceres técnicos de acordo com as necessidades da instituicdo. Elaborar, executar e avaliar
projetos de natureza social, envolvendo grupos, comunidades, associagdes, organizagdes populares e outras.
Levantar dados e indicadores de apoio aos programas sociais junto & comunidade, para implantagdo e
execugao dos mesmos. Orientar os estagiarios da area de Servigco Social no desempenho de suas atribui¢des.
Participar de equipe multidisciplinar, visando a programagéao, execugao e avaliagao de atividades educativas
e preventivas. Planejar e realizar reunides, palestras e eventos de natureza social. Possibilitar ao Ministério
Publico e ao Poder Judiciario o entendimento global das aplicagbes e execugdes de programas, projetos e
servigos, elaborando relatérios e pareceres sociais. Prestar assessoramento as organizagdes comunitarias e
entidades sociais, no exercicio e defesa dos direitos civis, publicos e sociais da comunidade. Realizar
atendimento socioeducativo aos usuarios quanto ao aproveitamento dos beneficios programas. Realizar o
levantamento de servigos ou recursos disponiveis na comunidade, para possivel utilizagdo pelos usuarios nos
programas sociais. Supervisionar e realizar estudos socioeconémicos que visem o interesse individual ou
coletivo, para fins de beneficios e servigos junto a 6rgaos publicos e privados. Desempenhar outras atividades
correlatas. EM EDUCACAOQ: Acompanhar o educando em seu processo de desenvolvimento, procedendo as
devidas orientagdes junto a familia para usufruir dos recursos da comunidade, ndo ofertados nas unidades
municipais de ensino. Elaborar, executar e avaliar planos, programas e projetos, objetivando a participagao
da comunidade no processo educativo, formal, informal e especial. Encaminhar o responsavel pelo educando
para servicos publicos, comunitarios ou particulares, quando necessitar de atendimentos especificos,
evidenciados na avaliagdo diagnéstica. Manter contato continuo com a Equipe Pedagogico-Administrativa e
com corpo docente das escolas fornecendo apoio, colaboragéo, subsidios e prestando esclarecimentos sobre
os encaminhamentos efetivados junto as familias dos educandos. Organizar e manter atualizado o fichario do
Servigo Social. Orientar as familias quanto a utilizagdo de recursos (servigos) publicos, comunitarios ou
particulares, para atendimento do educando. Participar: de encontros ou reunides de associagcoes
comunitarias, para discussao de temas relativos a vida escolar. de equipe multidisciplinar, visando a avaliagao
diagnéstica, atendimento e encaminhamento de educandos. de reunides de estudos de caso com outros
profissionais. Proceder a avaliagdo do ambiente sdcio-econdmico-familiar do educando, através de técnicas
proprias. Promover a organizagdo de grupos de familias na comunidade, para discussdao de problemas
relativos a prevencgéo de excepcionalidade, identificagdo, atendimento, encaminhamento e integragao social
das pessoas portadoras de necessidades especiais. Promover estudos, analises e intervengbes nas
situagdes-problema apresentadas por familiares e educandos, visando sanar e amenizar tais situagdes.
Realizar o levantamento de servigos ou recursos disponiveis na comunidade para possivel utilizagéo pelo
educando e/ou pela familia. Desempenhar outras atividades correlatas. EM SAUDE: Desempenhar atividades
técnicas relativas a sua formagao profissional, conforme protocolos estabelecidos e/ou reconhecidos pela
instituicao. Incentivar e assessorar o controle social em saude. Participar de equipe multiprofissional, visando
o planejamento, a programacao, execugao e avaliacdo de atividades educativas e preventivas na area de
saude. Realizar pesquisas, objetivando o desenvolvimento e planejamento dos servigos. Realizar registros e
analise das atividades desenvolvidas, conforme padrdes estabelecidos. Desempenhar outras atividades
correlatas. EM SAUDE OCUPACIONAL: Contribuir em diagndsticos de saude ocupacional no que se refere
aos aspectos sociolaborais. Contribuir na sistematizagdo de informagao sobre saude, incluindo a produgéo,
selegdo, armazenamento e analise para a organizagao de banco de dados. Indicar, coordenar e realizar
estudos, pesquisas e andlises do trabalho, produzindo conhecimento cientifico, elaborando protocolos,
procedimentos e padronizagdo de rotinas sob as questdes saude trabalho. Participar da Avaliagao da
Capacidade Laborativa, em equipe multidisciplinar, com orientagdo e acompanhamento, emitindo parecer
especializado. Participar de equipe multidisciplinar, visando a programacgdo, execugado e avaliacdo de
atividades educativas e preventivas. Planejar, implementar e avaliar planos e programas de saude no
trabalho, de modo integrado com &reas afins, contribuindo para seu aperfeigoamento, nas agdes de
promog¢ao, prevengao, protecdo e recuperacdo da saude integral. Realizar atendimento aos servidores e
chefias, por meio de entrevistas e visitas, avaliando, orientando e realizando encaminhamentos quando
necessario. Desempenhar outras atividades correlatas.
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Economista

Analisar dados relativos as politicas publicas e privadas de natureza econémica, financeira, orgamentaria,
comercial, cambial, de crédito e outras, visando orientar a Administragcdo em seus atos e em especial na
aplicagao do dinheiro publico, de acordo com a legislagdo em vigor. Analisar dados econdmicos, estatisticos
e sociais, interpretando seu significado e os fendbmenos retratados, a fim de gerar dados que possam ser
utilizados pelo superior imediato na busca de solu¢gdes de problemas ou nas politicas a serem adotadas.
Analisar projetos privados, instruindo processos de pedidos de incentivos econdmicos e estimulos fiscais,
gerando relatérios para analise especifica de Conselhos Municipais e da Municipalidade. Planejar, projetar e
analisar a situagdo econdmico-financeira de investimentos e financiamentos de qualquer natureza, como
orcamentos e estimativas, fluxo de caixa, viabilidade econémica, entre outros, de modo a manter o superior
imediato informado. Realizar estudos, analises e pareceres pertinentes a macro e micro economia, tais como
desenvolvimento e crescimento econdmico social, politicas monetarias, tributarias, incentivos, investimentos,
tarifas publicas, poupanca entre outros, a fim de possibilitar tomada de decisdo ao superior imediato.
Acompanhar o cumprimento das metas propostas dos projetos privados que foram contemplados com
beneficios econémicos ou estimulos fiscais em conformidade com a Lei Complementar. Participar do
planejamento orgcamentario, elaboragdo, acompanhamento e execugdo fisico-financeira, efetuando
comparagdes entre as metas programadas e os resultados atingidos, desenvolvendo e aplicando critérios,
normas e instrumentos de avaliagido. Levantar e coletar dados e informagdes indispensaveis a elaboracao de
justificativa econdmica e a avaliagdo das obras e servigos publicos, de modo a manter o superior imediato
informado. Manter-se atualizado sobre as legislagées tributaria, econdmica e financeira da Unido, do Estado
e do Municipio. Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observagbes e propondo medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em
sua area de trabalho. Propor e/ou ministrar treinamento, palestra e/ou aula de aperfeicoamento do pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servigo, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos
recursos humanos em sua area de atuagao. Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com outras
secretarias, outras entidades publicas e/ou particulares, realizando estudos, emitindo pareceres e/ou fazendo
exposicbes sobre situacdes e problemas identificados, oferecendo sugestbes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagao de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao
Municipio. Realizar outras atribuicbes compativeis com sua formagao profissional.

Geografo

Estudar caracteristicas fisicas e climaticas do meio ambiente, a distribuicdo das populagdes e as atividades
da raga humana, realizando pesquisas sobre a estrutura da terra, regides fisiograficas, clima, populagbes,
cultura e divisdes politicas, com o intuito de contribuir para a aplicagao da ciéncia da Geografia ao estudo da
organizagdo econdmica, politica e social do Municipio. Estudar as populagdes e as atividades humanas,
coletando informagdes sobre a distribuicdo étnica, estrutura econémica e organizagao politica e social de
determinadas regides, com o intuito de elaborar comparagdes sobre a vida socioecondmica e politica das
civilizagdes, efetuando pesquisas e levantamentos fisiograficos, topograficos, toponimicos, estatisticos e
bibliograficos, sobre a geografia, economia, politica, social e demografica, a fim de propiciar melhor
conhecimento desses assuntos. Implementar métodos e procedimentos para o desenvolvimento e uso do
sistema de informagbes geograficas (SIG), bem como critérios e formatos para alimentacdo de
dados/informagdes no sistema de geoprocessamento, de acordo com normas e padrdes preestabelecidos.
Elaborar, organizar e atualizar o material cartografico como mapas, graficos e cartas, coletando dados e
informagdes, de modo a subsidiar o superior imediato. Elaborar documentos e pareceres técnicos em projetos,
processos e/ou solicitagdbes em geral, pertinentes aos aspectos de planejamento urbano, respeitando a
legislacao e diretrizes urbanas e arquitetdnicas vigentes. Analisar projetos de exploragdo do espaco fisico,
como extracdo de seixos, minérios, areia, terraplanagens, loteamentos e outros, verificando as condigbes
técnicas do projeto, realizando visitas ao local e emitindo parecer conclusivo sobre o empreendimento. Avaliar
denuncias de agbes na area de recursos naturais ndo renovaveis, através de visita ao local, levantando o
grau de degradacéo, com o intuito de manter a preservagao e/ou recuperacdo. Assessorar a Administracéo
Publica em assuntos referentes a delimitagdo de divisas municipais, efetuando pesquisas e levantamentos
toponimicos, estatisticos e bibliograficos. Interpretar fotografias aéreas, imagens, cartas planialtimétricas e
dados complementares, desenvolvendo mapas tematicos que caracterizam regides geograficas, a fim de
munir os superiores com informagdes acerca do planejamento e organizagao fisico-espacial. Realizar outras
atribuicbes compativeis com sua formagao profissional.
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO - NiVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA (para todos os cargos)
Compreensao, analise e interpretacao de textos. Identificagdo de géneros textuais e sua fungao e uso social.

Ortografia. Pontuagao. Acentuagao grafica. Coesao textual e os sentidos construidos no texto. Concordancia
nominal e verbal. Significacdo das palavras. Sindnimos e anténimos.

MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO (para todos os cargos)
Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos e geométricos. Numeros inteiros e racionais (na forma

decimal e fracionaria): operagdes (adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagido); expressdes
numeéricas. NUmeros e grandezas proporcionais: razdes e propor¢des; divisdo em partes proporcionais; regra
de trés simples; porcentagem. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie, volume,
capacidade e massa. Interpretacao de graficos e tabelas. Média aritmética simples e ponderada. Resolugao
de situagdes-problema.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE OBRAS
Nogdes basicas de planejamento, organizagédo e execugao de servigos operacionais nho SAMAE, incluindo

preparacgao do local, sequéncia de atividades, conferéncia de materiais, ferramentas e equipamentos, controle
de desperdicios, limpeza e conservagdo do ambiente de trabalho, guarda e conservagéo de ferramentas e
materiais, além de carga, descarga, amarragao e transporte seguro. Seguranca do trabalho aplicada a obras
e manutencéo: identificagdo de riscos fisicos, quimicos, biolédgicos e ergondmicos; uso, conservagao e
limitagdes de EPIs e EPCs; sinalizagao e isolamento de areas, especialmente em vias publicas; prevengao
de acidentes em escavacgoes e valas (estabilidade, escoramento, reaterro e compactacao), trabalho em altura
e uso seguro de escadas; nogbes aplicaveis de espaco confinado em pocgos, caixas e galerias; higiene e
prevencao de contaminagdo em servigos com esgoto; no¢des elementares de primeiros socorros e condutas
em emergéncias. Metrologia e instrumentos de medigdo e marcacgéao (trena, prumo, nivel, esquadro, linha e
mangueira de nivel), unidades e conversdes simples, alinhamento e nivelamento, bem como leitura e
interpretagcao basica de desenhos, croquis, esquemas e especificacdes técnicas. Materiais e técnicas de
obras civis: nogdes de materiais de construgao (areia, brita, cimento, cal), preparo e aplicagao de argamassas
e concreto, cura e cuidados; servicos de alvenaria (assentamento, rejuntamento e reparos), demolicao
controlada e remogdo de entulho; preparo de canteiro (limpeza, locacdo simples e compactagao);
pavimentagao, calgamento e recomposi¢cao de pavimento e calgadas apds intervengdes. Nogdes gerais de
pintura: preparacao de superficies, tipos de tintas e diluentes, mistura e aplicagao, ferramentas, acabamento
e seguranca no manuseio de produtos. Carpintaria € manutengdo predial basica: ferramentas e
procedimentos de corte, fixagdo, montagem e reparos simples, utilizagao de fixadores e colas, montagem de
apoios/tapumes quando necessario. Ferramentas manuais e equipamentos/maquinas leves: uso seguro e
manutenc¢ao de primeiro nivel (limpeza, inspecéo e identificagdo de falhas). Nogdes operacionais de redes de
abastecimento de agua e esgotamento sanitario: componentes de redes, ramais e ligagbes, registros,
valvulas, hidrébmetros e conexdes usuais; identificacdo e quantificacao basica de materiais; apoio a instalagao
e manutengéo sob orientagao (abertura/fechamento de registros, corte e religagéo, substituicdo simples de
conexdes e ramais, vedacdo e conferéncia); nogdes de pressdo e vazdo; identificagdo preliminar de
vazamentos; componentes de redes coletoras de esgoto, caixas de inspecédo e pogos de visita, rotinas de
limpeza e apoio a desobstrugdo sob orientagdo, com énfase em seguranga e higiene. Nogdes de meio
ambiente e gestdo de residuos em obras e servigos: segregacao e destinagao basica de entulhos e sobras,
cuidados com residuos de pintura/solventes, limpeza do local ao final do servigo e prevengéo de danos as
redes e estruturas do entorno. Legislagdo municipal: Estatuto dos Servidores Publicos Municipais (Lei
Complementar Municipal n.° 660/2007). Plano de Cargos e Carreiras do Poder Executivo, suas autarquias e
fundacgoes, institui novos padrdes de vencimento, estabelece normas gerais de enquadramento e da outras
providéncias (Lei Complementar Municipal n.° 661/2007). Conhecimentos pertinentes a area de atuagéao.
Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

AGENTE DE SERVICOS ESPECIAIS
Nogdes basicas de planejamento, organizagado e execugao de servigos operacionais no SAMAE, incluindo

preparagao do local, sequéncia de atividades, conferéncia de materiais, ferramentas e equipamentos, controle
de desperdicios, limpeza e conservagdo do ambiente de trabalho, guarda e conservagéo de ferramentas e
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materiais, além de carga, descarga, amarragcdo e transporte seguro. Seguranca do trabalho aplicada a
servicos externos e de apoio: identificagdo de riscos fisicos, quimicos, bioldgicos e ergondmicos; uso,
conservagao e limitacdes de EPIs e EPCs; sinalizacdo e isolamento de areas, especialmente em vias
publicas; prevencao de acidentes em escavagdes e valas, limpeza de bocas de lobo e caixas, com nogdes
aplicaveis de espago confinado em pogos, galerias e estruturas similares; movimentagdo manual de cargas e
prevencgao de lesdes; higiene e prevengédo de contaminagdo em servigos com residuos, drenagem e esgoto;
nocdes elementares de primeiros socorros e condutas em emergéncias. Metrologia e instrumentos de
medicdo e marcagao (trena, prumo, nivel, esquadro, linha e mangueira de nivel), unidades e conversoes
simples, alinhamento e nivelamento, bem como leitura e interpretacdo basica de croquis e orientagbes de
servico. Nogdes de servicos urbanos e drenagem: execugao, recuperacgao, limpeza e desobstru¢do de valas,
bocas de lobo, grelhas, tampas e caixas, remog¢ado e acondicionamento de residuos, prevencdo de
entupimentos e recomposigao basica do entorno. No¢des de jardinagem e manejo de areas verdes: preparo
do solo, plantio de sementes e mudas, irrigagdo, adubagédo e corregdo basica, capina/rogada, podas e
condugdo, controle de pragas e doengas, aplicacdo segura de produtos conforme orientagdo técnica,
armazenamento e descarte de embalagens e residuos. Nog¢des de apoio a obras e servigos publicos:
atividades auxiliares em alvenaria, concreto, carpintaria e pintura, preparo de materiais, limpeza de area,
remocgao de entulho e recomposi¢cao simples; apoio a manutengao de estradas e vias, inclusive atividades
com caminhdo pipa (procedimentos de seguranga e rotinas de apoio). Nog¢des de apoio a servigos de
encanacao, mecanica e eletricidade, exclusivamente como suporte ao profissional habilitado: identificagao de
ferramentas e materiais usuais, organizagao do posto de trabalho e prevengao de riscos. Nogdes de servigcos
cemiteriais, quando designado: abertura e fechamento de covas, preparo de area, limpeza e conservagéo do
local, apoio a exumacgéao e transferéncia mediante autorizacdo competente, com énfase em biossegurancga.
Nogbes de manejo e bem-estar animal, quando designado: apreensao e conten¢ao segura de animais vivos,
remoc¢ao de animais mortos, higienizagao e manutengao de recintos, prevencgao de acidentes, biosseguranga
e apoio a vacinagado conforme orientagdo técnica. Nogbes de meio ambiente e gestdo de residuos em
servigos: segregagao, acondicionamento e destinagédo basica de residuos de limpeza urbana, drenagem,
jardinagem e manejo de animais, limpeza do local ao final do servigo e prevengao de danos ao patriménio
publico e as estruturas do entorno. Legislagdo municipal: Estatuto dos Servidores Publicos Municipais (Lei
Complementar Municipal n.° 660/2007). Plano de Cargos e Carreiras do Poder Executivo, suas autarquias e
fundacgoes, institui novos padrdes de vencimento, estabelece normas gerais de enquadramento e da outras
providéncias (Lei Complementar Municipal n.° 661/2007). Conhecimentos pertinentes a area de atuagao.
Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.
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, ANEXO IV , ,
CONTEUDO PROGRAMATICO - NiVEL MEDIO/TECNICO

LINGUA PORTUGUESA (para todos os cargos)
Compreensao, anadlise e interpretacao de textos. Identificagdo de géneros textuais e sua fungdo e uso social.

Ortografia. Uso dos porqués. Pontuagdo. Acentuagéo grafica. Emprego do acento grave (crase). Coesao
textual e os sentidos construidos no texto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal. Uso de artigos
definidos e indefinidos. Emprego do numeral. Uso de pronomes pessoais, demonstrativos e relativos.
Colocagao pronominal. Emprego dos tempos e modos verbais e formas nominais. Uso das conjungdes
coordenativas e subordinativas e os sentidos construidos em oragdes e textos. Usos e significados das
preposi¢des. Significagdo das palavras. Sinbnimos e anténimos.

MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO (para todos os cargos)
Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. NUmeros inteiros e racionais

(na forma decimal e fracionaria): operag¢des (adigdo, subtragdo, multiplicacdo, divisdo, potenciagao);
expressdes numéricas. Numeros e grandezas proporcionais: razdes e proporgdes; divisdo em partes
proporcionais; regra de trés simples e composta; porcentagem. Principios de contagem e probabilidade.
Operacgdes com conjuntos. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie, volume, capacidade
e massa. Interpretacéo de graficos e tabelas. Média aritmética simples e ponderada. Resolugéo de situagdes-
problema.

INFORMATICA (para todos os cargos)
Nogbes de internet, intranet e redes de computadores. Conceitos basicos dos modos de utilizagao de

tecnologias digitais, suas ferramentas, uso e operagdo de aplicativos e procedimentos de informatica.
Conceitos basicos dos modos de utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas, apresentagdes,
correio eletrdnico, agenda, videoconferéncia, chat, armazenamento de arquivos, Ambientes Virtuais de
Aprendizagem, formularios eletrénicos, edicdo de sites utilizando-se a suite de produtividade Google
Workspace. Nogdes basicas de edicdo de imagens e videos. Conceitos e modos de utilizagdo de Sistemas
Operacionais, Windows 10 e superiores, Chrome OS. Conceitos e modos de utilizacdo do Adobe Reader e
arquivos em formato PDF. Nog¢bes basicas de ferramentas e aplicativos de navegacéo (Google Chrome,
Firefox, Mozilla Firefox, Internet Explorer e Microsoft Edge). Sitios de busca e pesquisa na internet. Conceitos
de organizagdo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas em ambientes
compartilhados. Conceitos basicos de armazenamento de dados em nuvem. Nog¢des basicas de seguranga
da informacéo, Lei Geral de Protegdo de Dados e protegao de sistemas informatizados. Noc¢des basicas de
hardware e software. Conceitos e modos de utilizagdo de sistemas Operacionais Mdéveis (Android/iOS).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE ADMINISTRATIVO
Nogdes de Administragdo Publica e gestdo administrativa no ambito municipal e do SAMAE: organizagao

administrativa, fungbes administrativas (planejamento, organizagéo, direcdo e controle), rotinas e fluxos de
trabalho, padronizagéo de procedimentos e controle de prazos. Principios da Administragéo Publica e nogdes
de Direito Administrativo aplicadas a atividade administrativa: poderes administrativos, atos administrativos
(conceito, atributos, elementos, espécies, validade, anulagdo e revogacgio), responsabilidade do agente
publico, ética e conduta no servigo publico, sigilo e protegcdo de dados e informagdes. Processo e
procedimento administrativo: autuagéo, instru¢do, despacho, tramitagéo, juntada, vistas, prazos, controles,
notificagdes e comunicag¢des, com énfase em conferéncia, anélise e organizagdo de documentos e no correto
cumprimento de rotinas internas. Nogdes de protocolo, arquivo e gestdo documental: recebimento, registro,
classificagcao, distribuicdo, expedi¢ao, arquivamento, desarquivamento, temporalidade e preservagao de
documentos fisicos e digitais, evitando extravios e assegurando rastreabilidade. Correspondéncia oficial e
redacdo administrativa: padrées de comunicagao interna e externa, elaboracdo e conferéncia de oficios,
memorandos, requerimentos, relatérios, pareceres, atas, circulares, e-mails institucionais e demais
documentos de rotina, linguagem formal e clareza. Nog¢des de licitagbes e contratos administrativos:
conceitos, finalidades, modalidades, fases basicas, pesquisa de precgos, termos de referéncia, gestdo e
fiscalizagdo contratual, aditivos, recebimento de bens e servigos, sem aprofundamento juridico excessivo.
Nog¢des de administragao financeira e orgamento na rotina administrativa: empenho, liquidagdo e pagamento
(nogbes), conferéncia de valores, célculos simples, controle de vencimentos, fechamento e conferéncia de
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planilhas, controle de débitos e créditos, organizagdo de documentos de arrecadagéo e cobranga, incluindo
rotinas de emissao e conferéncia de bloquetes e registros correlatos. Nogbes de administracdo de materiais
e almoxarifado: requisi¢cdes, controle de estoque, entrada e saida, inventario, conservagéo e consumo racional
de materiais de expediente e suprimentos. Nogdes de gestdo de pessoas e rotinas administrativas correlatas:
controle de frequéncia, registros funcionais, tramitagdo de documentos, apoio a processos de aposentadoria
desde a pré-contagem até a instrugao final, com conferéncia e calculos basicos sob normativas internas.
Atendimento ao publico e recepgéo: técnicas de atendimento presencial e telefénico, acolhimento, triagem,
orientagdo, encaminhamento, postura profissional, comunicacdo, gestdo de conflitos e qualidade no
atendimento. Sistemas de informagbes organizacionais e rotinas de escritério: digitagao, atualizagdo e
conferéncia de dados em sistemas, elaboragdo de tabelas, quadros demonstrativos, graficos, mapas,
formularios e fluxogramas, controle de agendas, elaboragcdo e acompanhamento de cronogramas, apoio a
eventos e reunides, participacdo em grupos de trabalho e interacdo com outros setores e entidades, com
elaboragao de informes e registros. Legislagdo municipal: Estatuto dos Servidores Publicos Municipais (Lei
Complementar Municipal n.° 660/2007). Plano de Cargos e Carreiras do Poder Executivo, suas autarquias e
fundagoes, institui novos padrdes de vencimento, estabelece normas gerais de enquadramento e da outras
providéncias (Lei Complementar Municipal n.° 661/2007). Conhecimentos pertinentes a area de atuagéao.
Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

AGENTE DE LOGISTICA
Nogdes de logistica aplicada a servigos publicos e ao SAMAE: planejamento, programagéao, organizacao e

acompanhamento de ordens de servigo, definicdo de prioridades, alocacéo de recursos (equipes, veiculos,
maquinas, ferramentas e materiais), estimativa de prazos e monitoramento do andamento das atividades,
com foco em produtividade, continuidade do servigo e atendimento & programacdo. Controle e gestdo de
ordens de servigo: abertura, classificagdo, medigdo/codificagdo, registro, atualizagdo, encerramento e
arquivamento, bem como elaboragao de relatérios de acompanhamento, indicadores basicos de execugao e
controle de pendéncias. Comunicagédo operacional e despacho de equipes: uso de radio comunicador e
telefonia, recebimento e repasse de informacgdes, registro de solicitagdes, reclamagdes e ocorréncias,
orientacdo de equipes quanto a local, tipo de servigo e recursos necessarios, mantendo padronizagéo e
rastreabilidade das comunicagbes. Nogdes de administragcdo de materiais e almoxarifado: recebimento,
descarga, conferéncia, inspecdo, armazenamento, estocagem, enderegamento, inventario, controle de
estoque minimo/maximo, distribuicdo e rastreabilidade de materiais, EPIs e ferramentas; identificacéo,
codificagdo, etiquetagem e atualizagdo cadastral de itens; registros de entrada e saida, requisi¢des, controle
de consumo e previsdo de reposigcao. Documentacido de materiais e rotinas administrativas correlatas:
langcamentos em sistemas informatizados, controle de notas fiscais e documentos de movimentagao,
conferéncia de quantidades, especificagbes e conformidade entre solicitado e recebido, elaboragcido de
mapas/relatérios de movimentacao e utilizagdo. Logistica de transporte e apoio operacional: controle de
disponibilidade de veiculos e equipamentos, roteirizagao basica, controle de entrega/retirada de materiais em
frentes de servigo, nogdes de amarragdo e acondicionamento seguro de cargas e prevengdo de avarias.
Pesagem e fiscalizagao de cargas: operagao de sistema de pesagem na entrada e saida, registro de dados,
conferéncia e verificagcdo de cargas transportadas, procedimentos de controle e comunicacdo de
irregularidades conforme rotinas internas. Nog¢des de seguranca do trabalho aplicadas a logistica: uso e
conservacgao de EPIs, sinalizagéo e seguranga em areas de carga/descarga e patios, prevengéo de acidentes
na movimentagdo manual de cargas, organizagdo do ambiente para evitar riscos, condutas em emergéncias.
Qualidade, ética e atendimento: postura profissional, sigilo e confiabilidade de informagbes operacionais,
comunicagao assertiva, relacionamento interpessoal, trabalho em equipe e ética no servigo publico.
Legislagdo municipal: Estatuto dos Servidores Publicos Municipais (Lei Complementar Municipal
n.° 660/2007). Plano de Cargos e Carreiras do Poder Executivo, suas autarquias e fundagoes, institui novos
padroes de vencimento, estabelece normas gerais de enquadramento e da outras providéncias (Lei
Complementar Municipal n.° 661/2007). Conhecimentos pertinentes a area de atuagéo. Relagées humanas
no trabalho e ética profissional no servigco publico.

ATENDENTE COMERCIAL
Nogdes de atendimento ao publico e relacionamento com o usuario em servigos publicos: atendimento

presencial, telefébnico e por canais digitais (WhatsApp, e-mail, site e midias), postura profissional,
comunicacgao clara e objetiva, escuta ativa, registro de demandas, tratamento de reclamacgdes e sugestdes,
encaminhamento e retorno conforme fluxos internos, qualidade no atendimento, gestdo de conflitos e
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situagdes de tensdo. Rotinas comerciais e cadastrais em servigos de dgua e esgoto: cadastro de usuarios e
unidades consumidoras, atualizagdo e conferéncia de dados, transferéncia de titularidade, solicitagcbées de
ligacdo, religacao, corte, encerramento de cadastro, requerimentos e registros de atendimento, abertura,
acompanhamento e encerramento de ordens de servigo, conforme procedimentos padronizados e normas
internas. Documentagédo e conferéncia: recebimento, analise e validagdo de documentos para demandas
comerciais, conferéncia de informagdes constantes em formularios e documentos, verificagdo de pendéncias
e conformidade, controle de prazos e protocolizagdo. Nocbdes de faturamento e cobranga: emissdo de
guias/boletos, segundas vias, controle de vencimentos, leitura e interpretacdo de contas, orientagdes sobre
consumo, tarifas, multas e demais itens de cobranca, procedimentos de contestagdo e revisdo de contas,
inclusive registro e encaminhamento para anadlise técnica quando aplicavel. Nogbes de parcelamento e
negociacao de débitos: calculo e simulagédo de parcelamentos, regras gerais de parcelamento administrativo
e de débitos ja ajuizados em execugéo fiscal, formalizagdo, conferéncia de condigdes, registros no sistema e
orientagdes ao usuario, observando limites e autorizagbes previstas em normas internas. Nog¢des de
processos e procedimentos administrativos na area comercial: tramitagao, registros, relatérios, controle de
demandas, rastreabilidade e organizagédo de documentos fisicos e digitais, preservagao de sigilo e seguranca
da informagao, incluindo prote¢do de dados pessoais e uso responsavel de sistemas. Sistemas informatizados
de atendimento e gestdo comercial: langamento, consulta e atualizagdo de informacdes, abertura e
encerramento de protocolos, emissdo de documentos, relatérios basicos, conferéncia de procedimentos e
rotinas de auditoria simples (checagem de inconsisténcias). Normas e procedimentos especificos do SAMAE
aplicaveis ao atendimento e aos servicos comerciais, com destaque para o cumprimento do Decreto
n.° 10.809/2015 e demais atos internos correlatos. Legislagdo municipal: Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais (Lei Complementar Municipal n.° 660/2007). Plano de Cargos e Carreiras do Poder Executivo,
suas autarquias e fundagbes, institui novos padrdées de vencimento, estabelece normas gerais de
enquadramento e da outras providéncias (Lei Complementar Municipal n.° 661/2007). Conhecimentos
pertinentes a area de atuagao. Relagées humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

DESENHISTA
Nogdes de desenho técnico e representagao grafica aplicadas a projetos de arquitetura, urbanismo e

engenharia: normas de desenho, tipos de linhas, escalas, cortes, vistas, detalhes, simbologias, legendas,
carimbos, cotagem e especificagdes, padronizagéo e revisdo de pranchas. Leitura, interpretagéo, atualizagao
e reproducao de croquis, rascunhos, plantas, mapas e projetos, a partir de orientagdes e esbogos fornecidos
por profissionais habilitados, com controle de versées e consisténcia técnica. No¢des de topografia e
representagao planialtimétrica: alinhamentos, niveis, perfis, curvas de nivel, locacado basica, referéncias e
coordenadas, interpretacdo de levantamentos e apoio a elaboragdo de desenhos correlatos. Nogbes de
projetos e infraestrutura de saneamento: representacdo de redes de abastecimento de agua e esgotamento
sanitario (tracados, ramais, ligagdes, registros, valvulas, hidrdmetros, pogos de visita, caixas e demais
elementos), bem como nogdes de drenagem urbana, com compreensao de elementos e simbologias usuais.
Metrologia aplicada ao desenho: unidades e conversdes, medidas lineares e de area/volume, tolerancias e
proporcionalidade. Calculos basicos aplicados a projetos: aritmética, geometria e trigonometria elementar
(angulos, tridngulos, razdes trigonométricas), célculo de dimensdes, areas, volumes e declividades,
conferéncia de medidas e compatibilizagdo simples entre pranchas. Ferramentas e instrumentos
convencionais de desenho e técnicas de arquivamento e conservagao de documentos técnicos. Desenho
assistido por computador (CAD): nogdes de operacgao de software de desenho técnico (comandos basicos de
criacdo e edicao, layers/camadas, blocos, cotagem, hachuras, configuragdo de escala, layout e plotagem,
padrdoes de impressdo), organizagdo de arquivos e bibliotecas, importagdo/exportacdo e boas praticas de
padronizagdo. Alimentagdo e atualizagdo de dados em planilhas e arquivos, controle de informacdes e
registros, organizacao, classificagédo e arquivamento fisico e digital de desenhos e documentos técnicos, com
rastreabilidade e preservagdo. Rotinas administrativas da area técnica: preparagdo de materiais para
reunides, participacdo em grupos de trabalho, registro de demandas e comunicagéao com equipes internas e
externas, zelo por equipamentos e materiais sob guarda. Legislagdo municipal: Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais (Lei Complementar Municipal n°® 660/2007). Plano de Cargos e Carreiras do Poder
Executivo, suas autarquias e fundagoes, institui novos padrdes de vencimento, estabelece normas gerais de
enquadramento e da outras providéncias (Lei Complementar Municipal n.° 661/2007). Conhecimentos
pertinentes a area de atuacéo. Relagées humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.
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TECNICO EM EDIFICAGOES
Leitura, interpretacdo e compatibilizagdo basica de desenhos e projetos técnicos de arquitetura e engenharia

(plantas, cortes, fachadas, detalhes, locagdo, memoriais e especificagdes), incluindo projetos estrutural,
elétrico, hidrossanitario, drenagem, prevencado e combate a incéndio e infraestrutura de saneamento, com
simbologia, legendas, carimbos, escalas e cotagem. Desenho técnico e desenho arquiteténico: normas de
representacao, tipos de linhas, convengdes, transformagdes de escala, detalhamento, nomenclatura e
linguagem técnica; desenho assistido por computador (CAD) com comandos essenciais, camadas, blocos,
plotagem, padronizacdo e organizacdo de arquivos; atualizacdo de croquis, rascunhos, plantas e
especificagdes, alimentacdo de dados em planilhas e arquivamento fisico/digital com rastreabilidade. No¢des
de topografia aplicada: planimetria e altimetria, orientacao, perfis, nivelamento, medidas de angulos, leitura
de levantamentos, uso e apoio a equipamentos topograficos, locagao e conferéncia de alinhamentos e cotas.
Materiais de construcao civil e técnicas construtivas: propriedades e aplicagbes de solos, agregados, cimento,
concreto e argamassas, alvenaria, revestimentos, pintura, estruturas e fundagbes (nocdes),
impermeabilizacdo e sistemas construtivos usuais; controle tecnoldégico basico de materiais e servigos,
ensaios e recebimento de materiais, armazenamento e conservagao. Planejamento, orgamento e gestéo de
obras de baixa e média complexidade: canteiro de obras, logistica de materiais, cronograma fisico,
produtividade, quantificacdo e levantamento de servigos, medi¢des, relatérios de acompanhamento e
registros. Fiscalizagdo e acompanhamento de obras publicas: conferéncia de execug¢ao conforme projeto e
especificagoes, vistorias, registros fotogréaficos, apontamentos de ndo conformidades, medigbes e apoio a
elaboragado de laudos, relatérios e pareceres técnicos, respeitando limites de atribuicdo do técnico.
Manutencédo predial e patologia das edificagbes: manutencdo preventiva e corretiva, identificacdo de
manifestagées patologicas (fissuras, infiltragdes, umidade, corrosdo, recalques), causas provaveis e
encaminhamentos técnicos. Nog¢des de acessibilidade e desenho universal aplicados a edificagbes e espagos
publicos, incluindo circulagdo, rampas, escadas, sanitarios, sinalizagdo e mobiliario, conforme principios
normativos gerais. Seguranga do trabalho na construgédo civil: prevencdo de acidentes, EPIs e EPCs,
organizagao do canteiro, riscos em atividades de obra e atendimento as Normas Regulamentadoras aplicaveis
(nogdes). Nogodes de legislacdo e normas técnicas relacionadas a obras e servigos: licitagdes e contratos de
obras publicas (nogdes, fases basicas, fiscalizagdo e recebimento), documentagédo técnica e registros.
Legislagdo municipal: Estatuto dos Servidores Publicos Municipais (Lei Complementar Municipal
n.° 660/2007). Plano de Cargos e Carreiras do Poder Executivo, suas autarquias e fundagoes, institui novos
padroes de vencimento, estabelece normas gerais de enquadramento e da outras providéncias (Lei
Complementar Municipal n.° 661/2007). Conhecimentos pertinentes a area de atuagéo. Relagées humanas
no trabalho e ética profissional no servigco publico.

TECNICO ELETRICISTA
Fundamentos de eletricidade e eletrotécnica: grandezas elétricas, unidades e conversdes, corrente, tensao,

resisténcia, poténcia e energia, leis de Ohm e de Kirchhoff, efeito Joule, circuitos em corrente continua e
alternada, associagao de resistores e capacitores (nogdes), magnetismo e principios de maquinas elétricas.
Instalacbes elétricas prediais e industriais: leitura e interpretagdo de diagramas e projetos elétricos,
simbologia, quadros de distribuigcdo, dispositivos de protecdo e comando (disjuntores, fusiveis, relés,
contatores), aterramento, protecado contra surtos, dimensionamento basico de condutores e circuitos, tipos de
cabos, eletrodutos, conexdes, emendas e terminacao, iluminacao interna e externa e redes de iluminagao
publica (no¢des). Sistemas e equipamentos eletromecéanicos aplicados ao saneamento: motores elétricos CA
e CC, partidas, comandos e protecdes, inversores de frequéncia e soft starters (nogbes), bombas e
acionamentos, painéis de comando, instrumentagao basica de processo, sensores e atuadores, sistemas de
automacao e controle (nogdes), sistemas supervisoérios/telemetria (nogdes), startup e testes operacionais sob
procedimentos. Manutengao eletroeletrénica: planos de manutengao preventiva e corretiva, inspegao e
diagnostico de falhas, testes, ajustes, limpeza e montagem de componentes, substituicdo de pegas,
identificacao de defeitos e causas, registros e relatérios técnicos, controle de qualidade e verificagdo de
conformidade com normas e especificacbes. Medicbes e ensaios elétricos: instrumentos de medicao
(multimetro, alicate amperimetro, megdmetro e similares), medi¢cdes de tensdo, corrente, resisténcia,
continuidade, isolamento, aterramento e parametros basicos de rede, interpretacdo de resultados e
procedimentos de segurancga. Eficiéncia energética e racionalizacdo do uso de energia: fatores que
influenciam consumo, nogbées de demanda e tarifa (sem aprofundamento econdmico), identificacdo de
oportunidades de redugao de perdas e melhoria de desempenho em motores/acionamentos e sistemas de
iluminacdo. Nogdes de elaboracdo e atualizagcdo de documentacado técnica: especificagoes, listas de
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materiais, estimativas de custos, procedimentos operacionais e relatérios, controle e organizagao de arquivos
técnicos e registros de manutengéo. Seguranca em instalacdes e servigos com eletricidade: procedimentos,
sinalizagao, bloqueio e etiquetagem (nogdes), protecdo coletiva e individual, riscos em baixa e alta tensao,
trabalhos em painéis e ambientes umidos, atendimento a normas aplicaveis e boas praticas, prevencao de
acidentes e condutas em emergéncias. Legislacdo municipal. Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
(Lei Complementar Municipal n.° 660/2007). Plano de Cargos e Carreiras do Poder Executivo, suas autarquias
e fundacgdes, institui novos padrées de vencimento, estabelece normas gerais de enquadramento e da outras
providéncias (Lei Complementar Municipal n.° 661/2007). Conhecimentos pertinentes a area de atuagao.
Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

TECNICO EM AGRIMENSURA
Topografia e agrimensura: conceitos, objetivos e aplicagdes em obras e servigos publicos, com énfase em

levantamentos para construcgéo civil, estradas e infraestrutura de saneamento. Elementos geogréficos, forma
e dimensdes da Terra, nogdes de geoide e elipsoide, superficies e sistemas de referéncia, datum e proje¢des
cartograficas. Medicoes lineares (diastimetria): medi¢des diretas e indiretas, trenas e telémetros, corregdes e
cuidados com precisdo. Goniometria e orientagdo: rumos e azimutes, declinagdo magnética, bussolas,
corregao de rumos/azimutes, leituras e registros. Instrumentos topograficos: niveis, teodolitos, estagao total,
GNSS/GPS (nogdes), acessorios, centragem, calagem, erros e cuidados operacionais. Métodos de
levantamento topogréfico: irradiagdo, interse¢do, caminhamento/poligonagao, apoio e fechamento, controle
de qualidade e verificagao de inconsisténcias. Altimetria e nivelamento: superficies de nivel, cotas e altitudes,
diferenca de nivel, declividade, nivelamentos geométrico, trigonométrico, taqueométrico e barométrico
(nogdes), perfis longitudinais e transversais, estaqueamento, rampas e tragcados. Curvas de nivel:
caracteristicas, equidistancia, interpolagao, locacdo em planta e interpretacédo. Calculo de areas: unidades de
medidas agrarias, métodos graficos e analiticos, aplicagdbes em levantamentos e memorial descritivo.
Levantamentos cadastrais e aplicagdes municipais: cadastro para obras e projetos ambientais,
desapropriagéo (nogdes), delimitagéo e representacdo de areas, elaboragéo e conferéncia de plantas, perfis,
se¢des, mapas e memoriais descritivos. Cartografia e desenho topografico: escalas, convengdes e
simbologias, croquis, representacéo planimétrica e planialtimétrica, organizagao e padronizagéo de produtos
técnicos. Geodésia e sistemas de coordenadas: coordenadas geograficas e geodésicas, coordenadas planas,
Sistema UTM (caracteristicas, convergéncia meridiana, transformacéo e transporte de coordenadas), nogdes
de altitudes geométricas e ortométricas. Fotogrametria e interpretacdo de fotografias aéreas/imagens
(nogdes): identificagdo de feiches, relevo e acidentes topograficos, apoio a elaboragédo cartografica e
conferéncia em campo. Geotecnologias e dados georreferenciados: planejamento de servigos de aquisi¢ao,
tratamento, analise e conversdo de dados, organizagdo de bases, compatibilizacdo e exportacdo de
informagbes georreferenciadas (nogdes de SIG/GIS). Aplicagbes ao SAMAE: locagdo de alinhamentos e
cotas para assentamento de tubulagdes, conferéncia de declividades, identificagdo de interferéncias, apoio a
medicdes e relatérios de campo, registro e organizagdo de dados. Seguranga do trabalho em atividades de
campo: sinalizagdo em vias, riscos em escavagdes/valas, uso de EPIs, prevengio de acidentes e condutas
em emergéncias. Legislagcdo municipal: Estatuto dos Servidores Publicos Municipais (Lei Complementar
Municipal n.° 660/2007). Plano de Cargos e Carreiras do Poder Executivo, suas autarquias e fundagoes,
institui novos padrdes de vencimento, estabelece normas gerais de enquadramento e da outras providéncias
(Lei Complementar Municipal n.° 661/2007). Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relagdes
humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

TECNICO EM MEIO AMBIENTE
Fundamentos de meio ambiente, ecologia e desenvolvimento sustentavel: ecossistemas, ciclos de matéria e

energia, biodiversidade, biomas, servigos ecossistémicos, conservagdao e uso sustentavel dos recursos
naturais (agua, solo e ar). Gestdo ambiental aplicada a servigos publicos e saneamento: planejamento
ambiental, gestao de recursos hidricos, protecdo de mananciais, controle e prevencgao de poluigdo, medidas
mitigadoras e compensatorias, recuperagao de areas degradadas e restauragéo ecoldgica, com énfase em
areas de preservagao permanente e entorno de corpos hidricos. Polui¢cdo e controle ambiental: fontes e tipos
de poluigdo do ar, agua e solo, parametros de qualidade, impactos ambientais e no¢gdes de avaliagdo e
monitoramento ambiental; drenagem urbana, interferéncias ambientais e manutencdo preventiva para
reducéo de impactos. Residuos soélidos e efluentes: classificagédo, segregagéo, acondicionamento, transporte,
destinacdo e disposicdo final (nogdes), efeitos ambientais, controle de residuos gerados por atividades
produtivas e servigos publicos, gestao de residuos e prevencdo de passivos. Monitoramento e analises de
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agua e efluentes: coleta, preservagdo e armazenamento de amostras, procedimentos basicos de laboratério,
nogbes de meétodos analiticos, interpretacdo de resultados e comparagdo com padrdes de qualidade,
elaboragao e emissao de relatorios e laudos técnicos de acordo com procedimentos internos. Tratamento de
agua e de aguas residuais (nogdes): etapas, processos e tecnologias usuais, controle operacional basico,
lodos e subprodutos, riscos e cuidados ambientais. Educagdo ambiental e mobilizagao social: planejamento
e execugao de campanhas, estratégias de sensibilizacdo, mudanga de atitudes e condutas, comunicacao
ambiental e trabalho com comunidades e usuarios. Legislagéo e instrumentos de gestdo ambiental: principios
e instrumentos de politica ambiental, licenciamento ambiental (no¢des), estudo e avaliagdo de impactos
ambientais (nogbes de EIA/RIMA), unidades de conservagdo (nog¢des), responsabilizacdo e controle
ambiental; aplicacdo e interpretagdo basica de normas ambientais federais, estaduais e municipais, com
destaque para a Politica Municipal de Meio Ambiente e legislagdes correlatas vigentes. Nocbes de
geotecnologias aplicadas ao meio ambiente: leitura e interpretacdo de mapas e cartas, uso basico de sistemas
de informacgao geografica (SIG/GIS) para analise de meio fisico e apoio ao monitoramento. Seguranca do
trabalho e biosseguranga em atividades ambientais e laboratoriais: EPIs, procedimentos de prevencgao de
riscos quimicos, bioldgicos e fisicos, acondicionamento e descarte de residuos, condutas em emergéncias.
Elaboragéo de pareceres, informes e relatérios técnicos: coleta, selegéo e tratamento de dados, organizagao
de informagoes, registro de evidéncias, comunicagao técnica e participagdo em reunides e grupos de trabalho
representando o 6rgdo quando designado. Legislagdo municipal: Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
(Lei Complementar Municipal n.° 660/2007). Plano de Cargos e Carreiras do Poder Executivo, suas autarquias
e fundacgdes, institui novos padrées de vencimento, estabelece normas gerais de enquadramento e da outras
providéncias (Lei Complementar Municipal n.° 661/2007). Conhecimentos pertinentes a area de atuagao.
Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

TECNICO EM SANEAMENTO
Fundamentos do saneamento basico e saude ambiental: abastecimento de agua, esgotamento sanitario,

drenagem/manejo de aguas pluviais e residuos sélidos (nog¢des), impactos a saude publica e ao meio
ambiente, principios de controle de poluigdo e bem-estar da populagdo. Sistemas de abastecimento de agua:
mananciais e captagédo, adugdo, reservagao, redes de distribuicdo, ramais e ligacbes, setorizacdo e
macromedigdo/micromedicdo (nogbes), perdas reais e aparentes, pesquisa e controle de vazamentos, perfis
de consumo e indicadores de controle de perdas. Hidraulica basica aplicada: vazao, pressao, velocidade,
perda de carga (nogdes), medicdes de pardmetros hidraulicos em campo, interpretacdo de resultados e
elaboragao de graficos e relatérios. Tratamento de dgua: etapas e processos usuais (coagulacgéo, floculagao,
decantacéo, filtracao, desinfec¢ao, corregao de pH e outros), controle operacional basico, preparo e manuseio
de produtos quimicos (nog¢des), seguranca e boas praticas. Sistemas de esgotamento sanitario: redes
coletoras, interceptores, ligagcbes prediais, estagdes elevatérias, unidades e processos de tratamento de
esgotos (nogdes), tratamento de efluentes e lodos, controle operacional e destinagdo de subprodutos,
prevengédo de extravasamentos e impactos ambientais. Coleta e analise de amostras: procedimentos de
coleta, preservagdo e transporte de amostras de agua e esgoto, nogdes de analises fisico-quimicas,
hidrobioldgicas e bacterioldgicas, interpretagdo de resultados e comparagao com padrdes de qualidade,
emissdo de laudos e registros sob procedimentos internos. Projetos e desenhos técnicos: leitura e
interpretagao de plantas, croquis e especificagdes, execucao e atualizagao de esbocgos e desenhos técnicos
para orientar execugao e manutencao de obras de saneamento, levantamento e quantificacdo de materiais e
mao de obra, estimativas de custos e utilizagdo de planilhas eletrbnicas para calculos e relatorios.
Geoprocessamento e bases de dados do sistema: nogbes de geoprocessamento/SIG aplicadas ao
mapeamento e diagndstico operacional de redes, atualizacdo e analise de dados do sistema de
abastecimento e esgotamento, apoio a tomada de decisdo e ao planejamento. Programacéo, controle e
fiscalizagédo de servigos e obras: organizagdo e acompanhamento da execugao técnica, controle de prazos,
normas e especificagdes, fiscalizagdo de servigos proprios e de terceiros, medi¢cdes e relatérios de
acompanhamento, controle de qualidade e seguranga. Instrumentacdo e equipamentos aplicados ao
saneamento: nogdes de equipamentos eletrénicos/mecénicos para medicoes, testes hidraulicos, instalagcéo e
supervisdo de equipamentos de teste, calibragao/verificagdo basica e manutencdo de rotina, guarda e
conservagdo de materiais e equipamentos. Seguranga do trabalho aplicada ao saneamento: EPIs e EPCs,
sinalizagcdo e isolamento de areas, riscos em escavagdes/valas, espagos confinados (nogdes), riscos
quimicos e bioldgicos, higiene e prevengao de contaminagao, condutas em emergéncias. Legislagdo e normas
gerais relacionadas ao saneamento e ao meio ambiente: principios e diretrizes do setor, padrbes de qualidade
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e controle ambiental (nogdes), rotinas administrativas de registros, relatérios, pareceres e participacdo em
acbes comunitarias e treinamentos internos. Legislagdo municipal: Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais (Lei Complementar Municipal n.° 660/2007). Plano de Cargos e Carreiras do Poder Executivo,
suas autarquias e fundagbes, institui novos padrdées de vencimento, estabelece normas gerais de
enquadramento e da outras providéncias (Lei Complementar Municipal n.° 661/2007). Conhecimentos
pertinentes a area de atuagao. Relagées humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

TECNICO MECANICO

Fundamentos de mecanica aplicada a manutengdo de maquinas, equipamentos e veiculos: principios de
funcionamento, identificacdo de conjuntos e componentes, leitura e interpretacdo de manuais, esquemas e
especificagdes técnicas, elaboracdo de registros e relatérios de manutencdo. Metrologia e medidas
mecanicas: unidades e conversodes, instrumentos de medigdo (paquimetro, micrdbmetro, relégio comparador
e afins), tolerancias, ajustes, roscas e parafusos, padrdes de aperto e fixagdo. Elementos de maquinas e
sistemas mecanicos: transmissdes (correias, polias, engrenagens, correntes), eixos, mancais, rolamentos,
acoplamentos, vedacdo e juntas, alinhamento e balanceamento (nogdes), lubrificagdo, dleos e graxas,
selegdo e aplicagéo, controle de contaminagdo e descarte. Motores de combustdo interna e sistemas
correlatos: ciclo e funcionamento, alimentagdo/combustao, arrefecimento, lubrificagdo, admisséo e escape,
ignicdo (gasolina) e injecdo/combustivel (diesel — nogbes), diagndstico basico de falhas,
desmontagem/montagem e ajustes essenciais. Sistemas de veiculos e maquinas: embreagem, caixa de
cambio/transmissao, diferencial (nogbes), direcdo, suspensdo, sistemas de freios, rodas e pneus,
manutencgao preventiva e corretiva e inspegdes de seguranca. Hidraulica e pneumatica aplicadas (nogdes):
bombas, valvulas, cilindros, mangueiras, conexdes, atuadores e comandos, identificacdo de vazamentos e
procedimentos de reparo/substituicdo. Equipamentos tipicos de saneamento: bombas e conjuntos
motobomba, elevatérias, valvulas mecanicas, registros e acessorios, compressores e geradores (nogdes),
manutengcdo de rotina, inspegdes, testes operacionais, planejamento e controle de intervengdes para
minimizar paradas. Ferramentas, equipamentos e processos de oficina: ferramentas manuais e elétricas,
magquinas operatrizes (nog¢des), soldagem e corte (nogdes), procedimentos de desmontagem, limpeza, ajuste,
montagem, reaperto e teste, organizagédo do posto de trabalho e controle de pegas de reposi¢gdo. Seguranga
do trabalho aplicada a mecanica: riscos mecanicos, elétricos e quimicos, uso e conservacgédo de EPIs e EPCs,
bloqueio e etiquetagem (nog¢des), prevencédo de acidentes em manutengdo, movimentacéo e icamento de
cargas (nogoes), armazenamento e manuseio seguro de combustiveis, solventes e lubrificantes, condutas em
emergéncias. Nocoes de legislagcédo e transito aplicaveis quando houver atuacdo com veiculos do servigo:
cuidados operacionais, inspe¢ées e seguranga, responsabilidades e documentacgéo (nog¢des gerais). Nogcoes
de meio ambiente relacionadas a atividade: gestao e destinagéo de residuos de oficina (dleos, filtros, panos,
sucatas), prevengado de poluicdo e boas praticas. Legislagdo municipal: Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais (Lei Complementar Municipal n.° 660/2007). Plano de Cargos e Carreiras do Poder Executivo,
suas autarquias e fundagbes, institui novos padrbées de vencimento, estabelece normas gerais de
enquadramento e da outras providéncias (Lei Complementar Municipal n.° 661/2007). Conhecimentos
pertinentes a area de atuagao. Relagées humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.
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, ANEXOIV
CONTEUDO PROGRAMATICO - NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA (para todos os cargos)
Compreensao, anadlise e interpretacao de textos. Identificagdo de géneros textuais e sua fungdo e uso social.

Ortografia. Uso dos porqués. Pontuagdo. Acentuagéo grafica. Emprego do acento grave (crase). Coesao
textual e os sentidos construidos no texto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal. Uso de artigos
definidos e indefinidos. Emprego do numeral. Uso de pronomes pessoais, demonstrativos e relativos.
Colocagao pronominal. Emprego dos tempos e modos verbais e formas nominais. Uso das conjungdes
coordenativas e subordinativas e os sentidos construidos em oragdes e textos. Usos e significados das
preposi¢des. Significagdo das palavras. Sinbnimos e anténimos.

MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO (para todos os cargos)
Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. NUmeros inteiros e racionais

(na forma decimal e fracionaria): operag¢des (adigdo, subtragdo, multiplicacdo, divisdo, potenciagao);
expressdes numéricas. Numeros e grandezas proporcionais: razdes e proporgdes; divisdo em partes
proporcionais; regra de trés simples e composta; porcentagem. Principios de contagem e probabilidade.
Operacgdes com conjuntos. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie, volume, capacidade
e massa. Interpretacéo de graficos e tabelas. Média aritmética simples e ponderada. Resolugéo de situagdes-
problema.

INFORMATICA (para todos os cargos)
Nogbes de internet, intranet e redes de computadores. Conceitos basicos dos modos de utilizagao de

tecnologias digitais, suas ferramentas, uso e operagdo de aplicativos e procedimentos de informatica.
Conceitos basicos dos modos de utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas, apresentagdes,
correio eletrdnico, agenda, videoconferéncia, chat, armazenamento de arquivos, Ambientes Virtuais de
Aprendizagem, formularios eletrénicos, edicdo de sites utilizando-se a suite de produtividade Google
Workspace. Nogdes basicas de edicdo de imagens e videos. Conceitos e modos de utilizagdo de Sistemas
Operacionais, Windows 10 e superiores, Chrome OS. Conceitos e modos de utilizacdo do Adobe Reader e
arquivos em formato PDF. Nog¢bes basicas de ferramentas e aplicativos de navegacéo (Google Chrome,
Firefox, Mozilla Firefox, Internet Explorer e Microsoft Edge). Sitios de busca e pesquisa na internet. Conceitos
de organizagdo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas em ambientes
compartilhados. Conceitos basicos de armazenamento de dados em nuvem. Nog¢des basicas de seguranga
da informacéo, Lei Geral de Protegdo de Dados e protegao de sistemas informatizados. Noc¢des basicas de
hardware e software. Conceitos e modos de utilizagdo de sistemas Operacionais Mdéveis (Android/iOS).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ANALISTA DE INFORMATICA
Engenharia de requisitos e analise de negdcios: levantamento, modelagem e documentagao de requisitos

funcionais e ndo funcionais, regras de negécio, casos de uso/user stories, backlog, critérios de aceitacao,
estimativas e planejamento de evolugao do sistema. Arquitetura e desenvolvimento de software: ciclo de vida
(analise, projeto, implementagéo, testes, implantagcdo e manutencéo), padrbes de projeto, principios de
qualidade, versionamento e integragao continua (CI/CD), testes automatizados, APIs e integracées, sistemas
web e servicos, mensageria (nog¢des) e documentagdo técnica. Banco de dados: modelagem
conceitual/légicalfisica, SQL, administragcdo e tuning basico, transag¢des, backup/restore, replicacao e alta
disponibilidade (noc¢des), governanga e controle de acesso. Sistemas operacionais e servidores:
administragdo e configuracao de servicos em ambientes Linux e Windows (nogbes avangcadas compativeis
com a fungéo), gerenciamento de usuarios e permissoes, scripts/automacao (nogdes), monitoramento e logs.
Redes de computadores: fundamentos de LAN/WAN, TCP/IP, DNS, DHCP, NAT, VLANSs, roteamento basico,
VPN, Wi-Fi corporativo, servigos de rede, troubleshooting e monitoramento de performance. Infraestrutura e
nuvem (nogoes): virtualizagéo, containers, armazenamento, balanceamento, disponibilidade, continuidade de
servicos e conceitos de laaS/PaaS/SaaS, com atencdo a capacidade e crescimento. Seguranga da
informacédo: politicas e normas, gestdo de identidade e acessos, autenticagdo e autorizagdo, criptografia
(nogdes), hardening, gestao de vulnerabilidades, backups, resposta a incidentes, continuidade e recuperagao
de desastres, seguranga em aplicagdes (OWASP — noc¢des) e boas praticas de governanca. Governanga,
padroes e conformidade: padronizacdo de ambiente (hardware/software), inventario, licenciamento e
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legalidade de software, gestdo de ativos, gestdo de mudancas e configuragdo, documentacdo e
procedimentos operacionais. Gestao e operagéo de servigos de TI: suporte técnico (niveis de atendimento),
ITIL (nogdes), catalogo e SLA, gestdo de incidentes, problemas e requisi¢cdes, central de servigos, base de
conhecimento, métricas e relatérios. Monitoramento e desempenho: ferramentas, indicadores, capacidade,
disponibilidade, analise de falhas, prevengdo e corregdo, controles de acesso a dados e recursos.
Contratagcbes e relagdo com terceiros (nogdes): especificagbes técnicas, termos de referéncia,
acompanhamento e fiscalizagao de contratos de Tl, homologac¢é&o e aceite. Prote¢éo de dados e privacidade:
principios e boas praticas de conformidade com a LGPD no tratamento de dados pessoais, seguranga e
confidencialidade, controles e rastreabilidade. Legislagdo municipal: Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais (Lei Complementar Municipal n.° 660/2007). Plano de Cargos e Carreiras do Poder Executivo,
suas autarquias e fundagdes, institui novos padrées de vencimento, estabelece normas gerais de
enquadramento e da outras providéncias (Lei Complementar Municipal n.° 661/2007). Conhecimentos
pertinentes a area de atuagdo. Relagbes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

ASSISTENTE SOCIAL
Fundamentos histéricos e tedrico-metodolégicos do Servigo Social no Brasil: formagdo socio-histérica,

questdo social e suas expressdes contemporaneas, trabalho e politicas sociais, projeto ético-politico
profissional e dimensdes tedrico-metodoldgica, ético-politica e técnico-operativa do exercicio profissional.
Regulamentagcédo e normativas profissionais: Lei n°® 8.662/1993 (regulamentacdo da profissao), Cddigo de
Etica Profissional do/a Assistente Social, atribuicdes, competéncias, instrumentos técnico-operativos
(entrevista, visita domiciliar/institucional, relatério, parecer social, estudo social, encaminhamentos, trabalho
com grupos, registros e prontudrios), sigilo profissional e trabalho interdisciplinar. Planejamento, gestédo e
avaliagéo de politicas publicas e projetos sociais: diagnéstico social, definigdo de publico-alvo, elaboragao,
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execugao, monitoramento e avaliagdo de programas e projetos, produgdo e andlise de indicadores,
elaboracdo de relatérios e pareceres técnicos, assessoramento e consultoria a equipes e gestores,
participacdo em comissdes, reunides e grupos de trabalho intersetoriais. Direitos humanos, direitos sociais e
cidadania: Constituicao Federal de 1988, seguridade social, protegédo social, participagdo e controle social.
Politica de Assisténcia Social: LOAS (Lei n° 8.742/1993), PNAS, SUAS (organizacéo, gestao, financiamento
e controle social), rede socioassistencial publica e privada, CRAS e CREAS, vigilancia socioassistencial
(nogbes) e Conselhos de Assisténcia Social. Politicas setoriais e interfaces: politicas de saude e controle
social no SUS (nogdes), educagédo e trabalho social com familias, protecéo social a criangas, adolescentes,
idosos e pessoas com deficiéncia; Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA (Lei n° 8.069/1990), Sistema
de Garantia de Direitos, Conselho Tutelar, medidas de protegéo e socioeducativas (nogdes); Estatuto do Idoso
(Lei n°® 10.741/2003), direitos e medidas de protegéo, prioridade e acesso a politicas publicas. Atuagdo em
situagcdes de emergéncias, calamidade e defesa civil: organizacdo de atendimento social, acolhimento,
encaminhamentos, elaboragao de planos e agdes de apoio, trabalho em abrigos e articulagdo com rede de
protecdo. Saude ocupacional e atengao ao servidor: aspectos sociolaborais, promogao e prevencdo em saude
no trabalho (nogbes), estudos e analises do trabalho, orientagdo e encaminhamentos, participagdo em
avaliagcao de capacidade laborativa em equipe multiprofissional (nogdes), elaboragao de protocolos e rotinas
e agbes educativas. Mediacdo de conflitos, atendimento socioeducativo e orientagcdo sobre acesso a
beneficios, servigos e direitos; articulagdo com rede intersetorial e comunitaria, mapeamento de recursos do
territério, assessoria a organizagdes comunitarias e entidades sociais. Conhecimentos pertinentes a area de
atuacao. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico. [errata n.° 01]

ECONOMISTA
Fundamentos de microeconomia e macroeconomia: teoria do consumidor e da firma, oferta, demanda,

equilibrio, elasticidades, estruturas de mercado, teoria da producédo e custos; renda, produto e emprego,
inflagdo, juros, cambio, politica monetaria, fiscal e cambial, balango de pagamentos, crescimento e
desenvolvimento econémico. Economia do setor publico: falhas de mercado, bens publicos, externalidades,
tributacdo, gasto publico, investimento e divida publica, politicas publicas e avaliagdo econémica. Finangas
publicas e orgamento: planejamento governamental, PPA, LDO e LOA (nogbes), elaboracdo, execugédo e
acompanhamento or¢gamentario, natureza e estrutura das despesas, receitas publicas, restos a pagar,
resultados fiscais, indicadores de desempenho, limites e controles da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).
Economia e regulacdo de servigos publicos: tarifas e pregos publicos (nogdes), sustentabilidade econémico-
financeira, custos e estrutura tarifaria, subsidios e modicidade tarifaria, equilibrio econdmico-financeiro e
analise de impacto orgcamentario-financeiro (nogdes) no contexto municipal e de autarquias. Analise
econOmico-financeira de projetos e investimentos: estudos de viabilidade, fluxo de caixa, ponto de equilibrio,
VPL, TIR, payback (nogbes), analise de risco e sensibilidade, custos e beneficios, avaliagao de alternativas e
priorizagao de investimentos, elaboragao de estimativas e orgamentos. Matematica financeira: juros simples
e compostos, taxas equivalentes, descontos, séries de pagamentos, sistemas de amortizacdo e
financiamentos, atualizagdo monetaria (nogdes). Estatistica e econometria aplicada: estatistica descritiva e
inferencial, amostragem (nogdes), correlacdo e regressao (nogdes), modelos e projegdes, construgédo e
interpretacdo de indicadores econdmicos, financeiros e sociais, organizagdo, analise e apresentagdo de
dados em relatérios. Analise de conjuntura e dados socioecondmicos: interpretacdo de séries e indicadores
nacionais, estaduais e municipais, impactos de politicas publicas, elaboragcdo de pareceres e relatorios
técnicos para subsidiar decisées. Compras publicas e contratagdes (nogdes): estimativas e pesquisa de
precos, avaliagdo de economicidade, analise de custos, apoio a elaboragao de especificagdes e estudos
preliminares, acompanhamento de metas fisico-financeiras e conformidade. Incentivos econdmicos e
estimulos fiscais: analise de projetos privados, instrugdo de processos, critérios econdmicos e
acompanhamento de metas e contrapartidas conforme legislagdo local (nocdes). Etica, transparéncia e
controle: principios da administragcéo publica aplicados a gestdo econémica, prestagcao de contas, governanga
e integridade (nogdes), produgcado de relatodrios, informes e pareceres técnicos, participagdo em reunides,
grupos de trabalho e agbes de capacitacdo. Legislagdo municipal: Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais (Lei Complementar Municipal n.° 660/2007). Plano de Cargos e Carreiras do Poder Executivo,
suas autarquias e fundagdes, institui novos padrdées de vencimento, estabelece normas gerais de
enquadramento e da outras providéncias (Lei Complementar Municipal n.° 661/2007). Conhecimentos
pertinentes a area de atuacéo. Relagées humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

GEOGRAFO
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Fundamentos da Geografia: categorias e conceitos (espago geografico, territério, regido, paisagem, lugar),
geografia fisica e humana e suas interfaces, dindmicas socioespaciais e urbanas, populagdo e demografia
(nogdes), geografia econdmica e politica (nogdes) aplicadas a gestao publica municipal. Geografia fisica
aplicada: geomorfologia, geologia/solos (nog¢des), hidrografia e clima, processos naturais e riscos
(movimentos de massa, erosao, enchentes, assoreamento), interpretacdo de condicionantes fisicos do
territério e implicagbes para infraestrutura e saneamento. Cartografia e geodésia (nogdes): escalas, proje¢oes
cartograficas, sistemas de coordenadas, datum, leitura e interpretacdo de cartas topograficas e
planialtimétricas, elaboragdo e padronizagdo de mapas, graficos e cartas, simbologia e representagéo
tematica. Geotecnologias e Sistema de Informagdes Geograficas (SIG/GIS): métodos e procedimentos para
implantacdo, alimentagdo e manutencdo de bases georreferenciadas, critérios e padrdes de dados,
geoprocessamento vetorial e raster (nogdes), geocodificagdo, analise espacial, modelagem e producgéo de
mapas tematicos, gestdo de metadados e controle de qualidade cartografica. Sensoriamento remoto e
fotointerpretacao: interpretacdo de fotografias aéreas e imagens de satélite, identificacdo de feigdes, uso e
cobertura do solo, detecgdo de mudangas, apoio a diagnésticos ambientais e urbanos (nogdes). Planejamento
territorial e urbano: ordenamento do territério, planejamento urbano e regional, instrumentos de gestao
territorial (nogbes), zoneamento, uso e ocupagdo do solo, diretrizes urbanas e arquitetbnicas, analise e
emissao de pareceres técnicos para processos e projetos, incluindo parcelamento do solo, terraplanagens e
empreendimentos. Analise de empreendimentos e exploragao do espaco fisico: avaliagdo técnica de projetos
de extragdo mineral (areia, seixos e afins), movimentacdo de terra e impactos territoriais, vistorias,
diagndsticos e emissao de parecer conclusivo (nogdes). Recursos naturais e meio ambiente: gestdo e
protecdo de recursos naturais ndo renovaveis, avaliacdo de degradacao, subsidios para preservagéo e
recuperagao, areas protegidas e unidades de conservacgdo (nogdes), planejamento ambiental e integragcédo
com politicas setoriais. Analise de riscos e vulnerabilidades socioambientais: identificagcdo e mapeamento de
areas de risco, elaboragao de diagnodsticos territoriais, suporte a agdes de prevengao e mitigacdo (nogdes).
Toponimia e delimitagdo territorial: levantamentos fisiograficos, topograficos e toponimicos, pesquisa
estatistica e bibliografica para delimitagdo de divisas municipais e apoio a cadastros e bases territoriais.
Elaboragao de relatérios e pareceres: producdo de estudos técnicos, documentos, notas e relatérios para
subsidiar decisbes, organizacéo e atualizacdo de bases de dados e acervos cartograficos, participagdo em
reunides e grupos de trabalho. Legislacdo municipal: Estatuto dos Servidores Publicos Municipais (Lei
Complementar Municipal n.° 660/2007). Plano de Cargos e Carreiras do Poder Executivo, suas autarquias e
fundacgoes, institui novos padrdes de vencimento, estabelece normas gerais de enquadramento e da outras
providéncias (Lei Complementar Municipal n.° 661/2007). Conhecimentos pertinentes a area de atuagéao.
Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.
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