PROCESSO SELETIVO N2 001/2026

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

O Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Barretos, estado de S3o Paulo, representada pelo Sr.
Superintendente Nilson Alves de Andrade, torna publico que se encontram abertas as inscrigdes
para o Processo Seletivo, conforme previsto no artigo 37 da Constituicao Federal, Lei Organica
Municipal e demais legislages aplicaveis, para contratagao temporaria para as fungdes constantes
na tabela do item 1.2, no Regime Juridico Estatutario.

O Processo Seletivo n2 001/2026 sera regido pelas instrugGes especiais constantes do presente
edital, elaborado em conformidade com os ditames da Legislagao Federal, Estadual e Municipal,
vigentes e pertinentes, e em especial a Lei Complementar Municipal n? 351/2017 e Lei
Complementar 613/2025.

O prazo de validade do Processo Seletivo, serd de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo.

A Comissdo deste Processo Seletivo foi nomeada através da Portaria n2 6.408, de 07 de agosto de
2025, composta por seus membros: Simone Aparecida de Lima Buch, Marco Seiji Honorato Aiasi,
Bruno Freitas Ferreira, Patricia de Souza Viana, Ewerton Aparecido de Almeida, Fabiano Ribeiro de
Oliveira, Douglas Gomes S3o Tiago, Carlos Alberto Pezente e Aguinaldo Alves Cipriano, sob a
coordenacao da primeira.

A organizacdo, a aplicacdo e a correcdo das provas do Processo Seletivo serdo de responsabilidade
do INEPAM (Instituto Nacional Especializado em Pesquisa e Apoio aos Municipios), inscrito no
CNPJ/MF sob n? 47.825.555/0001-36, cuja definicdo das regras sdo as seguintes:

1 - DAS FUNCOES

1.1 O Processo Seletivo destina-se a contratacdo temporaria para demandas eventuais para as
fungdes previstas no item 1.2 deste edital, observada as necessidades de contratagao e ordem de
classificagdo que ficardo sujeitos 8 normatizagdo emitida pelo Servico Autdnomo de Agua e Esgoto
de Barretos.

1.2 As fungdes, vagas, carga hordria, salarios, requisitos de escolaridade estao estabelecidos na
tabela que segue:

Ensino Médio/Técnico

Funces Vagas | Vagas Vagas Carga Salario Requisitos Taxa de
(AC)* | (NP)** | (PCD)*** Horaria Base Inscrigao
Ensino Médio
Completo, Carteira
36 Horas RS Nacional de
Operador 22 / 3 Semanais 2.529,49 Habilitacdo B, RS 40,00
conhecimento e
experiéncia no uso de
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ferramentais de
produtividade MS
OFFICE (WORD,
EXCEL, POWER
POINT, OUTLOOK) e
disponibilidade para
realizacdo de
plantdes, servidor
noturno, trabalho em
finais de semanas e
feriados
Ensino Médio
Completo, curso
técnico em quimica,
registro no érgdo de
classe, carteira
nacional de
habilitacdo B.
Conhecimento e
experiéncia no uso de
Técnico em 03 1 1 40 Horas RS ferramentais de
Quimica Semanais 3.440,11 produtividade MS
OFFICE (WORD,
EXCEL, POWER
POINT, OUTLOOK) e
disponibilidade para
realizacdo de
plantdes, servidor
noturno, trabalho em
finais de semana e
feriados

RS 50,00

Legenda:

* AC: Ampla Concorréncia

** N/P: Negros e Pardos

*** PCD: Portadores de Deficiéncia

1.3 Os salarios das funcbes tém como base o més de janeiro de 2026.
1.4 As atribuicOes das fungGes constam no Anexo | do presente edital.
1.5 A jornada semanal de trabalho para cada funcdo é a prevista no quadro do subitem 1.2 e os
horarios de trabalho serdo definidos a critério do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Barretos,

em funcdo da natureza do cargo, atividades, plantGes, escalas, atendendo as necessidades da
Administracdo e o interesse publico.
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2 — DAS INSCRICOES

2.1 A inscrigao do candidato implicara o conhecimento e aceitagao tdcita das normas e condig¢des
do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e seus anexos, bem como em
eventuais aditamentos, comunicados e instrugdes especificas para a realizagdo do Processo
Seletivo, em relagdo as quais nao podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher
o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condigdes exigidas
para o Processo Seletivo.

2.2 A inscricdo deverd ser efetuada das 10h00min do dia 25/02/2026 as 16h00min do dia
16/03/2026 (PERI'ODO EM QUE A 22 VIA DO BOLETO ESTARA DISPONI'VEL), exclusivamente pela
internet no site www.inepam.org.br.

2.2.1 Posteriormente ao ato dainscrigdo, sera de responsabilidade exclusiva do candidato a emissao
do boleto bancario através do site www.inepam.org.br, dentro do periodo previsto no item 2.2.

2.2.1.1 O candidato, ao realizar a emissao do boleto, devera salvar o arquivo em seu dispositivo,
ndo sendo possivel o acesso por link apds o fechamento das inscrigdes.

2.2.2 No ato da inscricdo o candidato devera indicar a funcdo pretendida, devendo observar o item
4.8.

2.2.3 Em hipdtese alguma o candidato podera realizar mais de uma prova, exceto se a aplicagdo
ocorrer em hordrios diferentes.

2.2.3.1 Apds a efetivacdo da inscricdo ndo serd permitida, em hipotese alguma, a troca da funcdo
pretendida.

2.2.4 Nao sera permitida inscrigao por meio bancadrio, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora
do prazo estabelecido.

2.2.4.1 Dependendo da quantidade de inscritos e locais disponiveis no municipio, as provas poderdo
ser realizadas em horarios diferentes.

2.2.5 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da
cidade de Barretos/SP, o INEPAM reserva-se do direito de aloca-los em cidades préximas a
determinada para aplicagdo das provas, nao assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade
guanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

2.3 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir,
comprovando-os na data da convocagao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicdo Federal e demais disposicdes de lei, no caso de estrangeiros;
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b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos e ndo ter atingido, na data da posse, a idade para
aposentadoria compulsoria;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigages militares;
d) estar no gozo dos direitos politicos;

e) possuir o nivel de escolaridade exigida para a fungdo publica e, quando for o caso, habilitagdo
profissional formal para o desenvolvimento das atribui¢des inerentes a fungao;

f) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes da fungdo, comprovada em avaliagdo
médica.

g) ter sido habilitado previamente neste Processo Seletivo;
h) apresentar outros documentos exigidos por lei;

2.4 O pagamento do boleto de inscricdo devera ser feito em qualquer agéncia bancaria ou casas
lotéricas até o dia 17/03/2026.

2.4.1 Se, por qualquer razao, o cheque usado para pagamento do boleto de inscricdo for devolvido
ou efetuado pagamento a menos do valor da taxa, a inscricdo do candidato sera automaticamente
cancelada.

2.4.2 N3o sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletronico, pela ECT
(correios), fac-simile, transferéncia eletronica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em
conta-corrente, condicional ou fora do periodo de inscricGes ou por qualquer outro meio que ndo
os especificados neste Edital.

2.4.2.1 O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua efetivagdao dentro
do periodo de inscrigdes.

2.4.3 O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o
cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

2.4.4 Para o pagamento da taxa de inscrigao, somente podera ser utilizado o boleto bancdrio gerado
no ato da inscri¢ao e pago até a data de seu vencimento.

2.4.5 A efetivagao da inscricdo somente ocorrera apds a confirmagao, pelo banco, do pagamento
do boleto referente a taxa.

2.4.5.1 Caso seja detectada falta de informagao, o candidato deverad solicitar a corregdo através do
site www.inepam.org.br, opgcao fale conosco = assunto: correcao de cadastro do candidato e

preencher os campos obrigatorios.
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2.4.6 Quando do preenchimento dos dados para inscrigdo, se o candidato nao informar seu e-mail,
nao receberad as informacgdes referentes ao andamento do Processo Seletivo pelo mesmo.

2.4.7 O acompanhamento das publicacdes e divulgagdes referentes ao presente processo seletivo
sao de responsabilidade exclusiva do candidato.

2.5 E recomendavel ao candidato observar atentamente as informagdes sobre a fungdo e aplicacio
das provas.

2.5.1 Considera-se inscrigdo efetivada aquela devidamente paga de acordo com o estabelecido no
item 2.4 deste Capitulo.

2.6 O candidato que prestar declaragao falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfizer todas as
condigdes estabelecidas neste Edital, terd sua inscricdo cancelada e, consequentemente, anulados
todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

2.7 As informacodes prestadas na ficha de inscricdo sao de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo ao Servigo Autdonomo de Agua e Esgoto de Barretos o direito de excluir do Processo Seletivo
aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar informacgdes inveridicas, ainda que o
fato seja constatado posteriormente.

2.8 No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatdrios constantes no item
2.3, sendo obrigatéria a sua comprovacao quando da convocacdo, sob pena de exclusdo do

candidato do Processo Seletivo.

2.8.1 N3o deverd ser enviada ao Servico Autdonomo de Agua e Esgoto de Barretos ou ao INEPAM
gualquer cépia de documento, exceto os documentos de deficiente, conforme previsto neste edital.

2.8.2 Ndo havera devolugao de importancia paga, ainda que pago fora do periodo de inscrigao, em
duplicidade, seja qual for o motivo alegado, exceto se o Processo Seletivo ndo se realizar.

2.9 Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscrigdes:

a) acessar o site www.inepam.org.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Processo Seletivo;
c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscrigdo;
d) transmitir os dados da inscri¢do;

e) imprimir o boleto bancario;
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f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricdo de acordo com o item 2.4 deste
Capitulo.

2.10 O Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Barretos reserva-se no direito de verificar a
veracidade das informagdes prestadas pelo requerente.

2.10.1 Caso alguma das informagdes seja inveridica, o Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de
Barretos indeferira o pedido, sem prejuizo da adogdao de medidas judiciais cabiveis.

2.10.2 As informagdes prestadas pelo requerente sdao de sua inteira responsabilidade, podendo o
Servigo utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus direitos, bem como nos dos demais
candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.11 As 16h00min (horario de Brasilia) do ultimo dia do periodo das inscricbes, A FICHA DE
INSCRICAO E O BOLETO BANCARIO, INCLUSIVE 22 VIA, NAO ESTARAO MAIS DISPONIVEIS NO SITE.

2.12 O descumprimento das instrucGes para inscricdo pela internet implicara a ndo efetivacdo da
inscricao.

2.13 O Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Barretos e o INEPAM n3o se responsabilizam por
solicitacdo de inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.14 O candidato que necessitar de condicdes especiais, inclusive prova braile, prova ampliada, etc.,
deverd, no periodo das inscricbes, encaminhar por SEDEX o INEPAM solicitacdo contendo nome
completo, RG, CPF, telefone (s) bem como a solicitacdo de condicdo especial, prevista no Anexo I
desse Edital e os recursos necessarios para a realizacdo da (s) prova (s), indicando, no envelope, o
Processo Seletivo N.2001/2026 do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Barretos, e a funcdo para
o qual esta inscrito.

2.14.1 O candidato que ndo o fizer, durante o periodo das inscricdes e conforme o estabelecido no
Capitulo Ill, ndo tera a sua prova especial preparada ou as condigdes especiais providenciadas.

2.14.2 O atendimento as condi¢Oes especiais pleiteadas para a realizagdo da (s) prova (s) ficara
sujeito a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

2.15 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo sera considerada a data da postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.16 O candidato com deficiéncia deverd observar ainda o Capitulo Ill — DA PARTICIPACAO DE
CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

DOS CANDIDATOS NEGROS, NEGRAS OU AFRODESCENDENTES — LEI MUNICIPAL N2 5.963/2020
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2.17 As pessoas que se consideram enquadradas na Lei Municipal n2 5.963/2020 que disp&e sobre
o estabelecimento de cotas raciais, para o ingresso de negros, negras ou afrodescendentes no
servigo publico municipal, que consiste na reserva de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas
nos concursos publicos ou processos seletivos para o provimento de cargos efetivos e de empregos
publicos, terdo seus direitos garantidos desde que atendam as condigdes previstas em lei.

2.17.1 Para os efeitos desta lei, consideram-se negros, negras ou afrodescendentes as pessoas que
se enquadram como pretos, pardos ou denominagdao equivalente, conforme estabelecido pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, ou seja, sera considerada a autodeclaragao.

2.18 Nao havendo candidatos negros, negras ou afrodescendentes aprovados, as vagas incluidas na
reserva prevista serdo revertidas para o cOmputo geral de vagas oferecidas no processo seletivo,
podendo ser preenchidas pelos demais candidatos aprovados, obedecida a ordem de classificagao.

2.19 Para todos os efeitos desta Lei, sera considerado negro o candidato que assim se declare no
momento da inscri¢ao.

2.20 Para concorrerem as vagas reservadas aos autodeclarados negros ou afrodescendentes, os
candidatos deverdo possuir tragos fenotipicos que os caracterizem como negro, de cor preta ou
parda com tracos negroides. A autodeclaracdo deve ser assinada, conforme anexo V e enviada
obrigatoriamente no periodo da inscricdo conforme modelo abaixo, juntamente com foto recente
do candidato.

Modelo do envelope (via SEDEX)

AO INEPAM

Processo Seletivo n2 001/2026

Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Barretos/SP
Fungao:
Autodeclaracdo de Candidato Negro/Afrodescendente
Caixa Postal n2 390 — CEP: 18682-042

2.21 As informacodes prestadas na autodeclaracdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
respondendo este por qualquer falsidade aplicando-se, no que couber, a Instrucdao Normativa n2 23,
de 25 de julho de 2023 do Ministério da Gestdo e da Inovacdo em Servicos Publicos do Governo
Federal, que disciplina a aplicacdao da reserva de vagas para pessoas negras.

2.22 A validacdo da autodeclaracdo, apresentada pelos candidatos negros ou afrodescendentes,
somente ocorrera apos a avaliacdo de fendtipo realizada pela banca de heteroidentificacdo, nos
termos do Tema 1.420 do Supremo Tribunal Federal, Portaria Normativa 4, de 6 de abril de 2018 da
Secretaria de Gestdo de Pessoas do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo do
Governo Federal e Parecer 003/2019 da Advocacia-Geral da Unido para a Camara Nacional de
Uniformizacdo de Entendimentos Consultivos — CNU, com competéncia deliberativa e acontecera
nos seguintes termos.
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2.23 Conforme o cronograma, os candidatos que se autodeclaram negros ou afrodescendentes
poderao ser convocados para aferigao da veracidade da autodeclaragao prestada, em data, local e
horario estabelecidos para o procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragao
dos candidatos.

2.24 Considera-se procedimento de heteroidentificagdo a identificagao por terceiros da condigdo
autodeclarada.

2.25 Para o procedimento de heteroidentificagdao, o candidato que se autodeclarou negro ou
afrodescendente devera se apresentar na data e horario da convocagdo, se necessario.

2.26 A Comissao responsavel pela averiguagao de heteroidentificacdo sera composta por trés
membros.

2.27 O procedimento de heteroidentificagao podera ser filmado para fins de registro de avaliagao
para uso da Comissdo de Heteroidentificacdo.

2.28 O candidato que se recusar a realizar a filmagem do procedimento de heteroidentificacdo serd
eliminado da lista de cotas raciais deste Processo Seletivo Externo, dispensada a convocacdo
suplementar de candidatos ndo habilitados.

2.29 A Comissao de Heteroidentificacdo utilizara exclusivamente o critério fenotipico para afericdo
da condicdo declarada pelo candidato.

2.30Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizacdo do
procedimento de heteroidentificacdo.

2.31 N3o sera admitida, em nenhuma hipodtese, para afericdo da condicao declarada pelo candidato
no certame, prova baseada em ancestralidade.

2.32 A Comissao de Heteroidentificagao deliberara pela maioria de seus membros, em parecer
motivado.

2.33 E vedado a Comiss3o de Heteroidentificagdo deliberar na presenca dos candidatos.

2.34 O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei n2 12.527, de
18 de novembro de 2011.

2.35 Sera eliminado da lista de classificagdao de cotas raciais deste Processo Seletivo o candidato
que:

a) ndo comparecer a convocagao para o procedimento de heteroidentificagao;

b) recusar-se a ser filmado; ou

¢) o candidato cuja autodeclaragdo nao for confirmada em procedimento de heteroidentificagao.
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2.36 O candidato eliminado da lista de classificacdo de cotas raciais concorrera as vagas destinadas
a ampla concorréncia.

2.37 Os candidatos negros ou afrodescendentes concorrerdao concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no
Processo Seletivo.

2.38 Os candidatos negros ou afrodescendentes concorrerdao concomitantemente as vagas
reservadas a pessoas com deficiéncia, se também atenderem a essa condigao, e as vagas destinadas
a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no Processo Seletivo.

2.39 Os candidatos inscritos como negros ou afrodescendentes aprovados dentro do nimero de
vagas oferecido para a ampla concorréncia nao serdao computados para efeito do preenchimento
das vagas reservadas.

2.40 Em caso de desisténcia de candidato negro ou afrodescendente aprovado em vaga reservada,
a vaga sera preenchida pelo candidato posteriormente classificado.

2.41 N3o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos negros e afrodescendentes,
estas serdo preenchidas por candidatos da lista geral de classificacdo, observando-se a ordem de
classificacao final.

2.42 O candidato tera prazo de até 1 (um) dia util, conforme cronograma, para apresentar recurso,
contados a partir da divulgacdo da decisdo quanto ao seu ndo enquadramento nas vagas reservadas,
gue sera disponibilizado no diario oficial do Municipio de Barretos (“Folha de Barretos”, no site
https://barretos.sp.gov.br/folha-de-barretos), por meio do campo de Interposicdo de Recursos no
proprio endereco eletrénico.

2.43 Apos o prazo indicado no cronograma, ndo serd possivel apresentar recursos.

2.44 Os recursos serdo analisados por Comité Recursal, composto por 3 (trés) membros da Comissao
Especial.

2.44.1 Em suas decisdes, o Comité Recursal devera considerar a filmagem do procedimento para
fins de heteroidentificagdo, o parecer emitido pela Comissao e o conteudo do recurso elaborado

pelo candidato.

2.44.2 Tera o recurso deferido e, portanto, sera considerado como negro ou afrodescendente, o
candidato que assim for reconhecido por, pelo menos, 2 (dois) membros do Comité Recursal.

2.44.3 O Comité Recursal constitui-se em ultima instancia para recursos relativos a participagao de
candidato na condig¢ao de negro ou afrodescendente, sendo soberano em suas decisdes.

3 — DA PARTICIPAGAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA
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3.1 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas
no inciso VIIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n® 7.853/1989 ¢é assegurado o direito
de inscrigao para as fungdes em Processo Seletivo cujas atribuicdes sejam compativeis com sua
deficiéncia.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e pessoa com visdo monocular,
conforme Sumula 377/2009 do STJ.

3.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constitui¢ao Federal, sera reservado o percentual de
10% (dez por cento) das vagas existentes para cada fung¢do, individualmente, das que vierem a surgir
durante o prazo de validade do presente Processo Seletivo, observando a compatibilidade da
deficiéncia com as atividades essenciais da fungao publica.

3.3.1 No caso do percentual de que trata o “caput” deste artigo, se a fragao do numero for inferior
a 0,5 (cinco décimos), o niumero sera desprezado, ndo se reservando vagas para pessoas com
deficiéncia e se a fracdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), o nimero sera
arredondado, de modo que o niumero de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia seja igual ao
numero inteiro subsequente.

3.4 N3o havendo candidatos com deficiéncia, aprovados para as vagas reservadas, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a ordem de classificacdo, para os
aprovados.

3.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicOes especiais previstas no Decreto Federal
n°® 9.508/2018, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condi¢cbes com os demais
candidatos no que se refere ao conteldo das provas e a nota minima exigida para os demais
candidatos. Os beneficios deverdo ser requeridos por escrito durante o periodo de inscricGes.

3.6 O candidato com deficiéncia, no periodo de inscricdo, além de observar os procedimentos
descritos no item Il deste Edital, devera enviar envelope pela ECT (Empresa de Correios e Telégrafos)
via SEDEX, conforme modelo abaixo constante na letra “e” deste item, com as seguintes
informagodes:

a) relatério médico original ou copia autenticada atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID,
bem como a causa da deficiéncia e, caso necessario, informar a necessidade especial para realizagao
da prova, conforme item 2.14.

b) Laudo Médico original ou cdpia autenticada deverd obedeceras seguintes exigéncias: ser
referente aos ultimos 12 (doze) meses, descrever a espécie e o grau de deficiéncia, apresentar a
provavel causa das deficiéncias especiais, apresentar os graus de autonomia, constar quando for o
caso a necessidade do uso de drteses, proteses ou adaptagdes. No caso de deficiente auditivo, o
Laudo Médico devera vir acompanhado de uma audiometria recente (até 6 meses) e no caso de
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acuidade visual, o Laudo Médico deverd vir acompanhado de acuidade em AO (ambos os olhos),
patologia e campo visual;

O candidato com deficiéncia visual, além do envio da documentacdo, devera solicitar, por escrito,
até o término das inscrigdes, a confecgao de prova especial em BRAILE ou AMPLIADA, especificando
o tipo de deficiéncia.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagao das provas, além do
envio da documentagado, devera encaminhar solicitagdo, por escrito, até o término das inscrigdes,
com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua necessidade
especial;

c) O encaminhamento do laudo médico (original ou cdpia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A INEPAM nado se responsabiliza por qualquer tipo de
extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino;

d) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatério médico.

e) Anexo lll, preenchido e devidamente identificado e fundamentado.

Modelo do envelope (via SEDEX)

AO INEPAM

Processo Seletivo n2 001/2026

Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Barretos/SP
Fungao:
Participacao de Candidato com Deficiéncia
Caixa Postal 390 — CEP: 18682-042

3.6.1 Para efeito do prazo estipulado no item 3.6, sera considerada a data de postagem na ECT.

3.6.2 O tempo para a realizacdo da (s) prova (s) a que os candidatos deficientes serdo submetidos,
desde que requerido justificadamente, podera ser diferente daquele previsto para os demais
candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia.

3.7 O candidato que, no ato da inscri¢cdo, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar e
ndo atender ao solicitado no item 3.6, ndo sera considerado deficiente.

3.8 O candidato convocado inscrito como deficiente que atender ao disposto neste edital, serd
convocado pelo Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Barretos, em época oportuna, para pericia
médica a fim de verificar a configuracdo e a compatibilidade da deficiéncia.

3.9 Ndo ocorrendo inscricdo no Processo Seletivo ou aprovacao de candidatos com deficiéncia sera
elaborada somente a Lista de Classificacdo Definitiva Geral.

3.10 Serd desclassificado do Processo Seletivo o candidato que ndo comparecer a pericia médica
e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicées da fungdo, mesmo
qgue submetidos e habilitados em quaisquer das etapas do Processo Seletivo.
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3.11 A condicdo de deficiente apds a contratacdo ndo podera ser arguida para justificar a concessdo
de readaptacdo da fungdo e de aposentadoria por invalidez.

3.12 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdao
conhecidos.

4 — DAS PROVAS
4.1 O Processo Seletivo realizar-se-a através de provas objetivas de cardter eliminatério e
classificatério para todas as fungdes.

4.2 O candidato que se inscrever para mais de 01 (uma) fungdo deverd observar o disposto no
subitem 2.2.2.

4.3 A divulgagdo do local e horario das provas devera ser acompanhada pelo candidato por meio de
Edital de Convocagdo a ser disponibilizado no didrio oficial do Municipio de Barretos (“Folha de
Barretos”, no site https://barretos.sp.gov.br/folha-de-barretos) e no site www.inepam.org.br, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.3.1 Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar na Lista
de Inscrito para as provas, esse devera entrar com recurso conforme previsto no item 8.2 deste
edital.

4.3.2 Ocorrendo o caso constante do item 4.3.1, podera o candidato participar do Processo Seletivo
e realizar a(s) prova(s) se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes
previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da(s) prova(s),
formulario especifico.

4.3.3 A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificacdo da regularidade da referida inscricdo.

4.3.4 Constatada eventual irregularidade na inscrigdo, a inclusdao do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamagao, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.4 O candidato somente podera realizar a (s) prova(s) na data, hordrio e local definido, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.5 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera solicitar
através do site www.inepam.org.br, escolher a opgdo fale conosco corregcdo de cadastro do
candidato e preencher os dados obrigatdrios.

4.5.1 O candidato que ndo atender aos termos do item 4.5 deverd arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.
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4.6 S3o de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a
verificagao e a conferéncia do material entregue para a realizagao das provas.

4.7 No dia da realizagdo da prova, caso o candidato queira fazer alguma reclamagdo ou sugestao,
devera procurar a sala de coordenagao no local em que estiver prestando as provas.

4.8 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:
a) ndo comparecer as provas, conforme convocagdo a ser disponibilizado no didrio oficial do

Municipio de Barretos (“Folha de Barretos”, no site https://barretos.sp.gov.br/folha-de-barretos) e
no site www.inepam.org.br, seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no Edital de Convocacao;
c) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b” do item 4.13;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o acompanhamento de um
fiscal;

e) estiver, durante a aplicacdo da (s) prova (s), fazendo uso de calculadora, relégio com calculadora
e/ou agenda eletronica ou similar;

f) estiver, no local de prova (s), portando qualquer equipamento eletronico e/ou sonoro e/ou de
comunicacao, ligados;

g) for surpreendido em comunica¢do com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito,
bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizacdo das provas;

h) lancar meios ilicitos para a realizacdo das provas;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicacdo das provas;

j) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢des estabelecidas neste Edital;
[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorre¢do ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicagao das provas;

n) retirar-se do local de prova (s) antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia;

0) ndo comparecer as provas por problemas de saude.
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Da Prova Objetiva

4.9 A prova objetiva, para todas as funcdes, visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do
candidato, necessario ao desempenho da fungdo.

4.10 A prova objetiva, PROVAVELMENTE, serd realizada no dia 19/04/2026, a partir das 09h00Omin
hordrio em que serdo fechados os portdées.

4.10.1 A convocacdo e confirmacao da data e local de realizacdo da Prova sera disponibilizado no
didrio  oficial do  Municipio de Barretos (“Folha de Barretos”, no site
https://barretos.sp.gov.br/folha-de-barretos) e no site www.inepam.org.br, conforme Cronograma
deste Processo Seletivo — Anexo VI.

4.10.2 Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em domingos ou feriados. O
acompanhamento da divulgacdo da data da prova é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.11 A prova objetiva sera composta de questdes de multipla escolha, com 05 alternativas cada
uma, e sera elaborada de acordo com o conteudo programatico constante do Anexo Il, conforme
quadro abaixo:

- Quantidade

Funcao Prova de Questdes
Portugués 06
Todas as Func¢des Matemétlca . 04
Conhecimentos Especificos 08
Informatica 02

4.12 A duracdo da prova objetiva serad de 02 (duas) horas.

4.13 O candidato deverd comparecer ao local designado para a (s) prova (s), constante do Edital de

Convocacgdo, com antecedéncia minima de 30 minutos do horario previsto para seu inicio, munido
de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis preto e borracha
macia; e;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG), Carteira
de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado
Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida nos termos da Lei Federal n2 9.503/97,
Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas For¢as Armadas, Policias Militares e Corpos de
Bombeiros Militares.

4.13.1 Somente serd admitido na sala ou local de prova (s) o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados na alinea “b” do item 4.13 deste Capitulo e desde que permita, com
clareza, a sua identificagao.
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4.13.2 O candidato que ndo apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 4.13 deste
Capitulo, ndo fara a (s) prova (s), sendo considerado ausente e eliminado do Processo Seletivo.

4.13.3 Nao serao aceitos documentos eletronicos, protocolos, copia simples ou autenticada,
boletim de ocorréncia, ou quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital, inclusive
carteira funcional de ordem publica ou privada.

4.14 Os portdes serdo fechados impreterivelmente no hordrio estabelecido para realizagdo da (s)
prova(s).

4.15 Nao sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar apds o horario
estabelecido para o seu inicio.

4.16 Durante a (s) prova(s) objetiva(s), ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a cédigos,
livros, manuais, impressos, anotac¢des e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material ndo
fornecido pelo INEPAM, de relégio, telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico, protetor
auricular, boné, gorro, chapéu e dculos de sol.

4.17 O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletronico, devera ser desligado antes de entrar
no prédio de aplicacdo e, durante a aplicacdo das provas, deverdo permanecer desligados no chdo
ou dentro da bolsa até a saida da sala, sob pena de eliminacdo do candidato.

4.17.1 Serad imediatamente desclassificado o candidato que for identificado portando celular
durante o periodo de aplicacdo da prova.

4.18 N3o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem aplicacdo das provas fora do local, sala, turma, data e horario pré-
estabelecidos.

4.19 O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o acompanhamento de um
fiscal.

4.20 Em caso de necessidade de amamentagao durante as provas objetivas a candidata devera levar
um acompanhante maior de idade, devidamente comprovada, que ficard em local reservado para
tal finalidade e sera responsavel pela crianga.

4.20.1 Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente (em até 3 dias Uteis da data de
aplicagao das provas) através do e-mail candidato@inepam.org.br, inserir no assunto: Solicitagdo —
Amamentag3o — Processo Seletivo do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Barretos.

4.20.2 O INEPAM ndo se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata ndo levar o
acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagdo do processo.

4.20.3 No momento da amamentacao, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a
presenca do responsavel pela crianca.
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4.20.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o caso, e deixa-lo
sobre a carteira.

4.20.3.2 O tempo despendido na amamentagdo sera compensado durante a realizagdo da prova,
em igual periodo.

4.20.4 Excetuada a situagdo prevista no item 4.20 deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia
de qualquer acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de realizagao das provas,
podendo ocasionar inclusive a nao participagdo do candidato no Processo Seletivo.

4.21 Nao haverd prorrogagao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.

4.22 E reservado ao INEPAM e ao Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Barretos, caso julgue
necessario, o direito de utilizar detector de metais durante a aplicacdo das provas.

4.23 O horario de inicio da (s) prova (s) sera (do) definido(s) em cada sala de aplicacdo, apds os
devidos esclarecimentos sobre sua aplicacdo.

4.24 Para a realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de
guestdes da prova objetiva.

4.25 E de responsabilidade do candidato a leitura das instrugdes contidas na folha de respostas e
no caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

4.26 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico
documento valido para a correcdo.

4.26.1 O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta
esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, bem como assinar no campo

apropriado.

4.26.2 N3o serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

4.26.3 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura,
sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

4.26.4 Em hipotese alguma, havera substituicao da folha de respostas por erro do candidato.

4.27 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou ampliada, devera
indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado para tal finalidade.
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4.28 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacdo da (s) prova(s) objetiva depois de
transcorrido 01 (uma) hora de duragdo, levando consigo somente o caderno de prova.

4.28.1 Apds o término do prazo previsto para a duragdo da prova, nao sera concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo questao da prova objetiva ou procedendo a
transcrigcdo para a folha de respostas.

4.29 Ao final da prova o candidato devera entregar, devidamente assinada, a folha de reposta ao
fiscal da sala, sob pena de desclassificagao.

4.30 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplicagdo da (s) prova(s) deverao
aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais documentos e assina-los.

4.31 O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado no site www.inepam.org.br, conforme
Anexo VI - Cronograma do Processo Seletivo.

4.32 Para realizacdo da prova devera ser observado, também, o Capitulo V— DO JULGAMENTO DAS
PROVAS E DA HABILITACAO.

4.32 O candidato que desejar obter a DECLARACAO DE COMPARECIMENTO para fins de
comprovacao de realizacdo da prova objetiva deverd levar o Anexo IV impresso e devidamente
preenchido para que o Coordenador responsavel no local assine/carimbe.

4.32.1 O Anexo IV ndo sera disponibilizado pelo INEPAM no dia da aplicacdo da prova. O candidato
serd responsavel por levar o documento impresso e preenchido para que este seja
assinado/carimbado.

4.32.1.1 Os dados do candidato, indicados na declaracdo, serdo de preenchimento e
responsabilidade exclusiva deste.

4.32.2 A declaragdo de comparecimento somente serd assinada ao final da realizagao das provas
objetivas, devendo o candidato apds a saida da sala de aplicagao, dirigir-se ao coordenador do local
de aplicagdo de prova para que o documento seja assinado.

4.32.3 A declaragdo de comparecimento no certame nao serd disponibilizada em outro momento.
O candidato que necessitar deste documento, devera seguir o indicado nos itens 4.32 e seguintes.

5 - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO
5.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

5.1.2 A nota da prova objetiva serd obtida pela férmula:
NP = NA x 100
TQ
Onde:
NP = Nota da prova
NA = NUumero de acertos
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TQ = Total de questdes da prova
5.1.3 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 30 (trinta) pontos.

5.1.4 O candidato que ndo obtiver nota igual ou superior a 30 (trinta) pontos na prova objetiva serd
eliminado do Processo Seletivo.

6 — DA PONTUAGAO FINAL
6.1 A pontuagao final dos candidatos aprovados sera a nota obtida na prova objetiva.

7 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL
7.1 Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente da pontuagao final.

7.2 Em caso de igualdade da pontuagao final serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios
de desempate ao candidato:

a) com maior idade;

b) que obtiver maior pontuacdo nas questées especificas;

c) que obtiver maior pontuacao nas questoes de lingua portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de matematica;

e) maior quantidade de participagdo em juri.

7.2.1 Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.
7.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por funcdo, em trés listas, a primeira composta
por todos os candidatos aprovados no processo seletivo, a segunda com os candidatos aprovados
nas vagas reservadas para pessoas pretas e pardas e a ultima com os candidatos aprovados nas

vagas reservadas para pessoas portadoras de deficiéncia, se for o caso.

8 — DOS RECURSOS
8.1 O prazo para interposi¢dao de recurso sera nos prazos previstos no Anexo VI deste Edital.

8.2 Em caso de interposigao de recurso, o candidato devera acessar o site www.inepam.org.br >
fale conosco = escolher assunto: “Recurso” e:

8.2.1 Escolher o tipo de recurso:
a) Da Publicagdo do Edital;

b) Da Divulgacdo da Lista de Inscritos;
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c) Da Divulgacdo dos Gabaritos e Caderno de Prova;
d) Da Divulgagdo da Classificagdo / Notas.
8.2.2 Preencher os dados obrigatdérios e enviar. Do envio, sera emitido recibo eletrénico.

8.2.2.1 Para os demais atos ndo elencados nos itens acima, divulgados ou publicados, o prazo para
apresentacgdo de recurso sera de 01 (um) dia util, contados a partir da data de divulgagdo e/ou
publicagao.

8.2.3 Os recursos sao enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serdo analisados somente
os preenchidos corretamente.

8.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item ndo serd aceito por meio de fac-simile, e-mail,
protocolado, pessoalmente ou por qualquer outro meio, exceto o previsto neste Capitulo.

8.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, deverd ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questdo e a decisdo serd tomada mediante
parecer técnico da Banca Examinadora.

8.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacdes, esse poder3,
eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que
ndo obtiver a nota minima exigida para habilitacdo.

8.3.2 A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra o resultado
das diversas etapas do Processo Seletivo sera publicada na “Folha de Barretos”, no site
https://barretos.sp.gov.br/folha-de-barretos e no site www.inepam.org.br.

8.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em fungdo da analise dos recursos interpostos e,
caso haja anulagdo ou alteragao de gabarito, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito
oficial definitivo.

8.4 A pontuacdo relativa a (s) questdo (0es) anulada (s) serd atribuida a todos os candidatos
presentes na respectiva prova.

8.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de alguma das etapas do Processo
Seletivo, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

8.6 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual nao caberao recursos adicionais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndao sera conhecido,
bem como ndo serd conhecido aquele que ndo apresentar fundamentacdo e embasamento, ou
aquele que ndo atender as instrucdes constantes no item 8.2.
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8.8 Ndo serd aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideragao.

8.9 Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

8.10 A interposi¢do de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases deste Processo
Seletivo.

9 — DA CONTRATAGAO
9.1 Apds a homologagdo do resultado final do Processo Seletivo, o Servico Auténomo de Agua e
Esgoto de Barretos responsabilizar-se-a pela divulgagao de acordo com a legislagdo vigente.

10 - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracOes, atualizacdes ou acréscimos,
enguanto ndo consumada a providéncia do evento que |lhes disser respeito, circunstancia que serd
comunicada na “Folha de Barretos”, no site https://barretos.sp.gov.br/folha-de-barretos e no site
www.inepam.org.br.

10.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacdes e documentos do
candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Processo Seletivo e embora tenha
obtido aprovacao, levard a sua eliminacdo, sem direito a recurso, sendo considerados nulos os atos
decorrentes da sua inscricao.

10.3 Ao INEPAM e o Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Barretos n3o se responsabilizam por
guaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Processo Seletivo.

10.4 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e / ou endereco residencial, podera
fazé-lo conforme item 2.4.5.1 deste edital, até a data de publicagdo da homologagao dos resultados,
e ap6s esta data, junto o Servico Autdnomo de Agua e Esgoto, localizada na Rua 30, n2 220 (39x41),
Barretos/SP, ou enviar a documentacdo via SEDEX com AR, para o mesmo endereco, aos cuidados
do Setor de Recursos Humanos do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Barretos.

10.5 Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas e horarios de
realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de
divulgacao estabelecidas neste Edital e demais publicagbes sera comunicada na “Folha de
Barretos”, no site https://barretos.sp.gov.br/folha-de-barretos e no site www.inepam.org.br.

10.6 Os casos omissos serao resolvidos pela comissao do Processo Seletivo, conjuntamente com o
INEPAM.
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10.7 A inexatid3do e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial por ocasidao da nomeagdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

10.8 Cabera ao Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Barretos a homologagdo deste Processo
Seletivo.

10.9 A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital e alteragdes,
posteriores ndo serdo objetos de avaliacdo da (s) prova(s) neste Processo Seletivo.

10.10 As informagdes sobre o presente Processo Seletivo serdao prestadas pelo e-mail
candidato@inepam.org.br (colocar no assunto: Processo Seletivo n2 001/2026 do Servico
Autdnomo de Agua e Esgoto de Barretos, sendo que apds a homologagdo as informacdes serdo de
responsabilidade do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Barretos.

10.11 O Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Barretos e o INEPAM se eximem das despesas
decorrentes de viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a qualquer fase deste
Processo Seletivo e de documentos/objetos esquecido ou danificados no local ou sala de prova (s).

10.12 O Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Barretos e o INEPAM n3o se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato, decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado
do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10.13 O Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Barretos e o INEPAM n3o emitirdo Declaracdo de
Aprovagdo no Processo Seletivo, sendo a prépria publicagdo documento habil para fins de
comprovagao da aprovagao.

10.14 Todas as convocagdes, avisos e resultados referentes a realizagdao deste Processo Seletivo
serdo divulgados na “Folha de Barretos”, no site https://barretos.sp.gov.br/folha-de-barretos e no
site www.inepam.org.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento,
nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

10.15 Toda mengado a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia
o horario oficial de Brasilia.

10.16 Apds o ato de Homologagao do Processo Seletivo, as Folhas de Respostas serdo encaminhadas
ao Servico Autdénomo de Agua e Esgotos de Barretos, devendo ser arquivadas, conforme
determinagdo do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.
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10.17 Sem prejuizo das san¢Bes criminais cabiveis, a qualquer tempo, o Servico Auténomo de Agua
e Esgotos de Barretos podera anular a inscri¢do, prova (s) ou contratagao do candidato, verificadas
falsidades de declaragao ou irregularidade no Certame.

10.18 O candidato sera considerado desistente e excluido do Processo Seletivo quando nao
comparecer as convocagoes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

10.19 Salvo as excegOes previstas no presente edital, durante a realizagdo de qualquer prova e/ou
fase deste Processo Seletivo ndo sera permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou
candidatos que realizaram ou realizardo prova e/ou fase nos locais de aplicagdo, seja qual for o
motivo alegado.

10.20 A aprovacgao do candidato neste Processo Seletivo nao implicara na obrigatoriedade de sua
convocagdo, cabendo ao Servico Auténomo de Agua e Esgotos de Barretos o direito de preencher
somente o numero de vagas, de acordo com as necessidades da Administracao, disponibilidade
financeira e obediéncia a Lei de Responsabilidade Fiscal.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Barretos, 18 de fevereiro de 2026.

Nilson Alves de Andrade
Superintendente
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ANEXO |

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

FUNCAO: OPERADOR

1.Executar servigos destinados a promover a operagdo e manutengdo das estagdes de
tratamento e de recalque dos sistemas de agua e esgoto; 2. Fazer limpeza na ETA/ETE; 3.
Proceder a lavagem das unidades de filtracao, grades de retencao de sélidos e caixas de areias
ETA/ETE; 4. Preencher os relatérios diarios da ETA/ETE; 5. Monitorar o recebimento de
residuos industriais e urbanos, destinando residuos conforme normas vigentes e controlar o
processo de tratamento de agua e efluentes; 6. Dosar solugdes quimicas; avaliar resultados das
analises laboratoriais; 7. Manipular reagentes; preparar solucdes; ajustar dosagem de solugdes
e verificar resultados de dosagens; 8. Inspecionar equipamentos da estacdo de agua, efluentes
e residuos industriais; 9. Acionar e desligar equipamentos utilizados nos processos sob sua
responsabilidade, como bombas motores e equipamentos, armar disjuntores; 10. Controlar
parametros operacionais dos equipamentos eletromecanicos; 11. Rotular produtos quimicos;
12. Operar ETA’s através de aplicacdes de produtos quimicos na agua bruta; 13. Realizar analise
fisico-quimica para monitoramento da eficiéncia dos processos de floculacdo, decantacao,
filtracdo, desinfeccdo e fluoretacdo; 14. Coletar e efetuar andlise fisico quimica das amostras
de 4gua em diversos pontos do processo; 15. Transportar manualmente os produtos quimicos,
com a devida utilizacdo de EPI’s, para serem utilizados na sua formulacdo e preparar de
solucdes para aplicacdo; 16. Acionar as bombas de capacitacdo de dgua, controlar a vazao, bem
como, regular os niveis dos reservatorios através de manobras de registros; 17. Manobrar
registros e bombas de recalque; 18. Manter limpos os equipamentos e a unidade de trabalho;
19. Operar ETE’s acionando valvulas e conjunto de motobombas de acordo com as normas
estabelecidas; 20. Controlar o funcionamento de equipamentos eletromecanicos do sistema
de tratamento de esgoto, lendo pressdo, vazao, temperatura, tensdao e outras atividades
correlatas; 21. Efetuar manutencgao dos equipamentos, limpando depdsitos e tanques da ETE,
cisternas, bombas e outros correlatos conforme programacgdes estabelecidas; 22. Efetuar
manuteng¢ado de da ETE substituindo mangueiras, limpando peneiras, lubrificando elementos,
executando pequenos reparos e regulagens quando necessdrio; 23. Registrar boletins
operacionais dos dados obtidos nos processos de tratamento; 24. Comunicar necessidades de
reposicao ou manutengao de todo e qualquer material ou equipamento utilizados; 25.
Controlar a entrada na drea abrindo valvulas, regulando e acionando motores elétricos e
bombas para abastecer os reservatérios; 26. Realizar a andlise da agua bruta dentro dos
periodos pré-determinados; 27. Acionar o Bombeamento da agua tratada acionando os
registros a valvulas para introduzi-la nas tubulagdes principais e permitir sua distribuicao; 28.
Controlar o funcionamento das instalagdes lendo as marcagdes dos contadores e indicadores
do quadro de controle, para determinar o controle de agua e outros fatores; 29. Fazer controle
e registro da vazdo da agua tratada distribuida a populagdo; 30. Fazer a lavagem e/ou limpeza
de decantadores e outros; 31. Promover periodicamente a vistoria dos sistemas elétricos e
mecanicos da ETA; 32. Proceder a limpeza da casa de maquinas; 33. Preencher relatdrios de
operacdo, anotando todos os eventos ocorridos no decorrer do seu periodo de trabalho,
abertura e fechamento de registros e valvulas; 34. Acompanhar e executar os servicos das
equipes de manutencdo (elétrica, mecanica, hidrdulica, eletronica e operacional) na sua area
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de trabalho; 35. Controlar niveis de reservatério; 36. Dirigir veiculos da Autarquia; 37. Realizar
o cumprimento das normas de saude e seguran¢a do trabalho e utilizar adequadamente
equipamentos de protecdo individual e coletivo; 38. Manter conduta profissional compativel
com os principios reguladores da Administracao Publica, especialmente os da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia, preservando
o sigilo das informacgdes; 39. Manter-se atualizado sobre as normas federais, estaduais,
municipais e estrutura organizacional do SAAEB 40. Buscar constantemente o melhor
desempenho no ambiente de trabalho, observando as prescricdes de comportamento ou
conduta: assiduidade, pontualidade, obediéncia e respeito a hierarquia, disciplina, iniciativa,
produtividade, interesse, qualidade e atencdo no trabalho, dedicacdo, eficiéncia, zelo na
utilizagao dos materiais e equipamentos do patrimoénio, bom relacionamento com as chefias,
colegas e municipes, disponibilidade permanente para colaborar com a chefia e/ou colegas,
acatamento de ordens, assimilacdo de novos métodos de trabalho; 41. Participar de escala de
revezamento e plantdes em horarios noturnos, feriados e final de semana sempre que houver
necessidade; e 42. Executar outras atividades correlatas ao Setor ou Secdo, conforme
necessidade ou por ordem superior.

FUNCAO: TECNICO EM QUIMICA

1. Auxiliar na execucdo de ensaios fisico-quimicos: coletar amostras; utilizar normas técnicas;
preparar reagentes; utilizar instrumentos de medigdo e controle; preparar amostras; registrar
resultados de analises. 2. Pesquisar novas tecnologias; testar insumos e matérias-primas;
definir matérias-primas e insumos; especificar aplicagdes do produto; testar produtos com a
finalidade de melhoria na qualidade de suas atividades; 3. Auxiliar na emissdao de ordens de
servico para atuacdo dos demais técnicos da area de Controle de Qualidade 4. Efetuar
controles no processo; realizar o monitoramento dos parametros de polui¢ao ambiental; 5.
Solicitar manutengdao de madaquinas e equipamentos; garantir cumprimento de normas de
seguranca; 6. Realizar acOes educativas: levantar necessidades de treinamento; auxiliar na
elaboragdo de programas de treinamento; auxiliar no preparo de material para treinamento e
ministrar treinamento, bem como auxiliar em atividades educacionais, internas e externas da
Autarquia; 7. Operar maquinas e ou equipamentos: interpretar manuais de maquinas e
equipamentos; regular maquinas e equipamentos; abastecer maquinas e equipamentos;
monitorar funcionamento de maquinas e equipamentos utilizados para suas atividades, bem
como manter maquinas e equipamentos em condi¢des de uso; 8. Auxiliar na realizar atividades
de legalizagao junto aos drgaos oficiais: requerer licenga de funcionamento; requerer registro
do produto; empregar legislacdo vigente; elaborar mapas de consumo de produtos
controlados; 9. Elaborar documentacdo técnica: redigir relatérios de analises; emitir laudos
técnicos; redigir procedimentos e redigir relatério técnico; 10. Prestar assisténcia técnica:
realizar visitas técnicas; identificar necessidades dos usuarios e identificar problemas técnicos;
propor alternativas para solucdo de problemas; propor melhorias no processo; resolver
problemas técnicos. 11. Dirigir veiculos da Autarquia; 12. Realizar o cumprimento das normas
de saude e seguranca do trabalho e utilizar adequadamente equipamentos de protecdo
individual e coletivo; 13. Manter conduta profissional compativel com os principios
reguladores da Administracdo Publica, especialmente os da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia, preservando o sigilo das
informacdes; 14. Manter-se atualizado sobre as normas federais, estaduais, municipais e
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estrutura organizacional do SAAEB 15. Buscar constantemente o melhor desempenho no
ambiente de trabalho, observando as prescri¢des de comportamento ou conduta: assiduidade,
pontualidade, obediéncia e respeito a hierarquia, disciplina, iniciativa, produtividade,
interesse, qualidade e atengdao no trabalho, dedicacdo, eficiéncia, zelo na utilizagdo dos
materiais e equipamentos do patrimdnio, bom relacionamento com as chefias, colegas e
municipes, disponibilidade permanente para colaborar com a chefia e/ou colegas, acatamento
de ordens, assimilagdo de novos métodos de trabalho; 16. Participar de escala de revezamento
e plantdes em hordrios noturnos, feriados e final de semana sempre que houver necessidade;
e 17. Executar outras atividades correlatas ao Setor ou Segdo, conforme necessidade ou por
ordem superior.
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

Fungdes de Ensino Médio

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo,
preposi¢cao, conjungao, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo. Acentuagao.
Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de Pontuagdo. Uso da Crase. Colocagdao dos
pronomes nas frases. Analise Sintatica Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem.
Interpretagao de Textos.

Matematica: Radicais: operagdes — simplificagao, propriedade — racionalizagao de denominadores.
Razdo e Proporgdo. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de numeros reais. Fatoragao de
expressao algébrica. Expressao algébrica — operagdes. Expressdes algébricas fraciondrias —
operagdes — simplificagdo. MDC e MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo e volume: unidades de medida; transformacdes de unidades. Estatistica: no¢des
basicas, razao, proporgdo, interpretacdo e construcdo de tabelas e graficos. Geometria: elementos
basicos, conceitos primitivos, representacdo geométrica no plano; Nocbes de probabilidade e
andlise combinatdria.

Informatica:

Conceitos Basicos: Hardware, Software, Periféricos, Sistema Operacional, Navegadores, Aplicativos.
Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexacao de arquivos.
Internet: Navegacdo e navegadores da Internet, links, sites, busca e impressdo de paginas.
Seguranca na Internet. Microsoft Windows (versdo 7 ou superior): conceito de pastas, diretorios,
arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso
dos menus, programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos; Microsoft Office
(versdao 2010 ou superior). Microsoft Word: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo
de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas,
impressao, controle de quebras e numeragao de paginas, legendas, indices, inser¢ao de objetos,
campos predefinidos, caixas de texto. Microsoft Excel: estrutura bdsica das planilhas, conceitos de
células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes
e macros, impressao, inser¢ao de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragao
de paginas, obtencdo de dados externos, classificacdo de dados. Microsoft Outlook: adicionar conta
de e-mail, criar nova mensagem de e-mail, encaminhar e responder e-mails, adicionar, abrir ou
salvar anexos, adicionar assinatura de e-mail a mensagem, imprimir uma mensagem de e-mail.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

OPERADOR

Operagao de instalagdes de tratamento de agua: abertura e regulagao de valvulas; Testes basicos
para controle da qualidade da agua: floculagdo, analises de pH, cloro, turbidez e cor. Uso de
produtos quimicos para depuragao, desodorizagao e clarificagdo da agua Manipulagdo de
dispositivos automaticos para adigdo de produtos; Funcionamento das instalagdes de ETA ou ETE.
Manutencdo de equipamentos. Controlar os estoques de produtos quimicos; Relatérios técnicos,
computacdo de dados estatisticos, anotando e reunindo os resultados dos exames e outras
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informacdes necessarias. Verificacdo periddica dos aparelhos de laboratdrio, enviando-os para
reparo, quando for o caso, e preparando-os para sua utilizagao. Esterilizagdo do material, aparelhos
e equipamentos em uso, bem como das dependéncias do laboratodrio.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢des especificas do cargo.

TECNICO EM QUIMICA

Substancias puras e misturas: caracterizagao, propriedades e processos de separagao de misturas.
Caracterizagao, solubilidade e mudangas de estado de sodlidos e liquidos. Estrutura atémica,
configuragdo eletrénica e propriedades periddicas dos elementos. Ligagdes quimicas: idnicas,
covalentes e metalicas. Geometria molecular, polaridade e forcas intermoleculares. Fungdes
inorganicas: acidos, bases, sais e 6xidos (conceito, classificagdo, propriedades gerais, nomenclatura
e férmulas). Reagbes quimicas e estequiometria: tipos de reagdes, ajustes de coeficientes e calculos
estequiométricos. Solugdes: tipos, concentragao, diluicdo, mistura, padronizagao e calculos para o
preparo de solugdes. Propriedades coligativas das solugdes diluidas. Gases ideais: leis dos gases e
transformacgdes gasosas. Termoquimica: entalpia, equagdes termoquimicas e lei de Hess. Cinética
guimica: leis cinéticas e fatores que afetam a velocidade das reacdes. Equilibrio quimico: constante
de equilibrio, calculos de equilibrio quimico, deslocamento de equilibrio, equilibrio i6nico, pH e pOH.
Eletroquimica: tipos, propriedades e parametros de células eletroquimicas e balanceamento redox.
FuncBes organicas: classificacdo, nomenclatura, estrutura, propriedades e principais
representantes. Principios e técnicas de analise quimica quantitativa e instrumental: gravimetria,
volumetrias (neutralizacdo, precipitacdo, O6xido reducdo e complexacdo), turbidimetria,
potenciometria, espectrometria atébmica (absorcdo, fluorescéncia e emissdo), espectrometria
molecular (ultravioleta/visivel e infravermelho) e cromatografia (liquida e gasosa). Técnicas de
coleta, preservagdao e armazenamento de amostras. Procedimentos de preparo de amostras para
ensaios quimicos e microbiologicos. Seguranca em laboratdrio: boas praticas, toxicidade e
seguranca de produtos quimicos utilizados nos laboratérios quimicos e microbioldgicos e uso
adequado de equipamentos de protecdo individual e coletivo. Materiais, instrumentos e vidrarias
de laboratério: nomenclatura e usos. Limpeza de vidrarias e equipamentos. Nog¢des de higiene e
seguranca do trabalho. Ecologia: energia e matéria nos ecossistemas, ciclos biogeoquimicos,
poluicdo e biodiversidade. Principais doengas de veiculagao hidrica. Citologia: células vegetais e
animais e suas caracteristicas essenciais (forma, tamanho, nimero e estrutura). Estrutura e funcdo
dos componentes celulares. Energia e os seres vivos: fotossintese, fermentagdo, respiragdao
aerdbica, respiragdo anaerdbica e quimiossintese. Caracterizagao, organizagao e reprodugao dos
principais grupos de seres vivos de interesse em saneamento (bactérias, virus, fungos, protozodrios,
algas, cianobactérias, plantas aquaticas, helmintos, moluscos e insetos). Métodos e sistemas de
tratamento de dgua para abastecimento publico. Qualidade da agua de sistemas de abastecimento.
Funcionamento de uma estagao de tratamento de agua. Aparelhos, equipamentos e produtos
qguimicos destinados ao tratamento de dgua. Conceitos basicos e etapas do processo de tratamento
de dgua convencional (mistura rdpida/coagulagdo ou floculagdo, decantagao, filtragdo, desinfecgdo,
fluoretagdo e alcalinizagdo). Manuseio e armazenagem de produtos quimicos utilizados nos
processos de potabilizagdo da agua. Vigilancia e controle da qualidade da agua para consumo
humano e seu padrao de potabilidade. Classificagao dos corpos de dgua e diretrizes ambientais para
o seu enquadramento. Nog¢des de procedimentos para realizagao de analises fisicoquimicas e
bacterioldgicas. No¢cGes de saneamento basico. Saneamento e meio ambiente: principais fontes de
poluicdo das aguas e impactos na qualidade da dgua e no meio ambiente, autodepuracdo dos cursos
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de agua, usos multiplos da dgua e requisitos de qualidade. Parametros indicativos de poluicdo das
aguas: fisicos, quimicos e microbioldgicos. Propriedades e caracteristicas da dagua (fisicas,
fisicoquimicas, quimicas, organolépticas, radioativas e bioldgicas). Tratamento de esgoto: principios
basicos de tratamento de esgoto e importancia para a saude publica. Fases do tratamento de
esgotos (preliminar, primario, secundario e terciario) e tratamento e disposi¢cdo de lodos de esgoto.
Condigdes e padrdes de langamento de efluentes.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢des especificas do cargo.

® candidato@inepam.org.br Lo
® inepam.org.br '(Q" I N E PAM
2 @institutoinepam




ANEXO Il

DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
Processo Seletivo n2 001/2026 — Servigo Autdonomo de Agua e Esgoto de Barretos/SP

Dados do candidato:

NOME:
INSCRIGAO: | RG: |

FUNCAO:

TELEFONE: | CELULAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? O SIM O NAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N2 do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N2 do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA?
O SIM O NAO

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)

0 MESA PARA CADEIRANTE

O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

00 TRANSCRITOR

00 PROVA EM BRAILE

[0 PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)

O INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA.

QUAL?

ATENCAO: Esta declaracdo devera ser enviada em envelope pela ECT (Empresa de Correios e
Telégrafos) via SEDEX, no periodo de inscri¢cdes, conforme disposto no Capitulo 11l do Edital.

Barretos, de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV

DECLARACAO DE COMPARECIMENTO PARA REALIZACAO DE PROVA OBIJETIVA
Processo Seletivo n2 001/2026 — Servigo Autdonomo de Agua e Esgoto de Barretos/SP
O INEPAM, banca organizadora do Processo Seletivo n2 001/2026 — do Servico Auténomo de Agua
e Esgoto de Barretos, DECLARA por meio deste que ofa) candidato(a)

(nome completo),

portador(a) do documento de identidade RG n@9 e CPF n@

realizou prova objetiva no periodo do referido certame no dia

A

Assinatura do Candidato

Carimbo/Assinatura do Coordenador responsavel
(INEPAM)
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ANEXO V
AUTODECLARAGAO PARA INSCRICAO DE CANDIDATOS NEGROS OU AFRODESCENDENTES

Eu, , Portador do CPF

declaro, sob as penas da lei, que

sou: () preto( ) pardo (afrodescendentes) conforme classificacdo do IBGE, e assumo a opc¢do de
concorrer as vagas reservadas a cotas raciais, de acordo com os critérios e procedimentos do Edital
do Processo Seletivo n? 001/2026 do SAAE de Barretos.

As informacodes prestadas nesta declaragdo sdo de minha inteira responsabilidade, estando ciente
que, se for detectada falsidade desta declaragao, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de
eliminagao deste processo seletivo, em qualquer fase, mesmo apds contratagdo, considerando o
procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa.
Por fim, através deste termo autorizo a realizagao de filmagem do procedimento de aferi¢ao pessoal
da veracidade da autodeclaragdo como preto ou pardo (afrodescendente), realizada pela Comissdo

de Heteroidentificagao.

Barretos —SP, _ de de 2026.

Assinatura do candidato CPF

* O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Codigo Penal — Falsidade Ideoldgica Art. 299: Omitir,
em documento publico ou particular, declaragcdo que dele deva constar, ou nele inserir ou fazer inserir
declaragdo falsa ou diversa da que deveria ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar
obrigacaooualteraraverdadesobrefatojuridicamenterelevante:Pena-reclusdo,deumacincoanos,e multa, se o

documento € publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento e particular.
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ANEXO VI

CRONOGRAMA
PROCEDIMENTO DATAS
Publicacdo do edital 23/02/2026
Periodo de inscrigdes e disponibilizacao do boleto Das 10h00min do dia 25/02/2026 as
bancario, inclusive 22 via 16h00min do dia 16/03/2026
Data limite para pagamento das inscricdes 17/03/2026
Divulgacdo da relacdo de candidatos inscritos 20/03/2026

Prazo de recursos com relagao aos candidatos

inscritos 23/03/2026

Divulgacdo da retificacdo da relacdo dos candidatos
inscritos (se houver) e convocagdo com indicagdo 31/03/2026
do local e horario da realizacdo da prova objetiva

Realiza¢do das provas objetivas 19/04/2026

Divulgagdo de gabarito das provas 20/04/2026

Prazo de recursos em rel.ac;fao ao gabarito das 22/04/2026

provas objetivas
Divulgacdo do julgamento dos recursos 30/04/2026
Divulgacdo da retificacdo e homologacdo do

gabarito (se houver) e divulgacdo da nota da prova 06/05/2026
objetiva

Prazo de recursos em r.ela‘gao as notas das provas 07/05/2026
objetivas

Convocagado para confirmagdo complementar de 15/05/2026

candidatos negros
Realizagdo da confirmagao complementar de
negros
Resultado preliminar da confirmagao
complementar de negros
Prazo de recursos dos resultados da confirmacao
complementar de negros

23 e 24/05/2026

29/05/2026

01/06/2026

Publicacdo da retificacdo e/ou homologacdo do
resultado final e publicagdo da homologagdo do 08/06/2026
processo seletivo

* As datas acima poderdo sofrer alteragdes com prévia divulgacao.
** Todas as divulgacdes referentes ao Processo Seletivo serdo realizadas no Site https://
www.inepam.org.br.
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