GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS DE TRANSPORTE DO ESTADO DE

SAO PAULO - ARTESP
EDITAL N2 01/2025 - ABERTURA DE INSCRICOES

O Diretor-Presidente da Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados de Transporte do Estado de Sdo Paulo —
ARTESP, no uso de suas atribui¢des, nos termos da Deliberagdo ARTESP n2 471, de 25 de setembro de 2025, torna
publica a abertura de inscri¢des, no periodo de 03/11/2025 a 01/12/2025, para a realiza¢do de concurso publico para
provimento de 142 (cento e quarenta e duas) vagas de empregos publicos permanentes e o preenchimento de vagas
que vierem a surgir durante o prazo de sua validade.

INSTRUGOES ESPECIAIS

CAPITULO 1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
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O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Fundagdo Carlos Chagas, obedecidas as normas
deste Edital.

O Concurso destina-se ao preenchimento de 142 (cento e quarenta e duas) vagas para os empregos publicos,
conforme autorizagdo recebida por meio do Despacho do Governador, de 21 de fevereiro de 2025. O
preenchimento das vagas constantes no Capitulo 2 obedecera a ordem classificatdria, durante o prazo de
validade previsto neste Edital, desde que haja disponibilidade orgamentdria e de acordo com os critérios de
conveniéncia e oportunidade da Administracdo da Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados De
Transporte Do Estado De Sao Paulo - ARTESP.

A contratagdo dos candidatos serd regida pela CLT — Consolidagdo das Leis do Trabalho e dar-se-a na classe
inicial, no grau A. Os candidatos aprovados no concurso publico serdo admitidos nos termos do artigo 37, I, da
Constituicdo Federal e da Lei Complementar n2 1.267/2015

Os candidatos aos Empregos Publicos do presente concurso ficardo sujeitos a carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais.

Os Empregos Publicos, a escolaridade/pré-requisitos, o valor da inscricdo e a remuneracio inicial sdo os
estabelecidos no Capitulo 2 deste Edital.

Os candidatos que vierem a ser admitidos fardo jus a remuneragdo, as vantagens e aos beneficios que
estiverem vigorando a época das respectivas admissoes.

Os cédigos de op¢do de Emprego publico/Empregos Publicos e quantitativo de vagas constam do Capitulo 2
deste Edital.

O local de trabalho sera no Municipio de Sado Paulo - SP, podendo, contudo, o empregado ser designado para
realocagdo em outras cidades do Estado em que a ARTESP tenha unidades regionais.

A descrigdo dos exemplos das atribui¢Ges basicas dos Empregos Publicos consta do Anexo | deste Edital.

O Conteudo Programatico consta do Anexo Il deste Edital.

Os Cddigos de Opgéao das RegiGes de Realizagdo das Provas constam do Anexo Il deste Edital.

O Cronograma previsto de provas e publicagdes consta no Anexo VIl deste Edital.

Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servico de
Atendimento ao Candidato — SAC da Fundacdo Carlos Chagas, por meio do Fale Conosco no endereco eletronico
(www.concursosfcc.com.br), ou pelos telefones (0XX11) 3723-4388 Capital e Regido Metropolitana ou pelo
0800-819-9100 Demais Localidades, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, das 10 as 16 horas (horério de
Brasilia).

CAPITULO 2 - EMPREGOS PUBLICOS

2.1

Os Empregos Publicos, a escolaridade e os pré-requisitos, o valor da inscricdo e a remuneragao inicial sdo os
estabelecidos a seguir.

Ensino Médio Completo:
Valor da inscri¢do: RS 55,00 (cinquenta e cinco reais).



Vagas

BT . , - reservadas
Cédigo Escolaridade/Pré-requisitos Vagas : Total de
de Emprego Publico (a serem comprovados de ampla .
- i n . candidatos Vagas
Opgao no ato da admissao) concorréncia com
deficiéncia
Agente de Fiscalizagdo a Certificado de conclusdo do Ensino
AO01 ~ " . 24 1 25
Regulagdo de Transporte | Médio ou equivalente.
Agente de Fiscalizagdo a Certificado de conclusdo do Ensino
B02 Regulagdo de Transporte — Médio ou equivalente em Técnico 6 1 7
Técnico em Contabilidade e/ou em Contabilidade e/ Administragdo
Administracdo de Empresas de Empresas.
Agente de Fiscalizagdo a Certificado de conclusdo do Ensino
co3 Regulagdo de Transporte | - Médio ou equivalente em Técnico 14 1 15
Transporte ou Edificagdes em Transportes ou Edificagdes.
Agente de Fiscalizagdo a Certificado de conclusdo do Ensino
D04 Regulagdo de Transporte | - Médio ou equivalente na area de 14 1 15
Tecnologia da Informagao Tecnologia de Informagao.
Ensino Superior Completo:
Valor da inscri¢do: R$ 100,00 (cem reais).
Vagas
- . . - Vv d
Cddigo Escolaridade/Pré-requisitos agas reservadas
AOF de ampla a Total de
de Emprego Publico (a serem comprovados . .
- . concorré | candidatos Vagas
Opgao no ato da admissao) .
ncia com
deficiéncia
Diploma de Graduagdo em curso de nivel
superior, em qualquer area de formacgdo,
. N fornecido por Instituigdo de Ensino Superior
Analista de Suporte a I . P I.UI.g - I NUp :
o reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com
EO5 Regulagao de Transporte U N 9 1 10
| experiéncia minima comprovada de 3 (trés) anos,
contados a partir da conclusdo do respectivo
Curso Superior, em assuntos relacionados a area
de atuagao.
Diploma de Graduagdo em Curso de Nivel
Superior em Ciéncias Contabeis, Ciéncias
Econdmicas, Administragdo, = Administragcdo
. Publica, Gestdo Publica ou Engenharia de
Especialista em . . s .
o Produgdo fornecido por Instituicdo de Ensino
Regulagdo de Transporte . . e
. . N Superior reconhecida pelo Ministério da
| — Administragdo, - . R
s o . Educacdo, registro no respectivo Orgdo de Classe
Ciéncias Contabeis, DO A
FO6 Economia e com experiéncia minima comprovada de 3 (trés) 11 1 12
e anos, contados a partir da conclusio do
Administragao Publica, . . ~
A respectivo Curso Superior, em gestdo de
Gestao Publica ou .
R " contratos de concessdo ou PPPs ou modelagem
Engenharia de Produgdo N . _
econdmico-financeira ou proje¢do e estudos de
cenarios de fluxo de caixa, estimativa de CAPEX,
OPEX, estimativas de cendrios de receita e
despesa, célculo de VPL ou em gestdo publica.
Diploma de Graduagdo em Curso de Nivel
Superior em Direito, fornecido por Instituicdo de
L Ensino Superior reconhecida pelo Ministério da
Especialista em Educagdo, com experiéncia minima comprovada
GO07 Regulagdo de Transporte 539, P P 11 1 12

| — Direito

de 3 (trés) anos, contados a partir da conclusdo
do respectivo Curso Superior, em direito
administrativo ou direito empresarial ou direito
contratual ou direito tributario.




Vagas

o . p - Vagas reservadas
Cadigo Escolaridade/Pré-requisitos g
s de ampla a Total de
de Emprego Publico (a serem comprovados . .
~ e concorré | candidatos Vagas
Opgao no ato da admissao) .
ncia com
deficiéncia
Diploma de Graduagdo em Curso de Nivel
Superior em Engenharia Civil com énfase em
Meio Ambiente ou Engenharia Ambiental ou
Especialista em Engenharia Florestal, fornecido por Instituicdo de
Regulagdo de Transporte | Ensino Superior reconhecida pelo Ministério da
HOS | — Engenharia Ambiental | Educacdo, registro no respectivo Orgdo de Classe ) 0 )
ou Florestal ou e com experiéncia minima comprovada de 3 (trés)
Engenharia Civil - Meio anos, contados a partir da conclusdo do
Ambiente respectivo Curso Superior, em licenciamento
ambiental ou desapropriagdo e reassentamento
ou fiscalizagdo ambiental em obras de
infraestrutura de transportes.
Diploma de Graduagdo em Curso de Nivel
Superior em Engenharia Civil ou Engenharia de
- Transportes, fornecido por Instituicdo de Ensino
Especialista em . . S
- Superior reconhecida pelo Ministério da
Regulagdo de Transporte ~ . La
I Educagado, registro no respectivo Orgdo de Classe
- Engenharia Civil ou A . o
109 Engenharia de e experiéncia minima comprovada de 3 (trés) 5 1 6
g . anos, contados a partir da conclusio do
Transportes - Mobilidade . . ~ .
urbana respectivo Curso Superior, em: gestdo, projetos
ou obras de trilhos (metrd, trem, VLT etc.) ou
operacdo de transporte de passageiros de 6nibus,
metro, trem ou aeroportos.
Diploma de Graduagdo em Curso de Nivel
- Superior em Engenharia Civil ou Engenharia de
Especialista em . s .
N Transportes, fornecido por Instituicdo de Ensino
Regulagdo de Transporte . . S
I Superior reconhecida pelo Ministério da
- Engenharia Civil ou o . e
. Educacgao, registro no respectivo Orgdo de Classe
Engenharia de A . o
J10 e experiéncia minima comprovada de 3 (trés) 2 0 2
Transportes - . ~
anos, contados a partir da conclusio do
Aeroportos, portos, . . x
R respectivo Curso Superior, em: em gestdo,
balsas ou infraestruturas .
. L. projetos ou obras de
hidroviarias . .
aeroportos/heliportos/helipontos ou portos ou
balsas ou infraestruturas hidroviarias.
Diploma de Graduagdo em Curso de Nivel
Especialista em Superior em Engenharia Civil ou Engenharia de
Regulagdo de Transporte | Transportes, fornecido por Instituicdo de Ensino
- Engenharia Civil ou Superior reconhecida pelo Ministério da
Engenharia de Educacdo, registro no respectivo Orgdo de Classe
K11 Transportes - Projetos de | e experiéncia minima comprovada de 3 (trés) 3 0 3
Infraestrutura de anos, contados a partir da conclusdo do
Transportes: pavimento respectivo Curso Superior, em elaboragdo ou
ou geologia ou andlise de projetos de pavimento ou geologia ou
drenagem geotecnia ou drenagem de infraestruturas de
transportes.
Especialista em Diploma de Graduagdo em Curso de Nivel
Regulagdo de Transporte | Superior em Engenharia Civil ou Engenharia de
- Engenharia Civil ou Transportes, fornecido por Instituigdo de Ensino
Engenharia de Superior reconhecida pelo Ministério da
112 Transportes - Projetos de | Educacdo, registro no respectivo Orgdo de Classe 1 0 1

Infraestrutura de
Transportes:
superestrutura
ferroviaria

e experiéncia minima comprovada de 3 (trés)

anos, contados a partir da conclusio do
respectivo  Curso  Superior, em gestdo,
planejamento ou projetos na area de

superestrutura ferroviaria.




Vagas

2T . p - Vagas reservadas
Cadigo Escolaridade/Pré-requisitos g
- de ampla a Total de
de Emprego Publico (a serem comprovados . .
~ e concorré | candidatos Vagas
Opgao no ato da admissao) .
ncia com
deficiéncia
Especialista em Diploma de Graduagdo em Curso de Nivel
Regulagdo de Transporte | Superior em Engenharia Civil ou Engenharia de
- Engenharia Civil ou Transportes, fornecido por Instituicdo de Ensino
Engenharia de Superior reconhecida pelo Ministério da
M13 Transportes - Projetos de | Educacio, registro no respectivo Orgdo de Classe ) 0 )
Infraestrutura de e experiéncia minima comprovada de 3 (trés)
Transportes: geometria, anos, contados a partir da conclusio do
terraplanagem, respectivo Curso Superior, em elaboragao ou
elementos de sinalizagdo | andlise de projetos: geometria ou terraplanagem
e seguranga ou elementos de sinalizagdo e seguranga.
Especialista em Diploma de Graduagdo em Curso de Nivel
Regulagdo de Transporte | Superior em Engenharia Civil ou Engenharia de
- Engenharia Civil ou Transportes, fornecido por Instituigdo de Ensino
Engenharia de Superior reconhecida pelo Ministério da
N14 Transportes - Projetos de | Educacio, registro no respectivo Orgdo de Classe ) 0 )
Infraestrutura de e experiéncia minima comprovada de 3 (trés)
Transportes: estruturas anos, contados a partir da conclusdo do
ou obra de arte especial respectivo Curso Superior, em elaboragdo ou
(OAEs) ou tuneis ou analise de projetos de estruturas ou obra de arte
passarelas especial (OAEs) ou tuneis ou passarelas.
Especialista em . ~ .
P N Diploma de Graduagdo em Curso de Nivel
Regulagdo de Transporte . e .
e e Superior em Engenharia Civil ou Engenharia de
- Engenharia Civil ou . o .
. Transportes, fornecido por Instituicdo de Ensino
Engenharia de . . S
. Superior reconhecida pelo Ministério da
Transportes - Projetos de Educacdo, registro no respectivo Orgdo de Classe
015 Infraestrutura de 640, FEGISTTO | P € N 4 0 4
e experiéncia minima comprovada de 3 (trés)
Transportes: orgamento . ~
. anos, contados a partir da conclusdo do
e custos de projetos ou . . =
respectivo Curso Superior, em: elaboragdo ou
de obras de (s .
X analise de orgamento e custos de projetos ou de
infraestrutura de -
obras de infraestrutura de transportes.
transportes
Diploma de Graduagdo em Curso de Nivel
Especialista em Superior em Engenharia Civil ou Engenharia de
Regulagdo de Transporte | Transportes, fornecido por Instituicdo de Ensino
- Engenharia Civil ou Superior reconhecida pelo Ministério da
P16 Engenharia de Educac3o, registro no respectivo Orgdo de Classe 5 0 )
Transportes - e experiéncia minima comprovada de 3 (trés)
Planejamento de anos, contados a partir da conclusio do
transportes: demanda / respectivo Curso Superior, em elaboragdo ou
trafego andlise de estudo de demanda ou estudos de
trafego.
Diploma de Graduagdo em Curso de Nivel
- Superior em Engenharia Civil ou Engenharia de
Especialista em . o .
~ Transportes, fornecido por Instituicdo de Ensino
Regulagdo de Transporte i - e
I Superior reconhecida pelo Ministério da
- Engenharia Civil ou ~ . R
. Educacgado, registro no respectivo Orgdo de Classe
Q17 Engenharia de A . o 2 0 2
. e experiéncia minima comprovada de 3 (trés)
Transportes - Ciéncia de . -
anos, contados a partir da conclusio do
dados ou . . .
Geoprocessamento respectivo Curso Superior, em: Andlise de Dados
P ou Geoprocessamento ou plataformas GIS ou BIM
(Building Information Modeling).
Diploma de Graduagdo em Curso de Nivel
. Superior em Engenharia Civil ou Engenharia de
Especialista em . o .
- Transportes, fornecido por Instituicdo de Ensino
Regulagdo de Transporte . . s
- Engenharia Civil ou Superior reconhecida pelo Ministério da
R18 8 Educacdo, registro no respectivo Orgdo de Classe 5 1 6

Engenharia de
Transportes - Gestdo de
contratos

e experiéncia minima comprovada de 3 (trés)
anos, contados a partir da conclusio do
respectivo Curso Superior, em: gestdo de
contratos de concessdo ou PPPs.




Cadigo
de
Opgao

Vagas
Vagas reservadas
de ampla a Total de
concorré | candidatos Vagas
ncia com
deficiéncia

Escolaridade/Pré-requisitos
Emprego Publico (a serem comprovados
no ato da admissao)

S19

Diploma de Graduagdo em Curso de Nivel
Superior em Engenharia Elétrica-modalidade
Eletronica, fornecido por Instituicdo de Ensino
Superior reconhecida pelo Ministério da
Educagdo, registro no respectivo Orgdo de Classe
e com experiéncia minima comprovada de 3 (trés) 4 0 4
anos, contados a partir da conclusio do
respectivo Curso Superior, em sistemas de
operagdo metrovidria ou ferrovidria ou quaisquer
sistemas voltados a Transportes, ou Concessdes
de Transportes.

Especialista em
Regulagdo de Transporte
| — Engenharia
Elétrica/Eletrénica

T20

Diploma de Graduagdo em Curso de Nivel
Superior em Engenharia Mecanica ou Engenharia
Mecatronica, fornecido por Instituicdo de Ensino
Superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo, registro no respectivo Orgdo de Classe
e experiéncia minima comprovada de 3 (trés) 1 0 1
anos, contados a partir da conclusdo do
respectivo Curso Superior, em material rodante
de modais metroferroviarios (metr6, trem, VLT
etc.), ou quaisquer sistemas voltados a
Transportes ou Concessoes de Transportes.

Especialista em
Regulagdo de Transporte
| — Engenharia Mecanica
ou Mecatrénica

u21

Diploma de Graduagdo em Curso de Nivel
Superior em Engenharia Naval, fornecido por
Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo
Ministério da Educagdo, registro no respectivo
Orgdo de Classe e com experiéncia minima
comprovada de 3 (trés) anos, contados a partir da
conclusdo do respectivo Curso Superior, em
assuntos relacionados a area de atuagao.

Especialista em
Regulagdo de Transporte
| — Engenharia Naval

V22

Diploma de Graduagdo em Curso de Nivel
Superior na area de Tecnologia da Informagdo ou
outro curso relacionado fornecido por Instituigdo
de Ensino Superior reconhecida pelo Ministério
da Educagdo, com experiéncia minima
comprovada de 3 (trés) anos, contados a partir da
conclusdao do respectivo Curso Superior, em 7 1 8
andlise e desenvolvimento de sistemas ou
administracdo de sistemas na nuvem e local ou
administragdo de banco de dados ou
gerenciamento de projetos de tecnologia ou
arquitetura de sistemas ou administragdo de
redes.

Especialista em
Regulagdo de Transporte
| — Tecnologia da
Informagdo

CAPITULO 3 - DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO NO EMPREGO PUBLICO

3.1
3.2

33
3.4
3.5
3.6

3.7
3.8

Ser aprovado no concurso publico.

Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos
termos do § 19, do art. 12, da Constituicdo Federal, ou ser naturalizado brasileiro, conforme legislagcdo vigente
no pais até a data da contratagao.

Estar em gozo dos direitos politicos.

Estar quite com as obrigacdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.

Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

Possuir os requisitos exigidos para o exercicio das atribuicGes do emprego publico, conforme Anexo | deste
edital.

Ter idade minima de 18 anos completos na data da contratagao.

Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicGes do emprego publico.




3.9

3.10

3.11

3.12
3.13

3.13.1

3.13.2

3.133

3.14

Nao registrar antecedentes criminais que impliquem perda ou ébice para assumir emprego publico ou emprego
publico, oriundos de sentenga transitada em julgado ou demonstrar o cumprimento integral das penas que
tenham sido cominadas.

Ndo ter sofrido, no exercicio da fun¢do publica, penalidade incompativel com nova admissdo em emprego
publico, tais como, ter sido demitido por justa causa - de emprego publico, autarquia, fundagdo, empresa
publica ou sociedade de economia mista, de 6rgdos da administracdo federal, estadual ou municipal.

N3do se encontrar acumulando emprego publico, emprego, fungdo publica ou aposentadoria pelo regime
proprio de previdéncia social dos servidores publicos em desconformidade com as hipdteses de acumulagdo
licitas previstas em lei e na Constituicao Federal.

Estar com o CPF regularizado.

Entregar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o emprego publico por ocasido da
convocagao.

O requisito de escolaridade devera ser comprovado na data de convocagdo para inicio do processo admissional
mediante a apresentacdo de diploma, certificado ou declaragdo do estabelecimento de ensino oficial ou
particular, devidamente registrado nos 6rgdos competentes.

O registro no respectivo érgdo representativo de classe e seu comprovante de regularidade deverdo ser
apresentados na data de convocacgdo para inicio do processo admissional, quando exigido para o emprego
publico.

Os demais requisitos deverdo ser comprovados com a documentacgao habil, expedida de acordo com as normas
legais vigentes.

Cumprir as determinacgdes deste edital.

CAPITULO 4 - DAS INSCRICOES

4.1

4.1.1

4.2

421

4.2.2

4.3

43.1

4.3.2

4.4

44.1

4.4.2

44.2.1

443

4431

4.43.2

4433

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigOes estabelecidas
neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condigGes exigidos para o Concurso.
Fica assegurada a possibilidade de uso do nome social aos travestis e transexuais durante o concurso, nos
termos do item 4.2.2 e subitens deste Capitulo.

Entende-se por nome social a designagdo pela qual a pessoa travesti ou transexual se identifica e é socialmente
reconhecida.

Para inclusdo do nome social nas listas de chamada e nas demais publica¢cbes referentes ao certame, o
candidato deve enviar durante o periodo de inscri¢ées, por meio do link de inscricdo do Concurso Publico,
solicitacdo de inclusdao do nome social digitalizada, assinada pelo candidato, em que conste o nome civil e o
nome social.

As inscri¢bes ficardo abertas, exclusivamente via internet, no periodo de 10h do dia 03/11/2025 as 23h59min
do dia 01/12/2025 (horario de Brasilia) de acordo com o item 4.4 deste Capitulo.

As inscricdes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério da
ARTESP — Agéncia Reguladora De Servigos Publicos Delegados De Transporte Do Estado De S3o Paulo e/ou da
Fundacgdo Carlos Chagas.

A prorrogacdo das inscricdes de que trata o subitem anterior podera ser feita sem prévio aviso bastando, para
todos os efeitos legais, a comunicacdo de prorrogacao feita no site www.concursosfcc.com.br.

Para inscrever-se, via internet, o candidato devera acessar o Portal do Candidato no enderego eletronico
(www.concursosfcc.com.br) durante o periodo das inscri¢ées e, por meio dos links referentes ao Concurso
Publico, efetuar sua inscrigdo, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

Ler e aceitar o Requerimento de Inscrigdo, preencher o Formulario de Inscricdo e transmitir os dados pela
internet.

Encaminhar via upload, uma fotografia individual recente, em que apareca a sua cabeca descoberta e os seus
ombros.

O candidato devera seguir todas as instrugdes contidas no link de inscrigdo para o envio correto da fotografia.
Efetuar o pagamento da importancia referente a inscrigdo exclusivamente por meio do Boleto Bancario gerado
no proprio site da Fundagao Carlos Chagas, de acordo com as instrugGes constantes no endereco eletrénico
www.concursosfcc.com.br, até a data limite para pagamento estabelecida no item 4.4.3.5.1, no valor de R$
55,00 (cinquenta e cinco reais) para os empregos publicos de nivel médio e de R$ 100,00 (cem reais) para os
empregos publicos de nivel superior.

O boleto bancario disponivel no endereco eletrénico www.concursosfcc.com.br, deverd ser impresso para o
pagamento do valor da inscri¢do, apds conclusdo do preenchimento do Formulario de Inscri¢do via internet. O
pagamento devera ser realizado em qualquer banco do sistema de compensagdo bancdria.

A disponibilidade da op¢do de pagamento do Boleto Bancario na modalidade PIX podera variar de acordo com
a instituicdo financeira do pagador.

O pagamento na modalidade PIX deve ser realizado por meio do QR Code apresentado no Boleto


http://www.concursosfcc.com.br/
http://www.concursosfcc.com.br/

443.4
4.43.5

Bancadrio disponibilizado no endereco eletrénico www.concursosfcc.com.br.
O pagamento do valor da inscrigdo devera ser realizado dentro do horario bancério.
O candidato poderd gerar o Boleto Bancario, até as 22h do dia 02/12/2025.

4.4.3.5.1 O pagamento do valor da inscri¢cdo, devera ser realizado dentro do hordrio bancario, observando a data limite

4.43.6

4.43.7

444

445

445.1

4.45.2

4.4.6

4.4.7

4.4.8

4.49

4.4.10

4.4.11
4.5

45.1
4.6

4.7

4.7.1

4.7.11

4.7.1.2

4.7.1.3

para pagamento que € o dia 02/12/2025.
O candidato somente terd sua inscri¢do efetivada se forem realizados todos os procedimentos previstos nos
itens 4.3 e 4.4 deste Capitulo.
E dever do candidato manter sob sua guarda cépia do Boleto Bancério pago, inclusive no dia da realizagio das
provas, de maneira a dirimir eventuais duvidas.
A partir de 09/12/2025 o candidato poderd conferir, no endereco eletrénico da Fundagdo Carlos Chagas, se os
dados da inscricdo efetuada foram recebidos e o valor da inscricdo foi pago. Em caso negativo, o candidato
devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao candidato — SAC da Fundagdo Carlos Chagas, pelo
telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia),
para verificar o ocorrido.
A inscricdo somente sera confirmada apds a comprovagao do pagamento do valor da inscri¢do pela instituicdo
bancdria.
N3do serdo consideradas as inscrigdes nas quais seu pagamento seja realizado no ultimo dia, apds os horarios
limites estabelecidos pelas institui¢Ges financeiras escolhidas pelos candidatos, a quem incumbe tal verificagdo.
Isso porque, se efetuados pela Internet ou por meio dos Caixas Eletronicos, os pagamentos realizados fora de
tais horarios sdo considerados como extemporaneos e essas operagdes fardo parte do movimento do proximo
dia (til da instituicdo bancaria.
N3o serao consideradas as inscri¢cdes cujo pagamento tenha sido efetuado por meio de Boleto Bancdrio gerado
fora do endereco eletrénico (www.concursosfcc.com.br) ou fora do prazo previsto no item 4.3 deste capitulo.
Efetivada a inscricdo, em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de devolugdo dos valores pagos a titulo de
inscricdo no certame.
Efetivada a inscricdao, ndo sera permitida a alteragdo ou troca de emprego publico, Regido de Realizagdo das
Provas, na cidade de Sdo Paulo — SP.
Serdo canceladas as inscricbes com pagamento efetuado por um valor menor do que o estabelecido e as
solicitagGes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data limite para o pagamento das
inscrigdes.
O candidato inscrito ndo devera enviar qualquer documento de identificagdo, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a informac¢do dos dados cadastrais no ato de inscri¢do, sob as penas da lei.
A Fundagao Carlos Chagas e a Agéncia Reguladora De Servigos Publicos Delegados De Transporte Do Estado De
Sao Paulo - ARTESP ndo se responsabilizam por solicitagdes de inscrigdes ndo recebidas por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao, falta de
energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.
O descumprimento das instrugdes para inscricdo implicara na sua ndo efetivagao.
No momento da inscri¢do, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que constam deste
Edital, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e
processados, de forma a possibilitar a efetiva execu¢do do concurso publico, com a aplicagdo dos critérios de
avaliagdo e selegdo, autorizando expressamente a divulga¢do dos seus nomes, niUmeros de inscrigdo, critérios
de desempate e das suas notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a
Administragao Publica e nos termos da Lei Federal n2 13.709, de 14 de agosto de 2018.
N3o serdo fornecidas a terceiros informacdes e/ou dados pessoais, sensiveis ou ndo, de candidatos.
As informagOes prestadas no Formuldrio de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a ARTESP — Agéncia Reguladora De Servicos Publicos Delegados De Transporte Do Estado De Sdo
Paulo e a Fundacdo Carlos Chagas o direito de excluir do Concurso Publico aquele que nao preencher o
documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.
Ao inscrever-se o candidato deverd indicar o Codigo da Opgdo de Emprego publico/ Emprego Publico de sua
preferéncia, conforme tabelas constantes do Capitulo 2, deste Edital e da barra de opg¢des do Formulario de
Inscrigdo.
Ao inscrever-se, o candidato devera, obrigatoriamente, indicar no Formulario de Inscricdo, o Codigo de Regido
de Realizacdo das Provas, na cidade de Sdo Paulo — SP, de sua preferéncia, conforme tabela constante no
Anexo |l deste Edital e da barra de op¢Ges do Formulario de Inscricdo.
Fica ciente o candidato, que, para realizacdo das provas na regido indicada no Formulario de Inscrigdo, sera
considerada a oferta de lugares disponiveis e adequados nos colégios selecionados.
Na hipdtese de ndo haver quantitativo de lugares compativeis com a quantidade de candidatos inscritos, a
Fundacdo Carlos Chagas determinara outra regido para realiza¢do das provas.
Na ocorréncia do disposto nos itens 4.7.1.1 e 4.7.1.2, ndo havera troca do Cdédigo de Regido de Realizagdo das
Provas em hipdtese nenhuma.



4.7.1.4 Nao havera, em hipdtese alguma, alteracao do cddigo de opgao de emprego publico ou opcdo de Regido de
Realizagdo das Provas no formulario de inscri¢do via internet, mesmo que posteriormente seja constatado erro
por parte do candidato.

4.7.1.5 O candidato que efetivar mais de uma inscricdo e optar por mais de uma regido para realizagdo das provas,
tera validada a ultima inscrigdo efetivada, de acordo com o nimero do documento gerado no ato da inscrigdo.

4.7.2 Ao inscrever-se no Concurso é recomendado ao candidato observar atentamente as informagdes sobre a
aplicagdo das provas (Capitulo 9, item 9.1 deste Edital), uma vez que sé poderd concorrer para um unico
emprego publico, por periodo de aplicagao, deste Edital.

4.7.2.1 0O candidato que efetivar mais de uma inscri¢gdo para emprego publico deste Edital terd confirmada apenas a
ultima inscrigdo, sendo as demais canceladas

4.7.3 0O cancelamento das inscri¢Oes tera como base os procedimentos descritos abaixo:

a) as datas em que forem efetivados os pagamentos do Boleto Bancario;
b) sendo a data de pagamento a mesma, sera considerada a inscri¢do relativa ao Ultimo pedido registrado.

4.8 N3o serdo aceitos pedidos de isen¢do do pagamento do valor da inscrigdo, com excegdo:

4.8.1  Aos candidatos que se julgarem amparados pela Lei Estadual n2 12.147/05, que prevé a gratuidade da inscri¢do
em Concursos Publicos e pela Lei Estadual n2 12.782/07, que prevé a redugdo de 50% (cinquenta por cento) do
valor da inscri¢do, poderdo requerer a isen¢do ou a reducdo do valor do pagamento nos casos de:

4.8.1.1 Isengdo do pagamento do valor da inscricdo para o Doador de Sangue:

a) Para ter direito a isen¢do, o doador devera comprovar a doagao de sangue, que ndo podera ser inferior a
3 (trés) vezes em um periodo de 12 (doze) meses, a contar da data do término do requerimento de isencdo
do pagamento da inscri¢do, realizada em 6rgdo oficial ou entidade credenciada pela Unido, pelo Estado
ou por Municipio.

b) A comprovagdo da condigdo de doador de sangue devera ser encaminhada em papel timbrado com data,
assinatura e carimbo da entidade coletora, até 07/11/2025.

4.8.1.2 Redugdo de pagamento do valor da inscrigdo: tera direito a reducdo de 50% (cinquenta por cento) do valor da
inscricdo o candidato que comprovar CUMULATIVAMENTE, os requisitos dos subitens 4.8.1.2.1 e 4.8.1.2.2:

4.8.1.2.1 Ser estudante regularmente matriculado em uma das séries do ensino fundamental ou médio, curso pré-

vestibular, curso superior em nivel de graduagao ou pés-graduagao.

4.8.1.2.1.1 Para comprovar a condi¢do de estudante o candidato devera encaminhar um dos seguintes documentos:

a) certiddo ou declaragdo (atualizada), em papel timbrado, com assinatura e carimbo do setor
competente, expedida por instituicdo de ensino publico ou privado;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por instituicdo de ensino publico ou
privado, ou por entidade de representagao discente.

4.8.1.2.2 Perceber remunera¢dao mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos ou estiver desempregado.

a) O candidato devera encaminhar comprovante de renda (atual), ou;
b) Se desempregado, deverd enviar declaragdo, da condi¢do de desempregado, contendo nome completo
do candidato, nimero do documento de identidade, nimero do CPF, data e assinatura.

4.8.2 0O candidato devera observar atentamente a documentagdo a ser enviada para comprovar as condigdes para
isen¢do ou reducdo do valor da inscrigao.

4.8.3 Nao serdo deferidos requerimentos cujos documentos refiram-se a condicdo diversa da solicitada no ato da
inscricdo via internet.

4.9 O requerimento de isencdo ou reducio do pagamento de que tratam os itens 4.8.1.1 e/ ou 4.8.1.2.1 e/ou
4.8.1.2.2, somente serdo realizados via internet (www.concursosfcc.com.br), no periodo das 10 horas do dia
03/11/2025 as 23h59min do dia 07/11/2025 (horario de Brasilia).

4.10 As informacgdes prestadas no requerimento de isengdo ou reducdo do pagamento da inscrigdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

411 N&o sera concedida isen¢do ou reducdo do pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o requerimento de inscricdo pela internet;

b) omitir informacg&es e/ou torna-las inveridicas;

c) pleitear a isengdo ou reducdo do pagamento da inscricdo, sem apresentar os documentos previstos nos

itens 4.8.1.1e/ou 4.8.1.2.1 e/ou 4.8.1.2.2.

4.12 Declaragdo falsa sujeitara o candidato as sang¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal n2 83.936, de 6 de setembro de 1979.

4.12.1 A qualquer tempo poderéo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato, deferindo-
se ou ndo seu pedido.

4.13 A partir do dia 14/11/2025 o candidato devera verificar no endereco eletrénico da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) os resultados da analise das inscrigGes com isengao ou redugdo de pagamento do
valor da inscrigcdo.

4.14 O candidato que tiver seu requerimento de isencdo de pagamento do valor da inscricdo deferido terd sua
inscricdo validada, ndo gerando boleto bancario para pagamento de inscrigdo.

4.15 O candidato que tiver seu requerimento de inscricdo com reducdo do valor deferido, devera retornar ao site



4.15.1
4.16

4.16.1

4.17

4.17.1

da Fundagdo Carlos Chagas para gerar boleto para pagamento do valor correspondente a 50% (cinquenta por
cento) do valor da inscrigdo, e efetuar o pagamento até a data limite de 02/12/2025.

O candidato que nao efetuar o pagamento do valor da inscrigdo reduzido tera sua inscrigao invalidada.

O candidato que tiver seu pedido de isengdo ou redugdo de pagamento do valor da inscricdo indeferido podera
apresentar recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a publicacdo, no site (www.concursosfcc.com.br),
vedada a juntada de documentos.

Apés a andlise dos recursos serd divulgado no site (www.concursosfcc.com.br) o resultado dos requerimentos
deferidos e indeferidos.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢do ou redugdo de pagamento do valor da inscrigdo indeferidos
e queiram participar do certame deverdo gerar o Boleto Bancario no site da Fundagdo Carlos Chagas e pagar a
inscricdo até o dia 02/12/2025, de acordo com o item 4.4.3.5 deste Capitulo, sob pena de exclusdo do concurso
publico se nao o fizerem.

Cabe aos candidatos aguardar o resultado da analise dos recursos dos requerimentos de isen¢do ou da redugdo
do valor da inscrigdo, para que, se for o caso, regularizar a inscricdo conforme itens 4.3 e 4.4 e seus subitens
deste Capitulo.

4.17.1.1 Os candidatos que ndo observarem o disposto no item 4.17.1, e que efetuarem o pagamento do valor da

4.18

4.18.1

4.19

4.20

4.21

4.22

4.22.1

4.22.2

4.23

4.23.1

4.23.2

4.23.3

4.23.4

4.23.5

inscricdo e que tenha sido deferido no requerimento de isen¢do ou de redugdo do pagamento do valor da
inscri¢do, terdo a inscrigao de isengdo ou de redugdo do valor da inscrigdo automaticamente cancelada e sua
inscricdo sera confirmada pelo pagamento.

O candidato devera preencher o Requerimento de Inscri¢do com Isen¢do ou reducdo de Pagamento via internet
e imprimir o comprovante de solicitagdo de inscricdo com isengdo ou reducdo de pagamento.

O candidato que efetivar mais de uma inscri¢do isenta ou de reducdo de pagamento para Emprego publico e
Regido deste Edital tera validada a uUltima inscri¢do efetivada, de acordo com o nimero do documento gerado
no ato da inscrigdo.

A Fundagao Carlos Chagas e a Agéncia Reguladora De Servigos Publicos Delegados De Transporte Do Estado De
S3o Paulo - ARTESP nao se responsabilizam por falhas no envio dos arquivos, tais como arquivos em branco ou
incompletos, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

Ndo serdo aceitos pagamentos por depdsito em conta bancaria, transferéncia, DOC, ordem de pagamento
condicional e/ou extemporaneos ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

A Fundagdo Carlos Chagas e a ARTESP eximem-se das despesas com viagens e estadia dos candidatos para
prestar as provas ou em atendimento a quaisquer outras convocagdes referentes ao concurso ou necessarias
a sua contratagao.

O candidato que necessitar de alguma condicdo ou atendimento especial para a realizagdo das provas devera
anexar solicitacdo, assinada, contendo todas as informacgGes necessarias para o atendimento, bem como o
atestado médico ou de especialista que comprove a necessidade do atendimento especial, no link de Inscri¢do
via internet, até a data de encerramento das inscricdes (01/12/2025), a fim de que sejam tomadas as
providéncias cabiveis. A ndo observancia do periodo para solicitagdo ensejard o indeferimento do pedido.
Para condigGes de acessibilidade, o candidato deverd anexar ao formulario de Inscrigao solicitagdo assinada e
contendo todas as informagdes necessarias ao atendimento, bem como anexar atestado médico ou de
especialista que comprove a necessidade do atendimento.

O atendimento as condig¢des solicitadas ficard sujeito a analise de legalidade, viabilidade e razoabilidade do
pedido.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas podera fazé-lo em sala
reservada, desde que o requeira, observando os procedimentos descritos no item 4.22 deste Capitulo, na forma
da Lei n? 13.872/20109.

Terd o direito previsto no item 4.23, a candidata cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade no dia da realizagdo
da prova.

A prova da idade da crianga serd feita mediante declaragdo e apresentagdo da respectiva certiddo de
nascimento, anexando no link de inscricdo via internet, durante o periodo das inscri¢cGes, nos termos do
item 4.22.

A crianca deverd estar acompanhada de adulto responsavel pela sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela
candidata) e permanecer em ambiente reservado, ndo podendo o adulto responsavel ter acesso a telefone
celular e demais aparelhos eletrénicos, os quais deverdo permanecer lacrados em embalagem especifica a ser
fornecida pela Fundagédo Carlos Chagas, durante todo o periodo de aplicacdo.

A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario estabelecido para o fechamento
dos portdes, ficando com a crianga em sala reservada para a finalidade de guarda, préxima ao local de aplicagao
das provas.

Ndo serd disponibilizado, pela Fundagdo Carlos Chagas ou pela Agéncia Reguladora De Servigos Publicos
Delegados De Transporte Do Estado De S3do Paulo - ARTESP, responsavel para a guarda da crianga e a sua




4.23.6

4.23.7

4.23.8

4.23.9

4.24

4.25

auséncia acarretard a candidata a impossibilidade de realizacdo da prova.

A candidata lactante tera o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30
(trinta) minutos, por filho.

O tempo despendido durante a amamentacgdo sera acrescentado durante a realizagdo da prova, em igual
periodo, ao tempo limite de realizacdo da prova.

Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala
de prova acompanhada de uma fiscal.

Na sala reservada para amamentacgdo ficardo somente a lactante, a crianca e a fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babds ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a
candidata lactante.

O candidato que ndo solicitar condi¢do ou atendimento especial até o término das inscrigdes, seja qual for o
motivo alegado, podera ndo ter a condigdo atendida.

N3o serdo aceitas as solicitagdes de inscrigdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

CAPITULO 5 - DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1

5.2

5.21

5.2.2

5.3

53.1

5.4

55

5.5.1

5.5.2

5.6

As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas pelo disposto
no Decreto Estadual n2 59.591/13 e alteragdes, e pela Lei Complementar Estadual n2 683/92, alterada pela Lei
Complementar Estadual n? 932/02, nos termos do inciso VIll, do artigo 37, da Constituicdo Federal/88, é
assegurado o direito de inscricdo para os Empregos Publicos oferecidos neste Edital, desde que a deficiéncia
seja compativel com as atribuicdes do emprego publico em provimento.

Das vagas destinadas a cada emprego publico e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade deste

Concurso Publico, sera reservado para pessoas com deficiéncia o percentual de 5% (cinco por cento), em

cumprimento ao artigo 37, VI, da Constituicdo Federal e ao disposto no artigo 22, do Decreto Estadual n?

59.591/13 e alteracdes.

Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 5.2 resulte em numero fracionado, este sera elevado para

o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos).

Mesmo que o percentual ndo atinja o decimal de 0,5 (cinco décimos), quando existirem de 5 (cinco) a 10 (dez)

vagas, uma delas devera ser preenchida obrigatoriamente por candidato com deficiéncia, salvo no caso de ndo

haver candidatos com deficiéncia classificados.

Para o preenchimento das vagas mencionadas no item 5.2 serdo convocados exclusivamente candidatos com

deficiéncia classificados, até que ocorra o esgotamento da listagem respectiva, quando passardo a ser

convocados, para preenché-las, candidatos da listagem geral.

A reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, mencionada no item 5.2, ndo impede a convocacgdo de

candidatos classificados, constantes da listagem geral, para ocupagdo das vagas subsequentes aquelas

reservadas.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no paragrafo

Unico do artigo 1° do Decreto n° 59.591, de 14/10/2013, no art. 22 da Lei Federal n2 13.146/2015; nas categorias

discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n? 3.298/1999, com as altera¢des introduzidas pelo Decreto

Federal n2 5.296/2004; do art. 12 da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizagdo

das Nagbes Unidas — aprovada pelo Decreto Legislativo n2 186, de 9 de julho de 2008 e incorporada pelo

Decreto Federal n2 6.949, de 25 de agosto de 2009,no0 art. 12 da Lei Federal n2 12.764, de 27 de dezembro de

2012 (Transtorno do Espectro Autista); na Lei Federal n? 14.126, de 22 de margo de 2021, observados os

dispositivos da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados

pelo Decreto Federal n® 6.949/2009), assim como aquela prevista no Enunciado 377 da Simula do Superior

Tribunal de Justica — STJ e na Lei Federal n® 14.768/2023.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cOes especiais previstas na forma da lei, participardo do

Concurso em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a

avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida

para aprovagao.

As condi¢Oes especiais deverdo ser requeridas por escrito, durante o periodo das inscrigbes, conforme

instrugBes contidas no item 5.6 deste Capitulo.

O atendimento as condigdes especiais solicitadas para a realizagdo da prova ficard sujeito a andlise de

viabilidade, legalidade e razoabilidade do pedido.

O candidato devera declarar, quando da inscri¢do, ser pessoa com deficiéncia, especificando-a no Formulario

de Inscricdo, e que deseja concorrer as vagas reservadas. Para tanto, devera encaminhar, durante o periodo de

inscricdes (do dia 03/11/2025 ao dia 01/12/2025), a documentacio relacionada abaixo via Internet, legivel,
sem rasuras e sem cortes, por meio do /ink de inscricdo do Concurso Publico www.concursosfcc.com.br:

a) Laudo Médico, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, contendo a data, a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por sua
emissdo. O prazo de validade do laudo médico, sera contado a partir do inicio da inscri¢do, 2 (dois) anos -
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56.1

5.6.2

5.6.2.1

5.6.3

5.6.3.1

5.6.3.2

5.6.4

5.7

571

5.7.1.1

5.7.1.2

5.7.1.3

5.7.1.4

5.8

5.8.1
5.8.2

5.9

5.9.1

deficiéncia permanente ou de longa duragdo e de 1 (um) ano para as demais situagOes. Excecdo feita
guando se tratar da aplicagdo da Lei n2 17.669 de 06 de abril de 2023, que trata do prazo de validade do
laudo médico pericial que atesta o Transtorno do Espectro Autista TEA.

b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especifica em Braile, ou Ampliada, ou a
necessidade de leitura de sua prova, ou software de Leitura de Tela, além do envio da documentagdo
indicada na letra “a@” deste item, devera encaminhar solicitagdo por escrito, até o término das inscri¢des,
especificando o tipo de deficiéncia.

c) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do intérprete de Lingua Brasileira
de Sinais, além do envio da documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo
por escrito, até o término das inscrigdes.

d) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas, além do envio
da documentacdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo, por escrito, até o
término das inscrigdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da drea de sua
deficiéncia.

e) O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento especifico, além do envio da
documentacdo indicada na letra “a” deste item, devera solicitar, por escrito, até o término das inscrigdes,
mobiliario adaptado e espagos adequados para a realizagdo da prova, designacgdo de fiscal para auxiliar
no manuseio das provas e transcricdo das respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para
cadeira de rodas etc., especificando o tipo de deficiéncia.

Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova especifica em Braile serdo oferecidas

provas nesse sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos

deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e pung¢ado, podendo utilizar-se de soroban.

Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especifica ampliada serdo oferecidas

provas nesse sistema.

O candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova ampliada, entre 18, 24 ou 28. Ndo havendo

indicacdo de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

Para os candidatos com deficiéncia visual poderdo ser disponibilizados softwares de leitura de tela, mediante

prévia solicitagdo (durante o periodo de inscrigdes).

O candidato podera optar pela utilizacdo de um dos softwares disponiveis: Dos Vox, NVDA ou ZoomText

(ampliagdo ou leitura).

Na hipotese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou no software mencionados no

item 5.6.3.1, sera disponibilizado ao candidato, fiscal ledor para leitura de sua prova.

O candidato com deficiéncia tem direito a extensdo do tempo de execu¢do de prova em 60 (sessenta) minutos,

em observancia a alinea “d” do item 5.6.

Os candidatos que, no periodo das inscricdes, ndo atenderem ao estabelecido neste Capitulo serdao

considerados candidatos sem deficiéncia, bem como poderdo nao ter as condi¢Ges especiais atendidas.

No dia 10/12/2025 serio publicadas no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), a lista

contendo o deferimento das condig¢Ges especiais solicitadas para as Provas, bem como a relagdo dos candidatos

gue concorrerdo as vagas reservadas.

Considerar-se-a valido o laudo médico que estiver de acordo com a letra “a”, item 5.6 deste Capitulo.

O candidato cujo laudo seja considerado invalido ou tenha a solicitacdo indeferida podera consultar por meio

de link disponivel no site www.concursosfcc.com.br os motivos do indeferimento e podera interpor recurso no

prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a publicagdo indicada no item 5.7.1, vedada a juntada de documentos.

No dia 17/12/2025 ser3o divulgadas no site da Fundagio Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br as respostas

aos recursos interpostos.

O candidato cujo laudo/recurso seja indeferido, ndo concorrerd as vagas reservadas para pessoas com

deficiéncia, sem prejuizo do atendimento das condi¢des especiais para realizagdo da prova, se houver.

As instrucGes para envio do laudo médico no link de inscricdo do Concurso, conforme disposto no item 5.6

deste Capitulo, estardo disponiveis no site da Fundagdo Carlos Chagas.

E de inteira responsabilidade do candidato o envio correto dos arquivos.

A Fundagdo Carlos Chagas e a Agéncia Reguladora De Servigos Publicos Delegados De Transporte Do Estado De

S3o Paulo - ARTESP nao se responsabilizam por falhas no envio dos arquivos, tais como arquivos em branco ou

incompletos, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunica¢ao, bem como outros fatores

de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

O candidato com deficiéncia devera declarar, no ato da inscrigdo:

a) se deseja concorrer as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia;

b) que esta ciente das atribui¢cGes do emprego publico para o qual pretende inscrever-se; e

¢) que estard sujeito a avaliagdo de desempenho profissional, durante o periodo de experiéncia, para fins de

prorrogacao do contrato de trabalho para prazo indeterminado.

O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia deverd

encaminhar Laudo Médico, de acordo com o item 5.6 deste Capitulo.
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5.9.2

59.21

5.10

5.11

5.12

5.13

5.13.1

5.13.2

5.13.3

5.134

5.14

5.15

5.16

5.17

5.18

5.19

5.20

5.21

5.22

5.23

O envio de Laudo Médico ndo caracteriza atendimento imediato de prova e/ou condi¢cdo especifica. O
candidato com deficiéncia deverd encaminhar, também, a solicitagdo de prova e/ou condi¢cdo especifica por
escrito, de acordo com as alineas do item 5.6 deste Capitulo.

A solicitacdo de prova e/ou condi¢do especifica para sua realizagdo deverd ser realizada no periodo das
inscricOes; fora desse periodo, essa solicitagdo ficara sujeita a analise de legalidade, viabilidade e razoabilidade
do pedido, especialmente, quando requerida no dia de realizagao das provas.

O candidato que estiver concorrendo as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se habilitado, terd seu
nome publicado em lista especifica e figurard também nas listas de classificagdo geral, caso obtenha
pontuacdo/classificagdo necessaria, na forma dos Capitulos 10, 11 e 12, deste Edital.

O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia classificado sera convocado para pericia médica na Diretoria
de Pericias Médicas do Estado — DPME, localizada na Avenida Prefeito Passos, s/n — Liberdade — Baixada do
Glicério— S3o Paulo/SP, em época oportuna, a fim de verificar a configuracdo e a compatibilidade da deficiéncia
com o exercicio das atribuicdes do emprego publico, nos termos do artigo 32 da Lei Complementar Estadual n?
683/92.

O candidato aprovado neste Concurso e constante da Lista de Classificagdo Final Especifica — Pessoas com
Deficiéncia sujeitar-se-a a exames médicos especificos para avaliagdo da deficiéncia e para avaliagdo da
compatibilidade de sua deficiéncia com as atribui¢cdes do respectivo emprego.

O exame sera realizado no Diretoria de Pericias Médicas do Estado de S3o Paulo — DPME, em local e horario a
ser divulgado por edital especifico, publicado no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo - DOE, e disponibilizado,
como no site da Fundagdo Carlos Chagas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

A pericia sera realizada, por especialistas nas areas de deficiéncia de cada candidato, devendo a decisdo ser
publicada no prazo de 05 (cinco) dias contados do respectivo exame;

ApOs a realizagao da pericia médica e publicagdo da decisdo, cabera a Fundagdo Carlos Chagas a imediata
comunicacdo ao candidato com deficiéncia em formato acessivel;

Quando a pericia médica concluir pela inaptiddo, o candidato tera o prazo de 05 (cinco) dias, apds a publicacdo
do resultado, para solicitar a realizagdo de junta médica para nova inspecdo, da qual podera participar
profissional indicado pelo interessado, utilizando-se de requerimento disponivel no sitio do concurso.

A junta médica deverd apresentar conclusdo no prazo de 05 (cinco) dias contados da realizagdo do exame;

O candidato que ndao comparecer na pericia médica, em local e hordrio publicados no Edital de Convocagao,
sera excluido da Lista Especifica.

A divulgacdo do resultado da pericia dar-se-a por publicacdo no Didrio Oficial do Estado de S3o Paulo - DOE e
disponibilizagcdo, como subsidio, no site da Fundagdo Carlos Chagas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

N&o caberd qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica, nos termos da Lei Complementar Estadual
n2 683/92.

Findo o prazo da conclusdo da junta médica, serd divulgada a Lista de Classificagdo Final Especifica — Pessoas
com Deficiéncia, em conjunto com as demais listas de classifica¢do.

Serd excluido da Lista Especifica o candidato que ndo comparecer a pericia médica e/ou aquele que tiver
deficiéncia considerada incompativel com as atribuicdes do emprego publico, mesmo que submetido e/ou
aprovado em todas as etapas deste Concurso.

N&o ocorrendo inscricdo ou aprovacao de candidatos com deficiéncia, neste Concurso Publico, serd elaborada
somente a Lista Geral de Classificagdo Definitiva.

O percentual de vagas definidas neste Edital para provimento por candidatos com deficiéncia, que ndo for
provido por inexisténcia ou reprovagao de candidatos com deficiéncia, na pericia médica ou no Concurso, serd
preenchido pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem classificatéria, em consonancia com o
disposto no paragrafo 29, do artigo 22, do Decreto Estadual n® 59.591/13 e alterages.

A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer regramento relacionado as pessoas portadoras de deficiéncia,
contido neste Edital, implicard a perda do direito de concorrer e/ou ser nomeado/admitido para as vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia.

Ap0ds o ingresso do candidato com deficiéncia, essa condigdo ndo poderd ser arguida para justificar a condi¢do
de readaptacdo do emprego publico, licenga por motivo de saude, teletrabalho integral e de aposentadoria por
invalidez.

Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo serdao conhecidos.

CAPITULO 6 - DO SISTEMA DE PONTUAGCAO DIFERENCIADA PARA PRETOS, PARDOS E INDIGENAS — PPI

6.1

6.2

Sera adotado no presente concurso o sistema de pontuacdo diferenciada para pretos, pardos e indigenas (PPI),
mediante acréscimos percentuais na pontuacgao final dos candidatos beneficidrios, em cada fase do concurso
publico, conforme fatores de equiparagao especificados nos termos da Lei Complementar n? 1.259, de 15 de
janeiro de 2015, do Decreto Estadual n? 63.979, 19 de dezembro de 2018 e das Instrugdes CPPNI 1 de 08 de
maio de 2019 e CPPNI-2, de 15 de julho de 2019.

Para fazer jus a pontuacgdo diferenciada de que trata o Decreto Estadual n2 63.979/2018, o candidato deve, no
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ato de inscri¢cdo para o concurso publico, cumulativamente:

a) declarar-se preto, pardo ou indigena;

b) declarar, sob as penas da lei, que ndo foi eliminado de concurso publico ou processo seletivo no ambito
do Estado de S3o Paulo, nem teve anulado ato de nomeagao ou admissao, em decorréncia da falsidade da
autodeclaragdo, nos termos do disposto no paragrafo Unico do artigo 42 da Lei Complementar n2 1.259,
de 15 de janeiro de 2015; e

c) manifestar interesse em utilizar a pontuagdo diferenciada, nos termos expressos no Decreto Estadual
n? 63.979/2018.

d) declarar-se ciente de que o critério para a aferi¢do da veracidade da autodeclaragdo de candidatos pretos
e pardos é o fendtipo (caracteristica aparente ou observavel de um individuo).

6.3 Para o candidato que se autodeclarou preto ou pardo deve indicar em sua ficha de inscricdo que pretende
concorrer ao sistema de pontuagdo diferenciada para pretos, pardos e indigenas (PPl) e preencher a
autodeclaragdo disponivel no link de inscrigdo e anexar (upload) de uma cépia colorida de documento idéneo,
com foto, de pelo menos um de seus genitores, em que seja possivel a verificagdo do preenchimento do
requisito previsto para habilitagdo ao sistema de pontuagdo diferenciada.

6.4 Para o candidato que se autodeclarou indigena deve indicar em sua ficha de inscrigdo que pretende concorrer
ao sistema de pontuacdo diferenciada para pretos, pardos e indigenas (PPI) a autodeclaragao disponivel no link
de inscri¢do e anexar (upload) um dos documentos relacionados a seguir:

a) Registro Administrativo de Nascimento do indio — RANI préprio; ou, na inexisténcia dele,

b) Registro Administrativo de Nascimento de indio — RANI de um de seus genitores;

c) Declaragdo de pertencimento a comunidade indigena, que devera ser assinada por, pelo menos, 3 (trés)
integrantes indigenas da respectiva etnia.

6.5 E permitido ao candidato declarar-se preto, pardo ou indigena e manifestar que n3o deseja se beneficiar do
sistema de pontuacdo diferenciada, submetendo-se as regras gerais estabelecidas no edital do certame.
6.6 A veracidade da declaracdo de que trata o item 6.2 deste Edital serd objeto de verificacdo por parte da

Administracdo Publica, sujeitando-se os autores de declaragdes falsas as sang¢des previstas no artigo 49,
paragrafo Unico, da Lei Complementar n? 1.259/2015.

6.7 N3o serdo consideradas, para as finalidades do Decreto Estadual n? 63.979/2018, informacgdes sobre
desempenho de candidatos declarados pretos, pardos ou indigenas, que tenham optado por ndo se
beneficiarem do sistema de pontuagao diferenciada.

6.8 A féormula de célculo da pontuacdo diferenciada a ser atribuida a pretos, pardos e indigenas, em todas as fases
do concurso publico é:

Mey— M,
PD = ( cA CPPI)
Mcpp;
PD = a pontuacdo diferenciada a ser acrescida as notas, por Emprego publico, em cada fase do concurso publico, de

todos os candidatos pretos, pardos ou indigenas que manifestaram interesse em participar da pontuagao
diferenciada.

MCA = a pontuagdo média da concorréncia ampla, por Emprego publico, entre todos os candidatos que pontuaram,
excluindo-se os inabilitados. Entende-se por “ampla concorréncia” todos os candidatos que pontuaram e que
nao se declararam como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que, tendo se declarado pretos, pardos ou
indigenas, optaram por ndo participar da pontuagdo diferenciada.

MCPPI = a pontuagdo média da concorréncia PPI, por Emprego publico, entre todos os candidatos que pontuaram,
excluindo-se os inabilitados.

6.9 A féormula para aplicacdo da pontuacdo diferenciada as notas finais de pretos, pardos e indigenas em cada fase
do concurso publico é:

NFcpp; = (1 + PD) = NScpp;

NFCPPI = a nota final na fase do concurso publico, apds a aplicagdo da pontuacdo diferenciada e que gerard a
classificagcdo do candidato na etapa do concurso publico. Ao término da fase de concurso publico, a nota final
passa a ser considerada a nota simples do candidato.

NSCPPI = a nota simples do candidato beneficiario, sobre a qual serd aplicada a pontuacdo diferenciada.

6.10 Os cdlculos a que se referem os itens 6.8 e 6.9 considerardo duas casas decimais e fragGes maiores ou iguais a
0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o numero inteiro subsequente.

6.11 A eliminacdo dos candidatos que ndo obtiveram o desempenho minimo estipulado neste Edital ocorrera apds
a aplicacdo da pontuacdo diferenciada (PD) sobre a nota simples do candidato beneficidrio do sistema
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6.12

6.13

6.14

6.15

6.15.1

6.16

6.16.1

6.16.2

6.17

6.17.1

6.17.2
6.17.3

6.17.4

6.18

6.19

6.20

6.21

6.22

6.22.1

6.23

6.24

6.24.1

diferenciado.

Na inexisténcia de candidatos beneficiarios do sistema diferenciado entre os habilitados, ndo sera calculada a

pontuacdo diferenciada.

A pontuacdo diferenciada ndo sera aplicada quando, na férmula de cdlculo da pontuacdo diferenciada (PD), a

MCPPI (pontuagdo média da concorréncia PPI) for maior que a MCA (pontua¢do média da concorréncia ampla).

O candidato inscrito que manifestou interesse em utilizar o sistema de pontuacgao diferenciada participara do

Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere aos conteudos das

provas e a avaliagdo, ao dia, ao horario e ao local de aplicagdo das provas, e a nota exigida para todos os demais

candidatos.

No dia 10/12/2025 sera publicado no site da Fundagdo Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br lista contendo

a relagdo dos candidatos que optaram por utilizar o sistema de pontuagdo diferenciada.

O candidato podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a publicagdo indicada no item 6.15

ou, neste mesmo prazo, solicitar alteragdo de sua opgdo para ndo utilizar o sistema de pontuacdo diferenciada.

Os candidatos aprovados no concurso que manifestaram interesse em utilizar o sistema de pontuagdo

diferenciada, serdo convocados para realizagdo da verificagdo da veracidade de sua autodeclaragdo em data e

horario a serem oportunamente divulgados, por meio de Edital especifico, com Comissao a ser instituida pela

Fundacdo Carlos Chagas especificamente para esse fim.

A composi¢do da comissdo de heteroidentificagdo seguira os requisitos previstos nas instrugdes CPPNI-1, de 08

de maio de 2019 e CPPNI-2, de 15 de julho de 2019.

A Comissdo de Heteroidentificagdo sera composta por 5 (cinco) membros(as) especialistas indicados(as) pela

Fundagdo Carlos Chagas, bem como o(a) suplente.

Sera considerado(a) negro(a) o(a) candidato(a) que assim for reconhecido(a) pela maioria dos membros da

Comissao de Heteroidentificagdo.

O ndo reconhecimento do(a) candidato(a) devera ser fundamentado mediante parecer motivado, que sera de

acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei Federal n? 12.527, de 18 de novembro de 2011.

E vedado a comissdo de heteroidentificacdo deliberar na presenca dos(as) candidatos(as).

O procedimento de heteroidentificagdo sera filmado para fins de registro de avaliagdo e para uso da comissdo

de heteroidentificagao.

O(A) candidato(a) que se recusar a ser filmado(a) no procedimento de heteroidentificagdo sera eliminado(a)

do concurso publico, dispensada a convocagdo suplementar de candidatos(as) ndo habilitados(as).

A Comissdo de Heteroidentificagdo sera realizada na cidade de Sdo Paulo/SP.

Serdo consideradas pela Comissdo de Heteroidentificacdo as caracteristicas fenotipicas do(a) candidato(a) ao

tempo de realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo, sendo vedado o uso de subterfugios para

simulacdo das caracteristicas fenotipicas, sob pena de eliminagdo do concurso.

Ap0s a realizagdo do procedimento da Comissao de Heteroidentificagdo dos candidatos autodeclarados negros,

caso ainda subsistam duvidas para a Comissao de Heteroidentificagdo, quanto a autodeclaragdo do candidato,

sera entdo considerado o critério da ascendéncia.

A presuncdo relativa de veracidade de que goza a autodeclaragao do candidato no ato da inscrigdo prevalecera

em caso de duvida razoavel a respeito de seu fenétipo.

Ao candidato que concorre as vagas reservadas a cota racial, serd excluida a pontuagdo diferenciada quando:

a) ndo comparecer pessoalmente a entrevista, na data, horario e local designados, ndo sendo possivel sua
alteragao;

b) ndo assinar a lista de presenca a ele apresentada;

¢) ndo permitir a filmagem da entrevista pela Comissao;

d) a maioria dos integrantes da Comissdo considerar pelo ndo reconhecimento do candidato a partir do
fendtipo apresentado de acordo com as caracteristicas fenotipicas da populagdo negra (pretos e pardos).

Na ocorréncia das situagOes especificadas no item 6.22, o candidato serd excluido do concurso se apds a

remocdo da pontuacgdo diferenciada, ndo tiver obtido pontuacdo e classificacdo exigida em cada uma das fases

do concurso.

As condi¢Ges de permanéncia no Concurso, devido as possibilidades de exclusdo elencadas acima, estdo

relacionadas com o total da pontuacgdo diferenciada recebida pelo candidato e seu impacto para habilitagao

nas Provas de cada fase:

a) Permanecerd no Concurso, o candidato que mesmo apds a remoc¢do da pontuacdo diferenciada, for
considerado habilitado em cada fase do concurso e tiver obtido a pontuacdo e classificagao exigida para
seguir para as fases seguintes.

b) Sera excluido do Concurso, o candidato que apds a remoc¢do da pontuacgdo diferenciada, nido atingir a
pontuagdo ou a classificagdo exigida em cada uma das fases do concurso.

ApOs realizagdo da Comissdo sera divulgado o Edital de Resultado Provisério da Comissdo de

Heteroidentificagdo do qual o(a) candidato(a) terd 2 (dois) dias Uteis para apresentar recurso no site da

Fundacdo Carlos Chagas, vedada a juntada de documentos.

Em face de decisdo que ndo confirmar a autodeclaracdo tera interesse recursal o(a) candidato(a) por ela
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6.24.2

6.24.3

6.24.4

6.25

6.26
6.27

6.28

prejudicado.

O recurso interposto pelo(a) candidato(a) sera apreciado por Comissdo Recursal, composta por 3 (trés)
integrantes distintos(as) da Comissao anterior, designados(as) pela Fundagdo Carlos Chagas.

Em suas decisGes, a Comissdo recursal deverd considerar a filmagem do procedimento para fins de
heteroidentificacdo, o parecer emitido pela comissdo e o conteuddo do recurso elaborado pelo(a) candidato(a).
O candidato que deixar de cumprir as exigéncias relativas ao processo de heteroidentificagdo serd eliminado
do concurso publico.

Constatada a falsidade da autodeclaragao de que trata o item 6.2 deste Capitulo, o candidato serd eliminado
do Concurso Publico e, se houver sido admitido, sujeitar-se-a a anulagdo do respectivo contrato de trabalho,
conforme o disposto no paragrafo Unico da Lei Complementar n2 1.259/20215.

A autodeclaragdo tera validade somente para este Concurso.

Ao candidato preto, pardo ou indigena, que seja pessoa com deficiéncia é assegurado o direito de manifestar
interesse em utilizar a pontuagao diferenciada, de que trata este capitulo, cumulativamente com os direitos a
ele conferidos pela Lei Complementar n? 683, de 18/09/1992, alterada pela Lei Complementar n2 932, de
08/11/2002, e regulamentada pelo Decreto n259.591, de 14/10/2013, que dispde sobre reserva, nos concursos
publicos, de percentual e empregos publicos para portadores de deficiéncia.

A ARTESP — Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados de Transporte do Estado de Sdo Paulo e a
Fundagdo Carlos Chagas eximem-se das despesas com viagens e estada dos candidatos convocados pela
Comissdo de que trata este item.

CAPITULO 7 - DA PARTICIPAGAO DE ESTRANGEIROS

7.1

7.2

7.3

Somente poderdo ser admitidos nos empregos publicos os estrangeiros que preencham os requisitos para
naturalizagdo, e os estrangeiros de nacionalidade portuguesa, com direito aos beneficios do Estatuto da
Igualdade.

Para inscricdo no concurso publico, serd exigido dos candidatos estrangeiros o documento oficial de

identificacdo (Registro Nacional de Estrangeiro — RNE).

a) Concedida a naturalizagdo ou obtidos os beneficios do Estatuto de Igualdade, apds a admissdo, devera o
servidor apresentar, para registro, o documento de identidade de modelo igual ao dos brasileiros natos,
com as anotagdes pertinentes.

O estrangeiro que:

a) se enquadra na hipdtese de naturalizagdo ordinaria (artigo 12, I, “a”, da Constituicdo Federal), deve
comprovar, no momento da admissdo, o deferimento de seu pedido de nacionalidade brasileira pela
autoridade federal competente;

b) se enquadra na hipdtese de naturalizagdo extraordindria (artigo 12, Il, “b”, da Constituicdo Federal), deve
comprovar, no momento da admissao, o preenchimento das condigdes exigidas na legislagdo federal para
a concessdao da nacionalidade brasileira, mediante a apresentacdo de cdpia do requerimento de
naturalizagdo junto ao Ministério da Justica, com os documentos que o instruiram;

¢) tem nacionalidade portuguesa, deve comprovar, no momento da admissdo, o preenchimento dos
requisitos necessarios a fruicdo dos beneficios do Estatuto de Igualdade com brasileiros quanto ao gozo de
direitos civis (Decreto n°® 3.297, de 19 de setembro de 2001), mediante a apresentacdo de coépia do
requerimento para sua obtencdo junto ao Ministério da Justica, com os documentos que o instruiram.

CAPIiTULO 8 - DAS PROVAS
8.1 Este concurso publico constard das seguintes provas, nimero de itens e peso:
8.1.1 Emprego publico — Ensino Médio
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Emprego Publico

Provas

Numero
de Kens
Questoes

Peso

A01

Agente de Fiscalizagdo a
Regulagdo de Transporte |

Conhecimentos Gerais
Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa (09)
Matematica e Raciocinio Logico (04)

e Direito Administrativo (09)
Regulagdo e Agéncias Reguladoras (09)
Excel (4)

Conhecimentos Especificos
Conhecimentos Técnicos (45)

Administragdo Publica (Nogdes de Direito Constitucional

35

45

B02

Agente de Fiscalizagdo a
Regulagdo de Transporte |
Técnico em Contabilidade

e/ou Administragdo de

Empresas

Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa (09)
Matematica e Raciocinio Logico (04)

e Direito Administrativo (09)
Regulagdo e Agéncias Reguladoras (09)
Excel (4)

Conhecimentos Especificos
Conhecimentos Técnicos (45)

Administragdo Publica (NogGes de Direito Constitucional

35

45

co3

Agente de Fiscalizagdo a
Regulagdo de Transporte |
Transporte ou Edificagdes

Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa (09)
Matemitica e Raciocinio Légico (04)

e Direito Administrativo (09)

Regulagdo e Agéncias Reguladoras: (09)
Excel (4)

Conhecimentos Especificos
Conhecimentos Técnicos (45)

Administragdo Publica (Nogdes de Direito Constitucional

35

45

D04

Agente de Fiscalizagdo a
Regulacdo de Transporte |
Tecnologia da Informagdo

Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa (09)
Matematica e Raciocinio Logico (04)

e Direito Administrativo (09)

Regulagcdo e Agéncias Reguladoras: (09)
Excel (4)

Conhecimentos Especificos
Conhecimentos Técnicos (45)

Administragdo Publica (NogBes de Direito Constitucional

35

45

8.1.2 Emprego Publico — Ensino Superior

Emprego Publico

Prova

Ne. de
Questoes

Peso

EO5

Analista de Suporte a
Regulagdo de Transporte |

Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa (09)

Matemdtica e Raciocinio Logico (04)

Administragdo Publica (Nog¢des de Direito Constitucional
e Direito Administrativo (09)

Regulagdo e Agéncias Reguladoras (09)

Excel (4)

Conhecimentos Especificos

Conhecimentos Técnicos (45)

Prova Discursiva - Redag¢do

35

45

Titulos
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Conhecimentos Gerais 35
Lingua Portuguesa (09)
o _ | Matematica e Raciocinio Légico (04)
Especialista em Regulagao Administragdo Publica (Nog¢Bes de Direito Constitucional
(?e.Traniport.eAI . e Direito Administrativo (09)
FO6 Administracdo, Ciéncias Regulagdo e Agéncias Reguladoras (09)
Contabeis, Economia, Excel (4)
Administr?géo delica~ou Conhecimentos Especificos 45
Engenharia de Produgéo Conhecimentos Técnicos (45)
Prova Discursiva — Estudo de Caso
Titulos
35
Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa (09)
Matematica e Raciocinio Logico (04)
Administragdo Publica (NogGes de Direito Constitucional
Especiaﬁsta em Regu|ag§o e Direito Administrativo (09)
GO07 de Transporte | Regulagdo e Agéncias Reguladoras (09)
Direito Excel (4)
Conhecimentos Especificos
Conhecimentos Técnicos (45) 45
Prova Discursiva — Estudo de Caso
Titulos
Conhecimentos Gerais 35
Lingua Portuguesa (09)
Matematica e Raciocinio Logico (04)
Especialista em Regulacio| Administracdo Publica (No¢Ses de Direito Constitucional
de Transporte | e Direito Administrativo (09)
HO8 |Engenharia Ambiental ou | Regulacdo e Agéncias Reguladoras (09)
Florestal ou Engenharia | Excel (4)
Civil - Meio Ambiente | Conhecimentos Especificos 45
Conhecimentos Técnicos (45)
Prova Discursiva — Estudo de Caso
Titulos
Conhecimentos Gerais 35
Lingua Portuguesa (09)
Matemdtica e Raciocinio Légico (04)
Especialista em Regulagdo| Administrago Publica (NogBes de Direito Constitucional
de Transporte e Direito Administrativo (09)
109 - Engenharia Civilou | Regulacdo e Agéncias Reguladoras (09)
Engenharia de Excel (4)
Transportes - Mobilidade [ conhecimentos Especificos 45
urbana Conhecimentos Técnicos (45)
Prova Discursiva — Estudo de Caso
Titulos
Conhecimentos Gerais 35
Lingua Portuguesa (09)
Especialista em Regulagdo | Matematica e Raciocinio Légico (04)
de Transporte Administragdo Publica (Nogdes de Direito Constitucional
- Engenharia Civilou | e Direito Administrativo (09)
110 Engenharia de Regulagdo e Agéncias Reguladoras (09)
Transportes - Aeroportos, | Excel (4)
portos, balsas ou Conhecimentos Especificos 45
infraestruturas Conhecimentos Técnicos (45)
hidroviarias Prova Discursiva — Estudo de Caso
Titulos
Especialista em Regulagdo| Conhecimentos Gerais 35
de Transporte Lingua Portuguesa (09)
- Engenharia Civil ou Matematica e Raciocinio Logico (04)
Engenharia de Administracdo Publica (NogGes de Direito Constitucional
K11 . . . .
Transportes - Projetos de | e Direito Administrativo (09)
Infraestrutura de Regulagdo e Agéncias Reguladoras (09)
Transportes: pavimento | Excel (4)
ou geologia ou drenagem | Conhecimentos Especificos 45
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Conhecimentos Técnicos (45)
Prova Discursiva — Estudo de Caso

Titulos
Conhecimentos Gerais 35
Lingua Portuguesa (09)
Especialista em Regulagdo| Matematica e Raciocinio Légico (04)
de Transporte Administragdo Publica (Nogdes de Direito Constitucional
- Engenharia Civilou | e Direito Administrativo (09)
112 Engenharia de Regulacdo e Agéncias Reguladoras (09)
Transportes - Projetos de | Excel (4)
Infraestrutura de Conhecimentos Especificos 45
Transportes: Conhecimentos Técnicos (45)
superestrutura ferroviéria| prova Discursiva — Estudo de Caso
Titulos
35
Conhecimentos Gerais
Especialista em Regulagdo| Lingua Portuguesa (09)
de Transporte Matematica e Raciocinio Logico (04)
- Engenharia Civilou | Administracdo Publica (Nog¢des de Direito Constitucional
Engenharia de e Direito Administrativo (09)
M13 Transportes - Projetos de [ Regulag3o e Agéncias Reguladoras (09)
Infraestrutura de Excel (4)
Transportes: geometria, | Conhecimentos Especificos
terraplanagem, Conhecimentos Técnicos (45) 45
elementos de sinaliza¢do | prova Discursiva — Estudo de Caso
e seguranga
Titulos
Conhecimentos Gerais 35
Especialista em Regulagdo| Lingua Portuguesa (09)
de Transporte Matemitica e Raciocinio Légico (04)
- Engenharia Civilou | Administracdo Publica (No¢des de Direito Constitucional
Engenharia de e Direito Administrativo (09)
N14 Transportes - Projetos de | Regulagdo e Agéncias Reguladoras (09)
Infraestrutura de Excel (4)
Transportes: estruturas | Conhecimentos Especificos 45
ou obra de arte especial | Conhecimentos Técnicos (45)
(OAEs) ou tuneis ou Prova Discursiva — Estudo de Caso
passarelas .
Titulos
Conhecimentos Gerais 35
Especialista em Regulagdo| Lingua Portuguesa (09)
de Transporte Matematica e Raciocinio Légico (04)
- Engenharia Civilou | Administracdo Publica (Nogdes de Direito Constitucional
Engenharia de e Direito Administrativo (09)
015 Transportes - Projetos de | Regulagdo e Agéncias Reguladoras (09)
Infraestrutura de Excel (4)
Transportes: orcamento e| Conhecimentos Especificos 45
custos de projetos ou de [ Conhecimentos Técnicos (45)
obras de infraestrutura de| Pprova Discursiva — Estudo de Caso
transportes )
Titulos
Conhecimentos Gerais 35
Lingua Portuguesa (09)
Especialista em Regulagdo| Matematica e Raciocinio Logico (04)
de Transporte Administracdo Publica (NogGes de Direito Constitucional
- Engenharia Civilou | e Direito Administrativo (09)
P16 Engenharia de Regulagdo e Agéncias Reguladoras (09)
Transportes - Excel (4)
Planejamento de Conhecimentos Especificos 45
transportes: demanda / | Conhecimentos Técnicos (45)
trafego Prova Discursiva — Estudo de Caso
Titulo
Especialista em Regulagdo| Conhecimentos Gerais 35
Q17 de Transporte Lingua Portuguesa (09)

- Engenharia Civil ou

Matematica e Raciocinio Logico (04)
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Engenharia de
Transportes - Ciéncia de
dados ou
Geoprocessamento

Administragdo Publica (NogGes de Direito Constitucional
e Direito Administrativo (09)

Regulagdo e Agéncias Reguladoras (09)

Excel (4)

Conhecimentos Especificos

Conhecimentos Técnicos (45)

Prova Discursiva — Estudo de Caso

45

Titulos

R18

Especialista em Regulagdo
de Transporte
- Engenharia Civil ou
Engenharia de
Transportes - Gestdo de
contratos

Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa (09)

Matematica e Raciocinio Logico (04)

Administragdo Publica (NogGes de Direito Constitucional
e Direito Administrativo (09)

Regulagdo e Agéncias Reguladoras (09)

Excel (4)

Conhecimentos Especificos

Conhecimentos Técnicos (45)

Prova Discursiva — Estudo de Caso

35

45

Titulos

S19

Especialista em Regulagdo
de Transporte |
Engenharia
Elétrica/Eletrénica

Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa (09)

Matematica e Raciocinio Logico (04)

Administragdo Publica (Nogdes de Direito Constitucional
e Direito Administrativo (09)

Regulagdo e Agéncias Reguladoras (09)

Excel (4)

Conhecimentos Especificos

Conhecimentos Técnicos (45)

Prova Discursiva — Estudo de Caso

35

45

Titulos

T20

Especialista em Regulagdo
de Transporte |
Engenharia Mecanica ou
Mecatronica

Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa (09)

Matemitica e Raciocinio Légico (04)

Administragdo Publica (Nogdes de Direito Constitucional
e Direito Administrativo (09)

Regulagdo e Agéncias Reguladoras (09)

Excel (4)

Conhecimentos Especificos

Conhecimentos Técnicos (45)

Prova Discursiva — Estudo de Caso

35

45

Titulos

u21

Especialista em Regulagdo
de Transporte |
Engenharia Naval

Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa (09)

Matemdtica e Raciocinio Logico (04)

Administragdo Publica (NogBes de Direito Constitucional
e Direito Administrativo (09)

Regulagcdo e Agéncias Reguladoras (09)

Excel (4)

Conhecimentos Especificos

Conhecimentos Técnicos (45)

Prova Discursiva — Estudo de Caso

35

45

Titulos

V22

Especialista em Regulagdo
de Transporte |
Tecnologia da Informagao

Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa (09)

Matematica e Raciocinio Logico (04)

Administragdo Publica (NogGes de Direito Constitucional
e Direito Administrativo (09)

Regulagdo e Agéncias Reguladoras (09)

Excel (4)

Conhecimentos Especificos

Conhecimentos Técnicos (45)

Prova Discursiva — Estudo de Caso

35

45
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Titulos

8.2

8.2.1

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

As Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos, de carater eliminatdrio e
classificatério, para todos os empregos publicos, constardo de questGes objetivas de multipla escolha, com
cinco alternativas cada uma e apenas uma correta, e versardo sobre os conteddos programaticos constantes
do Anexo Il do presente Edital.

As questdes avaliardo as capacidades de compreensdo, aplicabilidade dos conhecimentos, andlise e sintese,
privilegiando a reflexdo e o raciocinio.

A Prova Discursiva - Redagdo, de carater eliminatdrio e classificatorio, para o emprego publico de Analista de
Suporte a Regulagdo de Transporte reger-se-a conforme o disposto no Capitulo 11, deste Edital, e sera
realizada no mesmo dia e periodo da aplicagdo das Provas Objetivas.

A Prova Discursiva - Estudo de Caso, de carater eliminatdrio e classificatério, para os empregos publicos de
Especialista em Regulagdo de Transporte | - todas as areas/especialidades reger-se-a conforme o disposto no
Capitulo 12, deste Edital, e sera realizada no mesmo dia e periodo da aplicagdo das Provas Objetivas.

A Prova de Titulos, de cardter classificatério, para os empregos publicos de Analista de Suporte a Regulagao
de Transporte | e Especialista em Regulagcdo de Transporte | - todas as areas/especialidades —ocorrerd em
conformidade com o Capitulo 13 deste Edital.

As provas versardao sobre o conteudo programatico correspondente ao cargo, constante no Anexo Il deste
edital.

As provas para o emprego publico de Agente de Fiscalizacdo a Regula¢ao de Transporte terdo a duragdo de
4 horas. Para os demais cargos as provas terdo duragdo de 5 horas.

CAPITULO 9 - DA PRESTAGAO DAS PROVAS

9.1

9.2
9.2.1

9.2.2
9.3

9.3.1

9.3.11

9.3.1.2

9.3.2

9.3.2.1

9.4

As Provas Objetivas e as Provas Discursivas serdo realizadas na cidade de Sdo Paulo/SP com previsdo de

aplicagdo para o dia 25/01/2026, nos seguintes periodos:

a) no periodo da MANHA: para os empregos publicos de Agente de Fiscalizagdo a Regulagdo de Transporte

b) no periodo da TARDE: para os empregos de Especialista em Regulagio de Transporte, todas as
areas/especialidades e Analista de Suporte a Regulagdo de Transporte;

A aplicagdo das provas nas datas previstas dependera da disponibilidade de locais adequados a sua realizacdo.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas cidades indicadas

no item 9.1 deste Capitulo, a Fundagdo Carlos Chagas reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas as

determinadas para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao

transporte e alojamento desses candidatos.

Havendo alteracdo da data prevista, as provas ocorrerdo em domingos e/ou feriados.

A confirmacdo das datas e as informagdes sobre horarios e locais serdo divulgadas oportunamente por meio

de Edital de Convocacdo para Provas a ser publicado no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo, no site da

Fundacdo Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br e por meio de Cartdes Informativos que serdo

encaminhados aos candidatos por e-mail. Para tanto, é fundamental que o enderego eletrénico constante no

Formuldrio de Inscrigdo esteja completo e correto.

O candidato receberd o Cartao Informativo por e-mail, no endereco eletrénico informado no ato da inscrigao,

sendo de sua exclusiva responsabilidade a manutenc&o/atualizacdo de seu correio eletrdnico.

Ndo serdo encaminhados Cartdes Informativos de candidatos cujo endereco eletrénico registrado no

Formulario de Inscrigdo esteja incompleto ou incorreto.

A Fundagdo Carlos Chagas e a ARTESP — Agéncia Reguladora De Servicos Publicos Delegados De Transporte Do

Estado De S3o Paulo ndo se responsabilizam por informagdes de enderego incorretas, incompletas ou por falha

na entrega de mensagens eletronicas causada por endereco eletrénico incorreto ou por problemas no provedor

de acesso do candidato, tais como: caixa de correio eletronico cheia, filtros AntiSpam, eventuais truncamentos

ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o site da Fundagao Carlos

Chagas para verificar as informacgdes que Ihe sdo pertinentes.

A comunicacdo feita por e-mail ndo tem carater oficial, sendo meramente informativa. O candidato devera

acompanhar pelo Diario Oficial do Estado de S3o Paulo e pelo site da Fundacdo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br) a publicagdo do Edital de Convocagdo para Provas.

O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por qualquer motivo nao

recebida, ndo desobriga o candidato do dever de consultar o Edital de Convocagdo para Provas.

O candidato que nao receber o Cartdo Informativo até o 32 (terceiro) dia que antecede a aplicagdo das provas

ou existindo duvidas quanto ao local, data e horério de realizagédo das provas, devera entrar em contato com o
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9.5

9.6

9.6.1
9.6.2

9.7

9.8

9.8.1

9.8.2

9.8.3

9.9
9.9.1

9.9.2

9.10

9.10.1

9.10.2

Servico de Atendimento ao Candidato — SAC - da Fundagdo Carlos Chagas, pelos telefones (0XX11) 3723-4388
Capital e Regido Metropolitana ou pelo 0800-819-9100 - Demais Localidades, de segunda a sexta-feira, Uteis,
das 10 as 16 horas (horario de Brasilia), ou consultar o site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br).

Ao candidato so6 serd permitida a realizagdo das provas na respectiva data, horario e local constantes no Cartao
Informativo e no site da Fundagdo Carlos Chagas.

Os eventuais erros de digitagdo verificados no Cartdao Informativo enviado ao candidato, ou erros observados
nos documentos impressos, entregues ao candidato no dia da realizagdao das provas, quanto ao nome, ao
numero de documento de identidade, ao sexo, a data de nascimento, ao endereco e ao critério de desempate
deverdo ser corrigidos por meio site da Fundagdo Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br, de acordo com as
instrugGes constantes da pagina do concurso, até o 32 (terceiro) dia util apds a aplicagdo das provas
concernentes a cada um dos Empregos publicos/Empregos Publicos.

O link para corregdo de cadastro sera disponibilizado no 12 (primeiro) dia util apds a aplicagdo das provas.

O candidato que ndo solicitar as corre¢des dos dados pessoais nos termos do item 9.6 deverd arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissdo.

N3o serd admitida troca de Opgdo de Emprego publico ou Regido para realizagdo das provas na cidade de S3o
Paulo.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que apresentar documento de identidade oficial valido
com foto, por meio fisico ou eletrénico, que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das RelagOes
Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Carteiras expedidas por
orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); Certificado de Reservista; Passaporte;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma
da Lei n2 9.503/1997), bem como carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham
como identidade; documentos digitais, com fotos, (Carteira de Trabalho - CTPS digital, e-Titulo, CNH digital e
RG digital) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

Ndo serdo aceitos documentos de identificacdo que ndo estejam listados no item 9.8 deste Edital como:
protocolos; Certiddo de Nascimento; Certiddo de Casamento; Titulo Eleitoral (versdo impressa); Carteira
Nacional de Habilitagdo sem foto; Carteira de Estudante; Carteiras funcionais sem valor de identidade; ou ainda
cOpias de documentos digitais, citados no item 9.8 deste Edital apresentados fora de seus aplicativos oficiais.
Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢Ges, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgdo policial, presencial ou eletronico expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias,
sendo entdo submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados e de assinaturas em
formulario préprio.

A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificagdo gere duvidas
quanto a fisionomia, a assinatura, a condicdo de conservac¢ido do documento e/ou a proépria identificagdo.

N&o haverd segunda chamada ou repeticdo de prova.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento sobre a realizacdo da prova como justificativa de sua
auséncia.

O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizard desisténcia do candidato e
resultard em sua eliminagdo do Concurso Publico.

Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial,
dos préprios candidatos — bem como sua autenticidade, sera solicitada aos candidatos, quando da aplicagao
das provas, a transcricdo da frase contida nas instrucdes da capa do Caderno de Questdes para a Folha de
Respostas, para posterior exame grafotécnico.

Na impossibilidade, devidamente justificada, de transcricdo da cdpia manuscrita da frase, o candidato devera
apor sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que se recusar a transcrever a frase contida nas instrugdes
da capa do caderno de questdes.

9.10.2.1 A cdépia manuscrita da frase e a assinatura do candidato em sua Folha de Respostas visam atender ao disposto

9.11

9.12

no item 17.14, Capitulo 17 deste Edital.

Nas Provas, o candidato devera assinalar as respostas na Folha de Respostas personalizada, Unico documento
valido para a corregdo da prova. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugGes especificas contidas na capa do Caderno
de Questdes personalizado. Em hipdtese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do
candidato.

Nas Provas Objetivas, ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras épticas, prejudicando o desempenho do
candidato.
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9.12.1

9.12.2

9.12.3

9.13

9.14

9.14.1

9.15

9.15.1

9.15.2

9.16

9.17

9.18

9.18.1
9.19

9.19.1

9.19.2
9.20

9.21

Os prejuizos advindos de marcacbes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira

responsabilidade do candidato.

N&o serdo computadas questdes nado assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura,

ainda que legivel.

O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas das Provas Objetivas, com caneta

esferografica de material transparente e tinta preta ou azul.

O candidato devera comparecer ao local designado munido, obrigatoriamente, de caneta esferografica de

material transparente (tinta preta ou azul), além da documentagdo indicada no item 9.8 deste Capitulo.

O candidato, ao terminar a prova, entregard ao fiscal da sala o caderno de questdes e a Folha de Respostas

personalizada.

Nas Provas Objetivas, o candidato podera anotar suas respostas em meio autorizado pela Fundagdo Carlos

Chagas, o qual serd informado durante a aplicagdo das provas.

Salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento diferenciado para a realizagdo das provas, a

Prova Discursiva devera ser feita pelo proprio candidato, a mdo, em letra legivel, com caneta esferografica de

material transparente de tinta preta ou azul, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou participagdo de outras

pessoas.

No caso de auxilio para transcrigdo das provas sera designado um fiscal devidamente treinado para essa

finalidade.

Somente quando devidamente autorizado, o candidato devera ditar todo o seu texto da Prova Discursiva ao

fiscal, especificando oralmente, ou seja, soletrando a grafia das palavras e todos os sinais graficos de

pontuacgao.

Durante a realizagdo das Provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os

candidatos, nem a utilizagdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer anota¢des, maquina

calculadora ou similar.

O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na folha de respostas, em especial seu nome,

numero de inscri¢do, nimero do documento de identidade e opgdo de Emprego publico.

Os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente nas Folhas e/ou nos Cadernos de Respostas das

Provas serdo de inteira responsabilidade do candidato.

Em hipdtese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das san¢Ges penais cabiveis, a burla ou

a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao concurso, aos

comunicados, as instru¢des ao candidato ou as instrugdes constantes da prova, bem como o tratamento

indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas.

Por medida de seguranca os candidatos deverao deixar as orelhas totalmente descobertas, a observagdo dos

fiscais de sala, durante a realizacdo das provas.

N&o sera permitida a utilizagdo de lapis, lapiseira, marca-texto, régua ou borracha.

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocagdo oficial;

¢) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique, nos moldes do item 9.8 deste Edital;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f)  ausentar-se do local de provas antes de decorridas 3 (trés) horas do inicio da prova;

g) fizer anotagdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer
outro meio, que ndo o fornecido pela Fundacdo Carlos Chagas no dia da aplicagdo das provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou outros materiais ndo
permitidos;

i)  estiver portando armas no ambiente de provas, mesmo que possua o respectivo porte;

j)  langar mao de meios ilicitos para a execugdo das provas;

k) ndo devolver integralmente o material recebido;

I)  for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, anotacgdes, codigos,
manuais, notas ou impressos ndo permitidos, maquina calculadora ou similar;

m) estiver fazendo uso de qualquer espécie de relégio e qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de
comunicagao (telefone celular, notebook, tablets, smartphones, pulseiras e relégios inteligentes ou outros
equipamentos similares), bem como protetores auriculares e fones de ouvido;

n) entregar a Folha de Respostas das Provas Objetivas em branco;

o) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

p) permanecer com qualquer material de Prova, Caderno de QuestBes, Cadernos e Folhas de
Respostas, apds o término do tempo de prova permitido, previsto neste Edital, para a realizacdo de sua
prova;

O candidato ao ingressar no local de realizagdo das provas, devera manter desligado qualquer aparelho
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9.21.1

9.21.2

9.22

9.23

9.23.1

9.24

9.24.1

9.24.2

9.25

9.26

9.27

9.27.1

9.28

9.29

9.30

9.31

9.32
9.33

9.33.1

eletrénico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibragao e silencioso.

Os aparelhos eletronicos deverdo ser desligados, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do

despertador caso esteja ativado, e acondicionados, no momento da identificagdo, em embalagem especifica a

ser fornecida pela Fundagdo Carlos Chagas exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem, lacrada,

permanecer embaixo da mesa/carteira durante toda a aplicagdo da prova, sob pena de ser excluido. A

embalagem deverd permanecer lacrada até a saida do candidato do prédio de aplicagdo da prova.

E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido,

inclusive do despertador caso esteja ativado.

Sera, também, excluido do Concurso, o candidato que estiver utilizando ou portando em seu bolso os objetos

indicados nas alineas “m” e “n”, item 9.20 deste Capitulo, apds o procedimento estabelecido no subitem 9.21.1

deste Capitulo.

Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares,

6culos escuros e protetores auriculares, serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde

deverdo permanecer até o término da prova.

A Fundagdo Carlos Chagas e a Agéncia Reguladora De Servigos Publicos Delegados De Transporte Do Estado De

S3o Paulo - ARTESP ndo se responsabilizardo por perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos

eletronicos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por danos a eles causados.

No dia da realizagdo das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas

aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacgado, a Fundagdo Carlos Chagas procederd a inclusdo do

candidato, desde que apresente o Boleto Bancario com a comprovagdo de pagamento, mediante

preenchimento de formulario especifico.

A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional e sera analisada pela Fundag¢do Carlos

Chagas na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida

inscrigdo.

Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a reclamacéo,

independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

Por medida de seguranca do certame poderdo ser utilizados, a qualquer momento, detectores de metais nas

salas de prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de prova.

A inviolabilidade do sigilo das provas serd comprovada no momento de romper-se o lacre das caixas de provas

mediante termo formal e na presenca de 3 (trés) candidatos na coordenagdo do local de realizagdo das provas.

Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipdtese de se verificarem falhas de impressao, o

Coordenador do Colégio, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a)  substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, procedera a leitura dos itens
onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo.

Se a ocorréncia for verificada apds o inicio da prova, a Fundacgdo Carlos Chagas, estabelecerd prazo para

reposi¢cdo do tempo usado para regularizagao do caderno.

Havera, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos possam acompanhar o

tempo de prova.

Quando, ap0ds a prova, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacdo

policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova serd anulada e ele sera automaticamente

eliminado do Concurso.

N&o haverd, por qualquer motivo, prorroga¢do do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude de

afastamento do candidato da sala de prova.

Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o ultimo candidato entregue

a prova.

Em hipdtese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

Por razdes de ordem técnica, de segurancga e de direitos autorais adquiridos, ndo serdo fornecidos exemplares

dos Cadernos de QuestBes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apds o

encerramento do Concurso. O candidato devera consultar o Cronograma de Provas e Publicagdes (Anexo VII),

para tomar conhecimento da(s) data(s) prevista(s) para divulgagdo das questdes das Provas Objetivas, dos

gabaritos e/ou dos resultados.

As questGes das Provas Objetivas ficardao disponiveis no site www.concursosfcc.com.br até o ultimo dia para

interposicao de recursos referentes ao respectivo resultado.

CAPITULO 10 - DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS DE CONHECIMENTOS GERAIS E DE CONHECIMENTOS

10.1

10.2

ESPECIFICOS PARA TODOS OS EMPREGOS PUBLICOS
As Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos serdo estatisticamente
avaliadas, de acordo com o desempenho do grupo a elas submetido.
Considera-se grupo, neste concurso, o total de candidatos presentes a cada uma das provas do respectivo

23



emprego publico.

10.3 Na avaliagdo de cada prova serd utilizado o escore padronizado, com média igual a 50 (cinquenta) e desvio
padrdo igual a 10 (dez).
10.4 Essa padronizagdo das notas de cada prova tem por finalidade avaliar o desempenho do candidato em relagdo

aos demais, permitindo que a posicdo relativa de cada candidato reflita sua classificagdo em cada prova. Na
avaliagdo das provas do concurso:
a) é contado o total de acertos de cada candidato em cada prova;
b) sdo calculadas a média e o desvio padrdo dos acertos de todos os candidatos em cada prova e caso o
desvio padrao seja zero sera considerado valor 1 para o calculo da nota padronizada (NP);
c) é transformado o total de acertos de cada candidato em nota padronizada (NP); para isso calcula-se a
diferenga entre o total de acertos do candidato na prova (A) e a média de acertos do grupo da prova (&)
divide-se essa diferenca pelo desvio padrdo (o) do grupo da prova, multiplica-se o resultado por 10 (dez) e
soma-se 50 (cinquenta), de acordo com a formula:
' so}

Onde:

NP = Nota Padronizada.

A-X
NP = — | %10
o
A =Total de acertos do candidato na prova.

(@) = Média de acertos do grupo na prova.
o = Desvio padrado.

d) é multiplicada a nota padronizada do candidato em cada prova pelo respectivo peso;
e) sdo somadas as notas padronizadas (ja multiplicadas pelos pesos respectivos) de cada prova, obtendo-se,
assim, a nota da prova objetiva de cada candidato.

10.5 Para todos os empregos publicos as Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos
Especificos serdo de carater classificatdrio e eliminatério, considerando-se habilitado o candidato que tiver
obtido o total de pontos, no somatdrio das notas padronizadas das Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais
e de Conhecimentos Especifico, igual ou superior a 150 (cento e cinquenta).

10.6 Os candidatos ndo habilitados nas Provas Objetivas serdo excluidos do concurso.

10.7 Da divulgagdo dos resultados constardo apenas os candidatos habilitados.

CAPITULO 11 - DA PROVA DISCURSIVA REDAGCAO PARA O EMPREGO PUBLICO DE ANALISTA DE SUPORTE A
REGULACAO DE TRANSPORTE |

11.1 Para o emprego publico de Analista de Suporte a Regulagao de Transporte |, a Prova Discursiva - Redagdo
serd realizada no mesmo dia e hordrio das provas objetivas.
11.2 Serdo corrigidas as Provas Discursivas — Redag¢ao dos candidatos habilitados e melhor classificados na Prova

Objetiva, na forma do Capitulo 10 deste Edital, observado o sistema de pontuacdo diferenciada (pretos, pardos
ou indigenas) até o limite estabelecido no quadro a seguir, considerados os empates na ultima posi¢ao de
classificagdo, além de todos os candidatos com deficiéncia inscritos na forma do capitulo 5 e habilitados na
forma do capitulo 10 deste Edital. Os demais candidatos serdo excluidos do Concurso.

Corregao (até a posicdo de

Emprego Piblico classificagdo + empates)

Analista de Suporte a Regulagio de
Transporte

EO5 602

11.3 Os candidatos ndo incluidos no limite estabelecido no item 11.2 serdo eliminados do Concurso.

11.4 Na Prova Discursiva — Redagao, o candidato deve produzir um texto dissertativo-argumentativo autoral, coeso
e coerente, empregando a norma-padrdo da lingua portuguesa, a partir de proposta Unica sobre assunto de
interesse geral ndo atrelado necessariamente ao Conteldo Programatico de Conhecimentos Especificos
referido no presente Edital.

11.4.1 A Prova Discursiva — Redagdo tem o objetivo de avaliar a habilidade argumentativa do candidato na produgao
de um texto autoral, a partir da mobilizagdo de argumentos relevantes e coerentes para a defesa de um ponto
de vista.

11.5 Considerando que o texto constitui uma unidade, os itens discriminados a seguir serdo avaliados em estreita
correlacdo, do que ndo decorre proporcionalidade na atribuicdao dos pontos para cada um deles:

11.5.1 TEMA (ATE 70,00 pontos)
a) RECORTE TEMATICO - (20,00 pontos) — Avalia-se a consisténcia do recorte tematico. Avalia-se a
apresentacdo de projeto de texto claro e coerente na produgcdo de um texto autoral. A nota serd
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11.5.2

11.5.3

11.6

11.6.1

11.7

11.8

11.9

prejudicada em todos os critérios caso ocorra abordagem tangencial do tema proposto, ou abordagem
predominantemente diluida em meio ao desenvolvimento de outro tema.

Observagdo: o texto pode ser prejudicado caso se detenha predominantemente na citagdo de autores
consagrados e produtos culturais.

b) INTERPRETACAO CRITICA DO(S) TEXTO(S) DE APOIO — (20,00 pontos) — Avalia-se a interpretacdo critica
do(s) texto(s) de apoio no cumprimento do recorte tematico. Serd penalizado o desenvolvimento em que
se observe predominio da parafrase ou compreensdo superficial do(s) texto(s) de apoio. Avalia-se se a
redagdo discute as ideias presentes no(s) texto(s) de apoio, problematizando de forma critica as quest&es
propostas, sob uma perspectiva original.

c) PROGRESSAO TEXTUAL — (30,00 pontos) — Avaliam-se aspectos relacionados as caracteristicas tipicas do
texto dissertativo-argumentativo. Avalia-se o desenvolvimento estratégico da introdugdo, com exposi¢ao
das ideias a serem abordadas na redagdo. Avaliam-se aspectos relacionados ao avango das ideias, como
a coeréncia e a clareza no desenvolvimento, a manutengdo da referéncia tematica e os nexos de sentido,
inclusive a conexao légica entre introdugdo, desenvolvimento e conclusdo.

Observagdo: a conclusdo deve, necessariamente, estar relacionada aos argumentos apresentados ao
longo do texto, sem se reduzir a propostas de solug¢do desarticuladas da discussdo desenvolvida.

COESAO TEXTUAL E DOMiNIO DA NORMA-PADRAO FORMAL ESCRITA DA LINGUA PORTUGUESA — (ATE 30,00

pontos)

a) PROPRIEDADE VOCABULAR: avalia-se se a selegdo lexical contribui para a clareza e a objetividade do texto
— (8,0 pontos).

b) COESAO TEXTUAL: avalia-se se o emprego dos mecanismos de coesdo textual contribui para o avanco da
argumentacdo, ou seja, o uso estratégico de conectivos, de mecanismos de referéncia (como pronomes,
artigos, expressdes de retomada), de conjungdes e de conexdes lexicais (como substituicdes e elipses) —
(16,0 pontos).

c¢) MORFOSSINTAXE: Considera o emprego da norma-padrdo formal, com atengdo aos seguintes itens:
ortografia; acentuacdo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; flexdo verbal e
nominal; uso de tempos e modos verbais, uso do sinal indicativo de crase — (6,0 pontos).

A avaliacdo do item 11.5 ndo sera feita de modo estanque ou mecanico, mas sim de acordo com sua estreita

correlagdo com o contetudo desenvolvido.

Na aferigdo do critério de corre¢do gramatical, por ocasido da avaliagdo do desempenho na Prova Discursiva —

Redagdo a que se refere este Capitulo, deverdao os candidatos valer-se das normas ortograficas em vigor,

implementadas pelo Decreto Presidencial n? 6.583, de 29 de setembro de 2008, e alterado pelo Decreto

Federal n2 7.875, de 27 de dezembro de 2012, que estabeleceu o Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa.

Sera prejudicada em todos os critérios a nota das redagdes que reproduzirem, em todo ou em parte, excertos

e/ou questdes apresentados na prova.

Sera DESCONSIDERADO, com risco de perda de pontos em todos os critérios, qualquer trecho que:

a) apresentar rasura;

b) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

c) for escrito fora do espago reservado para o texto definitivo.

NAO devem ser feitos sinais para indicar recuo de paragrafo, sob risco de perda de pontos no item “Coes3o

textual e dominio da norma-padrao formal escrita da lingua portuguesa”.

Sera atribuida nota ZERO a Prova Discursiva — Redacgdo que:

a) fugir ao tema proposto. Em caso de fuga completa ao tema proposto, a redagdo ndo sera pontuada em
qualquer outro de seus aspectos, recebendo nota 0 (zero) em todos os itens do critério.

b) fugir a3 modalidade de texto solicitada. Em caso de fuga completa ao género/tipo de texto solicitado, a
redagdo ndo serd pontuada em qualquer outro de seus aspectos, recebendo nota 0 (zero) em todos os
itens do critério.

c) apresentar texto sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e palavras soltas
ou em versos) ou em outra lingua que nao a lingua portuguesa.

d) apresentar formas propositais e explicitas de anulacdo, como impropérios e trechos jocosos, ou
predominancia de rasura.

e) for assinada fora do local apropriado.

f) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do candidato.

g) estiver em branco.

h) apresentar predominantemente letra ilegivel e/ou incompreensivel.
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11.10

11.11

11.12

11.13

11.14

11.15
11.16

i) apresentar até 7 (sete) linhas escritas.

j) apresentar texto idéntico ao produzido por outro candidato ou no qual se identifique cdpia (em todo ou
em parte) de modelos de textos prontos disponiveis para consulta em fontes de acesso publico.

k) apresentar texto idéntico (em todo ou em parte) ao produzido pelo mesmo candidato, ainda que em
empregos publicos diferentes.

I) ndo atender aos requisitos definidos na grade de corregdo de critérios pela Banca Examinadora.

m) ndo atender aos critérios dispostos no item 11.5 deste Capitulo.

O candidato devera atentar para a folha destinada ao rascunho e a folha destinada a resposta definitiva, a fim

de que ndo seja prejudicado. A folha para a resposta definitiva serd a Unica valida para a avaliagao da Prova

Discursiva-Redacao.

Na Prova Discursiva — Redacdo, deverao ser rigorosamente observados limites minimo de 20 (vinte) e maximo

de 30 (trinta) linhas sob pena de perda de pontos a serem atribuidos a Redagao.

N3o serd permitida nenhuma espécie de consulta, nem a utilizagdo de livros, cdédigos, manuais, impressos ou

quaisquer anotagdes.

A Prova Discursiva — Redagdo tera carater eliminatdrio e classificatério e sera avaliada na escala de 0 (zero) a

100,00 (cem) pontos.

Para todos os candidatos, considerar-se-a habilitado aqueles que obtiverem nota igual ou superior a 60,00

(sessenta).

O candidato ndo habilitado na Prova Discursiva — Redagdo sera excluido do Concurso.

Da publicagdo dos resultados constardo apenas os candidatos habilitados.

CAPITULO 12 - DA PROVA DISCURSIVA — ESTUDO DE CASO PARA OS EMPREGOS PUBLICOS DE ESPECIALISTAS EM

121

12.2

REGULACAO DE TRANSPORTE |

Para os empregos publicos de Especialistas em Regula¢do de Transporte I- todas as areas/especialidades,
elencados no quadro abaixo, a Prova Discursiva — Estudo de Caso sera realizada no mesmo dia e hordrio das
provas objetivas.

Para os empregos publicos de Especialistas em Regulacdo de Transporte | referidos no item 12.1, deste
capitulo, serdo corrigidas as Provas Discursivas — Estudo de Caso dos candidatos habilitados e mais bem
classificados na Prova Objetiva, na forma do Capitulo 10 deste Edital, observado o sistema de pontuagdo
diferenciada (pretos, pardos ou indigenas), até o limite estabelecido no quadro a seguir, considerados os
empates na ultima posicdo de classificagdo, além de todos os candidatos com deficiéncia inscritos na forma do
capitulo 5 e habilitados na forma do capitulo 10 deste Edital. Os demais candidatos serdo excluidos do
Concurso.

Corregao
Emprego Publico (até a posi¢do de
classificagdo + empates)

Especialista em Regulagdo de Transporte |
F06 Administragdao, Administragdo Publica, Ciéncias Contdabeis, Economia 602
ou Engenharia de Produgdo

Especialista em Regulagdo de Transporte |

7 a
Go Direito 60
Especialista em Regulacdo de Transporte |
HO8 Engenharia Ambiental ou Florestal ou Engenharia Civil — Meio 152
Ambiente
109 Especialista em Regulagdo de Transporte - Engenharia Civil ou 332

Engenharia de Transportes - Mobilidade urbana

Especialista em Regulagdo de Transporte - Engenharia Civil ou
J10 Engenharia de Transportes - Aeroportos, portos, balsas ou 152
infraestruturas hidroviarias

Especialista em Regulacdo de Transporte - Engenharia Civil ou
K11 Engenharia de Transportes - Projetos de Infraestrutura de
Transportes: pavimento ou geologia ou drenagem

182

Especialista em Regulacdo de Transporte - Engenharia Civil ou
L12 Engenharia de Transportes - Projetos de Infraestrutura de 102
Transportes: superestrutura ferroviaria

Especialista em Regulagdo de Transporte - Engenharia Civil ou
Engenharia de Transportes - Projetos de Infraestrutura de
Transportes: geometria, terraplanagem, elementos de sinalizacdo e
seguranca

M13
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123

12.4
1241
12.4.2
12.4.3
12.4.4
12.4.5
12.4.6
12.4.7
12.5
12.6
12.7
12.8

12.9

12.10

Especialista em Regulagdo de Transporte - Engenharia Civil ou
Engenharia de Transportes - Projetos de Infraestrutura de
Transportes: estruturas ou obra de arte especial (OAEs) ou tineis ou
passarelas

N14 152

Especialista em Regulagdo de Transporte - Engenharia Civil ou
Engenharia de Transportes - Projetos de Infraestrutura de
Transportes: orgamento e custos de projetos ou de obras de
infraestrutura de transportes

015 242

Especialista em Regulagdo de Transporte - Engenharia Civil ou
P16 Engenharia de Transportes - Planejamento de transportes: demanda 152
/ trafego

Especialista em Regulagdo de Transporte - Engenharia Civil ou

17 .
Q Engenharia de Transportes - Ciéncia de dados ou Geoprocessamento

152

Especialista em Regulagdo de Transporte - Engenharia Civil ou

R1 ~
8 Engenharia de Transportes - Gestdo de contratos

332

Especialista em Regulagdo de Transporte | — Engenharia

519 Elétrica/Eletrénica

242

Especialista em Regulagdo de Transporte | — Engenharia Mecanica ou

T20 a .
Mecatronica

102

u21 Especialista em Regulacdo de Transporte | — Engenharia Naval 102

Especialista em Regulacdo de Transporte |

V22
Tecnologia da Informagao

482

A Prova Discursiva — Estudo de Caso consistird de um Estudo de Caso para o qual o candidato devera
apresentar, por escrito, a solu¢do. Relacionar-se-a com a resolugio de problemas e/ou caso pratico, adequado
as atribui¢des do cargo, versando sobre os contelidos programaticos constantes do Anexo I, deste edital.
12.3.1 Na Prova Discursiva - Estudo de Caso, serdo considerados na avaliagdo os seguintes critérios: o dominio
técnico do conteldo aplicado e as especificidades das proposituras, enfatizando os conteudos relacionados
com a atividade fim da ARTESP, a formacgdo académica, as atribuicdes dos cargos, a correcdo gramatical e a
adequacgdo vocabular. Na aferi¢do do critério de corre¢do gramatical, por ocasido da avaliagdo do desempenho
na Prova Discursiva - Estudo de Caso, deverdo os candidatos valer-se das normas ortograficas em vigor,
implementadas pelo Decreto Presidencial n2 6.583, de 29 de setembro de 2008, e alterado pelo Decreto n?
7.875, de 27 de dezembro de 2012, que estabeleceu o Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa.

Sera atribuida nota ZERO na Prova Discursiva - Estudo de Caso nos seguintes casos:

fugir ao tema proposto;

apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e palavras soltas ou
em versos) ou qualquer fragmento de texto escrito fora do local apropriado;

for assinada fora do local apropriado;

apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificacdo do (a) candidato (a);

estiver em branco;

apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

ndo atender aos requisitos definidos na grade de correcdo/mascara de critérios definidos pela Banca
Examinadora.

Ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta, nem a utilizagdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou
quaisquer anotagdes.

Na Prova Discursiva Estudo de Caso, deverd ser rigorosamente observado os limites minimo e maximo de
linhas estabelecido no Caderno de Questdes, para responder cada propositura, sob pena de perda de pontos.
O rascunho é de preenchimento facultativo. Em hipdtese alguma o rascunho elaborado pelo candidato sera
considerado na corre¢do do Estudo de Caso pela Banca Examinadora.

Eventuais marcagdes nos enunciados das questdes, que ndao excedam a palavras sublinhadas ou circuladas,
nao trardo prejuizo a corre¢do da prova.

A grade de corregdo/mascara de critérios contendo a abordagem/requisitos de respostas definidos pela Banca
Examinadora, a resposta apresentada pelo candidato e a pontuagdo obtida pelo candidato serdo divulgadas
por ocasido da Vista da Prova Discursiva — Estudo de Caso.

A Prova Discursiva — Estudo de Caso tera carater eliminatdrio e classificatorio e sera avaliada na escala de 0
(zero) a 100,00 (cem) pontos.
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12.11

12.12
12.13

Para todos os candidatos, considerar-se-a habilitado aqueles que obtiverem nota igual ou superior a 60,00
(sessenta).

O candidato ndo habilitado na Prova Discursiva — Estudo de Caso sera excluido do Concurso.

Da publicagdo dos resultados constardo apenas os candidatos habilitados.

CAPITULO 13 — DOS TiTULOS E SEU JULGAMENTO — SOMENTE PARA OS EMPREGOS PUBLICOS — ENSINO SUPERIOR

13.1

13.2

13.3

13.4

13.5

Os candidatos habilitados nas Provas Discursivas para os empregos publicos — Ensino Superior serdo
convocados para entrega de Titulos.

A prova de titulos visa pontuar o candidato melhor preparado do ponto de vista de sua formagdo académica
e especializagdo nas dreas de interesse da ARTESP.

Para cursos técnicos e superiores, os titulos computdveis devem, obrigatoriamente, estar relacionados a uma
ou mais areas do conhecimento de interesse da ARTESP listadas no ANEXO V do presente documento.

Para cursos de pds-graduacdo, os titulos computdveis devem, obrigatoriamente, estar relacionados a uma ou
mais areas do conhecimento listadas no ANEXO VI do presente documento.

Os titulos a serem considerados sdao os constantes do quadro a seguir, expedidos até a data da entrega,
limitados ao valor maximo de 15 pontos, sendo desconsiderados os demais.

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA AVALIAGAO DE TiTULOS

ALINEA

VALOR DE CADA | VALOR MAXIMO

TiTuLo TiTULO DOS TiTULOS

Diploma, devidamente registrado, de curso de Pds-Graduagdo "stricto
sensu", em nivel de Doutorado, na area especifica da especialidade
requerida, acompanhado do Historico Escolar onde constem
disciplinas  cursadas e respectiva carga horaria ou
certificado/declaracdo de conclusdo de curso de Pds-Graduagdo
"stricto sensu", em nivel de Doutorado, na darea especifica da
especialidade requerida, acompanhado do Histérico Escolar onde
constem disciplinas cursadas e respectiva carga horaria.

7,00 7,00

Diploma, devidamente registrado, de curso de Pds-Graduagdo "stricto
sensu", em nivel de Doutorado, nas areas de interesse da ARTESP,
acompanhado do Histdrico Escolar onde constem disciplinas cursadas
e respectiva carga hordria ou certificado/declaragdo de conclusdo de 6,00 6,00
curso de Pds-Graduagdo "stricto sensu", em nivel de Doutorado nas
areas de interesse da ARTESP, acompanhado do Histérico Escolar onde
constem disciplinas cursadas e respectiva carga hordria.

Diploma, devidamente registrado, de curso de Pds-Graduagdo "stricto
sensu”, em nivel de Mestrado, na area especifica da especialidade
requerida, acompanhado do Historico Escolar onde constem
disciplinas cursadas e respectiva carga horaria ou
certificado/declaracdo de conclusio de curso de Pés-Graduagdo
"stricto sensu", em nivel de Mestrado, na d4rea especifica da
especialidade requerida, acompanhado do Histérico Escolar onde
constem disciplinas cursadas e respectiva carga hordria.

5,00 5,00

Diploma, devidamente registrado, de curso de Pés-Graduagdo "stricto
sensu", em nivel de Mestrado, nas areas de interesse da ARTESP,
acompanhado do Histérico Escolar onde constem disciplinas cursadas
e respectiva carga horaria ou certificado/declaragdo de conclusdo de 4,00 4,00
curso de Pds-Graduagdo "stricto sensu”, em nivel de Mestrado nas
areas de interesse da ARTESP, acompanhado do Histérico Escolar onde
constem disciplinas cursadas e respectiva carga hordria.

Certificado de conclusdo de curso de Pds-Graduagdo “lato sensu”, em
instituicdo reconhecida pelo MEC, em nivel de especializagdo, nas areas 2,00 2,00
de interesse da ARTESP, com carga horaria minima de 360 horas,
acompanhado de Historico Escolar onde constem disciplinas cursadas e
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respectiva carga horaria.

Certificado de conclusdao de curso de Graduacdo Superior além da
exigida para o ingresso, em instituicao reconhecida pelo MEC, nas

F areas de interesse da ARTESP, acompanhado de Histérico Escolar onde 1,00 1,00
constem disciplinas cursadas e respectiva carga horaria.
Diploma de conclusdo de Curso Técnico, em instituicdo reconhecida pelo
MEC, nas areas de interesse da ARTESP, acompanhado de Histérico 0,5 0,5
G Escolar onde constem disciplinas cursadas e respectiva carga horaria.

13.6 A atribuicdo de pontuagdo aos titulos servira apenas para efeito de classificagdo final dos candidatos.

13.7 Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na alinea “C”, do Quadro do item 13.4, o candidato
deverd comprovar que o curso de especializagdo foi realizado de acordo com as normas do Conselho Nacional
de Educacdo.

13.8 Ndo serdo aceitos protocolos de documentos, de certidGes, de diplomas ou de declaragbes, os quais devem
ser apresentados em cOpia autenticada por tabelionato.

13.8.1 Parareceber a pontuagdo prevista na Alinea “F“, o candidato (a) devera encaminhar a documentacgao dos dois
cursos de Graduagdo que esta utilizando, para fins de comprovagao.

13.8.2  Os documentos e diplomas relacionados a cursos realizados no exterior somente serdo considerados quando
vertidos para o portugués, por tradutor oficial, e reconhecidos segundo a legislagdo propria.

13.9 As informagdes sobre data, formato e demais especificagdes para encaminhamento dos titulos dos candidatos
aprovados, na forma prevista neste edital, serdo divulgadas em edital especifico no Diario Oficial do Estado de
Sdo Paulo, no Portal de Concursos Publicos do Estado, e no site da Fundagdo Carlos Chagas, em até 5 (cinco)
dias Uteis apos a publicagdo do resultado da prova.

13.10 A avaliagdo dos titulos serd feita pela Fundagdo Carlos Chagas, e o seu resultado serd divulgado no Diario
Oficial do Estado de Sao Paulo, no Portal de Concursos Publicos do Estado e no site da Fundagdo Carlos Chagas,
conforme cronograma estabelecido no Anexo VIl deste Edital.

13.11  Na&o serdo aceitos titulos apds a data fixada para a apresentagao, bem como titulos de candidatos que tenham
sido eliminados nas fases anteriores do concurso.

13.12  Fica vedada a pontuacgdo de qualquer titulo que ndo preencha todas as condi¢Ges previstas neste capitulo.

13.13 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencado dos titulos, a pontuagdo atribuida

ao candidato serd anulada e, caso comprovado dolo, o candidato sera eliminado do concurso, sem prejuizo
das sang¢Oes penais cabiveis.

CAPITULO 14 - CLASSIFICAGAO FINAL

14.1

14.2

14.3

14.4
14.5

Para os empregos publicos de Agente de Fiscalizacdo e Regula¢do de Transporte a nota final dos candidatos
habilitados sera igual ao total de pontos obtido nas provas objetivas (somatério das notas padronizadas das
Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos), obedecidos os critérios
estabelecidos no Capitulo 10 deste Edital.
Para o emprego publico de Analista de Suporte a Regulacdo de Transporte a nota final serd igual ao total de
pontos obtido nas provas objetivas (somatdrio das notas padronizadas das Provas Objetivas de Conhecimentos
Gerais e de Conhecimentos Especificos) somado a nota da Prova Discursiva—Redagdo mais a pontuagdo obtida
nos Titulos, obedecidos os critérios estabelecidos nos Capitulos 10, 11 e 13 deste Edital.
Para os empregos publicos de Especialista em Regulacdo de Transporte | - Administragdo, Administracdo
Publica Ciéncias Contabeis, Economia ou Engenharia de Producgéo, Direito, Engenharia Ambiental ou Florestal,
Engenharia Civil ou Engenharia de Transportes, Engenharia Mecanica ou Mecatrbnica, Engenharia Naval,
Engenharia Elétrica/Eletrbnica e Tecnologia da Informacgdo a nota final serd igual ao total de pontos obtido nas
provas objetivas (somatdrio das notas padronizadas das Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de
Conhecimentos Especificos) somado a nota da Prova Discursiva — Estudo de Caso mais a pontuagao obtida nos
Titulos, obedecidos os critérios estabelecidos nos Capitulos 10, 12 e 13 deste Edital.
Os candidatos habilitados serao classificados em ordem decrescente da nota final.
Para os empregos publicos de Agente de Fiscalizagdo a Regulagdo, apds aplicados os critérios estabelecidos no
item 14.1, deste capitulo, serdo considerados aprovados os candidatos nos limites estabelecidos no quadro a
seguir, observando-se, ainda, o sistema de pontuacdo diferenciada (pretos, pardos ou indigenas), respeitados
os empates na ultima posicao de classificagcdo, e todos os candidatos com deficiéncia habilitados.
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Classificagao Geral
(Numero de candidatos habilitados e
classificados até a posi¢do (10 x
numero de vagas/emprego publico)

Empregos Publicos

Agente de Fiscalizacdo a Regulagdo de

AO1 2

0 Transporte >0
Agente de Fiscalizacdo a Regulagdo de

B02 Transporte — Técnico em Contabilidade 70
e/ou Administragdo de Empresas

o3 Agente de Fiscalizagdo a R'egulagao de 150
Transporte — Transporte ou Edificagdes

D04 Agente de Fiscalizagdo a Regulagdo de 150

Transporte — Tecnologia da Informagao

CAPITULO 15 — DESEMPATE /RESULTADO FINAL

15.1

15.1.1

15.1.2
15.1.3

15.1.4

15.2

b)

15.3

Para todos os empregos publicos de Agente de Fiscalizacdo a Regulacdo de Transporte, na hipdtese de
igualdade de nota final, apds observancia do disposto no Paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n2 10.741, de 12
de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data limite para corre¢do de dados
cadastrais, estabelecido no subitem 9.6, do Capitulo 9, deste Edital, tera preferéncia, para fins de desempate,
o candidato que, sucessivamente:

a) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa da Prova de Conhecimentos Gerais;

c) tiver maior idade;

d) tiver exercido efetivamente a fungdo de jurado, nos termos do art. 440 do Cdédigo de Processo Penal, no
periodo compreendido entre a data de entrada em vigor da Lei n? 11.689/2008 e a data de término das
inscricdes para este concurso.

Para os todos os empregos publicos de Analista de Suporte a Regulagdo de Transporte | e Especialista em

Regulagdo de Transporte |, na hipdtese de igualdade de nota final, apds observancia do disposto no Paragrafo

Unico do artigo 27 da Lei n2 10.741, de 12 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para

esse fim, a data limite para correcao de dados cadastrais, estabelecido no subitem 9.6, do Capitulo 9, deste

Edital, terd preferéncia, para fins de desempate, o candidato que, sucessivamente:

a) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

bl) obtiver maior nota na Prova Discursiva- Redagdo, para o emprego publico de Analista de Suporte a

Regulagao de Transporte

b2) obtiver maior nota na Prova Discursiva Estudo de Caso, para os empregos publicos de Especialista em

Regulagao de Transporte |

c) tiver maior idade;

d) tiver exercido efetivamente a fungdo de jurado, nos termos do art. 440 do Cddigo de Processo Penal, no

periodo compreendido entre a data de entrada em vigor da Lei n? 11.689/2008 e a data de término das

inscricdes para este concurso.

Para se beneficiar do direito previsto na alinea "d" do subitem 15.1 e 15.1.1 deste capitulo, o candidato devera

informar no ato da inscricdo o fato de ter exercido a funcdo de jurado.

O candidato deve estar ciente de que no ato de admissdo no emprego publico deverd apresentar prova

documental de que exerceu a fungdo de jurado.

Caso o candidato declare no ato da inscricdo que ja exerceu a fungdo de jurado, se beneficie deste critério de

desempate e ndo comprove documentalmente esta condi¢do no ato da admissdo, podera ser eliminado do

concurso.

O resultado final sera divulgado por meio de 02 (duas) listas, a saber:

A lista de ampla concorréncia contendo todos os candidatos aprovados, por emprego publico, observando-se o
sistema de pontuacéo diferenciada (pretos, pardos ou indigenas), inclusive os inscritos como candidatos com
deficiéncia caso tenham obtido pontuacgdo/classificacdo necessaria para tanto, conforme Capitulos 10, 11, 12
e 13 deste Edital.

A lista contendo a classificagao exclusivamente dos candidatos habilitados, por emprego publico, inscritos como
candidatos com deficiéncia caso tenham obtido pontuagdo/classificagdo necessdria para tanto, conforme
Capitulos 10, 11, 12 e 13 deste Edital.

Da divulgacdo dos resultados no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo constardo apenas os candidatos
habilitados por emprego publico.

CAPITULO 16 - DOS RECURSOS
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16.1

16.1.1

16.2

165.2.1
16.2.2
16.2.3
16.3

16.4

16.4.1

16.5

16.5.1

16.5.2

16.6
16.7

16.8

16.9

16.10

16.11

16.12

16.13

16.14

16.15

16.16

Serd admitido recurso quanto:

a) aoindeferimento do Requerimento de Isengdo ou Redugdo do valor da inscrigdo;

b) aoindeferimento da condi¢do de candidato com deficiéncia e/ou solicitagdo especial;

c¢) ao indeferimento de solicitagdo para participagdo pelo sistema de Pontuacdo Diferenciada para pretos,
pardos e indigenas;

d) aaplicagdo das provas;

e) as questdes das provas e gabaritos preliminares;

f)  ao resultado da comissdo de heteroidentificagdo dos candidatos participantes do sistema de Pontuagdo
Diferenciada para pretos, pardos e indigenas;

g) aoresultado das provas.

Para as alineas “e” e “g” do item 16.1 deste Capitulo, no espago reservado as razdes do recurso fica VEDADA

QUALQUER IDENTIFICAGAO (nome do candidato ou qualquer outro meio que o identifique), sob pena de n3o

conhecimento do recurso.

O candidato poderd interpor recurso, sem efeito suspensivo, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, apds a ocorréncia

do evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o 12 dia util subsequente a data do evento a ser

recorrido.

Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.

N3o serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

Ndo serdo reconhecidos os questionamentos efetuados por outro meio que nao o estipulado no item anterior.

Os questionamentos referentes as alineas do item 16.1 deste Capitulo deverdo ser realizados, exclusivamente,

por meio de recurso, no prazo estipulado no item 16.2.

Para interpor recurso, o candidato devera necessariamente preencher o campo “Fundamentagdo”. A

fundamentagdo constitui pressuposto para o conhecimento do recurso, devendo o candidato ser claro,

consistente e objetivo no seu pleito, vedada a juntada de documentos.

Em caso de impugnar mais de uma questdo da prova, o candidato deve expor seu pedido e respectivas razdes

para cada questdo recorrida.

Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela internet, no site da Fundagdo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrugdes constantes na pagina do concurso publico.

Somente serdo apreciados os recursos interpostos e transmitidos conforme as instrugdes contidas neste Edital

e no site da Fundagdo Carlos Chagas.

A Fundacdo Carlos Chagas e a Agéncia Reguladora De Servigos Publicos Delegados De Transporte Do Estado De

Sdo Paulo — ARTESP ndo se responsabilizam por recursos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos

computadores, falha de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao, falta de energia elétrica,

bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

N3o serdo aceitos recursos interpostos por e-mail ou outro meio que ndo seja o especificado neste Edital.

Sera concedida vista da Folha de Respostas das Provas Objetivas a todos os candidatos que realizaram prova,

no periodo recursal referente ao resultado preliminar das Provas.

Sera concedida vista da Prova Discursiva a todos os candidatos que tiveram as respectivas provas corrigidas,

conforme Capitulo 10 deste Edital, no periodo recursal referente ao resultado preliminar das provas.

A vista da Folha de Respostas das Provas Objetivas e da Prova Discursiva sera realizada no site da Fundacdo

Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br, em data e horario a serem oportunamente divulgados. As instrugdes

para a vista das folhas de respostas das respectivas provas estardo disponiveis no site da Fundagdo Carlos

Chagas.

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisGes, razao pela

qual ndo caberdo recursos adicionais.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos, e as provas serdo corrigidas de

acordo com o gabarito oficial definitivo.

Nas Provas Objetivas, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s)

a todos(as) os (as) candidatos(as) presentes a prova, independentemente de formulagdo de recurso.

No que se refere as Provas Discursivas, a pontuagdo e/ou classificagdo apresentada nos resultados preliminares

poderdo sofrer alteragbes em fun¢do do julgamento de recursos interpostos, podendo haver exclusdo ou

inclusdo de candidatos.

Na ocorréncia do disposto nos itens 16.11, 16.12 e 16.13 e/ou em caso de provimento de recurso, poderd

ocorrer a classificagdo/desclassificacdo do candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima exigida para a prova.

Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagGes contidas neste Capitulo;

¢) cujafundamentagdo ndo corresponda a questdo recorrida;

d) sem fundamentag¢do e/ou com fundamentagdo inconsistente, incoerente ou os intempestivos;

e) encaminhados por meio da Imprensa e/ou de “redes sociais online”.

Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, considerando o emprego publico para o qual concorre e deseja
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16.17

16.18

concorrer, para cada evento referido no item 16.1 deste Capitulo, devidamente fundamentado, sendo
desconsiderado recurso de igual teor.

As respostas dos recursos serdo levadas ao conhecimento dos candidatos inscritos no concurso por meio do
site da Fundagao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), sem qualquer carater didatico, mas informativo
acerca da motivagdo, e ficardo disponiveis pelo prazo de 7 (sete) dias corridos a contar da data de sua
divulgagdo.

O candidato que ndo interpuser recurso no prazo estipulado conforme este Capitulo serd responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

CAPITULO 17 - DA ADMISSAO

17.1

17.2

17.3
17.4

17.4.1

17.4.2

17.4.3

17.4.4
17.5

17.5.1

17.5.2

17.5.3

17.7

O resultado final do Concurso, apds decididos todos os recursos interpostos, sera homologado pela Agéncia
Reguladora De Servigos Publicos Delegados De Transporte Do Estado De Sdo Paulo - ARTESP. O Ato de
Homologagdo do Concurso sera publicado no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo.

A convocacgdo obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos, de acordo com a necessidade da Agéncia
Reguladora De Servigos Publicos Delegados De Transporte Do Estado De S3o Paulo - ARTESP, desde que
considerados aptos na verificagdo dos requisitos exigidos para participacdo no Concurso Publico e para o
exercicio do emprego publico, bem como, em inspe¢do de salude a ser realizada por drgao competente, Servigo
Médico da Agéncia Reguladora De Servigos Publicos Delegados De Transporte Do Estado De Sao Paulo - ARTESP
e/ou por 6rgdo competente por ela solicitado.

A convocacgdo para as vagas existentes neste Edital seguira as listas correspondentes.

Os candidatos com deficiéncia serdo convocados a ocupar a 52 (quinta), 302 (trigésima), 502 (quinquagésima),
702 (septuagésima) vagas do concurso publico, e assim sucessivamente, a cada intervalo de 20 (vinte)
empregos publicos providos ou empregos publicos preenchidos, em observancia ao disposto na Lei
Complementar n2 683, de 18 de setembro de 1992, alterada pela Lei Complementar n2 932, de 08 de novembro
de 2002.

Fica dispensada a observancia da regra de convocacgado disposta no item 17.4 ao candidato cuja classificacdo na
lista geral for mais benéfica para sua contratagao.

No caso de convocagdo de candidato nos termos do item 17.4, o préximo candidato da lista especial sera
convocado a ocupar a posicdao do intervalo seguinte, dentre aquelas estabelecidas no item 17.4, em
observancia ao principio da proporcionalidade.

Em havendo mais de um candidato com deficiéncia classificado em um mesmo intervalo, em virtude de suas
classificagdes na lista geral, fica dispensada a observancia da reserva de vagas no respectivo intervalo e nos
seguintes, até que esta volte a se fazer necessaria em razdo da proporcionalidade.

O candidato, uma vez admitido, sera excluido da outra lista de que constar.

O candidato que assim desejar poderd, a qualquer tempo, firmar desisténcia antecipada, em carater
irrevogavel, de qualquer uma das listas de classificagdo ou até mesmo de todas as listas de classificagdo em
que participa.

Para requerer a desisténcia antecipada, o candidato poderd utilizar o formuldrio constante no Anexo IV —
Modelo de Requerimento de Desisténcia Antecipada, deste Edital.

O requerimento devera ser preenchido com os dados do candidato e conter a assinatura com firma reconhecida
em cartdrio ou certificacdo digital passivel de autenticacdo (ICP Brasil, gov.br, E-ambiente ou SEI!) ou ser
assinado na presenca de empregado da area de Gestdo de Recursos Humanos da Agéncia Reguladora De
Servicos Publicos Delegados De Transporte Do Estado De S3o Paulo - ARTESP.

Para o provimento de vagas que vierem a surgir, serdo convocados os candidatos da lista a que se vincularam
de acordo com a opgdo efetuada no momento da inscrigdo, observado o item 4.4.2.1, capitulo 4 deste Edital.
O candidato, para ser admitido por ocasido da convocagao, deverd entregar os comprovantes dos requisitos
minimos exigidos, e os seguintes documentos:

a) carteira de trabalho;
b) certiddo de nascimento ou casamento (com as respectivas averbagdes, se for o caso);

c) certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, para os candidatos do sexo masculino, observado
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17.7.1

17.7.2
17.7.3

17.8

17.9

17.9.1

17.10

17.10.1
17.10.2

17.11

17.12

o disposto no artigo 210, do Decreto n 57.654, de 20/01/1966;

d) titulo de Eleitor, com o comprovante de votagdo da ultima eleicdo ou certiddo de quitagdo eleitoral;
e) cédula de identidade - RG;

f) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

g) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 24 anos;

h) Comprovante de escolaridade para filhos menores de 24 anos;

i) Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH (se houver);

j) Carteira de Habilitagdo Profissional, expedida pelos Conselhos Regionais, para empregados que exercem
profissdes regulamentadas;

k) originais (ou cépias autenticadas) dos titulos pontuados na Prova de Titulos, para conferéncia;

I) comprovantes de que possui a formagao e os pré-requisitos necessarios para preencher o emprego publico,
conforme mencionado no Anexo II;

m) documento de inscri¢do no PIS ou PASEP (se houver);

n) copia da ultima declaragdo de Imposto de Renda apresentada a Secretaria da Receita Federal, acompanhada
do respectivo recibo de entrega e das atualizacdes e/ou complementagdes ou, no caso de o nomeado ndo ser
declarante, apresentagao de declaragdo de bens e valores firmada por ele préprio, nos termos da Lei n2 8.730,
de 10/11/1993, Lei n2 8.429, de 02/06/1992 e Instru¢do Normativa do TCU n2 05, de 10/03/1994 e do Decreto
Estadual n2 41.865, de 16/06/1997, com as altera¢des do Decreto n? 54.264, de 23/04/2009;

o) declaragdo de Ndo Cumulatividade ou Declaracdo de Cumulatividade (duplo emprego) para os fins previstos
na legislacdo pertinente, especialmente no artigo 37, incisos XVI e XVII da Constituicdo Federal, com a redacdo
que lhe foram dadas pelas Emendas Constitucionais n2s 19, de 1998 e 34, de 2001,

p) declaragdo firmada pelo admitido de que percebe (ou ndo) proventos de inatividade, seja pela Unido, por
estado ou por municipio;

q) 1 foto 3/4 para o Cartdo de Autenticacdo da FCC, e uma foto digitalizada recente;
r) Comprovante de residéncia atual;

s) Atestado de Antecedentes Criminais;

t) Curriculo Atualizado;

u) Comprovante do nimero da conta corrente no Banco do Brasil.
N3o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

As fotocOpias somente serdo aceitas mediante apresentagdao do documento original.

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que agredir verbal ou fisicamente qualquer membro da equipe
responsavel pelo processo de admissao.

No momento do recebimento dos documentos, serdo coletadas a impressao digital do candidato, a frase de
seguranca e a assinatura na Folha de Identificacdo do Candidato — FIC, para confirmacdo da digital, assinatura
e os registros coletados no dia da realizagdo das provas, com posterior remessa a CONTRATADA, que emitird
um laudo técnico informando se o candidato convocado é a mesma pessoa que realizou as provas do Concurso.
No dia da apresentagdo para entrega dos documentos listados no item 17.7, o candidato receberd a guia para
realizacdo do exame admissional, a ser realizado presencialmente, na sede da empresa de Medicina e
Seguranca do Trabalho contratada pela ARTESP, localizada a Rua Paulo Orozimbo, 391 - Cambuci, Sdo Paulo.
O exame admissional sera custeado pela ARTESP.

Os candidatos aprovados no concurso publico e convocados serdo contratados pelo Regime da Consolidacdo
das Leis do Trabalho (CLT) e submetidos a avaliagdo de contrato experimental, na forma da lei.

A primeira avaliagdo se dara em até 45 (quarenta e cinco) dias e a segunda em até 90 (noventa) dias.

O candidato que tiver avaliagdo de desempenho considerada insatisfatéria, ndo terad o seu Contrato de Trabalho
de Experiéncia prorrogado para Contrato de Trabalho por prazo indeterminado.

O candidato que, por qualquer motivo, ndo se apresentar para a admissdo no prazo determinado pela Agéncia
Reguladora De Servicos Publicos Delegados De Transporte Do Estado De S3o Paulo - ARTESP perdera o direito
a vaga, sendo convocado o préximo candidato classificado no Concurso.

A Agéncia Reguladora De Servigos Publicos Delegados De Transporte Do Estado De Sdo Paulo - ARTESP, no
momento do recebimento dos documentos para a admissdo, afixard 1 (uma) foto 3x4 do candidato no Cartdo
de Autenticacdo e, na sequéncia, coletara a sua assinatura e a transcri¢cdo de frase, para posterior remessa a
Fundacdo Carlos Chagas, que emitird um laudo técnico informando se o empossado é a mesma pessoa que
realizou as provas do Concurso.
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17.13
17.13.1

17.13.2

17.13.3

17.14

Comprovagdo da experiéncia profissional

Para os empregos publicos de Especialista em Regulagdo de Transporte, Classe I, cédigos de Opgao F06, GO7,
HO08, 109, J10, K11, L12, M13, N14, 015, P16, Q17, R18, S19, T20, U21, V22, as areas de atuagdo de interesse da
ARTESP para comprovagao da experiéncia profissional sdo aquelas relacionadas no Capitulo 2 - Empregos
publicos - Pré-requisitos (a serem comprovados no ato da admissao).

Para o emprego publico de Analista de Suporte a Regulagdo de Transporte, Classe |, as dreas de atuagdo de
interesse da ARTESP para comprovag¢do da experiéncia profissional sdo aquelas relacionadas as atribuigdes do
emprego, ou as atribuicdes técnico-administrativas de apoio as areas administrativas da ARTESP, conforme
Regimento Interno da ARTESP ou as areas de interesse para prova de titulos.

O candidato deverda, no momento da admissdo, apresentar os seguintes documentos de comprovagdo da
experiéncia profissional:

a) Carteira de Trabalho; ou

b) Contratos de prestagdo de servigos; ou

c) PublicagGes no Didrio Oficial que demonstrem a posse e exoneragdo em cargos publicos, acompanhadas pela
descrig¢do das atividades correspondentes aos cargos, empregos publicos ou fungdes publicas; ou

d) Atestados fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, assinados pelo representante da
instituicdo, com firma reconhecida, que indique as atividades realizadas pelo candidato e o periodo de sua
execucdo. O atestado devera incluir, necessariamente, razao social do emitente; identificagdo completa do
profissional beneficiado; descricdo do emprego, cargo ou fungdo e as principais atividades desenvolvidas; local
e periodo de realizagdo das atividades; assinatura e identificagdo do signatario; nimero de telefone e enderego
eletronico do signatario para eventual consulta; ou

e) CertidOes de objeto e pé, cdpias de peticdes e procuragdes judiciais que demonstrem o efetivo exercicio de
advocacia, inclusive voluntdria, mediante a participagdo anual minima em 5 (cinco) atos privativos de advogado
(Lei n2 8.906, 4 de julho de 1994, artigo 12) em causas ou questdes distintas, preferencialmente entregar
digitalizado.

A ndo apresentagdo de qualquer um dos documentos exigidos e a falta de comprovacdo de quaisquer dos

requisitos para contratacgdo até a data da admissdo ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova documental tornara
sem efeito o respectivo ato de contratagao do candidato, sem prejuizo das sang¢des legais cabiveis.

CAPITULO 18 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

18.1

18.2

18.3

18.4

18.5

18.6

18.7

18.8

18.9
18.10

18.11

18.12

Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitagdo das condi¢des
do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais
ndo podera alegar desconhecimento.

A legislagdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as altera¢gdes em dispositivos
constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.
Todos os cdlculos descritos neste Edital, relativos aos resultados das provas, serdo realizados com duas casas
decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

O Concurso Publico terd validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdo da homologacédo do resultado
final, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo, a critério da Agéncia Reguladora De Servicos
Publicos Delegados De Transporte Do Estado De Sdo Paulo - ARTESP.

A Agéncia Reguladora De Servicos Publicos Delegados De Transporte Do Estado De S3o Paulo - ARTESP reserva-
se o direito de proceder as admissGes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de
acordo com a disponibilidade orgamentaria e o niUmero de vagas existentes.

Os atos relativos ao presente Concurso, editais, convocagdes, avisos e resultados, até a homologac¢do do
resultado final, serdo publicados no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo e disponibilizados no site da Fundacgao
Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br.

O boletim de desempenho do candidato ficara disponivel para consulta a partir da informacgdo do nimero do
CPF e do numero de inscricdgo do candidato, no enderego eletronico da Fundacdo Carlos Chagas
www.concursosfcc.com.br a partir da data em que o Edital de Resultado for publicado no Didrio Oficial do
Estado de S3o Paulo.

O acompanhamento das publica¢des, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

N&o serdo prestadas por telefone informacdes relativas ao resultado do Concurso Publico.

N&o serdo fornecidos atestados, declaracgdes, certificados ou certidGes, relativos a habilitacdo, classificacdo, ou
nota de candidatos, valendo para tal fim o boletim de desempenho disponivel no endereco eletrénico da
Fundacdo Carlos Chagas, conforme item 18.8 deste Capitulo, e a publicacdo do Resultado Final e homologacgdo
no Didrio Oficial do Estado de S3o Paulo.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios ap6s a homologacdo do
Concurso Publico.

O resultado final sera homologado pela ARTESP — Agéncia Reguladora De Servigos Publicos Delegados De
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18.13

18.13.1

18.13.2

18.13.3

18.13.4

18.14

Transporte Do Estado De S3ao Paulo, mediante publicagdo no Didrio Oficial do Estado de Sao Paulo e divulgado
no site www.concursosfcc.com.br.

Em caso de alteragdo dos dados pessoais (home, endereco, telefone para contato, sexo, data de nascimento
etc. constantes no Formulario de Inscri¢do, o candidato devera:

Efetuar a atualizacdo dos dados pessoais até o terceiro dia Util apds a aplicagdo das provas, conforme
estabelecido no item 9.6 e subitem do Capitulo 9 deste Edital, por meio do site www.concursosfcc.com.br.
Apds o prazo estabelecido no item 18.14.1 até 5 (cinco) dias Uteis antes da publicagdo do Resultado Final, o
candidato deverad atualizar no portal do candidato e encaminhar a solicitacao de atualizagdo dos dados pessoais
(enderego, telefone e e-mail), juntamente com a cépia do documento de identidade, sua foto segurando o
referido documento e o comprovante de enderego atualizado, se for o caso, para o Servigo de Atendimento ao
Candidato — SAC da Fundagéao Carlos Chagas por meio do e-mail: sac@fcc.org.br.

Apos a homologagdo do resultado final do Concurso, solicitar a atualizacdo de dados cadastrais,
preferencialmente por correio eletronico, direcionado a Agéncia Reguladora De Servigos Publicos Delegados
De Transporte Do Estado De S3o Paulo — ARTESP por meio do e-mail concursopublico@artesp.sp.gov.br
contendo, anexo, requerimento assinado de alteragao dos dados cadastrais e copia digitalizada de documento
de identificagdo com assinatura idéntica a firmada no requerimento.

As alteragGes de dados referidos nos itens 18.14 e seus subitens, somente serdo consideradas quando
solicitadas no prazo estabelecido no item 18.14.1 deste Capitulo, por fazerem parte dos critérios de desempate
dos candidatos.

E de responsabilidade do candidato manter seu endereco eletrénico e telefone atualizados para viabilizar os
contatos necessarios, sob pena de perder o prazo de uma eventual consulta ou, quando for convocado, perder
0 prazo para se apresentar em qualquer etapa do processo admissional.

18.14.1 O candidato aprovado devera manter seus dados pessoais atualizados até que se expire o prazo de validade do

18.15

18.16

18.16.1

18.17

18.18

18.19

18.20

18.21

Concurso.

A Agéncia Reguladora De Servigos Publicos Delegados De Transporte Do Estado De Sdo Paulo - ARTESP e a
Fundacdo Carlos Chagas ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de enderego
eletrénico errado ou ndo atualizado.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a contratagdo do candidato, em
todos os atos relacionados ao Concurso, quando constatada a omissdo, declaragao falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo.

Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 18.17 deste Capitulo, o candidato estara sujeito
a responder por falsidade ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal.

As despesas relativas a participa¢do do candidato no Concurso e ao ingresso na ARTESP correrdo as expensas
do préprio candidato, eximida qualquer responsabilidade por parte da Agéncia Reguladora De Servigos Publicos
Delegados De Transporte Do Estado De S3ao Paulo - ARTESP e da Fundagdo Carlos Chagas.

A Agéncia Reguladora De Servigos Publicos Delegados De Transporte Do Estado De S3o Paulo - ARTESP e a
Fundacdo Carlos Chagas ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publica¢cdes
referentes a este Concurso.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alterages, atualizacbes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou
aviso a ser publicado.

O ndo atendimento pelo candidato das condi¢Ges estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo, implicara sua
eliminagdo do Concurso Publico.

As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em carater
irrecorrivel, pela Agéncia Reguladora De Servigcos Publicos Delegados De Transporte Do Estado De S3o Paulo -
ARTESP e pela Fundagdo Carlos Chagas, no que a cada um couber.

Sao Paulo, 31 de outubro de 2025
Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados de Transporte do Estado de Sdo Paulo - ARTESP
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ANEXO |
ATRIBUICOES BASICAS DOS CARGOS/EMPREGOS PUBLICOS

AtribuigcGes basicas a todos os empregos publicos:

S3do atribuicdes basicas e comuns a todos os empregados publicos da ARTESP:

a) desempenhar as atribuicGes relacionadas as atividades do érgdo ou da unidade administrativa de exercicio,
decorrentes do exercicio do emprego permanente ou cargo em comissdo, determinadas por normas ou pelo superior
hierarquico;

b) colaborar com o superior hierarquico, colegas e subordinados na condugdo do conjunto de atribuicdes e
responsabilidades correspondentes as competéncias da unidade;

c) subscrever documentos e expedientes afetos ao respectivo 6rgdo ou unidade administrativa, observando os
limites de suas atribuigdes e rubricar aqueles que minutou;

d) arquivar, nos meios disponiveis na ARTESP, estudos, projetos, relatérios, ensaios e documentos elaborados, em
conformidade com as regras vigentes de Gestdo Documental da Agéncia;

e) zelar pela guarda, uso e conservagdo dos materiais de consumo, bens modveis e imdveis sob sua
responsabilidade, comunicando a unidade competente qualquer irregularidade;

f) representar ao superior hierarquico ou a rgao competente sobre irregularidades de que tenha conhecimento,
para as devidas providéncias;

g) subsidiar de informagdes o 6rgdo ou unidade administrativa competente para responder as solicitagdes de
usuarios, concessionarias, permissionarias, e de érgaos e entidades em geral;

h) sugerir medidas visando ao aperfeicoamento da execugdo das atividades do 6rgdo, da unidade ou da equipe;

i) Participar de grupos de trabalho ou comissdes multidisciplinares instituidas pelo Diretor-Presidente.

Descri¢do das atribuicdes - Agente de Fiscalizagdo a Regulagao de Transporte

Realizar atividades de fiscaliza¢cdo e de apoio administrativo e operacional as Diretorias da ARTESP, de acordo com as
competéncias legais de cada area técnica, nos seguintes termos:

a) Analisar dados coletados e consolidados por terceiros contratados, sob seu acompanhamento e fiscalizagao;
b) Analisar tecnicamente recursos administrativos, inclusive de multas, relativos a sua drea de atuagao;

c) Fornecer subsidios para elaboragdo de normas e procedimentos relativos a sua area de atuacgdo;

d) Executar atividades de apoio administrativo e/ou operacional nas areas para as quais for designado, conforme
determinagdo do superior imediato;

e) Realizar deslocamentos externos para vistorias e diligéncias em municipios do Estado de Sdo Paulo, para
execucdo de atividades relacionadas a fiscalizacdo dos contratos de concessdo e/ou servigos permissionados,
conduzindo a viatura da ARTESP para seu deslocamento, conforme a necessidade do trabalho;

f) executar atividades de apoio nas unidades para as quais for designado, conforme os conhecimentos especificos
de sua area de formacdo, no caso dos empregados com formacdo técnica.

Descrigao das atribui¢oes - Analista de Suporte a Regulagao de Transporte

Realizar atividades técnico-administrativas de apoio as Diretorias da ARTESP, de acordo com as competéncias de cada
area técnica, nos seguintes termos:

a) Executar atividades especificas nas areas de aquisicdo de bens e servigos, recursos humanos, orcamento e
finangas, comunicagdo, informatica e correlatas, a critério do superior imediato ou em cumprimento as normas da
ARTESP;

b) Analisar, controlar e acompanhar a execucdo de processos e expedientes relativos a sua area de atuagdo,
observando as normas da ARTESP e a orientagdo do superior imediato;

c) Desenvolver propostas ou projetos e implementa-los nas condicdes em que forem aprovados;

d) Elaborar termos de referéncia com a finalidade de orientar aquisicdes de bens e servigos relativos a gestdo
administrativa e logistica da ARTESP, em sua d4rea de atuacdo;

e) Acompanhar e fiscalizar a execucdo de servicos de terceiros, complementares ou de apoio a gestdo
administrativa da ARTESP e, nessa qualidade: (1) manifestar-se quanto a qualidade, adequacao a finalidade e prazos,
guando do recebimento de cada parcela do servico; (2) determinar aos fornecedores de bens ou servigos contratados
0 necessario a correcdo das irregularidades observadas ou representar ao superior imediato, quando a decisdo
ultrapassar sua al¢ada;

f) Analisar tecnicamente recursos administrativos de multa aos contratados, para aquisicdao de bens e servicos, no
ambito de sua drea de atuagao;

g) acompanhar e dar apoio a atividades especializadas de regulagdo, fiscalizagdo e controle de prestacdao de
servigos publicos delegados de transporte, decorrentes do exercicio do emprego publico, conforme determinagao do
superior imediato.
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Descrigao das AtribuigGes - Especialista em Regulacao de Transporte |

Realizar atividades especializadas de regulacao, fiscalizagdo e controle de prestagdo de servigos publicos delegados de
transporte, nos seguintes termos:

a) Emitir pareceres, informacgGes e outros atos a fim de dar solugdo aos processos administrativos em tramitagdo
na agéncia;

b) Planejar, desenvolver e implementar, quando for o caso, normas e procedimentos técnicos relacionados aos
aspectos de maior complexidade, relativos a sua area de atuagao;

c) Estudar, propor e implementar soluges técnicas para situagdes previstas e nao previstas em contrato, no
ambito de sua area de atuagao;

d) Participar na elaboragdo dos documentos que subsidiardo os processos licitatorios visando a contratagdo de
servigos publicos delegados de transporte, avaliar os aspectos técnicos e regulatérios dos estudos de viabilidade e
apoiar ou promover, quando o caso, a realizagdo de audiéncias e consultas publicas;

e) Elaborar, quando solicitado, justificativa e termo de referéncia com a finalidade de orientar a contratagao de
servigos de terceiros (1) para assistir e subsidiar a respectiva drea de atuagdo de informagdes necessarias ao
acompanhamento e fiscalizagdo dos contratos de servigos publicos delegados de transporte (2) para servigos de apoio
ou complementares a atividade de acompanhamento e fiscalizagdo, de interesse de sua area de atuagdo;

f) Acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos e servigos publicos delegados de transporte nos aspectos
relativos a sua area de atuagdo, observando as disposi¢cGes contratuais e regulamentares especificas e de servigos
contratados;

g) Determinar aos concessionarios, permissionarios, delegatdrios, parceiros privados e aos prestadores de servigos
terceirizados a corregdo das irregularidades observadas ou representar ao superior imediato, quando a decisdao
ultrapassar sua al¢ada;

h) Gerir as informagdes confidenciais, preservando o sigilo;

i) Orientar os Agentes de Fiscalizagdo a Regulacdo de Transporte e Analistas de Suporte a Regulagdo de
Transporte, quando solicitado;
j) Realizar tarefas correlatas, a critério do superior imediato e auxiliar nas atividades de outras areas de atuagdo,

no campo de sua especialidade, por solicitagdo do superior hierarquico;

k) Realizar deslocamentos externos para vistorias e diligéncias em municipios do Estado de S3do Paulo, para
execucdo de atividades relacionadas a fiscalizacdo dos contratos de concessdo e/ou servigos permissionados,
conduzindo a viatura da ARTESP para seu deslocamento, conforme a necessidade do trabalho;

) Exercer atividades voltadas a administragdo, supervisdo, regulacdo e fiscalizacdo dos contratos de concessao,
permissdo e autorizagdo, conforme os conhecimentos especificos de sua area de formacao.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

Observagdo: Considerar-se-a a legislagdo vigente, incluindo legislagdes complementares, simulas, jurisprudéncias
e/ou orientagdes jurisprudenciais, até a data da publicagdo do Edital. Toda legislagdo e jurisprudéncia devem ser
consideradas com as alteragdes e atualizagbes vigentes até a data da publicagdo do Edital de Abertura de Inscrigdes.
Legislagcdo e julgados com entrada em vigor apds a publicacdo do Edital de Abertura de Inscri¢gdes poderdo ser utilizados,
guando supervenientes ou complementares a algum tdpico ja previsto ou indispensavel a avaliagdo para o emprego
publico. Todos os temas englobam também a legislacdo que Ihes é pertinente, ainda que ndo expressa no conteido
programatico.

AGENTE DE FISCALIZAGAO A REGULAGAO DE TRANSPORTE
ENSINO MEDIO REGULAR (A01)

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua portuguesa

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sinénimos e antonimos. Sentido préprio
e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo,
advérbio, preposi¢cdo e conjungao — emprego e sentido que imprimem as relagées que estabelecem. Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

Matematica e Raciocinio Légico

Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais e reais. multiplos, divisores, nimeros primos. poténcias e raizes.
Proporcdo. Sistemas de Unidades de Medidas: comprimento, area, volume, massa e tempo. Razdo e proporg¢do: regra
de trés simples e regra de trés composta. Porcentagem. Juros simples e juros compostos. Equacdo do 12 grau, equacgao
do 29 grau, sistemas de equagles, equacdes exponenciais e logaritmicas. Fungdes: afins, quadraticas, exponenciais,
logaritmicas. ProgressGes aritméticas e geométricas. Andlise combinatdria: permutagdo, arranjo e combinagao.
Probabilidade. Estatistica basica: leitura e interpretacdo de dados representados em tabelas e graficos; medidas de
tendéncia central (média, mediana, moda). Relagdo entre grandezas. Interpretacdo e elaboragdo de tabelas e graficos.
Geometria plana: poligonos, circunferéncia, circulo, teorema de Pitagoras, trigonometria no tridngulo retangulo;
perimetros e areas. Geometria espacial: prisma, pirdmide, cilindro, cone e esfera; dreas e volumes. Estrutura légica de
relagGes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relagoes
fornecidas e avaliar as condi¢des usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagées. Compreensao e elaboragdo da
l6gica das situagBes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientagdo espacial e
temporal, formagao de conceitos, discriminagao de elementos. Compreensdo do processo légico que, a partir de um
conjunto de hipdteses, conduz, de forma valida, a conclusGes determinadas.

Administragao Publica (Nog¢Ges de Direito Constitucional e Direito Administrativo)

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Direitos e Garantias Fundamentais, Organizacdo do Estado.
Constituicdo do Estado de Sdo Paulo, Artigo 111, Principios que regem as atividades da Administragao Publica Paulista.
Licitacdes e Contratos administrativos: Lei Federal n® 14.133/2021, Decreto n2 67.608/2023.

Lei estadual n2 10.177/1998, Processo Administrativo e Procedimento Sancionatério.

Lei federal n2 12.527/ 2011, e Decreto n° 68.155/2023 (regulamentagio), Acesso a Informagdo.

Decreto n° 69.328/2025, Etica na Administracdo do Estado. Cédigo de Etica e Conduta da ARTESP. Lei estadual n®
10.294/1999, atualizada pela LC 1.149/2024, protecao e defesa do usudrio do servigo publico do Estado de Sdo Paulo.

Regulagdo e Agéncias Reguladoras

Lei Federal n2 11.079/2004. Lei estadual n2 11.688/2004, atualizada até a Lei n° 17.293/2020. Lei n° 17.293/2020 segdo
X. Lei estadual n? 9.361/1996. Legislacdo pertinente a ARTESP: Lei Complementar 914/2002, Lei Complementar
1.413/2024, Decreto 69.339/2025, Regimento Interno na ARTESP publicado até o langamento do edital.

Excel

Formatacdo Condicional. Filtros. FuncOes de pesquisa (PROCX, PROCV, PROCH). Operadores Aritméticos (soma,
subtracdo, multiplicacdo e poténcia). Operadores condicionais (SE, E/OU). Tabela dindmica. Graficos. Graficos
dindmicos. Férmulas de texto (EXT.TEXTO; NUM.CARACT; CONCATENAR; DIREITA; ESQUERDA; LOCALIZAR)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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Lei federal n2 8.429/1992, atualizada pela Lei n? 14.230/2021, san¢des aplicadveis em virtude da pratica de atos de
improbidade administrativa, de que trata o § 42 do art. 37 da Constitui¢cdo Federal.

Lei Federal n2 13.869/2019, Abuso de Autoridade.

Lei estadual n2 10.177/1998, Processo Administrativo e Procedimento Sancionatdrio.

Lei estadual n2 10.294/1999, atualizada pela LC 1.149/2024, protecdo e defesa do usudério do servico publico do Estado
de S3o Paulo.Lei Estadual n2 7.835, de 08/05/1992, atualizada pela Lei n217.293/2020. Regime de concessdo de obras
publicas, de concessdo e permissdo de servigos publicos e da providéncias correlatas).

DECRETO N2 29.912/1989 Regulamento do Servico Intermunicipal de Transporte Coletivo de passageiros sob
fretamento.

DECRETO N2 48.073/2003 Regulamento do Servigo Rodoviario Intermunicipal de Transporte Coletivo de Estudantes
Decreto n? 24.675/1986, regulamenta os servicos metropolitanos de transporte coletivo regular de passageiros, por
onibus, na Regido Metropolitana de S3o Paulo.

Decreto n2 19.835/1982, dispde sobre a aprovagdo do Regulamento dos Servigos de Transporte Coletivo de Passageiros
de Interesse Metropolitano, sob o regime de fretamento.

AGENTE DE FISCALIZAGAO A REGULAGCAO DE TRANSPORTE
TECNICO EM CONTABILIDADE/ADMINISTRAGAO DE EMPRESAS (B02)

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua portuguesa

Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sinbnimos e antdnimos. Sentido proprio
e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo,
advérbio, preposi¢cdo e conjungdo — emprego e sentido que imprimem as relagées que estabelecem. Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocag¢do pronominal. Crase.

Matematica e Raciocinio Légico

Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais e reais. multiplos, divisores, nimeros primos. poténcias e raizes.
Proporgdo. Sistemas de Unidades de Medidas: comprimento, area, volume, massa e tempo. Razao e proporg¢do: regra
de trés simples e regra de trés composta. Porcentagem. Juros simples e juros compostos. Equagao do 12 grau, equagao
do 29 grau, sistemas de equacgdes, equagdes exponenciais e logaritmicas. Fungdes: afins, quadraticas, exponenciais,
logaritmicas. ProgressGes aritméticas e geométricas. Andlise combinatdria: permutagdo, arranjo e combinagao.
Probabilidade. Estatistica basica: leitura e interpretacdo de dados representados em tabelas e graficos; medidas de
tendéncia central (média, mediana, moda). Relacdo entre grandezas. Interpretacdo e elaboragéo de tabelas e graficos.
Geometria plana: poligonos, circunferéncia, circulo, teorema de Pitagoras, trigonometria no tridangulo retangulo;
perimetros e dareas. Geometria espacial: prisma, piramide, cilindro, cone e esfera; dreas e volumes. Estrutura légica de
relages arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informagdes das relagdes
fornecidas e avaliar as condi¢des usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagées. Compreensao e elaboragdo da
l6gica das situagBes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientacdo espacial e
temporal, formacdo de conceitos, discriminacdo de elementos. Compreensdo do processo logico que, a partir de um
conjunto de hipdteses, conduz, de forma valida, a conclusGes determinadas.

Administragdo Publica (NocGes de Direito Constitucional e Direito Administrativo)

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Direitos e Garantias Fundamentais, Organizagdo do Estado.
Constituicdo do Estado de Sdo Paulo, Artigo 111, Principios que regem as atividades da Administragdo Publica Paulista.
Licitacdes e Contratos administrativos: Lei Federal n® 14.133/2021, Decreto n® 67.608/2023.

Lei estadual n2 10.177/1998, Processo Administrativo e Procedimento Sancionatério.

Lei federal n212.527/ 2011, e Decreto n° 68.155/2023 (regulamentacgdo), Acesso a Informac3o.

Decreto n° 69.328/2025, Etica na Administracdo do Estado. Cédigo de Etica e Conduta da ARTESP. Lei estadual n®
10.294/1999, atualizada pela LC 1.149/2024, protecdo e defesa do usudrio do servico publico do Estado de S3o Paulo.

Regulagdo e Agéncias Reguladoras

Lei Federal n2 11.079/2004. Lei estadual n2 11.688/2004, atualizada até a Lei n® 17.293/2020. Lei n° 17.293/2020 seg¢ao
X. Lei estadual n? 9.361/1996. Legislacdo pertinente a ARTESP: Lei Complementar 914/2002, Lei Complementar
1.413/2024, Decreto 69.339/2025, Regimento Interno na ARTESP publicado até o langcamento do edital.

Excel
Formatagdo Condicional. Filtros. Fun¢Ges de pesquisa (PROCX, PROCV, PROCH). Operadores Aritméticos (soma,
subtragdo, multiplicagdo e poténcia). Operadores condicionais (SE, E/OU). Tabela dindmica. Graficos. Graficos
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dindmicos. Férmulas de texto (EXT.TEXTO; NUM.CARACT; CONCATENAR; DIREITA; ESQUERDA; LOCALIZAR)
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Contabilidade Geral: Estrutura Conceitual Basica do Comité de Pronunciamentos Contdabeis: objetivos dos relatdrios
contabeis; caracteristicas da informagdo contdbil; estrutura conceitual; fungdes da contabilidade. Aspectos contdbeis
definidos na Lei n2 6.404/1976 e alteragBes posteriores (principalmente as alteragdes introduzidas pela Lei n®
11.638/2007 e Lei n? 11.941/2009). Balango Patrimonial (BP): conceitos de Ativo, Passivo e Patriménio Liquido;
identificagdo, mensuragdo e evidenciagdo dos elementos do Ativo, do Passivo e do Patriménio Liquido; classificacdo e
estrutura de apresentacdo; critérios de avaliagdo de ativos e passivos; reducdo ao valor recuperdvel de Ativos
(Impairment); ajuste a Valor Presente. Elementos do Ativo: Caixa e Equivalentes de Caixa; Estoques; Contas a Receber
de Clientes; Despesas Antecipadas; Instrumentos Financeiros; Investimentos; Imobilizado; Intangiveis. Elementos do
Passivo: Fornecedores; Empréstimos e Financiamentos; ObrigagGes Fiscais; Contas a pagar, Provisdes e contingéncias.
Elementos do Patrimdnio Liquido: Capital Social; Reservas de Capital; Reservas de Lucros; Ajustes de Avaliagdo
Patrimonial. Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE): conceitos de receitas e despesas; classificagdo e estrutura
de apresentacado; critérios de avaliagdo das receitas e despesas; Ajustes a Valor Presente; momento do reconhecimento
das receitas e despesas; apuragdo da Receita Liquida, do Resultado Bruto, do Resultado antes de Impostos e
Participagdes e do Resultado Liquido. Demonstragdo das Mutagdes do Patriménio Liquido (DMPL): conceitos de reservas
de capital, reservas de lucros e ajustes de avaliagdo patrimonial; critérios de calculo de acordo com a Lei n? 6.404/1976
e alteragdes posteriores; classificagdo e estrutura de apresentagdo. Escrituragdo de operagGes: conceitos e langamentos
contabeis. Balancete de Verificagdo. Andlise das demonstragdes contdbeis: Anadlise horizontal, vertical e por quociente;
indices de liquidez, endividamento, prazos médios, de rentabilidade e de lucratividade. NBC PG) 01 (Cédigo de Etica
Profissional do Contador).

Administragdo: Principais fungbes da administracdo: planejamento, organizacdo, direcdo e controle. Estrutura
organizacional; Cultura organizacional. Comportamento organizacional: Avaliacio de Desempenho. Planejamento
Organizacional: planejamento estratégico, tdtico e operacional. Modelos tedricos de Administragdo Publica:
patrimonialista, burocrético e gerencial. Qualidade na Administragdo Publica. Motivagdo e Lideranga. Orgamento: NBC
TSP (Setor Publico): Normas especificas para a contabilidade publica. Lei federal n2 4.320/1964, Capitulo Il - Da
Elaboracdo da Proposta Orcamentdria. Lei Complementar federal n2 101/2000, Capitulo Il do Planejamento. Lei estadual
n2. 12.799/2008 e Decreto estadual n2. 53.455/2008, CADIN. Decreto 61.141/2015, sobre a Divida Ativa do Estado.

AGENTE DE FISCALIZACAO A REGULAGCAO DE TRANSPORTE
TRANSPORTES OU EDIFICAGCOES (co03)

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua portuguesa

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sindbnimos e anténimos. Sentido proprio
e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo,
advérbio, preposi¢cdo e conjungdo — emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Crase.

Matematica e Raciocinio Légico

Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais e reais. multiplos, divisores, nUmeros primos. poténcias e raizes.
Proporcdo. Sistemas de Unidades de Medidas: comprimento, area, volume, massa e tempo. Razdo e proporg¢do: regra
de trés simples e regra de trés composta. Porcentagem. Juros simples e juros compostos. Equacdo do 12 grau, equagao
do 22 grau, sistemas de equacGes, equacdes exponenciais e logaritmicas. Fungdes: afins, quadraticas, exponenciais,
logaritmicas. ProgressGes aritméticas e geométricas. Andlise combinatdria: permutacdo, arranjo e combinagéo.
Probabilidade. Estatistica basica: leitura e interpretacdo de dados representados em tabelas e graficos; medidas de
tendéncia central (média, mediana, moda). Relagdo entre grandezas. Interpretacdo e elaboragdo de tabelas e graficos.
Geometria plana: poligonos, circunferéncia, circulo, teorema de Pitdgoras, trigonometria no triangulo retangulo;
perimetros e areas. Geometria espacial: prisma, pirdmide, cilindro, cone e esfera; dreas e volumes. Estrutura légica de
relacGes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacgGes das relagdes
fornecidas e avaliar as condi¢Ges usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagées. Compreensao e elaboragao da
légica das situacOes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientacdo espacial e
temporal, formagdo de conceitos, discriminagdo de elementos. Compreensdo do processo légico que, a partir de um
conjunto de hipdteses, conduz, de forma valida, a conclusGes determinadas.

Administragdo Publica (NogGes de Direito Constitucional e Direito Administrativo)

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Direitos e Garantias Fundamentais, Organizacdo do Estado.
Constituicdo do Estado de S&do Paulo, Artigo 111, Principios que regem as atividades da Administracdo Publica Paulista.
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Licitagdes e Contratos administrativos: Lei Federal n® 14.133/2021, Decreto n® 67.608/2023. Lei estadual n®
10.177/1998, Processo Administrativo e Procedimento Sancionatdrio. Lei federal n? 12.527/ 2011, e Decreto n°
68.155/2023 (regulamentacdo), Acesso a Informagdo. Decreto n° 69.328/2025, Etica na Administragdo do Estado.
Codigo de Etica e Conduta da ARTESP. Lei estadual n® 10.294/1999, atualizada pela LC 1.149/2024, protecdo e defesa
do usuario do servigo publico do Estado de S3o Paulo.

Regulagdo e Agéncias Reguladoras

Lei Federal n2 11.079/2004. Lei estadual n® 11.688/2004, atualizada até a Lei n® 17.293/2020. Lei n° 17.293/2020 se¢do
X. Lei estadual n? 9.361/1996. Legislagdo pertinente a ARTESP: Lei Complementar 914/2002, Lei Complementar
1.413/2024, Decreto 69.339/2025, Regimento Interno na ARTESP publicado até o langcamento do edital.

Excel

Formatagdo Condicional. Filtros. Fun¢des de pesquisa (PROCX, PROCV, PROCH). Operadores Aritméticos (soma,
subtracdo, multiplicagdo e poténcia). Operadores condicionais (SE, E/OU). Tabela dindmica. Gréficos. Graficos
dindmicos. Férmulas de texto (EXT.TEXTO; NUM.CARACT; CONCATENAR; DIREITA; ESQUERDA; LOCALIZAR)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Decreto n2 29.912/1989, dispde sobre a aprovag¢do do Regulamento do Servico Intermunicipal de Transporte Coletivo
de passageiros sob fretamento.

Decreto n? 2.521/1998, dispde sobre a exploracdo, mediante permissdo e autorizagdo, de servicos de transporte
rodovidrio interestadual e internacional de passageiros e da outras providéncias.

LEI n2 12.587/ 2012, Diretrizes da Politica Nacional de Mobilidade Urbana. CONHECIMENTOS GERAIS EM MOBILIDADE
URBANA: Conceitos e principios da mobilidade urbana sustentavel. Instrumentos de planejamento: PlanMob (Plano de
Mobilidade Urbana), Planos de Transporte Metropolitano. Financiamento do transporte publico: tarifas, subsidios,
fontes alternativas de receita. Governanga e regulacdo do setor de transporte coletivo. Aspectos de acessibilidade
universal e inclusdo social nos sistemas de transporte. Tendéncias e inovagdes: cidades inteligentes, mobilidade elétrica,
Intelligent Transport Systems (ITS).

Resolugdo CONTRAN n2 959/2022, estabelece os requisitos de seguranga para veiculos de transporte de passageiros
tipos micro-6nibus e 6nibus, categoria M3, de fabricagdo nacional e importados.

LEI n2 9.503/1997, Cddigo de Transito Brasileiro. Legislagdo sobre transporte de passageiros.

Resolucdo CONTRAN n2 1013/2024, dispde sobre os sistemas de livre passagem (free flow) em vias urbanas e rurais.
Resolucdo CONTRAN n2 973/2022, institui o Regulamento de Sinalizagdo Viaria.

Decreto n? 24.675/1986, regulamenta os servicos metropolitanos de transporte coletivo regular de passageiros, por
6nibus, na Regido Metropolitana de Sdo Paulo.

Decreto n? 19.835/1982, dispde sobre a aprovac¢do do Regulamento dos Servicos de Transporte Coletivo de Passageiros
de Interesse Metropolitano, sob o regime de fretamento.

Lei Estadual n? 7.835, de 08/05/1992, atualizada pela Lei n217.293/2020. Regime de concessdo de obras publicas, de
concessdo e permissao de servigos publicos e da providéncias correlatas).

CONHECIMENTOS GERAIS DE TRANSPORTES MULTIMODAIS: Principios e fundamentos da engenharia de transportes.
Planejamento e gestdo integrada da infraestrutura de transporte: rodovidrio, ferroviario, hidroviario, aeroportuario e
portuario. Intermodalidade e logistica integrada. Sustentabilidade e inovagdo tecnoldgica em transportes. Governanca,
concessdes e parcerias publico-privadas (PPPs) no setor de transportes.

Desenvolvimento de projetos de arquitetura, estruturas, instalagdes elétricas e hidrossanitdrias. Elaboragdao de
orcamentos de obras e servigos. Planejamento e execugao de servigos de construgdo e manutencdo predial. Execugdo
de ensaios de materiais de construgao, solos e controle tecnoldgico. Condugdo de planos de qualidade da construgdo.
Coordenar a execugdo de servigos de manutenc¢do de equipamentos e instalacdes em edificagdes. Sustentabilidade do
processo produtivo, técnicas e processos de produc¢do na construgado civil. Conhecimentos e aplicacdo de conceitos da
Industria 4.0. Normas técnicas, lideranga de equipes, gestdo de conflitos.

Componentes do processo logistico. Principais entidades de transporte. Legislacdo e a regulamentacdo do transporte.
Tipos de documentos utilizados nos transportes. Impactos ambientais do transporte e normas para cargas de produtos
perigosos. Mobilidade sustentavel e logistica reversa. Escolha de modais e meios de transporte de acordo com a
infraestrutura logistica disponivel. Identificagdo de riscos no transporte de cargas. Célculo do custo do transporte
rodovidrio. Fretes de acordo com as caracteristicas do mercado. Andlise e escolha de alternativas de rotas de transporte.
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Selecdo de transportadoras. Indicadores de desempenho dos transportadores.

AGENTE DE FISCALIZACAO A REGULAGAO DE TRANSPORTE
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO (D04)

CONHECIMENTOS GERAIS
Lingua portuguesa
Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). SinGnimos e anténimos. Sentido préprio
e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo,
advérbio, preposi¢cdo e conjungdo — emprego e sentido que imprimem as relagGes que estabelecem. Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

Matematica e Raciocinio Légico

Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais e reais. multiplos, divisores, nUmeros primos. poténcias e raizes.
Proporgdo. Sistemas de Unidades de Medidas: comprimento, area, volume, massa e tempo. Razao e proporg¢do: regra
de trés simples e regra de trés composta. Porcentagem. Juros simples e juros compostos. Equacao do 12 grau, equagdo
do 22 grau, sistemas de equacgbes, equagdes exponenciais e logaritmicas. FungBes: afins, quadraticas, exponenciais,
logaritmicas. ProgressGes aritméticas e geométricas. Andlise combinatdria: permutagdo, arranjo e combinagao.
Probabilidade. Estatistica basica: leitura e interpretacdo de dados representados em tabelas e graficos; medidas de
tendéncia central (média, mediana, moda). Relagdo entre grandezas. Interpretacdo e elaboragdo de tabelas e graficos.
Geometria plana: poligonos, circunferéncia, circulo, teorema de Pitagoras, trigonometria no triangulo retangulo;
perimetros e dareas. Geometria espacial: prisma, piramide, cilindro, cone e esfera; dreas e volumes. Estrutura légica de
relagbes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informagdes das relagdes
fornecidas e avaliar as condi¢des usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagées. Compreensao e elaboragdo da
légica das situagOes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientagdo espacial e
temporal, formacgdo de conceitos, discriminagdo de elementos. Compreensdo do processo logico que, a partir de um
conjunto de hipdteses, conduz, de forma valida, a conclusGes determinadas.

Administrag¢do Publica (NocGes de Direito Constitucional e Direito Administrativo)

Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Direitos e Garantias Fundamentais, Organizag¢do do Estado.
Constituicdo do Estado de S&do Paulo, Artigo 111, Principios que regem as atividades da Administracdo Publica Paulista.
Licitagdes e Contratos administrativos: Lei Federal n® 14.133/2021, Decreto n® 67.608/2023. Lei estadual n®
10.177/1998, Processo Administrativo e Procedimento Sancionatdrio. Lei federal n2 12.527/ 2011, e Decreto n°
68.155/2023 (regulamentacdo), Acesso a Informacdo. Decreto n° 69.328/2025, Etica na Administracdo do Estado.
Cédigo de Etica e Conduta da ARTESP. Lei estadual n® 10.294/1999, atualizada pela LC 1.149/2024, protecdo e defesa
do usuario do servigo publico do Estado de S3o Paulo.

Regulagdo e Agéncias Reguladoras

Lei Federal n2 11.079/2004. Lei estadual n? 11.688/2004, atualizada até a Lei n° 17.293/2020. Lei n° 17.293/2020 secido
X. Lei estadual n? 9.361/1996. Legislacdo pertinente a ARTESP: Lei Complementar 914/2002, Lei Complementar
1.413/2024, Decreto 69.339/2025, Regimento Interno na ARTESP publicado até o langamento do edital.

Excel

Formatagdo Condicional. Filtros. Fun¢des de pesquisa (PROCX, PROCV, PROCH). Operadores Aritméticos (soma,
subtracdo, multiplicagdo e poténcia). Operadores condicionais (SE, E/OU). Tabela dindmica. Graficos. Gréaficos
dinadmicos. Férmulas de texto (EXT.TEXTO; NUM.CARACT; CONCATENAR; DIREITA; ESQUERDA; LOCALIZAR)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Ambientes: Linux (Ubuntu, CentOS/RHEL), Windows 10/11 e Windows Server 2019/2022. Conceitos, arquitetura e
funcionamento de SOs modernos. Gerenciamento de usudrios, permissGes e seguranga. Manipulagdo de
arquivos/diretdrios. Planejamento de instalagdo e deployment de software corporativo. Instalagdo e administracdo de
pacotes e aplicagcOes (Office 365, navegadores, leitores PDF, plug-ins). Ferramentas de acesso remoto. Virtualizagdo:
Docker e Kubernetes.

Redes de Computadores. Fundamentos: Protocolos TCP/IP, IPv4 e IPv6. Enderecamento IP, VLAN e roteamento basico.
Cabeamento estruturado. Redes corporativas: configuracdo de Windows Server e Linux. Redes sem fio modernas: Wi-
Fi 6/6E/7, configuracdo de APs e seguranga WPA3.

Seguranga da Informagdo. Componentes e ferramentas: Politicas de segurancga, gestdo de logs e monitoramento
continuo. Criptografia (AES, RSA, TLS 1.3) e autenticagdo multifator (MFA). VPNs modernas e IPsec, SSL VPN. Solucdes
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antivirus/antimalware, protecdo contra ransomware, EDR (Endpoint Detection & Response). Seguranca em nuvem
(AWS, Azure, Google Cloud Platform) e conformidade (ISO 27001, LGPD).

Raciocinio Légico e Programagao. Logica de programacdo e algoritmos avangados. Estruturas de dados e algoritmos.
Fluxogramas, pseudocédigo e diagramas de decisdo. Fundamentos de programacgdo orientada a objetos (OOP) e
programacao funcional. Desenvolvimento de Sistemas e Web. Linguagens e frameworks modernos: Backend: Java (Java
EE 8+/Spring Boot), Node.js, Python (Django/FastAPI), Golang. APIs e Integrag&o: construgdo e consumo de APIs RESTful.
Frontend: HTML5, CSS3, JavaScript ES6+, TypeScript, React, Angular, Vue.js. Design responsivo e conceitos UX/UL.
Desenvolvimento mobile: Android (Kotlin/Jetpack Compose) e Flutter. Banco de Dados. Modelagem, normalizagdo e
otimizacdo de banco de dados. Relacionais: SQL Server 2019/2022, PostgreSQL, MySQL 8+. N3o-relacionais: MongoDB,
Redis. SQL e T-SQL, procedures, triggers, views. Modelagem de Processos e Sistemas. BPMN 2.0, UML 2.5. Design
patterns modernos (GOF, arquiteturas hexagonais, microsservigos). Arquitetura de sistemas escaldveis e cloud-native.
Engenharia de Software. Engenharia de requisitos e modelagem 4agil. Método agil Scrum. Gestdo da qualidade de
software, testes automatizados, CI/CD (Jenkins, GitHub Actions, GitLab Cl). Fundamentos de CMMI v2.0. Gestdo de
Projetos e Servigos de Tl. Fundamentos de PMBOK 72 Edicdo e Agile Project Management. Fundamentos de ITIL 4 .
Gestdo de servigos em cloud e DevOps.

ANALISTA DE SUPORTE A REGULAGAO DE TRANSPORTE | (E05)
CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua portuguesa

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sinénimos e anténimos. Sentido préprio
e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo,
advérbio, preposi¢do e conjungao — emprego e sentido que imprimem as relagées que estabelecem. Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

Matematica e Raciocinio Légico

Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais e reais. multiplos, divisores, nUmeros primos. poténcias e raizes.
Proporgdo. Sistemas de Unidades de Medidas: comprimento, area, volume, massa e tempo. Razao e proporg¢do: regra
de trés simples e regra de trés composta. Porcentagem. Juros simples e juros compostos. Equagao do 12 grau, equagdo
do 29 grau, sistemas de equacgles, equacdes exponenciais e logaritmicas. Fungdes: afins, quadraticas, exponenciais,
logaritmicas. ProgressGes aritméticas e geométricas. Andlise combinatdria: permutagdo, arranjo e combinagdo.
Probabilidade. Estatistica basica: leitura e interpretacdo de dados representados em tabelas e graficos; medidas de
tendéncia central (média, mediana, moda). Relagcdo entre grandezas. Interpretacdo e elaboracgdo de tabelas e graficos.
Geometria plana: poligonos, circunferéncia, circulo, teorema de Pitagoras, trigonometria no tridngulo retangulo;
perimetros e areas. Geometria espacial: prisma, piramide, cilindro, cone e esfera; dreas e volumes. Estrutura logica de
relagGes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informagdes das relagdes
fornecidas e avaliar as condi¢des usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagées. Compreensao e elaboragdo da
l6gica das situagBes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientacdo espacial e
temporal, formacdo de conceitos, discriminacdo de elementos. Compreensdo do processo logico que, a partir de um
conjunto de hipodteses, conduz, de forma vaélida, a conclusGes determinadas.

Administragdo Publica (NocGes de Direito Constitucional e Direito Administrativo)

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Direitos e Garantias Fundamentais, Organizacdo do Estado.
Constituicdo do Estado. Artigo 111. Lei estadual n? 10.294/1999, atualizada pela Lei n? 1.149/2024, protecdo e defesa
do usuario do servigo publico do Estado de Sdo Paulo. Administragdo Publica Direta e Indireta: conceito. Autarquia:
conceito. Autarquia Especial: conceito. Poder de Policia: conceito e elementos. Servigos Publicos: conceito, classificacdo,
regulamentacdo e controle; forma, meios e requisitos; delegacdo: concessdo, permissdo, autorizagdo. Formas de Estado
e formas e sistemas de governo. Fungdes tipicas dos Poderes Legislativo, Executivo e Judicidrio. Lei federal n® 12.527/
2011, e Decreto n°® 68.155/2023 (regulamentagdo), Acesso a Informacdo. Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (Lei
n2 13.709/2018), Disposi¢bes Preliminares. Controladoria Geral do Estado: Lei Complementar 1.419/2024 e Decreto
69.183/2024, AtribuicBes e organizagio.

Decreto n° 69.328/2025, Etica na Administragdo do Estado. Codigo de Etica e Conduta da ARTESP.

Lei federal n2 8.429/1992, atualizada pela Lei n® 14.230/2021, san¢bes aplicaveis em virtude da pratica de atos de
improbidade administrativa, de que trata o § 42 do art. 37 da Constituicdo Federal.

Lei Federal n? 13.869/2019, Abuso de Autoridade.

Lei estadual n2 10.177/1998, Processo Administrativo e Procedimento Sancionatério.

Regulagdo e Agéncias Reguladoras
Lei Federal n2 11.079/2004. Lei estadual n2 11.688/2004, atualizada até a Lei n® 17.293/2020. Lei n® 17.293/2020 segio
X. Lei estadual n2 9.361/1996. Lei Estadual n2 7.835, de 08/05/1992, atualizada pela Lei n217.293/2020. Regime de
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concessdo de obras publicas, de concessao e permissao de servicos publicos e da providéncias correlatas.
Legislagdo pertinente a ARTESP: Lei Complementar 1.413/2024, Decreto 69.339/2025, Regimento Interno na ARTESP
publicado até o langamento do edital.

Excel

Formatagdo Condicional. Filtros. Fun¢Oes de pesquisa (PROCX, PROCV, PROCH). Operadores Aritméticos (soma,
subtracdo, multiplicagdo e poténcia). Operadores condicionais (SE, E/OU). Tabela dinamica. Graficos. Graficos
dindmicos. Férmulas de texto (EXT.TEXTO; NUM.CARACT; CONCATENAR; DIREITA; ESQUERDA; LOCALIZAR)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Licitagdes e Contratos administrativos: Lei Federal n? 14.133/2021, Licita¢cdes e Contratos administrativos, Decreto n?
67.608/2023, Decreto n? 67.689/2023, Decreto n2 67.885/2023, Decreto n? 67.888/2023, Decreto n? 67.985/2023,
Decreto n? 68.017/2023, Decreto n2 68.021/2023, Decreto n2 68.185/2023, Decreto n2 68.220/2023, Decreto n®
68.304/2024, Decreto n? 68.422/2024; Sustentabilidade das contratac¢des.

Administragao: Principais fungdes da administracdo: planejamento, organizacdo, direcdo e controle. Analise de
processos de trabalho. Administragdo de Pessoas. Recrutamento, Sele¢do e Treinamento de Pessoal. Cultura e cultura
organizacional. Avaliagdo de Desempenho. Planejamento Organizacional: planejamento estratégico, tatico e
operacional. Visdo sistémica. Departamentalizagdo. Organiza¢do do Estado e da Administragdo Publica. Principios da
Administracdo Publica. Administracdo de recursos materiais.

Orgamento e Finangas: Classificacdo Institucional, Classificacdo Funcional, Classificacdo por Estrutura Programatica,
Classificacdo por Natureza. Despesas de Exercicios Anteriores. Suprimento de Fundos. Receita Orgamentaria:
Classificagdo por Natureza, Origens e Espécies de Receita Orcamentaria. Recursos Arrecadados em Exercicios
Anteriores. Créditos Orgamentarios Iniciais e Adicionais. Estagios da Receita Orgamentaria e da Despesa Or¢gamentdria.
Constituicdo do Estado, Capitulo Ill Dos Orgamentos. Lei federal n2 4.320/1964, Capitulo Il - Da Elaboragdo da Proposta
Orgamentaria. Lei Complementar federal n2 101/2000, Capitulo Il do Planejamento. Lei estadual n?. 12.799/2008 e
Decreto estadual n2. 53.455/2008, CADIN. Decreto 61.141/2015, sobre a Divida Ativa do Estado.

Recursos Humanos na Administragdo Publica: Consolidacdo das leis do trabalho (CLT): salario; horas extras;
adicional noturno; faltas ao trabalho; aviso-prévio; 132 saldrio; indenizagdo; multa resciséria; férias.
Empregos publicos em comissdo e as fungdes de confianca: Lei Estadual n® 10.261/1968, atualizada pela LC n°
1.419/2024 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de S3o Paulo) e Lei Complementar n2
1.395/2023. Recrutamento e sele¢do no servico publico: concurso publico, estagio. Norma Regulamentadora do MTE
n2 1. Lei Complementar 1.267/2015.

Auditoria e Prestagdao de Contas Nogdes gerais de auditoria: finalidade, objetivos e responsabilidade. Distingdo entre
auditoria interna e externa. Tipos e procedimentos de auditoria. Julgamento de contas publicas pelo controle externo.
O parecer e o relatério dos auditores. Orgdos de controle do Governo do Estado de S3o Paulo. Tribunal de Contas do
Estado: Lei Complementar n2 709/1993, retificada em 22/02/1993, Competéncia e atribui¢bes.
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PARA TODOS OS EMPREGOS DE ESPECIALISTAS EM REGULAGAO DE TRANSPORTE | (FO6, GO7, HOS, 109, J10, K11, L12,
M13, N14, 015, P16, Q17, R18, S19, T20, U21, V22)

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua portuguesa

Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). SinGnimos e antdnimos. Sentido préprio
e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo,
advérbio, preposi¢cdo e conjungdo — emprego e sentido que imprimem as relagGes que estabelecem. Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocag¢do pronominal. Crase.

Matematica e Raciocinio Légico

Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais e reais. Multiplos, divisores, nimeros primos. Poténcias e raizes.
Proporgdo. Sistemas de Unidades de Medidas: comprimento, area, volume, massa e tempo. Razao e proporg¢do: regra
de trés simples e regra de trés composta. Porcentagem. Juros simples e juros compostos. Equagdo do 12 grau, equagao
do 22 grau, sistemas de equacgles, equagdes exponenciais e logaritmicas. Fungdes: afins, quadraticas, exponenciais,
logaritmicas. ProgressGes aritméticas e geométricas. Andlise combinatdria: permutagdo, arranjo e combinagao.
Probabilidade. Estatistica basica: leitura e interpretacdo de dados representados em tabelas e graficos; medidas de
tendéncia central (média, mediana, moda). Relagdo entre grandezas. Interpretagdo e elaboragdo de tabelas e graficos.
Geometria plana: poligonos, circunferéncia, circulo, teorema de Pitdgoras, trigonometria no triangulo retangulo;
perimetros e dareas. Geometria espacial: prisma, piramide, cilindro, cone e esfera; dreas e volumes. Estrutura légica de
relagGes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informagdes das relagGes
fornecidas e avaliar as condi¢des usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagées. Compreensao e elaboragdo da
Iégica das situagOes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientacdo espacial e
temporal, formacdo de conceitos, discriminacdo de elementos. Compreensdo do processo logico que, a partir de um
conjunto de hipdteses, conduz, de forma valida, a conclusGes determinadas.

Administrag¢do Publica (NocGes de Direito Constitucional e Direito Administrativo)

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Direitos e Garantias Fundamentais, Organizacdo do Estado.
Constituicdo do Estado. Artigo 111. Lei estadual n® 10.294/1999, atualizada pela Lei n2 1.149/2024, protecdo e defesa
do usuario do servigo publico do Estado de Sdo Paulo. Administragdo Publica Direta e Indireta: conceito. Autarquia:
conceito. Autarquia Especial: conceito. Poder de Policia: conceito e elementos. Servigos Publicos: conceito, classificagdo,
regulamentacao e controle; forma, meios e requisitos; delegagdo: concessao, permissao, autorizagdo. Formas de Estado
e formas e sistemas de governo. Funcdes tipicas dos Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario. Lei federal n® 12.527/
2011, e Decreto n° 68.155/2023 (regulamentacgdo), Acesso a Informacg3o. Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (Lei
n2 13.709/2018), Disposicdes Preliminares. Orgdos de controle do Governo do Estado de S3o Paulo. Tribunal de Contas
do Estado: Lei Complementar n? 709/1993, retificada em 22/02/1993, Competéncia e atribui¢cdes. Controladoria Geral
do Estado: Lei Complementar 1.419/2024 e Decreto 69.183/2024, Atribuicbes e organizagdo.

Decreto n° 69.328/2025, Etica na Administracdo do Estado. Cédigo de Etica e Conduta da ARTESP.

Lei federal n® 8.429/1992, atualizada pela Lei n? 14.230/2021, sangdes aplicaveis em virtude da pratica de atos de
improbidade administrativa, de que trata o § 42 do art. 37 da Constituicdo Federal.

Lei Federal n2 13.869/2019, Abuso de Autoridade.

Lei estadual n2 10.177/1998, Processo Administrativo e Procedimento Sancionatério.

Regulagdo e Agéncias Reguladoras

O papel regulador do Estado. Pressupostos, objetivos e instrumentos. conceitos basicos: regulagdo econdmica e social.
Externalidades, bens publicos e bens comuns. assimetria de informagdo (sele¢do adversa e perigo moral); falhas de
mercado (barreiras de entrada). Estado e regulagdo. Falhas de governo. Conceitos de regulagdo, desregulagdo e re-
regulagdo. Abordagens econémicas. Teoria econ6mica da regulagdo teoria da captura teoria do agente principal. Formas
de regulagdo. Regulacdo de prego. Regulagdo de entrada. Regulacdo de qualidade. Regulagdo setorial. Regulagdo do
setor de transportes terrestres no Brasil. Boas praticas regulatdrias: Andlise do Impacto Regulatério. Regulacdo e
formacdo de pregos para estruturas de mercado de concorréncia imperfeita. Conceitos basicos sobre regimes tarifarios.
Tarifagdo por custo de servico. Tarifacdo por preco teto. Regulacdo por incentivos. Regulagdo para competicdo.
Governanca regulatdria. Intervengbes e estratégias regulatdrias. Agenda Regulatdria e o processo de participagdo e
controle social. Ferramentas de planejamento regulatério. Monitoramento e revisGes da Agenda Regulatéria. Métodos
de avaliagdo de resultado regulatério. Regulagdo Responsiva. Agéncias Reguladoras. Histérico, conceito, caracteristicas
e controle. Entidades reguladoras no Brasil. Estrutura juridica e fungdes. Autonomia administrativa e poder normativo.
Reforma do Estado e o papel das Agéncias Reguladoras. Legislagdo Aplicada a Regulagdo em Transportes: Lei
Complementar estadual n2 1413, de 23/09/2024. Lei federal n2 9.704, de 07/07/1995 (estabelece normas para outorga
e prorrogacdes das concessdes e permissdes de servigos publicos). Lei federal n2 8.987, de 13/02/1995 (sobre o regime
de concessdo e permissdo da prestacdo de servigos publicos, art. 175 da Constituicdo Federal). Lei estadual n2 7.835, de
08/05/1992 (disp&e sobre o regime de concessdo de obras publicas, de concessdo e permissdo de servigos publicos e
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da providéncias correlatas). Lei estadual n? 16.933, de 24/01/2019 (estabelece diretrizes gerais para a prorrogacdo e
relicitacdo dos contratos de parceria e da providéncias correlatas).

Excel

Formatag¢do Condicional. Filtros. Fun¢bes de pesquisa (PROCX, PROCV, PROCH). Operadores Aritméticos (soma,
subtracdo, multiplicagdo e poténcia). Operadores condicionais (SE, E/OU). Tabela dindmica. Gréficos. Graficos
dindmicos. Férmulas de texto (EXT.TEXTO; NUM.CARACT; CONCATENAR; DIREITA; ESQUERDA; LOCALIZAR)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ESPECIALISTA EM REGULAGAO DE TRANSPORTE |
Administracdo, Ciéncias Contabeis, Economia, Administragdo Publica Ou Engenharia de Produgao (F06)

Regulagao Econdmica: Elasticidade da demanda. Teoria da firma. Teoria econémica de industrias reguladas. Estrutura
de mercado, concorréncia perfeita e monopolistica, oligopdlio, monopdlio. Falhas de mercado, externalidades, bens
publicos, assimetria de informacgdo (selegdo adversa e perigo moral). Regulagdo e formagdo de pregos para estruturas
de mercado de concorréncia imperfeita. Conceitos basicos sobre regimes tarifarios. Tarifagdo por custo de servigo.
Tarifagdo por prego teto. Teorias da Regulagdo. Principios e motivagdo. Teorias e conceitos basicos. Regulagdo por
incentivos; Regulacdo para competicdo; Price Cap; Revenue Cap Analise do Impacto Regulatdrio. Estrutura de capital e
Custo do capital. Modelo de Precificacdo de Ativos de Capital: Capital Asset Pricing Model - CAPM. Custo médio
ponderado de capital: Weighted Average Cost of Capital — WACC.

Matematica Financeira: Juros simples. Juros compostos. Precificagcao e operagdes com titulos publicos federais. Titulos
com cupom e sem cupom. Sistema price. Sistema SAC. Modelos cldssicos de andlise de investimentos. Valor presente
liquido. Taxa interna de retorno. Taxa de minima atratividade. Eficiéncia de mercado. Custo de capital. Custo médio
ponderado do capital. Modelos CAPM. Valor em risco. Sistemas de amortizagdo de empréstimos e financiamentos.
Métodos de avaliagcdo de fluxos de caixa: Valor Presente e Taxa Interna de Retorno;

NogGes de Estatistica: Estatistica descritiva e analise exploratéria de dados: graficos, diagramas, tabelas, medidas
descritivas (posicdo, dispersdo, assimetria e curtose). Probabilidade. Definigdes basicas e axiomas. Probabilidade
condicional e independéncia. Técnicas de amostragem: amostragem aleatdria simples, estratificada, sistematica e por
conglomerados.

Métodos Quantitativos: 1 Modelos matematicos aplicados a economia. 1.1 Modelo oferta e demanda 1.2 Equilibrio de
mercado 1.3 Propriedades do Equilibrio. 1.4 Modelos com n mercadorias 1.5 Opera¢Ges com matrizes. 1.6 Modelos
insumo e produto. 2 Estatica comparativa e conceito de derivadas 2.1 Derivada e inclinagdo de curva 2.2 Elasticidades
2.3 Continuidade e diferenciabilidade de uma fungdo 2.4 Diferenciacdo de fungGes com uma, duas ou mais variaveis.
2.5 Diferenciagdo parcial em modelos econémicos. 2.5.1 Problema do consumidor 2.5.2 Problema do produtor. 3
Otimizagdo com restri¢cdo. 3.1 Maximizagao de utilidade. 3.2 Maximizagdo de producdo. 3.3 Minimizac¢do de custos. 3.4
Fungdo Cobb-Douglas. 3.5 Fungdo CES. 4 Fungdes exponenciais e logaritmicas.

Contabilidade Geral: Estrutura Conceitual Basica do Comité de Pronunciamentos Contdbeis: objetivos dos relatérios
contabeis; caracteristicas da informacgdo contabil; estrutura conceitual; fun¢des da contabilidade. Aspectos contdbeis
definidos na Lei n2 6.404/1976 e alteragBes posteriores (principalmente as altera¢des introduzidas pela Lei n®
11.638/2007, Lei n? 11.941/2009, Resolugdo 1.710/2023 e Deliberagdo CVM n2 677/2011. Balanco Patrimonial (BP):
conceitos de Ativo, Passivo e Patrimonio Liquido; identificagdo, mensuragdo e evidenciagdo dos elementos do Ativo, do
Passivo e do Patrimonio Liquido; classificagdo e estrutura de apresentacgdo; critérios de avaliagdo de ativos e passivos;
redugdo ao valor recuperavel de Ativos (Impairment); ajuste a valor presente; avaliagdo ao valor justo. Elementos do
Ativo: caixa e equivalentes de caixa; Estoques; Contas a Receber de Clientes; Despesas antecipadas; Instrumentos
Financeiros; Investimentos; Imobilizado; Intangiveis. Elementos do Passivo: Fornecedores; Empréstimos e
Financiamentos; Obrigacdes Fiscais; Contas a pagar, Provisdes e contingéncias. Elementos do Patriménio Liquido:
Capital Social; Reservas de Capital; Reservas de Lucros; Ajustes de Avaliagdao Patrimonial. Demonstracdo do Resultado
do Exercicio (DRE): conceitos de receitas e despesas; classificacdo e estrutura de apresentacdo; critérios de avaliagdo
das receitas e despesas; Ajustes a Valor Presente; momento do reconhecimento das receitas e despesas; apuragdo da
Receita Liquida, do Resultado Bruto, do Resultado antes de Impostos e ParticipacSes e do Resultado Liquido.
Demonstragdo do Resultado Abrangente (DRA): conceitos de resultado abrangente; classificacdo e estrutura de
apresentacdo. Demonstragao das Mutagdes do Patrimonio Liquido (DMPL): conceitos de reservas de capital, reservas
de lucros e ajustes de avaliacdo patrimonial; critérios de calculo de acordo com a Lei N2 6.404/1976 e alteracdes
posteriores; classificacdo e estrutura de apresenta¢do. Demonstracdo do Valor Adicionado (DVA): conceito de Valor
Adicionado; classificacdo e estrutura de apresentacdo. Demonstracdo dos Fluxos de Caixa (DFC): Classificacdo dos
componentes em Atividades Operacionais, Atividades de Investimento e Atividades de Financiamento; estrutura e
formas de apresentagdo. Escrituracdo de operagdes: conceitos e langamentos contabeis. Balancete de Verificagdo.
Analise das demonstra¢des contabeis: Analise horizontal, vertical e por quociente; indices de liquidez, endividamento,
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prazos médios, de rentabilidade e de Lucratividade.

Administragdo: Principais fun¢bes da administracdo: planejamento, organizagdo, direcdo e controle. Andlise de
processos de trabalho. Administragdo de empregos publicos e salarios. Planejamento Organizacional: planejamento
estratégico, tatico e operacional. Visdo sistémica. Departamentaliza¢do. Organizagado, sistemas e métodos. Organizagdo
do Estado e da Administragdo Publica. Modelos tedricos de Administracdo Publica: patrimonialista, burocratico e
gerencial. Convergéncias e diferengas entre a gestdo publica e a gestdo privada. Principios da Administragdo Publica.
Descentralizagdo. Delegacao.

ESPECIALISTA EM REGULACAO DE TRANSPORTE |
DIREITO (G07)

Direito Administrativo: Direito administrativo: conceito, objeto e fontes. Ato administrativo: conceito, requisitos,
atributos, classificagdo e espécies. Extingdo: cassa¢do, anulagdo, revogacdo e convalidagdo. Decadéncia administrativa.
Bens Publicos: formas de aquisicdo e alienagdo. Agentes Publicos (Lei n2 8.112/1990). Espécies. Emprego publico,
emprego e fungdo publica. Provimento e vacancia. Efetividade, estabilidade e vitaliciedade. Remuneragdo, direitos e
deveres. Responsabilidade. Processo administrativo disciplinar. Enriquecimento ilicito e Improbidade administrativa (Lei
federal n2 8.429, de 02/06/1992). Abuso de Poder (Lei federal n2 4.898, de 09/12/1965). Poderes da Administracdo
Publica: hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. Uso e abuso do poder. Principios expressos e implicitos da
Administragdo Publica. Responsabilidade civil do Estado, Responsabilidade civil do Estado no direito brasileiro.
Responsabilidade por ato comissivo e por omissao. Requisitos, excludentes, atenuantes, reparagdo de dano e direito de
regresso. Servigos publicos: conceitos, elementos, forma de prestagdo, delegagdo (concessado, permissdo e autorizagdo),
classificagao, principios, regulamenta¢do e competéncia de prestagdo. Organizagdo administrativa. Centralizagdo,
descentralizagdo, concentragdo e desconcentragdo. Administracdo direta e indireta. Autarquias, fundagdes, empresas
publicas e sociedades de economia mista. Entidades paraestatais e terceiro setor. Controle da Administracdo Publica.
Exercido pela Administragdo Publica. Controle judicial. Controle legislativo. Tribunal de Contas do Estado: composi¢do
e atribui¢des. Processo administrativo. Lei estadual n? 10.177, de 30/12/1998. Licitagdes e Contratos Administrativos
(Lei n2 14.133/2021). Licitagdo: Principios, modalidades de contratacio, tipos, procedimentos e penalidades. Contrato
administrativo: caracteristicas, principios, modalidades, extingdo. Poder de Policia: conceito; caracteristicas, meios de
autuagdo e limites. Policia administrativa e judiciaria.

Direito Constitucional: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Direitos e garantias fundamentais:
Direitos e deveres individuais e coletivos; Direitos sociais; Nacionalidade; Cidadania e direitos politicos; Partidos
politicos; Garantias constitucionais. Organizacdo do Estado. Organizacdo politico-administrativa da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios. Poderes do Estado: fungdes tipicas e atipicas. Competéncias legislativas, executivas e
administrativas. Poderes da Republica. Poder Legislativo: fiscalizagdo contdbil, financeira e orgamentdria. Poder
Executivo: forma e sistema de governo; chefia de Estado e chefia de governo. Administragdo Publica. Conceito e
principios (CF/88). Administragdo direta e indireta. Acesso a Informagéo (Lei federal n2 12.527/2011 e Decreto estadual
n? 58.052/2012). Aplicabilidade das normas constitucionais. Normas de eficicia plena, contida e limitada. Normas
programaticas. Ordem EconOGmica e Financeira: principios gerais da atividade econdmica. Lei de Responsabilidade Fiscal
(LC n2 101/2000). Regime juridico de direito publico e de direito privado. Meio ambiente na Constituicdo Federal de
1988. Constituicdo do Estado de Sdo Paulo. Organizagdo do Estado e reparticdo de competéncias. Administracdo
Publica: principios e regime juridico (art. 111). Tribunal de Contas do Estado: composicdo e atribuigdes.

Direito Econdmico: Direito econ6mico. Evolugdo histérica do direito econdmico. Conceito e objeto do direito
econdmico. Sujeitos econdmicos. Ordem econémica. Ordem econdmica na 37 Constituicdo Federal de 1988. Principios
explicitos e implicitos da ordem econ6mica. Modalidades de intervencdo do Estado brasileiro na ordem econémica.
Intervencdo direta. Entidades estatais (Agéncias Reguladoras). Monopdlio estatal. Empresas estatais prestadoras de
servicos publicos. Intervencdo indireta. Agente normativo. Fiscalizacdo estatal. Incentivo estatal. Contribuicdo de
intervencdo no dominio econdmico. Exploracdo de recursos naturais. Parcerias publico-privadas. Defesa da
concorréncia. Sistema brasileiro de defesa da concorréncia. Finalidades e estrutura. Fundamento Constitucional
Infragbes a ordem econdmica. Controle de Concentragdes. Processo Administrativo no controle de atos de
concentragdo. Inquérito Administrativo para apuragao de infragdes da Ordem EconOmica. Processo Administrativo para
imposicdo de sangBes administrativas por infragbes a ordem econGmica. Mecanismos consensuais de solugdo de
controvérsias no direito concorrencial. Acordos de Leniéncia. Lei 12.529/2011. Interagdo entre Agéncias Reguladoras e
Orgdos de Defesa da Concorréncia no Brasil. Lei n2 8.137/1990. Lei n2 9.613/1998.

Direito do Consumidor: Direito do consumidor. Natureza e fontes de suas regras. Caracteristicas e principios do Cédigo
de Defesa do Consumidor. Integrantes e objeto da relagdo de consumo. Politica Nacional de RelagGes de Consumo.
Objetivos e principios. Direitos basicos do consumidor. Qualidade de produtos e servigos, prevengao e reparagao de
danos. Protecdo a saude e seguranga. Responsabilidade pelo fato do produto e do servigo. Responsabilidade por vicio
do produto e do servigo. Decadéncia e prescricdo. Desconsideracdo da personalidade juridica. Praticas comerciais.
Oferta e efeito vinculante da oferta publicitaria. Publicidade. 1.7.3 Praticas abusivas. Cobranca de dividas. Bancos de
dados e cadastros de consumidores. 1.8 Protec¢do contratual. Principios basilares dos contratos de consumo. Clausulas
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abusivas. Contratos de adesdo. San¢bes administrativas. Infragdes penais. As relagdes de consumo como bem juridico
penal. Sujeitos ativo e passivo dos crimes contra as relagdes de consumo. Cédigo Penal e prote¢do ao consumidor.
Resultado nas infragdes penais de consumo e crimes de perigo. Responsabilidade penal da pessoa juridica. Tipos penais.
Omissdo de informacgdo a consumidores. Omissdo de comunicagdo da nocividade de produtos. Execucdo de servigo de
alto grau de periculosidade. Oferta ndo publicitaria enganosa. Publicidade enganosa ou abusiva. Indugdo a
comportamento prejudicial ou perigoso. Publicidade sem base fatica, técnica ou cientifica. Troca de pegas usadas sem
autorizagdo. Cobranga abusiva de dividas. Impedimento de acesso a cadastros e banco de dados. Omissdo de corregdo
de informagdes em bancos de dados e cadastros. Omissdo de entrega do termo de garantia. Lei n2 8.078/1990.
Licitagdes, Contratos e Servigos Publicos: Lei n? 14.133/2021. Licitagdo Publica: conceito, principios, finalidade do
procedimento licitatdrio, fiscalizagdo contratual, modalidades, dispensa e inexigibilidade de licitagdo. Decreto n?
11.531/2023. Contratos Administrativos a luz da Lei n? 14.133/2021. Caracteristicas do contrato administrativo.
Formalizagdo e fiscalizagdo do contrato. Aspectos or¢camentarios e financeiros da execugdo do contrato. Sangdo
administrativa. Equilibrio econdmico-financeiro. Garantia contratual. Alteragdo do objeto: acréscimos e supressoes.
Prorrogacdo do prazo de vigéncia e de execugao. Contratos de terceirizagao: cautelas em relagdo a responsabilidade
trabalhista. Aspectos especificos da contratagdo de bens e servigos de TlI. Instrugdo Normativa SGD/ME n2 94, de 23 de
dezembro de 2022 do Ministério da Economia. Elaboragdo de projetos basicos para contratagdo de bens e servigos de
TI. Levantamento de quantitativos de projetos, composi¢cOes de custos e orcamentos. Acompanhamento de contratos
de TI. Servigos Publicos. Conceito e principios. Classificagdo. Regulamentagdo e controle. Forma, meios e requisitos.
Prestacdo direta e indireta. Autorizagdo, Permissdo, Concessdo e outras formas de delegacdo. Lei n2 38 8.987/1995. Lei
n2 11.079/2004. 11 Lei n2 13.334/2016. Concessdes em infraestruturas rodoviarias e ferroviarias.

Direito Digital: 42 Revolugdo Industrial. Automagdo do processo. Inteligéncia artificial e direito. Ciéncia de dados e
jurimetria. Crimes virtuais e ciberseguranca. Deep Web e Dark Web. Provas digitais. Criptomoedas e lavagem de
dinheiro. Nog&es gerais de contratos inteligentes, blockchain e algoritmos. Lei n2 13.709/2018. Lei n2 12.965/2014. Lei
n2 12.527/2011. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo na Constituicdo Federal de 1988.

Controle da Administragdo Publica: Conceito, tipos e formas de controle. Controle interno e externo. Controle
parlamentar. Controle pelos tribunais de contas. Controle Judicial dos atos administrativos. Controle administrativo.
Recurso de administracdo. Reclamagdo. Controle da atividade financeira do Estado: espécies e sistemas. Tribunal de
Contas da Unido (TCU) e o controle desempenhado sobre as atividades das Agéncias Reguladoras Federais. Ministério
Publico e o controle da Administragdo.

Gestao de Contratos de Concessoes: Estruturacao de editais, contratos e anexos técnicos. Clausulas essenciais: objeto,
prazo, investimentos, receitas, riscos, indicadores de desempenho e penalidades. Metodologias de fiscalizagdo e
monitoramento contratual. Relatérios de acompanhamento: indicadores técnicos, financeiros e operacionais.
Reajustes, revisdes e reequilibrios econémico-financeiros. Encerramento e relicitacdo de contratos. Gestdo de
stakeholders e relacionamento com concessionarias e usuarios.

Nogdes de modelagem econdmico-financeira: Analise de viabilidade técnica, econdmica e ambiental (EVTEA). Modelos
de receitas tarifarias e acessérias. Estrutura de financiamento: equity, project finance e garantias. Conceitos de taxa
interna de retorno (TIR), valor presente liquido (VPL) e payback. Modelos de precificagdo e equilibrio contratual. Fundos
garantidores e mecanismos de mitigagdo de risco.

Aspectos Juridicos e Regulatérios: Competéncia das agéncias reguladoras e principios da regulagdo. Atos normativos
da Administracdo Publica em contratos de concessdo. Sancdes e penalidades administrativas aplicaveis a
concessionarias. Mecanismos de resolucdo de conflitos: arbitragem, mediacdo e renegociacdo. Controle externo:
Tribunal de Contas, Ministério Publico e 6rgdos de controle interno.

ESPECIALISTA EM REGULAGAO DE TRANSPORTE |
ENGENHARIA AMBIENTAL OU FLORESTAL OU ENGENHARIA CIVIL — MEIO AMBIENTE (HO8)

Fundamentos de Meio Ambiente e Infraestrutura: Principios constitucionais do direito ambiental (art. 225 da CF/88).
Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n2 6.938/1981). Sistema Nacional do Meio Ambiente (SISNAMA). Principio da
prevencdo, precaucdo e do poluidor-pagador. Sustentabilidade aplicada a obras e servicos de infraestrutura de
transportes. Geoprocessamento. Conceitos basicos de Sistemas de Informagdo Geogréfica (SIG). Planejamento
territorial. Instrumentos de controle do uso e ocupagao do solo. Estatuto das Cidades. Defesa Civil. Sistema Nacional de
Protecdo e Defesa Civil. Gerenciamento de desastres, ameacas e riscos. Zoneamento ecoldgico-econdmico. Principios
do desenvolvimento sustentavel. Fundamentos de regulacdo de transportes; ciclo regulatorio; contratos de concessao;
fiscalizacdo e controle; gestdo por indicadores (KPls) e penalidades; Andlise de Impacto Regulatério (AIR);
consultas/audiéncias publicas; prerrogativas de acesso a dados/telemetria de concessionérias.

Licenciamento Ambiental: Etapas do licenciamento: Licenca Prévia (LP), Licenca de Instalagdo (LI) e Licenga de Operagao
(LO). Estudos ambientais: EIA/RIMA, RAPP, PCA, RCA, PRAD. Licenciamento corretivo e licenciamento simplificado.
Legislacdo aplicavel: Resolugdes CONAMA (01/1986, 237/1997, entre outras). Competéncias de érgdos licenciadores
(IBAMA, CETESB, drgdos estaduais e municipais). Licenciamento especifico para obras lineares (rodovias, ferrovias,
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metrés, hidrovias) e aeroportos. Licenciamento em dareas sensiveis: unidades de conservacdo, areas indigenas e
quilombolas, patrimonio histdérico, arqueoldgico, artistico e cultural.

Fiscalizagdo Ambiental: Procedimentos de fiscalizagdo de condicionantes ambientais em contratos de concessdo e PPP.
Monitoramento de fauna, flora, recursos hidricos, dinamicas superficiais do solo e qualidade do ar. Planos de
gerenciamento de residuos sélidos (PGRS). Auditorias ambientais independentes e relatdrios de desempenho ambiental
(RDA). Sancdes e penalidades administrativas e criminais por infragdes ambientais (Lei n2 9.605/1998). Indicadores de
desempenho ambiental aplicados a concessionarias. Integracdo de fiscalizagdo ambiental com monitoramento por ITS,
drones e sensoriamento remoto.

Desapropria¢do e Reassentamento: Marco legal da desapropriagdo (Decreto-Lei n? 3.365/1941). Conceitos de utilidade
publica, interesse social e dominio eminente. Avaliagcdo e indenizagdo de imdveis urbanos e rurais. Processos de
reassentamento involuntario: diretrizes do Banco Mundial (OP 4.12), IFC (PD 5) e BID. Elaboragdo, execugdo e
monitoramento de Planos de Reassentamento. Negociagdo social, cadastro socioecondmico, mediagdo e mitigagcdo de
conflitos. Direitos humanos e salvaguardas sociais em projetos de infraestrutura. Levantamentos de quantitativos,
composicdes de custos e orgamentacdo de projetos de desapropriacdo. Elaboragdo e andlise de projetos de
desapropriagdo.

Gestdo socioambiental em contratos de PPP e Concessoes: Conceitos e definicdes de PPP. Inser¢do de clausulas
socioambientais em contratos de concessdo. Monitoramento de condicionantes ambientais e sociais como obrigacdo
contratual, salvaguardas sociais, atendimento ao usuario, gestdo de partes interessadas e indicadores de seguranca.
Gestdo de stakeholders: comunidades impactadas, concessiondrias, poder concedente e 6rgdos ambientais.
CompensacGes ambientais e medidas mitigadoras em obras de grande porte. Programas socioambientais: educagdo
ambiental, recuperagdo de dreas degradadas, compensacdo florestal. Relatdrios de responsabilidade socioambiental
em concessdes multimodais. Experiéncias nacionais e internacionais em governanga socioambiental de PPPs.

Setores e modais de transporte: Rodovias: supressdo de vegetacao, fragmentagcdo de habitats, fauna atropelada,
passagens de fauna, atualiza¢cOes de emissdes, ruido e qualidade do ar. Ferrovias e Metr6: impactos urbanos, vibragao,
ruido e desapropriagdes. Transporte Coletivo Urbano: acessibilidade, mitigacdo de ruido e qualidade do ar. Aeroportos:
ruido aeronautico, zoneamento de ruido, residuos aeroportuarios. Hidrovias: dragagem, assoreamento, alteracdo de
cursos d’agua, impactos em comunidades ribeirinhas.

Legislagdes ambientais: Constituicdo Federal (Capitulo IV — Do Meio Ambiente). Lei federal n2. 6.938, de 31/08/1981 e
alteragdes (Politica Nacional do Meio Ambiente). Lei estadual n? 997, de 31/05/1976 e alteragbes e Decreto n2 8.468,
de 08/09/1976 (Controle da Poluicdo). Lei federal n? 9.605 de 12/02/1998 e alteracdes (Lei de Crimes Ambientais).
Decreto n? 6.514, de 22/07/2008 (Infracbes e San¢des Administrativas ao Meio Ambiente). Lei federal n2 9.985 de
18/07/2000 e alteragbes (Politica Nacional de Unidades de Conservacdo da Natureza). Lei federal n? 9.795 de
27/04/1999 e Decreto n2 4.281 de 25/06/2002 (Politica Nacional de Educagdo Ambiental). Lei federal n2 12.305, de
02/08/2010 e alteragBes e Decreto n? 12/01/2022 (Politica Nacional de Residuos Sélidos). Lei estadual n2 12.300, de
16/03/2006 (Politica Estadual de Residuos Sdlidos). Lei federal n? 12.651, de 25/05/2012 e alteragbes (Novo Cdodigo
Florestal). Decreto estadual n2 60.070, de 15/01/2014 (Compensag¢do Ambiental). Lei federal n2 14.785, de 27/12/2023
e alteragBes (Lei de Agrotoxicos), Lei n® 9.433 de 08/01/1997 (Politica Nacional de Recursos Hidricos). Lei estadual n?
7.663, de 30/12/1991 e alteragdes (Politica Estadual de Recursos Hidricos). Lei federal n? 12.187, de 29/12/2009 e
alteracgdes (Politica Nacional sobre Mudanga do Clima). Lei estadual n2 13.798, de 09/11/2009 e Decreto n? 68.308, de
16/01/2024 (Politica Estadual de Mudangas Climaticas). Decreto federal n2 10.950, de 27/01/2022 (Plano Nacional de
Contingéncia para Incidentes de Poluicdo por Oleo em Aguas sob Jurisdicdo Nacional). Lei estadual n? 13.577, de
08/07/2009 (Areas Contaminadas). Decreto estadual n? 59.263, de 05/06/2013 (Areas Contaminadas). Decreto-Lei n®
2.063, de 06/10/1983 (Aplicacdo de Multas por Infragdes a Regulamentag¢do do Transporte Rodoviario de Cargas e
Produtos Perigosos). Decreto n2 88.821, de 06/10/1983 (Transporte Rodoviario de Cargas ou Produtos Perigosos).
Decreto estadual n? 59.113, de 23/04/2013 (Padrdes de Qualidade do Ar). Decreto-lei n? 3.365, de 21/06/1941
(Desapropriacdes por Utilidade Publica). Resolugdo SMA n2 070, de 11/06/2018 (Licenciamento Ambiental para
Conservacdo e Melhorias de Rodovias, PGR/PAE). Deliberagdo Normativa CONSEMA n? 01/2024 (Licenciamento
Ambiental Municipal). Decisdo de Diretoria da CETESB n2 389/2010/P, de 21/12/2010 (Emissdo de Ruido Linha 4).
Decisdo de Diretoria CETESB n2 039/2024/1, de 24/05/2024 (Plano de Mitigacdo de Atropelamento de Fauna). Decisdo
de Diretoria CETESB n2 022/2024/I1, de 25 de margo de 2024 (Regularizag¢do do licenciamento ambiental de rodovias).
Decisdo de Diretoria CETESB n2 038/2017/c, de 07 fevereiro de 2017 (Prote¢do da qualidade do solo). Portaria
n2 2914/2011 do Ministério da Salide — Dispdes sobre os procedimentos de controle e de vigilancia da qualidade da
agua para consumo humano e seu padrio de potabilidade. Instru¢do Normativa do IPHAN n2 001 de 25/03/2015. ABNT
NBR 15486. ABNT NBR 7501. Norma Regulamentadora nos. 01 a 36 do Ministério do Trabalho. Resolugdo CONAMA n?
001/1986 e alteracBes (EIA/RIMA) Resolugdo CONAMA N2 009/1987 (Audiéncias Publicas). Resolugdo CONAMA n?
237/1997 (Licenciamento Ambiental). Resolugdo CONAMA n2 307/2002 (Residuos da Construcdo Civil). Resolucdo
CONAMA n2 274/2000 (Balneabilidade). Resolugio CONAMA n2 357/2005 e alteragdes (Classificagdo das Aguas
Superficiais). Resolugdo CONAMA n? 420/2009 e altera¢des (Areas Contaminadas). Resolucio CONAMA n2 428/2010 e
alteragdes (Autorizagdo para licenciamento em UC). Resolugdo CONAMA n2 491/2018 (Padrdes de Qualidade do Ar).
Resolu¢do CONAMA n2 382/2006 e Resolugdo CONAMA n2 436/2011 (EmissGes de Poluentes Atmosféricos por Fontes
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Fixas). Resolucdo CONAMA n2 004/1995 (Areas de Seguranca Aeroportudria).

ESPECIALISTA EM REGULAGCAO DE TRANSPORTE |
ENGENHARIA CIVIL OU ENGENHARIA DE TRANSPORTES (109, J10, K11, L12, M13, N14, 015, P16, Q17, R18)

Conhecimentos Gerais de Transportes Multimodais: Principios e fundamentos da engenharia de transportes.
Planejamento e gestdo integrada da infraestrutura de transporte: rodovidrio, ferroviario, hidroviario, aeroportuario e
portuario. Intermodalidade e logistica integrada. Sustentabilidade e inovagdo tecnoldgica em transportes. Governanga,
concessOes e parcerias publico-privadas (PPPs) no setor de transportes.

Conhecimentos Gerais em Mobilidade Urbana: Conceitos e principios da mobilidade urbana sustentavel. Politica
Nacional de Mobilidade Urbana (Lei Federal n? 12.587/2012) e legislagBes correlatas. Instrumentos de planejamento:
PlanMob (Plano de Mobilidade Urbana), Planos de Transporte Metropolitano. Financiamento do transporte publico:
tarifas, subsidios, fontes alternativas de receita. Governanca e regulacdo do setor de transporte coletivo. Aspectos de
acessibilidade universal e inclusdo social nos sistemas de transporte. Tendéncias e inovagdes: cidades inteligentes,
mobilidade elétrica, ITS (Intelligent Transport Systems).

Sistemas sobre trilhos (Metrd, Trem, VIt, Monotrilho): Conceitos de concepgdo, dimensionamento e integragdo de
sistemas sobre trilhos. Projeto funcional, projeto basico e projeto executivo de obras metroferrovidrias. Estudos de
demanda, tragado e insercdo urbana. Sistemas auxiliares: sinalizagdo, telecomunicagdes, controle de trafego, energia e
ventilagdo. Obras civis em ferrovias urbanas: tuneis, viadutos, esta¢des e terminais. Interfaces operacionais com outros
modais. Operagdo, manutencdo e seguranca de sistemas sobre trilhos. Normas técnicas aplicaveis (ABNT, DNIT, ANTT,
ANTP, UITP). Levantamento de Quantitativos de Projeto. Planejamento de Obras. Levantamento de quantitativos,
Composi¢do de Custos e Orgamentos de Obras.

Engenharia de trafego e transporte: Teoria dos fluxos de trafego. Capacidade viaria, niveis de servigo, micro e macro
simulagdo. Planejamento operacional de sistemas viarios. Segurancga viaria: conceitos de segurancga ativa e passiva.
Logistica urbana, carga urbana e compartilhamento viario. Andlise operacional de vias e interse¢des urbanas; simulagdo
de trafego; seguranca viaria. Politicas de reducdo de emissGes de carbono e mobilidade sustentavel. Técnicas de
Pesquisa de Trafego (Contagem Volumétrica Classificada; Pesquisa Origem-Destino; Pesquisa de Preferéncia Declarada).
Processamento de dados de Pesquisa de Trafego (Montagem de Matriz Origem-Destino; Zoneamento).

Informatica aplicada a Engenharia: MSProject, planilhas eletronicas (Excel) e editor de textos (Word), conhecimentos
de AutoCAD.

Projetos de obras civis: arquitetonico, estruturais (concreto, ago e madeira), fundagBes, instalagdes elétricas e
hidrossanitarias; projetos complementares: elevadores, ventilagdo-exaustdo, climatizac¢do, telefonia e rede estruturada,
prevencgdo contra incéndio — compatibilizagdo de projetos; especificagdo de materiais e servigos — Caderno de empregos
publicos. Levantamento de quantitativos, composi¢cdes de custos e orcamentos de projetos e obras civis.

Topografia: dados técnicos para o projeto: levantamentos planimétricos e poligonais; levantamento altimétrico, perfis
e curvas de nivel e levantamento planialtimétrico. Terraplenagem. Levantamento de quantitativos, composi¢des de
custos e orgamentos.

Sondagens de reconhecimento do subsolo, tipos e apresentagdes; Tipos de solo: caracteristicas e classificagao geral.
Estabilidade das estruturas e resisténcia dos materiais. Estruturas metalicas, de madeira e de concreto; estruturas pré-
fabricadas, grandes estruturas, estruturas especiais, obras de arte especiais, obras de arte correntes. Esforcos
solicitantes, linhas de influéncia. Concepg¢do estrutural adequada ao projeto arquiteténico: cargas atuantes;
carregamento.

Estabilidade de taludes e muros de arrimo: tipos e calculo.

Materiais da construcao civil. Aglomerantes — gesso, cal, cimento Portland; agregados; argamassa; concreto: dosagem,
tecnologia do concreto; ago; madeira; materiais ceramicos; vidros; tintas e vernizes, massa asfaltica.

Construgdo: Organizacdo do canteiro de obras — Execugdo de: FundagBes (sapatas, estacas e tubuldes); alvenaria,
estruturas de concreto, aco e madeira, coberturas e impermeabilizagdo, esquadrias, pisos e revestimentos, pinturas,
instalacdes (agua, esgoto, eletricidade e telefonia/dados), isolamento térmico e acustico; recebimento e
armazenamento de materiais.

Patologias das Construgdes: tipos, diagndstico, prevencdo e reparos; patologias do concreto, alvenarias, argamassas,
fachadas, pisos, coberturas, impermeabilizagdes; umidade: infiltragGes; madeiras; corrosdo metalica; tratamento de
madeiras e metais.

Impermeabilizagdo: mantas, elastdbmeros, revestimentos asfalticos, argamassas impermeadveis; prepara¢do das
superficies para cada tipo de impermeabilizacdo; camadas separadoras; teste de estanqueidade; prote¢do mecanica;
NBR 9575 e NBR 9574.

Hidraulica: No¢Ges de hidraulica. Nog¢des de hidrologia.

Rodovias e geotecnia: Mecanica dos solos: Origem e formacdo dos solos: processos erosivos. indices fisicos.
Caracterizagdo e propriedades dos solos. PressGes nos solos. Ensaios geotécnicos principais. Prospec¢do geotécnica.
Permeabilidade dos solos; percolagdo nos solos. Compactagdo, compressibilidade e adensamento dos solos; estimativa
de recalques. Resisténcia dos solos ao cisalhamento. Empuxos de terra; estruturas de arrimo. Estabilidade de taludes.
Calculo de Recalques Diferenciais em Solos Moles. Tratamento de Macicos Naturais. Processos Erosivos. Escavagdes.
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Materiais Rochosos para construcdao. Ensaios de laboratério e de campo. Principais NBRs. Levantamento de
guantitativos de projeto e orgamentagao.

Projeto e execugdo de rodovias: Movimento de terra. Terraplenagem e Compactagdo. OperagGes e equipamentos.
Projeto geométrico. Pavimentagdo/superestrutura: projeto, tipos, aplicagdo e componentes. Principais elementos.
Conceitos e fungGes de pavimentos flexiveis, rigidos, semirrigidos e invertidos. Solos e agregados para pavimentacdo:
caracterizagdo, classificagdo e comportamento quanto a resisténcia e deformagdes (elasticas e permanentes). Ligantes
asfalticos: tipos, classificagdo e emprego. Revestimentos asfalticos por penetragdo e misturas asfalticas: constituicdo,
dosagem. Dimensionamento de pavimentos rigidos e flexiveis. Avaliagdo estrutural e projeto de reforgo de pavimentos.
Conceito de serventia. Avaliacdo funcional de pavimentos. Conceitos basicos de geréncia de pavimentos. Patologias em
pavimentos. Drenagem de rodovias. Tipos de obras utilizadas na estabilizacdo de encostas, obras com estrutura de
contencgdo e obras sem estrutura de contengdo. Drenagem superficial e subterranea. Critérios de medi¢do. Custos
rodoviarios. Geossintéticos. Ensaios de laboratério e de campo. Principais NBRs. Levantamento de Quantitativos de
Projeto. Planejamento de Obras. Levantamento de quantitativos, composi¢cdes de custos e orgamentos de projetos e
obras.

Aeroportos: Principios de planejamento aeroportuadrio. Caracteristicas das aeronaves. Infraestrutura aeroportudria.
Projeto geométrico. Projeto de pavimentagdo e drenagem. Zona de protecao de aerédromos. Sinalizagdo aeroportuaria.
Levantamento de quantitativos, composi¢des de custos e orgamentos de projetos e obras.

Ciéncia de dados: Aprendizado supervisionado: Regressdo e Classificagdo. Métricas de avaliagdo. Overfitting e
underfitting de modelos. Regularizagdo. Sele¢cdo de modelos. Validagdo cruzada. Conjunto de treino, validagdo e teste.
Trade off entre variancia e viés. Regress3o Linear e Regressdo Logistica. Arvores de Decisdo e random forests. SVM. K-
NN. Aprendizado ndo-supervisionado: Redugdo de dimensionalidade: PCA. K-Means. Mistura de Gaussianas. Regras de
Associagdo. Redes neurais artificiais: Definigdes e arquitetura. FungGes de ativagao. Otimizagdo: método do gradiente,
método do gradiente estocdstico e backpropagation. Métodos de regularizagdo: penalizagdo com normas L1 e L2. CNN.
Machine Learning aplicado. No¢des de visdo computacional com CNN. Classificagdo de imagens e deteccdo de objetos.
Nogdes de processamento de linguagem natural. ETL. Manipulagdo, tratamento e visualizacdo de dados. Inteligéncia
artificial. Analise de dados (Pandas, NumPy, Jupiter, R). Aprendizado de maquina. Técnicas de classificagdo. Técnicas de
regressdo. Técnicas de agrupamento. Técnicas de reducdo de dimensionalidade. Técnicas de associagdo. Sistemas de
recomendagdo. Processamento de linguagem natural (PLN). Visdo computacional. Deep learning. Mineragdo de Dados.
Ferramenta SAS.

Parcerias Publico Privadas: Investimentos Publicos e Privados em Infraestrutura: Nogdes sobre as razdes que levam a
realizagdo de PPPs e Concessdes.Parcerias Publico Privadas “lato e strictu sensu”. Lei Federal n2 11.079/2004 — Institui
normas gerais para licitagdo e contratacdo de parceria publico-privada no ambito da administracdo publica.Etapas da
estruturagdo de um projeto de PPP/Concessdo. Decreto Estadual n? 67.759, de 20 de junho de 2023, que disciplina o
procedimento para a realizacdo de estudos referentes a projetos de parceria e de desestatizacdo, no ambito da
Administragdo Publica direta.

Nogbes de modelagem economico-financeira: Analise de viabilidade técnica, econdmica e ambiental (EVTEA). Modelos
de receitas tarifarias e acessérias. Estrutura de financiamento: equity, project finance e garantias. Conceitos de taxa
interna de retorno (TIR), valor presente liquido (VPL) e payback. Modelos de precificagdo e equilibrio contratual. Fundos
garantidores e mecanismos de mitigacao de risco.

ESPECIALISTA EM REGULAGCAO DE TRANSPORTE |
ESPECIALISTA EM ENGENHARIA ELETRICA — ELETRONICA (S19)

Elétrica: Leis de Ohm, Kirchoff; Associa¢do de resistores, capacitores e indutores; Circuitos em CC e CA (corrente, tensao,
poténcia, energia, frequéncia, fasores); Circuitos légicos (relés e portas ldgicas); Motores trifasicos de indugdo (circuitos
de comando, célculos de poténcia, etc); Transformadores; Instrumentos de medi¢do (amperimetro, voltimetro, TP, TC,
multiteste, etc); lluminagdo (cdlculos); Motores de CC (caracteristicas técnicas, manutenc¢do, ensaios); Linhas de
transmissdo de poténcia (CA e CC); Sistemas de protecgdo elétrica; Calculo de correntes de falta; Dispositivos de protegdo
(fusiveis, disjuntor, sensores diferenciais, sensores de corrente, etc); Filtros de harmdnicos; Fator de poténcia e técnicas
de corregao; Conceitos de estatistica; Transformada de Laplace; Dispositivos eletronicos: Diodos, SCRs, IGBT, MOSFET;
CLPs (fungGes e programacdo bdasica); For¢as mecéanicas eletromagneticamente induzidas.

Leis e fundamentos basicos de eletricidade: resisténcia elétrica, resistor, capacitor, eletromagnetismo, indutor, Lei de
Ohm, poténcia elétrica, Leis de Kirchoff; tensdo e corrente elétricas continuas; tensio e corrente elétricas alternadas.
Circuitos elétricos: circuitos de corrente continua e circuitos de corrente alternada, circuitos RC, RL e RLC série e
paralelo.

ELETRONICA DIGITAL: sistemas de numeragdo, dlgebra de BOOLE e simplificacdo de expressdes, portas l4gicas, familias
légicas, circuitos combinacionais, circuitos sequenciais: flip-flop, registradores, contadores, registradores de
deslocamento, multiplexadores e demultiplexadores.

Instrumentos e equipamentos de registro e medigdo elétricos: principio de funcionamento, manuseio e utilizacdo de
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instrumentos de medicdo de grandezas elétricas e fisicas: tensdo, corrente, resisténcia, poténcia, fase, frequéncia,
temperatura e luminosidade; Sensores: indutivo, capacitivo, de nivel, velocidade, dptico, pressdo, temperatura,
encoder, tacogerador, multimetro e osciloscdpio.

Nogbes fundamentais de sistemas monofasicos e trifasicos: transformadores: conceitos, ligagbes e aplicagGes;
magquinas elétricas: conceitos, classificagdo e aplica¢des.

Nogdes fundamentais de acustica e ondas eletromagnéticas: radiagdo, propagag¢do e recepgdo, fundamentos para
comunicacdao em radiofrequéncia: ressonancia, filtros, amplificadores, modulagdo em amplitude, modulagdo em
frequéncia.

Comunicac¢ao de Dados: codificagdo, meios de transmissao: linhas privadas, redes telefénicas, comunicagdo satelital;
redes de computadores: arquitetura, meios de transmissdo de dados, topologias, redes de comunicacdo sem-fio
(802.11b e g); padrdes e protocolos de rede: TCP/IP; internet.

Projetos: elaboragdo de projetos de rede elétrica, de fibra ética e de telecomunicagdes. Levantamento de quantitativos,
composicao de custos e orgamentos.

ESPECIALISTA EM REGULAGCAO DE TRANSPORTE |
ESPECIALISTA EM ENGENHARIA MECANICA / MECATRONICA (T20)

Mecanica: Estatica e resisténcia dos materiais: dimensionamento de vigas e eixos; esfor¢os de reagdo e cargas em
mancais; diagramas de momentos fletores e torsores. Metalurgia: conceitos basicos da metalurgia do ago e ferro
fundido; influéncia dos elementos de liga e inclusdes; tratamentos térmicos — curvas TTT, tipos de tratamentos e
finalidade; ensaios de laboratério voltados a metalurgia. Elementos de mdquina: dimensionamento bdsico de
engrenagens, roldanas, acoplamentos, rolamentos, parafusos; fixagdes por solda e rebites voltados a fixacdo de
elementos de maquinas. Tolerancias ISO: ajustes livres, interferente, incertos; conceitos de montagem de elementos de
maquina. Eletricidade: no¢des de maquinas elétricas (motores/geradores); no¢des de circuitos unifilares; resolugio de
circuitos basicos (lei das malhas e lei dos nés). Mecanica dos fluidos: estatica dos fluidos; dindmica dos fluidos.
Hidrdulica/Pneumdtica: circuitos basicos; elementos de circuitos. Ar atmosférico: conceitos basicos (pressdo, umidade
relativa). Lubrificagdo: conceito sobre aditivos; principios de lubrificagdo. Motores de combustdo interna: conceitos
basicos. Desenho Mecanico. Instrumentos de medigdo. Ensaios ndo destrutivos e destrutivos: conceitos; aplicacdes de
cada tipo. NogGes de estatistica, nogdes basicas de cinematica.

Fundamentos de engenharia mecanica e mecatronica aplicados a transportes: Termodinamica, resisténcia dos
materiais e mecanica dos sélidos. Sistemas de transmissdo mecanica, rolamentos e acoplamentos. Fundamentos de
mecatronica: integracdo de sistemas mecanicos, elétricos e eletrénicos. Automacao, sensores e atuadores aplicados a
sistemas de transporte. NogGes de confiabilidade, disponibilidade, manutenibilidade e seguranga (RAMS).

Material rodante metroferrovidrio: Tipos de material rodante: trens urbanos, metrds, VLTs, monotrilhos e trens
regionais. Estrutura do veiculo: truques, rodas, eixos, suspensdo primaria e secunddria. Sistemas de tragdo e frenagem
(elétricos, eletrodinamicos e pneumaticos). Sistemas auxiliares: climatizagdo, portas, iluminagdo, baterias. Sistemas de
controle embarcado e automacdo de trens (CBTC, ATP, ATO). Normas técnicas internacionais (EN, IEC, UIC) aplicaveis a
material rodante.

Operacao e manutencdao de material rodante: Planos de manuten¢do preventiva, corretiva e preditiva. Inspecao
periddica de componentes criticos. Diagndstico de falhas em sistemas mecanicos, elétricos e eletrénicos. Técnicas de
manutengdo baseada em condigdo (CBM) e manutengdo centrada em confiabilidade (RCM). Gestdo do ciclo de vida de
material rodante. Ferramentas de monitoramento remoto e telemetria.

Gestdo de projetos e contratos: Especificagdes técnicas em contratos de aquisicdo de material rodante. Fiscalizagdo e
acompanhamento de fornecedores e fabricantes. Garantias contratuais, clausulas de desempenho e penalidades.
Indicadores de desempenho aplicados a material rodante (MTBF, MTTR, disponibilidade). Gestdo de contratos de
concessdo/PPP envolvendo frota metroferrovidria. Experiéncias nacionais e internacionais em operagio e renovagio de
frotas. Elaboragdo de projetos, levantamento de quantitativos, composicdo de custos e orcamentos.

ESPECIALISTA EM REGULACAO DE TRANSPORTE |
ESPECIALISTA EM ENGENHARIA NAVAL (U21)

Fundamentos de engenharia naval e hidroviaria: Conceitos basicos de arquitetura naval e engenharia oceénica. Tipos
de embarcacGes: de passageiros, carga, balsas e ferries. Hidrostatica e hidrodindmica aplicadas. Propulsdo naval:
motores a combustdo, elétricos e hibridos. Estabilidade e manobrabilidade de embarcagdes. Estruturas de cascos:
materiais, processos construtivos e manutencgao.

Infraestruturas hidrovidrias e portudrias: Obras portudrias e hidroviarias: cais, pieres, molhes, quebra-mares, dolfins e
terminais fluviais. Projetos de dragagem, derrocamento e sinalizagdo nautica. Eclusas, canais artificiais e sistemas de
navegacgao interior. Sistemas de atracacdo e amarra¢cdo de embarcagGes. Planejamento e dimensionamento de
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terminais hidrovidrios de passageiros e cargas. Intermodalidade e integracao de hidrovias com rodovias e ferrovias.
Travessias por balsas e sistemas de ferry boat: Tipos de balsas e ferries: ro-ro, catamaras, trimards e embarcacgGes
hibridas. Dimensionamento de frota, capacidade de transporte e seguran¢a operacional. Sistemas de embarque e
desembarque de veiculos e pedestres. Regulamentagdo da Marinha do Brasil (NORMAM) sobre travessias. Normas de
acessibilidade em embarcagGes de transporte coletivo. Tecnologias inovadoras em travessias: propulsdo elétrica,
automacao e gestdo inteligente.

Operagao e manutengao: Planos de manutengdo preventiva e corretiva de embarcagdes. Inspecao e certificagao de
embarcagdes pela Autoridade Maritima. Procedimentos de seguranga: combate a incéndios, evacuagao, sistemas de
salvamento e emergéncia. Operagdo em condigdes restritas: marés, correntezas, ventos e calados limitados. Sistemas
de monitoramento e controle de trafego aquaviario (VTS).

Meio ambiente e sustentabilidade: Legislagdo ambiental aplicavel a transportes aquaviarios. Gerenciamento de
residuos e efluentes de embarcagdes. Tecnologias limpas em embarcagOes (propulsdo elétrica, hidrogénio, GNL).
Avaliagdo de impactos ambientais em obras hidrovidrias e portudrias. Programas de mitigacdo e compensagdo
ambiental. Normas internacionais (IMO, MARPOL, SOLAS).

Gestao de concessoes e ppps em travessias e hidrovias: Modelagem e regulacdo de concessdes de balsas e sistemas
hidroviarios. Estrutura de contratos: investimentos, indicadores de desempenho, riscos e receitas. Fiscalizagao técnica,
operacional e socioambiental de concessionarias. Monitoramento de desempenho da frota, seguranca e qualidade do
servico. Estudos de demanda, projecdo de receitas e custos operacionais em sistemas de travessia. Experiéncias
nacionais e internacionais em concessdes hidroviarias.

Legislagdo e normas técnicas: Constituicdo Federal (arts. 21, 37 e 175). Lei n2 9.537/1997 (Lei de Seguranca do Trafego
Aquavidrio — LESTA). Lei n2 12.815/2013 (Lei dos Portos). Normas da Marinha do Brasil (NORMAM). Regulamentag&es
da ANTAQ aplicaveis a transporte aquaviario. Normas da IMO (International Maritime Organization) e convengdes
internacionais (SOLAS, MARPOL, STCW). Legislagdo ambiental (Lei n2 6.938/1981 — Politica Nacional do Meio Ambiente,
Lei n2 9.605/1998 — Crimes Ambientais).

Conhecimentos complementares: Estatistica aplicada ao planejamento de transportes aquaviarios. Sistemas de
informacdo geografica (SIG) aplicados a hidrovias. Métodos de analise de viabilidade técnica, econémica e ambiental
(EVTEA). Estudos de risco e confiabilidade em sistemas de transporte aquaviario. Governanca e compliance em
contratos de concessdo e PPP.

ESPECIALISTA EM REGULACAO DE TRANSPORTE |
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO (V22)

Ambientes: Linux (Ubuntu, CentOS/RHEL), Windows 10/11 e Windows Server 2019/2022: Conceitos, arquitetura e
funcionamento de SOs modernos; Gerenciamento de usudrios, permissdes e seguranca; Manipulagdo de
arquivos/diretérios; Planejamento de instalacdo e deployment de software corporativo; Virtualizagdo: Docker e
Kubernetes; IPtables e gerenciamento de firewall nativo Windows Server

Redes de computadores: Camadas OSI| e seus protocolos; Enderecamento IP, VLAN e roteamento; Cabeamento
estruturado; Redes corporativas: configuragdo de Windows Server e Linux; Redes sem fio modernas: Wi-Fi 6/6E/7,
configuracdo de APs e seguranca WPA3

Seguranca da informagdo: Componentes e ferramentas: Normas: ISO/IEC 27001:2022, 27002:2022, 27005:2022;
Criptografia: assimétrica e simétrica; Autenticagdo: OAuth 2.1, OpenlID Connect, FIDO2/WebAuthn; Controle de acesso:
RBAC, ABAC, autenticacdo multifator, SSO; Seguranga em nuvem: Zero Trust, CASB, SIEM, SOAR; Tratamento de
Ameagas: ransomware, supply chain, ataques com IA

Raciocinio légico e programacgdo: Logica de programacdo e algoritmos avancgados; Estruturas de dados e algoritmos;
Fluxogramas, pseudocddigo e diagramas de decisdo; Programacao orientada a objetos (OOP) e programacao funcional
Desenvolvimento de sistemas e web: Linguagens e frameworks modernos: Backend: Java (Java EE 8+/Spring Boot),
Node.js, Python (Django/FastAPl), Golang; APIs e Integracdo: construcdo e consumo de APIs RESTful; Frontend: HTMLS,
CSS3, JavaScript ES6+, TypeScript, React, Angular, Vue.js; Design responsivo e conceitos UX/Ul; Desenvolvimento
mobile: Android (Kotlin/Jetpack Compose) e Flutter

Banco de dados: Relacionais: PostgreSQL e SQL Server; N3do-relacionais: MongoDB, Redis; Big Data: Apache Spark,
Hadoop, Kafka; Controle de acesso: usuarios, roles, privilégios; Criptografia de dados em repouso e em transito;
Auditoria de acessos e alteragdes; Backup seguro e politicas de reten¢do; Autenticagdo multifator e integragdo com
LDAP/AD; Administracdo de Objetos

Modelagem de processos e sistemas: BPMN 2.0, UML 2.5; Design patterns modernos (GOF, arquiteturas hexagonais,
microsservigos); Arquitetura de sistemas escalaveis e cloud-native

Engenharia de software: Método agil Scrum; Gestdo da qualidade de software, testes automatizados, CI/CD (Jenkins,
GitHub Actions, GitLab Cl); Levantamento e elicitacdo de requisitos; Requisitos funcionais e ndo funcionais; Técnicas:
entrevistas, questiondrios, prototipacdo, andlise de documentos; Especificacdo de requisitos (SRS); Validacdo e
verificagcdo de requisitos; Gerenciamento de requisitos e rastreabilidade; Modelagem orientada a objetos com UML;
Diagramas UML: casos de uso, classes, sequéncia, atividades, estados; Arquitetura de software: monolitica, em
camadas, orientada a servigos, microsservicos; Padrdes de projeto (Design Patterns): Singleton, Factory, Observer,
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Strategy, etc.; Principios SOLID e boas praticas de design; Tipos de teste: unitario, integracao, sistema, aceitacdo; Testes
funcionais e ndo funcionais; Teste automatizado: JUnit, NUnit, Selenium, Cypress; Teste de desempenho, carga e
segurancga; Métricas de qualidade: confiabilidade, usabilidade, eficiéncia, manutenibilidade; Modelos de qualidade:
ISO/IEC 25010; Garantia da qualidade (QA); RevisGes técnicas e inspec¢des; Auditorias de software; Andlise de Pontos de
Fungdo (APF); IDEs: Visual Studio, Eclipse, IntelliJ, VS Code; Sistemas de controle de versdo: Git, SVN; Gerenciadores de
dependéncia: Maven, Gradle, NuGet; Repositdrios: GitHub, GitLab, Bitbucket; Integra¢cdo continua: Jenkins, GitHub
Actions, GitLab CI; Estimativas de esforgo e tempo: PERT, COCOMO, Planning Poker; Métricas de cddigo: complexidade
ciclomatica, cobertura de testes; Métricas de processo: produtividade, taxa de defeitos, tempo de resolugao; CMMI-
DEV versao 2.0

Gestdo de projetos e servigos de Tl: PMBOK 72 Edigdo; Agile Project Management; ITIL 4; Gestdo de servigos em cloud
e DevOps;

Legislagdo: LGPD; Lei 14133 / 2021.

54



CODIGOS DE OPGAO DE REGIAO DE REALIZAGAO DAS PROVAS NA CIDADE DE SAO PAULO - SP

ANEXO Il

coDIGO

REGIAO DE REALIZACAO DAS PROVAS

01

Regido Sul

02

Regido Norte

03

Regido Leste

04

Regido Oeste

05

Regido Central
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ANEXO IV
MODELO DE REQUERIMENTO DE DESISTENCIA ANTECIPADA

DADOS DO REQUERENTE

NOME
ENDERECO

BAIRRO

CIDADE ESTADO CEP

RG ORGAO EMISSOR DATA DE EMISSAO
CPF E-MAIL

TELEFONE (DDD + N9) TELEFONE (DDD + N9) TELEFONE (DDD+ N2)

CARGO

CLASSIFICACAO

Desisténcia: () da Lista geral;
() da Lista de Candidatos com Deficiéncia;
() de todas as listas de classificacdo.

Tendo sido habilitado(a) no Concurso Publico realizado pela Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados de
Transporte do Estado de Sdo Paulo no ano de 202__, venho desistir, antecipadamente e em carater definitivo, da
contratac¢do para o cargo acima discriminado, conforme disposto no Capitulo 17 - ADMISSAQ, item 17.5.1 e subitens do
Edital de Abertura de Inscricdes n? 01/2025.

Local e data

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO V
LISTA DE CURSOS ADMITIDOS PARA PONTUAGCAO EXTRA DE CURSOS TECNICOS E SUPERIORES

CURSOS TECNICOS:

(Conforme Catalogo Nacional de Cursos Técnicos — 42 edigdo):

Eixo de Controle e Processos Industriais
Area Tecnoldgica Eletrdnica e Automacdo
Técnico em Eletroeletronica
Técnico em Eletromecanica
Técnico em Eletronica
Técnico em Mecatronica
Area Tecnolégica Manutengio e Operagdo
Técnico em Manutengdo Aerondutica em Avidnicos
Técnico em Manutengdo Automotiva
Técnico em Manutenc¢do de Maquinas Navais
Técnico em Manutengdo de Sistemas Metroferrovidrios
Area Tecnoldgica Metalmecanica
Técnico em Fabricagdo Mecanica
Técnico em Mecanica
Area Tecnolégica Sistemas de Energia
Técnico em Eletrotécnica
Técnico em Refrigeragao e Climatizagdo
Técnico em Sistemas a Gas
Técnico em Sistemas de Energia Renovavel
Eixo de Gestao e Negdcios
Area Tecnolégica Comercial
Técnico em Marketing
Técnico em Transagdes Imobiliarias
Area Tecnolégica Gerencial
Técnico em Administracdo
Técnico em Logistica
Técnico em Qualidade
Técnico em Recursos Humanos
Técnico em Secretariado
Técnico em Servicos Juridicos
Técnico em Servigos Publicos
Area Tecnolégica Operagdes Financeiras
Técnico em Contabilidade
Técnico em Finangas
Eixo de Informagao e Comunicagao
Area Tecnolégica Desenvolvimento de Sistemas
Técnico em Computagdo Grafica
Técnico em Desenvolvimento de Sistemas
Técnico em Informatica
Técnico em Informatica para Internet
Area Tecnoldgica Infraestrutura de Informagdo e Comunicagio
Técnico em Manutencgdo e Suporte em Informatica
Técnico em Redes de Computadores
Técnico em TelecomunicagGes



Eixo de Infraestrutura

Area Tecnolégica Construgio de Obras
Técnico em Desenho de Construcdo Civil
Técnico em Edificagdes
Técnico em Estradas

Area Tecnolégica Mensuragdo Espacial e Volumétrica
Técnico em Agrimensura
Técnico em Geodésia e Cartografia
Técnico em Geoprocessamento
Técnico em Hidrologia

Area Tecnoldgica Operagdes de Transporte
Técnico Aeroportudrio
Técnico em Portos
Técnico em Transito
Técnico em Transporte Aquaviario
Técnico em Transporte de Cargas
Técnico em Transporte Metroferroviario

Técnico em Transporte Rodoviario

CURSOS SUPERIORES DE TECNOLOGIA:

(Conforme Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia — 42 Edigdo)

Eixo Controle E Processos Industriais
Curso Superior De Tecnologia Em Automacao Industrial
Curso Superior De Tecnologia Em Eletrénica Industrial
Curso Superior De Tecnologia Em Eletrotécnica Industrial
Curso Superior De Tecnologia Em Manuten¢do De Aeronaves
Curso Superior De Tecnologia Em Mecanica De Precisdo
Curso Superior De Tecnologia Em Refrigeragao E Climatizagdo
Curso Superior De Tecnologia Em Sistemas Automotivos
Curso Superior De Tecnologia Em Sistemas Elétricos
Eixo Gestdo E Negocios
Curso Superior De Tecnologia Em Comunicagao Institucional
Curso Superior De Tecnologia Em Gestdo Da Qualidade
Curso Superior De Tecnologia Em Gestdo Financeira
Curso Superior De Tecnologia Em Gestdo Publica
Curso Superior De Tecnologia Em Logistica
Curso Superior De Tecnologia Em Marketing
Curso Superior De Tecnologia Em Negdcios Imobilidrios
Curso Superior De Tecnologia Em Processos Gerenciais
Curso Superior De Tecnologia Em Secretariado
Eixo Informagao E Comunicagao
Curso Superior De Tecnologia Em Andlise E Desenvolvimento De Sistemas
CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM BANCO DE DADOS- 2.000h
Curso Superior De Tecnologia Em Defesa Cibernética
Curso Superior De Tecnologia Em Gestdo Da Tecnologia Da Informacgdo
Curso Superior De Tecnologia Em Gestdo De Telecomunicagdes

Curso Superior De Tecnologia Em Redes De Computadores
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Curso Superior De Tecnologia Em Redes De TelecomunicagGes
Curso Superior De Tecnologia Em Seguranga Da Informacao

Curso Superior De Tecnologia Em Sistemas De TelecomunicagGes

Curso Superior De Tecnologia Em Sistemas Embarcados

CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM SISTEMAS PARA INTERNET- 2.000h

Eixo Infraestrutura

Curso Superior De Tecnologia Em Construgdo De Edificios
Curso Superior De Tecnologia Em Controle De Obras
Curso Superior De Tecnologia Em Estradas

Curso Superior De Tecnologia Em Geoprocessamento
Curso Superior De Tecnologia Em Gestdo Portuaria

Curso Superior De Tecnologia Em Material De Construgdo

Curso Superior De Tecnologia Em Obras Hidraulicas

Curso Superior De Tecnologia Em Pilotagem Profissional De Aeronaves

Curso Superior De Tecnologia Em Sistemas De Navegacgao Fluvial

Curso Superior De Tecnologia Em Transporte Aéreo
Curso Superior De Tecnologia Em Transporte Terrestre

Eixo Produgdo Cultural E Design

Curso Superior De Tecnologia Em Design De Produto
Curso Superior De Tecnologia Em Design Grafico

Curso Superior De Tecnologia Em Produgdo Audiovisual
Curso Superior De Tecnologia Em Produgdao Multimidia
Curso Superior De Tecnologia Em Producgdo Publicitaria

Eixo Produgao Industrial

Curso Superior De Tecnologia Em Construgdo Naval

Curso Superior De Tecnologia Em Produgao Grafica

Eixo Segurancga

Curso Superior De Tecnologia Em Seguranca No Trabalho
Curso Superior De Tecnologia Em Seguranca No Transito

Curso Superior De Tecnologia Em Seguranga Publica

CURSOS SUPERIORES (BACHARELADO):

(Conforme site E-MEC —)

Area

Curso

Economia

Economia

Ciéncias sociais e politicas

Ciéncia politica

Ciéncias sociais e politicas Geografia
Comunicagao e reportagem Jornalismo
Ciéncia da informacdo e museologia Arquivologia

Ciéncia da informagdo e museologia

Biblioteconomia

Ciéncia da informacdo e museologia

Gestdo da informagao

Contabilidade e tributagdo

Contabilidade

Contabilidade e tributagao

Gestdo fiscal e tributaria

Finangas, bancos e seguros

Gestao financeira

Financas, bancos e seguros

Seguros

Gestdo e administracao

Administracao

Gestdo e administragao

Administragdo publica
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Area

Curso

Gestdo e administracado

Gestdo da producgao

Gestdo e administracdo

Gestdo da qualidade

Gestdo e administracdo

Gestdo de pessoas

Gestdo e administracao

Gestdo estratégica

Gestdo e administracdo

Gestdo publica

Gestdo e administracao

Logistica

Marketing e propaganda

Marketing

Marketing e propaganda

RelagGes publicas

Secretariado e trabalhos de escritério

Secretariado

Gestdo comercial

Negdcios imobiliarios

Direito Direito
Direito Mediagdo
Direito Servigos juridicos e cartoriais

Ciéncias ambientais

Ciéncias ambientais

Ciéncias da terra Geofisica

Ciéncias da terra Geologia

Ciéncias da terra Geoprocessamento

Fisica Fisica

Fisica Fisica aplicada

Matematica Matematica aplicada e computacional
Estatistica Estatistica

Infraestrutura e gestdo de TIC

Banco de dados

Infraestrutura e gestdo de TIC

Defesa cibernética

Infraestrutura e gestdo de TIC

Gestdo da tecnologia da informacgao

Infraestrutura e gestdo de TIC

Redes de computadores

Infraestrutura e gestdo de TIC

Seguranga da informacgao

Analise e desenvolvimento de algoritmos e aplicagGes

Ciéncia da computacdo

Analise e desenvolvimento de algoritmos e aplicagbes

Engenharia de software

Aniélise e desenvolvimento de algoritmos e aplicagGes

Inteligéncia artificial

Analise e desenvolvimento de algoritmos e aplicagbes

Internet das coisas

Anidlise e desenvolvimento de algoritmos e aplicagGes

Sistemas de informacao

Aniélise e desenvolvimento de algoritmos e aplicagGes

Sistemas para internet

Solugdes computacionais para dominios especificos

Ciéncia de dados

Tecnologia de prote¢ao ambiental

Engenharia ambiental

Tecnologia de prote¢dao ambiental

Engenharia ambiental e sanitaria

Tecnologia de prote¢ao ambiental

Gestdo ambiental

Eletricidade e energia

Eletrotécnica industrial

Eletricidade e energia

Engenharia de energia

Eletricidade e energia

Engenharia elétrica

Eletricidade e energia

Refrigeragao e climatizagdo

Eletricidade e energia

Sistemas elétricos

Eletronica e automacgdo

Automagao industrial

Eletrénica e automacao

Eletronica industrial

Eletrénica e automacao

Engenharia acustica

Eletronica e automacgao

Engenharia de computagdo

Eletrénica e automacao

Engenharia de controle e automacao

Eletrénica e automacgao

Engenharia de informacgdo
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Area

Curso

Eletronica e automacao

Engenharia de telecomunicacdes

Eletronica e automacao

Engenharia eletrbnica

Eletrénica e automacao

Engenharia mecatronica

Eletrénica e automagao

Redes de telecomunicagbes

Eletrénica e automacao

Sistemas de telecomunicagdes

Eletrénica e automagao

Sistemas embarcados

Engenharia mecanica e metalurgia

Engenharia fisica

Veiculos a motor, construgdo naval, aeronautica, ferroviaria e

metroviaria

Aeroespacial

Veiculos a motor, construgdo naval, aeronautica, ferroviaria e

metroviaria

Construgdo naval

Veiculos a motor, construcao naval, aeronautica, ferroviaria e

metroviaria

Engenharia aeroespacial

Veiculos a motor, construgao naval, aeronautica, ferroviaria e

metroviaria

Engenharia aerondutica

Veiculos a motor, construgao naval, aeronautica, ferroviaria e

metroviaria

Engenharia automotiva

Veiculos a motor, construcdo naval, aeronautica, ferroviaria e

metroviaria

Engenharia ferroviaria e metrovidria

Veiculos a motor, construcdo naval, aeronautica, ferroviaria e

metroviaria

Engenharia naval

Veiculos a motor, construcdo naval, aeronautica, ferroviaria e

metroviaria

Manutencdo de aeronaves

Veiculos a motor, construgao naval, aeronautica, ferroviaria e

metroviaria

Sistemas automotivos

Veiculos a motor, construgao naval, aeronautica, ferroviaria e

metroviaria

Sistemas de navegacao fluvial

Producdo e processos de fabricagdo

Engenharia de producdo

Arquitetura e planejamento urbano

Arquitetura e urbanismo

Arquitetura e planejamento urbano

Engenharia cartografica

Arquitetura e planejamento urbano

Engenharia de agrimensura

Arquitetura e planejamento urbano

Engenharia de agrimensura e
cartografica

Engenharia civil e construgao

Construcdo de edificios

Engenharia civil e construcdo

Controle de obras

Engenharia civil e construgao

Engenharia civil

Engenharia civil e construcdo

Engenharia de transportes

Engenharia civil e construcdo

Engenharia portudria

Engenharia civil e construgao

Estradas

Engenharia civil e construcdo

Material de construgao

Saude e segurancga no trabalho

Seguranga no trabalho

Protecdo de pessoas e de propriedades

Seguranga no transito

Protecdo de pessoas e de propriedades

Seguranca publica

Servicos de transporte

Ciéncias aeronauticas

Servicos de transporte

Gestdo portuaria

Servicos de transporte

Transporte aéreo

Servicos de transporte

Transporte terrestre

LISTA DE AREAS DE CONHECIMENTO ADMITIDAS PARA PONTUAGAO EXTRA DE CURSOS DE POS-GRADUAGAO

(Conforme CNPq -)

ANEXO VI
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ENGENHARIAS:

Engenharia Civil
Construcdo Civil
Estruturas
Geotécnica
Engenharia Hidraulica
Infraestrutura de Transportes
Engenharia Elétrica
Materiais Elétricos
Circuitos Elétricos, Magnéticos e Eletrénicos
Sistemas Elétricos de Poténcia
Eletrénica Industrial, Sistemas e Controles Eletrénicos
TelecomunicagGes
Engenharia Mecanica
Projetos de Maquinas
Engenharia de Produgdo
Geréncia de Produgao
Pesquisa Operacional
Engenharia do Produto
Engenharia Econdmica
Engenharia de Transportes
Planejamento de Transportes
Veiculos e Equipamentos de Controle
Operagdes de Transportes
Engenharia Naval e Oceanica
Hidrodinamica de Navios e Sistemas Oceanicos
Estruturas Navais e Oceéanicas
Mdquinas Maritimas
Projeto de Navios e de Sistemas Oceanicos
Tecnologia de Construgdo Naval e de Sistemas Oceanicas
Engenharia Aeroespacial
Materiais e Processos para Engenharia Aeronautica e Aeroespacial

Normatizagao e Certificagdo de Qualidade de Aeronaves eComponentes

CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS:

Direito
Teoria do Direito
Direito Publico
Direito Privado
Administragao
Administracdo de Empresas
Administragdo Publica
Ciéncias Contabeis
Economia
Teoria Econémica
Métodos Quantitativos em Economia
Economia Monetaria e Fiscal
Crescimento, FlutuagGes e Planejamento EconGmico
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Economia dos Recursos Humanos
Economia do Bem-Estar Social
Economia Regional e Urbana
Arquitetura e Urbanismo
Fundamentos de Arquitetura e Urbanismo
Projeto de Arquitetura e Urbanismo
Tecnologia de Arquitetura e Urbanismo
Paisagismo
Planejamento Urbano e Regional
Fundamentos do Planejamento Urbano e Regional
Métodos e Técnicas do Planejamento Urbano e Regional
Servigos Urbanos e Regionais
Aspectos Sociais do Planejamento Urbano e Regional
Aspectos Econdmicos do Planejamento Urbano e Regional
Aspectos Fisico-Ambientais do Planejamento Urbano e Regional
Servigos Comunitarios
Infraestruturas Urbanas e Regionais
Transporte e Trafego Urbano e Regional
Legislacdo Urbana e Regional
Ciéncia da Informagdo
Biblioteconomia
Arquivologia
Comunicagao
Teoria da Comunicagdo
Jornalismo e Editoracdo
Relagdes Publicas e Propaganda
Comunicagao Visual
Servigo Social
Fundamentos do Servigo Social

Servigo Social Aplicado

CIENCIAS EXATAS E DA TERRA:

Matematica

Probabilidade e Estatistica

Probabilidade

Estatistica

Probabilidade e Estatistica Aplicadas
Ciéncia da Computacao

Teoria da Computacgdo

Matematica da Computagdo

Metodologia e Técnicas da Computagao

Sistemas de Computacao
Geociéncias

Geologia

Geofisica

Geodésia

Geografia Fisica
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ANEXO VII

CRONOGRAMA DAS PROVAS E PUBLICAGOES

ITEM ATIVIDADE DATAS PREVISTAS
, . - . o 03/11/2025 a

1 Periodo de inscrigdes (exclusivamente via internet). 01/12/2025

5 Periodo da solicitagdo de isengdo e reducdo do pagamento do valor da 03/11/2025 a
inscri¢do (exclusivamente via internet). 07/11/2025

3 Divulgacgdo das solicitagdes de isengdo e redugdo do pagamento do valor da 14/11/2025
inscricdo deferidas e indeferidas, no site da Fundagdo Carlos Chagas.

4 Prazo para interposigdo de recursos quanto ao indeferimento do pedido de 17/11/2025 a
isencdo e reducdo do pagamento do valor de inscrigdo. 18/11/2025
Divulgacdo das solicitacdes de isencdo e redugdo do pagamento da inscri¢ao

5 deferidas e indeferidas, apds analise de recursos, no site da Fundagao Carlos 25/11/2025
Chagas.

6 Data limite para envio do Laudo Médico pelos candidatos com deficiéncia. 01/12/2025

7 Ultimo dia para pagamento do valor da inscricdo. 02/12/2025

3 Div.u.lgagjio da relag.éo de C'?mdidato.s que concorrNem as vagas reservadas e 10/12/2025
solicitagOes especiais deferidas no site da Fundagdo Carlos Chagas.

9 Prazo para interposicdo de recursos quanto as vagas reservadas e 11/12/2025 a
solicitagGes especiais. 12/12/2025

10 Divylﬁagéo das respostas dos re.cu.rsoi da con(.ii?éo de candidatos com 17/12/2025
deficiéncia, vagas reservadas e solicitagdes especiais.

11 Puinca(;E?o do Edital de Convocacgdo para as Provas e envio do Cartdo 15/01/2026
Informativo.

12 Aplicagdo das Provas Objetivas e Discursiva-Redagdo 25/01/2026

13 Divulgacdo do Gabarito e das Questdes das Provas Objetivas 26/01/2026

14 PL'Jinca'gﬁo do E~dital de Resultado Preliminar das Provas Objetivas e 10/03/2026
Discursiva-Redagao

15 Prazo para interposicdo de recursos quanto aos Resultados das Provas 12/03/2026 a
Objetivas e Discursiva-Redagdo 13/03/2026
Publicacdo do Edital de Resultado Definitivo das Provas Objetivas e
Discursiva-Redag¢dao, Convocag¢dao para a Entrevista dos candidatos

16 Autodeclarados Pretos, Pardos e Indigenas e da Avaliagdo Biopsicossocial 17/04/2026
dos Candidatos com Deficiéncia e Convocagao para entrega da Avaliacdo de
Titulos

17 Realizagao da Entrevista dos candidatos Autodeclarados Pretos, Pardos e 02/05/2026 a
Indigenas 03/05/2026

. . - ’ 22/04/2026 a

18 Periodo para envio dos documentos referentes a Avalia¢ao de Titulos 23/04/2026
Publicagdo do Edital de Resultado Preliminar da Entrevista dos Candidatos

19 Autodeclarados Pretos, Pardos e Indigenas, da Avaliacdo Biopsicossocial dos 08/05/2026
Candidatos com Deficiéncia e da Avaliagdo dos Titulos
Prazo para interposicao de recurso quanto ao Resultado da Entrevista dos

; . o 11/05/2026 a

20 Candidatos Autodeclarados Pretos, Pardos e Indigenas, da Avaliagao 12/05/2026
Biopsicossocial dos Candidatos com Deficiéncia e da Avaliagdo dos Titulos
Publicacdo do Resultado da Entrevista dos Candidatos Autodeclarados
Pretos, Pardos e Indigenas. Apds Analise dos Recursos, Resultado Definitivo

21 da Avaliagdo Biopsicgssocial (;)os Candidatos com Deficiéncia e da Avaliagdo 01/06/2026
dos Titulos

22 Prazo para Reconsideragdo quanto ao Resultado da Entrevista dos 02/06/2026 a
Candidatos Autodeclarados Pretos, Pardos e Indigenas 08/06/2026

23 Publicagdo do Resultado da Entrevista dos Candidatos Autodeclarados 15/06/2026

Pretos, Pardos e Indigenas - Apds Reconsideragao e Resultado Final
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