' PREFEITURA
PiRIPIRI

TERRA QUERIDA

EDITAL N2 03/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRIPIRI, Estado do Piaui, torna publica a realizacdao de
concurso publico para provimento de cargos efetivos objeto de vacancia no quadro de pessoal da
Secretaria Municipal de Educacdao — SEDUC, bem como para formacao de cadastro reserva, nos
termos da Constituicao Federal, art. 37, Il; da Lei Organica do Municipio de Piripiri; da Lei Municipal
n2 1.070, de 25 de setembro de 2025; e mediante as condigdes estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares, seus
anexos e posteriores retificacdes, caso existam, visa ao preenchimento de vagas objeto de
vacancia no quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Educacdao — SEDUC da Prefeitura
Municipal de Piripiri-Pl, e serd executado sob a responsabilidade do Instituto Legatus.

1.1.1. A Comissdo Organizadora do Concurso incumbird acompanhar todos os atos do
certame, fiscalizando o cumprimento deste Edital.

1.2. Os candidatos aprovados e nomeados estardo subordinados ao regime estatutdrio.

1.3. Nao havendo candidatos aprovados para o preenchimento das vagas oferecidas, a Prefeitura
Municipal de Piripiri-PI poderd reabrir novo edital para o provimento das vagas
remanescentes.

1.4. Os membros da Comissdo Organizadora do Concurso e funciondrios do Instituto Legatus,
bem como seus parentes até o 3° grau, ndo poderdo participar do certame, sob pena de
exclusao a qualquer tempo, sem devolugdo da taxa de inscrigao.

1.5. Sera admitida a impugnacao deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo
de 05 (cinco) dias uteis a contar da sua publicacdo, a qual deverd ser protocolada junto a
Prefeitura Municipal de Piripiri-Pl, situada na Avenida Deputado Raimundo Holanda, S/N,
bairro Morro da Saudade, CEP 64.260-000, em Piripiri-PI.

1.6. Quaisquer esclarecimentos sobre o edital deverao preferencialmente ser obtidos por meio
de “Formuldrio de Ajuda” disponivel no endereco eletronico www.legatus.org.br, ou por
intermédio do e-mail atendimento@legatus.org.br, ou pelo telefone (86)3305-5779.

2. DO PROCESSO DE SELECAO

2.1. O concurso sera constituido de prova escrita objetiva, de cardter eliminatério e
classificatério, e avaliacdo de titulos, de carater classificatorio, para todos os cargos.
2.2. A prova escrita objetiva serd realizada no municipio de Piripiri-PI.
2.2.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes para
aplicacdo das provas na cidade relacionada no subitem 2.2, o Instituto Legatus se
reserva o direito de alocd-los em cidades préoximas, ndo assumindo, entretanto,
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qgualquer responsabilidade quanto ao deslocamento e a hospedagem desses
candidatos.
2.3. Todos os horarios definidos neste Edital, seus anexos e comunicados oficiais tém como
referéncia o horario oficial de Brasilia-DF.

3. DO CARGO

3.1. A denominagdo dos cargos; a quantidade de vagas de ampla concorréncia e reservadas a

pessoa com deficiéncia (PcD) e a candidatos negros, os requisitos de escolaridade; a carga hordria
semanal de trabalho e o vencimento basico inicial estdao estabelecidos no Anexo | deste Edital.

3.2.  Os vencimentos basicos iniciais estabelecidos no Anexo | podem ser objeto de progressoes,
adicionais e gratificacdes, nos termos estabelecidos na legislagdo municipal.

3.3.  As atribuigdes dos cargos constam no Anexo IV deste Edital.

4. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

4.1. O candidato deverd atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes
requisitos:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso publico na forma estabelecida neste Edital,
seus anexos e eventuais retificagdes;

b) ter nacionalidade brasileira, e no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do §12 do Art. 12 da Constituicao da Republica
Federativa do Brasil e na forma do disposto no Art. 13 do Decreto Federal n. 70.436, de
18 de abril de 1972;

c) teridade minima de 18 anos completos;

d) estar em gozo dos direitos politicos e civis;

e) estar quite com as obrigacOes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as
militares;

f) firmar declaragcdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da funcao
publica, penalidade por pratica de improbidade administrativa aplicada por qualquer
6rgao publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

g) ndo estar em exercicio remunerado de qualquer cargo, funcdo ou emprego publico em
quaisquer dos 6rgdos da Administracdo Publica direta ou indiretamente, bem como nao
receber proventos de aposentadoria que ndao sejam acumulaveis quando em atividade,
ressalvadas as hipéteses legais de acumulagao;

h) apresentar declaracdo de bens e valores que constituam patriménio, e, se casado(a), a
do conjuge;
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i) firmar declaracdo de ndo estar cumprindo sancdo por inidoneidade, aplicada por
qualquer 6rgao publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

j) apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso, ou, na sua falta,
certiddao de conclusdao de curso, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdao-MEC, acompanhado de histérico escolar, quando os requisitos
necessarios para o exercicio do cargo assim o exigirem;

k) ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer
outra condenacgao incompativel com a fungao publica;

[) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, fato que pode ser apurado por
equipe de avaliacdo multiprofissional a ser designada pela Prefeitura Municipal, inclusive
mediante a apresentacdo de exames e/ou atestado de saude.

4.2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

4.3. Apds a convocagao e antes da nomeacao, todos os requisitos especificados no subitem 4.1
deverdo ser comprovados mediante a apresentacdo de documento original acompanhado de cépia
simples, ou copia autenticada.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscricbes para o concurso publico encontrar-se-do abertas no periodo de 20 DE
OUTUBRO A 17 DE NOVEMBRO DE 2025 e terdo o valor de R$ 135,00 (cento e trinta e cinco reais).
5.1.1. O periodo de inscricbes podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica
e/ou operacional a critério da Prefeitura Municipal de Piripiri-Pl e/ou do Instituto

Legatus.

5.1.2. A prorrogacdo das inscricdes de que trata o subitem anterior podera ser feita sem
prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacdo de prorrogacao
feita no site www.legatus.org.br.

5.2. O candidato podera realizar inscricdo para mais de um cargo, devendo observar o turno de
realizagdo das provas, nos termos do subitem 10.1 deste Edital.

5.3. Para efetuar sua inscricdo, o interessado devera acessar, via Internet, o endereco
eletronico www.legatus.org.br, observando o seguinte:

a) efetuar o cadastro ou acessar com seu login e senha a “Area do Candidato”, a partir das

08h00min do primeiro dia indicado no subitem 5.1 até as 23h59min do ultimo dia do
prazo indicado no subitem 5.1;

b) clicar no icone “Inscri¢cdes” e selecionar o concurso publico e o respectivo cargo em que

deseja se inscrever;

c) preencher integral e corretamente a ficha de inscricdo com os seus dados pessoais e

clicar no icone “Finalizar Inscricao”.
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5.3.1. O envio do requerimento de inscricdo gerard, automaticamente, o boleto bancario
relativo a taxa de inscrigdao, ou o QR CODE para pagamento via PIX.
5.3.1.1. O pagamento via PIX somente é admitido via QR CODE ou cédigo “Copia e
Cola”, ndo sendo admitida a realizagdo de PIX diretamente para a conta do
Municipio de Piripiri ou do Instituto Legatus.

5.3.2. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser feito até o primeiro dia util apds o
encerramento do prazo de inscrigao.

5.4. Antes de confirmar sua inscricdao, o candidato deverd conferir seus dados. Caso verifique,
posteriormente, qualquer incorrecio em seus dados, ele devera efetuar a corre¢ao por meio do
link “Alterar Cadastro”, na “Area do Candidato”, disponivel no endere¢o eletrdnico
www.legatus.org.br.

5.4.1. Caso o(a) candidato(a) tenha registrado seu “Nome”, “CPF” ou “Data de
Nascimento” incorretamente, devera enviar cdpia digitalizada de um documento de
identificacdo  (carteira de identidade, CNH, etc), para o e-mail
atendimento@Iegatus.org.br, ou por meio do “Formulario de Ajuda” disponivel no
site, informando o dado a ser alterado.

5.4.2. Nao serdo aceitas, sob hipdtese alguma, solicitacdes de alteracdo de opgdo de
cargo. Caso o candidato deseje concorrer a um cargo distinto daquele para o qual
se inscreveu anteriormente, devera fazer uma nova inscricao.

5.5. A Prefeitura Municipal de Piripiri-Pl e o Instituto Legatus ndo se responsabilizam por
requerimentos de Inscricdo que nao tenham sido recebidos por fatores de ordem técnica dos
computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de
comunica¢ao ou congestionamento das linhas de transmissao de dados.

5.6. Todos os candidatos inscritos no periodo indicado no subitem 5.1 poderdo reimprimir,
caso necessario, o boleto bancario, no maximo até as 23h59min do primeiro dia util posterior ao
encerramento das inscri¢cées, quando esse recurso sera retirado do site do Instituto Legatus.

5.6.1. O pagamento da taxa de inscricdo apds as 23h59min do primeiro dia util apds o
prazo de encerramento das inscricdes, a realizacdo de qualquer modalidade de
pagamento que ndo seja pela quitacdo do boleto bancario e/ou o pagamento de
valor distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da inscrigao.

5.6.2. Ndo sera aceito, como comprovacdo do pagamento da taxa de inscricdo,
comprovante de agendamento bancario.

5.6.3. Somente sera aceito o pagamento via PIX por meio do QR CODE gerado na “Area do
Candidato”, ndao sendo aceito PIX feito diretamente para a conta da Prefeitura

Municipal de Piripiri-Pl ou para o Instituto Legatus.
5.7. Em até 72h apds o pagamento da taxa, a confirmacdo da inscricdo pelo candidato estara

disponivel no endereco eletrdnico www.legatus.org.br, na “Area do Candidato”.
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5.8. Nao serdo aceitas inscricdes condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas por via
postal, via fax e/ou correio eletrdnico.

5.9. E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra
inscricdo ou para outro concurso publico.

5.10. Para efetuar a inscricao é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

5.11. A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do processo de sele¢ao, poder-se-a
anular a inscricdo, as provas e a nomeacao do candidato, desde que verificada falsidade em
qualquer declaragdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informagées fornecidas, ou ainda o
descumprimento de normas deste edital.

5.12. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em caso de
desisténcia do candidato em participar do certame, somente ocorrendo em caso de
cancelamento definitivo do concurso.

5.13. O comprovante de inscricdo e/ou pagamento da taxa de inscricdo deverd ser mantido em
poder do candidato até o encerramento do concurso publico.

5.14. Ainscricdo implica o conhecimento e tdcita aceitacdo, por parte do candidato, das normas
e condicOes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento,
bem como quanto a realiza¢do das provas nos prazos estipulados.

5.15. O candidato, ao realizar sua inscricdao, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacao de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tendo em vista que
essas informacdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao
concurso.

6. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1 Havera isencdo do pagamento da taxa de inscricdo para o candidato amparado pelo
Decreto n2 6.593, de 2 de outubro de 2008; pelo Decreto Federal n2 11.016, de 29 de marco de
2022; e que pertenca a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais- CadUnico do
Governo Federal, desde que possua renda familiar mensal per capita de até meio saldario minimo,
devendo este inicialmente efetuar o procedimento descrito no subitem 5.3 e, em seguida, acessar
o endereco eletrénico https://isencoes.legatus.org.br/, até o quarto dia apds o inicio das
inscricGes, em que devera adotar os seguintes procedimentos:
a) Informar seu numero de CPF e selecionar a inscricdo para a qual deseja solicitar isencao;
b) Preencher o formulario disponivel, informando corretamente seu nome completo,
Numero de Identificagdo Social - NIS atribuido pelo CadUnico, data de nascimento,
numero do RG, data de expedicdo do RG, 6rgdo expedidor do RG e nome da mae;
c) Enviar, via upload, cépia digitalizada e legivel da Carteira de Trabalho (cdpia da primeira
pagina com os dados de identificacdo e cépia da pagina com a data de saida do emprego e
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da pagina subsequente em branco) ou declaracdo com fé publica, por escrito, atestando
estar desempregado;

d) Enviar, via upload, cépia digitalizada e legivel do documento de identificagdo, dentre os

elencados no subitem 10.2 do presente edital;

e) Enviar, via upload, Certiddo de comprovagdo dos dados contidos no Cadastro Nacional de

Informacdo Social — CNIS, expedida pelo Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

6.1.1 Somente serdo aceitos documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo
tamanho nao exceda 2 MB.

6.2 Nos termos da Lei Municipal n? 1049, de 23 de abril de 2024, fica igualmente facultada a
solicitacdo de isencdo no concurso publico exclusivamente para os eleitores que tenham
trabalhado como voluntdrio para a Justica Eleitoral do Estado do Piaui, visando a preparacao, a
execucdo e a apuracao de elei¢es oficiais, referendos e plebiscitos, por pelo menos 02(duas)
elei¢cdes, consecutivas ou ndo, nos ultimos 04(quatro) anos.

6.2.1 A comprovacdo do servico prestado sera efetuada através da apresentacdo de
declaracao ou diploma, expedido pela Justica Eleitoral, contendo o nome completo do
eleitor, a funcdo desempenhada, o turno e a data da eleicdo, cuja cépia deverd ser
enviada pelos Correios para o seguinte endereco: “Instituto Legatus — Concurso
Piripiri-PI - Rua Fidalma Boavista Gondim, 2361, Horto, CEP 64050-300, Teresina-P1”.

6.2.2 Somente serdo consideradas as solicitacdes postadas nos Correios até o prazo
indicado no subitem 6.1.

6.3 N3o sera concedida isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que omitir
informagdes e/ou torna-las inveridicas; deixar de enviar, fraudar e/ou falsificar documentacdo;
preencher o formulario com dados incorretos; ou ndao observar a forma e os prazos estabelecidos
nos subitens 6.1 e 6.2.

6.4 A resposta acerca do pedido de isencdao sera disponibilizada na pagina do concurso
disponivel no endereco eletrénico www.legatus.org.br, no prazo indicado no Cronograma do
Concurso, cabendo recurso em caso de indeferimento.

6.5 O candidato que ndo obtiver deferimento do respectivo pedido de isencao da taxa de
inscricdo, devera consolidar sua inscri¢cao, efetuando o pagamento até o prazo indicado no subitem
5.3.2.

6.6 N3o serdo estornados valores de taxas de inscricao daqueles candidatos contemplados com
isencdo e que ja tenham efetivado o pagamento da taxa de inscricdo no concurso a que se refere
este Edital.

7. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, l
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pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cdes com as
demais pessoas.

7.1.1. Terdo direito a concorrer como pessoas com deficiéncia aquelas que se
enquadrarem no art. 22 da Lei n? 13.146/2015; nas categorias discriminadas no art.
42 do Decreto n? 3.298/1999, com as alteragBes introduzidas pelo Decreto n@
5.296/2004; no § 12 do art. 12 da Lei n2 12.764, de 27 de dezembro de 2012
(Transtorno do Espectro Autista); e na Lei n2 14.126, de 21 de margo de 2021,
observados os dispositivos da Convengdao sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo.

7.2. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e no artigo 12 do Decreto Federal n?
9.508, de 24 de setembro de 2018, é assegurado o direito de inscricdo no concurso publico. O
candidato com deficiéncia concorrera a(s) vaga(s) que vierem a surgir ou forem criadas no prazo
de validade do concurso publico, nos termos da Tabela | deste edital.

7.2.1. Do total das nomeacdes a serem feitas a partir das vagas existentes, daquelas
declaradas vagas ou daquelas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade
do concurso publico, pelo menos 5% (cinco por cento) ficardo reservadas aos
candidatos que se declararem pessoa com deficiéncia.

7.3. O candidato que desejar concorrer como pessoa com deficiéncia devera marcar a op¢ao
no formulario de inscricio e enviar, via upload, na “Area do Candidato”, no site do Instituto
Legatus, imagem legivel do laudo médico (em formato .pdf ou .jpg e tamanho de até 2MB), até o
ultimo dia do prazo de inscricdo, impreterivelmente, por meio do link “Enviar Documento(s)”, na
“Area do Candidato”.

7.3.1. O laudo médico devera atestar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como

a provavel causa da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doencas — CID, além da assinatura do médico, com
indicacdo de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina-CRM.

7.3.2. O laudo original serd exigido pela Prefeitura Municipal de Piripiri-Pl por ocasidao da

nomeacao da pessoa com deficiéncia aprovada no concurso.
7.4. Nao serd admitido o envio do laudo por outro meio que ndo seja o indicado no subitem
7.3. O envio da imagem legivel do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. O
Instituto Legatus ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca o recebimento
do documento, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de
comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

7.4.1. O candidato deverd manter aos seus cuidados o original ou a cépia autenticada em

cartério do documento constante do subitem 7.3 deste edital. Caso seja solicitado
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pelo Instituto Legatus, o candidato devera enviar o referido documento por meio de
carta registrada, para a confirmagdo da veracidade das informacdes.
7.5. O candidato que ndo se declarar com deficiéncia no formuldrio de inscricdo nao tera
direito de concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia. Apenas o envio do laudo
médico ndo é suficiente para deferimento da solicitacdo do candidato.
7.6. A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de
pessoa com deficiéncia sera divulgada na pagina do concurso, no endereco eletrénico
www.legatus.org.br.
7.7. 0O candidato cujo pedido de inscrigdao na condicao de pessoa com deficiéncia for indeferido
poderd interpor recurso no dia subsequente ao da divulgacdo do resultado da analise dos
pedidos, mediante requerimento dirigido ao Instituto Legatus, por meio de formulario eletrénico
(“Recursos”) disponivel na “Area do Candidato”, no endereco eletrénico www.legatus.org.br.
7.8. O candidato inscrito na condi¢do de pessoa com deficiéncia podera também requerer
atendimento especial, conforme estipulado no item 8 deste edital, indicando as condi¢Ges de que
necessita para a realizacdo das provas, conforme previsto na Lei Federal n2 13.146, de 6 de julho
de 2015; e no Decreto Federal n? 9.508, de 24 de setembro de 2018, e suas alteracdes.
7.9. O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado no
concurso publico, figurara na listagem de classificacdo de todos os candidatos ao cargo e,
também, em lista especifica de candidatos na condicao de pessoa com deficiéncia por cargo.
7.10. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia poderdo ser ocupadas por candidatos sem
deficiéncia na hipdétese de ndo haver inscricdo ou aprovacdo suficiente de candidatos com
deficiéncia no concurso.
7.11. O candidato com a inscricdao deferida para concorrer na condicao de pessoa com
deficiéncia, se convocado para investidura, sera submetido a avaliacdao biopsicossocial promovida
por equipe multiprofissional e interdisciplinar de responsabilidade da Prefeitura Municipal de
Piripiri-Pl, formada por trés profissionais, dentre os quais um devera ser médico, que analisara a
qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia, nos termos do § 12 do art. 22 da Lei n?
13.146/2015, e suas alterac¢des; do art. 42 do Decreto n? 3.298/1999, alterado pelo Decreto n2
5.296/2004; do § 12 do art. 12 da Lei n? 12.764/2012; da Lei n? 14.126/2021; do Decreto n2
9.508/2018; e observados os dispositivos da Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e seu protocolo facultativo.
7.11.1. A avaliacdo biopsicossocial sera realizada no municipio de Piripiri-PI.

7.12. A equipe multiprofissional e interdisciplinar emitira parecer, que observara:

a) asinformacgdes prestadas pelo candidato no ato de inscricdo no concurso publico;

b) a natureza das atribuicGes e das tarefas essenciais ao cargo, do emprego ou da funcdo a

desempenhar;
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c) aviabilidade das condicOes de acessibilidade e as adequacGes do ambiente de trabalho na
execucao das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou de outros meios que utilize de
forma habitual;

e) o resultado da avaliagdo com base no disposto no § 12 do art. 22 da Lei Federal n?
13.146/2015, sem prejuizo da adog¢do de critérios adicionais.

7.12.1. A compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia do candidato serd
avaliada durante o estagio probatdrio.

7.13. O candidato convocado para ser submetido a avaliacdo biopsicossocial devera comparecer
munidos de documento de identidade original e de laudo médico em sua via original ou em cdpia
autenticada em cartdrio, emitido nos ultimos doze meses que antecedem a pericia médica, que
ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doengas — CID, bem como com a provavel causa
da deficiéncia. O candidato ainda devera apresentar todos os exames complementares que sejam
julgados necessdrios para a comprovacao de sua condicdo de pessoa com deficiéncia.

7.13.1. Por ocasido da avaliacdo biopsicossocial, o candidato, cuja deficiéncia se enquadra
no § 12 do art. 12 da Lei n2 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista), devera
apresentar, ainda, relatério especializado, emitido por médico psiquiatra,
neurologista ou neuropediatra (com Registro em Quadro de Especialistas do
Conselho Regional de Medicina) ou por psicélogo especializado na drea de
Neuropsicologia (com comprovacdo de registro no Conselho Federal de Psicologia),
explicitando as seguintes caracteristicas, associando-as a dados temporais (com
inicio e duracdo de altera¢Oes e(ou) prejuizos):

a) capacidade de comunicacgdo e interagao social;

b) reciprocidade social;

¢) qualidade das relac¢des interpessoais; e

d) presenca ou auséncia de estereotipias verbais, estereotipias motoras,
comportamentos repetitivos ou interesses especificos, restritos e fixos.

7.13.2. Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do
laudo médico, exame audiométrico — audiometria (original ou cépia autenticada
em cartério) realizado no mdaximo 12 meses antes da data da avaliagdo
biopsicossocial.

7.13.3. Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informacgdes
expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem correcao e sobre a somatéria
da medida do campo visual em ambos os olhos.

7.14. Perderd o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato
gue, por ocasiao da avaliacdo biopsicossocial:
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a) nao apresentar o laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério);
b) apresentar o laudo médico em periodo superior a 12 meses anteriores a data de realizagao
da avaliagao biopsicossocial, exceto no caso dos candidatos cuja deficiéncia se enquadra no
§ 12 do art. 12 da Lei n2 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista);
c) deixar de apresentar o relatério de que trata o subitem 7.13.1 deste edital, se for o caso;
d) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 7.13.2 e 7.13.3 deste edital, se for
0 Caso;
e) nao for considerado pessoa com deficiéncia na avaliagao biopsicossocial;
f) ndo comparecer a avaliacdo biopsicossocial;
g) ndo apresentar o documento de identidade original, na forma definida no subitem 10.2
deste edital.
7.15. O candidato que nao for considerado com deficiéncia na avaliacao biopsicossocial figurara
na lista de classificacdo geral.
7.16 A publicagdo do resultado final do concurso publico serd feita em duas listas, contendo, a
primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos na condi¢do de pessoa
com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes ultimos, em ordem decrescente de
classificagao.
7.17. 0O grau de deficiéncia de que for portador o candidato ndo podera ser invocado como causa
de aposentadoria por invalidez.

8. DO ATENDIMENTO ESPECIAL

8.1. O candidato que necessitar de condi¢cdo especial para a realizacdo da prova objetiva
podera solicitar esta condi¢cdo conforme previsto no Decreto n? 9.508/2018.

8.2.  Para solicitar o atendimento especial, o candidato deverd indicar, no ato da inscricdo, a
condicdo de atendimento especial e enviar, via upload, na “Area do Candidato”, disponivel no
site do Instituto Legatus, imagem legivel do laudo médico em formato .pdf ou .jpg, no tamanho
de até 2MB, até o ultimo dia do prazo de inscrigdao, impreterivelmente.

8.2.1. O laudo médico deve atestar a espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia, doenca
ou limitacdo fisica, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da CID-10,
gue justifique o atendimento especial solicitado, bem como conter a assinatura e o
carimbo do médico com o numero de sua inscricdo no CRM.

8.2.2. O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento especial e ndo enviar o
laudo médico, envia-lo fora do prazo, ou n3ao cumprir os procedimentos
estabelecidos no subitem 8.2, ficara impossibilitado de realizar as provas em
condi¢Oes especiais.

8.2.3. O candidato deverd manter sob seus cuidados a documentacdo a que se refere o
subitem 8.2.1 deste edital. O Instituto Legatus podera solicitar ao candidato o envio
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da referida documentacdo, pelos Correios, para a confirmacdo da veracidade das
informacdes.
8.3. 0O candidato com deficiéncia comprovada por meio do laudo médico, conforme item 8.2 e
seus subitens, podera solicitar:

8.3.1. No caso de deficiéncia visual: prova ampliada (fonte Arial, tamanho 16), ou prova
digital com software de leitura em computador; ou prova em braile, ou
ledor/transcritor.

8.3.2. No caso de deficiéncia auditiva: intérprete de libras.

8.3.2.1. Os candidatos solicitantes de intérprete de Libras serdo atendidos de acordo
com a Lei n? 10.436, de 24/04/2002, Artigo 49, paragrafo Unico, que dispde:
"a Lingua Brasileira de Sinais - Libras ndo podera substituir a modalidade
escrita da Lingua Portuguesa". Portanto, o intérprete terd como funcao
transmitir em Libras as orientagdes, comandos e informagdes a que os
demais candidatos ouvintes tém acesso.

8.3.3. No caso de deficiéncia fisica que impossibilite o preenchimento do cartdo-resposta:
transcritor.

8.3.4. No caso de dificuldade acentuada de locomocdo: espaco e mobiliario adequados.

8.3.5. Caso o candidato necessite de algum atendimento dentre os nao listados
anteriormente, devera assinalar o campo “Outro” no formulario de inscricao e
indicar o tipo de atendimento especial de que necessita.

8.4.  Os recursos especiais solicitados pelo candidato para a realizacdo das provas deverdo ser
justificados pelo laudo por ele apresentado, ou seja:

a) recursos especiais solicitados que ndo sejam respaldados pelo laudo serdo indeferidos;

b) eventuais recursos que sejam citados no laudo do candidato, mas que ndo sejam por ele
solicitados no formuldrio eletronico de inscricdao, ndo serdo considerados na andlise da
solicitagcdo de atendimento especial do candidato.

8.5. O candidato que necessitar de tempo adicional para realizacdo da prova devera enviar, via
upload, em formato pdf ou jpg e até 2MB de tamanho, justificativa acompanhada de parecer
emitido por equipe multiprofissional ou por profissional especialista nos impedimentos
apresentados por cada candidato, no prazo estabelecido no subitem 8.2.

8.5.1. O candidato com atendimento especializado de tempo adicional deferido para a
realizacdo de suas provas, que ndo seja considerado deficiente na avaliacdo
biopsicossocial, serd eliminado do concurso, por descumprir o subitem 16.3 deste
edital.

8.6. O candidato que for amparado pela Lei Federal n? 10.826/2003, e suas alteracoes, e
necessitar realizar as provas armado deverd, conforme o prazo descrito no subitem 8.2 deste
edital:
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a) indicar a necessidade de atendimento especial e assinalar, no sistema eletrénico de
inscricdo, a opgao correspondente a necessidade de portar arma durante realizagdo das
provas;

b) enviar, via upload, a imagem legivel do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da
Autorizacdo de Porte, conforme definidos na referida lei.

8.6.1. O candidato amparado pela Lei Federal n2 10.826/2003, e suas alteragGes, que nao
solicitar o atendimento especializado conforme descrito no subitem 8.6 deste edital
nao poderd portar armas no ambiente de provas, e, caso descumpra o estabelecido
neste edital, estard automaticamente eliminado e nao terd classificacdo alguma no
concurso.

8.6.2. Os candidatos que ndo forem amparados pela Lei Federal n2 10.826/2003, e suas
alteragdes, ndao poderdo portar armas no ambiente de provas.

8.7. O candidato que, por motivo de doenca ou por limitagdo fisica, necessitar utilizar, durante a
realizacdo das provas e das demais fases do concurso, objetos, dispositivos ou préteses (aparelho
auditivo, bomba de insulina, marca-passo etc.) cujo uso ndo esteja expressamente
previsto/permitido neste edital nem relacionado nas op¢Ges de recursos especiais necessarios
elencadas no sistema eletrénico de inscricdo, devera, conforme o prazo descrito no subitem 8.2
deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a op¢do correspondente ao campo “Outro”
na area de “Atendimento Especial” e, em seguida, descrever, no espaco destinado para
esse fim, os recursos especiais necessarios para a realizacdo da prova; e

b) enviar, via upload, no link “Enviar Documento(s)”, disponivel na “Area do Candidato”, a
imagem legivel do respectivo laudo médico ou laudo caracterizador de deficiéncia que
justifique o atendimento solicitado.

8.8. Candidatos acometidos de doencgas ou acidentes pessoais que limitem sua capacidade
integral para realizacdo das provas e que ndo as tiverem comunicado ao Instituto Legatus, por
inexistirem os fatos durante o periodo de inscricdo, deverdo fazé-lo por mensagem ao e-mail
atendimento@Ilegatus.org.br. A mensagem, sob o titulo “Concurso Piripiri-Pl — Atendimento
Especial”, deve ser enviada em até 5 dias Uteis antes da realizagdao da prova. O candidato devera
anexar laudo médico ou parecer nos termos dos subitens 8.2.1 e 8.5 deste edital.

8.9. A CANDIDATA AMPARADA PELA LEI N2 13.872, DE 17 DE SETEMBRO DE 2019, E TIVER
NECESSIDADE DE AMAMENTAR DURANTE A REALIZACAO DAS PROVAS DEVERA:

a) assinalar, no formulario eletrénico de inscricdo, a opgao correspondente a necessidade de

atendimento especial durante a realizacdo da(s) prova(s);

b) enviar, via upload, em formato pdf ou jpg e tamanho de até 2MB, no link “Enviar

Documento(s)”, na “Area do Candidato”, a imagem da certiddo de nascimento da crianca,
até o prazo indicado no subitem 8.2. Caso a crianca ainda ndo tenha nascido, a candidata
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deverd encaminhar um documento emitido pelo médico, com assinatura e carimbo com o
respectivo CRM, que ateste a data provavel do nascimento.

8.9.1. A candidata devera levar, no dia de realizagao das provas, um acompanhante adulto
(maior de 18 anos), que deverd apresentar documento de identificacdo e ficarda em
sala reservada e responsavel pela guarda da crianca. Sera permitido apenas um
acompanhante por crianga e este acompanhante nao permanecera no mesmo recinto
gue a candidata.

8.9.2. O acompanhante da candidata lactante deverd adentrar ao local das provas no
mesmo horario que os candidatos e deverd permanecer incomunicdvel em uma sala
especial durante toda a aplicacdo das provas, submetendo-se as mesmas regras e
procedimentos de seguranca dispostos neste edital, sob pena de eliminacdo da
candidata lactante a qual estiver acompanhando.

8.9.3. A candidata lactante que ndo observar ao disposto no subitem 8.9, alinea “b”, ou ndo
levar acompanhante adulto, ndo realizard a prova. O Instituto Legatus nao
disponibiliza acompanhante para a guarda de crianca.

8.9.4. Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer objetos e equipamentos
descritos no subitem 10.13 deste edital, durante a realizacdo da prova do certame.

8.9.5. Caso tenha o pedido de atendimento especial deferido, nos termos deste edital, a
candidata terd o direito de proceder a amamentacao a cada intervalo de duas horas,
por até 30 minutos. O tempo despendido pela amamentacdo serd compensado
durante a realizacdo da prova em igual periodo, nos termos do paragrafo 22 do art. 42
da Lei n2 13.872/2019.

8.9.5.1. Caso a candidata utilize mais de uma hora para amamentar, sera concedida,

no maximo, uma hora de compensacao.

8.10. As condicdes solicitadas de atendimento especial na inscrigcdo ficarao sujeitas a analise de
viabilidade e razoabilidade do pedido.
8.11. Em nenhuma hipdtese o Instituto Legatus atenderd solicitacdo de atendimento especial em
residéncia ou em ambiente hospitalar.
8.12. Candidatos portadores de doenga infectocontagiosa que nao tiverem comunicado o fato ao
Instituto Legatus, por inexistir a doenca na data de inscricdo, deverao fazé-lo por meio do correio
eletronico atendimento@legatus.org.br tdo logo a condicdo seja diagnosticada.
8.13. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais
durante as provas, aqueles que, por razdes de saude, facam uso de marca-passo, pinos cirlrgicos
ou outros instrumentos metdlicos deverdo comunicar previamente ao Instituto Legatus acerca da
situacdo, nos moldes do subitem 8.2 deste edital.
8.14. O candidato travesti ou transexual (pessoa que se identifica ou quer ser reconhecida
socialmente em consonancia com sua identidade de género) que desejar o atendimento pelo nome
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social, durante a realizacdo das provas, devera especificar a solicitacdo no pedido de atendimento
especial quando do preenchimento do formuldrio de inscri¢do, informando o nome e sobrenome
pelo qual deseja ser tratada.
8.14.1. As publica¢des referentes aos candidatos transexuais ou travestis serdo realizadas
de acordo com o0 nome constante no registro civil.
8.15. O candidato deverd verificar se a sua solicitacdo de atendimento especial foi deferida da
data provdvel estabelecida no cronograma constante do Anexo Il deste edital, no enderego
eletrénico www.legatus.org.br.
8.15.1. O candidato com a solicitacdo de atendimento especial indeferida poderd, no
periodo provavel estabelecido no cronograma constante do Anexo Il deste edital, no
endereco eletrénico www.legatus.org.br, verificar os motivos do indeferimento e
interpor recurso contra o indeferimento por meio do Sistema Eletronico de
Interposicdo de Recurso, disponivel na “Area do Candidato”. Apds esse periodo, ndo
serdo aceitos pedidos de revisao.
8.15.2. No periodo de interposicdao de recurso, ndao havera possibilidade de envio de
documentacdo pendente ou complementacdo desta.

9. DA COTA RACIAL

9.1 Do total das nomeacdes a serem feitas a partir das vagas existentes, daquelas declaradas
vagas ou daquelas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso publico, pelo
menos 20% serdo reservadas a populacdo negra, assim consideradas as pessoas que se declararem
pretas ou pardas, nos termos do art. 32 da Lei Municipal n2 1031, de 03 de novembro de 2023.

9.2 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da solicitagcdo de inscrigcao,
optar por concorrer as vagas reservadas a populacdo negra, conforme quesito cor ou racga utilizado
pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

9.3 A autodeclaracdo do candidato goza da presuncdo relativa de veracidade e terd validade
somente para este concurso publico.

9.4 A autodeclaracdao do candidato negro sera confirmada mediante procedimento de
heteroidentificacdao, a ser realizada imediatamente antes da homologacdao do resultado final no
concurso.

9.5 Considera-se procedimento de heteroidentificacdo a identificacdo por terceiros da condicdo
autodeclarada.

9.6 Para o procedimento de heteroidentificacdo, o candidato que se autodeclarou negro
deverd obrigatoriamente se apresentar a comissao de heteroidentificacdo, sob pena de eliminacao.
9.7 A comissdo de heteroidentificacdo serd composta por cinco integrantes e seus suplentes,
gue ndo terdo seus nomes divulgados, e devera ter seus integrantes distribuidos por género e cor.
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9.7.1 O procedimento de heteroidentificacdo serd filmado e fotografado (em fundo
branco) para fins de registro de avaliagdo, que servira de uso exclusivo da Prefeitura
Municipal de Piripiri e da comissdo avaliadora, inclusive para analise de eventuais
recursos interpostos pelos candidatos.

9.7.2 A comissdo de heteroidentificacdo utilizara o critério fenotipico para afericio da
condicdo declarada pelo candidato negro.

9.7.3 A comissado de heteroidentificagao deliberard pela maioria de seus membros.

9.7.4  As deliberagdes da comissdo de heteroidentificagdo terao validade apenas para este
concurso.

9.8 Serd eliminado do concurso o candidato que se recusar a ser filmado, fotografado ou
prestar declaracao falsa.

9.8.1 O candidato cuja autodeclaracdio ndao for confirmada em procedimento de
heteroidentificagcdo, concorrerd somente as vagas destinadas a ampla concorréncia,
caso tenha nota suficiente para tanto.

9.8.2 Caso, por unanimidade, a comissdo de heteroidentificacdo verifique a possibilidade
de que o candidato tenha prestado declaracdo falsa, os documentos e informacdes
referentes ao candidato serdo encaminhados as autoridades policiais competentes
para apuragao, juntamente com o parecer emitido pela comissao.

9.9 Na hipotese de constatacdo de declaracao falsa pela autoridade policial, o candidato sera

eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficard sujeito a anulacdo da sua admissdo ao

servico publico, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e

a ampla defesa, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.

9.9.1 As hipdteses de que tratam os subitens 9.8.1 e 9.8.2 deste edital ndo ensejam o

dever de convocar suplementarmente candidatos ndo convocados para o
procedimento de heteroidentificagao.

9.10. Na hipdétese de ndo haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para que

sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdao revertidas para ampla

concorréncia e serdao preenchidas pelos demais candidatos classificados, observada a ordem de

classificacao geral.

9.11. A publicacdo do resultado final do concurso publico sera feita em trés listas, contendo, a

primeira, a pontuacao de todos os candidatos; a segunda, somente a pontuacdo dos candidatos

inscritos como pessoas com deficiéncia; a terceira, somente a pontuacdo dos candidatos

pertencentes a populacdo negra.

10. DA PROVA OBIJETIVA

10.1. A prova escrita objetiva sera realizada na data prevista de 14 DE DEZEMBRO DE 2025 e terd
duracdo de 04 (quatro) horas.
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10.2. Os locais e hordrios para realizacdo da Prova Escrita Objetiva estardo disponiveis para
consulta na “Area do Candidato”, no endereco eletrénico www.legatus.org.br, na data estipulada
no Anexo Il (Cronograma) deste edital.

10.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagio correta de seu local de
realizacdo das provas e o comparecimento no hordrio determinado.

10.4. A Prova Escrita Objetiva serd composta de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha,
numeradas sequencialmente, com até 05 (cinco) alternativas e apenas uma resposta correta.
10.5. As questdes da prova escrita objetiva serdo elaboradas com base nos conteludos

programaticos constantes do Anexo Il deste edital.

10.6. O quadro a seguir apresenta as disciplinas, o nimero de questdes, o peso atribuido a cada
disciplina e a exigéncia de acerto minimo na prova escrita objetiva para os cargos de Professor de
Educacdo Infantil, Professor de Ensino Fundamental - 12 ao 52 Ano, Professor de Ensino
Fundamental de 12 ao 92 Ano — Ciéncias e Tecnologia Educacional, Professor de Ensino
Fundamental de 62 ao 92 Ano — Ciéncias, Professor de Ensino Fundamental de 12 ao 92 Ano —
Educacao Fisica, Professor de Ensino Fundamental de 62 ao 92 Ano — Geografia, Professor de
Ensino Fundamental de 62 ao 92 Ano — Histdria, Professor de Ensino Fundamental de 62 ao 92 Ano
— Lingua Espanhola, Professor de Ensino Fundamental de 62 ao 92 Ano — Lingua Inglesa, Professor
de Ensino Fundamental de 62 ao 92 Ano — Lingua Portuguesa e Professor de Ensino Fundamental
de 62 ao 92 Ano — Matematica:

TABELAI

TOTALDE  PONTUAGAO PONDERADA |
J61\ile - PONTUACAO  PONTUACAO

NUMERO
DISCIPLINA DE

- POR MINIMA MINIMA
L0 DISCIPLINA EXIGIDA EXIGIDA
Lingua Portuguesa 10 02 20 04 pontos
Raciocinio Logico- 05 02 10 02 pontos
Matematico
Conhecimentos 05 02 10 02.poit 60 pontos

Pedagdgicos
Conhecimentos

Especificos e Locais 20 03 60 =8 [lole:

10.7 O quadro a seguir apresenta as disciplinas, o nimero de questdes, o peso atribuido a cada
disciplina e a exigéncia de acerto minimo na prova escrita objetiva para os cargos de Psicélogo e
Nutricionista:
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TABELAII
TOTAL DE PONTUAGAO PONDERADA

NUMERO

DISCIPLINA DE PONTOS PON"I'UACAO PON"I'UACAO
QUESTOES POR MINIMA MINIMA
DISCIPLINA EXIGIDA EXIGIDA
Lingua Portuguesa 10 02 20 04 pontos
Raciocinio Logico- 05 02 10 02 pontos
Matematico 0 5ot
Nocdes de Informatica 05 02 10 02 pontos P

Conhecimentos

Especificos e Locais 20 03 60 36 pontos

10.8. Os candidatos que ndo atingirem as pontua¢des minimas estabelecidas nas Tabelas | e I,
acima, serdo considerados “nao classificados” no concurso.

11. PROCEDIMENTOS ADOTADOS PARA A APLICAGCAO DA PROVA OBJETIVA

11.1 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com
antecedéncia minima de guarenta e cinco minutos do hordrio fixado para o seu inicio,

observando o horario oficial de Brasilia-DF, munido de caneta esferogréfica de tinta preta, em
material transparente, e do documento de identidade original.

11.2 Para acesso as salas de aplicacdo das provas, serdo considerados documentos de
identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras
expedidas pelos o6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por drgdo publico
que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitacdo (somente o modelo com foto), documentos digitais com foto e assinatura (CNH digital
e RG digital ou qualquer outro documento digital, com foto e assinatura, valido nos termos da
legislacdo vigente) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais, e obrigatoriamente
acompanhado de cépia impressa em que conste o QR Code.

11.2.1 Nao serdo aceitos como documentos de identidade certiddes de nascimento, CPF,
titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, nao
identificaveis, digitais e/ou danificados.

11.2.2 N3o serd aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolo do documento, nem boletim de ocorréncia de perda de documento.

11.2.3 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que nao apresentar documento de
identidade original ou cdpia impressa de documento digital em que conste o QR
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Code, na forma definida no subitem 11.2 deste Edital, ndo podera fazer as provas e
serd automaticamente eliminado do concurso publico.

11.3 Caso o documento apresentado pelo candidato suscite duvidas relativas a sua fisionomia

ou a assinatura do portador, sera igualmente identificagdo especial, compreendendo coleta de

dados, de assinaturas, impressao digital em formuldrio préprio, além de registro fotografico.

11.4 Por motivo de seguranca e visando garantir a lisura e a idoneidade do concurso publico,

serdao adotados os procedimentos a seguir especificados:

a)

b)

c)

d)

f)

apos ser identificado, nenhum candidato podera se retirar da sala sem autorizagdo e
acompanhamento da fiscaliza¢ao;

em caso de emergéncia médica, o candidato devera comunicar o fato ao Fiscal, que
poderd, excepcionalmente, autorizar a saida de sala do candidato, devidamente
acompanhado;

somente apds decorrida uma hora do inicio da prova o candidato podera entregar seu
Caderno de QuestGes da Prova Escrita Objetiva e sua Folha de Respostas ao fiscal de
sala, e retirar-se da sala de prova, sem levar o caderno de guestdes ou gqualquer

anotacdo, inclusive no que concerne as suas respostas as questdes, observado o

disposto no subitem 11.18;

o candidato que insistir em sair da sala de prova antes do horario permitido,
descumprindo o aqui disposto, sera eliminado do concurso publico, devendo o fiscal de
sala proceder ao devido registro na Ata de Aplicacdo da Prova;

ndo sera permitido, sob hipdtese alguma, durante a aplicacdo de prova, o retorno do
candidato a sala de prova apés ter se retirado da mesma sem autorizacao;

o candidato somente podera levar o Caderno de Questdes trinta minutos antes do
horario previsto para o término da prova.

11.5 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacao das

provas em razdo do afastamento de candidato da sala de aplicacdo de prova.

11.5.1 Se, por qualquer razao fortuita, o concurso publico sofrer atraso em seu inicio ou

necessitar de interrupcdo, sera concedido aos candidatos do local afetado prazo
adicional, de modo que tenham o tempo total previsto neste Edital para a
realizacdo das provas, em garantia a isonomia do certame.

11.5.2 Os candidatos afetados deverdo permanecer no local de aplicacdo da prova.

Durante o periodo em que os candidatos estiverem aguardando, sera interrompido
o tempo para realizacao da prova.

11.5.3 No caso de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de provas,

o Instituto Legatus tem a prerrogativa de entregar ao candidato prova/material
substitutivo.
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11.6 N3&o haverd segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo comparecimento, a
saida da sala de aplicagdo antes do hordrio permitido ou sem autorizacao do Fiscal implicara na
eliminagao automatica do candidato.

11.7 O Instituto Legatus poderd proceder, como forma de identificagdo, a coleta da impressao
digital de todos os candidatos no dia de realizacdo das provas.

11.7.1 A identificacdo datiloscopica compreenderd a coleta da impressao digital do polegar
direito dos candidatos, mediante a utilizagdo de material especifico para esse fim,
afixado em campo especifico de sua Folha de Respostas.

11.7.2 Caso o candidato esteja impedido fisicamente de permitir a coleta da impressao
digital do polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de
outro dedo, sendo registrado o fato na ata de aplicacdo da prova da respectiva sala.

11.8 O candidato é responsdvel, ao receber a sua Folha de Respostas, pela conferéncia de seus
dados pessoais, em especial seu nome, nimero de inscri¢gdo, cargo a que concorre e o nimero de
seu documento de identidade. O candidato é responsdvel, ainda, pela conferéncia de seu caderno
de questdes, devendo solicitar sua substituicdo ao fiscal em caso de qualquer incorrecao.

11.8.1 Em caso de incorrecio em qualquer um de seus dados, o candidato deverd
informar ao Fiscal de Sala, que procedera ao registro da incorrecdo em formulario
especifico.

11.9 O candidato devera assinalar a resposta da questdo objetiva, usando caneta esferografica
de tinta preta, na Folha de Respostas, que serd o Unico documento valido para a correcdo das
provas.

11.10 Serd atribuida nota zero a questdo que ndo apresentar nenhuma resposta assinalada,
apresentar emenda ou rasura ou contiver mais de uma resposta assinalada.

11.11 Os prejuizos advindos da identificacdo incorreta ou do preenchimento indevido da Folha
de Respostas serdao de inteira responsabilidade do candidato. Serdao consideradas marcacgdes
indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital ou com as instrugdes da Folha de
Respostas, como marcacdo rasurada, emendada ou com o campo de marcac¢ao nao preenchido
integralmente. Em hipdtese alguma haverd substituicido da Folha de Respostas por erro do
candidato.

11.12 O candidato ndao devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar a sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizacdo da leitura dptica.

11.13 Nao sera permitida, durante a realizacao das provas, a comunica¢do entre os candidatos
ou a utilizacdo de telefone celular, tablet, fones de ouvido, relégio de qualquer tipo, maquinas
calculadoras, livros, anota¢des, impressos ou qualquer outro material de consulta ou de
transmissdo, inclusive cddigos e/ou legislagdo.
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11.14 Serd eliminado do concurso publico o candidato que, durante a realizacdo da prova, for
surpreendido portando quaisquer dos itens mencionados no subitem anterior.

11.14.1 Quando do ingresso na sala de aplicagao de provas, os candidatos deverao recolher
todos os equipamentos eletronicos e/ou materiais ndo permitidos em envelopes
de seguranca ndo-reutilizaveis, fornecidos pelo fiscal de aplicacdo, que deverdo
permanecer lacrados durante toda a realizacdo das provas e somente poderdo ser
abertos apds o candidato deixar o ambiente de aplicagdao de provas.

11.14.2 Caso o candidato guarde no envelope qualquer aparelho eletrénico, este devera
ser mantido desligado, sob pena de eliminagao do candidato em caso de emissao
de qualquer sinal sonoro ou mesmo vibracao.

11.14.3 Sera igualmente eliminado do concurso publico o candidato que:

a) ndo comparecer ou chegar atrasado, independentemente do motivo alegado,
nos locais de aplicacao da prova objetiva;

b)  for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execu¢do das provas;

c)  faltar com o devido respeito a qualquer membro da equipe de aplicacdo das
provas, as autoridades presentes ou aos demais candidatos;

d) perturbar, de qualquer forma, a aplicacdo das provas objetivas;

e) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a
sua realizagao;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g)  ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

h)  ausentar-se do local da prova antes de decorridas uma hora do seu inicio;

i) descumprir as instru¢des contidas no Caderno de Questdes ou na Folha de
Respostas;

j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao
prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do concurso publico;

k)  ndo permitir a coleta de sua assinatura na lista de frequéncia;

) nao permitir ser submetido ao detector de metal, exceto de acordo com o
disposto no subitem 8.13;

m) ndo permitir a coleta de sua impressao digital na folha de respostas;

n)  deixar de assinar a lista de frequéncia ou a folha de respostas;

o) for surpreendido portando qualquer anotacdo com as respostas as questdes
da prova em papel que ndo seja o préprio Caderno de Questdes ou a Folha de
Respostas;

p) deixar de devolver ao fiscal de sala sua Folha de Respostas.

11.15 Para a seguranca de todos os envolvidos no concurso publico, é recomendavel que os
candidatos ndo portem arma de fogo no dia de realizacdo das provas.
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11.16 Os candidatos poderdo ser submetidos ao sistema de deteccdo de metais quando do
ingresso e saida de sanitarios durante a realizagdo da prova.

11.17 No dia de realizagdao das provas nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagdo, informagdes referentes ao seu conteddo e/ou aos critérios de avaliagdo e de
classificagao.

11.18 Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverdo, obrigatoriamente, sob pena de
eliminagao, entregar ao fiscal a sua Folha de Respostas, bem como o Caderno de Questdes, este
ultimo ressalvado o disposto no subitem 11.4, alinea “f”.

11.19 Os trés ultimos candidatos a terminarem as provas deverdao permanecer na sala de
aplicagdo da prova, sendo somente liberados apds os trés terem entregado o material utilizado,
sendo registradas na Ata de Aplicacdo suas respectivas assinaturas.

11.19.1 A regra do subitem anterior poderd ser relativizada quando se tratar de casos
excepcionais, nos quais haja nimero reduzido de candidatos acomodados em uma
determinada sala de aplicagdo, como, por exemplo, no caso de candidatos com
necessidades especiais que necessitem de sala em separado para a realizacdo do
concurso, oportunidade em que o lacre da embalagem de seguranca sera
testemunhado pelos membros da equipe de aplicacdo, juntamente com of(s)
candidato(s) presente(s) na sala de aplicagao.

11.20 O candidato deverda solicitar o registro na Ata de Aplicacdo quaisquer eventuais
intercorréncias constatadas por ocasido da aplicacdo das provas, para posterior avaliacdao de
banca examinadora.

11.21 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, probabilistico, visual,
grafoldgico ou por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas
serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do concurso publico, sem prejuizo da
adocdo das medidas criminais cabiveis.

12. DA AVALIACAO DE TiTULOS

12.1. Os candidatos serdo submetidos a avaliacdo de titulos, de carater classificatorio, com
pontuacdo maxima de 10 (dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados
seja superior a esse valor.
12.2. Serdo convocados para a fase de Avaliacdo de Titulos os candidatos que obtiverem as
pontuacdes minimas estabelecidas nas Tabelas | e Il deste Edital e que se encontrarem
classificados dentro do quantitativo de vagas imediatas ou destinadas ao cadastro reserva
previsto no Anexo | deste Edital.

12.2.1. Por ocasido da convocacdo para a avaliacdo de titulos serdo considerados os

critérios de desempate estabelecidos no item 14 deste Edital.
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12.2.2. Em caso de ndo haver candidato inscrito como PcD ou como negro classificado para
convocagao, a vaga a ele destinada sera revertida aos candidatos de ampla
concorréncia.

12.2.3. Caso o candidato inscrito como pessoa com deficiéncia ou como negro obtenha
classificacdo para ser aprovado nas vagas de ampla concorréncia, seu home nao
sera considerado para o preenchimento da cota.

12.3. Somente serdo aceitos os titulos a seguir relacionados, observados os limites de pontos:
TABELA 1l

1 Diploma, devidamente registrado, de conclusao
de Doutorado; ou Certificado/Declaracdo de
conclusdo de Doutorado, acompanhado de 01 3,0 3,0
Historico Escolar e Ata de Defesa, na area de
atuagao.

2 Diploma, devidamente registrado, de conclusao
de Mestrado; ou Certificado/Declaragdo de
conclusdo de Mestrado, acompanhado de 01 2,5 2,5
Historico Escolar e Ata de Defesa, na area de
atuacgao.

3 Certificado de Curso de Pds-Graduagdo em nivel
de Especializacdo, devidamente registrada no e-
MEC, com carga horaria minima de 360 horas, na
area de atuacdo.

4 Exercicio de atividade profissional de nivel
superior na Administracdo Publica ou na iniciativa 0,5 por ano
privada, em empregos/cargos/funces na area a completo
gue concorre.

02 1,0 2,0

2,5

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10

12.4. Os titulos deverdo ser encaminhados conforme instrugdes a serem estabelecidas quando
da publicacdo do Edital de Convocacao para Avaliacdo de Titulos.

12.5. Os titulos deverdo ser entregues juntamente com os diplomas que comprovem a
escolaridade minima exigida para cada cargo.

12.6. Para a comprovagao dos titulos relacionados nos itens 1 e 2 da Tabela Ill, somente serao
aceitos diplomas devidamente registrados, expedidos por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC. No caso de Diplomas obtidos no exterior, estes, obrigatoriamente,
deverdo estar revalidados por Instituicdo de Ensino Superior no Brasil, de acordo com Art. 48 da
Lei n29.394, de 20.12.1996, e da Resolu¢do CNE/CES n2 01, de 03.04.2001.

12.7. Os certificados de pods-graduacdao lato sensu denominados cursos de especializagdo,
expedidos por instituicdes de ensino superior pertencentes ao Sistema Federal de Ensino,
deverdo obedecer ao disposto na Resolugdo CNE n2 1, de 6 de abril de 2018.
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12.8. Nao serdo aceitas declaracdes, histéricos ou certiddes de conclusdo de disciplinas para
comprovacao dos titulos relacionados nos itens 1, 2 e 3 da Tabela Ill, tampouco certificados para
os titulos relacionados nos itens 1 e 2.

12.9. Para receber a pontuagdo relativa ao exercicio de atividade profissional descrita no item 4
da Tabela lll, o candidato devera apresentar documentos digitalizados legiveis, em formato PDF
ou imagem (JPG/PNG), observando as seguintes opgdes:

a) para exercicio de atividade em empresa/institui¢do privada: serd necessério o envio de
trés documentos: 1 — diploma de curso de graduagao, conforme a drea de conhecimento a
gue concorre, para verificacdo da data de conclusdo e atendimento ao disposto no
subitem 12.9.3 deste edital; 2 - extrato completo em PDF emitido no aplicativo “Carteira
de Trabalho Digital”, em que conste dados pessoais, empregadores com CNPJ, data de
admissdao e de desligamento (quando houver), cargo ou funcdo, tipo de vinculo e
remuneracdo; 3 - declaracdo do empregador, emitida em papel timbrado e assinada,
informando o periodo trabalhado (com inicio e fim, se aplicavel), a escolaridade exigida
para o cargo/funcdo, a espécie de servico técnico ou profissional de nivel superior
desempenhado e uma breve descricdo das atividades.

b) para exercicio de atividade/instituicdo publica: serd necessario o envio da imagem de
dois documentos: 1 — diploma do curso de graduacao conforme a area de conhecimento a
gue concorre a fim de se verificar qual a data de conclusao do curso e atender ao disposto
no subitem 12.9.3 deste edital; 2 — declara¢do ou certiddo de tempo de servico, emitida
pelo setor de Recursos Humanos da instituicdo, contendo o periodo de exercicio (com
inicio e fim até a data da expedicdo do documento), a escolaridade exigida para o
cargo/funcdo, a espécie de servico técnico ou profissional de nivel superior realizado e a
descricao das atividades;

c) para exercicio de atividade/servico prestado por meio de contrato de trabalho: serd
necessario o envio de trés documentos: 1 — diploma de graduacdo conforme a drea de
conhecimento a que concorre a fim de se verificar qual a data de conclusdo do curso e
atender ao disposto no subitem 12.9.3 deste edital; 2 — contrato de prestacao de servico
ou atividade, firmado entre as partes (candidato e contratante), com identificacdo
completa, CNPJ ou CPF e assinatura das partes, e; 3 — declaracdo do contratante, em papel
timbrado e assinada, informando o periodo de execugcdo (com inicio e fim, se aplicével), a
escolaridade exigida, a espécie de servico técnico ou profissional de nivel superior
realizado e a descricdo das atividades;

d) para exercicio de atividade/servigo prestado como autdonomo: serd necessario envio da
imagem de trés documentos: 1 — diploma de graduagdo conforme a drea de conhecimento
a que concorre a fim de se verificar qual a data de conclusdo do curso e atender ao
disposto no subitem 12.9.3 deste edital; 2 — recibos de pagamento autbnomo (RPA) ou ‘
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documentos fiscais equivalentes, devendo constar ao menos o primeiro e o ultimo recibos

do periodo declarado, e; 3 — declaragdao do contratante ou beneficiario, informando o

periodo trabalhado (com inicio e fim, se aplicavel), a espécie de servigo técnico ou

profissional de nivel superior realizado e a descri¢cdo das atividades.

12.9.1.

12.9.2.

12.9.3.

12.9.4.

12.9.5.

A declaragao ou certidao mencionada na alinea “b” do subitem 12.9 devera
ser emitida pelo 6rgdo de pessoal ou de recursos humanos competente. Na
auséncia de tal setor, a autoridade emissora deverd declarar expressamente
essa inexisténcia e indicar, por extenso, o nome do érgao responsavel pela
emissao do documento.

Para fins de pontuacdo referente a experiéncia profissional, ndo serdo
consideradas fracdes de ano, periodos concomitantes nem sobreposicdes
de tempo. Quando houver sobreposicdo, prevalecerd o periodo de maior
duragao.

Somente sera considerada, para efeito de pontuacdo de experiéncia
profissional, a atividade exercida apds a conclusdo do curso superior.
A data de conclusdo serd aquela constante no diploma ou,
excepcionalmente, em certiddo de colacdo de grau emitida pela instituicdo
de ensino, desde que o diploma esteja em tramite de registro.

Serdao computadas apenas experiéncias encerradas até a data de envio da
documentacdo da fase de titulos, ndo sendo admitida contagem de tempo
posterior.

Todos os documentos deverdo estar datados, assinados e com identificacdo
legivel do signatario. Documentos emitidos digitalmente deverdao conter
verificador de autenticidade (cédigo ou QR Code).

para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

13. DA CLASSIFICAGAO E DO CADASTRO RESERVA

13.1.
avaliacdo de titulos.
13.2.

A Nota Final do candidato serd a nota obtida na Prova Escrita Objetiva, acrescida da nota na

A classificacdo final sera obtida, apds os critérios de desempate, com base na listagem dos

candidatos remanescentes no concurso publico.

13.3.

Serd considerado classificado o candidato que, cumulativamente:

a) Atingir as pontuag¢Ges minimas estabelecidas nas Tabelas | e Il dos subitens 10.6 e 10.7,

respectivamente;

b) Obtiver classificacdo suficiente para convocacdo para a avaliacdo de titulos, nos termos

do subitem 12.2 deste Edital.
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13.4. O candidato que ndo atender aos requisitos do subitem 13.3 serd considerado nao-
classificado no concurso publico.

13.5. Serd considerado aprovado o candidato classificado dentro do nimero de vagas imediatas
previsto para o cargo, conforme a Anexo |.

13.6. Os candidatos classificados para o CADASTRO RESERVA poderdao ou ndo ser convocados
para investidura dentro do periodo de validade do concurso, conforme a necessidade,
conveniéncia e disponibilidade orgamentaria da Prefeitura Municipal de Piripiri-Pl.

13.7. Os candidatos aprovados e classificados serdao ordenados de acordo com os valores
decrescentes das notas finais, obedecidos os critérios de desempate.

13.8. Todos os candidatos poderdo realizar consulta a seu “Resultado Individual” por meio de
area especifica disponivel no endereco eletrénico www.legatus.org.br, onde estardo disponiveis
suas notas em cada uma das disciplinas constantes da prova objetiva.

13.9. O Instituto Legatus disponibilizara consulta a imagem digitalizada da Folha de Respostas dos
candidatos em seu site, no link “Resultado Individual”, quando da divulgacdo do resultado
preliminar das provas objetivas. A consulta a referida imagem ficara disponivel por pelo menos 60
dias corridos da data de sua publicacdo. Apds esse prazo, ndo serdo aceitos pedidos de
disponibilizagao da imagem da Folha de Respostas.

14. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

14.1. Em caso de empate nas vagas, terd preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricdo neste concurso
publico, nos termos do artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;
b) obtiver a maior nota no mddulo de “conhecimentos especificos e locais” da prova
objetiva;
c) obtiver a maior nota no mdédulo de “lingua portuguesa” da prova objetiva;
d) obtiver a maior nota no médulo de “conhecimentos pedagdgicos” da prova objetiva,
guando houver;
e) obtiver a maior nota no modulo de “noc¢des de informdtica” da prova objetiva, quando
houver;
f) obtiver a maior nota no médulo de “raciocinio légico-matemdatico” da prova escrita
objetiva;
g) tiver maior idade;
h) tiver exercido a funcdo de jurado (conforme o art. 440 do Cédigo de Processo Penal).
14.2. Os candidatos que seguirem empatados até a aplicacdo da alinea “g” do subitem 14.1 deste
edital serdo convocados, antes do resultado final no concurso, para a apresentacdao da imagem
legivel da certiddo de nascimento para verificacdo do hordrio do nascimento para fins de

desempate.
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14.2.1. Para os candidatos convocados para apresentacdo da certiddo de nascimento que
nao apresentarem a imagem legivel da certiddo de nascimento, sera considerada
como hora de nascimento 23 horas 59 minutos e 59 segundos.

14.3. Os candidatos a que se refere a alinea “h” do subitem 14.1 deste edital serdao convocados,
antes do resultado final do concurso, para a entrega da documentacdao que comprovara o exercicio
da funcdo de jurado.

14.3.1. Para fins de comprovacao da fungdo citada no subitem 14.3 deste edital, serdao
aceitas certiddes, declaragdes, atestados ou outros documentos publicos emitidos
pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao
exercicio da funcdo de jurado, nos termos do art. 440 do CPP, alterado pela Lei n?
11.689/2008.

15. DOS RECURSOS

15.1. Serd admitido recurso contra o Resultado dos Pedidos de Isencdo de Pagamento da Taxa de
Inscrigao, contra o Resultado dos Pedidos de Inscricdo como Pessoa com Deficiéncia, contra o
Resultado dos Pedidos de Atendimento Especial, contra o Gabarito Preliminar da Prova Objetiva,
contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva, contra o Resultado Preliminar da Avaliacdo de
Titulos e contra o Resultado Preliminar do Procedimento de Heteroidentificacdo.
15.2. O candidato que desejar interpor recurso contra uma das etapas previstas no subitem
anterior devera fazé-lo dentro do prazo estabelecido no cronograma do concurso publico, sob
pena de preclusao.
15.3. Para apresentar recurso, o candidato deverda usar formuladrio eletrénico préprio
(“Recursos”), encontrado no endereco eletrénico www.legatus.org.br, tanto na pagina do certame
como na “Area do Candidato”, respeitando as respectivas instrucdes.

15.3.1. Ndo serdo aceitos recursos via e-mail, fax, telefone, enviados pelos Correios ou fora

do prazo estabelecido no cronograma do certame.

15.4. Na apresentacdo de recursos contra o indeferimento dos pedidos de isencdo ou da
inscricdo como pessoa com deficiéncia ndo serd admitido o envio de documentos que deveriam ter
sido remetidos na forma e prazo estabelecidos neste edital.
15.5. Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na internet, no
endereco eletronico www.legatus.org.br.
15.6. Ap0s a divulgacdo do gabarito preliminar, os candidatos disporao do prazo estabelecido no
cronograma para interposicao de recursos, por meio de formulario eletronico.
15.7. Encerrado o prazo para interposicao de recursos contra o gabarito preliminar das provas
objetivas, sera disponibilizada a relacdo das questdes objeto de recurso, apds o que os candidatos
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dispordo de prazo para apresentar “razGes para a manutencdo do gabarito”, por meio do
formulario eletronico disponivel no enderego eletronico www.legatus.org.br.

15.7.1. Durante o periodo de que trata o subitem 15.7 deste edital, sera possivel defender
apenas os gabaritos que foram objetos de recurso, apresentando argumentos e
fundamentos para manutencao do gabarito preliminar. Nesta fase, ndo serdo objeto
de anadlise solicitacdes de alteracdo do gabarito preliminar.

15.8. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo serd liminarmente indeferido, bem como aquele que ndo apresente fundamentagao.
15.9. Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas das alteragées/anulagdes de gabarito
serdo divulgadas na pagina do certame, no endereco eletronico www.legatus.org.br. Ndo serdo
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

15.10. Apds a anadlise do recurso apresentado contra o gabarito preliminar, a Banca Examinadora
podera manter o gabarito, altera-lo ou anular a questao.

15.10.1. Se, do exame de recurso, resultar a anulagdo de questao integrante da prova escrita

objetiva, a pontuacdo correspondente a ela sera atribuida a todos os candidatos.

15.10.2. Se houver alteracdo, por forca dos recursos, do gabarito oficial preliminar de

guestdo integrante de prova escrita objetiva, essa alteracdo valerd para todos os

candidatos, independentemente de terem recorrido.
15.11. Os recursos apresentados contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva deverao limitar-
se a discordancia quanto a pontuacdo obtida ou a aplicacdo dos critérios de desempate, ndo sendo
aceito, em hipdtese alguma, pedido de revisdo de recurso ou recurso de gabarito oficial definitivo.
15.12. Por ocasido da apresentacdo de recursos contra a avaliacdo de titulos, fica igualmente
vedada a apresentacdo posterior de documento que deveria constar originariamente quando do
envio dos titulos.
15.13. Nos recursos apresentados contra o Resultado Preliminar do Procedimento de
Heteroidentificacdo, a comissdo especial recursal deverd considerar o registro audiovisual
(filmagem e fotografia) do procedimento para fins de heteroidentificagdo, o parecer emitido pela
comissdo avaliadora e o conteldo (razbes) do recurso elaborado pelo candidato, sendo vedada a
apresentacao de documentacao pelo recorrente.

15.13.1.N3o serdao considerados, no procedimento de heteroidentificacdo, quaisquer

registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem
e certiddes referentes a confirmacdo em procedimentos de heteroidentificacdo
realizados em outros concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

16. DA HOMOLOGAGAO E DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

16.1. O resultado final serda homologado pela Prefeitura Municipal de Piripiri-PI mediante
publicacdo no Diario Oficial dos Municipios, e divulgado na Internet, no site do Instituto Legatus. ‘
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16.2. O prazo de validade do concurso publico sera de 02 (dois) anos, contados a partir da data
de homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado uma Unica vez pelo mesmo periodo, a
critério da Prefeitura Municipal de Piripiri-Pl.

16.3. A Prefeitura Municipal de Piripiri-Pl reserva-se o direito de proceder as convocagdes e
nomeacdes, dentro do prazo de validade do concurso publico, em ndmero que atenda ao interesse
e a necessidade de servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e o nUmero de vagas
existentes estabelecidas por este Edital.

16.4. Os candidatos serdao convocados para investidura por meio de Ato Convocatério publicado
no Didrio Oficial ou comunicacdo direta ao candidato.

16.5. E de exclusiva responsabilidade da Prefeitura Municipal de Piripiri-P| a convocacdo dos
candidatos.

16.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados
apos a homologacdo do concurso publico.

16.7. O candidato que nao atender, no ato da nomeagao, aos requisitos do item 4 deste Edital
serd considerado desistente, excluido automaticamente do concurso publico, perdendo seu direito
a vaga e ensejando a convocacgao do préximo candidato na lista de classificacao.

16.8. O candidato convocado para investidura ndo podera solicitar a Prefeitura Municipal de
Piripiri-Pl reclassificacdo para o final da lista geral dos aprovados.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacdao de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles
relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, ser pessoa com deficiéncia (se for
0 caso), entre outros, tendo em vista que essas informacgdes sdo essenciais para o fiel cumprimento
da publicidade dos atos atinentes ao concurso. Ndo caberdo reclamacdes posteriores nesse
sentido, ficando cientes também os candidatos de que, possivelmente, tais informacdes poderao
ser encontradas na rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca atualmente
existentes.

17.1.1. 0 Instituto Legatus podera compartilhar os dados pessoais dos candidatos nas

seguintes hipodteses:

a) Com a Prefeitura Municipal de Piripiri-Pl, para o atendimento de sua finalidade
publica, na persecucao do interesse publico, com o objetivo de executar as
competéncias legais ou cumprir as atribuicdes legais do servigo publico;

b) Com autoridades, entidades governamentais ou outros terceiros, para a
verificacdo, por exemplo, da autenticidade de dados fornecidos para a solicitacao
de isencdo do pagamento de taxa de inscricdo, da inscricdo como Pessoa com

Deficiéncia, da autenticidade de um titulo apresentado, entre outros; ‘
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c) Mediante ordem judicial ou pelo requerimento de autoridades administrativas
que detenham competéncia legal para a sua requisicdao, ou para a prote¢do dos
interesses do Instituto ou da Prefeitura Municipal em qualquer tipo de conflito,
incluindo ag¢des judiciais e processos administrativos.

17.1.2.0 Instituto Legatus ndo compartilha informagcdes ou documentos pessoais de
candidatos com outros candidatos, em observancia ao estabelecido na Lei n?
13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais), bem como na Lei
n2 12.527/2011, em seu art. 31, § 19, Il, em que se estabelece que as informagdes
pessoais dependem de consentimento expresso da pessoa a que se referem para
divulgacdo ou acesso por terceiros.
17.1.3.Ndo sera deferido o pedido de anonimizacdo ou exclusdo dos dados de candidato
imprescindiveis ao cumprimento de dever legal, bem como para o fornecimento de
informacdes a 6rgaos contratantes ou de controle externo.
17.2. O acompanhamento da publicacdo de todos os atos, editais e comunicados oficiais
referentes a este concurso publico, divulgados integralmente no endereco eletrénico
www.legatus.org.br, é de inteira responsabilidade do candidato.
17.3. O candidato poderd obter informacdes referentes ao concurso publico ou relatar fatos
ocorridos durante sua realizacdo por meio do formulario eletronico disponivel na pagina da
internet do Instituto Legatus.
17.4. Quaisquer correspondéncias fisicas referidas neste edital deverdo ser postadas a sede do
Instituto Legatus — Concurso Publico de Piripiri-PI — Rua Fidalma Boavista Gondim, 2361, Horto —
Teresina-Pl - CEP 64052-400.
17.5. O candidato devera manter atualizado o seu endere¢o com o Instituto Legatus, enquanto
estiver participando do concurso publico, até a data de divulgacdo do resultado final, podendo
fazé-lo por meio da area “Atualizar Cadastro”, disponivel na “Area do Candidato”, no site do
Instituto Legatus.

17.5.1. Apds essa data, a atualizacdo de endereco deverd ser feita junto a Prefeitura
Municipal de Piripiri-Pl. Serdao de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos
advindos da n3do atualizagdo de seu endereco.

17.6. Os casos omissos serao resolvidos pelo Instituto Legatus em conjunto com a Comissdo do
Concurso Publico.

17.7. As alteracles de legislacdo com entrada em vigor antes da data de publicacdo deste Edital
serdo objeto de avaliagcao, ainda que ndo mencionadas nos conteudos constantes do Anexo Il deste
Edital.

17.7.1. Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, exceto a
listada nos objetos de avaliacdo constantes dele, como eventuais projetos de lei, bem
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como altera¢cdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serao
objeto de avaliagdo nas provas do concurso publico.
17.8. Os documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em todas as etapas do concurso
publico sdo de uso e propriedade exclusivos do Instituto Legatus, sendo terminantemente vedada
a sua disponibilizacdo a terceiros ou a devolu¢do ao candidato.
17.9. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificacdes, alteracGes, atualizacdes ou
acréscimos, enquanto nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
circunstancia que sera mencionada em edital ou comunicado.

Piripiri-PI, 17 de outubro de 2025.

JOVENILIA ALVES DE  Assinado de forma digital por
OLIVEIRA JOVENILIA ALVES DE OLIVEIRA

MONTEIRO:61916927300
MONTEIRO:619169273 pagos: 2025.10.17 11:55:06

00 -03'00'
JOVENILIA ALVES DE OLIVEIRA MONTEIRO
Prefeita Municipal
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ANEXO | - TABELA DE CARGOS E VAGAS

Nutricionista

Psicélogo

Professor de Educagao Infantil — Zona Urbana

Professor de Educagao Infantil — Zona Rural

Professor de Ensino Fundamental - 12 ao 5°
Ano —Zona Urbana

Professor de Ensino Fundamental - 12 ao 52
Ano —Zona Rural

Professor de Ensino Fundamental de 12 ao 92
Ano — Ciéncias e Tecnologia Educacional —
Zona Rural

Professor de Ensino Fundamental de 62 ao 92
Ano — Ciéncias— Zona Rural

Professor de Ensino Fundamental de 12 ao 92
Ano — Educagdo Fisica —Zona Urbana
Professor de Ensino Fundamental de 12 ao 92

Ano — Educagdo Fisica — Zona Rural

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso superior em nutricdo com inscri¢cdo
profissional no érgdao competente.
Curso superior em psicologia com inscricao
profissional no 6rgdo competente.

Normal superior ou licenciatura em
pedagogia.
Normal superior ou licenciatura em
pedagogia.
Normal superior ou licenciatura em
pedagogia.
Normal superior ou licenciatura em
pedagogia.

Licenciatura em ciéncias da computagao.
Licenciatura em ciéncias bioldgicas, ou
ciéncias da natureza, ou fisica, ou quimica.
Licenciatura em educagdo fisica e inscrigdo
profissional no conselho competente.
Licenciatura em educagdo fisica e inscrigdo
profissional no conselho competente.
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03

03

03

01

01

01

01

VAGAS
IMEDIATAS

NEGROS

01

01

01

01

01

01

01

01

11

11

11

11

02

02

02

02

CADASTRO
RESERVA

NEGROS

o
g

o
=

03

03

03

03

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

TOTAL DE
OPORTUNIDADES

05

05

20

20

20

20

05

05

05

05

30h

30h

20h

20h

20h

20h

20h

20h

20h

20h

VENCIMENTO
BASICO
INICIAL

RS 2.500,00

RS 2.500,00

RS 2.832,15

RS 2.832,15

RS 2.832,15

RS 2.832,15

RS 2.832,15

RS 2.832,15

RS 2.832,15

RS 2.832,15
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12,

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Professor de Ensino Fundamental de 62 ao 92
Ano — Geografia — Zona Urbana

Professor de Ensino Fundamental de 62 ao 92
Ano — Geografia — Zona Rural

Professor de Ensino Fundamental de 62 ao 92
Ano — Histéria — Zona Urbana

Professor de Ensino Fundamental de 62 ao 92
Ano — Histdria — Zona Rural

Professor de Ensino Fundamental de 62 ao 92
Ano — Lingua Espanhola — Zona Rural
Professor de Ensino Fundamental de 62 ao 92
Ano — Lingua Inglesa — Zona Rural

Professor de Ensino Fundamental de 62 ao 92
Ano — Lingua Portuguesa — Zona Urbana
Professor de Ensino Fundamental de 62 ao 92
Ano — Lingua Portuguesa — Zona Rural

Professor de Ensino Fundamental de 62 ao 92

Ano — Matematica — Zona Urbana

Professor de Ensino Fundamental de 62 ao 92
Ano — Matematica — Zona Rural
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Licenciatura em geografia.

Licenciatura em geografia.

Licenciatura em histoéria.

Licenciatura em histéria.

Licenciatura em letras com

habilitagdo em lingua espanhola.
Licenciatura em letras com habilitagdo em
lingua inglesa.

Licenciatura em letras com habilitagdo em
lingua portuguesa.

Licenciatura em letras com habilitagdo em
lingua portuguesa.

Licenciatura em matematica, ou fisica, ou
ciéncias fisicas e biolégicas com habilitacdo
em matematica.

Licenciatura em matematica, ou fisica, ou
ciéncias fisicas e biolégicas com habilitagdo
em matematica.
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03

03

03

03

02

02

02

02

02

02

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

05

05

05

05

05

05

05

05

05

05

20h

20h

20h

20h

20h

20h

20h

20h

20h

20h

RS 2.832,15

RS 2.832,15

RS 2.832,15

RS 2.832,15

RS 2.832,15

RS 2.832,15

RS 2.832,15

RS 2.832,15

RS 2.832,15

RS 2.832,15
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ANEXO Il
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

RiIPIRi

EVENTO
PERIODO DE INSCRIGOES
Resultado da andlise dos pedidos de isencdo
Interposi¢do de recurso contra o indeferimento de pedido de isen¢do

Resultado da Andlise dos recursos interpostos contra o indeferimento
dos pedidos de isencdo

Data limite para pagamento da taxa de inscricdo

Resultado das inscri¢gdes deferidas para candidatos concorrentes como
pessoa com deficiéncia e dos pedidos de atendimento especial

Interposicdo de recurso contra o indeferimento de inscricdo como
pessoa com deficiéncia ou do pedido de atendimento especial

Divulgacdo dos locais de aplicacdo da prova objetiva através do Cartdo
de Informacdo na Internet

Resultado da Anadlise dos recursos interpostos contra o indeferimento
de inscricdo como pessoa com deficiéncia ou de atendimento especial

REALIZACAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA
Divulgacdo do gabarito preliminar da prova objetiva

Apresentagao de recursos contra o gabarito preliminar da Prova
Objetiva

Divulgacdo da relacdo das questdes cujos gabaritos preliminares foram
objeto de recurso

Apresentacao de razdes para a manutenc¢do do gabarito preliminar das
guestdes que foram objeto de recurso

Divulgacdo do resultado da analise dos recursos interpostos contra o
gabarito preliminar da Prova Objetiva

Divulgacdo do Resultado Preliminar da Prova Objetiva

Apresentagao de recursos contra o resultado preliminar da prova
objetiva

Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos interpostos contra o
resultado preliminar da prova objetiva

Divulgacdo do Resultado Final da Prova Objetiva

Convocacgdo dos candidatos para a Avaliacdo de Titulos e para o
procedimento de heteroidentificacdo

Prazo para envio dos titulos

Realizacdo do procedimento de heteroidentificagao
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DATA PREVISTA

20.10a17.11.25

06.11.25
07 e 08.11.25

13.11.25

18.11.25

03.12.25

04 e05.12.25

09.12.25

11.12.25

14.12.25
15.12.25

16e17.12.25

18.12.25

18 e19.12.25

30.12.26

07.01.26

08 e 09.01.26

15.01.26

16.01.26

16.01.26

23.01.26
25.01.26
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Divulgacdo do Resultado preliminar da Avaliacdo de Titulos e do

29.01.26
procedimento de heteroidentificacdo
Apresentagdo de recursos contra o resultado preliminar da Avaliagdo de
. : . . 30e31.01.26
Titulos e do procedimento de heteroidentificagdo
Divulgacdo do resultado da analise dos recursos interpostos contra o
resultado preliminar da Avaliacdo de Titulos e do procedimento de 05.02.26
heteroidentificacdo
RESULTADO FINAL 10.02.26
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ANEXO Ill
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA: Compreens3o e interpretacio de géneros textuais variados. Recursos
de textualidade (coesdo, coeréncia; relagdes intertextuais). Dominio da ortografia oficial:
emprego das letras, pontuacdo e acentuacdo grafica oficial (Novo acordo). Semantica
(antonimia, sinonimia, paronimia, homonimia, polissemia e seus efeitos discursivos)
Significacdo, estrutura e formagdo das palavras. Classes de palavras — flexdes e suas fungoes
textual-discursivas: substantivo, artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo, advérbio,
preposicdo, conjuncdo e interjeicdo. Dominio da estrutura morfossintatica do periodo simples e
composto: relacbes de coordenacdo entre oracdes e entre termos da oracdo; relagbes de
subordinacdo entre oracdes e entre termos da oracdo; concordancias verbal e nominal;
regéncias nominal e verbal;, emprego do sinal indicativo de crase; colocacdo pronominal.
Funcbes e Empregos das palavras “que” e “se”; emprego dos porqués. Estilistica: figuras de
sintaxe, de som, de palavras e de pensamento.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO: Légica e raciocinio légico: problemas envolvendo légica e
raciocinio ldgico. ProposicGes: conectivos. Conceito de proposicdo. Valores légicos das
proposicoes. Conectivos. Tabela-verdade. Operacgdes légicas sobre proposicdes: negacdao de
uma proposicao. Conjuncdo de duas proposicdes. Disjuncdo de duas proposi¢ées. Proposicao
condicional. Proposi¢do bicondicional. Tautologias e Contradi¢des. Equivaléncia Légica e
Implicacdo ldégica. Conceito e Propriedades da relacdo de equivaléncia légica. Reciproca,
contrdria e contrapositiva de uma proposicdo condicional. Implicacdo Ldgica. Principio de
substituicdo. Propriedade da implicagdo légica. Argumentos: conceito de argumento. Validade
de um argumento. Critério de validade de um argumento. Sequéncias e séries: sequéncia
numérica. Progressdao aritmética. Progressdo geométrica. Série geométrica infinita. Juros
simples e compostos. Probabilidade. Andlise combinatdria.

NOCOES DE INFORMATICA (Somente para os cargos de Nutricionista e Psicélogo): Conceitos
basicos de informdtica. Componentes basicos de um computador: hardware e software.
Arquitetura basica de computadores e dispositivos periféricos. Dispositivos de armazenamento
e copia de seguranca. Nogdes do sistema operacional Windows. Conceitos de organizacdo e
gerenciamento de arquivos e pastas. Conceitos basicos de internet: ferramentas, navegadores
e aplicativos de Internet. Edicao de textos, planilhas e demais documentos utilizando o
Microsoft

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS (Exceto para os cargos de Nutricionista e Psicélogo):
Aspectos Filosoficos da Educacdo - o pensamento pedagdgico moderno: iluminista, positivista,
socialista, escolanovista, fenomenoldgico-existencialista, antiautoritdrio, critico. Tendéncias
pedagdgicas na pratica escolar brasileira e seus pressupostos de aprendizagem: tendéncias
liberais e progressistas. Aspectos sociolégicos da Educagdo - as bases socioldgicas da educacao,
a educagdao como processo social, as instituicdes sociais basicas, educagao para o controle e
para a transformacdo social, cultura e organizacdo social, desigualdades sociais, a relagdo ‘
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escola/familia/comunidade.  Aspectos  Psicolégicos da Educacdo - a relagdo
desenvolvimento/aprendizagem: diferentes abordagens, a relagdo pensamento / linguagem - a
formacdo de conceitos, crescimento e desenvolvimento: o bioldgico, o psicoldgico e o social. O
desenvolvimento cognitivo e afetivo. Aspectos do Cotidiano Escolar - a formagdo do professor;
a avaliacdo como processo e; a relagdo aluno/professor. A fungdo social do ensino: os objetivos
educacionais, os conteldos de aprendizagem; as relagdes interativas em sala de aula: o papel
dos professores e dos alunos; a organizacdo social da classe. Parametros Curriculares Nacionais
para o Ensino Fundamental. Basse Nacional Comum Curricular (BNCC).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

NUTRICIONISTA: Nutricdo Normal: Conceito de alimentacdo e nutricdo. Piramide alimentar e
seus grupos de alimentos. Leis de alimentacdo. Calculo das necessidades caldricas basais e
adicionais. Calculo de dietas normais. Nutrientes: definicdo, propriedades, funcdo, digestao,
absorc¢do, metabolismo, fontes alimentares. Particularizacdo da dieta normal para os diferentes
grupos etarios: alimentacdo do lactente (0 a 1 ano), do infante (1 a 2 anos), do pré-escolar (2 a
7 anos), do escolar (7 a 12 anos) e do adolescente (12 a 18 anos). Técnica Dietética: condicbes
sanitdrias, composicao e classificacdo dos alimentos; selecdo, conservacao e armazenamento;
técnicas de pré-preparo, preparo e coc¢do; compras, métodos e procedimentos de recepcao e
estocagem movimentacdo e controle de géneros. Alimentagdo escolar e seguranca alimentar.
Nocdes de epidemiologia das doencas nutricionais e desnutricdo proteico-caldrica.
Microbiologia de alimentos: ToxinfeccGes e toxinoses alimentares; controle sanitdrio de
alimentos; APPCC; controles de temperatura no fluxo dos alimentos. Legislacdo profissional e
Cédigo de Etica do Nutricionista. Aspectos econdmicos, sociais, histdricos, geograficos e
culturais do Municipio de Piripiri-PI.

PSICOLOGO: Avaliacdo psicoldgica: Instrumentos de avaliagdo: critérios de selegdo, avaliacdo e
interpretagdo dos resultados. Técnicas de entrevista. Laudos, pareceres e relatérios
psicoldgicos. Estudo de caso. Teorias e técnicas psicoterapicas: Psicoterapia individual e grupal.
Abordagens tedricas: psicanalise (Freud e Lacan), sistémica, cognitivo-comportamental (Skinner
e Beck) e humanista-existencial (Rogers e Perls). Setting terapéutico. Psicopatologia:
Transtornos de humor. Transtornos de personalidade. Transtornos relacionados ao uso e abuso
de dlcool e de outras substancias psicoativas. Transtornos de ansiedade. Transtorno de estresse
pds-traumadtico. Transtornos depressivos. Transtornos alimentares (bulimia e anorexia).
Transtornos psicossomaticos. Transtornos somatoformes. Transtorno delirante. Transtorno
bipolar. Estruturas clinicas (neurose, psicose e perversdo). Psicologia da saude: Prevencdo
primaria (universal, seletiva e indicada), secundaria e terciaria. Equipes interdisciplinares:
interdisciplinaridade e multidisciplinaridade em saude. Modelo biopsicossocial. Estilos de
enfrentamento. Teorias e manejos do estresse. Intervencdo psicolégica em problemas
especificos: Intervencdo em crise. Intervencdo em suicidio. Intervencdo em depressdo.
Intervengdo em recaida de alcoolismo. Legislacdo e Etica profissional. Aspectos econdmicos,
sociais, histéricos, geograficos e culturais do Municipio de Piripiri-PI.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL: A concepg¢do de Educagdo Infantil, da infincia e do
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cuidar. Pensadores da Educacdo e teorias da Aprendizagem. Psicomotricidade, aprendizagem e
desenvolvimento Infantil. A construcdo do raciocinio matematico. Pensamento e Linguagem. O
trabalho com Lingua Portuguesa e Matemdtica no cotidiano infantil. A ludicidade, o jogo, a
brincadeira de faz-de-conta, lugar do simbolismo, da representacdo e do imaginario. O brincar
e o brinquedo. Musicalizagdo. Histérias infantis em sala de aula. O processo educativo em
Creche. A organizacao do tempo e dos espacos na educacgao infantil. Formas de organizagao
dos conteldos; os projetos de trabalho. Curriculo e Avaliagdo. As relagdes interativas em sala
de aula. A arte e musica na construgdao do desenvolvimento Infantil. A¢do Educativa na
Educacdo Infantil. O vinculo afetivo. Educacdo Inclusiva. Etica Pedagdgica. Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional. Referencial Curricular Nacional para Educacdo Infantil. Base
Nacional Comum Curricular da Educacdo Infantil. Atividades diarias na construcdo de habitos
sauddveis. Cuidados essenciais: alimentacdo, repouso, higiene e protecdo. Noc¢les de
puericultura. Sinais e sintomas de doencas. Acidentes e Primeiros socorros. Aspectos
econOmicos, sociais, histdricos, geograficos e culturais do Municipio de Piripiri-PI.

PROFESSOR DE 12 AO 52 ANO: Aspectos conceituais e usos funcionais da escrita, psicogénese
da escrita, fatores psicossociais e linguisticos na aquisicdo da leitura e da escrita, metodologias
da alfabetizagdo. O processo de letramento. DIDATICA: Conceito e objeto; objetivos de Ensino;
Conteldo de Ensino; Metodologia de Ensino e Avalia¢do; Plano e Planejamento. (Componentes
do planejamento). O Papel do Professor na sala de aula; O Processo Ensino-Aprendizagem; A
Educagdo como Agente de Mudanca. FUNDAMENTOS TEORICOS METODOLOGICOS E LEGAIS
DO CURRICULO: Parametros Curriculares Nacionais: Breve Histérico; Principios e Fundamentos;
A Proposta do Ensino Fundamental levando-se em consideragdo: promogdo, repeténcia e
evas3o. A Organizagdo da Escolaridade por Ciclo. Organizagdo do Conhecimento escolar; Area e
Temas Transversais; Objetivos, Contelidos e Avaliacdo; Autonomia e Diversidade; Interagdo e
Cooperacdo. GESTAO E ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO: Administracdo escolar;
Fundamentos sociais e politicos; Natureza do trabalho pedagdgico escolar; Relagbes
interpessoais na instituicdo educativa; Projeto pedagdgico escolar. Plano de Desenvolvimento
Escolar - PDE. Tendéncias atuais de gest3o escolar. LEGISLACAO DE ENSINO: Diretrizes,
Parametros, Medidas e Dispositivos Legais para a Educagao - Constituicdao Federal de 1988,
Capitulo lll, Se¢do | — Da Educagdo, da Cultura e do Desporto; LDB 9.394/96 e seus dispositivos
legais complementares. Referencial Curricular Nacional para Anos Iniciais do Ensino
Fundamental. Base Nacional Comum Curricular dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental.
CONHECIMENTOS SOCIAIS: As RegiGes Brasileiras - Aspectos fisicos, econdmicos e humanos da
Regido Nordeste; Conhecimentos Basicos de Geografia e Histéria do Piaui. Aspectos
econdmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do Municipio de Piripiri-Pl.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE 12 AO 92 ANO - CIENCIAS E TECNOLOGIA
EDUCACIONAL: BNCC e Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo em Ciéncias e
Tecnologia. Fundamentos da computacdao e cultura digital na educagdo. Pensamento
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computacional: decomposicdo, reconhecimento de padrdes, abstracdo e algoritmos.
Alfabetizacdo cientifica e uso das tecnologias digitais no ensino fundamental. Tecnologias
digitais da informacdo e comunicacdo (TDIC): uso pedagdgico, ambientes virtuais de
aprendizagem, ferramentas colaborativas e produ¢do de conteudo digital. Robética
educacional e cultura maker: fundamentos, aplicagdes e recursos acessiveis. Hardware,
software e sistemas operacionais bdsicos. Internet e redes: funcionamento, pesquisa e
armazenamento em nuvem. Seguranca da informacdo, privacidade e ética digital.
Metodologias ativas mediadas por tecnologia. Inclusdo e acessibilidade digital. Integracdo entre
Ciéncias, Matematica e Tecnologia nas praticas escolares. Projetos interdisciplinares e avaliacdo
da aprendizagem em ambientes digitais. Aspectos econdmicos, sociais, histéricos, geograficos e
culturais do Municipio de Piripiri-PI.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE 62 AO 92 ANO - CIENCIAS: BNCC de Ciéncias.
Ambiente e recursos naturais: Fatores Abidticos do ambiente - Ar, Agua, Rochas e Solo; Os
Recursos Naturais e sua Utilizacdo pelo Homem e demais Seres vivos; Nocdes de Ecologia;
Problemas ambientais; Caracteristicas dos ecossistemas brasileiros. Seres vivos: Propriedades,
Nomenclaturas e Classificacdo dos Seres Vivos; Niveis de Organizacdo dos Seres Vivos;
Anatomia, Morfologia e Fisiologia dos Seres Vivos; Nog¢bes de Evolucdo. Corpo Humano:
Anatomia, Morfologia e Fisiologia dos Sistemas: Digestivo, Respiratdrio, Circulatério, Excretor,
Locomotor, Sensorial, Nervoso, Enddcrino e Reprodutor; Noc¢bGes de Embriologia e
Hereditariedade; Doengas humanas virais, bacterianas e parasitarias; Relagdo entre Habitos
Alimentares e Comportamentais do Homem e sua saude; Adolescéncia e sexualidade. Quimica
e Fisica: FenOmenos da natureza: fisicos e quimicos; Estrutura e Propriedades da Matéria;
Estados Fisicos da Matéria; Transformagdes da matéria; Elementos Quimicos, Substancias e
Misturas; FuncOes e ReagGes Quimicas; Forca e movimento; Fontes, formas e transformacao de
energia; Calor e temperatura; Producdo, propagacao e efeitos do calor; As ondas e o som; A luz,
magnetismo, eletricidade. Metodologias no Ensino de Ciéncias e a organizacdo da pratica
educativa. Nog¢Oes de astronomia. Parametros Curriculares Nacionais. Aspectos economicos,
sociais, histéricos, geograficos e culturais do Municipio de Piripiri-PI.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE 12 AO 92 ANO - EDUCACAO FISICA: Fundamentos
da Educagdo Fisica: aspectos sociofiloséficos e histéricos. Metodologia de Ensino de Educagao
Fisica. BNCC — Area da Educacdo Fisica no Ensino Fundamental. Diddtica da Educacdo Fisica
Escolar. Os conteudos da Educagdo Fisica Escolar: os jogos, lutas, dancas, ginastica, esporte.
Educacdo Fisica na Infancia: ensino e cultura corporal de movimento. Objetivos da Educacgdo
Fisica na escola. Avaliacdo em Educacdo Fisica na escola. Jogos e brincadeiras. Comportamento
motor. Aprendizagem motora. Histdrico e evolucdo da danca: técnicas do movimento corporal
aplicado a danga, praticas coreograficas escolares. Motricidade humana. Caracterizagdo
pedagégica da area de Educacdo Fisica: tendéncias e abordagens pedagdgicas da Educacgdo
Fisica Escolar. A Educacdo Fisica e inclusdo social na escola. Cineantropometria. Treinamento
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desportivo: principios cientificos, qualidades fisicas do desporto e periodizacdo do treinamento.
Metodologia da pesquisa em Educacao Fisica. O Lazer e recrea¢cdo como objetivo de Educacao.
Os desportos: origem e evolucdo histérica, técnicas pedagdgicas dos fundamentos, técnicas e
tdticas do processo ensino-aprendizagem dos fundamentos, jogos e estratégias pedagdgicas.
Planejamento de ensino de Educagdo Fisica. Aspectos econbémicos, sociais, histdricos,
geograficos e culturais do Municipio de Piripiri-Pl.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE 62 AO 92 ANO — GEOGRAFIA: BNCC de Geografia;
Geografia Fisica, Humana e Econ6mica de: Geografia do Piaui; Geografia do Brasil; Geografia
Mundial. Cartografia. Leitura de Paisagens. Rela¢do Dindmica entre Sociedade e Natureza. Meio
Rural e Meio Urbano. Producdo e Distribuicdo de Riquezas. Populacdo. Brasil — Diversidade
Natural/Divisdo Geoecondémica/Clima. Brasil — Diversidade Cultural segundo o IBGE. Brasil —
Campos — Cidades. Espacos em transformacdo. Brasil — Regides GeoeconOmicas. Relagdes
Econdmicas do Brasil: Dinamica Natural do Planeta Terra. Mundo Desenvolvido e
Subdesenvolvido. A antiga e a Nova Ordem Mundial. Acimulo primitivo de capitais e
capitalismo. A Globalizacdo e os Avancos Tecnoldgicos e Cientificos: Geopolitica — Conflitos
Mundiais Contemporaneos. Temas Transversais. Aspectos econdmicos, sociais, historicos,
geograficos e culturais do Municipio de Piripiri-Pl.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE 62 AO 92 ANO - HISTORIA: BNCC de Historia.
Aspectos metodolégicos do ensino da Histdria; A Histéria como conhecimento humano.
HISTORIA GERAL: A economia da Antiguidade Oriental: aspectos econdmicos, politicos, sociais e
culturais das civilizagdes orientais. As civilizagdes da Antiguidade Classica. A formagdo da
sociedade medieval: as invasGes bdrbaras e suas consequéncias, a economia e a sociedade
feudal; o papel da Igreja; as civilizagdes bizantina e mugulmana. A decadéncia do feudalismo. O
renascimento e suas manifestacdes nas artes e nas ciéncias; a ilustracdo; as reformas religiosas.
A expansdo maritimo-comercial e a posse da América pelos europeus. A agdo colonizadora das
nacdes europeias. A formacdo do Estado Moderno e o Absolutismo. Os fundamentos do
lluminismo e as Revolugdes burguesas na Inglaterra e na Franga. As etapas da Revolugdo
Francesa e o governo de Napoledo Bonaparte. O processo de independéncia das colGnias
europeias da América. Os problemas enfrentados pelas nagdes americanas no século XIX. A
guerra de Secessdo. Os avan¢os da Ciéncia e da Tecnologia e a Revolugao Industrial;
consequéncias sociais e politicas. A concordancia imperialista, a questdo do nacionalismo e a
Guerra de 1914-1918. As ideias socialistas e a Revolu¢do de 1917 na Russia. O fascismo, o
nazismo e a Segunda Guerra Mundial. A descolonizacdo da Africa e da Asia. A Revolucio
Chinesa e o desenvolvimento do Japao. A Revolugao Cubana e os movimentos libertadores da
Ameérica. A globalizacao e as teorias econdmicas e sociais. Conflitos e contradi¢gdes no século XX
— A nova ordem mundial. HISTORIA DO BRASIL: Formagdo do aspecto social brasileiro;
formacao da sociedade brasileira. Brasil colénia: a monarquia portuguesa, a expansao maritima
portuguesa, expansao e ocupacao territorial, as rebelides nativistas, movimentos de
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emancipac¢ado politica. Independéncia e Brasil Império: o periodo joanino e a independéncia do
Brasil, o Primeiro Reinado, a Regéncia, a consolidacdo, apogeu e declinio do Segundo Reinado.
Brasil Republica: a Republica da Espada, a Republica Velha e suas caracteristicas, a evolucdo
politica da Republica Oligarquica, a crise da Republica Velha e a Revolugdo de 1930, o Estado
Novo, o governo Dutra, a ascensdo, o apogeu e o fim da Republica Militar, a Nova Republica.
Desenvolvimento brasileiro na atualidade, o Brasil no contexto do mundo atual. Conflitos
politicos e étnico-religiosos no mundo contemporaneo. HISTORIA DO PIAUI: Economia,
colonizagdo e principais conflitos. Aspectos econdmicos, sociais, histéricos, geograficos e
culturais do Municipio de Piripiri-PI.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE 62 AO 92 ANO — LINGUA ESPANHOLA: BNCC de
Lingua Espanhola. Métodos e abordagens de ensino da lingua espanhola e sua relagdo com os
Parametros Curriculares Nacionais — lingua estrangeira. Compreensao e interpretacdo de textos
em lingua espanhola: estratégias de leitura; géneros e tipos textuais; mecanismos de coesao e
coeréncia; variacdo linguistica e uso contextual. Léxicogramatica: substantivos, adjetivos,
pronomes, artigos, numerais, advérbios, preposicdes e conjuncoes; tempos e modos verbais;
colocagdo pronominal; concordancia e regéncia nominal e verbal; pontuacdo. Fonética e
fonologia da lingua espanhola: acentuagdo, tonicidade, entonagdo, pronuncia e interferéncias
fonéticas. Ortografia oficial. Falsos cognatos. Discurso direto e indireto. Aspectos socioculturais
dos paises de lingua espanhola. Literatura hispano-americana e espanhola: principais autores,
géneros e movimentos. Ensino da lingua espanhola como lingua estrangeira: competéncias
comunicativas, avaliagao, letramento e uso de recursos tecnoldgicos no processo de ensino-
aprendizagem. Aspectos econOmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do Municipio
de Piripiri-PI.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE 62 AO 92 ANO — LINGUA INGLESA: BNCC de Lingua
Inglesa. Métodos e abordagens de ensino da lingua inglesa e sua relagdo com os Parametros
Curriculares Nacionais — lingua estrangeira. Compreensdao de textos: estratégias de leitura;
conceito de género textual e de tipo de texto; leitura e géneros textuais; identificacdo dos
mecanismos que conferem coesdo e coeréncia ao texto; relagdo texto-contexto.
Léxicogramatica: verbos: tempo, modo e voz; auxiliares modais; verbos defectivos; "phrasal
verbs"; substantivos, pronomes, artigos, adjetivos possessivos e numerais. A construcdo da
oragdo nos tempos presente, passado, futuro e condicional dos verbos (afirmativa,
interrogativa e negativa). Caso genitivo. Preposi¢des. Conjungdes coordenativas e
subordinativas. Advérbios e locu¢des adverbiais. Discurso: discurso direto, relatado, direto livre
e relatado livre e sua fungdo comunicativa no texto. Inglés escrito e falado, inclusive nas novas
tecnologias de comunicagdo. Aspectos econémicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais
do Municipio de Piripiri-Pl.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE 62 AO 92 ANO - LINGUA PORTUGUESA: 1. BNCC
de Lingua Portuguesa. 2. Concepg¢des de lingua-linguagem como discurso e processo de
interacdo: conceitos basicos de dialogismo, polifonia, discurso, enunciado, enunciacdo, texto,
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géneros discursivos; 3. Oralidade: concepcdo, géneros orais, oralidade e ensino de lingua,
particularidades do texto oral; 4. Leitura: concepgao, géneros, papel do leitor, diferentes
objetivos da leitura, formacdo do leitor critico, intertextualidade, inferéncias, literatura e
ensino, analise da natureza estética do texto literdrio; 5. Escrita: producdo de texto na escola,
papel do interlocutor, contexto de producdo, géneros da escrita, fatores linguisticos e
discursivos da escrita, o trabalho da andlise e revisao de reescrita de textos; 6. Andlise
Linguistica: o texto (oral e escrito) como unidade privilegiada na analise-reflexdo da
lingua(gem), os efeitos do sentido provocados pelos elementos linguisticos, a norma padréo e
as outras variedades linguisticas. 7. Linguagem oral e linguagem escrita: Relagdes entre fala e
escrita: perspectiva ndao dicotébmica. Relagbes de independéncia, de dependéncia e de
interdependéncia; 8. O ensino de leitura e compreensdo de textos: estratégias de leitura. 9.
Aspectos econdmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do Municipio de Piripiri-Pl.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE 62 AO 92 ANO — MATEMATICA: BNCC — a Area da
Matemadtica no Ensino Fundamental. Conjuntos Numéricos: Numeros naturais, numeros
inteiros, nimeros racionais, nimeros reais; matematica comercial: Razado, proporcdo, médias,
grandezas proporcionais, regra de trés simples e composta, juros, porcentagem, cambio;
Calculo Algébrico: Polinbmios e operagOes, produtos notaveis, fatoragdo, operagbes com
fracGes algébricas, equacbes e inequacdes do 192 grau, sistema de equagbes do 12 grau,
equagdes do 22 grau; Geometria Plana: Ponto, reta, plano, semirreta e segmento de reta,
poligonos, angulo, triangulo, quadrilatero, circunferéncia e circulo, segmentos proporcionais,
Teorema de Tales, Teorema de bissetrizes, semelhanga de tridngulos, relagdes métricas nos
triangulos, aplicagdo do Teorema de Pitagoras; Determinantes e Matrizes. Sistemas Lineares:
Discussao e resolugdo de sistema, aplicacdo da Regra de Cramer, determinantes usando Sarrus
e Laplace; Geometria Espacial: Estudo de figuras sdélidas; Geometria Analitica: Estudo da reta,
da circunferéncia e das conicas; Trigonometria: Estudo do Ciclo Trigonométrico, funcbes
trigonométricas, relagdes e identidades; ProgressGes: Estudo de P. A. e P.G.; Logaritmos:
Propriedades e operagdes, equagdes: Fungcdo Exponencial: propriedades e equagdes; Fung¢ao
Modular: Propriedades e equacgbes; Analise Combinatéria: Problemas envolvendo arranjos,
combinagdes e permutagdes. Polindmios. Numeros Complexos. Aspectos econdmicos, sociais,
histdricos, geograficos e culturais do Municipio de Piripiri-Pl.
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ANEXO IIl
ATRIBUICOES DO CARGO

NUTRICIONISTA: Realizar o diagndstico e o acompanhamento do estado nutricional dos alunos
atendidos pela rede de ensino; Estimular a identificacdo de individuos com necessidades
nutricionais especificas; Planejar, elaborar, acompanhar e avaliar o cardapio da alimentacdo
escolar, considerando os alunos com necessidades especiais; Elaborar fichas técnicas das
preparacdes que compdem o cardapio; Planejar, orientar e supervisionar as atividades de
selecdo, compra, armazenamento, producdo e distribuicdo dos alimentos; Orientar e
supervisionar as atividades de higienizacdo de ambientes, veiculos de transporte de alimentos,
equipamentos e utensilios da instituicdo; Participar do processo de licitacdo e da compra direta
da agricultura familiar para aquisicdo de géneros alimenticios; Colaborar com o recrutamento e
selecdo de pessoal que atue diretamente na execucdo da alimentagdo escolar; Propor,
monitorar, manter registro e realizar acGes de Educacdo Alimentar e Nutricional (EAN) para a
comunidade escolar; Participar do planejamento e da supervisdo da implantacdo ou adequacdo
de instala¢des fisicas, equipamentos e utensilios das dreas de recebimento, armazenamento,
processamento, distribuicdo e consumo da alimentacdo escolar; Contribuir com a elaboracdo e
atualizacdo de normas reguladoras e protocolos relacionados a alimentacdo escolar; Colaborar
com a formacdo de profissionais na area de alimentacdo e nutricdo; Elaborar o Plano Anual de
Trabalho das agBes do Programa Nacional de Alimentacgdo Escolar — PNAE.

PSICOLOGO(A): Avaliar, acompanhar e atender individualmente ou em grupo os estudantes que
necessitem de apoio psicopedagdgico, comportamental ou emocional; Orientar e assessorar
professores e equipe pedagdgica na elaboracdo de estratégias de ensino, metodologias
diferenciadas e praticas inclusivas; Elaborar relatérios, pareceres técnicos e registros de
acompanhamento, mantendo sigilo e observando normas éticas; Orientar familias sobre o
desenvolvimento escolar, socioemocional e estratégias de apoio a aprendizagem, promovendo a
parceria familia-escola; Colaborar na elaboracdo de planos de atividades e projetos pedagdgicos
que favorecam a aprendizagem, a inclusdo e o bem-estar dos alunos; Participar de reunides
técnicas e administrativas, com equipes pedagdgicas, para decisGes e acdes que promovam o
sucesso escolar; Desenvolver projetos e programas voltados ao atendimento de estudantes,
docentes e familiares, promovendo a inclusdo, a prevencao de dificuldades e o desenvolvimento
socioemocional; Atuar na promocao da inclusdo de estudantes com deficiéncia ou necessidades
especiais, orientando praticas pedagdgicas e colaborando com a adaptacdo curricular.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL: Cuidar e educar criancas de O a 5 anos nas Escolas
Municipais de Educacdo Infantil; proceder, orientar e auxiliar as criancas no que se refere a
higiene pessoal; auxiliar as criancas na alimenta¢do; promover hordrio para repouso; garantir a
seguranca das criancas na instituicdo; observar a salde e o bem-estar das criancas, prestando os
primeiros socorros; comunicar aos pais 0s acontecimentos relevantes do dia; levar ao
conhecimento da Direcdo qualquer incidente ou dificuldade ocorridas; manter a disciplina das
criangas sob sua responsabilidade; apurar a frequéncia didria das criancas; respeitar as épocas
do desenvolvimento infantil; planejar e executar o trabalho docente; realizar atividades IUdicas e
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pedagodgicas que favorecam as aprendizagens infantis; organizar registros de observacdes das
criangas; acompanhar e avaliar sistematicamente o processo educacional; participar de
atividades extraclasse; participar de reuniGes pedagdgicas, administrativas e formativas;
contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE 12 AO 52 ANO: Planejar e ministrar o ensino das
matérias que compdem as faixas de comunicacdo e expressao, integracdo social e iniciacdo as
ciéncias nas quatros primeiras séries do ensino fundamental de 12 a 42 série (12 ao 52 ano),
transmitindo os conteldos pertinentes de forma integrada e através de atividades, para
propiciar aos alunos os meios elementares de comunicacdo e instrui-los sobre os principios
bdasicos da conduta cientifico-social.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE 12 AO 92 ANO - CIENCIA E TECNOLOGIA
EDUCACIONAL: Planejar, elaborar e ministrar aulas de Ciéncia e Tecnologia, adequando
conteudos, metodologias e recursos pedagogicos aos diferentes niveis de aprendizagem dos
alunos do 12 ao 92 ano; desenvolver projetos e atividades praticas que promovam a
experimentacdo, investigacdo cientifica e o uso de tecnologias educacionais em sala de aula;
utilizar recursos digitais e tecnoldgicos como ferramentas pedagdgicas, promovendo a inclusdo
digital e a utilizacdo responsavel da tecnologia.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE 62 AO 92 ANO — CIENCIAS: Compreender a natureza
como um todo dindmico, sendo o ser humano parte integrante e agente de transformacdes do
mundo em que vive; compreender a saude como um bem individual e comum que deve ser
promovido pela acdo coletiva; compreender a tecnologia como meio para suprir necessidades
humanas, distinguindo usos corretos e necessarios daqueles prejudiciais ao equilibrio da
natureza e ao homem.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE 12 AO 92 ANO — EDUCACAQ FISICA: Executar as
tarefas que se destinam a docéncia, incluindo, entre outras atribuicdes: participar da elaboracéo
da proposta pedagdgica da escola; elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta
pedagdgica da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer e implementar
estratégias de recuperacdo para alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e as
horas-aula estabelecidos; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulacdo da
escola com as familias e a comunidade; incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao
atendimento dos fins educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem; participar
das tarefas que se destinam a ministrar aulas e executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato; planejar o curso de acordo com as diretrizes educacionais; atuar em
reunides administrativas e pedagdgicas; organizar eventos e atividades sociais, culturais e
pedagogicas.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE 62 AO 92 ANO — GEOGRAFIA: Conhecer a
organizac¢do do espaco geografico e o funcionamento da natureza em suas multiplas relacdes, de
modo a compreender o papel das sociedades em sua construgdo e na produgao do territorio, da

-43 -




F E I URA DE

-

E T
i i

TERRA QUERIDA

paisagem e do lugar; compreender a espacialidade e temporalidade dos fenémenos geograficos
estudados em suas dindmicas e interacgdes.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE 62 AO 92 ANO — HISTORIA: Compreender a cidadania
com participagdo social e politica, assim como exercicio de direitos e deveres politicos, civis e
sociais, adotando, no dia a dia, atitudes de solidariedade, cooperacdo e repudio as injusticas;
respeitar o outro e exigir para si 0 mesmo respeito; identificar o proprio grupo de convivio e as
relagdes que estabelecem com outros tempos e espagos.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE 62 AO 92 ANO — LINGUA ESPANHOLA: Ministrar
aulas, cursos e seminarios e realizar pesquisas nas dareas de linguistica e literatura; orientar
alunos; realizar atividades pedagogico-administrativas, de avaliagdo e de qualificacdo
profissional; organizar a produgdo do conhecimento na area; divulgar conhecimentos cientificos;
prestar assessoria e consultoria.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE 62 AO 92 ANO — LINGUA INGLESA: Vivenciar uma
experiéncia de comunicacdo humana pelo uso de uma lingua estrangeira, no que se refere a
novas maneiras de se expressar e de ver o mundo; refletir sobre os costumes, maneiras de agir e
interagir e as visdes de seu proprio mundo, possibilitando maior entendimento de um mundo
plural e de seu préprio papel como cidaddo de seu pais e do mundo.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE 62 AO 92 ANO — LINGUA PORTUGUESA: Utilizar a
linguagem na escuta e producdo de textos orais e na leitura e producdo de textos escritos de
modo a atender a multiplas demandas sociais; responder a diferentes propdsitos comunicativos
e expressivos; considerar as diferentes condicGes de producdo do discurso; utilizar a linguagem
para estruturar a experiéncia e explicar a realidade, operando sobre as representacdes
construidas em varias dreas do conhecimento.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE 62 AO 92 ANO — MATEMATICA: Fazer observacdes
sistematicas de aspectos quantitativos e qualitativos do ponto de vista do conhecimento e
estabelecer o maior nimero possivel de relacdes entre eles, utilizando para isso o conhecimento
matematico  (aritmético, geométrico, métrico, algébrico, estatistico, combinatdrio,
probabilistico); selecionar, organizar e produzir informacGes relevantes, para interpreta-las e
avalia-las criticamente.
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