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EDITAL COMPLEMENTAR N° 01/2025

O Secretario Municipal de Educacdo e Cultura de Cidade Ocidental/GO, torna publico o presente edital complementar
com as seguintes retificagdes:

1. Retifica, no edital de abertura, os itens a seguir:
1.1 O item 2.2.4:

ONDE SE LE:
2.2.4 O(A) candidato(a) que solicitar a isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do pelo critério de inscrigdo no Cadastro
Unico, conforme alinea “a” do subitem 2.2.1, devera, ao realizar a solicitagao:

LEIA-SE:
2.2.4 O(A) candidato(a) que solicitar a isen¢do do pagamento da taxa de inscrigao pelo critério definido pela alinea “a
subitem 2.2.1, devera, ao realizar a solicitacao:
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1.2 A exclusio do item 8.6.3:
8.6.3 O candidato pode fornecer comprovacdo de atuagdo prévia no ensino de linguas, dispensando-o da
realizagdo da prova pratica.

1.3 Ainclusio do item 9.4.1.1:
9.4.1.1 Em todos os cargos, os candidatos que obtiverem, no minimo 50,0 (cinquenta) pontos na prova objetiva,
compordo a lista de classificados conforme os itens 7.1.2 ¢ 15.4 do edital

2. Retifica, no Anexo II — Quadro de vagas, as informacdes dos seguintes cargos:

2.1 Agente Administrativo

ONDE SE LE:
Cargo AC | PcD | N Total Carga Horiria Requisitos
Semanal
Agente Administrativo-Polo 11 10 1 3 14 40h Ensino fundamental completo
LEIA-SE:
Cargo AC | PcD | N Total Carga Horiria Requisitos
Semanal
Agente Administrativo-Polo 11 10 1 3 14 40h Ensino médio completo
2.2 Fonoaudio6logo
ONDE SE LE:
Cargo AC | PcD | N Total Carga Horiria Requisitos
Semanal
Curso Superior em Fon
Fonoauditlogo - - - * 40h oaudiologia e registro
profissional
LEIA-SE:
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Cargo AC | PcD | N Total Carga Horiria Requisitos
Semanal
Curso Superior em Fon
Fonoauditlogo 1 - - 1 40h oaudiologia e registro
profissional
2.3 Psicélogo
ONDE SE LE:
Cargo AC | PcD | N Total Carga Horiria Requisitos
Semanal
Psicologo — Polo T ) ) ) " 30h Curso Superlor em P;lcologla
e registro profissional
LEIA-SE:
Cargo AC | PcD | N Total Carga Horiria Requisitos
Semanal
Psicologo — Polo 1 ) ) ) ) 30h Curso Superlor em P;lcologla
e registro profissional
ONDE SE LE:
Cargo AC | PcD | N Total Carga Hordria Requisitos
Semanal
Psicologo — Polo IT ) ) ) % 30h Curso Superlor em P;lcologla
e registro profissional
LEIA-SE:
Cargo AC | PcD | N Total Carga Horiria Requisitos
Semanal
Psicologo — Polo II 3 - |1 4 30h Curso Superior em Psicologia
e registro profissional
2.4 Professor Nivel III — Espanhol Conversagao
ONDE SE LE:
Cargo AC | PcD | N Total Carga Horiria Requisitos
Semanal
Licenciatura plena em
Professor Nivel 111 — Espanhol % letras/Espanhol com dominio e
~ - - - 40h N s
Conversacdo — Polo 11 fluéncia do idioma comprovado
por meio de prova pratica
LEIA-SE:
Cargo AC | PcD | N Total Carga Horiria Requisitos
Semanal
Licenciatura plena em
Professor Nivel 111 — Espanhol letras/Espanhol com dominio e
~ 1 - - 1 40h N s
Conversagdo — Polo 11 fluéncia do idioma comprovado
por meio de prova prética

2.5 Inclusdo do Polo I para o cargo de Professor Nivel III — Libras:

Cargo AC | PcD Total Carga Horiria Requisitos
Semanal
Professor Nivel 111 — 1 - 1 40h Ensino superior completo em
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Libras — Polo I tradugdo ¢ interpretacdo com

habilitacdo em Libras —
Lingua Portuguesa; ou
Licenciatura Plena em
Pedagogia com
especializagdo em Lingua
Brasileira de sinais - Libras:
ou licenciatura Plena em
Pedagogia com certificado de
proficiéncia em Libras,
obtido por meio de exame
promovido pelo Ministério da
Educagao

2.6 Inclusao no Anexo II — Quadro de Vagas da observagio abaixo:

ATENCAO: Em todos os cargos, os candidatos que obtiverem, no minimo 50,0 (cinquenta) pontos na prova objetiva,
compordo a lista de classificados conforme os itens 7.1.2 € 15.4 do edital.

3. Retifica, no Anexo IV — Contetido Programatico, os conteudos abaixo:
3.1 Conhecimentos Especificos do cargo de Fonoaudiologo

ONDE SE LE:
FONOAUDIOLOGO

1. Aquisigdo, desenvolvimento, alteracdes, avaliagdo e intervencdo fonoaudioldgica na linguagem oral e escrita. 2.
Desvios fonoldgicos. 3. Atrasos de linguagem. 4. Transtornos do desenvolvimento da linguagem. 5. Transtornos da
fluéncia. 6. Afasias. 7. Deméncias. 8. Desenvolvimento das habilidades auditivas. 9. Avalia¢des auditivas. 10. Triagem
auditiva neonatal. 11. Habilitacdo e reabilitagdo dos disturbios da audig@o. 12. Selecdo e adaptacdo de aparelhos de
amplificacdo sonora individual. 13. Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Satde (CIF). 14.
Desenvolvimento, avaliagcdo e tratamento das fungdes estomatognaticas. 15. Avaliagdo, diagnéstico e tratamento
fonoaudioldgico em motricidade orofacial. 16. Fisiologia da producédo vocal. 17. Classificagdo, avaliagao e tratamento
fonoaudiolodgico das disfonias. 18. Avaliagdo e tratamento de individuos laringectomizados e traqueostomizados. 19.
Voz profissional. 20. Disfagia orofaringea neurogénica e mecanica em adultos e criangas.

LEIA-SE:
FONOAUDIOLOGO

1. Atuagdo do fonoaudidlogo no ambito da Educagdo (Conselho Federal de Fonoaudiologia, resolugdo n® 605/2021).
2. Aquisicao, desenvolvimento, alteragdes, avaliacdo e intervencdo fonoaudiologica na linguagem oral, escrita e
sinalizada. 3. Desvios fonologicos. 4. Atrasos de linguagem. 5. Transtornos do desenvolvimento da linguagem. 6.
Transtornos da fluéncia. 7. Desenvolvimento das habilidades auditivas. 8. Avaliagdes auditivas. 9. Selecdo e adaptagdo
de aparelhos de amplificacdo sonora individual. 10. Desenvolvimento, avaliagdo e tratamento das fungdes
estomatognaticas. 11. Avaliagdo, diagnostico e tratamento fonoaudioldgico em motricidade orofacial. 12. Fisiologia da
produgdo orofacial e fisiologia da audig¢do. 13. Voz profissional. 14. Processo de ensino-aprendizagem e praticas
pedagdgicas em parceria com agentes envolvidos no processo educacional. 15. Comunica¢do ¢ sua relacdo com a
aprendizagem. 16. Meios e técnicas de comunicac@o para a inclusdo e acesso no contexto da educacdo escolar. 17.
Acgoes formativas voltadas as familias e orientacdes & comunidade escolar sobre habitos saudaveis e prevengido da
saude auditiva ¢ vocal. 18. Atividades de assessoria e consultoria aos profissionais da equipe de inclusdo. 19.
Acompanhamento dos processos de elaborag@o de laudos para efeito de ingresso nas unidades educacionais e servigos
de apoio.

3.2 Conhecimentos Especificos de Psicdlogo

ONDE SE LE:
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PSICOLOGO

1. Etica e bioética na pratica da psicologia em saude. 2. Avaliagio psicologica e psicodiagnostico. 3. Instrumentos de
avaliag@o: critérios de selecdo, avaliacdo e interpretagao dos resultados. 4. Laudos, pareceres e relatorios psicologicos,
estudo de caso, informagdo e avaliagdao psicoldgica. 5. Teorias e técnicas psicoterapicas: Psicoterapia individual, de
grupo, de casal ¢ de familia, com criangas, adolescentes e adultos. 6. Abordagens tedricas: Psicanalise (Freud, M.
Klein, Winnico, Lacan), Cognitivo-comportamental (Skinner, Beck), Humanista-existencial (Rogers, Perls), Socio-
historica (Vygotsky, Luria), Psicodrama (Moreno) e Sistémica. 7. Psicopatologia: transtornos de humor, transtornos de
personalidade, transtornos relacionados ao uso e abuso de substancias psicoativas, transtornos de ansiedade, transtorno
do estresse pos-traumatico, transtornos depressivos, transtornos fobicos, transtornos psicossomaticos, transtornos
somatoformes, esquizofrenia e outros transtornos psicéticos. 8. Psicologia da satde: Sistema Unico de Saude (SUS) e
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). 9. O impacto da doenca e da hospitalizagio sobre o doente e a familia:
acoes basicas de saude, promogao da saude, prevencao e reabilitagdo. 10. Atuacao do psicélogo nos diferentes niveis
de atengdo a saude. 11. O papel do psicélogo na equipe de cuidados basicos a satide. 12. Terceira idade e violéncia. 13.
O processo de envelhecimento ¢ as doengas cronicas e degenerativas. 14. Tratamento e prevengdo da dependéncia
quimica: alcool, tabagismo, outras drogas e redu¢do de danos. 15. Promocédo da satide como paradigma reestruturante
de intervencao: o papel do psicologo nessa perspectiva e sua inser¢ao na equipe multidisciplinar. 16. Educagao popular
em saude. 17. Educacdo permanente em Saude. 18. Sexualidade e prevencdo as IST/HIV. 19. Atuacdo do psicdlogo
em casos de violéncia contra grupos vulneraveis: acolhimento, intervengdo terap€utica, encaminhamento a servigos
especializados e notificacdo compulsoria.

LEIA-SE:
PSICOLOGO

1. Etica na pratica educacional e institucional. 2. Avaliagdo psicologica e psicodiagndstico. 3. Instrumentos de
avaliag@o: critérios de selecdo, avaliacdo e interpretagdo dos resultados. 4. Laudos, pareceres e relatorios psicologicos,
estudo de caso, informagdo e avaliagdao psicoldgica. 5. Teorias e técnicas psicoterapicas: Psicoterapia individual, de
grupo, de casal e de familia, com criangas, adolescentes e adultos. 6. Abordagens teéricas: Psicanalise (Freud, M.
Klein, Winnico, Lacan), Cognitivo-comportamental (Skinner, Beck), Humanista-existencial (Rogers, Perls), Socio-
historica (Vigotski, Luria), Psicodrama (Moreno) e sist€émica. 7. Aspectos neuroldgicos dos problemas de
aprendizagem (TDAH, TEA, dislexia, dentre outros). 8. Psicologia da Educagdo: fundamentos historicos,
epistemologicos e pratico. 9. Desenvolvimento humano e aprendizagem: teorias do desenvolvimento (Piaget, Vigotski,
Wallon) e sua aplicabilidade no processo de ensino-aprendizagem. 10. Psicologia escolar e educacional. 11.
Planejamento e execugdo de compreensdo do processo ensino-aprendizagem e conhecimento das caracteristicas
psicossociais dos agentes envolvidos no processo educacional (professor, aluno, diretor e equipe multiprofissional).
12. Atuagdo do psicélogo na prevengdo e intervengdo da violéncia escolar. 13. Atuac¢do do psicologo na prevengdo e
intervengdo frente a evasdo e dificuldades de aprendizagem. 14. Planejamento e intervengdo em orientagdo
profissional.

4. Retifica, o Anexo VI — Prova Pratica, para incluir a defini¢do da nota minima de aprovagado na prova pratica:
Nota minima para aprovacio: 50,0.
Os demais itens permanecem inalterados.

Goiania, 06 de outubro de 2025.

Fabio Dutra Rego
Secretario Municipal de Educacio e Cultura, Cidade Ocidental-GO



