ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE LADARIO

i
N ComissAo DE CONCURSO PUBLICO

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO 001/2025

A Camara Municipal de Laddrio — Estado de Mato Grosso do Sul, por
intermédio da Comissdo de Concurso Publico, constituida através da Portaria 27/2025
TORNA PUBLICO para conhecimento dos interessados, que fard realizar Concurso Publico
de provas e titulos para investidura nos cargos de provimento efetivo relacionados neste
edital, que sera regido pela Constituicdo Federal, legislacdo municipal de que trata sobre a
politica de gestdo de recursos humanos e pelas presentes Instrucées Especiais e seus
Anexos, que constituem parte integrante deste Edital para todos os efeitos legais.

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente concurso visa o provimento das vagas distribuidas no Quadro de Cargos,
sendo que os demais classificados ficardo em cadastro de reserva, para suprimento de novas
vagas a serem previstas, ao longo do periodo de validade do concurso publico.

1.2. O concurso, para todos os efeitos, tem validade de 02 (dois) anos, a partir da data da
publicacdo da homologacdo do resultado final na Imprensa Oficial do Municipio, podendo
ser prorrogada, facultativamente, por igual periodo, por meio de ato a ser expedido pela
presidéncia da Camara Municipal.

1.3. O periodo de validade estabelecido para este Concurso ndo gera para a Camara
Municipal de Ladario — Estado de Mato Grosso do Sul a obrigatoriedade de aproveitar todos
os candidatos aprovados. A aprovacao gera, para o candidato, apenas o direito a preferéncia
na admissao, dependendo da classificacdo no Concurso.

1.4. Os candidatos aprovados em todas as fases e admitidos estardo sujeitos ao regime
estatutdrio, bem como as demais normas, em vigor a época da investidura.

1.5. O concurso sera regido por este Edital, organizado pela Camara Municipal de Ladario —
Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Comissdao de Concurso Publico, e
executado pela empresa APLIMS — Associacdo de Incentivo a Pesquisa e Ensino Plinio
Mendes dos Santos.

1.5.1. A Comissdo compete a supervisdo da execucdo material das atividades do Concurso
Publico, a definicdo de suas diretrizes e a formula¢do e acompanhamento de todas as fases
do certame.

1.5.2. A banca examinadora sera composta por examinadores indicados pela APLIMS —
Associacdo de Incentivo a Pesquisa e Ensino Plinio Mendes dos Santos, com competéncia
para a elaboragdo, avaliacdo e correcdo das provas escritas e de titulos, bem como a
apreciagao e emissao de pareceres acerca dos pedidos de reconsideragao e dos recursos.

1.6. A selecdo de que trata este Edital consistira de:
1.6.1. Prova escrita OBJETIVA (de carater eliminatdrio e classificatorio) e Prova de TiTuLos (de

carater classificatdrio), para os seguintes cargos:
a) NivEL SUPERIOR: Advogado, Contador e Controlador Interno.
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b) NivEL MEDIO: Agente Administrativo.
c) NiveL FUNDAMENTAL: Auxiliar de Servigos Gerais.

1.7. O concurso serd de provas e titulos.
1.8. O conteldo programatico das provas encontra-se no Anexo | deste Edital.

1.9. Toda mencdo a horario neste Edital terd como referéncia o horario oficial de Mato Grosso
do Sul.

1.10. As vagas dispostas neste edital serdo para atender os postos de trabalho localizados na
sede Municipio.

2 —DOS CARGOS

NiVEL SUPERIOR

CARGOS Nepe C/H/S VENC. REQuIsITOS TAXA DE INSC.
VAGAS INICIAL RS
ADVOGADO 01 20 4.466,75  CURSO SUPERIOR COMPLETO ¢/ 130,00
REGISTRO NA OAB
CONTADOR 01 30 4.466,75  CURSO SUPERIOR COMPLETO ¢/ 130,00
REGISTRO NO CRC
CONTROLADOR INTERNO 01 30 4.466,75  CURSO SUPERIOR COMPLETO EM 130,00

ADMINISTRACAO E AREAS AFINS.

NIiVEL MEDIO
CARGOS Nepe C/H/S VENC. REQUISITOS TAXA DE INSC.
VAGAS INICIAL RS
AGENTE 05 30 1.891,80 ENSINO MEDIO COMPLETO 90,00

ADMINISTRATIVO

NIVEL FUNDAMENTAL

CARGOS Nepe C/H/S VENC. REQUISITOS TAXA DE INSC.
VAGAS INICIAL RS
AUXILIAR DE SERVICOS 02 30 1.576,50 ENSINO FUNDAMENTAL 70,00
GERAIS COMPLETO

3 — DOS REQUISITOS GERAIS

3.1. Para investidura nos cargos de provimento efetivo, inclusos no presente concurso,
serdo exigidos dos candidatos aprovados o preenchimento dos seguintes requisitos de
habilitacdo:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi deferida a igualdade
nas condi¢des previstas pelo Decreto Federal n? 70.436/72.

b) ter, a data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos de idade.

c) ter votado nas ultimas elei¢des ou justificado a auséncia.

PAGINA 2 DE 32



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE LADARIO

i
N ComissAo DE CONCURSO PUBLICO

d) estar quites com o servigo militar obrigatério, quando do sexo masculino.

e) gozar de boa saude fisica e mental, atestada mediante exame admissional, mediante a
apresentacdo dos seguintes exames:

e.1) RX Torax — P.A. e Perfil — validade maxima de 3 (trés) meses;

e.2) Eletrocardiograma de repouso — validade maxima de 3 (trés) meses;

e.3) V.D.R.L. (sorologia para Lues) — validade maxima de 3 (trés) meses;

e.4) Hemograma completo — validade mdxima de 3 (trés) meses;

e.5) Glicemia de jejum — validade maxima de 3 (trés) meses;

e.6) Creatinina — validade méxima de 3 (trés) meses;

e.7) TGP —validade maxima de 3 (trés) meses;

e.8) Reacdo de Machado Guerreiro (Sorologia para Chagas) — validade maxima de 3 (trés)
meses;

e.9) Exame de urina (E.A.S — Elementos Anormais e Sedimentoscopia) — validade mdxima de
3 (trés) meses;

e.10) Exame parasitoldgico de fezes — validade maxima de 3 (trés) meses;

e.11) Tipagem sanguinea (ABO e fator Rh) — validade maxima 12 (doze) meses.

f) ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis
e politicos.

g) possuir os requisitos necessarios para exercer o cargo, sendo:

g.1) Fotocdpia da cédula de identidade;

g.2) Fotocdpia do cartdo de cadastro de pessoa fisica — C.P.F.(M.F.);

g.3) Fotocdpia da certiddo de casamento;

g.4) Fotocdpia da certiddo de nascimento dos dependentes (se possuir);

g.5) Fotocdpia do titulo de eleitor, com prova de quitagdo perante a Justica Eleitoral;

g.6) Fotocdpia do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacgdo;

g.7) Fotocopia de comprovagdo de Diploma de escolaridade exigida para o cargo;

g.8) Declaracdo de ndo acumulo de cargos;

g.9) Declaracdo de bens;

g.10) Fotocopia do cartdo de inscricdo no PIS/PASEP (se ja inscrito);

g.11) Fotocdpia da carteira de registro no Orgdo de classe;

g.12) Comprovante de endereco.

h) N3o ter sido exonerado anteriormente por ndo ter atingido as exigéncias do estagio
probatério no Municipio de Ladario/MS;

i) Ndo estar impedido de exercer cargo publico por decisdo judicial ou administrativa
transitada em julgado.

3.2. 0 ndo preenchimento dos requisitos acima elencados, mesmo que o candidato venha
a ser aprovado no concurso publico, acarretard o impedimento de tomar posse no cargo,
com a perda do direito a vaga e anulacdo da nomeacgdo porventura ocorrida.

3.2.1. A verificagcdo a qualquer tempo, de declaracdo falsa ou de inexatiddao de dados
fornecidos pelo candidato, bem como a apresentacao de documentos falsos ou a pratica de
ato doloso pelo candidato importara na nulidade de sua participacdo no concurso e na
nomeacado acaso ocorrida, com a consequente responsabilizacdo nos termos da Lei Penal.
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4 — DAS INSCRICOES

4.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tdcita aceitacdo das condicdes
do Concurso, tais como se acham definidas neste Edital e nas normas legais pertinentes,
acerca das quais ndo poderd alegar desconhecimento.

4.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato deverd orientar-se no sentido de
recolher o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e
condigdes exigidos para o Concurso.

4.3. As inscricdes para o Concurso deverdo ser realizadas, via Internet, no endereco
eletrénico, a partir das 00h00 do dia 30/06/2025 até as 23h59min do dia 20/07/2025.

4.4. Para inscrever-se, o candidato devera acessar o endereco eletrénico
https://aplims.selecao.net.br durante o periodo das inscricdes e, por meio dos links
referentes ao Concurso Publico, efetuar sua inscricdo, conforme os procedimentos
estabelecidos a seguir:

a) Preencher o Formuldrio de Inscricdo no qual declarard estar ciente das condicdes exigidas
para admissdo ao cargo e que se submete as normas expressas neste Edital e transmitir os
dados pela Internet.

b) Imprimir o boleto bancario e pagar a respectiva taxa de inscricdo na rede bancéria ou nas
casas lotéricas, até o dia pré-determinado no boleto bancério.

¢) Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

4.5. As informacdes prestadas no Formuldrio de Inscricdo via Internet sdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a Camara Municipal de Ladario/MS e a
APLIMS — Associacao de Incentivo a Pesquisa e Ensino Plinio Mendes dos Santos o direito de
excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher esse documento oficial de forma
completa, correta e legivel e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

4.6. A Camara Municipal de Ladario/MS e a APLIMS — Associacdo de Incentivo a Pesquisa e
Ensino Plinio Mendes dos Santos ndo se responsabilizam por solicitagcdes de inscrigdes ndo
recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.7. Os valores das inscrigdes para os cargos estao assim definidos:

a) Cargos cujo requisito seja de Nivel Superior — R$ 130,00 (cento e trinta reais);
b) Cargos cujo requisito seja de Nivel Médio — R$ 90,00 (noventa reais);

c) Cargos cujo requisito seja de Nivel Fundamental — R$ 70,00 (setenta reais);

4.9. O comprovante definitivo de inscricdo sera o comprovante de pagamento autenticado
ou o comprovante de inscri¢do paga, impresso através do site https://aplims.selecao.net.br
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4.10. O candidato que nao recolher o valor da taxa de inscricdo, através da quita¢do do
boleto bancdrio, ndo tera sua inscricao efetivada.

4.11. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese
alguma, a ndo ser por anulacdo plena deste concurso.

4.12. Serd Isento da taxa de inscricdo o candidato que comprovar hipossuficiéncia
financeira.

4.12.1. Para solicitar isencdo da taxa de inscricdo o candidato devera:

4.12.1.1. Proceder a inscri¢do no site https://aplims.selecao.net.br, apds, anexar no formato
PDF:

a) cépia da inscricdo do candidato ou do responsavel pelo ntcleo familiar, no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal, emitido nos ultimos 12 (doze) meses; e

b) copia de documento de identidade do candidato.

4.12.2. O candidato poderd proceder o requerimento de isencdo, para apenas um Unico
cargo.

4.12.3. Os documentos elencados no subitem 4.12.1.1 deverda ser encaminhado,
impreterivelmente, até as 23h59min do dia 02/07/2025 sob pena de indeferimento.

4.12.4. Apds a andlise, serd publicada a listagem dos candidatos que tiveram os pedidos
deferidos ou indeferidos.

4.12.3. Os candidatos que tiveram o pedido de isenc¢do de inscricdo indeferido, deverdo
providenciar a inscricdo e o referido pagamento, dentro do prazo estipulado por este Edital.

4.13. A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitagcdo de
Isengdo determinara o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela
decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis.

4.13.1. E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais
informados no ato da inscricao.

4.14. N3o sera aceito, em hipdtese alguma, pedido de altera¢do do cargo/funcdo ou local
de realizacdo das provas, quando for o caso, para o qual o candidato se inscreveu.

4.15. N3o serdo aceitas inscricGes por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile
(fax), depodsito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou
extemporaneas ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital.

4.16. S30 considerados documentos de identidade as carteiras e/ou Cédulas de Identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranga, pelas For¢cas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das Relagdes Exteriores, Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou
Conselhos de Classe, que por lei federal valem como documento de identidade, como, por
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exemplo, as do CRA, OAB, CRC, etc., a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, nos termos da Lei n 9.503 art. 159, de 23/9/97.

4.17. O candidato terd sua inscricdo homologada somente apds a quitacdo do boleto
bancario pela Instituicdo Financeira recebedora, no valor estipulado neste Edital.

4.18. A inscricdo no presente Concurso Publico implica o conhecimento e a expressa
aceitacdo das condicdes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

4.19. Antes de efetuar a inscricdo e/ou o pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato
deverd tomar conhecimento do disposto neste Edital e em seus Anexos e certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos.

4.20. N3o serd permitida a transferéncia para outra pessoa, nem do valor pago como taxa
de inscricdo, nem da inscricdo.

4.21. Encerrado o prazo de inscricdo, sera publicada em listas distintas a relacdo nominal
dos candidatos inscritos, que tiverem suas inscricdes deferidas ou indeferidas, em ordem
alfabética, por grupo ocupacional e cargo, da qual constara o respectivo nimero de
inscrigdo.

5 — DAS INSCRIGOES DAS PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia, nos termos do § 39, art. 62, LC n2 138/2022 [Regime Juridico
Estatutario dos servidores publicos de Ladario], serd reservado 5% (cinco por cento) das
vagas de cada cargo elencado no item 2 — dos Cargos, deste Edital, e das que vierem a surgir
durante o processo de validade do Concurso Publico, cujas atribuicGes sejam compativeis
com a deficiéncia.

5.2. Quando o cdlculo para um nimero de vagas mencionados no item 5.1. resultar em
numero fraciondrio, serd adotado o critério de arredondamento para o préoximo numero
inteiro maior subsequente, nos termos do § 22, artigo 37, Decreto Federal n2 3298/99.

5.2.1. Excetua-se do disposto no subitem anterior, os cargos cuja disponibilidade de vaga
seja de apenas uma Unica vaga.

5.3. As vagas previstas serdo providas de acordo com as necessidades da Camara Municipal
de Ladario/MS

5.4. S3o consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o Artigo 42 do Decreto
Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n°® 5.296, de 2 de
dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas categorias de | a V a seguir;
e as contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica: “O
portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas
reservadas aos deficientes”:

PAGINA 6 DE 32



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE LADARIO

i
N ComissAo DE CONCURSO PUBLICO

I - DEFICIENCIA FisICA - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma
de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacado ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fung¢des
(Redacgdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);

Il - DEFICIENCIA AUDITIVA - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz
(Redacdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);

11l - DEFICIENCIA VISUAL - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcao éptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre
0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo dptica; os casos nos quais a somatdria da
medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer das condi¢cGes anteriores (Redacdo dada pelo Decreto n2 5.296, de
2004);

IV - DEFICIENCIA MENTAL — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagGes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicacdo;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizacdo dos recursos da comunidade (Redacdo dada pelo Decreto n? 5.296, de 2004);
e) saude e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho;

V - DEFICIENCIA MULTIPLA — associacdo de duas ou mais deficiéncias.

5.5. Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizagdo Mundial da
Saude, da Lei n27.853, de 24 de outubro de 1989, e do Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, a opcdo de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia serd
desconsiderada, passando a ampla concorréncia.

5.6. Ndo serdo considerados como deficiéncia, os disturbios de acuidade visual passiveis de
corregdo simples, tais como: miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

5.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de
candidatos, por reprovacdao no Concurso Publico ou na pericia médica, serdao preenchidas
pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagao.

5.8. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas na legislagao
propria, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os demais

candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteido das mesmas, a avaliacdo e
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aos critérios de aprovacao, ao horario e local de aplicacdo da prova e a nota minima exigida
para todos os demais candidatos.

5.9. O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se com deficiéncia, se classificado no
Concurso Publico, figurard em listagem especifica e, caso obtenha classificagcdo necessaria,
figurard também na listagem de classificacdo geral dos candidatos ao cargo.

5.10. Para concorrer como deficiente, o candidato devera:

a) no Formulario de Solicitacdo de Inscricdo declarar se pretende participar do concurso
como portador de deficiéncia e preencher o tipo de deficiéncia;

b) encaminhar cépia do Laudo Médico [em formato PDF] para a empresa responsavel pela
elaboracdo e organizacdo do processo seletivo, através do site https://aplims.selecao.net.br
até o dia 20/07/2025, na AREA DE CANDIDATO.

5.11. O laudo médico deverd ser original ou cépia autenticada, estar redigido em letra
legivel, dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é
deficiente, com expressa referéncia ao codigo correspondente de Classificacdo
Internacional de Doenca — CID, bem como o enquadramento previsto no Art. 42 do Decreto
Federal n2 3298/99, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296/2004. S6 serdo considerados os
laudos médicos emitidos nos ultimos 6 (seis) meses anteriores a data da realizagdo da
inscricdo.

5.12. O envio da documentacgdo incompleta, fora do prazo acima definido ou por outra via
diferente do estabelecido na alinea “b” do item 5.10., causara o indeferimento do pedido
de inscricdo como pessoa com deficiéncia e fard com que o candidato participe do Concurso
Publico em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos.

5.13. Ndo havera devolucdo do laudo médico (original ou cépia autenticada), e ndo serdo
fornecidas cépias dos mesmos.

5.14. O candidato que, no ato da inscri¢do, ndo declarar-se como deficiente e/ou ndo enviar
o laudo médico, tera seu direito a reserva de vagas precluso.

5.15. Os candidatos que se declararem com deficiéncia e forem convocados para a
comprovacado de requisitos, deverdo submeter-se a pericia médica promovida por equipe
multidisciplinar designada pela Camara Municipal de Ladario/MS, que decidira, de forma
soberana, sobre a sua qualificacdo como pessoa com deficiéncia ou ndo, bem como sobre a
compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢cGes do cargo, nos termos do Artigo 43 do
Decreto n° 3.298, de 20 de Dezembro de 1999, que regulamenta a Lei Federal n° 7.853/89.

5.16. As solicitagdes de condi¢cdes especiais, bem como de recursos especiais, serdo
atendidas obedecendo aos critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.17. O candidato aprovado no Concurso Publico sera submetido a exames médicos
complementares, que avaliardo a sua condicao fisica.
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5.18. Nos casos de incompatibilidade da deficiéncia com a fungdo objeto deste Edital, a
nomeacado nao serd efetivada.

5.19. A pessoa com deficiéncia ou ndo, que necessitar de atendimento especial durante a
realizacdo da prova objetiva podera solicitar este atendimento, conforme previsto no Artigo
40, paragrafos 12 e 22 do Decreto Federal n2 3.298 de 20 de dezembro de 1999, no ato da
inscricdo, indicando claramente no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo via internet quais
0S recursos especiais necessarios. As condicdes especificas disponiveis para realizagdo das
provas objetivas sdo: prova em braile, prova ampliada, fiscal ledor, intérprete de libras,
acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional para realizacdo das provas objetivas, de até
1/3 (um ter¢o) do tempo previsto para a realizagdo das provas (Tempo adicional somente
para Deficiente Auditivo, Visual, Mental ou Deficiéncia Multipla).

5.19.1. O candidato deficiente visual, além do envio da documentacdo indicada na letra “b”
o item 5.10 deste edital, devera solicitar, por escrito, até o término das inscri¢bes, a
confeccdo de prova especial em Braile, Ampliada ou a necessidade da leitura de sua prova,
especificando o tipo de deficiéncia.

5.19.2. O candidato deficiente auditivo, além do envio da documentacdo indicada na letra
“b” o item 5.10 deste edital, deverd solicitar, por escrito, até o término das inscricdes, o
Intérprete de Libras — Lingua Brasileira de Sinais.

5.19.3. As pessoas com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das
provas, além do envio da documentacdo indicada na letra “b” o item 5.10 deste edital,
devera encaminhar solicitacdo, por escrito, até o término das inscri¢bes, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

5.19.4. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo
oferecidas provas nesse sistema e suas respostas deverao ser transcritas também em Braile.
Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e
puncao, podendo utilizar-se de soroban.

5.19.5. Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada, sera
disponibilizada prova com fonte em conformidade com a indicagdo do especialista.

5.20. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova
poderd solicitar este atendimento indicando claramente no Formuldrio de Solicitacdo de
Inscricdo a opgdo lactante e enviar certiddo de nascimento original ou cépia autenticada, do
lactante, comprovando sua necessidade especial, através do site
https://aplims.selecao.net.br até o dia 20/07/2025, na AREA DE CANDIDATO.

5.20.1. A candidata que necessitar amamentar devera ainda levar um acompanhante, que
ficard em sala reservada para essa finalidade e serd responsavel pela guarda da crianga.

5.20.2. A candidata que necessitar amamentar, mas estiver sem acompanhante, ndo poder3
permanecer com a crianc¢a no local de prova.
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5.20.3. Ndo serd concedido tempo adicional para a candidata que necessitar amamentar, a
titulo de compensacdo, durante o periodo de realizacdo da prova.

5.20.4. Nos hordrios previstos para amamentacao, a candidata lactante podera ausentar-se,
temporariamente, da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

5.20.5. Na sala reservada para amamentacdo, ficardo somente a candidata lactante, o
lactente e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de quaisquer outras pessoas.

6 — DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO
6.1 O Concurso Publico serd composto de:

a) PrRovA OBIETIVA, de carater eliminatdrio e classificatdrio, para os candidatos a todos os
cargos, sendo considerado aprovado o candidato que obtiver a pontuacdo minima de 50%
(cinquenta por cento) de aproveitamento com data provavel de realizacdo em 10 DE AGOSTO
DE 2025, em hordrio e local a ser definido.

d) AvaLiacAo DE TituLos, de carater classificatério, para os candidatos a todos os cargos
aprovados na etapa anterior, com data provavel de realizacdo em 29 DE AGOSTO DE 2025,
através de encaminhamento dos documentos através do site https://aplims.selecao.net.br,
mediante convocacdo por intermédio de edital.

7 — DA PROVA ESCRITA

7.1 A Prova Obijetiva, para todos os cargos, tem carater eliminatério e classificatério, sendo
composta de 50 (cinquenta) questdes, com 04 (quatro) alternativas de respostas, sendo
somente uma a correta, conforme a seguir especificado:

NiVEL SUPERIOR

CARGOS LincuAa RACIOCINIO = INFORMATICA Con. VLR.POR = VIR.
PORTUGUESA LéGico EsPECiFicos = QUESTAO TOTAL
ADVOGADO 10 - 10 30 2,00 100,00
CONTADOR 10 10 10 20 2,00 100,00
CONTROLADOR INTERNO 10 10 10 20 2,00 100,00
NiVEL MEDIO
CARGOS Lincua MATEMATICA  INFORMATICA Con. VLR.POR = VIR.
PORTUGUESA EspeciFicos QUESTAO TOTAL
AGENTE 10 10 10 20 2,00 100,00

ADMINISTRATIVO

NiVEL FUNDAMENTAL

CARGOS LiNnGua MATEMATICA  INFORMATICA CoN. VLR. POR VIR.
PORTUGUESA EsPeciFicos QUESTAO = TOTAL
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AUXILIAR DE SERVICOS 10 10 - 30 2,00 100,00
GERAIS

7.2. Os Conteldos Programaticos dos Cargos constam do Anexo |, deste Edital.
7.3. A duracdo maxima da prova objetiva para todos os cargos sera de 4 (quatro) horas.

7.4. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de
caneta esferografica de tinta azul ou preta e, obrigatoriamente, de documento de
identificacdo com foto recente.

7.5. Serdo considerados documentos de identificacdo os documentos relacionados no item
4.16, deste Edital.

7.5.1. O documento de identificacdo deverd estar em perfeitas condicbes, de forma a
permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e de sua assinatura. Ndo serdo aceitos
como documentos de identificacdo CPF, certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras
de motorista (modelo antigo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade, nem cdpias de documentos de identificacdo, ainda que autenticadas,
ou protocolos de entrega de documentos.

7.5.2. O candidato que ndo apresentar documento de identidade oficial, na forma definida
no item 4.16 deste Edital, ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado do
certame.

7.5.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, nos dias de realizagcdao das
provas, documento de identidade original conforme definido no item 4.16, por motivo de
roubo, perda ou furto, ocorrido nos trinta dias anteriores a data da prova, deverd apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia policial, bem como outro documento que o
identifique. Nesta ocasido sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta
de assinatura e de impressdes digitais em formulario préprio de ocorréncias.

7.5.4. A identificacdo especial poderd ser exigida de candidato cujo documento de
identidade apresente duvidas quanto a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.6. Ndo sera admitido o ingresso de candidatos no local de realizagdo das provas apds o
hordério fixado para o seu inicio.

7.7. Nao havera segunda chamada para as etapas deste certame. O ndo comparecimento
na PROVA OBIJETIVA, qualquer que seja a alegacdo, acarretarda ao candidato a eliminagao

automatica do certame.

7.8. E vedado ao candidato prestar a prova objetiva fora do local, data e horario divulgado
pela organizagcao do Concurso Publico.

7.9. O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagcdo das provas
por, no minimo, 1 (uma) hora apds o inicio das provas.
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7.10. Durante a realizacdo da prova objetiva ndo serdo permitidas consultas bibliograficas
de qualquer espécie, nem a utilizacdo de mdaquina calculadora, relégios com calculadora ou
qgualquer outro equipamento eletronico, incluindo pagers, telefones celulares, agenda
eletronica, notebook, palmtop, smartwatch [reldgio inteligente]bem como a comunicagdo
com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao concurso.

7.11. Apenas na hipétese de candidatos portadores de deficiéncia, previamente justificados
e aceitos pela organiza¢do do concurso, serdo permitidas exce¢des no que concerne a
comunicagdo com pessoas estranhas ao concurso.

7.12. Nao sera permitido que o candidato ausente-se do recinto destinado a realizacdo das
provas, apds iniciadas, salvo em casos especiais e momentaneos, quando deverd ser
devidamente acompanhado de fiscal.

7.13. No ato da realizacdo da prova objetiva e subjetiva serdo fornecidos o caderno de
questdes e o cartdo definitivo de respostas e/ou folha de resposta. O candidato ndo podera
retirar-se da sala de prova levando qualquer um desses materiais, sem autorizacdo e
acompanhamento do fiscal.

7.14. O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o cartdo de
respostas, que serda o Unico documento valido para a correcdo das provas. Ndo serao
computadas questdes ndao respondidas nem questdes que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. Em
hipdtese alguma haverad substituicdo do cartdo de respostas por erro do candidato.

7.15. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do
preenchimento indevido do cartao de respostas. Serdo consideradas marcagdes indevidas
as que estiverem em desacordo com este Edital ou com o caderno de questdes, tais como
marcagao rasurada ou emendada ou campo de marcagao nao preenchido integralmente.

7.16. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer
modo, danificar o seu cartdo de respostas e a folha de resposta, sob pena de arcar com os
prejuizos da impossibilidade de realizacdo da leitura dptica.

7.17. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu
nome, e o niumero de seu documento de identidade.

7.18. Nao serd permitido que as marcac¢des no cartdo de respostas sejam feitas por outras
pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse
fim. Nesse caso, se necessario, o candidato serd acompanhado por agente devidamente
treinado.

7.19. Ao terminar, entregard ao fiscal o cartdao definitivo de respostas, apds o seu
preenchimento, e a folha de resposta inerente a prova subjetiva (quando for o caso).

7.20. O caderno de questdes da prova objetiva sera devolvido ao candidato na forma a ser
divulgada no momento da prova.
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7.21. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da
prova em virtude do afastamento do candidato da sua sala.

7.22. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicacdo da prova, pelos fiscais e/ou pelas autoridades presentes, informagdes
referentes ao conteldo e/ou aos critérios de avaliacdo e de classificacdo.

7.23. Serd automaticamente ELIMINADO do Certame o candidato que, durante a realizacdo
da prova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizacdo;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolucdo da prova;

¢) utilizar-se de anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta;

d) utilizar-se de, ou deixar ligados, quaisquer equipamentos eletrénicos e/ou digitais que
permitam o armazenamento ou a comunicac¢do de dados e informacées, como por exemplo,
telefone celular, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, pager,
smartwatch, etc.,, bem como fizer uso de régua de calculo, livros, calculadoras ou
equipamentos similares.

e) faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das
provas, as autoridades presentes ou candidatos;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, durante a prova, portando o Cartdo de Respostas ou Caderno de
Questoes;

h) descumprir as instrugcGes contidas no Caderno de Questdes;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

7.23.1. A Comissdo do Concurso Publico recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos
objetos citados no subitem anterior, no dia de realiza¢ao das provas.

7.23.2. A Comissdo do Concurso Publico ndo ficara responsavel pela guarda de quaisquer
dos objetos supracitados bem como ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletronicos durante a realizagdo das provas, nem por danos
neles causados.

7.24. N3o sera pontuada a resposta que contiver mais de uma ou nenhuma alternativa
assinalada, ou que contiver emenda ou rasura.

7.25. Serd aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos
pontos da prova.

8 — DOS TiITULOS

8.1. O candidato aprovado nas provas escritas objetiva e discursiva serd convocado por
Edital a ser publicado na imprensa oficial do municipio, para Prova de Titulos, quando devera
enviar os documentos, em formato PDF, no site https://aplims.selecao.net.br — AREA DO
CANDIDATO.
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insercdo ou substituicdo de quaisquer documentos

ESPECIFICACAO DOS TITULOS VALOR VALOR COMPROVANTES
UNITARIO | MAXIMO
Tempo de servigo publico prestado a 0,25 2,50 Certidao ou Declaracao de Tempo
administracdo publica, a razdo de 0,25 de Servico expedida pela Unidade
ponto por ano trabalhado, contados até Administrativa do Org3o.
30/06/2025
Cursos de atualizacdo, treinamento e 0,25 2,50 Certificado ou Atestado de
aperfeicoamento, realizados  nos conclusdo expedido pela Entidade
ultimos 3 (trés) anos, na area do cargo ou Orgdo organizador.
concorrido, com carga horaria minima
de 20 (vinte) horas.
Conclusao de curso graduagao Superior 1,00 1,00 Certificado, Diploma ou Atestado
guando ndo constituir requisito para o de conclusdo acompanhado do
cargo. respectivo  histérico  escolar
expedido pela Unidade
Educacional.

Conclusdo de curso de pés-graduacao, 1,00 1,00 Certificado ou Diploma expedido
latu senso, em nivel de Especializacdo pela Unidade Educacional.
com carga horaria minima de 360 horas,
na area de atuacdo.
Conclusdo de curso de pds-graduacao, 2,00 2,00 Certificado ou Diploma expedido
em nivel de Mestrado, na drea de pela Unidade Educacional.
atuacado.
Conclusdo de curso de pés-graduacao, 4,00 4,00 Certificado ou Diploma expedido

em nivel de Doutorado, na area de
atuacado.

pela Unidade Educacional.

OBS.:

1. S6 terdo validade certificados com carga horaria minima de 20 (vinte) horas;
2. Os certificados inerentes a cursos de informdtica serdo aceitos para todos os cargos.
3. Os certificados de cursos on-line ou semipresencial, so terdo validade aqueles realizados

e emitidos até o dia 31/05/2025.

8.4. Contara como ano trabalhado a fracdo igual ou superior a 182 (cento e oitenta e dois)

dias anuais.

8.5. Concorrerdao a contagem de pontos por titulos somente os candidatos que forem
aprovados nas demais etapas deste Concurso, sendo que a pontuac¢ao alcangada nos titulos
serd considerada apenas para efeito de classificagdo.

8.6. A contagem e verificacdo dos titulos serd de responsabilidade da empresa contratada
pela organizagao e execug¢do do concurso publico.
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8.7. Os certificados expedidos em lingua estrangeira e por instituicdo estrangeira deverao
vir acompanhados pela correspondente traducao efetuada por tradutor juramentado bem
como pelo reconhecimento de Instituicdo Superior de Ensino Nacional.

9 — DO JULGAMENTO DAS PROVAS

9.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e terd carater
eliminatério e classificatério, sendo que o valor de cada questdo correta serd proporcional
ao total de questdes da referida prova, de acordo com o cargo.

10 — DA CLASSIFICACAO
10.1. A nota final do candidato habilitado, no Concurso, serd igual ao somatdrio das notas
da prova objetiva, prova pratica, prova subjetiva e titulos, conforme o caso.

10.2. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota
final.

10.3. Em caso de igualdade na classificagdo final terd preferéncia, sucessivamente, o
candidato que:

a) obtiver maior nota na prova de conhecimentos especificos; e

¢) maior idade.

11 - DOS RECURSOS

11.1. Serdo admitidos recursos ao gabarito, a classificacdo e a classificacdo final, no prazo
de 1 (um) dia util, contados a partir das respectivas publicacGes na imprensa oficial do
Municipio, sendo considerados, para tanto, a data do envio eletroénico.

11.2. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item
acima.

11.3. Os recursos deverdo ser encaminhados a APLIMS — Associac¢do de Incentivo a Pesquisa
e Ensino Plinio Mendes dos Santos, através do site: https://aplims.selecao.net.br — AREA
DO CANDIDATO.

11.4. O recurso devera conter as seguintes informacgGes essenciais:
11.4.1. Nome do candidato recorrente;

11.4.2. Numero da inscricdo; e

11.4.3. Justificativa fundamentada.

11.5. No caso de recurso referente ao gabarito, devera constar o nimero da questao, a
alternativa assinalada pelo candidato, o gabarito divulgado através da Imprensa Oficial do

Municipio de Ladario/MS e argumentacdo légica e consistente.

11.6. No caso de recurso referente a classificacdo e classificacao final, devera constar as
razdes do pedido, com argumentacao logica e consistente.

11.7. Os recursos deverao estar digitados e escaneados em formato PDF, ndo sendo aceitos
recursos interpostos por outro meio ndo especificado neste Edital.
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11.8. Os recursos interpostos em desacordo com as especificacdes contidas neste capitulo
ndo serdo reconhecidos ou avaliados.

11.9. Os recursos serdao devidamente analisados pela APLIMS — Associacdo de Incentivo a
Pesquisa e Ensino Plinio Mendes dos Santos, ficando o resultado sujeito a decisdo da
Comissdo de Concurso Publico, quando necessario.

11.10. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(do)
atribuido(s) a todo(s) o(s) candidato(s) que realizarem a prova.

11.11. No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificacbes, poder3,
eventualmente, alterar a classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacao
superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que nado
obtiver nota minima exigida para aprovacao.

11.12. Apods julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do
Concurso Publico, com as devidas alteracdes em face do disposto no subitem 11.11 deste
Edital.

12 - DA HOMOLOGAGAO

12.1. Apds a publicagcdo do edital contendo o resultado final do Concurso Publico, a
Comissdo de Concurso encaminhard a Presidéncia da Camara Municipal de Ladario/MS,
todos os atos inerentes ao referido concurso para conhecimento, apreciagdo e posterior
homologacao.

13 - DA INVESTIDURA NO CARGO
13.1. A investidura dos candidatos aprovados obedecera rigorosamente a ordem de
classificacdo final de acordo com as necessidades da Administracdo.

14 — DAS VAGAS E SUA ACEITACAO
14.1. Os candidatos aprovados serdo convocados pela Imprensa Oficial do Municipio, para
procederem a aceitacdo das vagas oferecidas, seguida rigorosamente a ordem de

classificacao final.

14.2. O ndo preenchimento dos requisitos de habilitacdo dispostos no subitem 3.1 deste
edital implicard no impedimento a investidura do candidato no servigo publico municipal.

14.3. Os candidatos classificados serdo nomeados para os cargos vagos, segundo a
conveniéncia da administracdo, observada a ordem de classificacao final.

14.4. O candidato convocado, que ndo atender ao chamamento, ou dela desistir, perdera o
direito a aceitacao.

15 — DAS DISPOSIGOES FINAIS
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15.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e a
aceitacdo tacita das condi¢des do concurso, tais como se acham estabelecidas neste edital
e nas normas legais pertinentes, das quais ndo poderd alegar desconhecimento.

15.2. As notas obtidas pelos candidatos serao divulgadas quando da publicacdo do Edital de
cada etapa deste concurso publico.

15.3. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da investidura, acarretardo a
nulidade da inscricdo, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civil ou criminal.

15.4. O prazo de validade do concurso serd de 02 (dois) anos, contados a partir da data da
publicacdo do edital de homologacdo de seus resultados, prorrogavel por igual periodo, a
critério da Administracdo, de acordo com o artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal.

15.5. A aprovacado e a classificacdo definitiva geram, para o candidato, apenas a expectativa
de direito a investidura, reservando-se a Cimara Municipal de Ladario/MS a prerrogativa de
proceder as convoca¢bes dos candidatos aprovados para as admissdes em numero que
atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade
orcamentdria e os cargos vagos existentes, durante o periodo de validade do concurso.

15.6. O candidato devera manter atualizado seu endereco desde a inscricdo até a publicacdo
da classificacdo definitiva, junto a APLIMS — Associacdo de Incentivo a Pesquisa e Ensino
Plinio Mendes dos Santos e apds a homologacdo do concurso, junto a Camara Municipal de
Ladario/MS.

15.7. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagGes ou acréscimos,
enguanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disserem respeito, ou até a data
da convocacdo dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que serd
mencionada em edital ou aviso a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

15.8. O ndo atendimento, pelo candidato, das condi¢cdes estabelecidas neste edital,
implicard sua eliminagdo do concurso, a qualquer tempo.

15.9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados e
demais publicacOes referentes a este concurso através da Imprensa Oficial do Municipio, ou
através dos sites: https://camaraladario.ms.gov.br e https://aplims.selecao.net.br

15.10. O descumprimento de quaisquer das instrucGes supracitadas implicara a eliminacdo
do candidato, constituindo tentativa de fraude.

15.11. As despesas decorrentes da participacdo em todas as fases e em todos os

procedimentos relativos a participacdo no concurso de que trata este edital e, se for o caso,
a posse e ao exercicio correm por conta dos candidatos.
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15.12. Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como
alteracdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de
avaliagdo nas provas do Concurso Publico.

15.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso,
supervisionados pela dire¢do da Camara Municipal de Ladario/MS.

Ladario/MS, 23 de junho de 2025.

LOURIVAL FERREIRA DA SILVA JUNIOR SIMONE SANTOS ALMEIDA PAuLo MARcio MAIA GOMES
MEMBRO PRESIDENTE MEMBRO
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e ComissAo DE CONCURSO PUBLICO
ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretacdo de textos. Coeréncia textual. Regras de acentuacdo
grafica. Pontuacdo. Estrutura e formacao de palavras. Classe de palavras. Significacdao
das Palavras (sinbnimos, antonimos, homdnimos e parénimos). Conotagcdo e
denotacdo, Colocacdo Pronominal e Figuras de Linguagem.

RAciociNio LoGico / MATEMATICA

Em sequéncias numéricas, sera abordado a identificacdo de padrdes e a previsao de
termos seguintes. Na area de Probabilidade, abordard os conceitos basicos e o calculo
de probabilidades simples em eventos equiprovaveis. A Légica de ProposicGes envolve
a compreensao de proposicoes simples e compostas, utilizando conectivos l6gicos
como E, OU e NAO. A Andlise Combinatdria trata de permutacdes, combinacdes e
arranjos, fundamentais para resolver problemas de contagem. Em Equacgles
Algébricas, focamos na resolucdo de equacdes lineares do primeiro grau e na
manipulacdo de expressdes algébricas. A Algebra Linear é abordada por meio de
operagdes com matrizes, incluindo a multiplicagdo de matrizes, essencial para a
resolucdo de sistemas de equacdes lineares. O Raciocinio Légico envolve a deducao
correta a partir de premissas, desenvolvendo a capacidade de tirar conclusdes légicas.
Progressdes Aritméticas incluem a férmula do termo geral e o calculo da soma dos
termos de uma progressao aritmética. Na Geometria Plana, estudamos o cdlculo de
areas de figuras como tridngulos, aplicando também o Teorema de Pitdgoras. Funcoes
Matematicas envolvem a definicdo, avaliacdo e cdlculo de valores de fungdes. Por fim,
a Légica de Conjuntos abrange operacdes com conjuntos, calculo de intersecdes e
complementos, importantes para resolver problemas envolvendo grupos de
elementos.

INFORMATICA

1. Conhecimentos do Windows 10 e superiores: configuracdes basicas do Sistema
Operacional; organizagdao de pastas e arquivos; opera¢des de manipulagdao de pastas
e arquivos (criar, copiar, mover, excluir e renomear).

2. Conhecimentos do ambiente Linux: comandos e configura¢Ges basicas.

3. Editor de texto (Microsoft Word 2019 e superiores; LibreOffice 7.0 e
superiores) : criacdo, edicdo, formatacdo e impressdo; criagdo e manipulacdo de
tabelas; insercdo e formatacdo de graficos e figuras; geracdo de mala direta.

4. Software para planilhas eletronicas (Microsoft Excel 2019 e
superiores; LibreOffice 7.0 e superiores): criacdo, edi¢cdo, formatacdo e impressao;
utilizacdo de féormulas; geracao de graficos; classificacdo e organizacdo de dados.

5. Software para apresentacoées (Microsoft PowerPoint 2019 e
superiores; LibreOffice 7.0 e superiores): criacdo, formatacdo, impressao e utilizacdo
de recursos disponiveis para criacdo e apresentacdo de slides.

6. Conhecimentos de internet: no¢des bdasicas; correio eletrénico (receber e enviar
mensagens; anexos; catdlogos de endereco; organizacdo das mensagens);
navegadores (versdes atuais) (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox).
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7. Ferramentas Google: Gmail, Google Meet, Google Documentos, Google Planilhas,
Google Drive.

8. Sistemas de backup: Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de
armazenamento para backups.

9. Seguranca da informacgao: conceitos, principios, problemas, ameacas, ataques.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADVOGADO

DIREITO ADMINISTRATIVO Dos Atos administrativos: conceitos, requisitos, atributos,
validade, eficacia, vigéncia, espécie, exteriorizacdo, extincdo, revogacdo, anulacdo,
convalidacdo, atos vinculados, discriciondrios, inexistentes, nulos e anulaveis, de direito
privado; Procedimento Administrativo: devido processo legal; Licitagdo: Lei n2 14.133/2021,
conceito, finalidade, objeto, principios, modalidades, dispensabilidade, inexigibilidade,
adjudicacdo, homologacdo e anulagdo. Bens Publicos: conceito, classificagdo, aquisicdo, uso,
imprescritibilidade, impenhorabilidade, e ndo oneracdo, concessdo, permissdo |,
autorizagdo, servidées administrativas, da aliena¢do dos bens publicos; Desapropriagao:
conceitos, requisitos, por utilidade publica, por zona e indireta, para urbanizacdo e
reurbanizacdo e retrocessdo; Servico Publico: conceitos, requisitos, remuneracdo,
execucdo, centralizada e descentralizada; Poder de regulamentar e poder de policia:
conceito, competéncia e limites; Contratos administrativos: conceitos, principios, requisitos
e execucdo; Servidores Publicos: principios constitucionais, regime juridico, provimento,
acumulagao, estabilidade, reintegracdo, responsabilidade civil , penal, disciplinar e
responsabilidade patrimonial do Estado. Cargo, emprego, funcdo publica. Improbidade
Administrativa, com as alterag¢des a Lei n.2 8.429/1992.

DIREITO CONSTITUCIONAL Constituicao: conceito e espécies, interpretacao e aplicabilidade
das normas constitucionais, controle da constitucionalidade, 6rgdos e formas; A federacao,
a republica, a democracia e o estado de direito: conceitos; A triparticdo dos poderes: o
Poder Legislativo, o Poder Executivo e o Poder Judiciario; O Estado federal: a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios; Os Municipios: Lei Organica Municipal,
autonomia, competéncia, organizacdo politica e administrativa, intervencdo nos municipios,
fiscalizacdo financeira e orcamentdria; O Processo Legislativo: conceito de Lei, fases do
processo, espécies normativas e processo orcamentario; Controle de constitucionalidade de
atos municipais; O mandado de Seguranca e acdo Popular; A Administracdo Publica:
conceito, principios, controle interno e controle externo — Tribunal de Contas; Regimento
Interno da Camara Municipal de Ladario.

DIREITO TRIBUTARIO Fontes do Direito tributario; Sistema Constitucional Tributério:
competéncia, principios constitucionais tributdrios, limitacdes constitucionais; Cddigo
Tributdrio Nacional: normas gerais — vigéncia, aplicacdo e interpretacdo da legislacdo
tributdria — tributos, espécies — fato gerador, conceito, aspectos e classificacdo, crédito
tributdrio e obrigacdo tributdria, espécies - sujeicdao ativa e passiva direta e indireta,
capacidade — domicilio tributdrio — constituicao, suspensao, exclusdo extin¢cdo do crédito
tributdrio — garantias e privilégios de crédito tributario — administragao tributaria — divida
ativa; Impostos municipais — IPTU, ISS e ITBI; Taxas Contribuicdo de melhoria; Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.2 101/2000) — administracdo da Receita
Publica — da previsdo e da arrecadagao tributdria — rendncia de receita e medidas de
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compensacao; Precatdrios Judiciais; Conceitos e limites de Divida Publica; Leis de Execugdes
Fiscais n.2 6.830/1980.

DIREITO CIVIL Das pessoas — pessoa natural, pessoa juridica de direito privado e de direito
publico; Dos bens; Dos fatos juridicos — conceito; Dos atos juridicos — conceito; elementos
constitutivos, classificacdo, defeitos, formas, nulidade, prescri¢cao e decadéncia; Dos direitos
das obrigacbes; Dos contratos em geral; Dos atos ilicitos — conceito; elementos
constitutivos, abuso do direito; A propriedade, conceito, generalidades, aquisicao, e perda
da propriedade mével e imével — a posse — conceito. Da responsabilidade Civil.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL Processo: nocOes gerais. Relagdo Juridica Processual.
Pressupostos Processuais. Processo e procedimento. Espécies de processos e de
procedimentos. Objeto do processo. Mérito. Questdo principal, questdes preliminares e
prejudiciais. Medidas de contracautela. Suspensdo de seguranca, de liminar e de
antecipacdo de tutela. Restricdes legais a concessdo o de liminares e de antecipagdo de
tutela contra o Poder Publico. Remessa Oficial. Meios de impugnacdo a sentenca. Do
Cumprimento de Sentenca. Acdo rescisdria. Recursos. Disposicdes Gerais. Apelacdo.
Agravos. Embargos de Declaracdo. Embargos Infringentes. Recurso Ordindrio. Recurso
Especial. Recurso Extraordindrio. Recursos nos Tribunais Superiores. Reclamacdo e
correicdo. Acao Popular. Acdo Civil Publica. Aspectos processuais. Mandado de Seguranca.
Mandado de Injun¢ao. Mandado de Segurancga Coletivo. Habeas Data. O Processo Civil nos
sistemas de controle da constitucionalidade. Acdo Direta de Inconstitucionalidade. Acdo
Declaratéria de Constitucionalidade. Medida Cautelar. Declaragdo incidental de
inconstitucionalidade. Ac¢des Civis Constitucionais. Arguicdo de Descumprimento de
Preceito Fundamental. Simulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

CONTADOR

Poderes da Administracdo Publica. Atributos e classificacdo dos atos administrativos.
Servicos Publicos Fundamentos técnicos e académicos de contabilidade publica: conceito,
campo de atuacdo; bens publicos, entidades publicas, conceito e classificacdo; orcamento:
conceito, elaboragdo e regime orcamentario; créditos adicionais: conceito e classificacdo;
receitas e despesas orcamentarias; estagios e classificacdo; receitas e despesas extra
orcamentdrias, variagGes patrimoniais aumentativas e diminutivas — visdo PCASP; sistema
de contas — visdo PCASP: conceito e classificacdo; demonstrativos contdbeis: balanco
orcamentdrio, financeiro e patrimonial, demonstrativo das variacdes patrimoniais e fluxo de
caixa; contabilidade orcamentaria, financeira e patrimonial — visdo PCASP: despesas e
receitas segundo as categorias econdmicas; classificagdo funcional programatica: codigo e
estrutura; programa de trabalho de governo (demonstrativo de fungdes), LOA, LDO, Lei
orgcamentdria, orgamento -programa, programas e subprogramas por projetos e atividades;
comparativo da receita orcada com a arrecadada; comparativo da despesa autorizada com
a realizada; demonstrativo do passivo circulante (restos a pagar, consignacoes, dividas a
curto prazo); organizagdo dos servigcos de contabilidade publica; formulas de escrituracdo
contabil; nog¢Ges de controle dos bens patrimoniais — visao PCASP; nocbes de controle
interno; Noc¢Ges da aplicacdo da Lei de Responsabilidade Fiscal; conhecimentos basicos das
Instru¢des do TCE — Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul e sistema SICOM;
nocdes de operagdes de sistemas informatizados de contabilidade publica; conhecimento
das legislacBes pertinentes, em especial Lei Federal 4.320/64, Manual de Demonstrativos
Fiscais, 142 edicdo; Anexos de Riscos Fiscais e Metas Fiscais: conceitos, conteldo e objetivos
dos demonstrativos; Relatdrio Resumido da Execug¢ao Orgamentdrio: conceitos, conteludo e
objetivos dos demonstrativos; Relatério de Gestdo Fiscal: conceitos, conteldo e objetivos
dos demonstrativos; Procedimentos Contdbeis Orcamentarios — Parte | do Manual de
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Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP), 102 edicdo; Plano de Contas Aplicado ao
Setor Publico (PCASP); DCASP — Demonstragoes Contabeis Aplicada ao Setor Publico.
CONTROLADOR INTERNO

FINANCAS PUBLICAS: Objetivos, metas, abrangéncia e definicdo de Financas Publicas; Visdo
cldssica das fungbes do Estado; A funcdo do Bem-Estar; Bens publicos, semi-publicos e
privados; Instrumentos e recursos da economia publica (politica fiscal, regulatoria e
monetadria); Classificacdo das Receitas e Despesas Publicas; Hipoteses tedricas do
crescimento das despesas publicas; O financiamento dos gastos publicos — tributacdo e
equidade, Incidéncia tributaria; Principios tedricos da tributacdo; Orcamento publico e os
parametros da politica fiscal; Orcamento Publico - conceitos e principios orcamentarios,
orcamento tradicional, orcamento de base zero, orcamento de desempenho, orgamento-
programa; Ciclo orcamentario; Orcamento e gestdo das organizacbes do setor publico;
Conceito de déficit publico; financiamento do déficit; Economia da divida publica;
Liberalismo fiscal e privatizacdo; Lei Complementar n2 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF).

DIREITO: CONSTITUCIONAL: Teoria Geral do Estado; Andlise do processo evolutivo do ente
estatal; Os poderes do Estado e as respectivas funcées; Formas de Estado e avaliagdo do
Regime Federativo; Formas de governo e andlise comparativa entre experiéncias
parlamentares e presidencialistas; Teoria geral da Constituicdo; Constituicdo: eficacia e
significado; Origem e evolucdo do conceito de norma constitucional; Analise do principio
hierarquico das normas; Controle da constitucionalidade das leis no Direito Comparado e
no Direito Brasileiro; Modelos e formas processuais; Constituicdo Brasileira: principios
fundamentais e caracteristicas, organizacao federal brasileira, reparticdo das competéncias,
direitos individuais, coletivos e sociais, processo legislativo brasileiro, organizacdo
administrativa do Estado brasileiro, bens da Unido.

ADMINISTRATIVO: A administracdo publica, suas espécies, formas e caracteristicas;
Principios da Administracdo Publica; Avaliacdo do regime juridico administrativo e sua
relacdo com os direitos individuais; Teoria geral da funcdo publica; A evolugdo da prestacdo
laboral ao Estado; Espécies de regimes juridicos, sua natureza e caracteristicas; O servidor
publico e a Constituicdo de 1988; Regime Juridico dos servidores publicos; Servicos publicos:
conceito e natureza, modalidades e formas de prestacdo; Regime juridico da Licitacdo e dos
contratos administrativos - Lei n? 14.133/2021; Teoria geral do ato administrativo. O ato
administrativo e os direitos dos administrados; Controle da Administracdo Publica; Dominio
publico.

ECONOMIA: Macroeconomia: Introducdo: conceitos bdsicos, identidades fundamentais,
formas de mensuracgdo do produto e da renda nacional; A Sintese Neoclassica: o modelo
IS/LM; oferta e demanda agregadas, Curva de Phillips; Escolha Intertemporal com Incerteza:
Consumo, Investimento, Divida Publica, Crescimento Otimo, Sistemas de Previdéncia;
Moeda: criacdo e destruicdo de moeda, multiplicador dos meios de pagamento, objetivos e
instrumentos de politica monetaria; Inflacdo e Estabilizacdo: metas de inflagdo, déficit
publico, seigniorage, indexagao; Regimes cambiais.

CONTABILIDADE PUBLICA: Orcamento Publico: conceitos e principios. Plano Plurianual
(PPA); Lei de Diretrizes Orcamentdrias (LDO); Lei Orcamentdria Anual (LOA); Créditos
Adicionais; Receita Or¢amentaria: conceitos, classificagcdes e etapas; Despesa Orcamentaria:
conceitos, classificagdes e etapas; Lei n2 4.32064; Lei Complementar n2 101/2000; Tépicos
selecionados da Constituicao Federal: Da Fiscalizacdao Contabil, Financeira e Orcamentaria e
Da Tributacdo e do Orcamento (art. 70 a 75) e (art. 163 a 169); Manual de Demonstrativos
Fiscais, 142 edicdo; Anexos de Riscos Fiscais e Metas Fiscais: conceitos, conteudo e objetivos
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dos demonstrativos; Relatério Resumido da Execucdo Orcamentdrio: conceitos, conteldo e
objetivos dos demonstrativos; Relatdrio de Gestao Fiscal: conceitos, conteldo e objetivos
dos demonstrativos; Procedimentos Contdbeis Or¢camentarios — Parte | do Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP), 102 edigdo; Plano de Contas Aplicado ao
Setor Publico (PCASP); DCASP — Demonstra¢des Contabeis Aplicada ao Setor Publico.

NIiVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretacdo de textos. Tempos verbais, presente, passado e futuro.
Modos verbais: indicativo, subjuntivo e imperativo. Formas nominais: gerundio,
participio e infinitivo. Vozes verbais: voz ativa, voz passiva e voz reflexiva. Uso dos
porqués.

RAciociNIO L6Gico / MATEMATICA

Para Sequéncias Numéricas, entender como identificar padrdes e prever termos
seguintes em uma sequéncia de numeros. A Probabilidade serd abordada o célculo de
probabilidades simples em eventos aleatérios, envolvendo conceitos bdsicos e
operagoes fundamentais. Em Ldogica de Proposi¢ées, o estudo envolve a compreensao
e manipulacdo de proposicdes simples e compostas, utilizando conectivos l6gicos como
E, OU e NAO, além da negacdo de proposi¢cdes. A Andlise Combinatéria abrange técnicas
de contagem, como permutagdes e combinagbes, que sdo essenciais para resolver
problemas que envolvem a escolha e a organizacdo de elementos. Equacgdes Algébricas
incluem a resolucdo de equacdes lineares e a habilidade de manipular e simplificar
expressOes algébricas. No estudo de Matrizes, é fundamental entender as operagdes
bdsicas com matrizes, incluindo a multiplicacdo, e como aplicar esses conhecimentos
para resolver sistemas de equacgdes lineares. Raciocinio Ldgico envolve a deducdo
correta a partir de premissas e a capacidade de tirar conclusdes légicas com base nas
informacdes fornecidas. Em Progressdo Aritmética (PA), estudamos a formula do termo
geral e o calculo da soma dos termos de uma progressao, compreendendo conceitos
basicos de aritmética sequencial. A Geometria Plana inclui o estudo de figuras
geométricas, como tridngulos e retangulos, e o uso do Teorema de Pitagoras para
calcular comprimentos e areas. As Funcdes Matematicas abordardo a definicdo e a
avaliacdo de funcdes, onde substituimos varidveis e calculamos valores de func¢des
dadas.

INFORMATICA

1. Conhecimentos do Windows 10 e superiores: configuracdes basicas do Sistema
Operacional; organizagdao de pastas e arquivos; operagdes de manipulagdao de pastas
e arquivos (criar, copiar, mover, excluir e renomear).

2. Conhecimentos do ambiente Linux: comandos e configurac¢des basicas.

3. Editor de texto (Microsoft Word 2019 e superiores; LibreOffice 7.0 e superiores)

: criagao, edicdo, formatacao e impressao; criacdo e manipulagao de tabelas; insercao
e formatacdo de graficos e figuras; geracdao de mala direta.

4. Software para planilhas eletronicas (Microsoft Excel 2019 e
superiores; LibreOffice 7.0 e superiores): criacdo, edicdo, formatacdo e impressao;
utilizacao de férmulas; geracao de graficos; classificacao e organizacao de dados.

5. Software para apresentagoes (Microsoft PowerPoint 2019 e
superiores; LibreOffice 7.0 e superiores): criacdo, formatacdo, impressao e utilizacdo
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de recursos disponiveis para criacdo e apresentacado de slides.

6. Conhecimentos de internet: nogcdes basicas; correio eletronico (receber e enviar
mensagens; anexos; catadlogos de endereco; organizacdo das mensagens);
navegadores (versdes atuais) (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox).

7. Ferramentas Google: Gmail, Google Documentos, Google Planilhas, Google Drive.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

Administracao publica. Principios e poderes da administracdo publica. Atos Administrativos.
Processo e procedimento administrativo. Licitacdes. Contratos Administrativos. Redacdo
Oficial: principios, caracteristicas e qualidades, linguagem, digitacdao qualitativa, formas e
pronomes de tratamento, fechos, identificacdo do signatdrio, expressdes e vocabulos
latinos de uso frequente, elementos de ortografia e gramatica, padrao oficio, fax, correio
eletronico, documentos (conceitos e defini¢cdes, generalidades, tipos, partes, apresentacao,
forma e estrutura, padronizagdo, diagramacdo). Documentacdo e arquivo. Nog¢des sobre
administracdao de materiais: compras, organiza¢ao, requisicao, armazenamento, reposi¢ao,
estoques, conservacao. Nocdes sobre atendimento telefénico. Cuidados com o ambiente de
trabalho. Nog¢bes de seguranca do trabalho e ergonomia. Nog¢des de administragao
financeira, gestdo de pessoas e administracdo de materiais. Nocdes de Funcgdes
administrativas: planejamento, organizagao, dire¢ao e controle. Administracdo e ambiente
de trabalho: Atendimento e comunicacdo. Técnicas administrativas. Organograma,
fluxograma. Organizagcdo de reunides e eventos. Rotinas e controles e administrativos,
emissdo de relatdrios, desempenho, produtividade, qualidade. Organizacdo do local de
trabalho. Protocolo e arquivo de documentos. Clientes internos e externos. Relacionamento
interpessoal. Etica no exercicio profissional. Comunicag3o oficial: atributos basicos, siglas e
abreviaturas, formas de tratamento. Defini¢do, caracteristicas e finalidade dos seguintes
atos de comunicacdo: ata, atestado, certiddo, declaracdo, decreto, despacho, edital,
estatuto, instru¢cdo normativa, lei, memorando, oficio, ordem de servico, parecer, portaria,
procuracdo, relatério, requerimento, resolucdo. O processo de compras: fluxo basico do
processo de compras, requisicao de materiais, cotacao, empenho, recebimento e inspecao
de materiais. Nocbes de Licitacdo. Conceito. Principios. Dispensa e inexigibilidade.
Modalidades. Fases da licitacdo. Edital. Habilitacdo. Classificacdo. Adjudicacdo. Anulagdo e
Revogacdo. Recursos administrativos. Qualidade no atendimento ao publico:
comunicabilidade, apresentacdo, atencdo, cortesia, interesse, presteza, eficiéncia,
tolerancia, discricdo, conduta, objetividade; Trabalho em equipe: personalidade e
relacionamento, eficacia no comportamento interpessoal, servidor e opinido publica, o
Orgdo e a opinido publica, fatores positivos do relacionamento, comportamento receptivo
e defensivo, empatia; compreensdo mutua; Postura profissional e relagGes interpessoais.

NIVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretacdo de diversos géneros textuais. Ortografia. Pontuacao.
Par6nimos e homoénimos. Emprego: mal e mau; h3, a, a; onde e aonde; mas e mais. Crase.
Acentuacdo grafica. Emprego do “porqué”. Estrutura das Palavras: Sufixos e prefixos.
Classes gramaticais varidveis: substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome e verbo;
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invaridveis: preposicao, interjeicdo, conjuncdo e advérbio. Flexdo de numero, género e grau
dos substantivos e adjetivos. Sinbnimos e Antonimos. Termos essenciais, integrantes e
acessorios da oragdo. Concordancia Nominal. Concordancia Verbal. Colocagdo pronominal.
Figuras de pensamento: hipérbole; antitese; prosopopéia; ironia; gradacdo; eufemismo.
Regéncia nominal e regéncia verbal.
MATEMATICA
Divisdo e Multiplicagdo de fragdes; Maximo Divisor Comum (M.D.C.) Minimo Mdltiplo
Comum (M.M.C.); ExpressOes Algébricas; Razdo e Proporcdo; Juros Simples; Equagdes,
Inequagdes e Sistemas; Conjuntos e Subconjuntos; Poténcias e Raizes; Geometria Plana;
Angulos; Teoremas; Trigonometria; Probabilidades e Geometria bdsica. Probabilidades.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Execucdo de servicos de copa e cozinha. Organizacao e atendimento de servicos de café e
lanche em gabinetes, reunides, sessOes legislativas ou solenidades e eventos. Nog¢des de
etiqueta de mesa. Preparo de lanches quentes, frios, refeicdes e sucos conforme
recomendacdo recebida. Distribuicdo das refeicdes preparadas. Operacdo dos diversos
equipamentos de copa/cozinha. Higienizacdo. Conservacdo, organiza¢do e limpeza:
alimentos, cozinha, copa e despensa. Controle de estoque de materiais de consumo, bens
durdveis e patrimoniais de copa e cozinha. Requisicdo de suprimento necessario a
copa/cozinha e a preparacgdo dos alimentos. Uso adequado dos equipamentos de protecdo
individual (EPIs). Etica e Cidadania: direitos e deveres do profissional: ética da
responsabilidade, da humanidade. Direitos e Deveres Individuais e Coletivos, Relagdes
humanas no trabalho. Nogcdes de Prevencdo de acidentes, e de organizacdo e disciplina
geral. Conhecimentos bdsicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a funcao.
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ANEXO Il

REQUERIMENTO ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO PARA O CONCURSO PUBLICO

O candidato abaixo identificado, requer que Ihe seja concedida a isen¢do do pagamento da taxa de
inscricdo no CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE LADARIO/MS, de acordo com o Edital 001/2025, de 23 de
junho de 2025 para o cargo/funcdo:

1. DADOS PESSOAIS DO CANDIDATO

Nome:

Filiacdo:

Estado Civil: Data de Nascimento: RG Ne: CPF:

Endereco Residencial:

Cidade: UF: CEP:

Telefone Residencial: Quantidade de pessoas que residem com o candidato

DOCUMENTOS ANEXADOS AO PRESENTE REQUERIMENTO:

ATENCAO:

Este requerimento NAO dispensa o candidato do preenchimento da "FICHA DE INSCRICAO".

A solicitagdo de inscrigdo com isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do deverad ser feita, obrigatoriamente,
até o prazo maximo de 02 de julho de 2025.

Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de isencdo entregues ou remetidos fora do prazo estipulado.

O candidato declara, sob as penas da lei e da perda dos direitos decorrentes da sua inscricdo, serem verdadeiras
as informacgGes, os dados e os documentos apresentados, prontificando-se a fornecer outros documentos
comprobatdrios, sempre que solicitados pela Comissdao do Concurso Publico.

Ladario/MS, de de 2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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PRAZO

ESTIMADO (ATE)

26/06/2025

30/06 a
20/07/2025
30/06 a
02/07/2025
04/07/2025

30/06/ a
20/07/2025
25/07/2025
30/07/2025
10/08/2025
12/08/2025
14/08/2025
19/08/2025
21/08/2025
25/08/2025
27/08/2025
29/08/2025

03/09/2025
06/09/2025

09/09/2025

ComissA0 DE CONCURSO PUBLICO
ANEXO Il
CRONOGRAMA PRELIMINAR DO CONCURSO PUBLICO
ITEM ATIVIDADE RESPONSAVEL

01 Publicacdo do Edital de abertura de Comissdo de
concurso publico Concurso

02  Periodo de inscricOes APLIMS

03  Periodo para pedido de isengdo de taxa APLIMS
de inscricao

04  Divulgacdo do deferimento das isencdes APLIMS
da taxa de inscricdo

05  Periodo para comprovar inscricio de APLIMS
Portador de Deficiéncia

06  Divulgacdo da relacao de inscritos APLIMS

07  Divulgagao dos locais de provas APLIMS

08  Aplicacdo das provas objetivas APLIMS

09 Divulgacao do gabarito preliminar APLIMS

10  Prazofinal de interposicdo de recurso do APLIMS
gabarito preliminar

11  Divulgag¢ao do resultado dos recursos e APLIMS
divulgacdo do gabarito definitivo

12 Divulgag¢ao do resultado da 12 etapa do APLIMS
concurso (prova objetiva)

13  Prazo final de interposicdo de recursos APLIMS
da 12 etapa do concurso (prova objetiva)

14  Divulgag¢ao do resultado da 12 etapa do APLIMS
concurso — pés recursos

15  Recebimento dos documentos inerentes APLIMS
aos titulos

13  Divulgacdo do resultado final APLIMS

14  Prazo final de interposicdo de recurso do APLIMS
resultado final

15  Divulgacdo do resultado dos recursos e APLIMS
resultado final modificado (se for o caso)

16  Homologacdo do concurso publico Camara Municipal

13/10/2025
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ComissAo DE CONCURSO PUBLICO
ANEXO IV
ATRIBUICOES DOS CARGOS
NiVEL SUPERIOR
ADVOGADO

v Representa a Cdmara Municipal em juizo ou fora dele, requerendo ou oficiando em
todas as acdes ou procedimentos de cardter administrativo em que ela for autora, ré,
interveniente ou, por qualquer forma, interessada;

v' Mantém contatos, quando designado pela Presidéncia com outros drgios publicos,
federais, estaduais ou municipais, para obtencdo de dados relativos as atividades
legislativas;

v’ Executa levantamentos na legislagdo municipal, federal e estadual, para instruir
pareceres a serem exarados pela Diretoria Juridica nas matérias em tramitacdo, ou a
pedido da Presidéncia, dos Vereadores ou demais Diretores.

v' Manifesta-se, sempre que possivel, através de pareceres escritos fundamentados na
Constituicdo Federal, na Constituicdo do Estado, na Lei Organica do Municipio, no
Regimento Interno da Camara, na legislacdo vigente, na doutrina e na jurisprudéncia que
regem a matéria.

v" Emite pareceres em sindicancias e processos administrativos de natureza disciplinar.
v Emite pareceres nos processos licitatérios da CAmara Municipal.

v’ Assessora a Presidéncia, no desempenho de suas atribuicdes e funcdes, nas questdes
de natureza juridica.

v' Assessora a Mesa Diretora e seus integrantes, no exercicio de suas atribuicdes
regimentais, nas quest&es de natureza juridica.

v Assessora os Vereadores, no exercicio de suas atribuicdes e na defesa de suas
prerrogativas, nas questdes de natureza juridica.

v Assessora as Comissdes da Camara Municipal, permanentes ou tempordrias, nas
guestdes de natureza juridica.

v’ Exerce outras atividades e tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CONTADOR

v’ Organizar para envio a Prefeitura em época propria, para fins orcamentarios, a previsdo
das despesas da Camara para o exercicio seguinte;

v’ Acompanhar e escriturar, sintética e analiticamente em todas as swis fases, as
operacdes da Camara, visando demonstrar os ingressos financeiros e a despesa resultante
da execug¢ao do seu orgamento;

v’ Organizar, mensalmente, os balancetes do exercicio financeiro;

v’ Levantar, na época prépria, o balanco da Cdmara contendo os respectivos quadros
demonstrativos;

v" Assinar os balancos, balancetes e outros documentos de apuracdo contabil e financeira,
visando-os sempre em decorréncia da necessidade;

v’ Emitir relatdrios de transparéncia da gestao fiscal;

v' Empenhar as despesas da CAmara, quando autorizadas pela autoridade competente;
v’ Fornecer elementos, quando solicitado, para a cobertura de créditos adicionais;

v’ Examinar e conferir os processos de pagamentos, tomando as providéncias cabiveis
guando se verificarem irregularidades;
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v’ Controlar os depdsitos e retiradas bancarias, conferindo os extratos e as conciliacdes
bancarias;

v’ Realizar a liquidac¢do da despesa, observando as regras pertinentes ao assunto;

v’ Realizar os registros contdbeis dos bens patrimoniais da Cdmara, em todos os seus
aspectos;

v’ Executar outras tarefas afins de incumbéncia da drea contabil e financeira.

CONTROLADOR INTERNO

Cargo privativo de Nivel Superior Completo em Administracdo, Contabilidade, Economia
ou Direito com registro no respectivo 6rgdo competente, a ser lotado no Departamento
de Controladoria, subordinada diretamente a Controladoria Geral e na auséncia deste a
Presidéncia, garantida a independéncia funcional de seus trabalhos, a qual compete:

I- coordenar as atividades de controle interno, responsabilizando-se pela elaboracdo de
normas e regulamentos para a fiscalizacdo dos atos e fatos da Cadmara Municipal;

Il- editar e assinar juntamente com o Presidente da Camara as normas e regulamentos
para fins de fiscalizacado;

lll-elaborar plano de fiscalizacdo e orientacdao nos variados setores da Cdmara Municipal;
V- fiscalizar os atos e fatos contdbeis, administrativos, financeiros, operacionais,
licitatérios e de pessoal da Camara Municipal e emitir parecer sobre os achados;

V- Realizar auditorias nos setores contabeis, administrativos, financeiros, operacionais,
licitatérios e de pessoal da Camara Municipal e emitir parecer sobre os achados,
independente de ordem superior;

VI- cumprir e fazer cumprir as atividades inerentes a Controladoria Interna;
VII- apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional.
NIVEL MEDIO

AGENTE ADMINISTRATIVO

- Na qualidade de agente responsavel pelas atividades de apoio aos trabalhos legislativos
v' Digitar ou datilografar correspondéncia, pareceres, relatérios e outros documentos;
Conferir a digitacdo de documentos redigidos e aprovados, encaminhando-as para
assinatura, quando for o caso;

v Executar outras tarefas afins;

v' Na qualidade de agente responsdvel pelo apoio as atividades de protocolo e
informacdes receber, numerar, distribuir e controlar a movimentacdo de papéis e
documentos nos drgaos e unidades da cdmara;

v’ Protocolar todos os projetos de lei, resolucdes, decretos, requerimentos, mocdes,
indicac¢des, substitutivos, emendas, subemendas e pareceres das comissdes;

v’ Organizar as pastas que formam os processos e os documentos recebidos pare
protocolo;

v’ Registrar a tramitacdo de papéis e documentos; o despacho final e a data de
arquivamento dos mesmos;

v’ Digitar ou datilografar os servicos de protocolo da cdmara:

v Atender ao publico, prestando informacgdes, consultando documentos ou orientando-
os quanto a necessidade de anexar outros tipos de documentacgao;

v’ Executar outras tarefas afins;
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—“>Na qualidade de agente responsavel pelo apoio as atividades de arquivo e
documentacao:

v’ Colecionar leis, resolucdes, decretos, moc¢des, pareceres e outros, mantendo-os
arquivados de modo a facilitar sua consulta;

v’ Colecionar, providenciar a encadernacgdo e arquivar jornais e publicacdes de interesse
da camara;

v’ Organizar e manter atualizado arquivo de jornais e publicacdes de interesse do
municipio; informar aos interessados, a respeito de processos, papéis e outros
documentos arquivados e realizar empréstimos mediante recibo;

v’ Registrar, classificar, catalogar, guardar e conservar todas as publicacdes da cdmara,
mantendo atualizado o sistema de ficharios;.

v Organizar e manter de forma completa as colacdes de revistas e publicacdes da
biblioteca;

v' Localizar documentos arquivados para juntada ou anexac3o;

v’ Executar outras tarefas afins;

> Na qualidade de agente responsavel pelo apoio as atividades de administracdo de
pessoal:

v’ Realizar os assentamentos da vida funcional dos servidores da cAmara;

v' Manter atualizado o cadastro funcional dos servidores;

v/ Organizar a identificacdo e a matricula dos servidores da cidmara, bem como a
expedicdo das respectivas carteiras funcionais;

v’ Digitar ou datilografar e revisar as folhas de pagamento dos servidores da cAmara;

v’ Realizar contagem de tempo de servico dos servidores da cdmara;

v’ Verificar dados relativos ao controle do saldrio-familia, do adicional por tempo de
servigo e demais vantagens relativas aos servidores;

v Executar outras tarefas afins;

- Na qualidade de agente responsavel pelo apoio as atividades de material e patrimonio:
v' Manter atualizado o cadastro de fornecedores da cAmara;

v’ Digitar ou datilografar os pedidos de compras e as requisi¢cdes de material;

v’ Estabelecer normas e procedimentos para os servicos de classificacdo e codificacdo dos
bens patrimoniais;

v’ Controlar os prazos de entrega de material providenciando as cobrancas, quando for o
caso;

v’ Elaborar tabelas e quadros estatisticos necessarios aos servicos de material e
patrimonio;

v" Manter estoque de materiais;

v Manter em perfeita ordem de armazenamento e conservagdo os materiais de consumo
da camara;

v' Manter atualizada a escrituracdo referente ao movimento de entrada e saida de
materiais;

v’ Receber as notas de entrega e as faturas dos fornecedores com as declaracdes de
recebimento e aceitacdo do material;

v’ Efetuar as atividades de tombamento, carga e inventario dos bens da cdmara;

v’ Classificar e codificar os bens patrimoniais, segundo critérios preestabelecidos;

v’ Participar das atividades de tombamento e carga de material e de inventdrios dos bens
patrimoniais da camara;

v" Auxiliar na elaboracdo de tabelas e quadros estatisticos necessarios aos servicos de
material e patrimonio;
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v’ Zelar pelo equipamento de escritério da cAmara;

v" Apurar os desvios e faltas de material, eventualmente verificados;

v" Executar outras tarefas afins;

- Na qualidade de agente responsavel pelo apoio as atividades de orgamento e financas:
v" Auxiliar no levantamento de dados para elaboragio orcamentaria;

v" Auxiliar na classificacdo contabil dos documentos comprobatdrios das operacdes de
natureza financeira;

v' Conferir a emissdo de guias de pagamento;

v' Auxiliar na preparacdo dos balancetes;

v" Auxiliar na preparacdo do balanco financeiro;

v' Auxiliar no levantamento e inventério de valores sob a guarda e responsabilidade da
camara;

v' Auxiliar na elaboracdo de tabelas, mapas e quadros demonstrativos relativos aos
servicos de natureza financeira da cdmara;

v' Executar outras tarefas afins.

NIVEL FUNDAMENTAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

v" Fiscalizar o movimento de pessoas estranhas ao servico nas instalacdes e dependéncias
da Camara;

v’ Prestar informacdes simples, pessoalmente ou por telefone, e encaminhar visitantes
aos locais desejados;

v Receber e transmitir recados;

v’ Abrir e fechar as instalacdes da CAmara nos horarios regulamentares;

v’ Ligar ventiladores, luzes e demais aparelhos elétricos e desligd-los no final do
expediente;

v Hastear e baixar as bandeiras nacional, estadual e municipal, em locais e épocas
determinadas;

v Transportar documentos e materiais internamente, entre as prdprias unidades da
Camara, ou externamente para outros 6rgdos ou entidades;

v’ Fazer pacotes e selar correspondéncia;

v’ Levar e receber correspondéncia e volumes nos correios e companhias de transporte;

v" Manter limpos os méveis e arrumados os locais de trabalho;

v' Manter arrumado o material sob sua guarda;

v" Solicitar requisicdo de material de limpeza, de aglcar e café, e outros materiais, quando
necessario;

v’ Fazer e servir café, sucos e agua; lavar copos, xicaras, cafeteiras, coadores e demais
utensilios pertinentes;

v’ Afixar em quadros préprios, e de acordo com ordens superiores, avisos, ordens de
servico, comunicados e outros;

v' Regular o volume do som nas instala¢des da Camara;

v Operar maquinas duplicadoras, alceando e grampeando os documentos reproduzidos;
v’ Executar outras tarefas afins.

v’ Zelar pelo edificio da CAmara na parte interna e externa, lavar e limpar os banheiros,
lavar e limpar o piso, lavar e limpar calcadas, paredes e outros;
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v’ Transportar documentos e materiais internamente, entre as prdprias unidades da
Camara, ou externamente para outros érgaos ou entidades;

v’ Transcrever documentos em livros e arquiva-los quando solicitado;

v Executar pequenos mandados pessoais;

v’ Atender a diretores, chefes, vereadores e demais dirigentes e autoridades municipais;
v" Manter limpos os méveis e arrumados os locais de trabalho;

v’ Limpeza e manutenc¢3o do patio e jardim da Camara;

v’ Executar outras tarefas afins.
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