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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
Camila Rangel Ortiz

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Janderson dos Santos Sonaque

Art. 2° A Comissao tera o prazo de até 60 (sessenta) dias, a contar da
publicacédo desta, para finalizagédo e conclusdo dos trabalhos, para entao
instituir a Comissao de Avaliagédo do Estagio Probatério.

_ Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 10 de janeiro de 2025.
LEANDRO MARTINS BARBOSA

Secretario Municipal Administragao

EXTRATO DE PEDIDO DE LICENGA AMBIENTAL SIMPLIFICADA-
LAS- JUNTO A SEMA-MT

ASSESSORIA TECNICA |

EXTRATO DE PEDIDO DE LICENGA AMBIENTAL SIMPLIFICADA-
LAS- JUNTO A SEMA-MT

A Prefeitura Municipal de Céaceres, CNPJ n° 03.214.145/0001-83, torna
publico que requereu junto a SEMA — Secretaria de Estado de Meio Ambi-
ente, a Licenca Ambiental Simplificada - LAS para Obra de Pavimentagéo,
Drenagem e Obras Complementares no Bairro Aeroporto - Rua Samam-
baia e Via dos Cravos, com extenséo total de 631,20 m — Caceres-MT.

Caceres-MT, 13 de janeiro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS

PUBLICAGOES RH SEMED
PORTARIA DE N°.059 DE 09 DE JANEIRO DE 2025.

“DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS COLETIVAS, A SERVI-
DORA RELACIONADA ABAIXO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

JEOVAN FARIA, PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS, ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso das atribui¢cdes legais que lhe confere a Lei
Orgénica Municipio e;

CONSIDERANDO o teor do Decreto n° 4.516 de 04 de dezembro de 2024.

CONSIDERANDO o teor do Art. 85 da Lei Complementar n° 001 de 13 de
dezembro de 1993

CONSIDERANDO o término da Licenga Saude.

RESOLVE: | —-Conceder, na forma dos dispositivos legais supramen-
cionados, "Férias Coletivas"”, a servidora relacionada na tabela abai-
X0 e seu respectivo periodo aquisitivo e o afastamento:

Periodo de Gozo

02.01.2025 a 31.01.
2025

N° Mat |Nome Periodo Aquisitivo

Viviane Silva Coe-|14.03.2024 a 13.03.
01/3553h, 2025

Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacédo, Revogadas as
disposigdes em contrario.

Il -Publique — se. Registre-se. Cumpra-se.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Campinapolis - MT, 09 de janeiro de 2025
JEOVAN FARIA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS N° 001/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS N° 001/2025
EDITAL DE ABERTURA

A Comissdo nomeada para conduzir o Processo Seletivo Simplificado n® 001/2025, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelas Leis Municipais
n° 1072/2014, Lei 1337/2022, e Lei 1442/2025, e Portaria n° 682/2024, RESOLVE:

TORNAR PUBLICO o Presente Edital que estabelece instrucdes especiais destinadas a realizacdo de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS,
para area indigena, sede do municipio, zona rural e distrito deCampinapolis - MT, para fins de provimento de fungdes em carater temporario no Quadro
de Pessoal junto a Secretaria Municipal de Educacéo e Secretaria de Saude. Como segue nos Quadros 1.0, 1.1, 1.2, 1.3, 2.0, 3.0 e 4.0 em Anexo:

1.0 DAS INSCRICOES

1.1 - As inscri¢des para os interessados em concorrer as Fungdes de Professor Indigena, AAE/Nutricdo, AAE/Limpeza das Escolas Municipal Indigenas
serdo realizadas presencialmente pelo préprio candidato ou por seu procurador no periodo de 27/01/2025 ao dia 04/02/2025 na Secretaria de Educagao
- SEMED na Avenida Bendnico José Lourengo , as demais inscrigdes serdo realizadas no site oficial da Prefeitura Municipal de Campinapolis através do
endereco eletrénico da Prefeitura Municipal - http://www.campinapolis.mt.gov.br/, no link " PROCESSO SELETIVO” no periodo de 27/01/2025 ao dia
04/02/2025.

1.2 - Havendo necessidade de retificagéo da inscricdo esta devera ser feita presencialmente nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Campinapolis
na Sala Adjunto ao Gabinete.

1.3 - O candidato podera se inscrever somente para 01(um) cargo.

1.4 - Nao havera cobranca de taxa de inscrigdo para o Processo Seletivo Simplificado n® 001/2025;

1.5 — Atendendo as legislacdes, ndo ha vagas reservadas para portadores de necessidades especiais (PNE).
2.0 - DOS PRE-REQUISITOS

2.1 - Ter idade igual ou superior a 18 anos na data da admissao;

2.1.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado;

2.1.2 - Estar em dia com as obrigagdes Eleitorais;

2.1.3 - Estar em pleno gozo de sua sanidade fisica e mental;

2.1.4 - Ter a escolaridade compativel com o cargo pretendido;
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2.1.5 - Declaracao de residéncia/carta de aceite assinada pelo respectivo cacique e membros da aldeia para qual se inscreve, conforme Anexo — VI
2.1.5.1 - Aos professores indigenas que concorrerdo ao cargo de professor, sera exigida a formagao minima de Ensino Médio.

2.1.5.2 - Aos professores nao indigenas que concorreréo ao cargo de professor na area indigena sera exigida a formacdo minima de Magistério.
3.0 - DAS OBRIGAGOES DO CANDIDATO

3.1 - Compete EXCLUSIVAMENTE ao candidato:

a) acompanhar todas as publicagdes feitas no Jornal Eletronico dos Municipios - https://diariomunicipal.org/mt/amm/, no site da Prefeitura Mu-
nicipal de Campinapolis(www.campinapolis.mt.gov.br), conforme cronograma constante do Anexo V e/ou outras que forem extraordinariamente
necessarias para otimizar o certame.

b) o candidato ndo podera alegar o desconhecimento do local de realizagdo das provas como justificativa de sua auséncia.

c) o ndo comparecimento no dia, horario e local referenciada neste Edital para realizagdo das provas, por qualquer que seja o motivo, caracterizara a
DESISTENCIA do candidato e resultara em sua ELIMINAGAO do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025

4.0 - DAS PROVAS

4.1- O Processo Seletivo Simplificado n® 001/2025 sera constituido de prova objetiva e prova de titulos para o cargo de professor (area indigena) item
5.0.

4.1.1- Os candidatos as vagas para Professores das Escolas Municipal Indigenas contarao, no ato da inscri¢cdo, pontos relativos aos titulos elencados
noitem 5.3.1, (a, b, c, d, e).

4.2 - As provas do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2025, ser&o regidas pelas disposi¢des do quadro 5.0 deste Edital e do contetido programatico
constante do Anexo IV

4.2.1 - Os numeros de questdes das provas objetivas constam do Quadro 5.0 em Anexo e serdo constituidas por questdes contendo 04(quatro) alterna-
tivas (a, b, ¢, d), sendo que apenas uma estara correta.

4.2.2 - O candidato devera marcar no Cartdo Resposta a assertiva correspondente ao caderno de provas.
4.2.3 — Todos os candidatos somente poderao levar o caderno de provas apds, transcorridos 60 (sessenta) minutos do inicio das provas.
4.3 - As provas objetivas para os cargos de AAE/Limpeza, Terapeuta Ocupacional, Agente de Limpeza —SUS

Interprete da Lingua Xavante, Pedagogo Ensino Fundamental, Professor de Lingua Inglesa, Professor de Robotica, Psicélogo serdo aplicadas no dia
09/02/2025, com INICIO as 8h00min e TERMINO as 12h00min (horario local), nas dependéncias da Escola Municipal Anastacio Feliciano Alves, situada
na Av. Flavio Ferreira Lima, n° 630, Setor Zé Viola, Campinapolis — MT.

4.3.1-As provas objetivas para os cargos de AAE/Limpeza area indigena, AAE/Nutricdo area indigena, Professor Indigena e Professor ndo indigena area
indigena serdo aplicadas no dia 09/02/2025, com INICIO as 13h00min e TERMINO &s 17h00min (horario local), nas dependéncias da Escola Municipal
Anastacio Feliciano Alves, situada na Av. Flavio Ferreira Lima, n° 630, Setor Z¢é Viola, Campinapolis — MT

4.4 - O candidato devera comparecer ao local mencionado no item 4.3 e 4.3.1 deste Edital, com antecedéncia minima de 30(trinta) minutos do hora-
rio determinado, munido, obrigatoriamente, de documento de identificagdo com foto e caneta esferografica transparente de tinta azul.

4.4.1- Serao aceitos como documento de identificagdo: RG, CNH, Carteira de Trabalho, Identidade Profissional.

4.4.2- Os portdes da escola onde serdo realizadas as provas objetivas serao FECHADOS 10 minutos antes do inicio das provas(horario local) para os
candidatos.

4.5 - O acesso as dependéncias ao local de realizagdo de provas somente sera permitido: aos candidatos, Comissdo Organizadora, Fiscais de Sala,
Coordenadores de Ambiente e representante do Ministério Publico.

4.5.1- Os candidatos somente poderdo acessar as dependéncias do local de realizagdo de provas mediante a apresentagao do comprovante de ins-
crigao.

4.5.2- Nao sera permitido o acesso as dependéncias do local de realizagédo de provas, candidato portando bolsas, capacetes e outros objetos referenci-
ados neste Edital.

4.5.3 - Nenhum candidato podera adentrar o local de realizagéo de provas se apresentarem sinais de embriaguez.

4.6- Ao candidato é terminantemente proibida a utilizagdo de quaisquer aparelhos eletroeletronicos (calculadoras, celulares e/ou similares, relégios,
etc.), na sala onde seréo realizadas as provas;

4.6.1- Ficam terminantemente proibidos aos candidatos, durante o periodo destinado a realizagéo das provas objetivas, o uso de bonés, 6culos de sol,
chapéus etc.

4.7 - Os fiscais de provas néo se responsabilizardo pela guarda de nenhum objeto dos candidatos.

4.8 - Em hipotese alguma as provas serao realizadas fora dos locais e horarios determinados neste Edital.

4.9 -Iniciada a prova, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrido 60 (sessenta) minutos;

4.9.1- As lactantes sera permitida a amamentacéo, todavia, ndo serd aumentado o tempo total para a realizacdo das provas.

4.9.2 - A candidata lactante devera informar no ato da inscricdo a sua condi¢édo para que a Comissdo Organizadora providencie local apropriado para
amamentagao.

4.9.3 - O periodo para a amamentagdo sera acompanhado integralmente por uma coordenadora de ambiente e Fiscal de Sala.
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4.9.4 - A crianga sera conduzida do portao do local de realizagao de provas até a sala de amamentagao por uma coordenadora de ambiente.
4.10- Sinais sonoros serao acionados para indicar o momento de inicio e término do tempo para a realizagao das provas objetivas.
4.10.1- Apds o acionamento do sinal sonoro para inicio das provas objetivas nenhum candidato podera ser admitido na sala.

4.10.2 - Apds a emissao de sinal sonoro indicando o término do tempo para a realizagéo das provas objetivas o candidato devera entregar imediatamente
o Cartao Resposta ao Fiscal de Sala.

4.10.3 - A resisténcia ao disposto nos itens 4.10.2 devera ser registrado em Ata Circunstanciada pelo Fiscal de Sala e resultara na eliminagao do can-
didato faltoso do Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2025.

4.10.4 - Os 03 (trés) ultimos candidatos deverao permanecer na sala e somente poderédo sair quando todos tiverem concluido as provas e/ou houver
sido acionado o sinal sonoro indicando o encerramento do prazo para a realizagéo das provas objetivas.

4.11 - Ap6s a entrega do Cartdo Resposta e/ou Caderno de Provas, o candidato devera se retirar imediatamente das dependéncias onde seréo realiza-
das as provas.

4.11.1 - A inobservancia ao disposto no item anterior implicara na eliminagdo do candidato do Certame.

4.12- Os candidatos as vagas dos cargos destinados a sede, zona urbana e Distrito que n&o obtiverem 50% de acertos nas questdes da prova objetivas
ou zerar em alguma area de conhecimento sera eliminado.

4.12.1- Os candidatos as vagas dos cargos destinados a area indigena nado poderédo zerar nenhuma area de conhecimento.

5.0 - DA ETAPA

5.1 - O presente Processo Seletivo Simplificado compreendera na seguinte etapa:

5.2 - PRIMEIRA ETAPA PROVAS OBJETIVAS

5.2.1-PARA OS CARGOS DE AAE/Limpeza Area Indigena, AAE/Nutrigido Area Indigena, Professor Indigena e Interprete da Lingua Xavante.
5.2.1.1-Composta por prova objetiva contendo 30(trinta) questdes conforme (ver quadro 5.0)

5.2.2.1-PARA OS DEMAIS CARGOS

5.2.2.2-Composta por prova objetiva contendo 40(quarenta) questées conforme (ver quadro 5.0)

5.3 - SEGUNDA ETAPA - CONTAGEM DE TiTULOS

5.3.1 — Para a contagem de Titulos dos Professores — EMI sera observado o seguinte:

a) Formacao em Ensino Médio - Magistério — 5,0 (cinco) pontos;

b) Graduag&o com Licenciatura na area de educagéo — 10 (dez) pontos;

5.3.2 - Os titulos deverao ser contados no ato da inscrigdo e o total devera ser informado em campo especifico do requerimento de inscrigao.

5.4 - Copia do certificado de participagao nos cursos relacionados no item 5.3.1 e suas alineas deverao ser apensadas ao requerimento de inscrigéo.
5.5 - Em nenhuma hipotese sera aceita a apresentagédo da comprovacgao de titulos fora dos prazos referenciados neste edital.

5.6 - O responsavel pela inscri¢do atestara de proprio punho, que a cépia do titulo apresentada pelo candidato confere com o original.

6.0 —- DOS RECURSOS

6.1 - Os recursos deverao ser feitos por escrito e protocolados junto a Comissdo Organizadora na SEMED, utilizando-se do Anexo VII, ndo sendo con-
sideradas reclamagdes verbais.

6.1.1 - Nao serdo conhecidos os recursos interpostos fora dos prazos estabelecidos neste Edital, conforme anexo V.

6.1.2 - A Comisséao de Processo Seletivo Simplificado disponibilizara no Jornal Eletrénico dos Municipios -https://diariomunicipal.org/mt/amm/,no
site da Prefeitura Municipal de Campinapolis(www.campinapolis.mt.gov.br), a lista das inscricbes deferidas e indeferidas, a partir do dia 05/02/
2025 para conhecimento do ato e motivos do indeferimento para interposi¢éo dos recursos, no prazo legal.

7.0 - DA VALIDADE

7.1 - O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado, sera de 01 (um) ano prorrogavel por até igual periodo, se assim o interesse publico
exigir.

8.0 - DAS DISPOSIGOES GERAIS:

8.1 - O ndo comparecimento do candidato ao local e horario das provas implicara na sua desisténcia e desclassificagéo;

8.2 - A Comisséo fara divulgar sempre que necessario, e, sem prejuizo aos candidatos, normas complementares a este Edital;

8.3 - Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo de Processo Seletivo Simplificado - PSS.

8.4 - Os editais complementares (deferimentos/indeferimentos de inscrigdes, resultados, etc.), serdo publicados no Jornal Eletrénico dos Municipios
- https://diariomunicipal.org/mt/amm/, e no site da Prefeitura Municipal de Campinapolis(www.campinapolis.mt.gov.br).

9.0 - DO REGIME JURIDICO

9.1 - Os candidatos aprovado no presente Processo Seletivo Simplificado seréo contratados em Regime de Direito Administrativo, em estrita observancia
aos Principios Constitucionais que Regem a Administracdo Publica (CF/88), Lei Complementar n°® 001/1993 - Estatuto dos Servidores Publicos do Mu-
nicipio Campinapolis — MT, Lei Complementar n® 027/2011, Lei Complementar n° 015/2007, Plano Municipal de Educagédo de Campinapolis-MT (PME),
Lei 1442/2025, Lei e/ou Normas Complementares editadas em consonancia com o que dispde a Lei Organica Municipal.
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10 - DO REGIME PREVIDENCIARIO

10.1 - O contratado contribuira para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

11 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1 - Para desempate entre os candidatos as fungdes para as quais havera a realizagédo de provas serdo observados respectivamente os seguintes
critérios:

a) Melhor desempenho na prova objetiva de Lingua Portuguesa;

b) Maior idade.

12 - DO PROVIMENTO DAS FUNGOES PUBLICAS

12.1 - O provimento das vagas para as fungdes de que trata este Edital ocorrera de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Educagao e
Secretaria Municipal Saude.

12.2 - Os candidatos aprovados seréo contratados obedecendo rigorosamente a ordem de classificagao.
12.2.1 - Caso o candidato convocado abdique formalmente da vaga, sera reclassificado e passara a figurar do final da lista de aprovado-classificados.
12.2.2 - O candidato n&o eliminado no Presente Processo Seletivo Simplificado constituira cadastro de reserva.

12.3 - A contratagdo de que trata o presente Processo Seletivo Simplificado sera de carater temporario, podendo ser rescindido a qualquer tempo por
ambas as partes mediante a comunicagéo prévia de 30(trinta) dias.

12.4 - A aprovagao do candidato n&o gera a contratagéo imediata no cargo para o qual se habilitou, estando a mesma condicionada a necessidade da
Secretaria Municipal de Educagédo e Secretaria Municipal Saude.

12.5 - Os Contratos Temporarios originados do presente Processo de Selecéo serdo rescindidos nas datas do calendario escolar para as fungdes cons-
tantes da SEMED.

12.6 - Os contratos poderao ser aditados se assim o interesse publico exigir, observado em todo caso, a data de validade do presente Processo Seletivo.

12.7 - Para as fungbes constantes da Secretaria Municipal de Educagao e Secretaria Municipal Saude, poderao ser aditados contratos para atendimento
ao ano subsequente, desde que observada a data de validade deste Processo de Selegédo.

12.8 - Os candidatos aprovados e convocados terdo que comparecer junto a Chefia de Recursos Humanos nos prazos estabelecidos no Edital de Con-
vocagao, para se manifestarem sobre a aceitagéo do cargo e deverao apresentar junto a Chefia de Recursos Humanos a seguinte documentacéo:

I. CPF, RG, Titulo de Eleitor;

1. Certiddo de Nascimento ou Casamento;

lll. Certidéo de nascimento dos filhos menores de 14 anos;

IV. Comprovante de escolaridade para o cargo que se habilitou;

V. Cartéo de vacina de filhos menores de 14 anos;

VI. Declaragéo contendo: Endereco residencial; Telefone; n.° de conta correnteno Banco do Brasil; n.° do PIS/PASEP.
VII. Comprovante de quitacao eleitoral;

VIII. Declaracéo de bens (modelo disponibilizado pela Chefia de Recursos Humanos);

IX. Declaragéo de ndo acumulo de cargo publico (modelo disponibilizado pela Chefia de Recursos Humanos);

X. Exame Admissional;

XI. Comprovagao da Escolaridade minima exigida mediante a apresentagao de Diploma devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacéo e/ou
Atestado de Conclusdo acompanhado de Histérico Escolar (copia acompanhada do original para conferéncia);

XIl. Declaragao emitida pela Chefia de Recursos Humanos atestando que o candidato nao foi demitido por justa causa do servigo publico municipal.
13 - O Edital de convocagao podera exigir documento além daqueles elencados item 12.8 - | a XII.
14 - A falta de qualquer documento no ato da assinatura do contrato acarretara na desclassificagdo do candidato.

15 - O ndo comparecimento junto a Chefia de Recursos Humanos nos prazos estabelecidos no Edital de Convocagéo implica na imediata eliminagéo do
candidato do Processo Seletivo 001/2025.

Campinapolis - MT, 10 de Janeiro de 2025.

Presidente da Comisséo

Portaria n° 682/2024

QUADRO DE VAGAS PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
ESCOLAS MUNICIPAL INDIGENA

QUADRO- 1.0

ESCOLAS MUNICIPAL INDIGENA -
QUADRO 1.1 - APOIO ADMINISTRATIVO E DUCACIONAL - AAE/NUTRIGAO

NOME DA CADASTRO |CARGA X
ord"FUNCAO |PROVIMENTOIMEDIATO DE RESERVA |HORARIA ’ALDEIA ESCOLA REMUNERAGCAO

FORMAGAO EXI-
GIDA
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SEMANAL
AAE/ NU- ALDEJA X R$1.923,83Conforme LC |Ensino Funda-
01 TRICAO 01 01 30h BAIXAO i 027 e suas alteragées mental Completo
02 AAE/ NU- 01 30h ALDEIA E.M.I. LUIZAO R$1.923,83Conforme LC |Ensino Funda-
TRICAO COHAB S.A COHAB 027 e suas alteragées mental Completo
03 AAE/NU- | 01 30h ALDEIA E.M.l. LUIZAO R$1.923,83Conforme LC |Ensino Funda-
TRICAO EGITO S.AEGITO 027 e suas alteragées mental Completo
04 AAE/ NU- 01 30h ALDEIA E.M.I. LUIZAO R$1.923,83Conforme LC |Ensino Funda-
TRICAO CAPELA S.A BARNABE PAPA 027 e suas alteragbes mental Completo
ALDEIA A :
AAE/ NU- E.M.l. LUIZAO R$1.923,83Conforme LC |Ensino Funda-
05 TRICAO 01 30h NOYA SERRI- |5 'A NOVA SERRINHA 027 ¢ suas alteragses  |mental Completo
06 AAE/ NU- 01 30h ALDEIA _ E.M.Il. LUIZAO R$1.923,83Conforme LC |Ensino Funda-
TRICAO BURUWE S.A A'EDZANE 027 e suas alteragées mental Completo
07 AAE/NU' _ 01 30h ALDEIA E.M.l. LUIZAO R$1.923,83Conforme LC Ensino Funda-
TRICAO SANTA ROSA |S.A SANTA ROSA 027 e suas alteragées mental Completo
08 AAE/ NU- 01 30h ALDEIA E.M.l. LUIZAO R$1.923,83Conforme LC |Ensino Funda-
TRICAO PALMEIRAS |S.A CORAGAO DE JESUS  |027 e suas alteragbes mental Completo
09 AAE/NU' _ 01 30h ALDEIA E.MIj.UIZAQ R$1.923,83Conforme LC |Ensino Funda-
TRICAO DZEPA S.A SAO JOAO BATISTA 027 e suas alteragées mental Completo
10 AAE/ NU- 01 30h ALDEIA E.M.IL. LUIZAO R$1.923,83Conforme LC |Ensino Funda-
TRICAO PARABUBURE|S.A DOM BOSCO 027 e suas alteragées mental Completo
ALDEIA :
AAE/ NU- E.M.l. LUIZAO R$1.923,83Conforme LC |Ensino Funda-
11 TRICAO 01 30h ?EDRA PRE- S.A PEDRA PRETA 027 e suas alteragées mental Completo
ALDEIA :
AAE/ NU- R$1.923,83Conforme LC |Ensino Funda-
12 TRICAO 01 01 30h Ecﬁ)\g/lPOS BE- [E.M... CAMPOS BELOS 027 e suas alteragées mental Completo
TRICAO PIRANHAO TOMOPSE 027 e suas alteragées mental Completo
14 AAE/ NU- 01 01 30h ALDEIA E.M.I. CAMPOS BELOS S.A |R$17.923,83Conforme LC |Ensino Funda-
TRICAO SANTA FE SANTA FE 027 e suas alteragées mental Completo
15 AAE/ NU- 01 30h ALDEIA E.M.I. CAMPOS BELOS S.A |R$1.923,83Conforme LC |Ensino Funda-
TRICAO DZEIWAHU CORUMBA 027 e suas alteragbes mental Completo
AAE/ NU- ALDEIA R$1.923,83Conforme LC |Ensino Funda-
16 ITrRicAC |01 01 30h SANTA CRUZ |E-M.I- SANTO AGOSTINHO |5, "0 /¢ aiteracoes  |mental Completo
17 AAE/NU- | 01 30h ALDEIA E.M.I. SANTO AGOSTINHO |R$7.923,83Conforme LC |Ensino Funda-
TRICAO HU UHI S.A HU UHI 027 e suas alteragées mental Completo
18 AAE/ NU- 01 30h ALDEIA E.M.I. SANTO AGOSTINHO |R$17.923,83Conforme LC |Ensino Funda-
TRICAO TRES MARIAS |S.A TRES MARIAS 027 e suas alteragbes mental Completo
19 AAE/ NU- 01 01 30h ALDEIA E.M.I. SANTO AGOSTINHO |R$7.923,83Conforme LC |Ensino Funda-
TRICAO ALDEINHAS [S.A ALDEINHAS 027 e suas alteragées mental Completo
TRICAO RIO KULUENE |S.A RIO KULUENE 027 e suas alteragées mental Completo
AAE/ NU- ALDEIA A R$1.923,83Conforme LC |Ensino Funda-
21 [TrRicAO0 |02 01 30h CAMPINAS  |E-M.I- SANTO ANTONIO 027 o suas alteragses |mental Completo
22 AAE/ NU- 01 01 30h ALDEIA E.M.I. SANTO ANTONIO S.A |R$7.923,83Conforme LC |Ensino Funda-
TRICAO CHAO PRETO [SAO PAULO 027 e suas alteragbes mental Completo
ALDEIA A :
AAE/ NU- E.M.I. SANTO ANTONIO S.A |R$1.923,83Conforme LC |Ensino Funda-
23 TRICAO 01 01 30h 88§%EA'GI'(O)S CORREGO DOS PATOS 027 e suas alteragées mental Completo
24 AAE/ NU- 01 01 30h ALDEIA E.M.I. SANTO ANTONIO S.A |R$1.923,83Conforme LC |Ensino Funda-
TRICAO ESTRELA ESTRELA 027 e suas alteragées mental Completo
25 AAE/NU- | 01 30h ALDEIA E.M.I. SANTO ANTONIO S.A |R$7.923,83Conforme LC |Ensino Funda-
TRICAO ETEIORE ETEIPORE 027 e suas alteragées mental Completo
ALDEIA A :
AAE/ NU- E.M.I. SANTO ANTONIO S.A |R$1.923,83Conforme LC |Ensino Funda-
26 TRICAO 01 30h ﬁﬁ\\NTA HELE- SANTA HELENA 027 e suas alteragbes mental Completo
57 |AAE/NU- 01 30h ALDEIA E.M.I. SANTO ANTONIO S.A |R$1.923,83Conforme LC |Ensino Funda-
TRICAO BOA VIDA ABDZUWE 027 e suas alteragées mental Completo
ALDEIA :
AAE/ NU- R$1.923,83Conforme LC |Ensino Funda-
28 TRICAO 02 01 30h E’XNTA CLA-  |E.M.I. SANTA CLARA 027 e suas alteragées mental Completo
ALDEIA :
AAE/ NU- E.M.l. SANTA CLARA R$1.923,83Conforme LC |Ensino Funda-
29 TRICAO 01 01 30h gé’\gp‘?\S%IIZA S.A ITEPAIRE 027 e suas alteragées mental Completo
TRICAO SAO FELIPE |S.A SAO FELIPE 027 e suas alteragbes mental Completo
AAE/ NU- ALDEIA R$1.923,83Conforme LC |Ensino Funda-
31 Itricao (01 01 30h SAO JOSE  |E:M.I PARINAI'A 027 o suas alteragses |mental Completo
ALDEIA :
AAE/ NU- E.M.l. PARINAI'A R$1.923,83Conforme LC |Ensino Funda-
32 TRICAO 01 01 30h gﬁ-’\ATA BENE- S.A SANTA BENEDITA 027 e suas alteragées mental Completo
33 AAE/ NU- 01 01 30h ALDEIA E.M.l. SAO CARME TSABA- |R$1.923,83Conforme LC |Ensino Funda-
TRICAO SUCURI BA 027 e suas alteragbes mental Completo
34 [AAE/NU- | 01 s0n  |ALDEIA E 1. SAO CARME TSABA- | 261.923,83Conforme LC  |Ensino Funda-
TRICAO BURITIZAL S.A SAO MIGUEL 027 e suas alteragbes mental Completo
35 |AAE/NU- o son  |ALDEIA EM.1. SAO CARME TSABA- | Rg1.923,83Conforme LC |Ensino Funda-
TRICAO RIO MARIA S.A RIO MARIA 027 e suas alteragées mental Completo
36 [AAE/NU- | of s0n  |ALDEIA E 1. SAO CARME TSABA- | 251.923,83Conforme LC  |Ensino Funda-
TRICAO TELA VIVE S.A TELA VIVE 027 e suas alteragées mental Completo
37 AAE/ NU- 02 01 30h ALDEIA E.M.I. IMACULADA CONCEI- |R$7.923,83Conforme LC |Ensino Funda-
TRICAO SAO PEDRO |GAO 027 e suas alteragées mental Completo
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ALDEIA E.M.l. IMACULADA CONCEI- .
o [ | o b [BEus [hS rstszssscaroms L0 [Ensig Fund
DA LAPA S.A BOM JESUS e suas alteragoes p
38 |AAE/NU- i s0n  |ALDEIA E - IMACULADA CONCEL- | 1,923, 83Conforme L~ |Ensing Funda-
TRICAO NATAL S ANATAL 027 e suas alteragées mental Completo
ALDEIA E.M.I. IMACULADA CONCEI-
39 AAE/ NU- 01 30h PAPA PAULO GAO R$1.923,83Conforme LC |Ensino Funda-
TRICAO VI S.A VICENTE TSIMRIHU RAI- |027 e suas alteragbes mental Completo
RATE
ALDEIA E.M.I. IMACULADA CONCEI- !
0 [paELN- | T T
SANTO LAGOA ENCANTADA € suas alteragoes P
ALDEIA E.M.I. IMACULADA CONCEI- .
41 FRICAS - 01 30 |SAQ DOMIN- |GAO o (0376 s sioracoes C |ments) Completo
GOS SAVIO S.A SAO DOMINGOS SAVIO ¢ p
ESCOLAS MUNICIPAL INDIGENA
QUADRO 1.2 - APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL AAE/LIMPEZA
CADASTRO|CARGA
ord. ,’;‘Sg'gA%A PROVIMENTO IMEDIA- |pg RESER- [HORARIA |ALDEIA ESCOLA REMUNERACAO |FORMAGAOEXIGIDA
VA SEMANAL
R$1.
AAE/LIMPE- ALDEJA i 923,83Conforme |Ensino Fundamental
01 |za 01 01 30h BAIXAO EMILLUIZAO /0576 suas al- [Completo
teragbes
R$1.
02 AAE/LIMPE- 01 01 30h ALDEIA E.M.I. CAMPOS 923,83Conforme |Ensino Fundamental
ZA CAMPOS BELOS BELOS LC 027 e suas al- (Completo
teragbes
EMI camPos RS- .
03 AAE/LIMPE- 01 01 30h ALDEIA |, BELOS 923,83Conforme |Ensino Fundamental
ZA SANTA FE S.A SANTA FE LC 027 e suas al- (Completo
) teracbes
R$1.
04 AAE/LIMPE- 02 01 30h ALDEIA E.M.I. IMACULADA (923,83Conforme |Ensino Fundamental
ZA SAO PEDRO CONCEIGAO LC 027 e suas al- (Completo
teracbes
E.M.I. IMACULADA (R$1.
05 AAE/LIMPE- |_ 01 30h ALDEIA CONCEICAO 923,83Conforme |Ensino Fundamental
ZA ESPIRITO SANTO S.ALAGOAEN- |LC 027 e suas al- \Completo
CANTADA teragbes
R$1.
AAE/LIMPE- ALDEIA |, . 923,83Conforme |Ensino Fundamental
06 |Za 01 01 30h SARO JOSE E.M.IL PARINAI'A |/~"057°6 suas al- [Completo
teragbes
R$1.
07 AAE/LIMPE- 02 01 30h ALDEIA E.M.l. SANTA CLA-|923,83Conforme |Ensino Fundamental
ZA SANTA CLARA RA LC 027 e suas al- \Completo
teragbes
E.M.I SANTA CLA- |- .
08 AAE/LIMPE- 01 01 30h ALDEIA RA 923,83Conforme |Ensino Fundamental
ZA SAO FELIPE SA SAO FELIPE  |LC 027 e suas al- Completo
) teracbes
R$1.
09 AAE/LIMPE- 02 01 30h ALDEIA E.M.l. SANTO AN- |923,83Conforme |Ensino Fundamental
ZA CAMPINAS TONIO LC 027 e suas al- (Completo
teracbes
E.M.I. SANTO AN- |R$7- .
10 AAE/LIMPE- 01 01 30h ALDEIA TONIO 923,83Conforme |Ensino Fundamental
ZA CHAO PRETO S.A SAO PAULO  |LC 027 e suas al- Completo
i teracbes
E.M.I. SANTO AN- |R$7- .
11 éﬁE/LIMPE- 01 01 30h élél_:l)_EléALA TONIO 5(2:3bg\’3700nformel Ensmtl) It:undamental
e suas al- |Completo
S.A ESTRELA teracoes
R$1.
12 AAE/LIMPE- 01 01 30h ALDEIA E.M.l. SANTO 923,83Conforme |Ensino Fundamental
ZA SANTA CRUZ AGOSTINHO LC 027 e suas al- |Completo
teragbes
AAE/LIMPE- ALDEIA A 69383Conforme. |Ensino Fundamental
13 |Za 01 01 30h ALDEINHAS A OSTINHO.As  |LC 027 ¢ suas al- [Completo
i teragbes
~ R$1.
14 AAE/LIMPE- 01 01 30h ALDEIA E.M.l. SAO CARME |923,83Conforme |Ensino Fundamental
ZA SUCURI TSABABA LC 027 e suas al- (Completo
teracbes
AAE/LIMPE- ALDEIA EM.L SAO CARME 62700 o | Ensino Fundamental
15 1za 01 01 30h BURITIZAL TSABABA GUEL |LC 027 e suas al- (Completo
i teragbes
ESCOLA MUNICIPAL INDIGENA
QUADRO - 1.3 - PROFESSOR
ora NOMEDA  |op e N ToIMEDIATO|CADASTRO DE[EARER . (1) neia ESCOLA REMUNERAGAO |[FORMAGAOEXIGIDA
"% FUNGAO RESERVA LA
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R$1. . o
E.M.l. SANTO Ensino Médio Completo
01 |PROFESSOR|01 01 Conforme |ALDEIA ALDEINHA [AGOSTINHO S.A |832.22Conforme oo, | jcenciatura para
¢ ALDEINHAS torag6os nao indigena
R$1. 5 o
= Ensino Médio Completo
Conforme E.M.I. LUIZAO S.A |832,22Conforme 1 i
02 |PROFESSOR|01 01 atribuicdo ALDEIA ALDEONA |4 DEONA LG 027 e suas al- ﬁgoouirl;aci,egglgtura para
teragbes 9
R$1. . .
E.M.I. SANTO Ensino Médio Completo
03 |PROFESSOR|01 01 Conforme |ALDEIA ALVORA- |sGosTiNHO S.A  (832,22C0nfome /5| cenciatura para
¢ ATEBERE teragéese suas al- Inao indigena
R$1. . s
i E.M.l. SANTO Ensino Médio Completo
04 |PROFESSOR|- 01 Conforme |ALDEIA ASIA ANTONIOS.A  (83222Conforme g/, |jcenciatura para
¢ APTSI RE e nao indigena
R$1. . -
Ensino Médio Completo
Conforme K A 832,22Conforme g :
05 |PROFESSOR|02 01 atribuicao ALDEIA BAIXAO E.M.Il. LUIZAO LG 027 e suas al- ﬁgoouirl;acien%latura para
teracbes gena
R$1. . .
E.M.l. SANTO Ensino Médio Completo
06 |PROFESSOR|- 01 Conforme \ALDEIABELA VIS- |aGosTINHO 5.4 |832,22C0nforme oo, | jcenciatura para
¢ BELA VISTA toractos nZo indigena
R$1. . o
i Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA BELA VIS- |[E.M.I. LUIZAO S.A |832,22Conforme . :
07 |PROFESSOR|- 01 atribuigao |TA 2 MARADZARAWE |LC 027 e suas al- ﬁgoouirliljcl,eg%n:tura para
teragbes 9
R$1. . o
E.M.l. SANTO Ensino Médio Completo
08 |PROFESSOR|02 01 Conforme |ALDEIA BOA VIDA [ANTONIOS.A  |932.22Conforme oo, | jcenciatura para
¢ ABDZUWE toragdes ndo indigena
R$1. . -
E.M.Il. IMACULADA Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA BOM JE- A 832,22Conforme ! :
09 |PROFESSOR|01 01 atribuicdo |SUS DA LAPA CONCEICAO S-A |L.C 027 o suas al- (10U Licenciatura para
teracbes 9
i R$1. A .
E.M.I. SAO CARME Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA 832,22Conforme : :
10 |PROFESSOR|03 01 IR, TSABABA 2 e/ou Licenciatura para
atribuicdo |BURITIZAL S.A SAO MIGUEL tLeea(;g:Se suas al- | (55 indigena
R$1. . o
X Ensino Médio Completo
Conforme ~ |E.M.l. LUIZAO S.A |832,22Conforme f :
11 |PROFESSOR|01 01 atribuicao ALDEIA BURUWE A’EDZANE LC 027 e suas al- ﬁgoouirl;ld%egcr:‘lgtura para
teracbes 9
R$1. 5 o
E.M.l. SANTO Ensino Médio Completo
12 |PROFESSOR)|- 01 gt?igfuoirrgg Q'I&DEIA CACHOEI- |AGOSTINHO S.A fgzbzzicé’gzoar;":,_ elou Licenciatura pgra
¢ CACHOEIRA toragdes nao indigena
E.M.l. SANTO R$1. . o
Conforme |ALDEIA CACHOEI- |ANTONIO S.A VI-  |832,22Conforme |ENSine Médio Completo
13 |PROFESSOR|- 01 atribuicio |RADO COUTO  [CENTE TSERERI- |LC 027 e suas al- ﬁgoouir';aﬁegﬁ'gt”ra para
TE TSEREDZABDI |teracbes 9
R$1. . o
A Ensino Médio Completo
14 |PROFESSOR|01 01 Conforme |ALDEIA CAPELA  |EMLL LUIZRO S.A 1832.22Conforme ojoy Licenciatura para
¢ foragdos ndo indigena
Conforme |ALDEIA CAMPI-  |[E.M.I, SANTO 693 22Conforme |ENSin Médio Completo
15 |PROFESSOR|12 01 atribuicdo [NAS ANTONIO LC 027 e suas al- ﬁgoouirl;éciegﬂgtura para
teracbes 9
Conforme |ALDEIA CAMPOS |EM.L CAMPOS  |593 22Conforme [ENSING Médio Completo
16 |PROFESSOR|01 01 atribuicdo |BELOS BELOS LC 027 e suas al- ﬁgoouir';aﬁegﬁ'gt”ra para
teracbes 9
R$1. . o
X E.M.l. SANTO Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA CHAO A i |832,22Conforme ! :
17 |PROFESSOR|04 01 et ANTONIO S.A SAO . elou Licenciatura para
atribuicao |PRETO PAULO I{e?a?;%ése suas al- |20 nicana P
R$1. . o
X Ensino Médio Completo
Conforme E.M.l. LUIZAO S.A |832,22Conforme . :
18 |PROFESSOR|01 01 .=~ |ALDEIA COHAB g el/ou Licenciatura para
atribuicéo COHAB It_ecr:aggz.f suas al- | (a5 indigena
R$1. . o
E.M.l. SANTO Ensino Médio Completo
19 |PROFESSOR - 01 Conforme |A| DEIA COLINA ~ |AGOSTINHO s.A  (832.22C0nforme g/, [cenciatura para
¢ COLINA teragdes ndo indigena
R$1. . .
E.M.I. CAMPOS Ensino Médio Completo
20 |PROFESSOR|- 01 Soore ALDEIA CORREGO |BE| 65 s.A KULU- [3322200m0me /oy oenciatura para
ENE s ndo indigena
E.M.l. SANTO R$1. . .
2 A Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA CORREGO|ANTONIO S.A 832,22Conforme ! d
21 |PROFESSOR|03 01 atribuicdo |DOS PATOS CORREGO DOS  |LC 027 e suas al- ﬁgooui#aciegglgtura para
PATOS teragoes 9
R$1. . o
ALDEIA E.M.Il. IMACULADA Ensino Médio Completo
22 |PROFESSOR|- 01 Conforme |C6(T0 MAGA-  |CONCEICAO S.A _[832,22Conforme |¢/g 1 cenciatura para
€20 || HAES BENEDITO LOASO |- 20 ° nao indigena
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R$1. . o
E.M.l. IMACULADA Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA CRISTALI- A 832,22Conforme ! -
23 |PROFESSOR|- 01 R CONCEIGAO S.A , e/ou Licenciatura para
atribuicao |NA CRISTALINA LC 027 & suas al |nzo indigena P
eragoes
R$1. 5 o
. |E.M.I, SANTO Ensino Médio Completo
24 |PROFESSOR|01 01 Conforme |ALDEIA DARITZE |[ANTONIO SAWA |932.22Conforme oo, | jcenciatura para
¢ AIHO terach nao indigena
coes
R$1. . .
- A Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA DEUS E E.M.I. LUIZAO S.A |832,22Conforme : ;
25 |PROFESSOR|- 01 atribuicao |AMOR DEUS EAMOR  |LC 027 e suas al- (50U Licenciatura para
teragdes 9
A |RS$1. ) .
ALDEIA E.M.I. PARINAI'A Ensino Médio Completo
26 |PROFESSOR|- 01 Conforme |DEZ MANDAMEN- [S.A PARIUPT-  |932,22Conforme oo, | jcenciatura para
€20 |Tos SEWAWE toracs nao indigena
eragcoes
R$1. . -
E.M.I. SANTO Ensino Médio Completo
27 |PROFESSOR|- 01 gt‘r’i’gfuoi”gg ALDEIADUTERO |AGOSTINHO S.A  |832.22Conforme g)o, | jcenciatura pgra
¢ DUTERO toracans 5188 @ Inao indigena
eragoes
R$1. . -
E.M.I. CAMPOS Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA 832,22Conforme : d
28 |PROFESSOR|01 01 atribuicao |DZEIWAHU EEIMOB%S.A CO-  |/C 057 e suas al- ﬁgoouiha%egglgtura para
teragbes 9
% R$1. . o
, E.M.I. LUIZAO S.A Ensino Médio Completo
29 |PROFESSOR|- 01 Conforme |ALDEIA DZEPA  [SAO JOAO BATIs- |932,22Conforme |ejo, | jcenciatura para
cao TA LC 027 e suas al- nao indigena
teragbes
R$1. . .
Conforme E.M.I. LUIZAO S.A |83222Conforme |ENSINC Médio Completo
30 |PROFESSOR|01 01 atribuicdo ALDEIA EGITO EGITO LG 027 e suas al- ﬁgoouirl;a%egtrz]lgtura para
teragbes 9
E.M.I. IMACULADA |R$1. . .
A Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA CONCEIGAO S.A |832,22Conforme d :
31 |PROFESSOR|01 01 atribuicdo |[ESPIRITO SANTO |LAGOA ENCANTA-|LC 027 e suas al- ‘n*/éoouir';('jciegﬁ'gt”ra para
DA teracbes 9
R$1. . -
E.M.l. SANTO Ensino Médio Completo
32 |PROFESSOR|03 01 gt‘r’igfuoirg‘g ALDEIA ESTRELA |ANTONIO S.A Es- |832.22C0nforme /o | jcenciatura pgra
¢ TRELA torach " Indo indigena
eragcoes
R$1. . o
E.M.I, SANTO Ensino Médio Completo
33 |PROFESSOR|01 01 Conforme |ALDEIA ETEIPORE [ANTONIOS.A  |832.22Conforme g)o, | jcenciatura pora
¢ ETEIPORE el & suas al Inao indigena
eragoes
R$1. 5 .
E.M.l. SANTO Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA HOIWA- A 832,22Conforme : d
34 |PROFESSOR|- 01 et ANTONIO S.A. 2 elou Licenciatura para
atribuicdo |PREDZAWE HOIWAPREDZAWE|LC 027 € suas al- |S25t diGens P
c6es
R$1. . .
E.M.l. SANTO Ensino Médio Completo
35 |PROFESSOR|01 01 Conforme |ALDEIAHU UHI  [AGOSTINHO S.A |932.22Conforme oo, | jcenciatura para
¢ HU UHI terace néo indigena
coes
R$1. . o
ALDEIA IMACULA- [E.M.I. IMACULADA Ensino Médio Completo
36 |PROFESSOR|- 01 Conforme |DA DA CONCEI-  |CONCEIGAO S.A | So222Conforme ooy |jcenciatura para
B0 |5 WA ANE . ndo indigena
teragbes
R$1. . -
Ensino Médio Completo
Conforme E.M.l. CAMPOS 832,22Conforme f :
37 |PROFESSOR|- 01 atribuicao ALDEIA JACU BELOS S.A JACU |LC 097 e suas al- ﬁgoouirl;aciegcrz]lgtura para
teracbes 9
R$1. - -
E.M.l. CAMPOS Ensino Médio Completo
38 |PROFESSORY|- 01 Conforme |a| pE|A KAIROS ~ |BELOS S.A KAl |832.22Conforme |G ra para
atribuicéo ROS LC 027 e suas al- | 135 indigena
teracbes 9
R$1. . o
i Ensino Médio Completo
Conforme E.M.I. LUIZAO S.A |832,22Conforme f :
39 |PROFESSOR|- 01 atribuicdo ALDEIA LAGOINHA| "AGOINHA LG 027 e suas al- ﬁgooui#aﬁggﬂaatura para
teracbes
R$1. . .
E.M.I. SANTA CLA- Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA 832,22Conforme . :
40 |PROFESSOR|- 01 IR RA S.A MADRE g elou Licenciatura para
atribuicdo IMADRE LAURA LAURA It_ecr:a02“7e suas al- | (a5 indigena
coes
R$1. . o
A Ensino Médio Completo
Conforme (ALDEIA MATA E.M.l. LUIZAO S.A |832,22Conforme H :
41 |PROFESSOR|- 01 atribuicao |VERDE MATA VERDE LC 027 e suas al- ﬁgoouir';('j‘}egﬁ'gt”ra para
teragbes 9
E.M.l. SAO CARME |R$1. n .
Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA TSABABA 832,22Conforme : d
42 |PROFESSOR|- 01 atribuicao [MATO GROSSO  [S.A MATO GROS- |LC 027 e suas al- | S Licenciatura para
SO teragdes 9
R$1. . 1
_|E.M.l. SANTO Ensino Médio Completo
43 |PROFESSOR|- 01 Conforme |ALDEIA MATRINXA|ANTONIO S.A MA. |932.22Conforme oo, | jcenciatura bora
¢ao TRINXA LC 027 e suas al- | n&q indigena
teracbes
R$1. . 4
E.M.Il. IMACULADA Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA MONTE A 832,22Conforme : d
44 |PROFESSOR|- 01 AR CONCEIGCAO S.A ] e/ou Licenciatura para
atribuigdo |PASCOAL MONTE PASCOAL tLe(ia?;%Zf suas al- |130 in digena p
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R$1. . o
E.M.l. IMACULADA Ensino Médio Completo
45 |PROFESSOR|01 01 Conforme |ALDEIANATAL ~ [CONCEIGAO S.A |992,22C0nforme oo, | jcenciatura para
¢ NATAL torag6os nao indigena
E.M.l. IMACULADA |R$1. q o
ALDEIA NOSSA ~ Ensino Médio Completo
Conforme CONCEICAO S.A |832,22Conforme : d
46 |PROFESSOR|- 01 atribuicao [SENHORA APARE-INGSSA SENHORA |LC 027 6 suas al- |20 Licenciatura para
APARECIDA teracdes 9
R$1. . o
E.M.I. CAMPOS Ensino Médio Completo
Conforme [ALDEIA NOVA CA- 832,22Conforme f g
47 |PROFESSOR|- 01 i, BELOS S.A NOVA e/ou Licenciatura para
atribuicado |NAA CANAA lt_ecr:a(;%zse suas al- | (a0 indigena p
R$1. A o
A Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA NOVA E.M.l. LUIZAO S.A (832,22Conforme f :
48 |PROFESSOR|01 01 atribuicao |SERRINHA NOVA SERRINHA |LC 027 e suas al- ﬁ/éoouir';('jciegﬁ'gt”ra para
teracoes 9
R$1. . .
E.M.I. CAMPOS Ensino Médio Completo
49 |PROFESSOR|- 01 oo IBARRERG O [BELOSS:ABAR- | T322C0n0rme le/ou Licenciatura para
REIRO teracaes ndo indigena
R$1. . o
E.M.l. CAMPOS Ensino Médio Completo
50 |PROFESSOR|02 01 Conforme \ALDEIANOVO PA- |BE1 0s's.A owa. |932,22Conforme oo, | jcenciatura para
¢ RA toractos nao indigena
E.M.l. IMACULADA |R$1. . "
ALDEIA A Ensino Médio Completo
Conforme CONCEICAO S.A (832,22Conforme : :
51 |PROFESSOR|- 01 atribuicdo ggvo TEIHIDZAT- |NOVO TEIHIDZAT- |LC 027 & suas al- ﬁgoouirliljc}eg%laatura para
SE teragbes 9
X R$1. A o
E.M.Il. LUIZAO S.A Ensino Médio Completo
Conforme (ALDEIA PALMEI- i 832,22Conforme . ;
52 |PROFESSOR|02 01 R CORAGAO DE JE- ) e/ou Licenciatura para
atribuicdo |RAS SuUS I{ecr:a(g):%zg suas al- | (a5 indigena
E.M.I. IMACULADA |R$1. . .
A Ensino Médio Completo
Conforme [ALDEIA PAPA CONCEIGAO S.A |832,22Conforme d :
53 |PROFESSOR|01 01 atribuicao |PAULO VI VICENTE TSIM-  |LC 027 e suas al- ‘n*/éoouir';('jciegﬁ':t”ra para
RIHU RAIRATE teracbes 9
R$1. A .
A Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA PARABU- |E.M.l. LUIZAO S.A |832,22Conforme f :
54 |PROFESSOR|01 01 atribuicdo |BURE DOM BOSCO LC 027 e suas al- ﬁgoouirl;aciegﬁnaatura [PEIE)
teracbes 9
Conforme |ALDEIA PEDRA  |EM.L LUIZAO S.A |693 22Conforme [ENSinG Médio Completo
55 |PROFESSOR|01 01 atribuigio |PRETA PEDRA PRETA  |LC 027 e suas al- ﬁg°ouir';('j°iegﬁ'§t“ra para
teracbes 9
R$1. q s
2 E.M.l. SANTO Ensino Médio Completo
56 |PROFESSOR - 01 gt?igfuoirrgg éll‘EEIA QUEREN- |AGOSTINHO S.A fgzbzzicé’gzoar;":,_ elou Licenciatura para
¢ HOMOHI torach nao indigena
c6es
R$1. . o
E.M.l. SANTO Ensino Médio Completo
57 |PROFESSOR|01 01 gt?igﬁrgg éh%EIA RIO KULU- | GosTINHO 5.A fgzb%%?ggé”ae,_ elou Licenciatura para
¢ RIO KULUENE terace néo indigena
coes
% R$1. A "
E.M.l. SAO CARME Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA 832,22Conforme ? ;
58 |PROFESSOR|01 01 IR, TSABABA 7 e/ou Licenciatura para
atribuigdo |RIO MARIA S.A RIO MARIA %e?aggzg suas al- | (5 indigena
R$1. . .
E.M.I, SANTO Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA RIO POR- é 832,22Conforme ! :
59 |PROFESSOR|- 01 R ANTONIO S.A DA- p e/ou Licenciatura para
atribuicdo |TO ALEGRE MA ROPTA ADI tLeea(g):Zse suas al- | i50 indigena p
R$1. . .
E.M.I, SANTO Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA SANTA A 832,22Conforme ; d
60 |PROFESSOR|01 01 e ANTONIO S.A 7 e/ou Licenciatura para
atribuicdo |HELENA SANTA HELENA fe‘fa‘;éz &suasal |nzo indigena
R$1. . o
i Ensino Médio Completo
Conforme |[ALDEIA SANTA E.M.l. LUIZAO S.A |832,22Conforme f :
61 |PROFESSOR|- 01 atribuicao |MARIA SAO CRISTOVAO |LC 027 e suas al- |20V Licenciatura para
teragbes 9
R$1. A o
E.M.I. CAMPOS Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA PIRA- 832,22Conforme . :
62 |PROFESSOR|01 01 IR, BELOS S.A TO- e/ou Licenciatura para
atribuicdo INHAO MOPSE It_ecr:a?;%;f suas al- | (a5 indigena
R$1. . "
E.M.Il. IMACULADA Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA SALVA- R 832,22Conforme d :
63 |[PROFESSOR|- 01 R CONCEICAO S.A , e/ou Licenciatura para
atribuicao IDOR SALVADOR fefagf%ﬁ suas al- |36 indigena
. R$1. . o
E.M.I. PARINAI'A Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA 832,22Conforme : d
64 |PROFESSOR|03 01 atribuicao |SANTA BENEDITA S.A SANTA BENE- | '~"/5-" " os o |€/0u Licenciatura para
DITA s ndo indigena
R$1. . .
E.M.I. CAMPOS Ensino Médio Completo
65 |PROFESSOR|- 01 Conforme \ALDEIASANTA  |BELOS s.A sANTA|932.22C0nforme oo, | jcenciatura para
¢ BERTIOGA toractos nZo indigena
R$1. . o
Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA E.M.l. SANTA CLA-|832,22Conforme : d
66 |PROFESSOR|10 01 atribuicao SANTACLARA  |RA LC 027 e suas al- | S04 Licenciatura para
teragbes 9

diariomunicipal.org/mt/amm ¢ www.amm.org.br

218

Assinado Digitalmente



14 de Janeiro de 2025 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XX | N° 4.653

R$1. . o
Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA SANTA E.M.l. SANTO 832,22Conforme ? g
67 |PROFESSOR|04 01 atribuicao |CRUZ AGOSTINHO LC 027 e suas al- ﬁg°ouir';('j°iggﬁ'§t”ra para
teracbes
R$1. 5 o
. |E.M.l. CAMPOS Ensino Médio Completo
68 |PROFESSOR 02 01 Conforme |ALDEIA SANTA FE [BELOS S.A SANTA | 932.22Conforme |g)o, | jcenciatura para
cao FE LC 027 e suas al- nao indigena
teragbes
R$1. . .
ALDEIA Ensino Médio Completo
Conforme E.M.l. SANTA CLA-(832,22Conforme f g
69 |PROFESSOR|02 01 atribuigo 8ﬁ§£fAR'TA DE  |RASAITEPAIRE |LC 027 e suas al- ﬁgooui#aﬁegﬁ'gt”ra para
teracdes 9
R$1. . -
A Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA SANTA E.M.l. LUIZAO S.A (832,22Conforme f :
70 |PROFESSOR|01 01 atribuicdo |ROSA SANTA ROSA LC 027 e suas al- ﬁ/éoouir';('jciggﬁ'gt”ra para
teracoes
A R$1. . .
E.M.I. LUIZAO S.A Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA SANTO 832,22Conforme ! :
71 |PROFESSOR|- 01 atribuicio |ANDRE #iRDcO)gIMO CON- |/ X057 e suas al- ﬁgoouirl;acieg%laatura para
teracbes 9
E.M.l. SAO CARME |R$1. . L
Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA i TSABABA 832,22Conforme : :
72 |PROFESSOR|01 01 atribuicao (SANTO DO CEU  [S.ASANTODO  |LC 027  suas al- | S0 Ligenciatura para
CEU teragbes 9
E.M.l. IMACULADA |R$1. . s
ALDEIA A Ensino Médio Completo
Conforme CONCEICAO S.A (832,22Conforme : :
73 |PROFESSOR|01 01 o=~ ISAO DOMINGOS A e/ou Licenciatura para
atribuicao A SAO DOMINGOS |LC 027 e suas al- |~z~"i -~}
SAVIO SAVIO feragdes ndo indigena
R$1. . .
E.M.Il. SANTA CLA- Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA A 832,22Conforme . :
74 |PROFESSOR|04 01 atribuicio |SAO FELIPE sIIE\ S.ASAOFELI- |/ ~107 7 suas al- ﬁgoouirl;aﬁggglgtura para
teragbes
R$1. . o
X A Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA SAO E.M.l. LUIZAO S.A |832,22Conforme f :
75 |PROFESSOR|- 01 atribuicao |FRANCISCO SAO FRANCISCO |LC 027 e suas al- ‘n*/éoouir';('jciggﬁ'gt”ra para
teracbes
E.M.I. IMACULADA |R$1. A .
7 A Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA SAO GA- |CONCEIGAO S.A |832,22Conforme : ;
76 |PROFESSOR|- 01 atribuicao |BRIEL SANTA LAURA DE |LC 027 e suas al- ﬁgoouirl;aciegﬁnaatura [PEIE)
MONTOYA teragoes 9
R$1. . o
K X Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA SAO JOR- |E.M.l. LUIZAO S.A |832,22Conforme ! g
77 |PROFESSOR|- 01 atribuicio |GE SAO JORGE LC 027 e suas al- ﬁg%”ir';('j‘:iggﬁ'gt“ra para
teracbes
R$1. 5 o
Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA |, P 832,22Conforme : d
78 |PROFESSOR|04 01 atribuicio |SAO JOSE E.M.I PARINAI'A | "0 s al- ﬁgooui#g,}ggﬂaatura para
teragbes
R$1. . .
~ E.M.I. IMACULADA Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA SAO MA- A 832,22Conforme d ;
79 |PROFESSOR|- 01 atribuico | TEUS (S:}\)gcltwlil_l\gl;_egss.A fefagf;ﬁ suas al- tnelé]oouirliljciggﬁlgtura para
R$1. . .
. Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA E.M.l. PARINAI'A  (832,22Conforme f :
80 [PROFESSOR|- 01 atribuigao |SAO PAULO S.ASAO PAULO |LC 027 e suas al- ﬁgoouir';aciggﬁ'gt”ra kad
teragbes
R$1. . .
I Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA SAO PE- |E.M.l. IMACULADA |832,22Conforme f :
81 |PROFESSOR|12 01 atribuicdo |[DRO CONCEIGAO LC 027 e suas al- ﬁgoouirl;éciggﬂgtura para
teracbes
. R$1. . o
E.M.I. PARINAI'A Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA 832,22Conforme ; d
82 [PROFESSOR- 01 alribuigao (SERRA VERDE (S SERRAVER- |, 027 ¢ suas a1 | 2100, HibeRCIatUra para
teracbes
R$1. . o
i Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA E.M.l. SAO CARME |832,22Conforme f :
83 |PROFESSOR|04 01 atribuicao |SUCURI TSABABA LC 027 e suas al- ﬁgoouir';('j‘}ggﬂgt“ra para
teracbes
R$1. . .
E.M.Il. IMACULADA Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA TEIHID- A 832,22Conforme . ;
84 |PROFESSOR|- 01 atribuicio |ZATSE X%JI&EIQAO SA |5 057 suas al- ﬁ/éoouirl;aﬁggﬁlgtura para
teragbes
A R$1. . -
E.M.I. SAO CARME Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA 832,22Conforme d :
85 |PROFESSOR|02 01 atribuicdo |TELA VIVE CATECAVIVE  |LC 027 & suas al- (2o, Cicenciatura para
) teragbes
R$1. . o
_ |E.M.l. IMACULADA Ensino Médio Completo
86 |PROFESSOR|- 01 Conforme | ALDEIA TIREREPA [CONCEICAO S.A | 992,22C0nforme oo, | jcenciatura para
& TIREREPA s ndo indigena
R$1. . 1
o E.M.I. SANTO Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA TRES MA- 832,22Conforme ! d
87 |PROFESSOR|01 01 SR AGOSTINHO S.A p e/ou Licenciatura para
atribuicao |RIAS TRES MARIAS fefa‘;éz &suasal |nzo indigena P
R$1. . 4
ALDEIA E.M.l. SANTA CLA- Ensino Médio Completo
88 |PROFESSOR)|- 01 Conforme |TRES'REIS MA-  |RA S.A TRES REIS (832.22Conforme | i oorast v para
atribuicao GOS MAGOS LC 027 e suas al- | 15 indigena
teragbes
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R$1. . o
E.M.l. IMACULADA Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA TSERED- A 832,22Conforme ! -
89 |PROFESSOR|- 01 R CONCEIGCAO S.A , e/ou Licenciatura para
atribuicao |ZATSE TSEREDZATSE fe‘fa‘;f.; &suasal |nzo indigena
E.M.l. IMACULADA |R$1. q o
~ Ensino Médio Completo
Conforme |ALDEIA CONCEICAO S.A |832,22Conforme : d
90 [PROFESSOR|- o atribuigao |TSOTENHO TSIHORIRA OMO- |LC 027 ¢ suas al- (210U Licenciatura para
RE teragbes 9
DISTRITO DE SAO JOSE DO COUTO
QUADRO -2.0
CADASTRO i
NOME DA CARGA HORARIA REMUNERACAO i
Ord. FUNGAO PROV. IMEDIATO 3E RESER- SEMANAL LOCAL (R$) FORMACAO EXIGIDA
DISTRITO DE SAO . P
01 AAE/LIMPEZA 00 01 30H JOSE DO COUTO R$2.198,66 Ensino Médio
SEDE DO MUNICIPIO
QUADRO 3.0
CADASTRO %
NOME DA CARGA HORARIA REMUNERACAO %
Ord. FUNGAO PROV. IMEDIATO \I.';E RESER- SEMANAL LOCAL (R$) FORMACAO EXIGIDA
01 AAE/LIMPEZA - 01 30H SEDE R$2.198,66 Ensino Médio
(I?iplfoma d%vidamlentﬁtreg_istlg-
PEDAGOGO EN- o, fornecido por Instituicao de
- - ensino superior, reconhecida
02 EAIIIE\INOTI;\LI!NDA 01 20H SEDE R$ 3.664,44 pelo MEC, de conciusao de cur-
so de licenciatura em Pedago-
gia
Diploma devidamente registra-
PROFESSOR DE do, fornecido por Instituicao de
03 LINGUA INGLE- |-- 01 20H SEDE R$ 3.664,44 ensino superior, reconhecida
SA pelo MEC, de conclusé&o de cur-
so de licenciatura em Letras
Superior completo com diploma
ou certificado de licenciatura,
PROFESSOR DE refeljencialmeTte e,rir) Fisic%pu
uimica ou matematica ou Bio-
04 ROBOTICA - 01 20H SEDE R$ 3.664,44 logia ou informatica, reconheci-
do pelo MEC, ou complementa-
cao Pedagdgica nas areas cita-
das.
Diploma devidamente registra-
. do, fornecido por Instituicao de
05 PSICOLOGO -- 01 30H SEDE R$ 3.933,86 ensino superior, reconhecida
pelo MEC, de concluséo de cur-
so de graduacdo em psicologia.
SEDE DO MUNICIPIO SECRETARIA DE SAUDE
QUADRO -4.0
CADASTRO|CARGA i
NOME DA PROV. REMUNERAGCAO i
Ord. FUNGAO IMEDIATO \L;II-E\ RESER- ggﬁﬁmﬁ_ LOCAL (R$) FORMACAO EXIGIDA
Ensino Superior Completo em Terapia Ocupacional, e Registro no
TERAPEUTA SEDE DO P! > f
01 01 00 30H R$5.800,00 COFFITO - Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacio-
OCUPACIONAL MUNICIPIO nal e registro no Conselho de Classe
AGENTE DE SEDE DO . -
02 LIMPEZA —SUS 00 01 40H MuNicipio|R81-518.00 Ensino Médio completo
03 DA LINGUA = 00 01 40H SEDE DO 241 518,00 Ensino Médi let
.518, nsino Médio completo
XAVANTE MUNICIPIO P
Quadro 5.0-Demonstrativo das Provas Objetivas e Titulos do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025
Ord/NOME DO CARGO/ FUNCAO AREA DO CONHECIMENTO N° DE QUESTOES | PONTOS POR QUESTAO|PROVA OBJETIVA
_ Lingua Portuguesa e Lingua materna 10 1,0
01 ﬁagg‘myf&%ﬁg Conhecimentos Matematicos 10 1,0 Sim
Conhecimentos Gerais 10 1,0
Lingua Portuguesa e Lingua materna 10 1,0
02 ﬁagkﬁm;gﬁ A Conhecimentos Mateméticos 10 1,0 Sim
Conhecimentos Gerais 10 1,0
Lingua Portuguesa e Lingua materna 10 1,0
03 K&SI El%?&ﬁ A Conhecimentos Matemdticos 10 1,0 Sim
Conhecimentos Gerais 10 1,0
Lingua Portuguesa e Lingua materna 10 1,0
04 PROFESSOR NAO INDIGENA Conhecimentos Matemdticos 10 1,0 Sim
AREA INDIGENA Conhecimentos Gerais 10 1,0
Conhecimentos Especificos para nédo Indigena |10 2,0
Lingua Portuguesa 10 1,0
Conhecimentos Mateméticos 10 1,0 .
05 |AAEILIMPEZA Conhecimentos Gerais 10 1,0 Sim
Conhecimentos Especificos 10 2,0
Lingua Portuguesa 10 1,0
Conhecimentos Mateméticos 10 1,0 .
06 |AGENTE DE LIMPEZA SUS Conhecimentos Gerais 10 1,0 Sim
Conhecimentos Especificos 10 2,0
07 |TERAPEUTA OCUPACIONAL  [Lingua Portuguesa 10 10 Sim
Conhecimentos Mateméticos 10 1,0
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Conhecimentos Gerais 10 1,0
Conhecimentos Especificos 10 2,0
Lingua Portuguesa 10 1,0
08 |(INTERPRETE DA LINGUA XAVANTE |Conhecimentos Matematicos 10 1,0 Sim
Conhecimentos Gerais 10 1,0
Lingua Portuguesa 10 1,0
09 |PROFESSOR DE ROBOTICA Conhecl:mentos Mater.na'ticos 10 1,0 Sim
Conhecimentos Gerais 10 1,0
Conhecimentos Especificos 10 2,0
Lingua Portuguesa 10 1,0
Conhecimentos Matematicos 10 1,0 .
1l |ileelieee) Conhecimentos Gerais 10 1,0 S
Conhecimentos Especificos 10 2,0
Lingua Portuguesa 10 1,0
11 |PROFESSOR DE LINGUA INGLESA | conhecimentos Matematicos 10 1.0 sim
Conhecimentos Gerais 10 1,0
Conhecimentos Especificos 10 2,0
Lingua Portuguesa 10 1,0
12 |PEDAGOGO ENSINO FUNDAMENTAL | Cohecimentos Matematicos 10 1.0 sim
Conhecimentos Gerais 10 1,0
Conhecimentos Especificos 10 2,0
ANEXO | AO EDITAL DE ABERTURA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025
Apoio Administrativo Educacional — AAE/Nutrigdo (Area indigena)
[Inscricao n° /2025
Processo Seletivo Simplificado 001/2025
REQUERIMENTO DE INSCRIGAO
Nome:
Data de nascimento:
Local de nascimento: [UF
Sexo: Masculino: () [Feminino: () [Lactante: () CPF:
RG: [Orgao Exp.: Data de Exp.: //
Titulo de Eleitor n°:
Dados Pessoais ElldeI00; =
Nome da mae:
Nome do Pai:
Nacionalidade: |Estado Civil:
Nome do Cbnjuge:
Escolaridade:
Tel. contato:
Filhos até 14 anos:
Nome da Aldeia:
Funcao: [Local da Vaga:
E(L)Jégignatério da presente Ficha de Inscrigéo, li e estou de acordo com as disposicdes do Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado n°® 001/

Campinapolis-MT, de Janeiro de 2025.

Assinatura do Candidato

Responsavel pela Inscricdo
ANEXO Il AO EDITAL DE ABERTURA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025

Apoio Administrativo Educacional — AAE/Limpeza (Area indigena)

[Inscricdo n° /2025

Processo Seletivo Simplificado 001/2025
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Nome:

Data de nascimento:

Local de nascimento:

|UF:

Sexo: [Masculino: ()

[Feminino: ()

[Lactante: () CPF: N°

RG: N°:

|Org. Exp.: Data de Exp.:

DADOS PESSOAIS Titulo de Eleitor n°:

Endereco:

Nome da mae:

Nome do Pai:

Nacionalidade:

|Estado Civil:

Nome do Cénjuge:
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Escolaridade:

Tel. contato:

Filhos até 14 anos:

Funcéo: INome da Escola:

Nome da Aldeia:

Egégignatério da presente Ficha de Inscrigéo, li e estou de acordo com as disposicdes do Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado n® 001/

Campinapolis-MT, de Janeiro de 2025.

|Assinatura do Responsavel pela inscricao |

|Assinatura do Candidato |

ANEXO Il AO EDITAL DE ABERTURA
Processo Seletivo Simplificado N° 001/2025

Professor Escolas Municipal Indigena

[Inscricgo n° /2025

Processo Seletivo Simplificado 001/2025
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Nome:

Data de nascimento:

Local de nascimento: [UF
Sexo: Masculino: () |[Feminino: () [Lactante: () |CPF:N°
RG: [SSP: | [Data de Exp.:

Titulo de Eleitor

Endereco:

DADOS PESSO-|Nome da méae:

AIS Nome do Pai:

Nacionalidade: |[Estado Civil:

Nome do Cénjuge:

Escolaridade:

Tel. contato:

Filhos até 14 anos:

Fung&o: |[Nome da Escola

Nome da Aldeia

Magistério — 05 (cinco) pontos. !Graduagéo — 10 (dez) pontos. lTotaI de Pontos:

Titulos Eu, signatario da presente Ficha de Inscrigdo, li e estou de acordo com as disposi¢des do Edital de Abertura do Processo Seletivo
Simpliticado n° 001/2025.

Campinapolis-MT de Janeiro de 2025

|Assinatura do Responsavel pela inscricao |

|Assinatura do Candidato |

ANEXO IV

Processo Seletivo Simplificado 001/2025

Contetdo Programatico/Prova Objetiva

1.0 CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA INDIGENAS/AAE (Nutrigédo e Limpeza):

1.1 LINGUA PORTUGUESA E LINGUA MATERNA - Interpretacdo de texto, emprego de letras; uso de mailsculas e mintsculas; acentuagéo e pon-
tuagao; letra/som; encontros vocalicos, consonantais e digrafos; processo de formagéao de palavras; substantivos, adjetivos, artigo, numeral, pronomes;
verbos.

1.2 MATEMATICA - Numeros; Operacdes envolvendo adicdo, subtragdo, multiplicacdo e divisao; Calculos e Resolucdes de Problemas. 1.3 CONHE-
CIMENTOS GERAIS: Histéria de Campinapolis e do povo Xavante; Higiene e limpeza. 2.0 CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA PROFESSORES
INDIGENAS 2.1 LINGUA PORTUGUESA E LINGUA MATERNA - Interpretagio de texto, emprego de letras; uso de maitisculas e mintsculas;
acentuacgao e pontuagao; letra/som; encontros vocalicos, consonantais e digrafos; processo de formacéo de palavras; substantivos, adjeti-
vos, artigo, numeral, pronomes; verbos.

2.2 MATEMATICA — Numeros Naturais, Porcentagens, Céalculos e Resolugdes de Problemas; Grandezas e Medidas: Medidas Convencionais, Unidades
e Medidas Padronizadas; Calculos Operacionais; Graficos e Tabelas; Espago e Forma: Dimensdes e Figuras Geométricas.

2.3 CONHECIMENTOS GERAIS - Historia de Campinapolis e do povo Xavante, conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo.
3.0 CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA PROFESSORES NAO INDIGENAS:

3.1 LINGUA PORTUGUESA E LINGUA MATERNA - Interpretagdo de texto. Niveis de linguagem: formal e informal. Ortografia: emprego de letras; uso
de maiusculas e minusculas; acentuacgéo tonica, grafica e pontuagéo; Fonologia/fonética: letra/fonema; encontros vocalicos, consonantais e digrafos;
Morfologia: processo de formacgéo de palavras, prefixos, sufixos e radicais; Classes de palavras — identificagcao e flexdes: substantivos, adjetivos, artigo,
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numeral, pronomes (pessoais, de tratamento, possessivos, demonstrativos, indefinidos, interrogativos, relativos), preposicéo, conjuncao, interjeicao, ver-
bos (conjugacéo dos regulares, irregulares e auxiliares nas formas simples e compostas; conjugagao pronominal, vozes verbais), advérbios; Sintaxe:
termos das oragoes, classificagdo das coordenadas e subordinadas. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal; crase; Semantica: denotacédo, conotagdo sinénimos, anténimos, homdénimos e parénimos; polissemia e ambiguidade; Estilistica: Figuras de lin-
guagem.

3.2 CONHECIMENTOS MATEMATICOS - Nuimeros e Operagdes: Nimeros Naturais, Porcentagens, Célculos e Resolugdes de Problemas; Grandezas
e Medidas: Medidas Convencionais, Unidades e Medidas Padronizadas; Calculos Operacionais;

Gréficos e Tabelas; Espago e Forma: Dimensodes e Figuras Geométricas; as tecnologias da informagéo e comunicagao.

3.3 CONHECIMENTOS GERAIS - Atualidades Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciénci-
as Fisicas e Biologicas; Historia e Geografia do Brasil; Historia e Geografia de Mato Grosso; Histéria e Geografia do Municipio de Campinapolis (IBGE);
Lei Organica do Municipio; LC n° 001/1993; LC n°® 027/2011.

3.4 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Concepgodes de Educagao; Concepgdes de Curriculo; Projeto politico-pedagdgico da escola; O desenvolvimento infantil nos aspectos: Intelectuais, Soci-
ais e Emocionais; A Escola e o desenvolvimento do pensamento; Desenvolvimento e Aprendizagem; Pensamento e Linguagem; Os estagios do desen-
volvimento; Inteligéncias multiplas; A formacéo do pensamento I6gico matematico; Letramento; Lei 8,069/1990/ECA. Avaliagdo no processo de ensino e
aprendizagem.

4.0 CONTEUDOS PROGRAMATICOS- AAE/ LIMPEZA

4.1 LINGUA PORTUGUESA - Interpretagéo de texto. Niveis de linguagem: formal e informal. Ortografia: emprego de letras; uso de maitsculas e mi-
nusculas; acentuagao tonica, grafica e pontuagéo; Fonologia/fonética: letra/fonema; encontros vocalicos, consonantais e digrafos; Morfologia: processo
de formagéao de palavras, prefixos, sufixos e radicais; Classes de palavras — identificacéo e flexdes: substantivos, adjetivos, artigo, numeral, pronomes
(pessoais, de tratamento, possessivos, demonstrativos, indefinidos, interrogativos, relativos), preposi¢éo, conjungao, interjeigao, verbos (conjugagéo dos
regulares, irregulares e auxiliares nas formas simples e compostas; conjugagao pronominal, vozes verbais), advérbios; Sintaxe: termos das oragdes,
classificagao das coordenadas e subordinadas. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal; crase; Semanti-
ca: denotagao, conotagéo sindnimos, anténimos, homoénimos e pardénimos; polissemia e ambiguidade; Estilistica: Figuras de linguagem.

4.2 CONHECIMENTOS MATEMATICOS — Numeros e Operagdes: Nimeros Naturais, Porcentagens, Célculos e Resolugdes de Problemas; Grandezas
e Medidas: Medidas Convencionais, Unidades e Medidas Padronizadas; Calculos Operacionais; Graficos e Tabelas; Espago e Forma: Dimensdes e
Figuras Geométricas; as tecnologias da informacédo e comunicacéo.

4.3 CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades Nacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Histéria e Geografia do
Brasil; Histéria e Geografia do Municipio de Campinapolis (IBGE); Lei Organica do Municipio; LC n° 001/1993; LC n° 027/2011.

4.4 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Boas praticas de higiene e limpeza. Conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo.
5.0 CONTEUDOS PROGRAMATICOS ~-TERAPEUTA OCUPACIONAL

5.1 LINGUA PORTUGUESA - Interpretagdo de texto. Niveis de linguagem: formal e informal. Ortografia: emprego de letras; uso de mailsculas e mi-
nusculas; acentuacéo tonica, grafica e pontuagdo; Fonologia/fonética: letra/fonema; encontros vocalicos, consonantais e digrafos; Morfologia: processo
de formagéao de palavras, prefixos, sufixos e radicais; Classes de palavras — identificacéo e flexdes: substantivos, adjetivos, artigo, numeral, pronomes
(pessoais, de tratamento, possessivos, demonstrativos, indefinidos, interrogativos, relativos), preposigao, conjungéo, interjeigéo, verbos (conjugagao dos
regulares, irregulares e auxiliares nas formas simples e compostas; conjugagao pronominal, vozes verbais), advérbios; Sintaxe: termos das oragoes,
classificagdo das coordenadas e subordinadas. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal; crase; Semanti-
ca: denotagéo, conotagéo sindnimos, antdnimos, homénimos e parénimos; polissemia e ambiguidade; Estilistica: Figuras de linguagem.

5.2 CONHECIMENTOS MATEMATICOS — Nuimeros e Operagdes: Nimeros Naturais, Porcentagens, Célculos e Resolugdes de Problemas; Grandezas
e Medidas: Medidas Convencionais, Unidades e Medidas Padronizadas; Calculos Operacionais; Graficos e Tabelas; Espago e Forma: Dimensdes e
Figuras Geométricas; as tecnologias da informagéo e comunicagao

5.3 CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Histéria
e Geografia do Brasil; Histéria e Geografia de Mato Grosso; Histdria e Geografia do Municipio de Campinapolis (IBGE); Lei Organica do Municipio; LC
n°® 001/1993, Estatuto do Servidor Municipal e Lei municipal 027/2011 (PCCS)

5.4 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Fundamentos de Terapia Ocupacional: conceituagao. Histérico e evolugéo. Objetivos gerais. Modelos e proces-
sos em Terapia Ocupacional. Terapia Ocupacional nas disfungées fisicas: principios basicos do tratamento: avaliagéo, objetivos, selecdo e analise de
atividades. Programa de tratamento. Cinesiologia aplicada: grupos de agdo muscular, tipos de tratamento muscular, tipos de movimento. Reeducagéo
muscular. Facilitagdo neuromuscular, proprioceptiva (principios, técnicas basicas). Tratamento da coordenagéo (causas de incoordenacéo). Tipos de
preenséo. Mobilizagdo das articulagdes, causas de rigidez articular, finalidades do tratamento, lesdes articuladas, contraturas e aderéncias, determina-
¢ao da mobilidade articular. Atividades da vida diaria (AVDs): no leito, na cadeira de rodas, transferéncias, higiene, alimentagéo, vestuario, deambulagéo
e transporte. Atividades de vida pratica (AVPs): préteses, orteses e adaptagdes (finalidades e tipos). Terapia Ocupacional aplicada as condigdes neuro
musculoesquelético. Terapia Ocupacional Neuroldgica. Terapia Ocupacional Neuropediatrica. Terapia Ocupacional na pediatria. Terapia Ocupacional
na saude do trabalhador. Terapia Ocupacional na Cardiologia. Terapia Ocupacional nos cuidados paliativos. Terapia Ocupacional Reumatolégica. Te-
rapia Ocupacional Traumatoortopédica. Terapia Ocupacional Geriatrica e Gerontologica. Terapia Ocupacional em Psiquiatria e Saude Mental. Terapia
Ocupacional e a reabilitagcdo psicossocial. Terapia Ocupacional na Reabilitagdo Baseada na Comunidade. Terapia Ocupacional na area social. Terapia
Ocupacional na educacdo. A importancia do terapeuta ocupacional na equipe interdisciplinar. Trabalho multi e interdisciplinar. Reabilitagdo: conceito,
objetivos, processo e equipe técnica. Cédigo de Etica .

6.0 CONTEUDOS PROGRAMATICOS - AGENTE DE LIMPEZA SUS
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6.1 LINGUA PORTUGUESA - Interpretagdo de texto. Niveis de linguagem: formal e informal. Ortografia: emprego de letras; uso de mailsculas e mi-
nusculas; acentuacéo tonica, grafica e pontuagao; Fonologia/fonética: letra/fonema; encontros vocalicos, consonantais e digrafos; Morfologia: processo
de formagéao de palavras, prefixos, sufixos e radicais; Classes de palavras — identificacéo e flexdes: substantivos, adjetivos, artigo, numeral, pronomes
(pessoais, de tratamento, possessivos, demonstrativos, indefinidos, interrogativos, relativos), preposigao, conjungéo, interjeigdo, verbos (conjugagao dos
regulares, irregulares e auxiliares nas formas simples e compostas; conjugagao pronominal, vozes verbais), advérbios; Sintaxe: termos das oragoes,
classificagdo das coordenadas e subordinadas. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal; crase; Semanti-
ca: denotagéo, conotagéo sindnimos, antdnimos, homénimos e parénimos; polissemia e ambiguidade; Estilistica: Figuras de linguagem.

6.2 CONHECIMENTOS MATEMATICOS — Nuimeros e Operagdes: Nimeros Naturais, Porcentagens, Célculos e Resolugdes de Problemas; Grandezas
e Medidas: Medidas Convencionais, Unidades e Medidas Padronizadas; Calculos Operacionais; Graficos e Tabelas; Espago e Forma: Dimensdes e
Figuras Geométricas; as tecnologias da informacédo e comunicagao

6.3CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Histéria
e Geografia do Brasil; Historia e Geografia de Mato Grosso; Histéria e Geografia do Municipio de Campinapolis (IBGE); Lei Organica do Municipio; LC
n°® 001/1993, Estatuto do Servidor Municipal e Lei municipal (PCCS)

6.4 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS. Conhecimentos sobre a limpeza de ambientes nas reparticdes publicas municipais; limpeza de dependéncias
de circulagéo, dependéncias de trabalho e dependéncias sanitarias; conhecimentos sobre a pratica de limpeza de pisos, assoalhos, paredes, tetos,
madeiras, vidragas, mobiliario, em geral; conhecimentos sobre produtos quimicos, bioquimicos e organicos para execugéo das limpezas antes relacio-
nadas; normas de seguranca nos servigcos de limpeza, inclusive acerca do uso de materiais e equipamentos e protecéo individual; conhecimentos de
servigos de copa (preparacgao de café, chas, chimarrdo); guarda e estocagem de produtos alimenticios; formas e procedimentos para servir (café, chas,
agua) no ambiente de trabalho; conhecimentos relacionados ao lixo, sua classificagao, separagéo, coleta e destino adequado; Guarda e armazenagem
de materiais e utensilios. Tipos de limpezas utilizadas em todos os estabelecimentos de saude e seus setores.

7.0 CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA INTERPRETE DA LINGUA XAVANTE 7.1 LINGUA PORTUGUESA E LINGUA MATERNA - Interpreta-
cao de texto, emprego de letras; uso de maiusculas e minusculas; acentuagao e pontuagao; letra/som; encontros vocalicos, consonantais e
digrafos; processo de formacgao de palavras; substantivos, adjetivos, artigo, numeral, pronomes; verbos.

7.2 MATEMATICA — Numeros Naturais, Porcentagens, Calculos e Resolugdes de Problemas; Grandezas e Medidas: Medidas Convencionais, Unidades
e Medidas Padronizadas; Calculos Operacionais; Graficos e Tabelas; Espago e Forma: Dimensdes e Figuras Geométricas.

7.3 CONHECIMENTOS GERAIS - Historia de Campinapolis e do povo Xavante, conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo.
8.0 CONTEUDOS PROGRAMATICOS — PROFESSOR DE ROBOTICA EDUCACIONAL

8.1 LINGUA PORTUGUESA - Interpretagédo de texto. Niveis de linguagem: formal e informal. Ortografia: emprego de letras; uso de maitisculas e mi-
nusculas; acentuacéo tonica, grafica e pontuagao; Fonologia/fonética: letra/fonema; encontros vocalicos, consonantais e digrafos; Morfologia: processo
de formagao de palavras, prefixos, sufixos e radicais; Classes de palavras — identificacéo e flexdes: substantivos, adjetivos, artigo, numeral, pronomes
(pessoais, de tratamento, possessivos, demonstrativos, indefinidos, interrogativos, relativos), preposigao, conjungao, interjeigdo, verbos (conjugagao dos
regulares, irregulares e auxiliares nas formas simples e compostas; conjugagao pronominal, vozes verbais), advérbios; Sintaxe: termos das oragoes,
classificacao das coordenadas e subordinadas. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal; crase; Semanti-
ca: denotagao, conotacéo sindnimos, anténimos, homénimos e parénimos; polissemia e ambiguidade; Estilistica: Figuras de linguagem.

8.2 CONHECIMENTOS MATEMATICOS — Numeros e Operagdes: Nimeros Naturais, Porcentagens, Célculos e Resolugdes de Problemas; Grandezas
e Medidas: Medidas Convencionais, Unidades e Medidas Padronizadas; Calculos Operacionais; Graficos e Tabelas; Espago e Forma: Dimensdes e
Figuras Geométricas; as tecnologias da informagédo e comunicagao

8.3 CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Historia
e Geografia do Brasil; Histéria e Geografia de Mato Grosso; Histéria e Geografia do Municipio de Campinapolis (IBGE); Lei Organica do Municipio; LC
n°® 001/1993, Estatuto do Servidor Municipal e Lei municipal 027/2011(PCCS)

8.4 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS Fundamentos de Robética como: Conceitos basicos de robética e informatica. Conhecimento sobre plataformas,
a histoéria da robética educacional e principais avangos e tendéncias na area. Habilidades de resolugéo de problemas relacionados a roboética e questoes
éticas relacionadas ao uso de robds na educacao.

9.0 CONTEUDOS PROGRAMATICOS -PSICOLOGO

9.1 LINGUA PORTUGUESA - Interpretagdo de texto. Niveis de linguagem: formal e informal. Ortografia: emprego de letras; uso de maitsculas e mi-
nusculas; acentuagao tonica, grafica e pontuagéo; Fonologia/fonética: letra/fonema; encontros vocalicos, consonantais e digrafos; Morfologia: processo
de formagao de palavras, prefixos, sufixos e radicais; Classes de palavras — identificacéo e flexdes: substantivos, adjetivos, artigo, numeral, pronomes
(pessoais, de tratamento, possessivos, demonstrativos, indefinidos, interrogativos, relativos), preposi¢ao, conjungéo, interjeigéo, verbos (conjugacao dos
regulares, irregulares e auxiliares nas formas simples e compostas; conjugagéo pronominal, vozes verbais), advérbios; Sintaxe: termos das oragoes,
classificagdo das coordenadas e subordinadas. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal; crase; Semanti-
ca: denotagéo, conotagéo sindnimos, antdnimos, homénimos e parénimos; polissemia e ambiguidade; Estilistica: Figuras de linguagem.

9.2 CONHECIMENTOS MATEMATICOS — Ntmeros e Operagées: Niimeros Naturais, Porcentagens, Calculos e Resolugées de Problemas; Gran-
dezas e Medidas: Medidas Convencionais, Unidades e Medidas Padronizadas; Calculos Operacionais; Graficos e Tabelas; Espaco e Forma:
Dimensoes e Figuras Geométricas; as tecnologias da informagao e comunicagao.

9.3 CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Histéria
e Geografia do Brasil; Historia e Geografia de Mato Grosso; Histéria e Geografia do Municipio de Campinapolis (IBGE); Lei Organica do Municipio; LC
n°® 001/1993, Estatuto do Servidor Municipal e Lei municipal 027/2011 (PCCS)
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9.4 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Histéria da Psicologia; Epistemologia da Psicologia; Psicologia da Percepgéo; Teorias e Sistemas Psicoldgicos;
Desenvolvimento da Infancia e Adolescéncia; a; Psicologia da Aprendizagem e Memodria; Psicologia da Motivagdo e Emogéo; Psicologia da Persona-
lidade; Exame Psicoldgico; Desenvolvimento da Idade Adulta e Terceira Idade; Analise do Comportamento; Métodos de Observagdo em Psicologia;
Orientacado Vocacional; Processos Grupais; Psicologia da Pessoa com Necessidades Especiais; Psicologia do Pensamento e da Linguagem; Psicologia
Social; Psicodiagnéstico; Psicologia Comunitaria; Psicologia Escolar; Clinica Psicanalitica; Psicofarmacologia; Psicologia e Saude da Familia; Psicologia
e Saude do Trabalhador; Psicologia e Saude Mental; Psicologia em Instituicdes de Saude; Psicologia Institucional; Terapia Cognitiva Comportamental;
Terapia Existencial Humanista; Etica profissional. Psicopatologia. Patologizagéo, medicalizagéo e judicializagéo das praticas educacionais da Educagéo
Especial. Técnicas psicoldgicas. O trabalho do psicologo com grupos da comunidade escolar, no combate ao preconceito e a violéncia escolar, nas
politicas educacionais, na educacao do campo e indigena, na prote¢do do estudante em situagéo de violéncia doméstica, sexual de uso de alcool e
outras drogas. Evaséo escolar. Agdes preventivas e interventivas referentes ao bullying. Lei 13.935/2019, que dispde sobre a prestacédo de servigos de
psicologia e servigo social nas redes publicas de educagéo basica. Estatuto da Crianga do Adolescente (ECA) — Lei 8.069/90 e suas alteracdes. LDB
(Lei n® 9.394/96 e suas alteragdes). Documento de Referéncia Curricular para Mato Grosso, Cédigo de Etica profissional do Psicélogo.

10.0 CONTEUDOS PROGRAMATICOS- PEDAGOGO ENSINO FUNDAMENTAL:

10.1 LINGUA PORTUGUESA - Interpretagéo de texto. Niveis de linguagem: formal e informal. Ortografia: emprego de letras; uso de mailsculas e mi-
nusculas; acentuagao tonica, grafica e pontuagéo; Fonologia/fonética: letra/fonema; encontros vocalicos, consonantais e digrafos; Morfologia: processo
de formagao de palavras, prefixos, sufixos e radicais; Classes de palavras — identificacéo e flexdes: substantivos, adjetivos, artigo, numeral, pronomes
(pessoais, de tratamento, possessivos, demonstrativos, indefinidos, interrogativos, relativos), preposigao, conjungéo, interjeigéo, verbos (conjugacao dos
regulares, irregulares e auxiliares nas formas simples e compostas; conjugagéo pronominal, vozes verbais), advérbios; Sintaxe: termos das oragoes,
classificagdo das coordenadas e subordinadas. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal; crase; Semanti-
ca: denotagéo, conotagéo sindnimos, antdnimos, homénimos e parénimos; polissemia e ambiguidade; Estilistica: Figuras de linguagem.

10.2 CONHECIMENTOS MATEMATICOS — Numeros e Operagdes: Nimeros Naturais, Porcentagens, Calculos e Resolugdes de Problemas; Grandezas
e Medidas: Medidas Convencionais, Unidades e Medidas Padronizadas; Calculos Operacionais; Graficos e Tabelas; Espaco e Forma: Dimensdes e
Figuras Geomeétricas; as tecnologias da informagéo e comunicagéo.

10.3 CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Histéria
e Geografia do Brasil; Historia e Geografia de Mato Grosso; Histéria e Geografia do Municipio de Campinapolis (IBGE); Lei Organica do Municipio; LC
n°® 001/1993, Estatuto do Servidor Municipal e Lei municipal 027/2011 (PCCS)

10.4 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Base Nacional Comum Curricular, Concepgdes de Educacido; Concepgdes de Curriculo; Projeto politico-
pedagogico da escola; O desenvolvimento infantil nos aspectos: Intelectuais, Sociais € Emocionais; A Escola e o desenvolvimento do pensamento; De-
senvolvimento e Aprendizagem; Pensamento e Linguagem; Os estagios do desenvolvimento; Inteligéncias multiplas; A formacao do pensamento légico
matematico; Letramento; Lei 8,069/1990/ECA. Avaliagéo no processo de ensino e aprendizagem.

11.0 CONTEUDOS PROGRAMATICOS- PROFESSOR LINGUA INGLESA:

11.1 LINGUA PORTUGUESA - Interpretagéo de texto. Niveis de linguagem: formal e informal. Ortografia: emprego de letras; uso de mailsculas e mi-
nusculas; acentuagao tonica, grafica e pontuagéo; Fonologia/fonética: letra/fonema; encontros vocalicos, consonantais e digrafos; Morfologia: processo
de formagao de palavras, prefixos, sufixos e radicais; Classes de palavras — identificacéo e flexdes: substantivos, adjetivos, artigo, numeral, pronomes
(pessoais, de tratamento, possessivos, demonstrativos, indefinidos, interrogativos, relativos), preposi¢éo, conjungao, interjeigao, verbos (conjugagéo dos
regulares, irregulares e auxiliares nas formas simples e compostas; conjugagéo pronominal, vozes verbais), advérbios; Sintaxe: termos das oragoes,
classificagado das coordenadas e subordinadas. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal; crase; Semanti-
ca: denotagéo, conotacéo sindnimos, antébnimos, homonimos e parénimos; polissemia e ambiguidade; Estilistica: Figuras de linguagem.

11.2 CONHECIMENTOS MATEMATICOS — Numeros e Operacdes: Nimeros Naturais, Porcentagens, Calculos e Resolucdes de Problemas; Grandezas
e Medidas: Medidas Convencionais, Unidades e Medidas Padronizadas; Calculos Operacionais; Graficos e Tabelas; Espago e Forma: Dimensdes e
Figuras Geomeétricas; as tecnologias da informacéo e comunicagéo.

11.3 CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Historia
e Geografia do Brasil; Historia e Geografia de Mato Grosso; Histdria e Geografia do Municipio de Campinapolis (IBGE); Lei Organica do Municipio; LC
n® 001/1993, Estatuto do Servidor Municipal e Lei municipal 027/2011 (PCCS)

11.4 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Base Nacional Comum Curricular, Literatura Inglesa. Teoria e Pratica de Tradugao Lingua Inglesa/Portuguesa.
Ensino- aprendizagem de lingua estrangeira: teorias, metodologias, praticas pedagogicas e ensino-aprendizagem. Base Nacional Comum Curricular:
Lingua Inglesa

ANEXO V
Processo Seletivo Simplificado 001/2025

Cronograma

Ord. Etapa Data/Periodo

01 |Publicacdo do Edital 10/01/2025

02 |Recursos contra o Edital de Abertura élr.)amr de 10/01/2025, observados os prazos deste Edi-
03 |Periodo de Inscricdo 27/01/2025 a 04/02/2025

04 |Divulgagéo Previa das Inscricoes Deferidas 05/02/2025

05 ggeegposigéo recursos Administrativos contra o deferimento/indeferimento das inscri- 05/02/2025 — 06/02/2025

06 (I;{(_;aessposta aos recursos Administrativos contra o deferimento/indeferimento das inscri-  |46/02/2025
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07 |Homologagéo das Inscricdes/Publicacdo 06/02/2025

08 |Realizacdo das Provas Objetivas e Provas Praticas 09/02/2025

09 |Divulgacédo do Gabarito 10/02/2025

10 |Resultado Preliminar 11/02/2025

11 |Interposig¢éo recursos Administrativos contra o resultado preliminar 11/02/2025 a 12/02/2025
12 |Resultado dos Recursos Administrativos contra o resultado preliminar do PSS 13/02/2025

13 |Resultado Final 13/02/2025

14 |Homologacao do Resultado Final 13/02/2025

15 |Convocagéo para os cargos de provimento imediato 14/02/2025

ANEXO - VI

Processo Seletivo Simplificado 001/2025
Declaragao de Aceite

Declaramos, para fins de inscricdo no Processo Seletivo para Contratacdo Temporaria de servidores para compor o quadro da Educacéo Indigena
que, . Inscrito no CPF.. __ . . - e do RG:

- é residente na Aldeia e possui boa convivéncia com a comunidade.
Cientes de que afirmagdes falsas importam em responsabilidade criminal, nos termos do Artigo 299, do Cédigo Penal. Declaramos serem verdadeiras

as informagbes constantes nesta Declaragéo.

Cacique da Aldeia:

Assinatura de Membros da Comunidade:

Campinapolis — MT. / /
ANEXO - VIl
Processo Seletivo Simplificado 001/2025

Modelo de Recurso

Recurso
Nome do Candidato:|Inscrigo n°:
Fundamentos do Recurso:

Assinatura

Campinapolis — MT / /

02 820 Elianes Pereira Costa Correia 23'2152'2025 DL

06.01.2025 a 14.
02.2025

PUBLICAGOES RH SEMED
ERRATA- PORTARIA DE N° 054 DE 08 DE JANEIRO DE 2025.

03 820 Elianes Pereira Costa Correia
Na edigao ano XIX, n°4.651, do Jornal Oficial dos Municipios do Estado de

Mato Grosso, pag.159 de 10 de janeiro de 2025, na publicagéo da POR- = |04
TARIA DE N° 054 DE 10 DE JANEIRO DE 2025.

1223 Iria Aparecida Fernandes Alves San- (03.01.2025 a 04.
tana Oliveira 04.2025

14.12.2024 a 12.

05 190 Narciso Raimundo de Paula 01.20%5
Onde se Lé: (..) 06 194 Neivaldo Martins de Souza (1)?';8'225025 a 30.
| —Conceder, na forma dos dispositivos legais supramencionados, a "Li- -
. ) PO gars stp , 07 |1772  |Paula Ribeiro Machado 28.11.2024 a 26.
cencga Saude” aos servidores relacionados abaixo conforme a tabela: .2025
Ordem|Matricula|Nome Periodo Deve-se Ler: (...)
01 |49 Dalveli Marques da Silva 19-12.2024 a 24.
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