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EDITAL DE ABERTURA N° 01/2024 — CPPMA
Concurso Publico para cargos efetivos da Prefeitura Municipal de Autazes/AM

O Prefeito da Prefeitura Municipal de Autazes/AM e o Centro de Selecdo, Pesquisa e
Consultoria - CESPEC tornam publico e estabelecem normas para a realizacdo de Concurso
Publico destinado a selecionar candidatos para o provimento de cargos efetivos para o quadro
da Prefeitura Municipal de Autazes/AM. O certame sera regido pela Constituicdo Federal, pela
Lei Federal n.° 7.853/1989, Lei Estadual n°. 4.605/2018, Lei Municipal n°. 271/2024, Lei
Municipal n°. 272/2024, obedecidas as normas deste Edital e autorizacdo contida no Processo
Administrativo n°. 028/2023.

1. DISPOSIC}()ES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, anexos e eventuais retificacoes.

1.2. O Concurso Publico sera realizado pelo Centro de Sele¢édo, Pesquisa e Consultoria —
CESPEC, em todas as respectivas etapas, visando ao preenchimento das vagas dispostas

abaixo, durante o respectivo prazo de validade, de acordo com a necessidade e a conveniéncia
da Prefeitura de Autazes/AM:

NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
TOTAL VAGAS
CARGOS DE CONCORRENCIAVﬁ‘géSH%AF‘S&%AI‘AVENCzIIQI\g)ENTO

VAGAS GERAL
FI-01 Abatedor de Gado 8 7 1 40H 1.412,00
FI-02 Auxiliar de Almoxarifado 8 7 1 40H 1.412,00
FI-03 Auxiliar de Servicos Gerais 238 191 47 40H 1.412,00
FI-04 Auxiliar Mecénico 2 2 0 40H 1.412,00
FI-05 Copeiro 4 4 0 40H 1.412,00
F1-06 Coveiro 4 4 0 40H 1.412,00
F1-07 Cozinheiro 5 4 1 40H 1.412,00
FI-08 Lavadeira 3 3 0 40H 1.412,00
FI-09 Office Boy 5 4 1 40H 1.412,00
FI-10 | Operador de Maquinas Agricolas | 10 8 2 40H 1.412,00
FI-11 Parteira 4 4 0 40H 2.375,00
FI-12 Vigia 150 120 30 40H 1.412,00
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NIVEL MEDIO
TOTAL VAGAS
CARGOS DE CONCORRENCIAV'SS'SSH%A&FZ%'?AVEN%%I)ENTO

VAGAS GERAL
NM-01 Agente Administrativo 20 16 4 40H 1.412,00
NM-0z | Agente Comunitario de Satde - | - 7 64 15 | 40H | 2.824,00
NM-03 | Agente Comunitaro de Sadde - | 38 9 | 40H | 2824,00
NM-04 | Agente de Combate a Endemias 7 6 1 40H 2.824,00
NM-05 Agente de Transito 10 8 2 40H 1.412,00
NM-06 Agente de Zoonose 5 4 1 40H 1.412,00
NM-07 | Agente Vigilancia Epidemiolégica | 10 8 2 40H 1.412,00
NM-08 Artifice 2 2 0 40H 1.412,00
NM-09 Assistente de Contabilidade 2 2 0 40H 1.997,11
NM-10 Atendente de Farmacia 5 4 1 40H 1.412,00
NM-11 Auxiliar de Hematologia 2 2 0 40H 1.412,00
NM-12 Auxiliar de Patologia Clinica 2 2 0 40H 1.412,00
NM-13 Auxiliar em Salde Bucal 7 6 1 40H 1.997,11
NM-14 Carpinteiro 3 3 0 40H 1.412,00
NM-15 Cuidador de Idoso 2 2 0 40H 1.412,00
NM-16 Digitador 53 43 10 40H 1.412,00
NM-17 Eletricista 3 3 0 40H 1.412,00
NM-18 Fiscal Ambiental 2 2 0 40H 1.997,11
NM-19 Fiscal de Tributos 1 1 0 40H 1.997,11
NM-20 Fiscal Sanitario 5 4 1 40H 1.997,11
NM-21 Guarda Civil Municipal 30 24 6 40H 1.412,00
NM-22 Magqueiro 3 3 0 40H 1.412,00
NM-23 Mecanico 3 3 0 40H 1.997,11
NM-24 Microscopista Urbano 2 2 0 40H 1.412,00
NM-25 Microscopista Rural 7 6 1 40H 1.412,00
NM-26 Motorista de Autos 48 39 9 40H 1.997,11
NM-27 Motorista Fluvial 6 5 1 40H 1.412,00
NM-28 | Operador de Maquinas Pesada 6 5 1 40H 1.997,11
NM-29 Pedreiro 2 2 0 40H 1.412,00
NM-30 Pintor 2 2 0 40H 1.412,00
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NIVEL TECNICO

TOTAL VAGAS
CARGOS DE CONCORRENCIAV'SSSSH%'A&?&%?AVEN%%I)ENTO
VAGAS GERAL
Analista de Suporte de Tecnhologia

NT-01 o Ingorma(;éo ga o 2 0 40H 1.997,11
NT-02 Operador deg;(ég(;ssamento de 10 8 2 40H 1.997.11
NT-03 Técnico Agricola 4 4 0 40H 1.997,11
NT-04 Técnico de Contabilidade 4 4 0 40H 1.997,11
NT-05 Técnico de Enfermagem 106 85 21 40H 1.997,11
NT-06 Técnico de Informéatica 3 3 0 40H 1.997,11
NT-07 Técnico em Agrimensura 2 2 0 40H 1.997,11
NT-08 Técnico em Agropecuaria 5 4 1 40H 1.997,11
NT-09 Técnico em Edificagcédo 2 2 0 40H 1.997,11
NT-10 Técnico em Hemoterapia 3 3 0 40H 1.997,11
NT-11 Técnico em Meio Ambiente 4 4 0 40H 1.997,11
NT-12 Técnico em Mineracéo 1 1 0 40H 1.997,11
NT-13 Técnico em Ortopedia 4 4 0 40H 1.997,11
NT-14 Técnico em Patologia Clinica 7 6 1 40H 1.997,11
NT-15 Técnico em Radiologia 5 4 1 24H 1.997,11
NT-16 | Técnico em Recurso Pesqueiro 2 2 0 40H 1.997,11
NT-17 Técnico em Saude Bucal 13 11 2 40H 1.997,11
NT-18 |  leenico i’:;g;ﬂgra”‘?a do 1 1 0 40H 1.997,11

NiVEL SUPERIOR

TOTAL VAGAS

CARGOS DE | CONCORRENCIA Vﬁgés HCOAESA%AI\A VEN(?RI\Q)ENTO

VAGAS GERAL
NS-01 Arquivista 1 1 0 40H 5.049,59
NS-02 Assistente Social 15 12 3 30H 5.049,59
NS-03 Bidlogo 1 1 0 40H 5.049,59
NS-04 Biomédico 2 2 0 40H 5.049,59
NS-05 Contador 1 1 0 40H 5.049,59
NS-06 Educador Fisico 2 2 0 40H 5.049,59
NS-07 Enfermeiro 60 48 12 40H 5.049,59
NS-08 Engenheiro Agronomo 2 2 0 40H 5.049,59
NS-09 Engenheiro Ambiental 2 2 0 40H 5.049,59
NS-10 Engenheiro Civil 2 2 0 40H 5.049,59
NS-11 Engenheiro de Pesca 1 1 0 40H 5.049,59
NS-12 Engenheiro Florestal 2 2 0 40H 5.049,59
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NS-13 Engenheiro Sanitario 1 1 0 40H 5.049,59
NS-14 | Farmacéutico Bioquimico 6 5 1 40H 5.049,59
NS-15 Fisioterapeuta 6 5 1 30H 5.049,59
NS-16 Fonoauditlogo 2 2 0 40H 5.049,59
NS-17 Médico Veterinario 4 4 0 40H 5.049,59
NS-18 Nutricionista 6 5 1 40H 5.049,59
NS-19 Odontdlogo 13 11 2 40H 5.049,59

CARGOS MAGISTERIO
TOTAL VAGAS
CARGO DE | CONCORRENCIA Vﬁggs HCOARFE\(;AIA VEN(E'R'\Q)ENTO
VAGAS GERAL
Professor | - Urbano -
CM-01 | Primeiras Séries do Ensino 20 16 4 20H 2.359,00
Fundamental
cM-02 |  Frofessorl-Urbano - 20 16 4 20H 2.359,00
Educacao Infantil
cm-03 |  Professorl-Urbano - 10 8 2 20H 2.359,00
Educacéo Especial
Professor | - Rural -
CM-04 | Primeiras Séries do Ensino 38 31 7 20H 2.359,00
Fundamental
cm-05|  Professorl-Rural - 45 36 9 20H 2.359,00
Educacao Infantil
cm-0s |  Professorl-Rural - 30 24 6 20H 2.359,00
Educacdo Especial
cm-o7|  Professor!-Rural- 20 16 4 20H 2.359,00
Matematica
cM-og | Professorl-Rural -Lingua | 5 19 4 20H 2.359.00
Portuguesa
cMm-09 |  Professorl-Rural - 13 11 2 20H 2.359,00
Geografia
CM-10 | Professor | - Rural - Historia 12 10 2 20H 2.359,00
cm-11 |Professor| -Rural - Ciéncias| )4 11 2 20H 2.359,00
Naturais e Biologicas
CM-12 Professor | - Rural - Lingua 8 7 1 20H 2.359.00
Inglesa
CM-13 | Professor | - Rural - Artes 5 4 1 20H 2.359,00
CM-14 Professor | - Rural - 14 12 2 20H 2.359,00
Educacao Fisica
Professor | - Indigena -
CM-15 | Primeiras Séries do Ensino 20 16 4 20H 2.359,00
Fundamental
cm-16| FProfessor!-indigena- 10 8 2 20H 2.359,00

Educacéo Infantil
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CM-17 Professor~l - Indlge_na - 10 8 5 20H 2.359.00

Educacéo Especial
Professor | - Indigena -
CM-18 Mateméatica 6 5 1 20H 2.359,00
CM-19 Professor | Indigena- Lingua 6 5 1 20H 2.359.00
Portuguesa
Professor I- Indigena-
CM-20 Geografia 2 2 0 20H 2.359,00
cm-py| Professorl-Indigena - 3 3 0 20H 2.359,00
Historia
Professor | - Indigena -
CM-22 Ciéncias Naturais e 3 3 0 20H 2.359,00
Biologicas
Professor | - Indigena -
CM-23 Lingua Inglesa 3 3 0 20H 2.359,00
CM-24 |Professor | - Indigena - Artes 2 2 0 20H 2.359,00
Professor | - Indigena -
CM-25 Educacio Fisica 3 3 0 20H 2.359,00
DEMAIS CARGOS DA EDUCACAO
TOTAL VAGAS
CARGO DE | CONCORRENCIA Vggés HC(:DAI\?F,{ACI;?AI\A VENCEII?I\Q)ENTO
VAGAS GERAL
DCE-01| Auxiliar de S’Srr;’;@os Gerais | 144 116 28 40H 1.412,00
DCE-02 Auxiliar de Servicos Gerais 20 16 4 40H 1.412,00
Urbano
DCE-03 Ma”'p“'adgL?:I Alimentos | g, 50 12 40H 1.412,00
DCE-04 Manipulador de Alimentos 8 7 1 40H 1.412,00
Urbano
DCE-05 Vigia Rural 127 102 25 40H 1.412,00
DCE-06| Agente Administrativo Rural 35 28 7 40H 1.412,00
Agente Administrativo
DCE-07 Urbano 6 5 1 40H 1.412,00
DCE-08| Assistente Social Urbano 3 3 0 30H 5.049,59
DCE-09 Nutricionista Urbano 4 4 0 30H 5.049,59
DCE-10 Pedagogo Rural 14 15 1 30H 5.049,59
DCE-11 Pedagogo Urbano 9 8 1 30H 5.049,59
DCE-12 Psic6logo Urbano 3 3 0 30H 5.049,59

1.3. A Comissao do Concurso Publico foi instituida pelo Portaria n°. 023/2023 e publicada no
Diério Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas. E acompanharé a execug¢ao do concurso.

1.4. O Concurso Publico de que trata este edital compor-se-a da(s) seguinte(s) etapa(s):
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1.4.1. Para todos os cargos prova objetiva de mdultipla escolha.

1.4.2. Para os cargos de professor havera, ainda, prova de titulos, na forma do item 6.8 a 6.14
deste Edital.

1.5. A legislacéo e as alteragcdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor
apoés a data de publicacdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste
Concurso Publico.

1.6. Este Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado uma uUnica
vez, por igual periodo.

1.7. Constituem anexos deste Edital, dele fazendo-se parte integrante:

Anexo | — Descricao das Atividades do Cargo;

Anexo Il — Quadro de Vagas;

Anexo Il — Conteudo Programatico e Referéncia Bibliografica;

Anexo IV —Cronograma de Prova e Publicacgoes;

Anexo V — Requerimento de necessidades especiais para Candidatos com Deficiéncia;

Anexo VI — Declaracao de Isencédo de Pagamento da Taxa de Inscri¢ao;

Anexo VIl — Quadro de atribuicdo de pontos para a avaliacdo de titulos para o cargo de
professor.

1.8. A participacao do candidato implicara conhecimento e aceitacao irrestrita das normas e das
condicdes deste certame, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicacgdes, instrugcdes e convocagoes
relativas ao certame, as quais passarao a fazer parte do instrumento convocatorio como se nele
estivessem transcritos e acerca dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

1.9. O candidato podera ter acesso ao Edital regulador deste certame, dos respectivos anexos
e alteragOes no endereco eletrbnico www.cespec.com.br.

1.10. Serao disponibilizados as pessoas que nao tiverem acesso a internet, um computador e
uma impressora com tinta e papel para que possam realizar inscricdes, requerimentos,
solicitacbes e/ou recursos para qualquer etapa deste certame, sendo de exclusiva
responsabilidade do candidato realizar o respectivo procedimento nos termos deste Edital, na
sede da Prefeitura Municipal de Autazes/AM, situada a Rua Francisco Barroncas N°. 462 —
Bairro Santa Luzia, Autazes/AM, CEP: 69240-000, das 8h as 14h (exceto sdbados, domingos,
recessos e feriados).
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1.11. Toda mencéo a horério, neste Edital, tera como referéncia o horério oficial de Autazes/AM.

1.12. O tratamento de dados pessoais dos candidatos inscritos neste Concurso Publico
encontra-se em conformidade com a Lei Federal n°. 13.709/2018 — Lei Geral de Protecao a
Dados Pessoais (LGPD).

2. DAS VAGAS

2.1. O presente Concurso Publico oferta um total de 1.898 (Um mil, oitocentos e noventa e
0ito) vagas para os classificados.

2.2. Os dispositivos legais descritos nos itens a seguir serdo considerados para os candidatos
gue concorrem as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), assim especificadas:

2.2.1. E assegurada & pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever em Concurso Publico
em igualdade de condicbes com os demais candidatos, observada a compatibilidade entre as
atribuicdes do cargo e a deficiéncia, nos termos do art. 7°, caput, da Lei Estadual n°. 4.605/2018,
alterada pela Lei n°. 5.295/2020.

2.2.2. Seréao reservadas vagas, a serem preenchidas por pessoas com deficiéncia, no patamar
de 20% (vinte por cento), desprezada a parte decimal, nos termos do art. 7°, § 1°, inciso VI da
Lei Estadual n°. 4.605/2018, desde que tenha vaga disponivel para este fim.

2.2.3 A ordem de chamamento dos candidatos PcD conjugada com a ordem dos que
concorreram para a vaga de ampla concorréncia deve observar o art. 75B da Lei Estadual n°.
4.605/2018, desde que tenha vaga disponivel para este fim.

2.2.4. As Pessoas com Deficiéncias, aqueles que se enquadram nas categorias discriminadas
no artigo 4° do Decreto Federal n°. 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n°. 5.296/2004, tém
assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico, desde que a deficiéncia seja
compativel com as atribuicdes do cargo em provimento para o qual o candidato concorre, e
desde que tenha vaga disponivel para este fim.

2.2.5. As Pessoas com Deficiéncias participardo do Concurso Publico em igualdade de
condicbes com os demais candidatos no que se refere a conteido das provas, a avaliacédo e
aos critérios de aprovacéao, a data, ao horario e ao local de aplicacédo das provas, e ao critério
de corte exigido para todos os demais candidatos, e desde que tenha vaga disponivel para este
fim.
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2.2.6. A publicacéo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, sendo a
primeira, contendo a pontuacédo de todos os candidatos, inclusive as Pessoas com Deficiéncias,
e a segunda, somente com a pontuacédo destes Ultimos, observado o subitem 2.2.2 deste edital.

2.2.7. As Pessoas com Deficiéncias classificadas no Concurso Publico serdo submetidos, antes
da posse, a pericia por Junta Médica Oficial da Prefeitura Municipal de Autazes/AM, que tera
decisdo definitiva sobre a sua qualificagdo como deficiente e sobre o grau de deficiéncia
capacitante para o exercicio do cargo pretendido, observado o subitem 2.2.2 deste edital.

2.2.8. ApOs pericia, se favoravel, sera o candidato nomeado, observando-se a ordem de
classificacédo da lista de Pessoas com Deficiéncias. Em caso de nao ratificacdo declarada pela
Junta Médica Oficial da Prefeitura Municipal de Autazes/AM, o candidato sera eliminado da lista
do resultado final de Pessoas com Deficiéncias, permanecendo apenas na lista geral de
resultado final de todos os candidatos.

2.2.9. Na inexisténcia de candidatos enquadrados nos critérios definidos nos subitens
anteriores ou no caso de eliminagédo desses candidatos, as vagas a eles reservadas seréo
revertidas para os demais candidatos, observando-se a ordem de classificacéo.

2.2.10. As Pessoas com Deficiéncias que nao declararem essa condicdo, no periodo das
inscricdes, ndo poderédo, posteriormente, interpor recurso em favor de sua situacao.

2.2.11. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao
pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condicdes.

2.2.12. O candidato com deficiéncia visual tem direito a prova escrita com op¢des de tamanho
de letras aumentadas em 25% (vinte e cinco por cento) ou aumentadas em 50% (cinquenta por

cento).

2.2.13. O candidato com deficiéncia tem direito a extenséo de tempo de execucao de prova em
60 (sessenta) minutos.

2.2.14. A apresentacdo do laudo que comprove a deficiéncia nos termos do artigo 4° do Decreto
Federal n°. 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n°. 5.296/2004 sera na data indicada no
edital.

3. DO CARGO

3.1. A escolaridade exigida para o exercicio dos cargos consta no item 1.2 deste edital.
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3.2. A comprovacéao de nivel de escolaridade exigida para o exercicio do cargo seré feita, no
momento da posse, por meio de documento comprobatério de conclusdo do curso
(diploma/certidao/certificado), emitido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacédo (MEC) ou credenciada pelo Conselho Estadual de Educacédo (CEE), com o devido
registro.

3.2.1. Para fins de comprovacéo de escolaridade, o documento digital, seguido dos mesmos
critérios do item 3.2. deste Edital, sera aceito apenas se constar a assinatura digital ou o cédigo
de autenticidade/validagao.

3.2.2. A jornada de trabalho dos candidatos nomeados é fixada pela Prefeitura Municipal de
Autazes/AM, sendo, em regra, de 40 horas semanais, observadas as disposicbes em leis
especificas e conforme o quadro de vagas disposto no item 1.2, em razdo das atribuicdes a
serem exercidas nos cargos, respeitados, ainda, os atos normativos correspondentes, nao se
admitindo, por parte do candidato classificado, nenhuma alegacdo contraria aos atos
normativos.

3.3. O horario de trabalho dos candidatos nomeados sera estabelecido a luz dos interesses e
necessidades da Prefeitura Municipal de Autazes/AM, respeitadas as disposicdes legais
especificas.

3.4. O vencimento inicial dos cargos encontra-se no item 1.2 deste Edital.

3.5. Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Estatutario dos
Servidores Publicos da Prefeitura Municipal de Autazes/AM, em conformidade com as normas
estabelecidas na legislacdo do Municipio e as respectivas alteracoes.

3.6. As atribuicdes a serem exercidas nos cargos constam do Anexo | deste Edital.

3.7. O exercicio do cargo podera implicar necessidade de viagem do servidor publico, a critério
da Prefeitura Municipal de Autazes/AM.

4. DAS INSCRICOES
4.1. DAS DISPOSICOES GERAIS

4.1.1. A inscricdo do candidato neste certame implicara conhecimento e tacita aceitacdo das
normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como de
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eventuais adiamentos, comunicacdes, instrucdes e convocagles relativas ao certame, em
relacdo as quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

4.1.2. Dentre as condi¢cdes estabelecidas, fica ciente o candidato que, no ato voluntario de
inscricdo, concorda com a publicidade de dados tais como o nome completo, data de
nascimento, n° de inscricédo, notas e resultados advindos do certame para o qual se inscreveu,
em obediéncia as disposi¢des inscritas no caput do art. 37 da Constituicdo Federal, ao inciso
Il do art. 2°, 8 3° do inciso X do art. 7° e aos incisos Il, Il e IV do mesmo artigo da Lei Geral de
Protecao de Dados (LGPD).

4.1.3. O ato de inscricdo autoriza a Banca Examinadora a coletar, tratar e processar os dados
pessoais do candidato segundo os preceitos da LGPD.

4.1.4. Nao havera, sob nenhum pretexto, inscricdo provisoria, condicional ou extemporanea.

4.1.5. Nao sera admitida, sob qualquer pretexto, inscricao feita por via postal, e-mail ou outro
meio que nao seja o estabelecido neste Edital.

4.1.6. A inscricdo e o valor da Taxa de Inscricdo pago pelo candidato serdo pessoais e
intransferiveis.

4.1.7. Além das exigéncias previstas neste Edital, o candidato tera pleno conhecimento de que,
apos convocacao e nomeagao:

a) Devera assumir a vaga escolhida, respeitada a opc¢do, quando da
inscricdo, de acordo com o constante do Anexo lI;

b) Para o preenchimento das vagas ofertadas, devera ser respeitado o
planejamento da Prefeitura Municipal de Autazes/AM e a ordem de
classificacéo do certame, durante o prazo de validade;

c) Estard vedada a acumulagdo remunerada de cargos, empregos ou
funcdes em autarquias, empresas publicas, sociedades de economia
mista e funda¢cbes mantidas pelo Poder Publico, ressalvados os casos
previstos no artigo 37, inciso XVI da Constituicdo Federal, e com
excecao quando houver compatibilizacdo de horérios.

d) Considera-se acumulacdo proibida a percepcdo de vencimento de
cargo ou emprego publico efetivo com proventos da inatividade, salvo
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gquando os cargos de que decorrem essas remuneracdes forem
acumulaveis na atividade.

4.1.8. Para evitar 6nus desnecessario, o candidato devera se orientar e apenas efetuar a
inscricao e efetivar o pagamento do valor da taxa, apés tomar conhecimento do disposto neste
Edital, anexos e eventuais retificacOes, e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo.

4.1.9. As informacbes prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Autazes/AM e o CESPEC de quaisquer atos
ou fatos decorrentes de informacé&o incorreta (endereco residencial ou eletrénico inexato ou
incompleto).

4.1.10. Declaracbes falsas ou inexatas fornecidas pelo candidato determinaréo o cancelamento
dainscricdo e a anulacéo de todos os atos delas decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo
das sanc¢des penais cabiveis.

4.1.11. No ato da inscri¢cdo, ndo se exigird do candidato copia de nenhum documento pessoal,
com excecao do comprovante de isencdo, com a respectiva declaracdo (anexo VI), laudo de
gue trata o edital e documento de pessoa com deficiéncia (anexo V), sendo de exclusiva
responsabilidade a veracidade dos dados informados no Formulério Eletronico de Inscrigéo,
sob as penas da lei.

4.1.12. O pagamento do valor da Taxa de Inscri¢céo, por si sO, ndo confere ao candidato o direito
de se submeter ao certame.

4.1.13. Seréa confirmada apenas a inscri¢do realizada e paga conforme previsto neste Edital.
4.1.14. E vedada a participacdo como candidato de membro da Comiss&o do Concurso Publico.

4.1.15. Apo6s confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato, no ato da
inscricdo, nao serdo aceitas:

a) Transferéncia de inscricdo ou da isencao de pagamento da Taxa de
Inscricdo entre pessoas;

b) Alteracdo da inscricdo do concorrente na condicdo de candidato da
ampla concorréncia para a condicdo de candidato com Deficiéncia
(PcD).
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4.1.16. A ndo comprovacdo do pagamento do valor da Taxa de Inscricdo ou do pagamento
efetuado em quantia inferior determinard o cancelamento automatico da inscrigdo, excetos 0s
casos deferidos de isengao.

4.2 DO PROCEDIMENTO DA INSCRICAO
4.2.1. As inscricdbes deverdao ser realizadas, exclusivamente, via internet, pelo endereco

eletrbnico www.cespec.com.br, no link correspondente ao certame, no periodo das 8h00 do dia
10/092024 até 23h59 do dia 30/09/2024, horéario de Autazes/AM, de acordo com este Edital.

4.2.2. O candidato devera acessar 0 endereco eletrdnico — www.cespec.com.br, e em seguida
fazer o cadastro na pagina inicial indicando seus dados pessoais. ApoOs o cadastro, o candidato
receberd a confirmacdo do seu cadastro via e-mail informado junto a empresa. Em seguida o
candidato ira fazer sua inscricao na “area do candidato”, que devera fornecer o seu CPF e a
senha indicada no cadastro. Apds, havera um banner com a expressao “inscrever em um
concurso.” Em seguida informara o concurso para cargos efetivos para a Prefeitura Municipal
de Autazes/AM, e indicar o cargo.

4.2.3. Durante o periodo permitido por este Edital, o candidato devera efetuar a inscricdo
conforme estabelecido neste Edital e nos termos dos seguintes procedimentos:

a) Ler atentamente o Edital e anexos;

b) Preencher o Formulario Eletrénico de Inscri¢do e transmitir os dados, e
documentos exigidos via internet;

c) Gerar e imprimir o Comprovante de Inscricdo e o boleto bancario; e
d) Efetuar o pagamento da importancia da Taxa de Inscricdo descrita no
subitem 4.2.4. deste Edital, por meio de boleto bancario, até a data-

limite para o pagamento estabelecido no subitem 4.2.5.

4.2.4. O valor da Taxa de Inscricdo a ser pago para participacdo neste certame sera a seguinte,
conforme o cargo:

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

VENCIMENTO |TAXA DE INSCRIQAO
CARGOS (R$) (R$)
FI-01 - Abatedor de Gado 1.412,00 42,00
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FI-02 - Auxiliar de Almoxarifado 1.412,00 42,00
FI-03 - Auxiliar de Servicos Gerais 1.412,00 42,00
FI-04 - Auxiliar Mecanico 1.412,00 42,00
FI-05 - Copeiro 1.412,00 42,00
FI-06 - Coveiro 1.412,00 42,00
FI-07 - Cozinheiro 1.412,00 42,00
FI-08 - Lavadeira 1.412,00 42,00
FI-09 - Office Boy 1.412,00 42,00
FI-10 - Operador de Maquinas Agricolas 1.412,00 42,00
FI-11 - Parteira 2.375,00 70,00
FI-12 - Vigia 1.412,00 42,00
NIVEL MEDIO
VENCIMENTO |TAXA DE INSCRICAO

CARGOS (R$) (R$)
NM-01 - Agente Administrativo 1.412,00 42,00
NM-02 - Agente Comunitério de Saude - Rural 2.824,00 84,00
NM-03 - Agente Comunitario de Saude - Urbano 2.824,00 84,00
NM-04 - Agente de Combate a Endemias 2.824,00 84,00
NM-05 - Agente de Tréansito 1.412,00 42,00
NM-06 - Agente de Zoonose 1.412,00 42,00
NM-07 - Agente Vigilancia Epidemiologica 1.412,00 42,00
NM-08 - Artifice 1.412,00 42,00
NM-09 - Assistente de Contabilidade 1.997,11 59,00
NM-10 - Atendente de Farmacia 1.412,00 42,00
NM-11 - Auxiliar de Hematologia 1.412,00 42,00
NM-12 - Auxiliar de Patologia Clinica 1.412,00 42,00
NM-13 - Auxiliar em Saude Bucal 1.997,11 59,00
NM-14 - Carpinteiro 1.412,00 42,00
NM-15 - Cuidador de Idoso 1.412,00 42,00
NM-16 - Digitador 1.412,00 42,00
NM-17 - Eletricista 1.412,00 42,00
NM-18 - Fiscal Ambiental 1.997,11 59,00
NM-19 - Fiscal de Tributos 1.997,11 59,00
NM-20 - Fiscal Sanitario 1.997,11 59,00
NM-21 - Guarda Civil Municipal 1.412,00 42,00
NM-22 - Maqueiro 1.412,00 42,00
NM-23 - Mecanico 1.997,11 59,00
NM-24 - Microscopista Urbano 1.412,00 42,00
NM-25 - Microscopista Rural 1.412,00 42,00
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NM-26 - Motorista de Autos 1.997,11 59,00

NM-27 - Motorista Fluvial 1.412,00 42,00

NM-28 - Operador de Maguinas Pesada 1.997,11 59,00

NM-29 - Pedreiro 1.412,00 42,00

NM-30 - Pintor 1.412,00 42,00

NIVEL TECNICO

VENCIMENTO |TAXA DE INSCRICAO

CARGOS (R$) (R$)
NT-01 - ANnallsta de Suporte de Tecnologia da 1.997.11 59,00
Informacéao
NT-02 - Operador de Processamento de Dados 1.997,11 59,00
NT-03 - Técnico Agricola 1.997,11 59,00
NT-04 - Técnico de Contabilidade 1.997,11 59,00
NT-05 - Técnico de Enfermagem 1.997,11 59,00
NT-06 - Técnico de Informética 1.997,11 59,00
NT-07 - Técnico em Agrimensura 1.997,11 59,00
NT-08 - Técnico em Agropecuaria 1.997,11 59,00
NT-09 - Técnico em Edificacao 1.997,11 59,00
NT-10 - Técnico em Hemoterapia 1.997,11 59,00
NT-11 - Técnico em Meio Ambiente 1.997,11 59,00
NT-12 - Técnico em Mineracéo 1.997,11 59,00
NT-13 - Técnico em Ortopedia 1.997,11 59,00
NT-14 - Técnico em Patologia Clinica 1.997,11 59,00
NT-15 - Técnico em Radiologia 1.997,11 59,00
NT-16 - Técnico em Recurso Pesqueiro 1.997,11 59,00
NT-17 - Técnico em Saude Bucal 1.997,11 59,00
NT-18 - Técnico em Seguranca do Trabalho 1.997,11 59,00

NIVEL SUPERIOR

VENCIMENTO |TAXA DE INSCRICAO
CARGOS (R$) (R$)
NS-01 - Arguivista 5.049,59 150,00
NS-02 - Assistente Social 5.049,59 150,00
NS-03 - Bidlogo 5.049,59 150,00
NS-04 - Biomédico 5.049,59 150,00
NS-05 - Contador 5.049,59 150,00
NS-06 - Educador Fisico 5.049,59 150,00
NS-07 - Enfermeiro 5.049,59 150,00
NS-08 - Engenheiro Agronomo 5.049,59 150,00
NS-09 - Engenheiro Ambiental 5.049,59 150,00
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NS-10 - Engenheiro Civil 5.049,59 150,00
NS-11 - Engenheiro de Pesca 5.049,59 150,00
NS-12 - Engenheiro Florestal 5.049,59 150,00
NS-13 - Engenheiro Sanitario 5.049,59 150,00
NS-14 - Farmacéutico Bioquimico 5.049,59 150,00
NS-15 - Fisioterapeuta 5.049,59 150,00
NS-16 - Fonoaudiologo 5.049,59 150,00
NS-17 - Médico Veterinario 5.049,59 150,00
NS-18 - Nutricionista 5.049,59 150,00
NS-19 - Odontologo 5.049,59 150,00

CARGOS MAGISTERIO

VENCIMENTO |TAXA DE INSCRICAO

CARGO (R9) (R$)
CM-Ol.- Professor | - Urbano - Primeiras Séries 2.359.00 70.00
do Ensino Fundamental
CM-02 - Professor | - Urbano - Educacéao Infantil 2.359,00 70,00
CM-O3 - Professor | - Urbano - Educacéao 2.359.00 70,00
Especial
CM-.O4 - Professor | - Rural - Primeiras Séries do 2.359.00 70,00
Ensino Fundamental
CM-05 - Professor | - Rural - Educagéo Infantil 2.359,00 70,00
CM-06 - Professor | - Rural - Educacéo Especial 2.359,00 70,00
CM-07 - Professor | - Rural - Matemética 2.359,00 70,00
CM-08 - Professor | - Rural - Lingua Portuguesa 2.359,00 70,00
CM-09 - Professor | - Rural - Geografia 2.359,00 70,00
CM-10 - Professor | - Rural - Histéria 2.359,00 70,00
C_M-,ll_ - Professor | - Rural - Ciéncias Naturais e 235900 70,00
Biologicas
CM-12 - Professor | - Rural - Lingua Inglesa 2.359,00 70,00
CM-13 - Professor | - Rural - Artes 2.359,00 70,00
CM-14 - Professor | - Rural - Educacéo Fisica 2.359,00 70,00
CM-15_- Professor | - Indigena - Primeiras Séries 2.359,00 70,00
do Ensino Fundamental
CM-16 - Professor | - Indigena- Educacéao Infantil 2.359,00 70,00
CM-l? - Professor | - Indigena - Educacao 2.359.00 70,00
Especial
CM-18 - Professor | - Indigena - Matematica 2.359,00 70,00
CM-19 - Professor | Indigena- Lingua Portuguesa 2.359,00 70,00
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CM-20 - Professor I- Indigena- Geografia 2.359,00 70,00
CM-21 - Professor | - Indigena - Historia 2.359,00 70,00
CM-22.- Profes§qr | - Indigena - Ciéncias 2.359,00 70,00
Naturais e Biolbgicas

CM-23- Professor | - Indigena - Lingua Inglesa 2.359,00 70,00
CM-24 - Professor | - Indigena - Artes 2.359,00 70,00
CM-25 - Professor | - Indigena - Educacéo Fisica 2.359,00 70,00

DEMAIS CARGOS DA EDUCACAO

VENCIMENTO |TAXA DE INSCRICAO
CARGO (R$) (R$) ¢
DCE-01 - Auxiliar de Servigos Gerais Rural 1.412,00 42,00
DCE-02 - Auxiliar de Servigos Gerais Urbano 1.412,00 42,00
DCE-03 - Manipulador de Alimentos Rural 1.412,00 42,00
DCE-04 - Manipulador de Alimentos Urbano 1.412,00 42,00
DCE-05 - Vigia Rural 1.412,00 42,00
DCE-06 - Agente Administrativo Rural 1.412,00 42,00
DCE-07 - Agente Administrativo Urbano 1.412,00 42,00
DCE-08 - Assistente Social Urbano 5.049,59 150,00
DCE-09 - Nutricionista Urbano 5.049,59 150,00
DCE-10 - Pedagogo Rural 5.049,59 150,00
DCE-11 - Pedagogo Urbano 5.049,59 150,00
DCE-12 - Psico6logo Urbano 5.049,59 150,00

4.2.5. O pagamento do valor da Taxa de Inscricdo devera ser efetuado até o dia 30/09/2024,
em toda a rede bancéaria, observados a data de vencimento do boleto, os horarios de

atendimento bancérios, e as transacdes financeiras de cada instituicdo bancaria.

4.2.6. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias, o boleto

podera ser pago no 1° dia util subsequente.

4.2.7. Nao serdo aceitos pagamentos do valor da Taxa de Inscricdo por meio de cheque,
deposito em caixa eletrénico, via postal, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC,
TED, PIX, ordem de pagamento condicional ou extemporaneos ou por quaisquer outras formas

gue néo as especificadas neste Edital.

4.2.8. Nao sera considerado pagamento do valor da Taxa de Inscricdo com o simples
agendamento, uma vez que este podera ndo ser processado ante a eventual insuficiéncia de

saldo ou outras situagdes que ndo permitam a efetivagdo do pagamento.
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4.2.9. Apés a geracdo do boleto bancério da Taxa de Inscricdo é necesséario aguardar, no
minimo, 02 (duas) horas para se efetuar o pagamento. Conforme exigéncia da FEBRABAN,
esse prazo € necessario para a validacdo do codigo de barras perante o cedente.

4.2.10. Recomenda-se ao candidato que mantenha a guarda do boleto bancario da Taxa
de Inscricdo quitado e autenticado pela rede bancéaria ou acompanhado do comprovante
do pagamento da referida taxa e do Comprovante de Inscricdo (Cl), bem como leva-los,
no dia da prova, caso seja necessario apresentar comprovacdo do pagamento da Taxa
de Inscricao.

4.2.11. O boleto bancario sera emitido em nome do requerente. Esse devera possibilitar a leitura
legivel dos dados e do cddigo de barras, sendo esse ato de exclusiva responsabilidade do
candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Autazes/AM e o CESPEC de eventuais
dificuldades na leitura e, consequentemente na impossibilidade de efetivacdo da inscricéo.

4.2.12. A impressao do boleto bancario (22 via) da Taxa de Inscricdo serd possivel, via internet,
no endereco eletrbnico www.cespec.com.br, somente até o dia 30/09/2024, observado o
subitem 4.2.5, 4.2.6. e 4.2.9.

4.2.13. Serao tornadas sem efeito as inscricoes cujos pagamentos forem efetuados apds a data
estabelecida neste Edital, ficando-se o candidato impedido de participar do certame.

4.2.14. A Prefeitura Municipal de Autazes/AM e o CESPEC nao se responsabilizam, quando os
motivos de ordem técnica nédo lhes forem imputaveis, por inscricdes, pedidos de isencdo nao
recebidos, por falhas de comunicacdo, internet e eventuais equivocos provocados por
operadores das instituicbes bancérias, assim como no processamento do boleto bancario,
congestionamento de linhas de comunicacéo, falhas de impresséo, uploads, tamanhos e
formatos de arquivos, problemas de ordem técnica nos computadores, celulares, tabletes,
utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a
transferéncia dos dados e a reimpressao do boleto bancario.

4.2.15. A conferéncia dos dados pessoais constantes do sistema de inscricdo, bem como as
correcdes/atualizacdes, se necessarias, serdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.2.16. O candidato que néo fizer ou solicitar as corre¢Bes dos dados arcara, exclusivamente,
com as consequéncias advindas da respectiva omissao, ndo podendo alegar, posteriormente,
esses dados para reivindicar a prerrogativa legal.
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4.2.17. As inscricOes deferidas serédo divulgadas no endereco eletrénico www.cespec.com.br,
consoante cronograma do anexo IV deste edital.

4.2.18. O candidato somente podera se inscrever em um cargo. No caso de inscrever em mais
de um cargo, valera a inscricdo do cargo relativa ao ultimo boleto pago. Em se tratando de
candidato com direito a isencdo da taxa de inscri¢do, sera valida a ultima inscricdo efetuada.

4.3. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.3.1. E assegurada a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever em Concurso Publico
em igualdade de condicbes com os demais candidatos, observada a compatibilidade entre as
atribuicbes do cargo e a deficiéncia, nos termos do art. 7°, caput, da Lei n°. 4.605/2018, alterada
pela Lei Estadual n°. 5.295/2020.

4.3.2. Serao reservadas vagas, a serem preenchidas por pessoas com deficiéncia, no patamar
de 20% (vinte por cento), desprezada a parte decimal, nos termos do art. 7°, § 1°, inciso VI da
Lei Estadual n°. 4.605/2018.

4.3.3. A ordem de chamamento dos candidatos PcD conjugada com a ordem dos que
concorreram para a vaga de ampla concorréncia deve observar o art. 75B da Lei Estadual n°.
4.605/2018.

4.3.4. As Pessoas com Deficiéncias, aqueles que se enquadram nas categorias discriminadas
no artigo 4° do Decreto Federal n°. 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n°. 5.296/2004, tém
assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico, desde que a deficiéncia seja
compativel com as atribuigcdes do cargo em provimento para o qual o candidato concorre.

4.3.5. As Pessoas com Deficiéncias participardo do Concurso Publico em igualdade de
condicBes com os demais candidatos no que se refere a conteldo das provas, a avaliacdo e
aos critérios de aprovacéao, a data, ao horario e ao local de aplicacédo das provas, e ao critério
de corte exigido para todos os demais candidatos.

4.3.6. A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, sendo a
primeira, contendo a pontuacao de todos os candidatos, inclusive as Pessoas com Deficiéncias,
e a segunda, somente com a pontuacdo destes Ultimos.

4.3.7. As Pessoas com Deficiéncias classificadas no Concurso Publico serdo submetidos, antes
da posse, a pericia por Junta Médica Oficial da Prefeitura Municipal de Autazes/AM, que tera
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decisdo definitiva sobre a sua qualificagdo como deficiente e sobre o grau de deficiéncia
capacitante para o exercicio do cargo pretendido.

4.3.8. ApoGs pericia, se favoravel, serd o candidato nomeado, observando-se a ordem de
classificacao da lista de Pessoas com Deficiéncias. Em caso de ndo ratificacdo declarada pela
Junta Médica Oficial da Prefeitura Municipal de Autazes/AM, o candidato sera eliminado da lista
do resultado final de Pessoas com Deficiéncias, permanecendo apenas na lista geral de
resultado final de todos os candidatos.

4.3.9. Na inexisténcia de candidatos enquadrados nos critérios definidos nos subitens
anteriores ou no caso de eliminacdo desses candidatos, as vagas a eles reservadas seréo
revertidas para os demais candidatos, observando-se a ordem de classificagao.

4.3.10. As Pessoas com Deficiéncias que nao declararem essa condi¢cdo, no periodo das
inscricdes, ndo poderédo, posteriormente, interpor recurso em favor de sua situacao.

4.3.11. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao
pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condicdes.

4.3.12. O candidato com deficiéncia visual tem direito a prova escrita com op¢des de tamanho
de letras aumentadas em 25% (vinte e cinco por cento) ou aumentadas em 50% (cinquenta por
cento).

4.3.13. O candidato com deficiéncia tem direito a extensdo de tempo de execucéo de prova em
60 (sessenta) minutos.

4.3.14. A apresentacao do laudo que comprove a deficiéncia nos termos do artigo 4° do Decreto
Federal n°. 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n°. 5.296/2004 sera na data indicada no
edital.

4.4. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.4.1. Ficam isentos do pagamento de taxas de inscricdo do Concurso Publico os cidadaos que
tiverem servido como jurados no Tribunal do Juri, em uma das Comarcas do Estado do
Amazonas. O jurado a que se refere esta Lei € a pessoa investida na funcéo de julgar, no
Tribunal do Juri, os crimes dolosos contra vida, consumados ou tentados, ou qualquer outro
crime gue tenha conexdo com um crime doloso contra a vida. O cidaddo ter4 que comprovar,
por meio de certiddo expedida pela Vara Criminal do Tribunal do Jari competente, 0 servico
prestado ao 6rgdo por no minimo dois eventos, consecutivos ou ndo. O comprovante expedido
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pela Vara Criminal do Tribunal do Jari devera conter o nome completo do jurado, a funcao
desempenhada, e as datas em que prestou o servico perante o Tribunal. A certid&do referida
devera ser encaminhada no ato de inscricdo via sistema no ato da selecdo daisencédo da
taxa de inscricdo. A isencgdo tera validade pelo periodo de 02 (dois) anos, a contar da data de
atuacao do beneficiario como jurado no Tribunal do Juri. (Lei Estadual n°. 4.605, de 28 de maio
de 2018, que estabelece normas gerais para realizacdo de Concurso Publico pela
administracdo direta, autarquica e fundacional no Estado do Amazonas).

4.4.2. Fica o doador de sangue isento do pagamento de taxa de inscricdo no Concurso Publico.
Considerar-se-ao aptos para o beneficio aquele que apresentar a comprovacéo de qualidade
de doador de sangue por documento emitido pela entidade coletora ou 6rgdo oficial
credenciados pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio. O candidato devera comprovar a
doacdo em quantidade néo inferior a 3 (trés) vezes em um periodo de 12 (doze) meses. Os
documentos de que tratam este artigo deverdo discriminar o numero e a data em que foram
realizadas as doacfes e serdo juntados no ato da inscricdo. O documento referido devera
ser encaminhado no ato de inscricdo via sistema no ato da selecdo da isencéo da taxa
de inscricdo. (Lei Estadual n°. 404, de 12 de julho de 2017, que dispdes sobre a isen¢ao, ao
doador de sangue, do pagamento de taxa de inscrigdo em concursos publicos estaduais, e da
outras providéncias).

4.4.3. Os eleitores convocados e nomeados pela Justica Eleitoral do Amazonas para prestar
servi¢os no periodo eleitoral, visando a preparacéo, execucdo e apuragao de eleigbes oficiais,
ficam considerados isentos do pagamento da taxa de inscricdo no Concurso Publico.
Compreende-se como eleitor convocado e nomeado aquele que presta servicos a Justica
Eleitoral, tais como o componente de mesa receptora de voto, na condi¢cado de presidente de
mesa: primeiro ou segundo mesario ou secretario, os técnicos de urna e os técnicos de
transmissao, incluindo ainda aqueles designados para a preparagao e montagem de votacao.
Entende-se como periodo eleitoral a véspera e o dia do pleito, sendo cada turno considerado
uma eleicdo. Para fim desta Lei, tem direito a isencéo o eleitor convocado que comprove o
servico prestado a Justica Eleitoral por, no minimo, duas elei¢des, consecutivas ou nao. A
comprovacdo do servigco prestado sera efetuada por uma declaracdo da Justica Eleitoral do
Estado do Amazonas, cuja cOpia autenticada sera juntada no ato da inscricdo, contendo o nome
completo do eleitor, funcdo desempenhada, o turno e a data da eleicdo. Apds a comprovacao
de participacdo em duas eleicdes, o eleitor nomeado terd o beneficio concedido a contar da
data em que faz jus ao prémio, por um periodo de validade de 2 (dois) anos. A declaracéo
referida devera ser encaminhada no ato de inscric8o via sistema no ato da selecdo da
isencdo dataxa de inscricdo. (Lei Estadual n°. 4.988, de 1 de novembro de 2019, que dispbe
sobre a isencdo de taxas de inscricdo em concursos publicos aos eleitores convocados e
nomeados para servirem a Justica Eleitoral por ocasido dos pleitos eleitorais).
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4.4.4. S&o isentos do pagamento de taxa de inscricdo no Concurso Publico os candidatos que
pertencam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do
Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-
minimo nacional. O cumprimento dos requisitos para a concessdo da isencdo devera ser
comprovado pelo candidato no momento da inscricdo, nos termos do edital do concurso. O
documento do CadUnico devera ser encaminhado no ato de inscricdo via sistema no ato
da selecédo daisencédo dataxade inscricdo. (Lei Federal n® 13.656, de 30 de abril de 2018,
gue isenta os candidatos que especifica do pagamento de taxa de inscricdo em concursos para
provimento de cargo efetivo ou emprego permanente em 6rgaos ou entidades da administracéao
publica direta e indireta da Unido).

4.4.5. Sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis, o candidato que prestar informacéo falsa com
o intuito de usufruir das isencdes do subitem 4.4 estara sujeito a: | — cancelamento da inscricdo
e excluséo do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologacéo de seu resultado;
Il — exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apdés a homologacao do
resultado e antes da nomeacéao para o cargo; lll — declara¢éo de nulidade do ato de nomeacéo,
se a falsidade for constatada apds a sua publicacao.

4.4.6. O requerimento de isencédo do pagamento — anexo VI e os documentos relativos a cada
situacao de isencao de taxa de inscricdo, deverdo ser enviados somente via Internet/sistema

no ato de inscricdo do candidato.

4.4.7. As informacg0Oes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade
do(a) candidato(a), respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

4.4.8. Nao sera concedida isencao de pagamento do valor de inscricdo o(a) candidato(a) que:

a) deixar de efetuar o requerimento de inscricao pela internet/sistema no
ato da sua inscricao;

b) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;
c) pleitear a isencdo sem apresentar os documentos comprobatorios
(anexo VI e um dos documentos das opc¢oes subitens 4.4.1, 4.4.2, 4.4.3

e 4.4.4).

4.4.9. Expirado o periodo de envio dos documentos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusao de
documentos, sob qualquer hipotese ou alegacao.
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4.4.10. A qualquer tempo poderéo ser realizadas diligéncias pelo CESPEC relativas a situagédo
declarada pelo(a) candidato(a), deferindo-se ou n&o seu pedido.

4.4.11. O(a) candidato(a) devera verificar no endereco eletrbnico do CESPEC
www.cespec.com.br o resultado individual da analise dos requerimentos de isencdo do
pagamento do valor da inscricao, de acordo com o cronograma do Concurso Publico, na forma
do Anexo IV deste edital.

4.4.12. O(a) candidato(a) que tiver seu requerimento de isencdo de pagamento do valor da
inscricdo deferido tera sua inscricdo validada, ndo gerando o boleto para pagamento de
inscri¢ao.

4.4.13. O(a) candidato(a) que tiver seu pedido de isen¢éo de pagamento do valor da inscricao
indeferido podera apresentar recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis ap0s a publicacéo, no site
www.cespec.com.br, vedada a juntada de novos documentos.

4.4.14. Apds a andlise dos recursos sera divulgada no site www.cespec.com.br o resultado
definitivo dos requerimentos de isencdo, consoante cronograma na forma do Anexo IV deste
edital.

4.4.15. Cabe aos(as) candidatos(as) aguardarem o resultado da andlise dos recursos dos
requerimentos de isenc¢ao, para que, se for o caso, regularizem a inscricdo conforme item 4.4
e seus subitens deste Capitulo, ou seja, imprimir o boleto da taxa de inscri¢cdo e pagar no prazo
estabelecido no edital — cronograma na forma do Anexo IV deste edital.

4.4.16. Aos(as) candidatos(as) que solicitaram a isen¢ao da taxa de inscricao e se anteciparam
no pagamento do boleto antes do resultado do pedido de isencédo, ndo tera o valor devolvido,
sendo a inscricdo valida pelo pagamento confirmado.

4.4.17. A Prefeitura Municipal de Autazes/AM e o CESPEC eximem-se das despesas com
viagens, estada e alimentacéo, ou quaisquer outras despesas dos(as) candidatos(as) para
prestar a prova do Concurso Publico.

4.4.18. Em cumprimento ao art. 227 da Constituicdo Federal, ao art. 4° da Lei n°. 8.069/90, e
aos arts. 1° e 2° da Lei n°. 10.048/2000, a candidata lactante que necessitar amamentar durante
a realizacao da prova podera fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira, no ato de sua
inscricdo, se se atente as normas de condutas estabelecidas:
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a) No dia da aplicacdo das provas, a candidata lactante devera
apresentar-se no dia, local e horario da prova, com a crianga e com o(a)
acompanhante, que devera ser maior de idade. A idade do(a)
acompanhante deverd ser devidamente comprovada mediante
apresentacdo de um documento original de identidade. Esse(essa)
acompanhante ficard em lugar reservado para tal finalidade e sera
responsavel pela crianca.

4.4.19. Nao sera disponibilizado pelo CESPEC ou pela Prefeitura Municipal de Autazes/AM,
responsavel para a guarda da crianca. A auséncia desse(a) responsavel implicara a candidata
a impossibilidade de realizacéo da prova acompanhada da crianca.

4.4.20. O(a) acompanhante estara submetido(a) a todas as orientacbes e normas previstas
neste Edital. Apos sua identificacéo, recebera embalagem plastica para guardar seus pertences
eletrbnicos e s6 podera abri-la fora do prédio de aplicag@o da prova.

4.4.21. Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de um fiscal, sem o material de aplicacéo

das provas.

4.4.22. Na sala reservada para amamentacgéao ficardo somente a candidata lactante, a crianca
e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de qualquer outra pessoa.

4.4.23. O(a) acompanhante devera aguardar do lado de fora da sala reservada até o término
da amamentagao.

4.4.24. Havera compensacao do tempo de amamentacédo em favor da candidata, pelo tempo
paralisado para amamentacao.

4.4.25. As informagbes prestadas na ficha de inscricdo, assim como a documentag&o
encaminhada, serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), podendo ser
responsabilizado(a) civel e criminalmente pelo teor das afirmativas.

5. DAS PROVAS

5.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas de acordo com o cargo pretendido:
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5.1.1. Auxiliar de Servigos Gerais — Copeiro — Cozinheiro — Lavadeira.

N° DE TIPO DE
DISCIPLINAS QUEST@ES PESO PROVA

Lingua Portuguesa 25 1 -
Matematica 15 1 Objetiva

5.1.2. Abatedor de Gado - Auxiliar de Almoxarifado - Auxiliar Mecanico — Coveiro - Office Boy -

Operador de Maquinas Agricolas — Parteira — Vigia.

N° DE TIPO DE
DISCIPLINAS QUESTOES PESO PROVA
Lingua Portuguesa 15 1
Matematica 10 1 Objetiva
Conhecimentos Especificos 15 1

5.1.3. Agente Administrativo - Agente Comunitario de Saude — Rural Agente Comunitario de
Saude — Urbano - Agente de Combate a Endemias - Agente de Transito - Agente de Zoonose
- Agente Vigilancia Epidemioldgica — Artifice - Assistente de Contabilidade - Atendente de
Farmacia - Auxiliar de Hematologia - Auxiliar de Patologia Clinica - Auxiliar em Saude Bucal —
Carpinteiro - Cuidador de Idoso — Digitador — Eletricista - Fiscal Ambiental - Fiscal de Tributos -
Fiscal Sanitario - Guarda Civil Municipal — Maqueiro — Mecéanico - Microscopista Urbano -
Microscopista Rural - Motorista de Autos - Motorista Fluvial - Operador de Maquinas Pesada —
Pedreiro — Pintor.

N° DE TIPO DE

DISCIPLINAS QUESTOES PESO PROVA
Lingua Portuguesa 10 1
Matematica 05 1

Nocdes de Informética 05 1 Objetiva
Nocdes de Direito 05 1
Conhecimentos Especificos 15 1

5.1.4. Analista de Suporte de Tecnologia da Informacgdo - Operador de Processamento de
Dados - Técnico Agricola - Técnico de Contabilidade - Técnico de Enfermagem - Técnico de
Informética - Técnico em Agrimensura - Técnico em Agropecuaria - Técnico em Edificacdo -
Técnico em Hemoterapia - Técnico em Meio Ambiente - Técnico em Mineracao - Técnico em
Ortopedia - Técnico em Patologia Clinica - Técnico em Radiologia - Técnico em Recurso
Pesqueiro - Técnico em Saude Bucal - Técnico em Seguranca do Trabalho.
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N° DE TIPO DE
DISCIPLINAS QUESTC)ES PESO PROVA
Lingua Portuguesa 10 1
Matematica 05 1
Nocdes de Informética 05 1 Objetiva
Nocdes de Direito 05 1
Conhecimentos Especificos 15 1

5.1.5. Arquivista - Assistente Social — Bi6logo — Biomédico — Contador - Educador Fisico -
Enfermeiro - Engenheiro Agronomo - Engenheiro Ambiental - Engenheiro Civil - Engenheiro de
Pesca - Engenheiro Florestal - Engenheiro Sanitario - Farmacéutico Bioquimico -
Fisioterapeuta - Fonoaudiologo - Médico Veterinario — Nutricionista — Odontdlogo.

N° DE TIPO DE

DISCIPLINAS QUESTOES PESO PROVA
Lingua Portuguesa 15 1
Matematica 05 1

Nocdes de Informética 05 1 Objetiva
Nocdes de Direito 05 1
Conhecimentos Especificos 20 1

5.1.6. Professor | - Urbano - Primeiras Séries do Ensino Fundamental - Professor | - Urbano -
Educacéo Infantil - Professor | - Urbano - Educacéao Especial - Professor | - Rural - Primeiras
Séries do Ensino Fundamental - Professor | - Rural - Educacéo Infantil - Professor | - Rural -
Educacéao Especial - Professor | - Rural — Matematica - Professor | - Rural - Lingua Portuguesa
Professor | - Rural — Geografia - Professor | - Rural — Histéria - Professor | - Rural - Ciéncias
Naturais e Bioldgicas - Professor | - Rural - Lingua Inglesa - Professor | - Rural — Artes -
Professor | - Rural - Educacédo Fisica - Professor | - Indigena - Primeiras Séries do Ensino
Fundamental - Professor | - Indigena- Educacéo Infantil - Professor | - Indigena - Educacao
Especial - Professor | - Indigena — Matematica - Professor | Indigena- Lingua Portuguesa -
Professor |- Indigena- Geografia - Professor | - Indigena — Histéria - Professor | - Indigena -
Ciéncias Naturais e Bioldgicas - Professor | - Indigena - Lingua Inglesa - Professor | - Indigena
— Artes - Professor | - Indigena - Educacéo Fisica.

N° DE TIPO DE
DISCIPLINAS QUESTOES PESO PROVA
Lingua Portuguesa 15 1
Nogdes de Informatica 05 1 Objetiva
Nocdes de Direito 05 1
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| Conhecimentos Especificos 25 1| |

5.1.7. Auxiliar de Servigcos Gerais Rural - Auxiliar de Servicos Gerais Urbano (Lotacdo na

Secretaria de Educacéo).

N° DE TIPO DE
DISCIPLINAS QUESTOES PESO PROVA

Lingua Portuguesa 25 1 -
Matematica 15 1 Objetiva

5.1. 8. Manipulador de Alimentos Rural - Manipulador de Alimentos Urbano - Vigia Rural.

N° DE TIPO DE
DISCIPLINAS QUESTOES PESO PROVA
Lingua Portuguesa 15 1
Matematica 10 1 Objetiva
Conhecimentos Especificos 15 1
5.1.9. Agente Administrativo Rural - Agente Administrativo Urbano.
N° DE TIPO DE
DISCIPLINAS QUESTOES PESO PROVA
Lingua Portuguesa 10 1
Matemética 05 1
Nocdes de Informatica 05 1 Objetiva
Nocdes de Direito 05 1
Conhecimentos Especificos 15 1

5.1.10. Assistente Social Urbano - Nutricionista Urbano - Pedagogo Rural - Pedagogo Urbano

Psicélogo Urbano.

N° DE TIPO DE

DISCIPLINAS QUESTOES PESO PROVA
Lingua Portuguesa 15 1
Matemética 05 1

Nocdes de Informética 05 1 Objetiva
Nocdes de Direito 05 1
Conhecimentos Especificos 20 1
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5.2. A prova objetiva de conhecimento gerais e de conhecimentos especificos constara de
questdes objetivas de mudltipla escolha (com quatro alternativas cada questédo), de carater
eliminatério e classificatorio, e versara sobre os Contetudos Programaticos constantes do Anexo
Il do presente Edital.

5.3. A aplicacdo da Prova Obijetiva esta prevista para o dia 03/11/2024 e sera realizada na sede
do Municipio de Autazes/AM, no Estado do Amazonas.

5.3.1. O dia da aplicacdo da prova objetiva poderéa ser modificado ou dividido em duas datas
em razdo do guantitativo de candidatos inscritos e da logistica dos locais para a realizacdo das

provas.

5.4. A aplicacéo da Prova Obijetiva tera como referéncia o horario do Municipio de Autazes/AM.

5.5. A aplicacdo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados
a sua realizacao.

5.6. Havendo alteracdo da data prevista, a prova somente podera ocorrer em domingos ou
feriados.

5.7. A confirmacao da data e as informacgdes sobre horarios para a realizagdo da prova serao
divulgadas oportunamente por meio de Edital de Convocacao para Prova, a ser publicado no
Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas e no site do CESPEC
www.cespec.com.br.

5.8. O(a) candidato(a) recebera informativo por e-mail (a ser enviado pelo CESPEC) no
enderecgo eletronico informado no ato da inscrigao. No referido e-mail, serdo indicados a
inscricdo do candidato, CPF, o cargo, a data, horario e o local de realizacdo da prova, sendo
de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) a manutencéo e atualizacdo de seu endereco
eletronico.

5.9. N@o serdo encaminhados Informativos de candidatos(as) cujo endereco eletrénico
informado no Formulario de Inscricdo esteja incompleto ou incorreto.

5.10. O CESPEC e a Prefeitura Municipal de Autazes/AM ndo se responsabilizam por
informacfes de endereco incorretos, incompletos ou por falha na entrega de mensagens
eletrdnicas causada por endereco eletrénico incorreto ou por problemas no provedor de acesso
do(a) candidato(a) tais como: caixa de correio eletrdnico cheia, filtros anti-spam, eventuais
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truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo aconselhavel sempre
consultar o site do CESPEC para verificar as informagdes que Ihes sdo pertinentes.

5.11. A comunicacao de confirmacéo de cadastro e de informacéo sobre hora, data, e local de
prova sera feita por intermédio de e-mail, e serd meramente informativa. O(a) candidato(a)
deverd acompanhar as publicacdes dos editais e comunicados no sitio eletrénico
www.cespec.com.br.

5.12. O envio de comunicacédo pessoal dirigida ao(a) candidato(a), ainda que extraviada ou por
gualquer motivo néo recebida, ndo desobriga o(a) candidato(a) do dever de consultar o Edital
de Convocacéao para as Provas, consoante anexo 1V do edital.

5.13. O(a) candidato(a) que nao receber o Informativo até o 3° (terceiro) dia que antecede a
aplicacdo da prova ou em havendo duvidas quanto ao local, data e horario de realizacao da
prova, devera ingressar no sitio eletrénico do CESPEC www.cespec.com.br, e buscar o edital
com tal informacgé&o.

5.14. Ao(a) candidato(a) sO sera permitida a realizacdo da prova na respectiva data, local e
horario constantes no Edital de Convocacéo para a realizacdo da respectiva Prova, no sitio
eletronico do CESPEC e no Informativo enviado por e-mail cadastrado na empresa CESPEC
no ato do cadastro.

5.15. O(a) candidato(a) devera manter atualizados todos os dados do cadastro informado no
site do CESPEC, especialmente o telefone de contato e endereco.

5.16. Caso haja inexatiddo na informacéo relativa a op¢ao por concorrer as vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia, o(a) candidato(a) devera entrar em contato com o Servico de
Atendimento ao Candidato — SAC do CESPEC com, no minimo, 05 (cinco) dias de antecedéncia
da data de realizacdo da Prova Objetiva, por meio do correio eletrénico
falecom@cespec.com.br, ou consultar o sitio eletrénico do CESPEC www.cespec.com.br.

5.17. Somente sera admitido a sala de prova o(a) candidato(a) que estiver portando
documento de identidade oficial valido com foto, por meio fisico ou eletrénico, que bem o
identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Relacdes Exteriores e pela
Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Carteiras expedidas por 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
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Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei n°. 9.503/1997), bem como carteiras funcionais
expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade.

5.18. Nao serdo aceitos documentos de identificacdo que ndo estejam listados no item 5.17,
como: protocolos ou copias dos documentos citados, ainda que autenticadas; Certiddo de
Nascimento; Certiddo de Casamento; Titulo Eleitoral (versdo impressa); Carteira Nacional de
Habilitacdo sem foto; Carteira de Estudante; Carteiras funcionais sem valor de identidade; ou
ainda copias de documentos digitais, apresentados fora de seus aplicativos oficiais.

5.19. Os documentos deverédo estar em perfeitas condicbes, de forma a permitir, com clareza a
identificacdo do(a) candidato(a).

5.20. Caso o(a) candidato(a) esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em orgao policial, expedido ha, no

méaximo, 30 (trinta) dias da prova, sendo entdo submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados e de assinaturas em formulério préprio.

5.21. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova.

5.22. O(a) candidato(a) ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizacao da
prova como justificativa de sua auséncia.

5.23. O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia
do(a) candidato(a) e resultard em sua eliminacdo do Concurso Publico.

5.24. O unico documento vélido para a correcdo da prova € a Folha de Respostas cujo
preenchimento sera de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), que devera proceder em
conformidade com as instrucdes especificas contidas na capa do Caderno de Questfes. Em
hipotese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do(a) candidato(a).

5.25. Nao devera ser feita marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois
gualquer marca podera ser lida pelas leitoras oOticas, prejudicando o desempenho do(a)
candidato(a).

5.26. Os prejuizos advindos de marcag0es feitas incorretamente na Folha de Respostas seréo
de inteira responsabilidade do(a) candidato(a).
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5.27. Nao serdo computadas questbes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

5.28. O(a) candidato(a) devera comparecer ao local de realizacdo da prova munido de caneta
esferografica de material transparente de tinta preta ou azul, além da documentacdo de
identificagéo.

5.29. O(a) candidato(a) devera preencher completamente os alvéolos, na Folha de Respostas
da Prova Objetiva, com caneta esferografica de material transparente e tinta preta ou azul.

5.30. O(a) candidato(a), ao terminar a prova entregara ao fiscal da sala a Folha de Respostas
personalizada.

5.31. O(a) candidato(a) podera levar o caderno de questdes apods 2 (duas) horas do inicio da
prova. Caso contrario, o referido caderno sera entregue ao fiscal juntamente com a Folha de
Resposta.

5.32. Durante a realizagdo da prova ndo sera permitida qualquer consulta ou comunicacéo entre
os candidatos(as), nem a utilizacdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer
anotacdes. O candidato (a) que for pego com consulta de materiais transcritos anteriormente
ou comunicando com outro candidato (a) sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

5.33. O(a) candidato(a) devera conferir os seus dados pessoais impressos nas Folhas de
Respostas, em especial seu nome, nimero de inscricdo, CPF, e opcao de cargo.

5.34. Motivardo a eliminacdo do(a) candidato(a) do Concurso Publico, sem prejuizo das
sanc¢des penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste
Edital ou a outras relativas ao Concurso Publico, aos comunicados, as Instrucfes ao(a)
candidato(a) ou as Instrucdes constantes da prova, bem como o tratamento indevido e
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacéo das provas.

5.35. Por medida de seguranca os candidatos(as) deverdao deixar as orelhas totalmente
descobertas, a observacéo dos(as) fiscais de sala, durante a realizacéo das provas.

5.36. N&o sera permitida a utilizacédo de lapis, lapiseira, marca texto, régua ou borracha.

5.37. Sera excluido do Concurso Publico o(a) candidato(a) que:
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a) apresentar-se apds o horario estabelecido, nao se admitindo qualquer
tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente daquele constante na convocagao
oficial;

C) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de prova sem o0 acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de prova antes de decorrida: 1 (uma) hora do inicio
da prova;

g) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno
de Questdes antes de 2 (duas) horas de prova, ou outros materiais nao
permitidos;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o0 respectivo porte;
i) lancar m&o de meios ilicitos para a execugao da prova;

j) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando se
de livro, anotacéo, impresso nao permitido ou maquina calculadora ou
similar;

l) estiver fazendo uso de qualquer espécie de reldgio e qualquer tipo de
aparelho eletrénico ou de comunicacdo (telefone celular, notebook,
tablets, smartphones, pulseiras e reldgios inteligentes ou outros
equipamentos similares), bem como protetores auriculares e fones de
ouvido;

m) permanecer com qualquer material de Prova e Folhas de Respostas,
apos tempo permitido para a realizacao de sua prova;

n) entregar a Folha de Respostas da Prova Objetiva em branco;

0) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

5.38. O(a) candidato(a), ao ingressar no local de realizacdo da prova, devera manter desligado
qualquer aparelho eletronico, inclusive relégios eletrbnicos que esteja sob sua posse, ainda que
0s sinais de alarme estejam nos modos de vibrac¢éo e silencioso.
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5.39. Os aparelhos eletronicos deverdo ser acondicionados, no momento da identificagdo, em
embalagem especifica a ser fornecida pelo CESPEC exclusivamente para tal fim, devendo a
embalagem, lacrada, permanecer embaixo da mesa/carteira durante toda a aplicagao da prova,
sob pena de ser excluido do Concurso Publico.

5.40. E aconselhavel que os candidatos(as) retirem as baterias dos celulares, garantindo que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

5.41. Podera, também, ser excluido(a) do Concurso Publico, o(a) candidato(a) que estiver
utilizando ou portando em seu bolso ou bolsa/mochila os aparelhos eletrénicos indicados nas
alineas " e “I", item 5.37 deste Capitulo, apds o procedimento estabelecido no item 5.39 deste

Capitulo.

5.41. Os demais pertences pessoais dos(das) candidatos(as), tais como: bolsas, sacolas,
bonés, chapéus, gorros ou similares e oculos escuros, serdo acomodados em local a ser
indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o término da prova.

5.42. O CESPEC e a Prefeitura Municipal de Autazes/AM né&o se responsabilizardo por perda
ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos no local de
realizagéo das provas, nem por danos neles causados.

5.43. No dia da realizacdo das provas, na hipétese do nome do(a) candidato(a) ndo constar na
consulta de local de prova pela Internet indicados no Informativo, o CESPEC procedera a
inclusdo do(a) candidato(a), desde que apresente o boleto bancario com comprovacao de
pagamento, mediante preenchimento de formulario especifico.

5.44. A inclusd@o de que trata o item 5.43 sera realizada de forma condicional e sera analisada
pelo CESPEC, na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de verificar a
pertinéncia da referida inscricao.

5.45. Constatada a improcedéncia da inscricdo, essa sera automaticamente cancelada sem
direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos
os atos dela decorrentes.

5.46. Por medida de seguranca do certame poderdo ser utilizados, a qualquer momento,
detectores de metais nas salas de prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer
dependéncia do local de prova.
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5.47. Distribuidos os Cadernos de Questfes aos candidatos(as) e, na hip6tese de se
verificarem falhas de impresséo, o(a) coordenador(a), antes do inicio da prova, diligenciara no
sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida
substituicdo, procedera a leitura dos itens onde ocorreram falhas,
usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo.

5.48. Se a ocorréncia for verificada apds o inicio da prova, o CESPEC estabelecera prazo para
reposicao do tempo usado para regularizacédo do caderno.

5.49. Havera, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos(as)
possam acompanhar o tempo de prova.

5.50. A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento de romper-se o lacre
das caixas de provas mediante termo formal e na presenca de 3 (trés) candidatos(as) na
coordenacgao do local de realizag&o das provas.

5.51. Quando, apos a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafologico
ou por investigacdo policial, ter o(a) candidato(a) utilizado processos ilicitos, sua prova sera
anulada e o(a) candidato(a) sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

5.52. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em razao de afastamento do(a) candidato(a) da sala de prova, exceto os casos de
amamentagao requerida tempestivamente e nos termos da regra deste edital.

5.53. Os 3 (trés) ultimos candidatos(as) deverdo permanecer nas respectivas salas até que o
ultimo(a) candidato(a) entregue a prova.

5.54. Em nenhuma hipé6tese sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario
determinados.

6. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA, DE TITULOS E DA CLASSIFICACAO
6.1. A prova objetiva, de caréater eliminatério e classificatorio, sera avaliada na escala de 0 (zero)

a 50 (cinquenta) pontos, para os cargos de nivel superior incluidos os professores, e avaliada
na escala de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos para os demais cargos.
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6.2. Sera considerado(a) habilitado(a) na prova objetiva o(a) candidato(a) que obtiver nota igual
ou superior, 40% (quarenta por cento) de acertos.

6.3. Os(as) candidatos(as) habilitados(as) na prova objetiva serdo classificados(as) em ordem
decrescente da nota da prova.

6.4. O(a) candidato(a) que obtiver pontuacao inferior a 40% (quarenta por cento) de acertos na
prova objetiva, sera considerado(a) reprovado(a) e estard, automaticamente, excluido(a) deste
Certame.

6.5. A composicao da nota final do(a) candidato(a) sera obtida por meio da pontuacdo nas
guestdes da Prova Objetiva, exceto para os cargos de professor em que ainda seréo avaliados
os titulos em prova especifica.

6.6. Em caso de igualdade da pontuacéao final, serdo aplicados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios de desempate, para todos os cargos:

a) candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o
término das inscri¢cdes, nos termos da Lei Federal n°. 10.741/2003,
entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de
idade mais elevada;

b) obtiver maior nimero de acertos nas questbes de Conhecimentos
Especificos, quando for o caso;

c) obtiver maior niUmero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa,

d) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Nocdes de Direito,
guando for o caso;

e) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Matematica, quando
for o caso;

f) candidato de maior idade.

6.7. Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio com a participacdo dos(as)
candidatos(as) envolvidos.

DA PROVA DE TITULOS

6.8. Para os seguintes cargos, Professor | - Urbano - Primeiras Séries do Ensino Fundamental
- Professor | - Urbano - Educacéo Infantil - Professor | - Urbano - Educacéo Especial - Professor
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| - Rural - Primeiras Séries do Ensino Fundamental - Professor | - Rural - Educacéo Infantil -
Professor | - Rural - Educacao Especial - Professor | - Rural — Matematica - Professor | - Rural
- Lingua Portuguesa Professor | - Rural — Geografia - Professor | - Rural — Histéria - Professor
| - Rural - Ciéncias Naturais e Bioldgicas - Professor | - Rural - Lingua Inglesa - Professor | -
Rural — Artes - Professor | - Rural - Educacao Fisica - Professor | - Indigena - Primeiras Séries
do Ensino Fundamental - Professor | - Indigena- Educac¢édo Infantil - Professor | - Indigena -
Educacdo Especial - Professor | - Indigena — Matematica - Professor | Indigena- Lingua
Portuguesa - Professor |- Indigena- Geografia - Professor | - Indigena — Histéria - Professor | -
Indigena - Ciéncias Naturais e Biologicas - Professor | - Indigena - Lingua Inglesa - Professor |
- Indigena — Artes - Professor | - Indigena - Educacéo Fisica, havera Provas de Titulos, que
consistird de analise e pontuacdo dos titulos apresentados e com avaliac8do de carater
classificatério a ser acrescido (até o limite de dez pontos) na nota obtida pelo candidato
naprova objetiva.

6.9. Havera a publicacdo do EDITAL DE CONVOCAGCAO para os candidatos classificados para
essa Etapa, candidatos aprovados e que obtiverem notas classificatérias até 3 (trés) vezes a
guantidade de vagas ofertadas, serdo convocados para esta etapa e as instrugcdes para
Apresentacdo dos Titulos na Area do Candidato no Portal da CESPEC. A apresentacio dos
titulos ocorrerd em até 5 (cinco) dias apos a publicacdo do Resultado Geral Parcial das provas
objetivas. Os documentos deverdo ser digitalizados e enviados nos espacos especificos
disponibilizados na Area do Candidato obedecendo as normas estabelecidas no Edital de
Convocacdo das Provas de Titulos.

6.10. Os Titulos a serem avaliados nesta etapa do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
Autazes/AM deverdo ser enviados da seguinte forma: Ao Acessar a Area do Candidato no
Portal da CESPEC (https://www.cespec.com.br), em aba especifica da Prova de Titulos onde
estard disponibilizado o local para insercdo dos documentos. Todos os documentos devem ser
digitalizados em formato de PDF e inseridos na area especifica para cada Titulo conforme
especificado no Anexo VIl deste Edital. Cada documento deve ser inserido exclusivamente em
sua area equivalente e adequada para sua pontuacdo. Em caso de um documento extrapolar
a pontuacdo de um dos quesitos, ou caso este documento seja responsavel pela pontuacédo de
mais de um quesito, o documento deve ser inserido em mais de uma area. Importante
acrescentar que os avaliadores apenas podem aprovar ou ndo um documento, ndo sendo
possivel por parte da banca, reposicionar ou atribuir pontos diferentes aos atribuidos na Tabela
disponibilizada no Anexo VII. A pontuacdo méxima atribuida para Prova de Titulos é de no
Méximo 10 (dez) pontos, mesmo que o candidato apresente pontuacao superior a este 10,
apenas 10 pontos serdo adicionados nesta etapa.
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6.11. Titulos que sejam considerados Pré-requisito para os Cargos, ndo terdo sua pontuacao
somada, uma vez que sdo Titulos Obrigatérios e serdo apresentados no momento da
Nomeacdo. Apenas serdo computados Titulos completamente concluidos até a Data de
Publicacédo do Edital de Convocacéo da Prova de Titulos. Artigos Cientificos, ndo poderao ser
utiizados como Capitulos de Livros ou vice-versa, em nenhuma hipétese poderdo ser
pontuados duplamente. Em caso de apresentacéo de Diplomas realizados em outros paises, o
documento deve ser acompanhado de Tradugcdo Juramentada de seu Conteudo ou do
Processo de Convalidacéo do Titulo realizado por Universidade reconhecida pelo MEC.

6.12. O prazo estabelecido no Edital de Convocacao para os Titulos é a Unica oportunidade de
apresentacao de Titulos, ndo serdo recebidos Titulos fora desse prazo, independentemente de
sua motivacao.

6.13. Somente os candidatos aos cargos de Professor que obtiverem nota igual ou superior a
40% (quarenta por cento) de acertos e estiverem no limite de 3 (trés) vezes a quantidade de
vagas, obedecendo a ordem classificatéria do resultado (12 Etapa), respeitados os candidatos
que obtiverem a mesma pontuacdo do Ultimo classificado, terdo seus titulos avaliados
(conforme Anexo VII).

6.14. Para os candidatos aprovados e classificados para prova de titulos, a apresentacao de
conclusédo de curso seré exigida, quando do ato de nomeacao. No ato de convocacgdo para o
provimento do cargo o candidato que ndo apresentar o requisito minimo exigido fica impedido
de tomar posse e seu decreto de nomeacéao sera anulado.

7. DOS RECURSOS

7.1. Sera admitido recurso quanto as seguintes etapas:

a) ao indeferimento do requerimento de isencao do valor da inscri¢ao;

b) ao indeferimento da condicdo de candidato com deficiéncia e/ou
solicitacao especial,

C) as questdes das provas e gabaritos preliminares;
d) da classificacéo preliminar do resultado das provas objetivas;

e) da classificacao preliminar na prova de titulos.
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7.2. Os recursos de que tratam o item 7.1 deverdo ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias
Uteis apds a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o primeiro dia
atil subsequente a divulgacao do edital.

7.3. Somente serdo considerados 0s recursos interpostos no prazo estipulado para a etapa a
gue se referem, conforme item 7.1 deste edital.

7.4. Nao serdo reconhecidos os questionamentos efetuados por outro meio que nédo o
estipulado no item 7.6 deste Edital.

7.5. Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela internet, no sitio eletrénico do
CESPEC www.cespec.com.br, de acordo com as instru¢des constantes na pagina do Concurso
Publico, nos prazos estipulados no item 7.2 e no cronograma do concurso — anexo IV.

7.6. Somente serdo analisados o0s recursos interpostos e transmitidos conforme as instrucdes
contidas neste Edital e no sitio eletrdnico do CESPEC www.cespec.com.br.

7.7. Para interpor recurso, o0 candidato devera necessariamente indicar a
fundamentacdo/motivacdo do seu recurso. A fundamentacdo constitui pressuposto para o
conhecimento do recurso, devendo o candidato ser claro, consistente e objetivo no seu pleito,
vedada a juntada de documentos.

7.8. Em caso de impugnar mais de uma questéo da prova, o candidato deve expor seu pedido
e respectivas razdes para cada questao recorrida.

7.9. O CESPEC e a Prefeitura Municipal de Autazes/AM néo se responsabilizam por recursos
ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacgao,
congestionamento das linhas de comunicacao, falta de energia elétrica, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.10. N&o serao aceitos recursos interpostos por fax, telegrama, e-mail ou outro meio que néao
seja o especificado neste Edital.

7.11. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisfes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

7.12. O gabarito divulgado podera ser alterado, em fun¢do dos recursos interpostos, e as provas
serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.
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7.13. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s)
a todos(as) os (as) candidatos(as) presentes a prova, independentemente de formulacdo de
recurso.

7.14. Na ocorréncia do disposto nos itens 7.12 e 7.13 e/ou em caso de provimento de recurso,
podera ocorrer a classificacao/desclassificacdo do candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima
exigida para a prova.

7.15. Serao indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste
Capitulo;

c¢) cuja fundamentagao n&o corresponda a questao recorrida;

d) sem fundamentagao e/ou com fundamentagao inconsistente,
incoerente ou os intempestivos;

e) encaminhados por meio da imprensa e/ou de “redes sociais online”.

7.16. Admitir-se-a um anico recurso por candidato para cada evento referido no item 7.1 deste
Capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor. O recurso
valido sera o ultimo enviado, desde que esteja dentro do prazo.

7.17. O candidato que nédo interpuser recurso no prazo estipulado, conforme este Capitulo, sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

8. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

8.1. O provimento dos cargos ficara a critério da Prefeitura Municipal de Autazes/AM e
obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo e as normas contidas neste edital.

8.2. Os candidatos(as) aprovados, conforme disponibilidade de vagas, terdo sua nomeacao
publicada no Diario Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado do Amazonas.

8.3. O(a) candidato(a) que, por qualquer motivo, ndo tomar posse, tera 0 ato de nomeacao
tornado sem efeito.
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8.4. No caso de desisténcia formal da nomeacao, prosseguir-se-4 a homeacado dos demais
candidatos(as) habilitados, observada a ordem classificatéria, bem como as disposi¢cdes
referentes as listas geral e especifica.

8.5. O(a) candidato(a) convocado para a nomeacdo devera apresentar 0S seguintes
documentos para fins de posse:

a) Comprovagao de Escolaridade/Pré-Requisito constante deste Edital,
devendo o Comprovante de Escolaridade ser apresentado em via
original ou fotocopia autenticada;

b) Comprovacéo do preenchimento dos seguintes requisitos:

b.1) ser aprovado e classificado no Concurso Publico;

b.2) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste caso, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,
com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do
artigo 12, 8§ 1°, da Constituicdo Federal;

b.3) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

b.4) atender aos requisitos exigidos para o cargo e a especialidade;

b.5) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo
e da especialidade;

b.6) apresentar os laudos de sanidade fisica e mental,
b.7) apresentar declaragao de bens e rendimentos;

b.8) declarar se tem ocupac¢ao, ou nao, de outro cargo, emprego ou fungao
publica;

b.9) ndo possuir condenacdo em 6rgdo de classe, em relacdo ao exercicio
profissional, quando exigida inscricdo especifica para o desempenho
das funcdes do cargo e da especialidade;

c) Certidao de nascimento ou casamento, com as respectivas averbacoes,
se for o caso;

d) Titulo de eleitor;
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e) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacdo, para 0s
candidatos do sexo masculino;

f) Cédula de Identidade;

g) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

h) Documento de inscricdo no PIS ou PASEP, se houver;
I) Duas fotos impressas em tamanho 3x4, recente.

8.6. Além da documentacgdo acima mencionada, sera exigido o preenchimento de declaracfes
ou formularios fornecidos pela Prefeitura Municipal de Autazes/AM, a época da nomeacao.

8.7. A posse do(a) candidato(a) ficara condicionada a realizacao de inspecao médica, mediante
a apresentacdo do laudo médico de sanidade fisica e mental expedido pela equipe de saude
da Prefeitura Municipal de Autazes/AM/AM ou por profissional por ela credenciada.

8.8. Os candidatos(as) habilitados para vagas reservadas as pessoas com deficiéncia também
deverdo cumprir o disposto no item 8.7, sem prejuizo das demais exigéncias estabelecidas
neste Edital.

8.9. O candidato nomeado poderd, dentro do prazo legal para posse, apresentar requerimento,
por escrito, solicitando posicionamento no final da lista dos classificados, uma Unica vez.

8.10. O candidato aprovado convocado para exercer a vaga/cargo de atuacdo podera dela
desistir, definitiva ou temporariamente, e, em caso de desisténcia temporaria, o candidato sera
posicionado no ultimo lugar da relacdo dos candidatos aprovados.

8.11. A falta de comprovacao de quaisquer dos requisitos para investidura até a data da posse
ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova documental tornara sem efeito o respectivo ato
de nomeacéao do(a) candidato(a), sem prejuizo das sancdes legais cabiveis.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A inscricdo do(a) candidato(a) implicara o conhecimento das presentes instrucdes e
aceitacéo das condi¢cfes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham estabelecidas
neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrucdes
especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais nao podera alegar
desconhecimento.
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9.2. O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicacdo da
homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
Prefeitura Municipal de Autazes/AM.

9.3. O resultado final do concurso, apos decididos todos 0s recursos interpostos quanto aos
resultados das provas, sera homologado pelo Prefeito da Prefeitura Municipal de Autazes/AM.

9.4. Os atos relativos ao presente Concurso Publico, editais, convocacdes, avisos e resultados,
serdo publicados no Diario Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado do Amazonas, no sitio
eletrénico do CESPEC www.cespec.com.br.

9.5. O acompanhamento das publicacdes, editais, avisos e comunicados referentes ao
Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a). Nado serdo prestadas por
telefone ou e-mail, informacdes relativas ao resultado do Concurso Publico.

9.6. Nao serdo fornecidos atestados, declaracfes, certificados ou certiddes relativas a
habilitacao, classificagcdo ou nota de candidatos(as), valendo para tal fim o edital disponivel no
sitio eletrébnico do CESPEC www.cespec.com.br, conforme item 9.5 deste Capitulo, e a
publicacédo do resultado final e homologacéo.

9.7. O(a) candidato(a) devera efetuar a atualizacdo em caso de alteracdo/correcao dos dados
pessoais (endereco, telefone para contato) constantes no Cadastro do Candidato, até o décimo
quinto dia que antecede a aplicacao da Prova, conforme estabelecido no anexo IV deste Edital,
por meio do sitio eletrénico do CESPEC www.cespec.com.br;

9.8. E responsabilidade do(a) candidato(a) manter seu endereco (inclusive eletrénico) e telefone
atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso Publico, sob pena de, quando
for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso nao seja localizado. O chamamento para
a nomeacao e posse sera realizada pelo Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas,
e sera realizada somente pela Prefeitura Municipal de Autazes/AM.

9.9. A Prefeitura Municipal de Autazes/AM e o CESPEC nao se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao(a) candidato(a) decorrentes de:

a) endereco residencial errado ou ndo atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

c) telefone errado ou néo atualizado.
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9.10. As publicagbes dos atos de nomeacdo e posse serdo de competéncia exclusiva da
Prefeitura Municipal de Autazes/AM.

9.11. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacao
do(a) candidato(a), em todos os atos relacionados ao Concurso Publico, quando constatada a
omisséao, declaracéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar
direito ou criar obrigagdo, inclusive a prética de qualquer ato ilicito para aprovacdo no certame.

9.12. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos
enguanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da
convocacao dos(das) candidatos(as) para a Prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sera de responsabilidade do candidato (a) o
acompanhamento destes avisos no sitio eletrénico do CESPEC.

9.13. As despesas relativas a participacdo do(a) candidato(a) no Concurso Publico e a sua
apresentacao para posse e exercicio correrdo as expensas do proprio(a) candidato(a).

9.14. A Prefeitura Municipal de Autazes/AM e o CESPEC né&o se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacfes referentes a este Concurso Publico.

9.15. O nao atendimento pelo(a) candidato(a) das condicbes estabelecidas neste Edital, a
qualguer tempo, implicara sua elimina¢do do Concurso Publico.

9.16. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e 0s casos duvidosos serao

resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Prefeitura Municipal de Autazes/AM e pelo CESPEC,
no que a cada um couber.

Autazes/AM, 10 de setembro de 2024.

Andreson Adriano Cavalcante
Prefeito Municipal de Autazes/AM.

“Juntos por nossa Gente!”
Rua Francisco Barroncas N° 462 — Bairro Santa Luzia
Email: prefeituradeautazes1@gmail.com
Autazes — Amazonas CEP: 69.240-000

42



R ESTADO DO AMAZONAS ’k o Ny

mAnHleasZMExsl PREFEITURA MUNICIPAL DE AUTAZES S
ANEXO |

ATRIBUICOES E REQUISITOS DE INVESTIDURA DOS CARGOS EFETIVOS

ENSINO FUNDAMENTAL - FI

FI-01 - CARGO: ABATEDOR DE GADO

ATRIBUICOES DO CARGO: Proceder ao corte e processamento de carnes, abatendo o animal,
sangrando-o, desossando-o, retalhando-o com o auxilio de utensilios e maquinas adequadas; atordoar
e sacrificar animais, utilizando técnicas adequadas; proceder ao corte e processamento de carnes em
geral, sangrando e desossando animais, retalhando-os com o auxilio de utensilios e maquinas
adequadas; dividir as carcagas em partes e dimensdes adequadas, utilizando serra mecanica, facas ou
outros instrumentos apropriados; depenar e eviscerar aves, empregando instrumentos e equipamentos
apropriados, para facilitar o processamento; afiar os instrumentos de corte empregados; manter a ordem
e higiene do local, a fim de evitar acidentes e proliferacdo de insetos, conservando a qualidade do
produto; zelar pela seguranga individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecédo apropriados,
guando da execugao dos servigos; desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedimentos de
biossegurancga; zelar pela guarda, conservagéo, manutengéo e limpeza dos equipamentos, instrumentos
e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; executar tratamento e descarte de residuos de
materiais de sua area de atuacao; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério
de seu superior; executar atividades auxiliares que exigem escolaridade de nivel fundamental, em
ambito geral ou que demandam treinamento especifico na area de atuagio, observando rotinas e
instrugdes pré-definidas, sob supervisdo da chefia ou de servidores mais experientes.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

FI-02 - CARGO: AUXILIAR DE ALMOXARIFADO

ATRIBUICOES DO CARGO: Assegurar o bom andamento de processos de entrada e saida de
materiais, verificando/executando os registros especificos, visando facilitar consultas e a elaboragao de
inventarios; classificar, controlar o uso e disposicao fisica dos espagos onde os materiais s&o estocados,
dispensando atencdo especial a materiais pereciveis ou de certo grau de periculosidade, conforme
especificagbes dos mesmos e normas técnicas vigentes; assegurar o controle rigido do estoque, bem
como consumo médio e ponto de compra, calculando demandas futuras, evitando falta de materiais;
auxiliar na organizacado de arquivos, envio e recebimento de documentos, pertinentes a sua area de
atuacdo para assegurar a pronta localizagdo de dados; zelar pela seguranga individual e coletiva,
utilizando equipamentos de protecéo apropriados, quando da execugao dos servigos; zelar pela guarda,
conservacao, manutencao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como
do local de trabalho; manter-se atualizado em relacédo as tendéncias e inovagdes tecnoldgicas de sua
area de atuacdo e das necessidades do setor/departamento; executar outras tarefas correlatas,
conforme necessidade ou a critério de seu superior; programar e coordenar as atividades de
recebimento, conferéncia, controle, guarda, distribuicao, registro e inventario de materiais permanentes
e de consumo, para uso das unidades da administragido; colaborar com os técnicos do grupo superior
na elaboracdo de relatérios dos seus setores de atuacao; participar sob orientagdo de cursos para
formacao dos recursos humanos visando simplificar e aumentar a eficacia das atividades funcionais.
realizar periodicamente o levantamento de bens existentes no almoxarifado, elaborando o inventario do
estoque; assegurar a utilizagao, pela equipe, dos equipamentos de protecéo individual necessarios, e a
observagao das normas de seguranga estabelecidas.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.
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F1-03 - CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ATRIBUIGOES DO CARGO: Executar trabalhos de limpeza e conservagdo em geral nas dependéncias
internas e externas das unidades da administracdo, bem como servigos de entrega, recebimento,
confeccao e atendimento, utilizando os materiais e instrumentos adequados e rotinas previamente
definidas; efetuar a limpeza e conservagao de utensilios, mdéveis e equipamentos em geral, para manté-
los em condi¢des de uso; executar atividades de copa; auxiliar na remocéao de moveis e equipamentos;
separar os materiais reciclaveis para descarte (vidraria, papéis, residuos laboratoriais); atender ao
telefone, anotar e transmitir informagdes e recados, bem como receber, separar e entregar
correspondéncias, papéis, jornais e outros materiais; reabastecer os banheiros com papel higiénico,
toalhas e sabonetes; controlar o estoque e sugerir compras de materiais pertinentes de sua area de
atuacado; executar outras atividades de apoio operacional ou correlata; desenvolver suas atividades
utilizando normas e procedimentos de biosseguranga e/ou seguranga do trabalho; zelar pela guarda,
conservagao, manutencgao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como
do local de trabalho. ax. executar o tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do
seu local de trabalho; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu
superior; executar trabalhos de limpeza e conservagcdo em geral, bem como servigos de entrega,
recebimento, confeccdo e atendimento, utilizando os materiais e instrumentos adequados, e rotinas
previamente definidas.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

FI-04 - CARGO: AUXILIAR MECANICO

ATRIBUICOES DO CARGO: Auxiliar a realizar servicos de manutengdo preventiva e corretiva em
veiculos automotores, maquinas e equipamentos, efetuando inspegdes, regulagens, ajustes e
lubrificagbes, detectando possiveis problemas, de forma a evitar quebras e propiciar condigbes seguras
de funcionamento; enviar partes danificadas as oficinas especializadas, para completar a manutengao,
conforme o caso; auxiliar a verificar e efetuar a troca de 6leo, velas, filtros e outros componentes; auxiliar
a executar descarte de materiais e residuos provenientes da execugdo dos servigos; zelar pela
seguranga individual e coletiva, utilizando equipamentos de seguranga apropriados quando da execucéo
dos servigos; zelar pela guarda, conservagéo, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos
e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade ou a critério de seu superior; anotar os materiais a serem utilizados nos diversos servigos,
encaminhando os itens faltantes para providéncias de compras, de forma a evitar atrasos e interrupgdes
nos servigos; auxiliar a elaborar planos de manutencao preventiva e corretiva de motores, sistemas e
partes de veiculos automotores, para assegurar-lhes condigdes de funcionamento regular; auxiliar a
consertar maquinas e equipamentos, requisitando pecas para reposicdo, montando maquinas,
equipamentos e acessorios conforme especificagbes do fabricante.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

Fl1-05 - CARGO: COPEIRO

ATRIBUICOES DO CARGO: Executar tarefas relacionadas & elaboracéo e distribuicdo de refeigdes e
bebidas observando as determinagdes superiores; preparar e servir sucos e cafés; auxiliar o cozinheiro,
quando solicitado, no preparo de refeigdes; receber, conferir, separar e armazenar os géneros
alimenticios; cuidar da higienizagao de utensilios, equipamentos e local de trabalho; operar aparelhos
ou equipamentos de preparo e manipulagdo dos géneros alimenticios e aparelhos de aquecimento ou
refrigeragao; desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedimentos de biossegurancga; zelar
pela guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais
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utilizados, bem como do local de trabalho; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou
a critério de seu superior.
REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

Fl1-06 - CARGO: COVEIRO

ATRIBUICOES DO CARGO: Controlar segundo normas estabelecidas, o cumprimento das exigéncias
para execucgao de sepultamento do cemitério horizontal e vertical, exumacao e localizacao de sepulturas;
abrir covas e moldar lajes para tampa-las; sepultar e exumar cadaveres; auxiliar no transporte de
caixdes; limpar e capinar o cemitério, mantendo-o limpo; abrir e fechar os portdes e controlar o horario
de visita; transportar materiais e equipamentos de trabalho; preparar e adubar a terra, ajudar no plantio
de arvores e espécies ornamentais e agua-las; participar dos trabalhos de caiacdo de muros, paredes,
etc.; na sede e distritos; executar outras tarefas afins previstas em regulamento especifico da classe.
REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

FI-07 - CARGO: COZINHEIRO

ATRIBUICOES DO CARGO: Executar tarefas especificas, tipicas de sua area de atuacéo, relacionadas
ao preparo de refeicbes, que exijam qualificacdo e experiéncia; preparar refeicoes e sobremesas,
controlando qualidade dos alimentos, tempo de preparagdo e atentando ao sabor, para atender a
cardapios estipulados; elaborar dietas individualizadas, de acordo com cardapios estipulados; orientar
auxiliares no pré-preparo de refeicdes, supervisionando tarefas executadas, para manter o padrao de
qualidade do servico; efetuar o controle da quantidade de ingredientes, verificando nivel de estoque dos
que estdo sujeitos a deterioracao para providenciar as reposi¢des necessarias; zelar pela higiene nos
trabalhos da cozinha, aplicando métodos corretos de manipulagéo, higienizacdo e conservagao de
alimentos, bem como providenciando a limpeza de equipamentos, instalagdes e utensilios; orientar e/ou
executar o pré-preparo dos alimentos, escolhendo os cereais, descascando, lavando e picando
verduras, legumes, tubérculos e frutas; limpando e cortando carnes, de forma a agilizar o preparo das
refeicOes; decorar pratos e arrumar as mesas de acordo com o servigo escolhido (a francesa, a
americana etc); operar aparelhos ou equipamentos de preparo e manipulagao de géneros alimenticios,
aparelhos de aquecimento ou refrigeracdo; comunicar ao superior imediato as irregularidades
encontradas na qualidade da mercadoria entregue para cozimento, bem como sobre a necessidade de
reparo e reposigao de utensilios, equipamentos e instalagdes de cozinha; zelar pela seguranca individual
e coletiva, utilizando equipamentos de protegdo apropriados, quando da execucdo dos servicos;
desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedimentos de biossegurancga; zelar pela guarda,
conservacao, manutencgao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como
do local de trabalho; executar tratamento e descarte de residuos de materiais provenientes de seu local
de trabalho; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior;
preparar dietas especiais de acordo com a prescrigdo; sugerir produtos a serem adquiridos ou
requisitados visando a modificacdo do cardapio; colaborar com os técnicos do grupo superior na
elaboracao de relatérios dos seus setores de atuacao.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

F1-08 - CARGO: LAVADEIRA

ATRIBUI(;OES DO CARGO: Lavar e secar pegas de vestiario, roupas de cama, mesa, banho e tecidos
em geral, utilizando processos manuais e/ou mecéanicos, para eliminar sujeiras e dar-lhes boa aparéncia;
executar a lavagem de tecidos em geral, separando-as de acordo com o tipo de material e grau de
sujeira, pesando-as, regulando e operando maquinas lavadoras; efetuar a revisao de pegas lavadas,
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verificando manchas e qualidade da lavagem, procedendo a nova operagao, caso necessario; operar
equipamentos de baixa complexidade; centrifugar roupas molhadas, operando maquina prépria, ou
colocar roupas molhadas em local ventilado; separar pecas danificadas, encaminhando-as para
conserto; encaminhar roupas limpas a rouparia, dobrando-as e acondicionando-as em locais
apropriados; armazenar roupas de acordo com normas internas; desenvolver suas atividades utilizando
normas e procedimentos de biosseguranga e/ou seguranca do trabalho; zelar pela guarda, conservacgao,
manutencao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de
trabalho; executar tratamento e descarte de residuos resultantes de local de trabalho; executar outras
tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior; inspecionar os servicos dos
auxiliares de lavanderia, embalar e expedir roupas.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

FI-09 - CARGO: OFFICE BOY

ATRIBUIGOES DO CARGO: Executar servigos administrativos, o que inclui a entrega de documentos,
organizagao de correspondéncias e auxilio nas atividades logisticas gerais; transporte de
correspondéncias, documentos, objetos e valores, dentro e fora da instituicdo; servigos bancarios e de
correio, depositando ou apanhando o material e entregando-o aos destinatarios; auxilio na secretaria e
nos servigos de copa; operagcdo de equipamentos de escritorio; transmissdo de mensagens orais e
escritas.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

FI-10 - CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS

ATRIBUICOES DO CARGO: Operar maquinas agricolas motorizadas para desenvolver atividades
agricolas, utilizando implementos diversos; operar maquinas agricolas motorizadas para desenvolver
atividades agricolas utilizando implementos diversos, arados, grades, rogadeiras, pulverizadores,
enxadas rotativas, sulcadoras plantadeiras, adubadores, carretas e outros equipamentos similares;
operar maquinas agricolas automotrizes; executar pequenos servicos de mecanica e manutengéo e
reparos de emergéncia em maquinas agricolas motorizadas; zelar pela conservagédo e manutengao das
maquinas agricolas em geral; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de
seu superior.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto, habilitagdo em categoria D ou superior, ndo ter
cometido mais de uma infracao gravissima nos 12 (doze) ultimos meses, curso especializado nos termos
da regulamentagdo do CONTRAN e ter idade superior a 21 anos.

FI-11 - CARGO: PARTEIRA

ATRIBUICOES DO CARGO: Acompanhar as gestantes nos processos de pré-natal, parto e pds-parto;
oferecer um atendimento humanizado e individualizado, respeitando as necessidades e desejos de cada
mulher; acompanhamento pré-natal, realizando consultas e exames para garantir a saude da mae e do
bebé; orientacdo sobre os cuidados com a gestacao e o parto, incluindo alimentagao, exercicios e
técnicas de respiracdo e relaxamento; acompanhamento do trabalho de parto, oferecendo suporte
emocional e fisico para a gestante; auxilio na posicdo e movimentagdo da mae durante o parto, visando
garantir um parto seguro e respeitoso; realizacao de partos normais e, em alguns casos, de partos em
casa; acompanhamento do pds-parto, oferecendo orientagdes sobre amamentagcao, cuidados com o
bebé e recuperacdo da mae.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

“Juntos por nossa Gente!”
Rua Francisco Barroncas N° 462 — Bairro Santa Luzia
Email: prefeituradeautazes1@gmail.com
Autazes — Amazonas CEP: 69.240-000

46



‘g

ESTADO DO AMAZONAS B i i
AUTAZES PREFEITURA MUNICIPAL DE AUTAZES A

FI-12 - CARGO: VIGIA

ATRIBUIGOES DO CARGO: Exercer a vigilancia interna e externa, inspecionando as dependéncias de
seu local de trabalho, controlando a movimentacdo de pessoas, veiculos e materiais, constatando
irregularidades, e tomando as providéncias necessarias para assegurar a ordem e a seguranga nos
locais e areas sob sua responsabilidade; orientar pessoas que eventualmente circulem em locais
inadequados; trabalhar em regime de turnos e escala de rodizios e revezamento, atendendo as escalas
previamente definidas, para manter a seguranga das dependéncias e patrimdnio da instituicao; percorrer
sistematicamente e inspecionar seus locais de trabalho, evitando incéndios, roubos, entrada de pessoas
estranhas e outras anormalidades; fazer manutengdo simples de seus locais de trabalho; executar
tratamento e descarte de residuos de materiais do seu local de trabalho; fiscalizar as entradas e saidas
dos edificios e estacionamentos, tomando as providéncias necessarias para quaisquer fatos anormais
verificados; informar o supervisor ou outra autoridade sobre a ocorréncia de fatos anormais; monitorar
espaco, através de circuito fechado de tv; operar equipamentos de comunicagao; atender ao publico
orientando e encaminhando aos locais solicitados; manter-se em seu posto de servigo até sua rendigao;
zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protegao apropriados, quando da
execucdo dos servigos; zelar pela guarda, conservagdao, manutengdo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; executar outras tarefas correlatas,
conforme necessidade ou a critério de seu superior.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

ENSINO MEDIO - NM

NM-01 - CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

ATRIBUIGOES DO CARGO: desenvolver atividades na area administrativa dando suporte as atividades
da instituicdo; desenvolver e preparar expedientes administrativos que se fizerem necessarios nas
diversas unidades, sob orientagcdo; controlar a entrada e saida de materiais, ferramentas e
equipamentos no canteiro de obras, bem como o registro de frequéncia dos servidores, sob orientacao;
inteirar-se dos trabalhos desenvolvidos em cada setor, visando orientar e facilitar a obtencédo de dados,
documentos ou outras solicitagdes dos superiores; participar de estudos e projetos a serem elaborados
e desenvolvidos por técnicos; atuar como responsavel pela fiscalizagdo e manutengdo da ordem nos
ambientes; operar equipamentos diversos, tais como: projetor multimidia; maquinas
fotocopiadoras/duplicadoras e outros; produzir, reproduzir e processar, fotografias, slides, microfilmes,
jornais, revistas ou livros, negativos e celulose; localizar, organizar, classificar e manter atualizado o
acervo de multimidia; zelar pela higiene, limpeza, conservacado e boa utilizagao dos equipamentos e
instrumentos utilizados sob sua responsabilidade, solicitando junto a chefia os servicos de manutengao;
realizar e atender chamadas telefbnicas, anotar e enviar recados; manter, organizar, classificar e
atualizar arquivos, ficharios, livros, publicacdes e outros documentos, para possibilitar controle e novas
consultas; realizar servigos auxiliares no processo de aquisicdo e processamento técnico; executar
servicos auxiliares de preparagcao para restauro e conservacdo do material bibliografico e nao
bibliografico; atender ao publico em geral, averiguando suas necessidades para orienta-los e/ou
encaminha-los as pessoas e/ou setores competentes; receber, entregar, levar e buscar documentos,
materiais de pequeno porte, livros e outros, através de malote e protocolo, providenciando os registros
necessarios de empréstimos e devolugbes e afixar materiais de divulgacdo em editais, quando
necessario; participar de programa de treinamento, quando convocado; executar tarefas pertinentes a
area de atuacgao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; preparar processos e
protocolados, seguindo orientacdo de seu superior hierarquico, com documentos, informacgoes,
transcricao de dados e anotagdes; efetuar o controle e registro de atividades de carater administrativo,
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de acordo com as rotinas estabelecidas, utilizando sistemas e formularios necessarios; auxiliar na
organizagao de arquivos, servigos gerais de digitagdo, envio e recebimento de documentos e auxiliar
em outros servicos pertinentes a area de atuacdo; executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade ou a critério de seu superior; executar trabalhos auxiliares em tarefas de administracao que
nao tenham especificidade prépria, envolvendo a preparacao, registro e o controle de fichas, formularios,
documentos e processos, de acordo com as rotinas estabelecidas; levantar informacoes, dados e
legislacdo pertinente, dando tratamento aos mesmos, visando subsidiar relatérios ou trabalhos
especificos de sua area de atuacao; auxiliar o preparo de processos, protocolados e documentagao para
editais de contratacao diversa.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo.

NM-02 - CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — RURAL

ATRIBUIGOES DO CARGO: Assisténcia multiprofissional em satde da familia, em sua area geogréfica
de atuacao: a utilizagéo de instrumentos para diagnéstico demografico e sociocultural; o detalhamento
das visitas domiciliares, com coleta e registro de dados relativos a suas atribui¢cdes, para fim exclusivo
de controle e planejamento das ag¢des de saude; a mobilizagdo da comunidade e o estimulo a
participacao nas politicas publicas voltadas para as areas de saude e socioeducacional; a realizacéo de
visitas domiciliares regulares e peridédicas para acolhimento e acompanhamento: a) da gestante, no pré-
natal, no parto e no puerpério; b) da lactante, nos seis meses seguintes ao parto; c¢) da crianca,
verificando seu estado vacinal e a evolugao de seu peso e de sua altura; d) do adolescente, identificando
suas necessidades e motivando sua participacdo em agdes de educagdo em saude, em conformidade
com o previsto na Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente); e) da
pessoa idosa, desenvolvendo acbes de promocado de saude e de prevencao de quedas e acidentes
domésticos e motivando sua participacdo em atividades fisicas e coletivas; f) da pessoa em sofrimento
psiquico; g) da pessoa com dependéncia quimica de alcool, de tabaco ou de outras drogas; h) da pessoa
com sinais ou sintomas de alteragao na cavidade bucal; i) dos grupos homossexuais e transexuais,
desenvolvendo agdes de educagao para promover a saude e prevenir doengas; j) da mulher e do
homem, desenvolvendo acdes de educagao para promover a saude e prevenir doengas; realizagao de
visitas domiciliares regulares e periédicas para identificagdo e acompanhamento: a) de situagdes de
risco a familia; b) de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por meio de a¢des de promogéo
da saude, de prevengao de doengas e de educagdao em saude; c) do estado vacinal da gestante, da
pessoa idosa e da populagéo de risco, conforme sua vulnerabilidade e em consonancia com o previsto
no calendario nacional de vacinagédo; o acompanhamento de condicionalidades de programas sociais,
em parceria com os centros de referéncia de assisténcia social (CRAS); registrar, para fins de
planejamento e acompanhamento das agcbes de saude, os dados de nascimentos, 6bitos, doengas e
outros agravos a saude, garantido o sigilo ético; desenvolver agbes que busquem a integragcao entre a
equipe de salde e a populacado adscrita a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do
trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividades; informar os usuarios
sobre as datas e horarios de consultas e exames agendados; participar dos processos de regulagéo a
partir da atencéo basica para acompanhamento das necessidades dos usuarios no que diz respeito a
agendamentos ou desisténcias de consultas e exames solicitados; exercer outras atribuicdes que lhes
sejam atribuidas por legislagéo especifica da categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal,
municipal; registrar, para fins de planejamento e acompanhamento das a¢des de saude, os dados de
nascimentos, ébitos, doencgas e outros agravos a saude, garantido o sigilo ético; desenvolver agdes que
busquem a integracdo entre a equipe de saude e a populagdo adscrita a UBS, considerando as
caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou
coletividades; informar os usuarios sobre as datas e horarios de consultas e exames agendados;
participar dos processos de regulagdo a partir da atengdo basica para acompanhamento das
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necessidades dos usuarios no que diz respeito a agendamentos ou desisténcias de consultas e exames
solicitados; exercer outras atribuicbes que lhes sejam atribuidas por legislacdo especifica da categoria,
ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo e demais requisitos constantes em Lei Federal.

NM-03 - CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — URBANO

ATRIBUICOES DO CARGO: Assisténcia multiprofissional em satde da familia, em sua area geogréafica
de atuacao: a utilizagédo de instrumentos para diagndstico demografico e sociocultural; o detalhamento
das visitas domiciliares, com coleta e registro de dados relativos a suas atribui¢cdes, para fim exclusivo
de controle e planejamento das ag¢des de saude; a mobilizagdo da comunidade e o estimulo a
participacao nas politicas publicas voltadas para as areas de saude e socioeducacional; a realizagao de
visitas domiciliares regulares e periddicas para acolhimento e acompanhamento: a) da gestante, no pré-
natal, no parto e no puerpério; b) da lactante, nos seis meses seguintes ao parto; c¢) da crianca,
verificando seu estado vacinal e a evolugéo de seu peso e de sua altura; d) do adolescente, identificando
suas necessidades e motivando sua participagdo em agdes de educagdo em saude, em conformidade
com o previsto na Lei n°. 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente); e) da
pessoa idosa, desenvolvendo acbes de promocado de saude e de prevencao de quedas e acidentes
domésticos e motivando sua participacdo em atividades fisicas e coletivas; f) da pessoa em sofrimento
psiquico; g) da pessoa com dependéncia quimica de alcool, de tabaco ou de outras drogas; h) da pessoa
com sinais ou sintomas de alteragcao na cavidade bucal; i) dos grupos homossexuais e transexuais,
desenvolvendo agbes de educagao para promover a saude e prevenir doengas; j) da mulher e do
homem, desenvolvendo ag¢des de educagao para promover a saude e prevenir doengas; realizagao de
visitas domiciliares regulares e periddicas para identificagdo e acompanhamento: a) de situagdes de
risco a familia; b) de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por meio de agdes de promocao
da saude, de prevengdo de doengas e de educacdo em saude; c) do estado vacinal da gestante, da
pessoa idosa e da populagao de risco, conforme sua vulnerabilidade e em consonancia com o previsto
no calendario nacional de vacinagdo; o acompanhamento de condicionalidades de programas sociais,
em parceria com os centros de referéncia de assisténcia social (CRAS); registrar, para fins de
planejamento e acompanhamento das agdes de saude, os dados de nascimentos, 6bitos, doengas e
outros agravos a saude, garantido o sigilo ético; desenvolver agbes que busquem a integracao entre a
equipe de salde e a populacido adscrita a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do
trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividades; informar os usuarios
sobre as datas e horarios de consultas e exames agendados; participar dos processos de regulagao a
partir da atencéo basica para acompanhamento das necessidades dos usuarios no que diz respeito a
agendamentos ou desisténcias de consultas e exames solicitados; exercer outras atribuicbes que lhes
sejam atribuidas por legislagao especifica da categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal,
municipal; registrar, para fins de planejamento e acompanhamento das a¢des de saude, os dados de
nascimentos, ébitos, doencas e outros agravos a saude, garantido o sigilo ético; desenvolver agdes que
busquem a integracdo entre a equipe de saude e a populagdo adscrita a UBS, considerando as
caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou
coletividades; informar os usuarios sobre as datas e horarios de consultas e exames agendados;
participar dos processos de regulagdo a partir da atengdo basica para acompanhamento das
necessidades dos usuarios no que diz respeito a agendamentos ou desisténcias de consultas e exames
solicitados; exercer outras atribuigcbes que Ihes sejam atribuidas por legislagdo especifica da categoria,
ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo e demais requisitos constantes em Lei Federal.
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NM-04 - CARGO: AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

ATRIBUIGOES DO CARGO: Exercer, na forma da Lei Federal n°. 11.350/06, atividades de vigilancia,
prevencao e controle de doencas e promogao da saude, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal, incluindo, mas nao se limitando a:
desenvolvimento de agdes educativas e de mobilizagdo da comunidade relativas a prevencao e ao
controle de doencgas e agravos a saude; realizagado de a¢bes de prevencao e controle de doencgas e
agravos a saude, em interacdo com o Agente Comunitario de Saude e a equipe de atencado basica;
identificacdo de casos suspeitos de doengas e agravos a saude e encaminhamento, quando indicado,
para a unidade de saude de referéncia, assim como comunicagdo do fato a autoridade sanitaria
responsavel; divulgagdo de informagdes para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e agentes
transmissores de doencas e sobre medidas de prevencdo individuais e coletivas; realizacdo de acdes
de campo para pesquisa entomoldgica, malacolégica e coleta de reservatorios de doencgas;
cadastramento e atualizagdo da base de iméveis para planejamento e definicdo de estratégias de
prevengao e controle de doengas; execucdo de agdes de prevencdo e controle de doengas, com a
utilizacao de medidas de controle quimico e biolégico, manejo ambiental e outras agdes de manejo
integrado de vetores; execugao de agdes de campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias
de intervengao para prevencgao e controle de doengas; registro das informacgdes referentes as atividades
executadas, de acordo com as normas do SUS; identificacdo e cadastramento de situacbes que
interfiram no curso das doengas ou que tenham importancia epidemiolégica relacionada principalmente
aos fatores ambientais; mobilizagdo da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo
ambiental e outras formas de intervengcao no ambiente para o controle de vetores; aplicacao de larvicidas
e inseticidas; orientagcdes quanto a prevencao e tratamento de doencas infecciosas; encaminhar os
casos suspeitos a Unidade Basica de Saude (UBS) responsavel pelo territorio; atuar junto aos
domicilios, informando aos moradores sobre a doencga, os sintomas e riscos e o agente transmissor e
medidas de prevencao; informar o responsavel pelo imével ndo residencial, sobre a importadncia da
verificagdo da existéncia de larvas ou mosquitos transmissores da dengue; vistoriar imoveis nao
residenciais, acompanhado pelo responsavel, para identificar locais e objetos que sejam ou possam se
transformar em criadouros de mosquito transmissor da dengue; orientar e acompanhar o responsavel
pelo imoével nao residencial na remogao, destruicdo ou vedagao de objetos que possam se transformar
em criadouros de mosquitos; vistoriar e tratar com aplicagdo de larvicida, caso seja necessario, 0s
pontos estratégicos; vistoriar e tratar os imoveis cadastrados e identificados pelo ACS, que necessitem
do uso de larvicidas e/ou remog¢ao mecénica de dificil acesso, que ndo possam ser eliminados pelo acs;
nos locais onde nao existir ACS, seguir a rotina de vistoria dos imoveis e, quando necessario, aplicar
larvicida; elaborar e/ou executar estratégias para o encaminhamento das pendéncias (casas fechadas
e/ou recusas do morador em receber a visita); orientar a populagao sobre a forma de evitar locais que
possam oferecer risco para a formagao de criadouros do aedes aegypti; promover reunides com a
comunidade, com o objetivo de mobiliza-la para as agbes de prevencao e controle da dengue; notificar
0s casos suspeitos, informando a equipe da Unidade Basica de Saude; encaminhar ao setor competente
a ficha de notificagdo da endemia, conforme estratégia local; participar de reunidées com a comunidade
e autoridades; outras atribuicées afins previstas em regulamento especifico da classe.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo e demais requisitos constantes em Lei Federal.

NM-05 - CARGO: AGENTE DE TRANSITO

ATRIBUIGOES DO CARGO: Exercer a orientacéo, operagdo e a fiscalizagdo ostensiva do transito e
transportes do municipio, de acordo com os dispositivos do codigo de transito brasileiro e demais
legislagdes pertinentes; lavrar autos de infragdo no exercicio das atividades de fiscalizagao de transito
e transportes com base no codigo de transito brasileiro e as normativas complementares; desenvolver
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atividades dos programas, projetos e campanhas de educagéo e de seguranga no transito; desenvolver
atividades de monitoramento do trafego de veiculos e operagado de transito; participar de operagdes
especiais de orientacao e fiscalizagao do transito, inclusive em apoio a realizagdo de eventos e obras
em vias e logradouros publicos; realizar intervengao no trafego de veiculos, quando necessario ou por
determinagao superior, orientando e garantindo a sua fluidez; participar de estudos e auxiliar na coleta
de dados estatisticos e situacionais, visando subsidiar a elaboragao de projetos de intervencédo no
sistema viario e na sinalizacdo de transito; prestar informacdes de natureza técnica e fiscal nos
processos administrativos provenientes da aplicagdo de auto de infragdo e outros requeridos pelo Orgéo
Municipal de Transito do municipio; apresentar propostas e recomendacdes para a inclusao ou
adequacgao na sinalizacéo e infraestrutura existente nas vias e logradouros publicos; utilizar-se dos
instrumentos de trabalho, conduzir veiculos e motocicletas, quando habilitado e autorizado, no estrito
exercicio das atribuigcbes do cargo.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo.

NM-06 - CARGO: AGENTE DE ZOONOSE

ATRIBUIGOES DO CARGO: E responsavel pela vigilancia, prevencéo e controle de zoonoses (agravos
e doengas transmitidas por animais), controle de populagdes de animais domésticos (caes, gatos),
recolhimento de animais de grande porte, orientagdo, prevencgao e controle de populagdes de animais
sinantrépicos (morcegos, pombos, roedores, mosquitos, entre outros) e controle e vigilancia de vetores;
orientar a comunidade em geral sobre as medidas para eliminar criadouros de insetos e de outros
vetores de doencas, em residéncias e em estabelecimento diversos; executar outras atribuicbes de
mesma natureza e nivel de complexidade e responsabilidade.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo.

NM-07 - CARGO: AGENTE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

ATRIBUICOES DO CARGO: Vistoriar residéncias, depdsitos, terrenos baldios e estabelecimentos
comerciais para buscar focos endémicos. inspeg¢do cuidadosa de caixas d’agua, calhas e telhados.
aplicacdo de larvicidas e inseticidas. orientagcbes quanto a prevencédo e tratamento de doencas
infecciosas (arboviroses); desenvolvimento de atividades afins, visando contribuir para o perfeito
andamento das rotinas de trabalho devendo sempre reportar-se ao chefe imediato, visando evitar a
formacgao de criadouros do mosquito Aedes aegypti; realizar a pesquisa larvaria em iméveis para
levantamento de indice e descobrimento de focos em locais infestados em pontos estratégicos em locais
nao infestados; realizar a eliminacio de criadouros tendo como método de primeira escolha o controle
mecanico (remog¢ao, destruicao e vedagao, etc); executar o tratamento focal e perifocal com larvicidas
autorizados conforme orientagado técnica ou produtos alternativos (agua sanitaria, cloro e sal) como
medida complementar ao controle mecanico; orientar a populagdo com relagdo aos meios de evitar a
proliferacdo de vetores; notificar e encaminhar a vigilancia epidemioldgica, os casos suspeitos de
dengue; manter atualizado o cadastro de imoveis e pontos estratégicos e imoveis especiais nas areas
de campo de trabalho; comunicar imediatamente a chefia qualquer tipo de acidente de trabalho; executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato; nebulizar casos positivos de dengue, Zika
e Chikungunya; realizar agcbdes de educagdo em saude e de mobilizac&o social; repassar ao supervisor
da area os problemas de maior grau de complexidade nao solucionados; registrar o trabalho executado
nos boletins a punho, que sdo encaminhadas para a supervisora designada; executar outras atribuicoes
de mesma natureza e nivel de complexidade e responsabilidade.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo.
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NM-08 - CARGO: ARTIFICE

ATRIBUIGOES DO CARGO: Atividades de manutencdo predial em geral; testes para identificar e
localizar defeitos na instalagao; preparo de infraestrutura para maquinas e equipamentos; manutengao
preventiva e corretiva de rede elétrica, hidraulica, hidrossanitaria, de pintura, carpintaria, marcenaria,
serralheria, alvenaria e refrigeracao; realizar servigos de manutencado geral e pequenos reparos, o
artifice também pode contribuir na limpeza, conservagao e organizagao, bem como oferecer um suporte
técnico e operacional para as tarefas rotineiras desses ambientes; executar outras atribuicbes de mesma
natureza e nivel de complexidade e responsabilidade.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo.

NM-09 - CARGO: ASSISTENTE DE CONTABILIDADE

ATRIBUIGOES DO CARGO: Realiza conciliagdes contabeis, pagamentos, conferéncia de livros e
declaragdes fiscais; elabora balancetes e demonstrativos contabeis, folha de pagamento, rescisoes;
calcula encargos trabalhistas, sociais e previdenciarios, tributos, taxas, encargos e impostos; prestar
apoio aos trabalhos da area contabil e financeira, executando atividades administrativas rotineiras para
montagem de processos e protocolados, seguindo procedimentos definidos; auxiliar na montagem de
processos e protocolados tendo de adicionar/registrar documentos contabeis; proceder ao registro e
classificagcdo de dados, conferindo e agregando todos os elementos necessarios para o
encaminhamento técnico dos processos; receber e arquivar documentos contabeis, em ordem
preestabelecida visando facilitar futuras consultas; zelar pela guarda, conservagdao, manutengéo e
limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; executar
outras atribuicdes de mesma natureza e nivel de complexidade e responsabilidade.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo.

NM-10 - CARGO: ATENDENTE DE FARMACIA

ATRIBUIGOES DO CARGO: Atender em todos os ambientes da farmacia (balcdo e corredores); ler e
interpretar a prescri¢cao indicada nas receitas médicas, odontolégicas e veterinarias; verificar as datas
de validade e os pregcos de medicamentos e de outros produtos; preencher os dados do cliente no
sistema de distribuicdo de medicamentos controlados; dominar os conceitos basicos dos medicamentos,
a fim de esclarecer as duvidas de maneira clara e segura, tais como forma de uso, dosagem, horarios e
cuidados de seguranca; repor medicamentos e demais artigos das prateleiras de forma adequada;
cuidar da limpeza e da manutengao do espaco, principalmente de géndolas e prateleiras; controlar o
estoque das mercadorias no sistema; executar outras atribuicbes de mesma natureza e nivel de
complexidade e responsabilidade.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo.

NM-11 - CARGO: AUXILIAR DE HEMATOLOGIA

ATRIBUIGOES DO CARGO: Executar os procedimentos laboratoriais que auxiliam no diagnéstico de
doengas do sangue, tais como a anemia e leucemia; preparar amostras, manipular e identificar células
sanguineas em microscopio, realizar contagem de células e outras analises hematoldgicas, seguindo
rigorosamente os protocolos estabelecidos; executar outras atribuigdes de mesma natureza e nivel de
complexidade e responsabilidade.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo.
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NM-12 - CARGO: AUXILIAR DE PATOLOGIA CLIiNICA

ATRIBUIGOES DO CARGO: Realizar a coleta de amostras biolégicas, prepara as amostras para
analise, executa exames laboratoriais e registra os resultados obtidos; manter a organizagdo do
laboratério, controlar estoques de materiais e reagentes, e seguir as normas de seguranga e
biosseguranga; executar outras atribuicdes de mesma natureza e nivel de complexidade e
responsabilidade.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo.

NM-13 - CARGO: AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

ATRIBUIGOES DO CARGO: Organizar e executar atividades de higiene bucal; processar filme
radiografico; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar e instrumentar os profissionais nas
intervengdes clinicas, inclusive em ambientes hospitalares; manipular materiais de uso odontoldgico;
selecionar moldeiras; preparar modelos em gesso; registrar dados e participar da analise das
informacgdes relacionadas ao controle administrativo em saude bucal; executar limpeza, assepsia,
desinfecgcao e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho;
realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal; aplicar medidas de biosseguranga no
armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos; desenvolver
acgdes de promocido da saude e prevencido de riscos ambientais e sanitarios; realizar em equipe
levantamento de necessidades em saude bucal; adotar medidas de biosseguranca visando ao controle
de infecgdo; executar outras atribuicdbes de mesma natureza e nivel de complexidade e
responsabilidade.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo.

NM-14 - CARGO: CARPINTEIRO

ATRIBUICOES DO CARGO: Efetuar trabalhos gerais de carpintaria, cortando e armando, instalando e
reparando pecas de madeira para confeccionar conjuntos ou pecgas de edificagbes, obras e cenarios ou
efetuar a manutengdo das mesmas; estudar as caracteristicas do trabalho, interpretando esboco,
modelo ou especificagdes para estabelecer a sequéncia das operagdes a serem executadas; conferir
medidas de trabalhos, utilizando instrumentos adequados para verificar a obediéncia e as especificacbes
pré-determinadas; efetuar o levantamento de materiais, selecionando-os e preparando-os, de acordo
com os trabalhos a serem realizados; afiar ferramentas de corte, utilizando rebolo, lima, assentador ou
pedra de afiar; anotar os materiais a serem utilizados nos diversos servigos, encaminhando os itens
faltantes para providéncias de compras, de forma a evitar atrasos e interrupgdes nos servigos; montar
portas e esquadrias; finalizar servigos tais como desmonte de andaimes, limpeza e lubrificacdo de
formas metalicas; selecionar materiais reutilizaveis; remover materiais e residuos provenientes da
execucao dos servigos; zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecao
apropriados, quando da execugéao dos servigos. executar tratamento e descarte de residuos de materiais
provenientes de seu local de trabalho; zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo e limpeza dos
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; planejar trabalhos
de carpintaria; preparar o canteiro de obras; confeccionar formas de madeira e forro de lajes; construir
andaimes e protecdo de madeira e estruturas de madeira para telhados; providenciar reparos e
substituicbes do que for necessario, adotando os cuidados a cada tipo de trabalho, visando perfeito
funcionamento das areas das unidades; executar outras atribuicbes de mesma natureza e nivel de
complexidade e responsabilidade.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo.
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NM-15 - CARGO: CUIDADOR DE IDOSO

ATRIBUICOES DO CARGO: Atuar como elo entre a pessoa cuidada, a familia e a equipe de saude;
escutar, estar atento e ser solidario com a pessoa cuidada; ajudar nos cuidados de higiene; estimular e
ajudar na alimentagao; ajudar na locomocao e atividades fisicas, tais como: andar, tomar sol e exercicios
fisicos; estimular atividades de lazer e ocupacionais; realizar mudangcas de posicdo na cama € na
cadeira, e massagens de conforto; administrar as medica¢des, conforme a prescricdo e orientagdo da
equipe de saude; comunicar a equipe de saude sobre mudancgas no estado de saude da pessoa cuidada;
outras situacdes que se fizerem necessarias para a melhoria da qualidade de vida e recuperagao da
saude dessa pessoa; executar outras atribuicbes de mesma natureza e nivel de complexidade e
responsabilidade.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo.

NM-16 - CARGO: DIGITADOR

ATRIBUIGOES DO CARGO: Digitar dados diversos, alimentando maquinas / equipamentos de
processamento de dados, para que funcionem adequadamente e produzam os resultados esperados;
operar equipamentos (maquinas digitadoras ou similares), para transcricdo de dados, através de
digitacdo, de acordo com documentos de entrada, instrugbes de “layouts” dos relatérios de saida e
utilizando programas desenvolvidos; selecionar programas de digitagdo para execugao dos trabalhos
de transcricao de dados, buscando maior agilidade e eficiéncia; controlar a gravacado de arquivos de
dados transcritos, por medida de seguranga; preparar relatérios sobre as atividades de digitacao
desenvolvidas; zelar pela guarda e conservagao dos equipamentos operados, efetuando limpeza dos
mesmos, conforme especificagdes técnicas, bem como solicitando manutengao quando de problemas
detectados; prestar orientagao e efetuar treinamento de novos digitadores, sempre que necessario; zelar
pela organizacao e limpeza do seu local de trabalho; executar outras atribuicbes de mesma natureza e
nivel de complexidade e responsabilidade.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo.

NM-17 - CARGO: ELETRICISTA

ATRIBUICOES DO CARGO: Executar tarefas especificas, tipicas de sua area de atuacéo, relacionadas
a projetos de instalagdes, aparelhos e equipamentos elétricos, orientando-se por plantas, esquemas,
instrugcdes e outros documentos especificos para cooperar no desenvolvimento de projetos de
construcdo, montagem e aperfeicoamento dos mencionados equipamentos; instalar e efetuar
manutencao de instalagio elétrica preventiva, corretiva, preditiva de acordo com esquemas especificos
e com as necessidades de cada caso; realizar servicos de manutengao elétrica em geral, em baixa e
alta tensao da rede elétrica, em quadros de distribuicdo de energia, trocando luminarias, lampadas e
reatores e efetuando a limpeza e desobstrugcio de eletrodutos; anotar os materiais a serem utilizados
nos diversos servigos, encaminhando os itens faltantes para providéncias de compra, de forma a evitar
atrasos e interrupgdes nos servicos; zelar pela seguranga individual e coletiva, utilizando equipamentos
de protegao apropriados, quando da execugao dos servigos; transportar pecas, materiais, ferramentas
e 0 que mais for necessario a realizacdo dos servigos; executar tratamento e descarte de residuos de
materiais provenientes de seu local de trabalho; zelar pela guarda, conservagdo, manutencao e limpeza
dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; executar outras
atribuicées de mesma natureza e nivel de complexidade e responsabilidade.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo e possuir certificado de curso especifico.
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NM-18 - CARGO: FISCAL AMBIENTAL

ATRIBUICOES DO CARGO: Executar a fiscalizagdo pertinente a questdo ambiental, principalmente no
que tange ao controle da fauna, flora, ar, solo e agua, com énfase nas atividades suscetiveis de causar
degradacédo e/ou poluicdo ao meio ambiente e a qualidade de vida; executar a fiscalizagdo no
cumprimento das normas e padrbes ambientais estabelecidos, principalmente nas atividades
potencialmente impactantes ou degradadoras do meio ambiente; dar apoio, no que for necessario, as
atividades de educagao ambiental, controle, protecdo e monitoramento de Unidades de Conservacao
no Municipio; inspecionar estabelecimentos para o cumprimento da Legislacdo do Municipio; autuar
pessoas fisicas e juridicas em infragao; comunicar, intimar e interditar em decorréncia do seu trabalho;
aplicar sangdes aos infratores no caso de desobediéncia a legislagao especifica; orientar o cumprimento
da Legislacao do Municipio; executar outras atribuicdes de mesma natureza e nivel de complexidade e
responsabilidade.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo.

NM-19 - CARGO: FISCAL DE TRIBUTOS

ATRIBUIGOES DO CARGO: Fiscalizar tributos; realizar levantamentos fiscais e contabeis de
contribuintes pessoas fisicas e juridicas; realizar estudos sobre a politica de arrecadagao, langamento
e cobranca de tributos municipais; lavrar notificacbes, autos de infracdo e outros termos pertinentes;
exercer atividade fiscalizatoria de tributos municipais; fiscalizar o recolhimento dos tributos municipais
junto aos estabelecimentos comerciais, prestadores de servigo, comércios eventuais e ambulantes, e
demais entidades; verificar a regularidade das escritas em livros e registros fiscais instituidos pela
legislacdo especifica; lavrar autos de infragdo e apreensdo, termos de exame de escrita, fianga
responsabilidade, intimagdo e documentos correlatos; intimar contribuintes a apresentarem em prazo
determinado, os livros e documentos ndo exibidos a fiscalizagado; investigar a evasédo ou fraude no
pagamento de impostos; dar parecer nos pedidos de isencao fiscal e recursos aos valores tributados;
prestar aos contribuintes esclarecimentos quanto legislagéo tributaria; atender aos contribuintes, no
balcéo, orientando-os de acordo com suas duvidas e necessidades; fornecer, quando solicitado, por
seus superiores hierarquicos, dados estatisticos e relatorios; propor medidas relativas a legislacao e
administracao tributaria fiscal; colaborar no aperfeigoamento do sistema arrecadador municipal, com
apreciamento de sugestdes; realizar plantdes fiscais e emitir relatérios sobre o resultado das
fiscalizagbes efetuadas; executar outras atribuicbes de mesma natureza e nivel de complexidade e
responsabilidade.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo.

NM-20 - CARGO: FISCAL SANITARIO

ATRIBUICOES DO CARGO: Inspecéo e fiscalizacdo sanitaria; lavratura de auto de infragéo sanitaria;
instauracdo de processo administrativo sanitario; interdigdo cautelar de estabelecimento; interdigédo e
apreensao cautelar de produtos; fazer cumprir as penalidades aplicadas pelas autoridades sanitarias
competentes nos processos administrativos sanitarios; executar outras atribuicbes de mesma natureza
e nivel de complexidade e responsabilidade.

requisitos: ensino médio completo.

NM-21 - CARGO: GUARDA CIVIL MUNICIPAL

ATRIBUIGOES DO CARGO: Revenir, inibir e coibir, pela presenca e vigilancia, infracées penais ou
administrativas e atos infracionais que atentem contra os bens, servicos e instalagbes municipais;
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executar policiamento administrativo ostensivo, preventivo, uniformizado e aparelhado, na protecéo a
populacéo, bens, servicos e instalagdes do municipio; tomar conhecimento das ordens existentes a
respeito de sua ocupacao, ao iniciar qualquer servigo, para o qual se encontre escalado; estar atento
durante a execugao de qualquer servigo; tratar com atengéo e urbanidade as pessoas com as quais, em
razao de servigco, entrar em contato, ainda quando estas procederem de maneira diversa; atender com
presteza as ocorréncias para as quais for solicitado e/ou defrontar-se; elaborar boletim de ocorréncias
e guias de entrega, com zelo e imparcialidade; proceder a revista pessoal quando necessario e
principalmente por ocasido de prisdo em flagrante delito; zelar pelo armamento, muni¢ao, equipamento
de radiocomunicagao, viaturas e demais utensilios destinados a consecucio das suas atividades; zelar
pela sua apresentagao individual e pessoal, apresentando-se decentemente uniformizado; reportar
imediatamente ao centro de operagdes, toda ocorréncia que tenha atendimento; operar equipamentos
de comunicagbes e conduzir viaturas, conforme escala de servico ou quando necessario; prestar
colaboracgao e orientar o publico em geral, quando necessario; apoiar e garantir as agdes fiscalizadoras
e o funcionamento dos servigos de responsabilidade do municipio; executar atividades de socorro e
protecao as vitimas de calamidades publicas, participando das agdes de defesa civil; cumprir fielmente
as ordens emanadas de seus superiores hierarquicos; colaborar com os diversos 6rgaos publicos, nas
atividades que lhe dizem respeito; apoiar e orientar no controle do transito municipal de pedestres e
veiculos na area de suas atribuicdes ou quando necessario; colaborar na prevencdo e combate de
incéndios e no suporte basico da vida, quando necessario; efetuar a segurancga de dignitarios, quando
necessario; zelar pelos equipamentos que se encontre em escala de servico, levando ao conhecimento
de seu superior qualquer fato que dependa de servigos especializados para reparo e manutengao; sendo
solicitados para o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou deparando-se com elas, os guardas
municipais deverdo dar atendimento imediato; caso o fato caracterize infracdo penal, os guardas
municipais encaminharao os envolvidos, diretamente, a autoridade policial competente; nos casos de
remogao médica emergencial deverdo acionar os 6rgaos competentes, havendo indisponibilidade das
mesmas, devera ser realizado o pronto-atendimento pela guarnigcdo que se encontrar no local; executar
a guarda e vigilancia dos prédios proprios municipais e suas imediagoes, além de outros equipamentos
municipais; acionar a chefia competente quando se defrontar ou for solicitado para dar atendimento a
ocorréncias de natureza policial; zelar pela sua apresentacao individual e pessoal, se apresentado
descentemente com o uniforme fornecido pelo comando da guarda municipal; prestar colaboragao e
orientar o publico em geral, quando necessario; executar atividades de socorro e protegao as vitimas de
calamidades publicas, participando das agdes de defesa civil; cumprir fielmente as ordens emanadas
de seus superiores hierarquicos; de. colaborar com os diversos drgaos publicos, nas atividades que Ihe
dizem respeito; orientar e apoiar a fiscalizagao no controle do transito municipal de pedestres e veiculos
na area de suas atribuicées; colaborar na prevengao e combate de incéndios e no suporte basico da
vida, quando necessario; exercer a vigilancia de edificios publicos municipais, controlando a entrada de
pessoas, adotando providéncias tendentes a evitar roubos, furtos, incéndios e outras danificagdes na
area sob a sua guarda; efetuar rondas periédicas de inspecao pelos prédios e imediagdes, examinando
portas, janelas e portdes, para assegurar-se de que estdo devidamente fechados; impedir a entrada, no
prédio ou areas adjacentes, de pessoas estranhas ou sem autorizacao, fora de horario de trabalho,
convidando-as a se retirarem como medida de seguranga; comunicar a chefia imediata qualquer
irregularidade ocorrida durante seu plantdo, para que sejam tomadas as devidas providencias; zelar
pelo prédio e suas instalagdes (jardins, patios, cercas, muros, portdes, sistemas de iluminagao e outros)
levando ao conhecimento de seu superior qualquer fato que dependa de servigos especializados para
reparo e manutengao; executar outras atribuicbes de mesma natureza e nivel de complexidade e
responsabilidade.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo.
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NM-22 - CARGO: MAQUEIRO

ATRIBUIGOES DO CARGO: Encaminha pacientes para areas solicitadas, recebe, confere e transporta
exames, materiais ou equipamentos; controla material esterilizado, mantem equipamentos limpos e
organizados; providencia macas, cadeiras de rodas e campanulas para transporte dos pacientes;
conduzir os pacientes, no interior da unidade, para os leitos, centro cirlrgico, bem como realizagao dos
exames, transferéncias de pacientes; executar outras atribuicdes de mesma natureza e nivel de
complexidade e responsabilidade.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo.

NM-23 - CARGO: MECANICO

ATRIBUICOES DO CARGO: Elaborar planos de manutengéo preventiva e corretiva de motores,
sistemas e partes de veiculos automotores, para assegurar-lhes condicdes de funcionamento regular;
realizar servicos de manutencdo preventiva e corretiva em veiculos automotores, maquinas e
equipamentos, efetuando inspegdes, regulagens, ajustes e lubrificacbes, detectando possiveis
problemas, de forma a evitar quebras e propiciar condigdes seguras de funcionamento; enviar partes
danificadas as oficinas especializadas, para completar a manutencéo, conforme o caso; verificar e
efetuar a troca de dleo, velas, filtros e outros componentes; executar descarte de materiais e residuos
provenientes da execugdao dos servigos; zelar pela segurancga individual e coletiva, utilizando
equipamentos de seguranga apropriados quando da execucdo dos servigos; zelar pela guarda,
conservagao, manutencao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como
do local de trabalho; montar motor e demais componentes e veiculos, guiando-se por desenhos ou
especificagdes; verificar os resultados dos trabalhos executados, testando os equipamentos, maquinas
e veiculos, para certificar-se do funcionamento dos mesmos, dentro das condigdes exigidas; anotar os
materiais a serem utilizados nos diversos servigos, encaminhando os itens faltantes para providéncias
de compras, de forma a evitar atrasos e interrupgdes nos servigos; consertar maquinas e equipamentos,
requisitando pecas para reposicdo, montando maquinas, equipamentos e acessorios conforme
especificagbes do fabricante; elaborar propostas de servigos e orgamentos, relacionando causas de
defeitos e listando pecas substituicdo; executar outras atribuicbes de mesma natureza e nivel de
complexidade e responsabilidade.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo e curso especifico na area.

NM-24 - CARGO: MICROSCOPISTA URBANO

ATRIBUICOES DO CARGO: Preparar amostras, examinar ao microscopio, tomar nota de suas
percepgoes e registrar ou fotografar as imagens microscopicas; encaminhar a imagem microscoépica ao
supervisor designado; executar outras atribuigdes de mesma natureza e nivel de complexidade e
responsabilidade.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo.

NM-25 - CARGO: MICROSCOPISTA RURAL

ATRIBUICOES DO CARGO: Preparar amostras, examinar ao microscopio, tomar nota de suas
percepgdes e registrar ou fotografar as imagens microscopicas; encaminhar a imagem microscépica ao
supervisor designado; executar outras atribuicbes de mesma natureza e nivel de complexidade e
responsabilidade.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo.
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NM-26 - CARGO: MOTORISTA DE AUTOS

ATRIBUICOES DO CARGO: Conduzir veiculos leves e pesados em servicos urbanos, viagens
interestaduais e/ou intermunicipais, transportando pessoas e/ou materiais; verificar diariamente o estado
dos veiculos, vistoriando pneumaticos, diregdo, freios, nivel de agua e dleo, bateria, radiador,
combustivel, sistema elétrico e outros itens de manutencao, para certificar-se de suas condi¢des de
funcionamento; recolher passageiros em lugares e horas predeterminados, conduzindo-os pelos
itinerarios estabelecidos conforme instrugbes especificas; realizar viagens para outras localidades,
segundo ordens superiores e atendendo as necessidades dos servigos, de acordo com o0 cronograma
estabelecido; recolher o veiculo a garagem quando concluido o servico, comunicando, por escrito,
quaisquer defeitos observados e solicitando os reparos necessarios para assegurar seu bom estado;
adotar medidas adequadas a prevencado ou solugdo de qualquer incidente, garantindo sua propria
seguranga e a dos passageiros; observar o limite de velocidade e cuidado ao abrir e fechar as portas
nas paradas do veiculo; observar e obedecer as regras e instru¢cdes de transito vigentes; transportar
pessoas, dentro do limite urbano ou em viagens para outras localidades, adotando medidas adequadas
a prevengao ou solugdo de qualquer incidente, para garantir a seguranga dos mesmos; proceder a
verificagdo diaria das condigbes do veiculo que lhe for destinado, com relacdo ao estado dos pneus,
abastecimento de combustivel, dgua e 6leo, teste de freios e da parte elétrica, para certificar-se de suas
condi¢des de funcionamento; zelar pela limpeza do veiculo que Ihe for destinado, visando manter o bom
estado de conservagdo do mesmo; executar pequenos reparos de urgéncia nos veiculos, tais como:
troca de pneus, fusiveis, lampadas, quando em viagem; comunicar ao superior imediato, sempre que
necessario, as falhas apresentadas pelos veiculos, para encaminhamento de reparos, garantindo as
condi¢cdes de seguranca; encarregar-se do transporte e da entrega da carga, dentro do limite urbano ou
em viagens para outras localidades, executando, orientando e auxiliando no carregamento e
descarregamento da mesma, atendendo as necessidades dos servigos; efetuar pequenas compras de
materiais e entregas de documentos e correspondéncias; zelar pela segurancga individual e coletiva,
utilizando equipamentos de protec&o apropriados, quando da execugao dos servigos; zelar pela guarda,
conservagao, manutencéao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como
do local de trabalho; executar outras atribuicbes de mesma natureza e nivel de complexidade e
responsabilidade.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo, habilitagao em categoria AB ou superior, ndo ter cometido mais
de uma infragdo gravissima nos 12 (doze) ultimos meses, curso especializado nos termos da
regulamentacdo do CONTRAN e ter idade superior a 21 anos.

NM-27 - CARGO: MOTORISTA FLUVIAL

ATRIBUIGOES DO CARGO: Efetuar tarefas de conducéo, atracacéo e desatracacéo, carga, descarga
e manutencdo de pequenas embarcagdes; manipular as amarras de bordo, passando os cabos nos
guinchos ou esteios, amarrando-os, soltando-os e recolhendo-os, para possibilitar a atracag¢ao do barco;
executar a limpeza e conservagao de embarcagdes, lavando-as, pintando-as, para garantir sua higiene
e durabilidade; operar guinchos, redes de pesca espinhas, armadilhas e outros equipamentos de pesca;
registrar dados de embarcacdo; comunicar as falhas apresentadas pela embarcagédo, para
encaminhamento de reparos, garantindo as condi¢gdes de segurancga; auxiliar no carregamento e
descarregamento de embarcagdes; zelar pela guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; executar tratamento
e descarte de residuos provenientes do seu local de trabalho; executar outras atribuicdes de mesma
natureza e nivel de complexidade e responsabilidade.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo, Habilitacdo na categoria emitida pelo Ministério da Marinha e
Habilitagdo para Salvamento Aquatico.
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NM-28 - CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

ATRIBUICOES DO CARGO: Manejar e operar guindastes, guinchos, talhas, tratores e outros
equipamentos de levantamento, movimentagao e deslocamento de materiais; operar equipamentos de
arrasto, elevagdo e deslocamento de materiais, como pas carregadeiras, retroescavadeiras,
empilhadeiras, tratores e outros similares, controlando a velocidade de tracdo e freando, para
movimentar diversas cargas; auxiliar nos trabalhos de carga e descarga de materiais diversos; registrar
as operagdes realizadas, bem como os processos utilizados para permitir o controle dos resultados;
zelar pela seguranga individual e coletiva, utilizando equipamentos de prote¢do apropriados, quando da
execucao dos servigos; zelar pela guarda, conservagédo, manutengido e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; executar outras tarefas correlatas,
conforme necessidade ou a critério de seu superior; executar outras atribuicdes de mesma natureza e
nivel de complexidade e responsabilidade.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo, habilitagdao em categoria D ou superior, ndo ter cometido mais
de uma infragdo gravissima nos 12 (doze) ultimos meses, curso especializado nos termos da
regulamentacdo do CONTRAN e ter idade superior a 21 anos.

NM-29 - CARGO: PEDREIRO

ATRIBUIGOES DO CARGO: Executar trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais de construgao
civil, guiando-se por desenhos, esquemas e especificagdes, e utilizando processos e instrumentos
pertinentes ao oficio, para construir, reformar, ou reparar prédios e obras similares; executar demoli¢cdes
de alvenarias e pegas estruturais, bem como retirar o entulho proveniente dessa demoli¢cdo, abrir e re-
aterrar valas, cortar alvenaria e piso, limpar a obra; efetuar a remocédo do entulho da obra; executar
trabalhos de acabamento em superficies internas e externas tais como: pinturas, texturas, etc., utilizando
diferentes tipos de matérias primas; zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos
de protegao apropriados, quando da execugao dos servigos; executar tratamento e descarte de residuos
de materiais do local de trabalho; zelar pela guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; executar outras
tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior. dosar e executar a mistura de
cimento, areia, pedra e agua, para obter argamassas.

controlar o nivel e o prumo das obras em geral; executar pequenas alvenarias/revestimentos, contra-
pisos, passeios e fixa batentes de madeira com argamassa (apés a instalagao do batente no local pelo
carpinteiro); trabalhar em conformidade a normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranca,
higiene e preservacdo dos equipamentos e ambiental; executar tarefas relacionadas a manutencgao
preventivo corretiva, reformar obras novas, como: paredes e alvenaria, revestimentos argamassa dos
(chapisco, embogo e reboco), revestimentos cerdmicos (azulejos), preparagcdo e concretagem de
estruturas e fundagbes de concreto armado, contra-pisos, regularizacbes de pisos para
impermeabilizagao de lajes, pisos ceramicos, vinilicos e cimentados, caixas de inspe¢do em alvenaria,
muros de arrimo etc.; efetuar exames peridédicos nas instalagbes das unidades/orgaos, localizando
defeitos e executando manutencao preventiva e corretiva das mesmas; executar outras atribuicbes de
mesma natureza e nivel de complexidade e responsabilidade.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo.

NM-30 - CARGO: PINTOR

ATRIBUIGOES DO CARGO: Executar trabalhos de acabamento em superficies internas e externas que
requeiram pintura de diferentes formas com diferentes matérias-primas; efetuar pintura a méo, a revolver
ou com outras técnicas; executar trabalhos de alvenaria relacionados a manutengao preventivo/corretiva
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dos locais a serem pintados; efetuar a remogao do entulho da obra; zelar pela segurancga individual e
coletiva, utilizando equipamentos de protecéo apropriados, quando da execugéo dos servigos; zelar pela
guarda, conservagado, manutencao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados,
bem como do local de trabalho; executar tratamento e descarte de residuos provenientes do seu local
de trabalho; preparar tintas, massas, pigmentos e solventes, misturando-os nas quantidades
adequadas; levantar os materiais a serem utilizados nos diversos servigos providenciando os itens
faltantes, de forma a evitar atrasos e interrupgdes nos servigos; analisar e preparar superficies a serem
pintadas; calcular a quantidade de materiais para pintura; identificar, preparar e aplicar tintas em
superficies; dar polimento e retocar superficies pintadas; responsabilizar-se para que ndo haja
desperdicio e uso indevido nos equipamentos e materiais; executar outras atribuicbes de mesma
natureza e nivel de complexidade e responsabilidade.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo.

NIVEL TECNICO - NT

NT-01 - CARGO: ANALISTA DE SUPORTE DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

ATRIBUICOES DO CARGO: Planejar e executar o levantamento de dados junto aos usudrios
objetivando a implantagao de sistemas informatizados; realizar estudos e analises, com a finalidade de
aumentar a eficacia da organizagdo, buscando um constante aperfeicoamento dos sistemas,
procedimentos e métodos administrativos; desenvolver, implantar, documentar e manter sistemas,
seguindo a metodologia estabelecida, utilizando conhecimentos e recursos informatizados apropriados;
executar a manutencao de redes locais envolvendo: configuragdo de servidores e de ativos de rede;
avaliar tecnicamente os softwares fornecidos pelos fabricantes, definindo a melhor configuragao para a
interface hardware e software; analisar impactos relacionados as mudang¢as nas configuragcbes de
sistemas e/ou redes, visando minimizar a ocorréncia de problemas; especificar e implantar normas de
seguranga nos sistemas informatizados instalados; elaborar e aplicar treinamentos técnicos aos
usuarios, divulgando internamente as caracteristicas e modo de utilizagao dos recursos de informatica
existentes; administrar redes locais, controlando o desempenho dos recursos de hardware e software,
procedendo a instalacdo e configuragcdo de servigos computacionais centralizados e ativos de rede;
participar de projetos de redes (fisica e logica), atuando como facilitador junto a equipes de
desenvolvimento de sistemas e suporte aos usuarios, prestando orientagdes técnicas, buscando agilizar
e assegurar a qualidade dos trabalhos; identificar, no mercado, solugdes envolvendo hardware e
software, visando a otimizagao dos trabalhos desenvolvidos, prestando orientacdes técnicas, para a sua
aquisicao; controlar os processos de substituicdes, remanejamentos e baixas de equipamentos de
informatica, assegurando o cumprimento das normas internas; apoiar os docentes em suas atividades
de pesquisa e extensao, sendo vedadas as atividades didaticas, exceto aquelas de apoio laboratorial;
zelar pela guarda, conservagdo, manutencao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais
utilizados, bem como do local de trabalho; manter-se atualizado em relagao as tendéncias e inovagdes
tecnoldgicas de sua area de atuagao e das necessidades do setor/departamento; executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

REQUISITOS: Diploma de nivel tecnolégico em Tecnologia da Informacgéo por instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC.

NT-02 - CARGO: OPERADOR DE PROCESSAMENTO DE DADOS

ATRIBUIGOES DO CARGO: Desenvolver sistemas para processar os dados; dar suporte técnico para
os clientes; avaliar o desempenho do processamento de dados; fazer a modelagem de dados; controlar
0 acesso aos dados; prestar consultoria técnica; estabelecer padrdes para as saidas de dados; realizar
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testes e simulagdes; implementar seguranca e protecdo as informacdes; trazer solugbes para os
problemas encontrados; prestar manutencdo e atualizagdo nos sistemas que comportam os dados;
realizar implantagdao, conservacao e alimentagcdo do banco de dados e atualizar informagdes em
sistema; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.
REQUISITOS: Diploma de nivel Tecnélogo em Processamento de Dados por instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC.

NT-03 - CARGO: TECNICO AGRICOLA

ATRIBUIGOES DO CARGO: Auxiliar na instalacdo de experimentos nas areas de tecnologia de
aplicagdo de defensivos agricolas, de producdo de sementes, de pomares, de horticulturas, de
melhoramento genético de plantas e de plantios com equipamentos agricolas, de nutricdo e produgao
animal, forragicultura, pastagens e outras definidas pelos profissionais da area, acompanhando e
registrando o seu desenvolvimento; coletar e analisar os produtos dos experimentos, identificando seu
desenvolvimento e qualidade, em todas as fases, utilizando-se de equipamentos especificos, para
possibilitar o controle de possiveis problemas na cultura; fazer coleta e analise de amostras de terras,
sementes e frutos, ou produtos de origem animal e outros, realizando testes de laboratérios e outros,
para subsidiar os experimentos; efetuar determinacdes e analises dos produtos, realizando moagem,
digestdo e destilagdo dos mesmos em laboratérios; auxiliar docentes no treinamento de alunos e
estagiarios para operacao de instrumentos e execugdo de técnicas de campo; auxiliar e participar em
experimentos definidos pelos profissionais da area, realizando testes, analises e outros trabalhos de
laboratério, efetuando cultivo e o acompanhamento de pragas e inimigos naturais, para manter controle
e identificagdo de microrganismos nocivos as culturas e dos meios mais adequados de combate a estas
pragas; acompanhar o trabalho das maquinas no campo tais como: grade, pulverizador, recadeira,
arado, bem como o trabalho manual de carpir, adubar, plantar, podar, enxertar, colher etc.; executar
tratamento de descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho; implantar sistemas de
irrigagdo e drenagens; acompanhar as pesagens de ingredientes e preparo do solo objetivando a
obtengdo de produtos com qualidade adequada; efetuar regulagens de maquinas e implementos
agricolas com a finalidade de obter correta distribuicdo de adubos, defensivos e/ou sementes no solo,
bem como promovendo adequado preparo do solo; executar o manejo de animais de pequeno, médio e
grande porte utilizados em experimentos e aulas; auxiliar na organizagdo de arquivos, envio e
recebimento de documentos, pertinentes a sua area de atuagéo para assegurar a pronta localizacao de
dados; zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protegéo apropriados, para
execucao dos servigos; desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedimentos de
biosseguranga; zelar pela guarda, conservagao, manutengao e limpeza dos equipamentos, instrumentos
e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; manter-se atualizado em relagéo as tendéncias e
inovagoes tecnoldgicas de sua area de atuagdo e das necessidades do setor/departamento; executar
outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

REQUISITOS: Diploma de nivel técnico em Agricultura por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC,
com registro no Conselho Regional Especifico no que couber.

NT-04 - CARGO: TECNICO DE CONTABILIDADE

ATRIBUICOES DO CARGO: Prestar apoio aos trabalhos da area contabil e financeira, executando
atividades administrativas rotineiras para montagem de processos e protocolados, seguindo
procedimentos definidos; auxiliar na montagem de processos e protocolados tendo de adicionar/registrar
documentos contabeis; apurar elementos necessarios ao controle e a apresentacdo da situacao
patrimonial e financeira da prefeitura; executar, coordenar, orientar e controlar a execugao de tarefas
contabeis rotineiras. fazer langamentos e escrituragdes contabeis; elaborar propostas de criagdo de
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contas e redigir outros expedientes técnicos; examinar a exatiddo e regularidade da execucao
orcamentaria; executar levantamento de contas para fins de elaboragao de balancetes, balangos e seus
anexos, emissdao de documentos contabeis, conciliacdo de extratos bancarios, confronto de débito e
crédito de contas e outros; analisar e acompanhar a execugédo de contratos e convénios sujeitos ao
controle contabil; conferir contas a receber e a pagar; proceder a classificagao e avaliagdo de despesas;
analisar relatérios procedentes da unidade de processamento de dados; apresentar resultados parciais
e totais da situacao financeira da prefeitura; proceder ao registro e classificacdo de dados, conferindo e
agregando todos os elementos necessarios para o encaminhamento técnico dos processos; receber e
arquivar documentos contabeis, em ordem preestabelecida visando facilitar futuras consultas; zelar pela
guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados,
bem como do local de trabalho; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio
da fungao.

REQUISITOS: Diploma de nivel Técnico de Contabilidade por instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC, com registro no Conselho Regional Especifico no que couber.

NT-05 - CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

ATRIBUICOES DO CARGO: Assistir e orientar equipes auxiliares na operacionalizacdo dos servicos e
cuidados de enfermagem, de acordo com os planos estabelecidos pelo enfermeiro, transmitindo
instrugdes e acompanhando a realizagao das atividades; participar no planejamento, programagéao da
assisténcia, orientacao e supervisdo das atividades de enfermagem; prestar cuidados de enfermagem,
atuando na prevencao e controle das doencas transmissiveis em geral e programas de vigilancia
epidemiolégica; executar agdes assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do enfermeiro;
participar nos programas e nas atividades de assisténcia integral a saude individual e de grupos
especificos, particularmente daqueles prioritarios e de auto risco, de higiene e segurancga do trabalho,
bem como de acidentes e doengas profissionais; preparar e administrar medicamentos via oral e
parenteral aos pacientes, conforme prescricdo médica, registrando no prontuario e comunicando a
equipe de saude sinais e sintomas apresentados; integrar a equipe de saude nas atividades de
assisténcia integral a saude do individuo, da familia e da comunidade, inclusive prestando auxilio na
identificacdo de sintomas e no rastreamento de focos de doengas especificas durante visitas de controle
sanitario a domicilios e instituicées, colhendo informagdes e auxiliando no preenchimento de fichas e
relatérios; controlar, distribuir e ministrar medicamentos, via oral e parenteral aos pacientes; executar
atividades de lavagem, desinfecgao e esterilizagdo de materiais, instrumentos e equipamentos de
acordo com método adequado para cada tipo de esterilizacdo; atuar na prevencdo e controle
sistematicos de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de saude;
promover a comunicagao entre unidades de saude, autoridades e comunidade, atuando na difusdo de
informacdes sobre saude e saneamento e em campanhas preventivas de educacao sanitaria, ambiental,
entre outras agdes correlatas; auxiliar na orientacdo de alunos em estagios da area de saude, sendo
vedadas as atividades didaticas, exceto aquelas de apoio laboratorial; auxiliar na organizagdo de
arquivos, envio e recebimento de documentos, pertinentes a sua area de atuagdo para assegurar a
pronta localizagdo de dados; zelar pela seguranga individual e coletiva, utilizando equipamentos de
protecdo apropriados, quando da execugdo dos servigos; desenvolver suas atividades, aplicando
normas e procedimentos de biosseguranca; zelar pela guarda, conservagao, manutengao e limpeza dos
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; manter-se atualizado
em relagdo as tendéncias e inovagdes tecnoldgicas de sua area de atuagédo e das necessidades do
setor/departamento; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.
REQUISITOS: Diploma de nivel Técnico de Enfermagem por instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC, com registro no Conselho Regional Especifico no que couber.
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NT-06 - CARGO: TECNICO DE INFORMATICA

ATRIBUIGOES DO CARGO: Prestar suporte técnico aos usuarios de microcomputadores, no tocante
ao uso de software basico, aplicativos, servigos de informatica e de redes em geral; diagnosticar
problemas de hardware e software, a partir de solicitagbes recebidas dos usuarios, buscando solugao
para os mesmos ou solicitando apoio superior; desenvolver aplicagbes baseadas em software, utilizando
técnicas apropriadas, mantendo a documentagdo dos sistemas e registros de uso dos recursos de
informatica; participar da implantacdo e manutencao de sistemas, bem como desenvolver trabalhos de
montagem, simulacdo e testes de programas; realizar o acompanhamento do funcionamento dos
sistemas em processamento, solucionando irregularidades ocorridas durante a operacdo; contribuir em
treinamentos de usuarios, no uso de recursos de informatica, incluindo a preparagcdo de ambiente,
equipamento e material didatico; auxiliar na organizacao de arquivos, envio e recebimento de
documentos, pertinentes a sua area de atuagéo para assegurar a pronta localizagdo de dados; zelar
pela guarda, conservagdao, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais
utilizados, bem como do local de trabalho; manter-se atualizado em relagao as tendéncias e inovagoes
tecnoldgicas de sua area de atuagao e das necessidades do setor/departamento; executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

REQUISITOS: Diploma de nivel Técnico de Informatica por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.

NT-07 - CARGO: TECNICO EM AGRIMENSURA

ATRIBUICOES DO CARGO: Auxiliar em tarefas especificas, tipicas de sua éarea de atuagéo,
relacionadas a levantamentos topograficos, anotando as medidas fornecidas por instrumentos de
agrimensura e registrando dados para fornecer informagdes de interesse sobre terrenos e locais de
construcdo ou de exploragao; auxiliar em tarefas de topografia, manejando niveis, balizas e outros
instrumentos de medicao, para determinacgdo de altitudes, distancias, angulos, coordenadas, referéncias
de nivel e outras caracteristicas da superficie terrestre; efetuar levantamento da rede de distribui¢cao de
agua, esgoto, luz e outros; colaborar no balizamento, efetuando a colocagéo de estacas e as medigdes
de distancias a trena; auxiliar no preparo de aulas/palestras e afins de topografia; zelar pela seguranga
individual e coletiva, utilizando equipamentos de prote¢do apropriados, quando da execugdo dos
servicos; zelar pela guarda, conservagédo, manutencédo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e
materiais utilizados, bem como do local de trabalho; gerenciar dados e informagdes espaciais,
necessarios para a realizagdo de operagdes cientificas, técnicas, legais e administrativas; executar
outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

REQUISITOS: Diploma de nivel Técnico em Agrimensura por instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC.

NT-08 - CARGO: TECNICO EM AGROPECUARIA

ATRIBUICOES DO CARGO: Auxiliar nos trabalhos proprios de criacdo e tratamento de animais e da
cultura agricola, empregando processos e equipamentos manuais ou mecanizados. cultivar flores e
outras plantas ornamentais ou medicinais, preparando a terra, fazendo canteiros, plantando sementes
e mudas, e dispensando tratos culturais e fito-sanitarios a plantacao; preparar ragdes para animais e
fornecer a alimentacdo, de acordo com orientagdo dos profissionais da area; efetuar o manejo de
animais, de acordo com orientacédo de profissionais da area; capturar, sacrificar, sepultar ou incinerar
animais, de acordo com as normas estabelecidas por profissionais da area; participar dos trabalhos de
vacinagao e medicagédo do rebanho e de praticas conexas, seguindo as instrugdes recebidas; efetuar
limpeza, desinfeccdo e desinfestagcdo de animais e instalagdes fisicas, de acordo com métodos
especificos definidos por profissionais da area; auxiliar nas atividades agricolas, desde a preparagéo do
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solo, até a armazenagem, valendo-se de equipamentos e processos adequados; providenciar a
pulverizagédo para eliminar ou evitar pragas; executar servigos diversos de agropecuaria, como aplicar
produtos veterinarios em animais, ordenha mecéanica e/ou manual, aplicar defensivos agricolas em
culturas, irrigar canteiros e plantas, colher culturas de rotina, operando equipamentos basicos, de acordo
com a exigéncia do servigo, seguindo orientagao especifica do modo de execucgao, visando auxiliar nos
testes das técnicas pesquisadas, entre outras; limpar, conservar e dar manutencdo as areas de
experimento, celeiros, salas de ordenha, pastagens, casa de vegetacdo, maquinas, ferramentas e outros
materiais pertencentes a area de atuacgao; operar maquinas e equipamentos necessarios a execugao
das tarefas; auxiliar no transporte de materiais necessarios a execucdo das atividades da area de
atuacao; zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protegao apropriados,
guando da execugao dos servigos; desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedimentos de
biosseguranca; zelar pela guarda, conservagédo, manutengao e limpeza dos equipamentos, instrumentos
e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; executar o tratamento e descarte de residuos de
defensivos agricolas ou de materiais provenientes de areas de experimentos com animais; executar
outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

REQUISITOS: Diploma de nivel Técnico em Agropecuaria por instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC, com registro no Conselho Regional Especifico no que couber.

NT-09 - CARGO: TECNICO EM EDIFICACAO

ATRIBUICOES DO CARGO: Realizar levantamentos topograficos e planialtimétricos; desenvolvem e
legalizam projetos de edificagées sob supervisdo de um engenheiro civil; planejam a execugéo, orgam
e providenciam suprimentos e supervisionam a execugao de obras e servigos; treinam mao-de-obra e
realizam o controle tecnolégico de materiais € do solo; realizar levantamento topografico; fazer
levantamento planialtimérico; elaborar desenho topografico; desenvolver planilhas de calculo; locar
obras; conferir cotas e medidas;

desenvolver projetos sob supervisdo; coletar dados do local; interpretar projetos; elaborar plantas
seguindo normas e especificagbes técnicas; elaborar projetos arquitetbnicos; desenvolver projeto de
estrutura de concreto; elaborar projetos de estrutura metalica, instalagdes hidrossanitarias, elétricas,
telefénicas, de prevencdo e combate a incéndios, de ar-condicionado e cabeamento estruturado;
legalizar projetos e obras; conferir projetos; selecionar documentos para legalizagdo da obra;
encaminhar projetos para aprovacgao junto aos 6rgdos competentes; controlar prazo de documentacéo;
organizar arquivo técnico; planejar o trabalho de execugdo de obras civis: elaborar plano de agéo;
participar da definicao de métodos e técnicas construtivas; listar maquinas, equipamentos e ferramentas;
elaborar cronograma de suprimentos; racionalizar canteiro de obras; acompanhar os resultados dos
servicos; orcar obras: fazer estimativa de custos; interpretar projetos e especificagdes técnicas; fazer
visita técnica para levantamento de dados; levantar quantitativos de projetos de edificagbes; cotar precos
de insumos e servigos; fazer composicao de custos diretos e indiretos; elaborar planilha de quantidade
e de custos; comparar custos; elaborar cronograma fisico-financeiro; providenciar suprimentos e
servigos: pesquisar a existéncia de novas tecnoogias; elaborar cronograma de compras; consultar
estoque; selecionar fornecedores; fazer cotacbes de precgos; elaborar estudo comparativo de custos;
negociar prazos de entrega e condi¢cdes de pagamento de produtos e servigos; supervisionar execugao
de obras: inspecionar a qualidade dos materiais e servigos; controlar o estoque e o armazenamento de
materiais; seguir as instru¢cdes dos fabricantes; racionalizar o uso dos materiais; cumprir cronograma
preestabelecido; conferir execugao e qualidade dos servigos; fiscalizar obras; realizar medicoes; realizar
apropriagcao de maquinas, equipamentos e mao-de-obra; fazer diario de obras; solucionar problemas de
execucado; zelar pela organizacdo, segurancga e limpeza da obra; padronizar procedimentos; executar
controle tecnolégico de materiais e solos; aplicar normas técnicas; operar equipamentos de laboratério
e sondagem; executar servicos de sondagem; coordenar equipe de coleta de amostras e ensaios;
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coletar amostras; executar ensaios; especificar e quantificar os materiais utilizados nos ensaios; elaborar
e analisar relatérios técnicos; controlar estoque dos materiais de ensaio; executar a manutengao e
conservagao de obras: fazer visita técnica para diagndstico; verificar responsabilidade; apresentar
solugdes alternativas; orgar o servigo; providenciar o reparo; supervisionar a execug¢ao; executar outras
tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

REQUISITOS: Diploma de nivel Técnico em Edificagao por instituicao de ensino reconhecida pelo MEC,
com registro no Conselho Regional Especifico no que couber, com registro no Conselho Regional
Especifico.

NT-10 - CARGO: TECNICO EM HEMOTERAPIA

ATRIBUICOES DO CARGO: Realizar acdes e procedimentos técnico assistenciais em servicos e
unidades de hemoterapia, considerando suas caracteristicas, finalidades, efeitos e riscos; desenvolver
acodes de aferigao de sinais vitais e antropometria; realizar dosagem de hemoglobina ou microematacrito;
identificar e selecionar os materiais necessarios a coleta de sangue; verificar as condi¢des dos
equipamentos utilizados na coleta de sangue total e por aférese; monitorar o processo de coleta de
sangue e hemocomponentes por aférese; identificar sinais e sintomas de reagdes adversas a doagéo e
transfusdo de sangue; reconhecer sinais e situagdes de urgéncia e emergéncia; prestar cuidados
imediatos em caso de reagdes adversas e proceder aos encaminhamentos pertinentes; realizar as
técnicas de producdo manual e automatizada de hemocomponentes de acordo com protocolos
operacionais; operar equipamentos de producdo e preparo de hemocomponentes; realizar
procedimentos de preparagcdo de hemocomponentes: irradiagdo, lavagem, desleucocitagao,
criopreservagao, aliquotagem, inativacdo viral e producdo de cola de fibrina autdloga; preparar
hemocomponentes para produgao de hemoderivados; participar da producdo de hemoderivados para
uso autdlogo; aplicar técnicas e principios de armazenamento e acondicionamento de
hemocomponentes; verificar resultados de testes sorologicos e imunoematoldgicos para etiquetagem e
separagcdo das bolsas de sangue e hemocomponentes; realizar e interpretar testes laboratoriais
imunoematolégicos, hematoldgicos, sorolégicos, moleculares e de controle da qualidade de acordo com
os protocolos e normas técnicas vigentes para hemoterapia; operar equipamentos da rotina laboratorial
em hemoterapia; seguir os protocolos para o transporte e armazenamento adequado de sangue e
hemocomponentes; realizar e acompanhar sangria terapéutica e infusdo de hemocomponentes e
hemoderivados conforme prescricdo meédica; aplicar medidas de seguranga no armazenamento,
transporte e manuseio de produtos; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio da fungao.

REQUISITOS: Diploma de nivel Técnico em Hemoterapia por instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC;

NT-11 - CARGO: TECNICO EM MEIO AMBIENTE

ATRIBUICOES DO CARGO: Minimizar impactos ambientais; organizar programas de educacio, de
conservagao e preservagao de recursos naturais, de reducao, reuso e reciclagem; prestar assisténcia
técnica no estudo e desenvolvimento de projetos e pesquisas tecnoldgicas; utilizar tecnologia de
prevengado e correcdo da poluigao; intervir em situacdo de risco ambiental, acionando, quando
necessario, o poder publico e a sociedade de modo geral; prestar assisténcia técnica no estudo e
desenvolvimento de projetos e pesquisas tecnoldgicas; utilizar tecnologia de prevengao e correcao da
poluicao; intervir em situacao de risco ambiental, acionando, quando necessario, o poder publico e a
sociedade de modo geral; elaborar plano de gestdo e emissdes atmosféricas; propor medidas para a
minimizagao dos impactos e recuperagao de ambientes ja degradados; prescrever e receitar insumos
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para reflorestamento ambiental, tratamento de agua e controle de vetores, pragas urbanas e expurgo;
entre outras; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.
REQUISITOS: Diploma de nivel Técnico em Meio Ambiente por instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC, com registro no Conselho Regional Especifico no que couber.

NT-12 - CARGO: TECNICO EM MINERACAO

ATRIBUIGOES DO CARGO: Lavrar e explorar jazidas; realizar levantamento topografico de area de
lavra e deposicido de estéril; coordenar abertura de vias de acesso para areas de pesquisa € lavra;
controlar producao de minério, estéril e hidrocarbonetos; monitorar teor de minério; marcar malhas para
perfuracdo; monitorar perfuragcdo, desmonte de rocha e desempenho de explosivos e acessorios;
manusear explosivos; monitorar pistas de rolamento e movimentacido de equipamentos em mina;
controlar custos e materiais; coordenar execugao de drenagem de jazidas; monitorar nivel de lengol
freatico; monitorar nivel de sedimentos de bacia de contencao; supervisionar beneficiamento de minério:
supervisionar alimentacdo de planta de beneficiamento; supervisionar processo de bombeamento de
agua; definir variaveis de controle e processo de operagdes de beneficiamento; supervisionar processo
de planta de reagente; supervisionar processo de separagao de comi-nui¢gdo; supervisionar processo de
separagdo por classificacdo de minério; supervisionar processo de separagao gravimétrica;
supervisionar processo de separagao por desaguamento; supervisionar processo de separagao
magnética de minério; supervisionar processo de separagao por filtragem de minério; supervisionar
processo de amostragem de rejeito e concentrado; inspecionar sistemas de rejeito; prospectar e
pesquisar minerais: assessorar em sele¢cao de areas e métodos de prospecgao e pesquisa; interpretar
fotografias aéreas; notificar superficiarios de uso de terreno para prospeccao e pesquisa; efetuar
levantamento topografico de vias de acesso e obras de pesquisa e prospecc¢do; medir diregéo e
mergulho de rochas aflorantes; realizar mapeamento geolégico; locar pocos artesianos e furos de
sondagem; supervisionar sondagem e perfilagem; levantar perfis geoldgicos e radioativos; determinar
porosidade e permeabilidade em plugues de testemunhos; foto documentar rochas; triar microfésseis;
recuperar equipamentos presos em perfuragdo de pogos e furos de sondagem; cimentar pogos de
petréleo; planejar atividades de mineragéo: participar da elaboragao de requerimentos de alvara de
pesquisa e lavra; participar da elaboracdo de projetos ambientais; participar da programacgao de
producdo de minério e plano estratégico de empresa; participar da elaboragdo de plano de custos
operacionais; participar da elaboracdo de projetos de locagdo de correias transportadoras de
minerodutos, oleodutos e gasodutos; participar do planejamento de sequéncia de lavra e exaustao da
mina; planejar alternativas de dosagem de teores de minério (blendagem); selecionar equipe,
equipamentos e processos de trabalho; participar da escolha e implantagao de aplicativos de mineragao
e beneficiamento; elaborar padroes técnicos, procedimentos e instrugcdes operacionais de trabalho;
treinar equipe de trabalho; definir avangos de lavra; elaborar plano de fogo para cumprir programa de
lavra; planejar movimentagdo de equipamentos de mina; discutir condigdes de produgdo com outros
setores; participar da elaboragdo de programas de manutencdo de equipamentos e instalagodes;
participar da elaboragédo de planos de drenagem; coletar amostras de minerais: coordenar coleta de
amostras; coletar amostras de sedimentos de corrente; coletar amostras de solo, rocha, hidrocarbonetos
e agua; coletar amostras de furos de sondagem; confeccionar laminas delgadas; coletar amostras de
pocos de pesquisa, trincheiras e galerias; quartear e homogeneizar amostras; descrever caracteristicas
fisico-quimicas e litolégicas de amostras; identificar amostras; acondicionar amostras para testes e
analises; coletar amostras de frentes de lavra; coletar amostras de produtos estocados e embarcados;
movimentar producgao final de minério: controlar ciclos de equipamentos e tempos de carregamentos de
produto mineral; inspecionar patios para evitar contaminacgdes, solicitar transporte de minério; controlar
embarque e desembarque de minério de vias férrea, rodoviaria, maritima e minerodutos; dosar (blendar)
produto mineral de acordo com especificagdes; controlar peso médio liquido de composigbes de
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carregamento; controlar desvio padrao de peso em vagdes; analisar qualidade de produto final; verificar
demanda de minério de outros departamentos da empresa; comercializar equipamentos e produto
mineral; fiscalizar cumprimento de normas de seguranga, saude e meio ambiente; fiscalizar uso de
equipamentos de protecao da equipe de trabalho; identificar areas e fatores de risco de minas e pogos
de petréleo; processar dados de pesquisa mineral, prospeccao e lavra; confeccionar mapas e segoes
geologicas de prospeccao, pesquisa e lavra; analisar dados; cubar reserva lavravel e corpo
mineralizado; auxiliar na estimativa de vida util de minas e de reservatorios de petréleo; criar modelo de
bloco baseado em modelo geolégico; auxiliar na interpretagcédo de corpo mineralizado; calcular producéo
de pogos, galerias, trincheiras e sondagens; calcular rendimento de usina; utilizar recursos de
informatica; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

REQUISITOS: Diploma de nivel Técnico em Mineragéo por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC,
com registro no Conselho Regional Especifico no que couber.

NT-13 - CARGO: TECNICO EM ORTOPEDIA

ATRIBUICOES DO CARGO: Auxiliar na retirada de diversos tipos de imobilizacdes, com materiais
especificos, na execucado de tracdes cutaneas e esqueléticas, tanto em pequenos procedimentos e
infiltracdes quanto em manobras de redugbes de fraturas; dominar as técnicas de imobilizagao
ortopédica; confeccionar imobilizagcdes e aparelhos gessados nas salas de gesso e cirurgia; preparar o
material para confeccionar as imobilizagdes; observar o tipo de imobilizagcdo a confeccionar e as
condi¢cbes do paciente, seguindo as orientagdes médicas; obedecer as normas técnicas da Sociedade
Brasileira de Ortopedia e Traumatologia - SBOT e as normas internacionais para confeccado de
imobilizacao; zelar pela limpeza da sala de imobilizagdo, bem como pela limpeza, preservacao e guarda
de todo o instrumental de uso na sua especialidade; conhecer a realidade das clinicas, ambulatérios e
pronto-socorro, executando e participando de atividades especificas; executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

REQUISITOS: Diploma de nivel técnico em Imobilizacdo Ortopédica por instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC.

NT-14 - CARGO: TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA

ATRIBUICOES DO CARGO: Coletar, receber e distribuir materiais bioldgicos de pacientes; preparar
amostras do material biolégico e realizar exames conforme protocolo; operar equipamentos analiticos e
de suporte; efetuar registros dos exames e orientar os pacientes quanto a coleta do material bioldgico;
executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

REQUISITOS: Diploma de nivel Técnico em Patologia Clinica por instituicado de ensino reconhecida pelo
MEC.

NT-15 - CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA

ATRIBUIGOES DO CARGO: Orientar e preparar os pacientes de acordo com instrucdes médicas
estabelecidas, para assegurar a validade dos exames; operar equipamentos de radiografia, radioscopia,
radioterapia, radiois6topos, medicina nuclear, observando as instru¢cdes especificas de operacao e
identificando adequadamente o material utilizado; prestar servigos auxiliares aos profissionais da area
na execucao de exames subsidiarios mais complexos; operar maquinas reveladoras, preparando
solugdes, revelando, fixando, lavando, secando e identificando chapas radiograficas; executar os
trabalhos de supervisdo das aplicagdes das técnicas radioldgicas, observada a regulamentacao
especifica do conselho nacional de técnicos em radiologia; auxiliar na organizagéo de arquivos, envio e

“Juntos por nossa Gente!”
Rua Francisco Barroncas N° 462 — Bairro Santa Luzia
Email: prefeituradeautazes1@gmail.com
Autazes — Amazonas CEP: 69.240-000

67



— = \ .. ¥

ESTADO DO AMAZONAS g i

mAnHleasZMExsl PREFEITURA MUNICIPAL DE AUTAZES S

recebimento de documentos, pertinentes a sua area de atuagéo para assegurar a pronta localizacao de
dados; desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedimentos de biosseguranga; zelar pela
seguranga individual e coletiva, utilizando equipamentos de protegédo apropriados, quando da execugao
dos servigos; zelar pela guarda, conservagéo, manutengao e limpeza dos equipamentos, instrumentos
e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; executar tratamento e descarte de residuos de
materiais provenientes de seu local de trabalho; manter-se atualizado em relagdo as tendéncias e
inovagoes tecnoldgicas de sua area de atuagdo e das necessidades do setor/departamento; executar
outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

REQUISITOS: Diploma de nivel Técnico em Radiologia por instituigdo de ensino reconhecida pelo MEC,
com registro no Conselho Regional Especifico no que couber.

NT-16 - CARGO: TECNICO EM RECURSO PESQUEIRO

ATRIBUIGOES DO CARGO: Exercer atividades de gestdo, planejamento e produgdo aquicola,
estruturadas e aplicadas de forma sistematica para atender as necessidades de organizagao e produgao
dos diversos segmentos da cadeia produtiva do setor pesqueiro, visando a qualidade e a
sustentabilidade econémica, ambiental e social, associado a uma formagao humanistica, critica, ativa e
ética considerando o mundo do trabalho com uma contextualizacdo sécio econémica e ambiental
agregando valores artisticos e culturais; realizar atividades de cultivo de peixes, bem como atividades
de pesca extrativa em rios e lagos; preparar tanques e viveiros para produgao aquicola; auxiliar na
conducdo de embarcagado as areas de pesca, realizando operagbes de embarque e desembarque;
realizar procedimentos de armacao; realizar procedimentos de beneficiamento do pescado; executar
outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

REQUISITOS: Diploma de nivel Técnico em Recurso Pesqueiro por instituicdo de ensino reconhecida
pelo MEC.

NT-17 - CARGO: TECNICO EM SAUDE BUCAL

ATRIBUIGOES DO CARGO: Participar do treinamento de auxiliares de satde bucal; colaborar nos
programas educativos de saude bucal; colaborar nos levantamentos e estudos epidemiolégicos como
coordenador, monitor e anotador; educar e orientar os usuarios ou grupos de usuarios sobre prevengao
e tratamento das doengas bucais; supervisionar, sob delegacgédo, o trabalho dos auxiliares de saude
bucal; fazer a tomada e revelagéo de radiografias intraorais; realizar teste de vitalidade pulpar; realizar
remocado de indultos, placas e calculos supra gengivais; executar aplicagcdo de substancias para
prevengao da carie dental; inserir e condensar substancias restauradoras; polir restauracdes, vedando-
se a escultura; proceder a limpeza e a antissepsia do campo operatorio, antes e apds os atos cirurgicos;
remover suturas; confeccionar modelos; preparar moldeiras; executar outras tarefas compativeis com
as exigéncias para o exercicio da funcao.

REQUISITOS: Diploma de nivel Técnico em Saude Bucal ou de Técnico em Higiene Dental, por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.

NT-18 - CARGO: TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

ATRIBUICOES DO CARGO: Inspecionar edificacdes, maquinas e outros equipamentos detectando
condigdes de risco, indicando equipamentos de protecéo coletiva ou individual, investigando causas de
acidente de trabalho, ministrando treinamentos sobre prevencgéo e combate a incéndios e outros; avaliar
as condigbes ambientais de trabalho, emitindo parecer técnico, visando subsidiar o planejamento e a
organizagao do trabalho de forma segura para o trabalhador; participar de campanhas de seguranca,
de treinamento e orientacdo aos funcionarios; auxiliar nos exames de processos e pareceres técnicos
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sobre situacdo funcional; auxiliar em pericia e pareceres processuais; auxiliar na organizagdo de
arquivos, envio e recebimento de documentos, pertinentes a sua area de atuagdo para assegurar a
pronta localizagcdo de dados; elaborar parecer técnico sobre os riscos existentes no ambiente de
trabalho, bem como orientar sobre as medidas de eliminacdo e neutralizacdo; executar os
procedimentos de seguranga e higiene do trabalho e avaliar os resultados alcangados, adequando-os
as estratégias utilizadas de maneira a integrar o processo prevencionista em sua planificagao,
beneficiando o servidor; executar os programas de prevengao de acidentes do trabalho, doengas
profissionais e do trabalho nos ambientes de trabalho, com a participacdo dos servidores,
acompanhando e avaliando seus resultados, bem como sugerindo sua constante atualizagdo e
estabelecendo procedimentos a serem seguidos; executar as normas de seguranga referentes a
projetos de construgédo, ampliacdo, reforma, arranjos fisicos e de fluxo, com vistas a observancia das
medidas de segurancga e higiene do trabalho, inclusive por terceiros; indicar, solicitar e inspecionar
equipamentos de protecdo contra incéndio, recursos audiovisuais e didaticos e outros materiais
considerados indispensaveis, de acordo com a legislagdo vigente, dentro das qualidades e
especificacbes técnicas recomendadas, avaliando seu desempenho; desenvolver suas atividades,
aplicando normas e procedimentos de biosseguranca; zelar pela segurancga individual e coletiva,
utilizando equipamentos de protecao apropriados, quando da execugdo dos servicos; zelar pela guarda,
conservacao, manutencgao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como
do local de trabalho; manter-se atualizado em relacdo as tendéncias e inovagdes tecnoldgicas de sua
area de atuacao e das necessidades do setor/departamento; executar outras tarefas compativeis com
as exigéncias para o exercicio da funcao.

REQUISITOS: Diploma de nivel Técnico em Seguranca do Trabalho por instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC, com registro no Conselho Regional Especifico.

NIVEL SUPERIOR - NS

NS-01 - CARGO: ARQUIVISTA

ATRIBUICOES DO CARGO: Planejamento, organizagdo e diregdo de servicos de arquivo;
planejamento, orientagdo e acompanhamento do processo documental e informativo; planejamento,
orientacdo e diregdo das atividades de identificagdo das espécies documentais e participagdo no
planejamento de novos documentos e controle de multicépias; planejamento, organizagao e dire¢ao de
servigos ou centro de documentacdo e informagao constituidos de acervos arquivisticos e mistos;
planejamento, organizacao e diregdo de servigos de microfiimagem aplicada aos arquivos; orientacao
do planejamento da automacao aplicada aos arquivos; orientagdo quanto a classificacao, arranjo e
descricdo de documentos;

orientacdo da avaliacdo e selecdo de documentos, para fins de preservacgao; promog¢ao de medidas
necessarias a conservaciao de documentos; elaboragao de pareceres e trabalhos de complexidade
sobre assuntos arquivisticos; assessoramento aos trabalhos de pesquisa cientifica ou técnico-
administrativa; desenvolvimento de estudos sobre documentos culturalmente importantes.
REQUISITOS: Diploma de nivel Superior em Arquivologia por instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC, com registro na Delegacia Regional do Trabalho do Ministério do Trabalho.

NS-02 - CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

ATRIBUIGOES DO CARGO: Elaborar e implementar politicas que d&o suporte as agdes na area social;
elaborar, implementar projetos na area social, baseados na identificacdo das necessidades individuais
e coletivas, visando o atendimento e a garantia dos direitos enquanto cidaddos da populagédo usuaria
dos servigos desenvolvidos na educacgéao; planejar e desenvolver pesquisas para analise da realidade

“Juntos por nossa Gente!”
Rua Francisco Barroncas N° 462 — Bairro Santa Luzia
Email: prefeituradeautazes1@gmail.com
Autazes — Amazonas CEP: 69.240-000

69



‘g

ESTADO DO AMAZONAS g i

mAnHleasZMExsl PREFEITURA MUNICIPAL DE AUTAZES S

social e para encaminhamento de agdes relacionadas a questdes que emergem do ambito de agao do
servigo social; propor, coordenar, ministrar e avaliar treinamento na area social; participar e coordenar
grupos de estudos, equipe multiprofissional e interdisciplinares, associagbes e eventos relacionados a
area de servigo social; participar de comissdes técnicas e conselhos municipais e politicas publicas;
realizar pericia, laudos e pareceres técnicos relacionados a matéria especifica do servigo social;
desempenhar tarefas administrativas inerentes a funcdo; participar de programas de treinamento,
quando convocado; participar de projetos, cursos, eventos, convénios comissdes e programas de
ensino, pesquisa e extensao; executar tarefas pertinentes a area de atuacao educacional, utilizando-se
de equipamentos e programas de informatica; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias
para o exercicio da fungao.

REQUISITOS: Diploma de nivel Superior em Servigo Social por instituicido de ensino reconhecida pelo
MEC, com registro no Conselho Regional Especifico.

NS-03 - CARGO: BIOLOGO

ATRIBUIGOES DO CARGO: Desenvolver com docentes atividades de apoio ao ensino, pesquisa e
extenséo relacionadas ao seu campo de atuagao; participar de projetos didatico cientificos e da
prestacdo de servigos, efetuando estudos e experiéncias com espécimes bioldgicos, incrementando
seus conhecimentos e descobrindo suas aplicagcdes em varios campos, como a medicina e agricultura
entre outros; realizar pesquisa na natureza e no laboratério; colecionar diferentes espécimes,
conservando-os, identificando os e classificando-os; realizar estudos e experiéncias de laboratério com
espécimes bioldgicos, empregando técnicas, como dissecagéo, microscopia, coloragéo por substancias
quimicas e fotografia; preparar relatérios sobre suas descobertas e conclusdes, analisando e avaliando
as informagdes obtidas, para possibilitar a sua utilizagdo em medicina, agricultura, fabricagdo de
produtos farmacéuticos e outros campos; cultivar plantas, criar animais e outras espécies vivas em
laboratério, com fins experimentais; orientar técnicos envolvidos no servico da area e colaborar em teses
de alunos de pos-graduagao; apoiar os docentes em suas atividades de pesquisa e extensao, sendo
vedadas as atividades didaticas, exceto aquelas de apoio laboratorial; desenvolver suas atividades
utilizando normas e procedimentos de biosseguranga e/ou seguranga do trabalho; zelar pela guarda,
conservacao, manutencgao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como
do local de trabalho; executar tratamento e descarte de residuos de materiais provenientes do local de
trabalho; manter-se atualizado em relacdo as tendéncias e inovacdes tecnoldgicas de sua area de
atuagdo e das necessidades do setor/departamento; executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da funcao.

REQUISITOS: Diploma de nivel Superior em Biologia por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC,
com registro no Conselho Regional Especifico.

NS-04 - CARGO: BIOMEDICO

ATRIBUICOES DO CARGO: Realizar exames que possibilitem o diagnéstico por imagem, realizar
exames de biologia molecular, pesquisar e desenvolver produtos obtidos por biotecnologias, fazer
manipulagdo de microrganismos para que possam ser industrializados como medicamento e executar
exames clinicos em laboratérios e hospitais para ajudar a identificagdo de agentes causadores de
patologias humanas; responsavel pela identificacdo, classificagdo e estudo dos microrganismos
causadores de enfermidades. ele desenvolve medicamentos e produz vacinas para combaté-las. faz
exames e interpreta os resultados de analises clinicas, para diagnosticar doencgas; identificar, classificar
e estudar a fundo os micro-organismos causadores de doengas e suas relagbes com o organismo
humano; realizar analises fisico-quimicas e microbioldgicas de interesse para o saneamento do meio
ambiente

“Juntos por nossa Gente!”
Rua Francisco Barroncas N° 462 — Bairro Santa Luzia
Email: prefeituradeautazes1@gmail.com
Autazes — Amazonas CEP: 69.240-000

70



— = \ .. ¥

ESTADO DO AMAZONAS g i

mAnHleasZMExsl PREFEITURA MUNICIPAL DE AUTAZES S

atuar em equipes de saude, a nivel tecnol6gico, nas atividades complementares de diagndsticos.
assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao; executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da fungao.

REQUISITOS: Diploma de nivel Superior em Biomedicina por instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC, com registro no Conselho Regional Especifico no que couber.

NS-05 - CARGO: CONTADOR

ATRIBUICOES DO CARGO: Administrar as atividades da area contabil, assegurando o cumprimento
das exigéncias legais e regulamentares da contabilidade na area publica. prestar apoio as areas de
planejamento e de tomada de decisdo, sobre recursos fisicos e financeiros; planejar e controlar o
desenvolvimento e implantacdo de projetos financeiros, de interesse da administracao geral e da
unidade; coordenar os processos de trabalho pertinentes a area, distribuindo as atividades entre os
colaboradores da equipe, conforme prioridades estabelecidas; realizar a contabilizagdo de todos os
eventos que envolvam transacdes econdmicas e financeiras, utilizando critérios técnicos especificos,
para que possam ser agrupados, organizados e registrados adequadamente, conforme legislagéao
vigente; elaborar relatérios parciais e finais, com demonstragao de posigéo contabil da instituicao, a qual
servird de base para futuros planejamentos financeiros e orgamentarios; prestar orientagcdo aos
docentes e funcionarios quanto aos procedimentos necessarios para utilizacdo de verbas
orcamentarias; apoiar os docentes em suas atividades de pesquisa e extensdo, sendo vedadas as
atividades didaticas, exceto aquelas de apoio laboratorial; zelar pela guarda, conservagdo, manutengao
e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho;
manter-se atualizado em relac&o as tendéncias e inovagdes tecnoldgicas de sua area de atuacao e das
necessidades do setor/departamento; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio da fungao.

REQUISITOS: Diploma de nivel Superior em Contabilidade por instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC, com registro no Conselho Regional Especifico.

NS-06 - CARGO: EDUCADOR FiSICO

ATRIBUIGOES DO CARGO: Orientar e desenvolver, com o publico-alvo, as praticas de educacao fisica
e desportos, assim como ensinar-lhe as técnicas; instruir os participantes de atividades esportivas sobre
principios e regras inerentes a cada modalidade esportiva praticada; acompanhar e supervisionar as
praticas desportivas; participar da organizagdo de campeonatos e torneios no ambito do municipio;
participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacgao;
participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento do pessoal técnico e auxiliar; executar outras
tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

REQUISITOS: Diploma de nivel Superior em Educagao Fisica por instituicdo de ensino reconhecida
pelo MEC, com registro no Conselho Regional Especifico.

NS-07 - CARGO: ENFERMEIRO

ATRIBUICOES DO CARGO: Diagnosticar as necessidades de enfermagem, e elaborar plano de
assisténcia a ser prestada pela equipe de enfermagem, em servico de protecdo, recuperagao,
preservacao e reabilitacdo da saude; prestar cuidados de maior complexidade técnica aos pacientes
graves e em unidades de terapia intensiva; organizar prontuarios com registros das observacgoes,
tratamentos executados e ocorréncias verificadas em relacdo ao paciente; participar da prevencao, do
controle sistematico da infec¢do hospitalar e de doengas transmissiveis em geral; atuar quando da
ocorréncia do 6bito, executando e orientando os procedimentos necessarios, bem como prestando apoio
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aos familiares; verificar o funcionamento de aparelhos utilizados na area de enfermagem, solicitando
reparos e/ ou substituicbes; participar das medidas de biosseguranga, realizando treinamentos em
procedimentos que venham assegurar e minimizar os acidentes de trabalho; assegurar condi¢des
adequadas de limpeza, preparo, esterilizagcdo e manuseio de materiais no ambito hospitalar e no
ambulatério; apoiar os docentes em suas atividades de pesquisa e extensdo, sendo vedadas as
atividades didaticas exceto aquelas de apoio laboratorial; zelar pela seguranca individual e coletiva,
utilizando equipamentos de prote¢ao apropriados, quando da execugao dos servigos; zelar pela guarda,
conservacgao, manutencgao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como
do local de trabalho; executar tratamento e descarte de residuos de materiais de sua area de atuagao;
manter-se atualizado em relagéo as tendéncias e inovagodes tecnoldgicas de sua area de atuagao e das
necessidades do setor/departamento; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio da fungao.

REQUISITOS: Diploma de nivel Superior em Enfermagem por instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC, com registro no Conselho Regional Especifico.

NS-08 - CARGO: ENGENHEIRO AGRONOMO

ATRIBUICOES DO CARGO: Executar as atividades de Engenheiro Agronomo conforme disposto no
art. 1.°, atividades 1 a 18, da Resolugédo n°® 218, de 29 de junho de 1973, do Conselho Federal de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia, referente & Engenharia Rural; orientar sobre sistemas e técnicas
agricolas, fornecendo indicagoes, sobre épocas e sistemas de plantio, custos de producéo, variedade a
empregar e outros dados pertinentes para aumentar a produtividade, obter maior rendimento, qualidade
e valor nutritivo; elaborar métodos e técnicas de cultivo de acordo com os tipos de solo e clima, efetuando
estudos, fazendo observagéo e analisando métodos obtidos; elaborar e orientar a execucao de projetos
de conservacgéo de solo nas propriedades rurais e estradas municipais; orientar a rotagcédo de culturas,
drenagem, irrigacdo, adubacdo e condigBes climaticas sobre culturas agricolas, analisando seus
resultados na fase de semeadura, cultivo e colheita, para orientar sobre as técnicas de tratamento de
solo e a exploragdo mais adequada a cada tipo de solo e clima; aplicar as medidas de defesa sobre o
reflorestamento, conservacéo e exploracdo de matas; proceder a execucédo de projeto, estudo de
viabilidade técnico-econdmica de irrigagéo e drenagem para fins agricolas; proceder a estudo, projeto e
orientagdo técnica sobre construgdes para fins rurais e suas instalagbes complementares. orientar a
formacao de viveiros de mudas, controle de plantio e sistemas de evolugcado das plantas, referentes a
urbanizagao, substituindo arvores quando necessario; executar a elaboragdo dos documentos relativos
ao setor agropecuario do municipio; exercer as atividades de construgdes para fins rurais e suas
instalagbes complementares; irrigacdo e drenagem para fins agricolas; fitotecnia e zootecnia;
melhoramento animal e vegetal; recursos naturais renovaveis; ecologia, agrometeorologia; defesa
sanitaria; quimica agricola; alimentos; tecnologia de transformacao (agucar, amidos, 6leos, laticinios,
vinhos e destilados); beneficiamento e conservacdo dos produtos animais e vegetais; zimotecnia;
agropecuaria; edafologia; fertilizantes e corretivos; processo de cultura e de utilizacdo de solo;
microbiologia agricola; biometria; parques e jardins; mecanizagao na agricultura; implementos agricolas;
nutrigdo animal; agrostologia; bromatologia e ra¢cdes; economia rural e crédito rural; seus servigos afins
e correlatos; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.
REQUISITOS: Diploma de nivel Superior em Engenharia Agrondmica por instituicido de ensino
reconhecida pelo MEC, com registro no Conselho Regional Especifico.

NS-09 - CARGO: ENGENHEIRO AMBIENTAL

ATRIBUIGOES DO CARGO: Desempenho das atividades 1 a 14 e 18 do art. 1° da resolugéo n° 218,
de 29 de junho de 1973, referentes a administragdo, gestdo e ordenamentos ambientais e ao
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monitoramento e mitigacdo de impactos ambientais, seus servigos afins e correlatos; coordenar,
supervisionar e prestar orientacdo técnica na area ambiental; realizar estudo de viabilidade técnico-
econdmica, vistoria, pericia, avaliacdo e arbitramento, emitir laudo e parecer técnico na area ambiental;
coordenacdo, gerenciamento e assessoramento relacionados com politicas, pesquisas, estudos e
projetos na area ambiental e de recursos hidricos, de acordo com a area de conhecimento especifica;
analisar e emitir pareceres sobre projetos, estudos ambientais, planos de emergéncias e risco ambiental
e demais avaliagbes de impactos ambientais; elaborar relatérios, pesquisas e estudos necessarios ao
desenvolvimento das competéncias do 6rgdo. prestar apoio técnico na preparacao de audiéncias
publicas e reunides técnicas internas e externas e participar delas; prestar apoio técnico aos conselhos
estadual e regional de meio ambiente e de recursos hidricos e suas camaras técnicas. executar tarefas
afins, especialmente as editadas no respectivo regulamento de cada profissdo especifica para
cumprimento das competéncias do 6rgao; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para
o exercicio da fungao.

REQUISITOS: Diploma de nivel Superior em Engenharia Ambiental por instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC, com registro no Conselho Regional Especifico.

NS-10 - CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

ATRIBUICOES DO CARGO: Construcdo e averiguacdo de edificacdes, equipamentos de seguranca,
urbanos, rurais e regionais e de servigos; aproveitamento e utilizacao de recursos naturais; analise de
questbes artistico-culturais e técnicos; planejamento e fornecimento de meios de locomocao durante a
execucdo da obra; desempenhar cargos, fungcbes e comissbes em organiza¢des estatais; estudar,
projetar, analisar e avaliar técnicas e obras relacionadas a edificios, rodovias, ferrovias captacao e
abastecimento de agua, drenagem e irrigacéo; planejar e projetar trabalhos em ambito urbano, rural, de
transportes e em outras regides; coordenar atribuicbes em autarquias e instituicbes de economia mista
ou privada; estudar, projetar, analisar e avaliar técnicas e obras relacionadas a portos, rios, canais,
barragens e das concernente a aerdédromo; estudar, projetar, analisar e avaliar técnicas e obras
relacionadas peculiares ao saneamento urbano e rural; estudar, projetar, analisar e avaliar técnicas e
obras e servigos de urbanismo; elaboracao de projetos; analise das caracteristicas do solo, da ventilagao
local e da insolagao; calculos para verificar os efeitos dos ventos e das mudancgas climaticas para saber
a resisténcia dos materiais utilizados; chefia equipes de trabalho; planeja e realiza manutengao nas
obras; fiscaliza obras; especifica as redes de instalagbes elétricas, hidraulicas e de saneamento basico
do edificio.

REQUISITOS: Diploma de nivel Superior em Engenharia Civil por instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC, com registro no Conselho Regional Especifico.

NS-11 - CARGO: ENGENHEIRO DE PESCA

ATRIBUICOES DO CARGO: Atuar no planejamento e na coordenacéo de atividades pesqueiras; atuar
no trabalho junto aos pescadores e aquicultores, principalmente, em situagdes de orientagcdo e
estruturacdo de acdes visando o aumento - ou melhorias de etapas - da produgao e a sustentabilidade
durante as acgdes de trabalho pesqueiro; desenvolver o ensino, pesquisa, extensdo, supervisao,
planejamento, coordenacgéo e execugao de atividades integradas para o aproveitamento dos recursos
naturais pesqueiro, o cultivo e a exploracao sustentavel de recursos pesqueiros, fluviais e lacustres e
sua industrializacao.

REQUISITOS: Diploma de nivel Superior em Engenharia de Pesca por instituicdo de ensino reconhecida
pelo MEC, com registro no Conselho Regional Especifico.
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NS-12 - CARGO: ENGENHEIRO FLORESTAL

ATRIBUICOES DO CARGO: O desempenho das atividades 01 a 18 do artigo 1° desta Resolugéo,
referentes a Engenharia Rural; constru¢des para fins florestais e suas instalagcbes complementares,
silvimetria e inventario florestal; melhoramento florestal; recursos naturais renovaveis; ecologia,
climatologia, defesa sanitaria florestal; produtos florestais, sua tecnologia e sua industrializagao;
edafologia; processos de utilizagdo de solo e de floresta; ordenamento e manejo florestal; mecanizagao
na floresta; implementos florestais; economia e crédito rural para fins florestais; seus servicos afins e
correlatos; elaboracdo de laudo atestando se o terreno objeto do loteamento tem ou n&o declividade
igual ou inferior a 30% (Lei n°. 6.766/79, art. 3°, Paragrafo Unico, item I11); servigcos topograficos; parques
e jardins; paisagismo; fotogrametria e fotointerpretacdo; desmembramento e remembramento;
responsabilizar-se tecnicamente por empresas que prestam servigos de desinsetizac&o, desratizagéo e
similares, nos termos descritos na Decisdo Normativa n® 67 de 2000 do confea; projeto, execucao e
manutencdo de vias rurais (quando ndo envolver sistemas estruturais), considerando a Deciséo
Normativa 72/2002 do CONFEA,; avaliagao de imdveis rurais - caracterizagao de aptidao agricola, e/ou
uso do solo com vistas a valoragao da terra nua e a avaliacdo de imdveis rurais; elaboracédo de laudo,
inventario e manejo de fauna silvestre, nos termos do art. 10 da Resolugao 218/73 do CONFEA; executar
outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

REQUISITOS: Diploma de nivel Superior em Engenharia Florestal por instituicdo de ensino reconhecida
pelo MEC, com registro no Conselho Regional Especifico.

NS-13 - CARGO: ENGENHEIRO SANITARIO

ATRIBUICOES DO CARGO: Compete ao Engenheiro Sanitarista o desempenho das atividades 01 a 18
do art. 1° da Resolucao 218/1973, do CONFEA, referentes a: sistemas de abastecimento de agua,
incluindo captacdo, adugao, reservacao, distribuicdo e tratamento de agua; sistemas de distribuicdo de
excretas e de aguas residuarias (esgoto) em solugdes individuais ou sistemas de esgotos, incluindo
tratamento; coleta, transporte e tratamento de residuos sélidos (lixo); controle sanitario do ambiente,
incluindo o controle de poluicdo ambiental; controle de vetores biolégicos transmissores de doencas
(artropodes e roedores de importancia para a saude publica); instalagdes prediais hidrossanitarias;
saneamento de edificagdes e locais publicos, tais como piscinas, parques e areas de lazer, recreagao e
esporte em geral; saneamento dos alimentos; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias
para o exercicio da fungao.

REQUISITOS: Diploma de nivel Superior em Engenharia Sanitaria por instituicdo de ensino reconhecida
pelo MEC, com registro no Conselho Regional Especifico no que couber.

NS-14 - CARGO: FARMACEUTICO BIOQUIMICO

ATRIBUIGOES DO CARGO: Preparar, manipular e acondicionar insumos farmacéuticos e/ou para uso
no diagnodstico laboratorial em geral, para atender a producdo de remédios, cosméticos e outras
preparacoes; analisar produtos farmacéuticos utilizando métodos quimicos adequados; fazer controle e
testes biolégicos e farmacolégicos de medicamentos; realizar analises e exames laboratoriais nas
diferentes areas de atuagdo e farmacéutico; manipular drogas e farmacos e analisar drogas e farmacos
e substancias toxicas utilizadas para fins médicos, domésticos, industriais e agricolas, de acordo com
os regulamentos vigentes; supervisionar e controlar o estoque, distribuicdo e consumo de drogas e
medicamentos, de acordo com a legislagdo vigente; verificar as prescrigdbes médicas, avaliando as
possiveis interagdes, medicamentos e/ou efeitos colaterais das drogas prescritas; participar de servigos
de extensao, realizando analises laboratoriais que visem o controle fisico, quimico e microbiolégico de
alimentos, medicamentos e materiais bioldgicos; elaborar laudos técnicos e realizar pericias técnico-
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legais relacionadas a atividades que envolvam alimentos e medicamentos; planejar e desenvolver
treinamentos, palestras e outros eventos, sobre sua especializagdo; estudar e padronizar técnicas
apropriadas ao desenvolvimento de projetos de pesquisa em andamento, como também técnicas a
serem utilizadas na rotina laboratorial das areas de atuacao do farmacéutico; orientar pessoal técnico e
estagiarios em pesquisas cientificas e na rotina laboratorial, sobre os enfoques técnicos e de
interpretacao preliminar de resultados de experiéncias do ensino e da pesquisa, como também dos
resultados obtidos nas analises realizadas nos laboratérios; executar ou promover, conforme o caso,
atividades de manutencao preventiva e corretiva, necessarias a conservagcdo de equipamentos,
instrumentos e outros materiais da area de atuacgéo; zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protegao apropriados, quando da execugao dos servigos; desenvolver suas atividades,
aplicando normas e procedimentos de biossegurancga; zelar pela guarda, conservagao, manutencgao e
limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; executar
tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local de trabalho; manter-se
atualizado em relagdo as tendéncias e inovagbes tecnoldgicas de sua area de atuacdo e das
necessidades do setor/departamento; orientar os gestores acerca das propostas mais vantajosas para
a administragao publica em termos de insumos e itens quanto a sua composi¢do quimica e bioldgica;
executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

REQUISITOS: Diploma de nivel Superior em Farmacia por instituicao de ensino reconhecida pelo MEC,
com registro no Conselho Regional Especifico, com curso de especializagcao profissional em Analises
Clinicas, credenciado pelo CFF, ou que obtenham o titulo de especialista em Analises Clinicas, expedido
pela Sociedade Brasileira de Analise Clinicas — SBAC.

NS-15 - CARGO: FISIOTERAPEUTA

ATRIBUICOES DO CARGO: Avaliar e reavaliar o estado de saude dos pacientes, utilizando técnicas
de avaliagao, realizando os testes que se fizerem necessarios para identificar o nivel de capacidade
funcional, dos 6rgaos e tecidos afetados; elaborar o diagndstico, planejar e executar os tratamentos
fisioterapicos, utilizando-se de meios fisicos especiais, para obter o maximo de recuperacao funcional
dos orgaos e tecidos dos 6rgaos afetados; operar aparelhos e equipamentos fisioterapicos; orientar os
pacientes a utilizar aparelhos e prétese e outros aparelhos mecanicos, bem como a praticar exercicios
adequados que permitam diminuir as afec¢gdes ou deficiéncias fisicas, orientando e acompanhando o
seu desenvolvimento; reavaliar sistematicamente o paciente, para fins de reajuste ou alteragdes das
condutas fisioterapéuticas empregadas; orientar a familia do paciente sobre a necessidade de
continuidade do tratamento em casa ou em clinica especializada, a fim de garantir e agilizar a
reabilitacdo do mesmo; executar trabalhos especificos em cooperagdo com outros profissionais,
emitindo pareceres para realizar levantamentos, identificar problemas, estudar solugdes, elaborar
programas, projetos e desenvolver pesquisas; planejar e desenvolver treinamentos, palestras e outros
eventos, sobre sua especializagido; participar de equipes multiprofissionais em estudos de sua
competéncia; desenvolver suas atividades utilizando normas e procedimentos de biosseguranga e/ou
segurancga do trabalho; zelar pela guarda, conservagdo, manutencédo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; manter-se atualizado em relagcao as
tendéncias e inovagbes tecnoldgicas de sua area de atuagcdo e das necessidades do
setor/departamento; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.
REQUISITOS: Diploma de nivel Superior em Fisioterapia por instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC, com registro no Conselho Regional Especifico.
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NS-16 - CARGO: FONOAUDIOLOGO

ATRIBUICOES DO CARGO: Efetuar atendimento de pacientes que necessitem de estimulagio
fonoaudiolégica para possibilitar o desenvolvimento da comunicagdo oral e/ou escrita e promover a
reabilitacao dos problemas de voz, fala, audigéao e linguagem; efetuar exames para identificar problemas
ou deficiéncias da comunicagéo oral, utilizando técnicas proprias de avaliagao; treinamento fonético,
auditivo, de dicgao e outros, visando o aperfeicoamento e/ou reabilitacdo da fala; examinar pacientes,
fazer diagndsticos, prescrever e realizar tratamentos de fonoaudiologia; requisitar, realizar e interpretar
exames; diagnosticar e prescrever tratamento de degluticdo, problemas respiratérios, fatores
etiolégicos, paralisia cerebral, disfonias do comportamento vocal e sintomas de disturbios vocais;
realizar triagem e anamnese completa dos casos inscritos para planejamento dos seus trabalhos de
acompanhamento e tratamento dos mesmos; reencaminhar os pacientes aos profissionais envolvidos,
posicionando-os sobre o diagnéstico e progndstico de cada caso e orientando-os sobre a conduta a ser
adotada; colaborar com equipes multiprofissionais em estudos que envolvam assuntos de sua
competéncia; participar de reunides com outros profissionais ou instituicdbes para troca de informagdes
dos casos em andamento e conhecimento de outras experiéncias, visando obter subsidios ou parcerias
para implantagdo ou melhoria dos servigcos prestados; emitir pareceres sobre assuntos de sua
especializacao; participar de pesquisas relacionadas a area de fonoaudiologia; desenvolver trabalhos
de prevencao no que se refere a area de comunicagcido escrita e oral, voz e audi¢ao; planejar e
desenvolver treinamentos, palestras e outros eventos, sobre sua especializagao, buscando favorecer a
difusdo de conhecimento; zelar pela segurancga individual e coletiva, utilizando equipamentos de
protecdo apropriados, quando da execucdo dos servigcos; desenvolver suas atividades, aplicando
normas e procedimentos de biosseguranca; zelar pela guarda, conservagao, manutencgao e limpeza dos
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; manter-se atualizado
em relagdo as tendéncias e inovagdes tecnoldgicas de sua area de atuagido e das necessidades do
setor/departamento; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéao.
REQUISITOS: Diploma de nivel Superior em Fonoaudiologia por instituicao de ensino reconhecida pelo
MEC, com registro no Conselho Regional Especifico.

NS-17 - CARGO: MEDICO VETERINARIO

ATRIBUICOES DO CARGO: Participar no desenvolvimento de campanhas e servigos de fomento e
assisténcia técnica relacionadas com a pecuaria e a saude publica; colaborar na elaborag¢ao, execugao
e acompanhamento de projetos agropecuarios, prestando assessoramento, assisténcia e orientagao;
fazer profilaxia, diagnéstico e tratamento de doencas dos animais realizando exames clinicos e de
laboratério; realizar exames laboratoriais, colhendo o material e procedendo as analises clinicas; auxiliar
na promog¢ao do melhoramento do gado, procedendo a inseminacéo artificial, orientando a sele¢ao das
espécies mais convenientes a cada regiao e fixando os caracteres mais vantajosos, para assegurar o
rendimento da exploragdo pecuaria; desenvolver e executar programas de nutricdo animal; efetuar o
controle sanitario da produgédo animal, realizando exames clinicos, anatomopatolégicos laboratoriais
ante e post-mortem; auxiliar docentes em pesquisas no campo da biologia aplicada a veterinaria,
realizando estudos, experimentacdes, estatisticas, avaliacbes de campo e de laboratério; colaborar com
teses de pos-graduandos e orientar técnicos em atividades afins; assessorar na formulagéo e fabricacao
de produtos veterinarios.

zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protegdo apropriados, quando da
execucdo dos servigos; desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedimentos de
biosseguranca; zelar pela guarda, conservagao, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos
e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; manter-se atualizado em relagcao as tendéncias e
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inovagoes tecnoldgicas de sua area de atuagdo e das necessidades do setor/departamento; executar
outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

REQUISITOS: Diploma de nivel Superior em Medicina Veterinaria por instituicdo de ensino reconhecida
pelo MEC, com registro no Conselho Regional Especifico.

NS-18 - CARGO: NUTRICIONISTA

ATRIBUICOES DO CARGO: Planejar e elaborar os cardapios, de acordo com as necessidades da
administracéo; orientar o trabalho do pessoal auxiliar, supervisionando o preparo, distribuicdo das
refeicbes, recebimento dos géneros alimenticios, sua armazenagem e distribuicdo; orientar e
supervisionar os servicos nas areas de cocgdo dos géneros alimenticios, de acordo com o cardapio do
dia; planejar e racionar a quantidade de géneros alimenticios necessarios, de acordo com o cardapio
preestabelecido; estimar custo mensal das refei¢gdes, por meio de fichas de controle diario (saida de
alimentos da despensa), cotacado de pregos e numero de refeicées servidas; elaborar, periodicamente,
tabelas e quadros demonstrativos do consumo de géneros alimenticios; elaborar escalas mensais de
trabalho, prevendo a disponibilidade de recursos humanos no més, para atendimento da demanda de
consumo prevista; programar e desenvolver o treinamento do servico do pessoal da area de nutri¢cdo,
objetivando racionalizar e melhorar o padrao técnico dos servigos; orientar a compra de géneros
alimenticios, alimentos semi-preparados, assim como a aquisicdo de equipamentos, maquinarios e
materiais especificos; controlar a qualidade e a quantidade de géneros alimenticios recebidos; zelar pela
ordem e manutencdo de boas condi¢des higiénicas do local e instalagdes relacionadas com o servigo
de alimentacéo, orientando e supervisionando o pessoal auxiliar, providenciando recursos adequados,
para assegurar a confeccao de alimentacao sadia; planejar e desenvolver treinamentos, palestras e
outros eventos de sua especializagao. participar de equipes multiprofissionais em estudos de sua
competéncia; zelar pela saude e seguranga individual e coletiva, utilizando equipamentos de protegéo
apropriados quando da execucdo dos servigos; desenvolver suas atividades, aplicando normas e
procedimentos de biosseguranca, saude e seguranca do trabalho; zelar pela guarda, conservacgao,
manutencéo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de
trabalho; manter-se atualizado em relagdo as tendéncias e inovacgdes tecnoldgicas de sua area de
atuacao e das necessidades do setor/departamento; planejar, coordenar e supervisionar servigos ou
programas de nutricdo e alimentagdo da coletividade no dmbito da saude publica, desenvolvendo
campanhas educativas e outras atividades correlatas, a fim de contribuir para a criacdo de habitos e
regimes alimentares adequados entre a populagédo e consequente melhoria da saude coletiva;
examinar o estado de nutricdo do individuo ou do grupo, avaliando os diversos fatores relacionados com
problemas de alimentagdo, como classe social, meio de vida e outros, para aconselhar e instruir a
populacéo; proceder ao planejamento e elaboragado de cardapios e dietas especiais, baseando-se na
observacao da aceitagao dos alimentos pelos comensais e no estudo dos meios e técnicas de introdugao
gradativa de produtos naturais mais nutritivos e econémicos, para oferecer refeicdes balanceadas;
planejar, coordenar e supervisionar servigos e programas de alimentacéo escolar, elaborando cardapios
e termos de referéncia para compras publicas; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias
para o exercicio da fungao.

REQUISITOS: Diploma de nivel Superior em Nutricdo por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC,
com registro no Conselho Regional Especifico.

NS-19 - CARGO: ODONTOLOGO

ATRIBUIGOES DO CARGO: Atender e orientar pacientes e executar tratamento odontolégico,
realizando, entre outras atividades, radiografias e ajuste oclusal, aplicacdo de anestesia, extracao de
dentes, tratamento de doengas gengivais e canais, confec¢ao de protese oral e extra-oral; diagnosticar
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e avaliar pacientes e planejar tratamento; realizar auditorias e pericias odontologicas, administrar local
e condigdes de trabalho, adotando medidas de precaucgido universal de biosseguranca; examinar,
identificar e tratar clinicamente afec¢des dos dentes e tecidos de suporte; restabelecer forma e fungao;
analisar e interpretar resultados de exames radiolégicos e laboratoriais para complementacdo de
diagndstico; manter o registro de pacientes atendidos, anotando a conclusao do diagndéstico, tratamento
e evolucao da afeccao para orientagao terapéutica adequada; prescrever e administrar medicamentos;
aplicar anestésicos locais e regionais; orientar e encaminhar para tratamento especializado; orientar
sobre saude, higiene e profilaxia oral, prevencao de carie dental e doengas periodontais; executar outras
tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

REQUISITOS: Diploma de nivel Superior em Odontologia por instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC, com registro no Conselho Regional Especifico.

CARGOS MAGISTERIO -CM

CM-01 - PROFESSOR | - URBANO - PRIMEIRAS SERIES DO ENSINO FUNDAMENTAL

ATRIBUIGOES DO CARGO: Realizagdo de um conjunto de atividades didatico-pedagdgicas com
atuacgao no ensino infantil e as primeiras séries do ensino fundamental, com permanente participacao
sociocultural integrativas ao complexo escolar, objetivando o efetivo desempenho das ag¢des do ensino
em prol do progresso e bom conceito da educagdo publica; planejar aulas tedricas ou praticas,
semanalmente buscando meios auxiliares no processo de ensino — aprendizagem; aplicar e corrigir as
atividades de ensino para avaliagao e desempenho do aluno; definir recursos didaticos em agao conjunta
com a supervisao escolar; elaborar material didatico que sirva de apoio técnico para seu trabalho; manter
atualizado o diario de classe diariamente; participar de reunido pedagdgica para desenvolver estudos
que permitam fornecer subsidios necessarios a execucao de suas atividades; participar de encontros,
cursos de atualizagao e estagios de treinamento ou especializagao, visando a melhoria do desempenho
profissional e do processo educativo; empenhar para promover a educacdo integral dos discentes;
entregar a secretaria da escola, na data estabelecida no calendario escolar, a frequéncia e o
aproveitamento escolar dos alunos; integrar-se aos érgaos complementares das fungdes escolares, tais
como associagdes, circulos de palestras, coordenagdes, entre outros; participar de forma efetiva do
projeto pedagogico da escola; exarar pareceres sobre aproveitamento de estudos e disciplinas;
colaborar com todas as iniciativas que possam concorrer para o0 progresso € o bom conceito da
educacao publica; adotar uma linha de conduta no relacionamento com alunos que expressem
confiabilidade, coeréncia e seguranga; manifestar interesse pelos alunos nos seus progressos e na
superacao das suas dificuldades; participar e colaborar de forma efetiva na organizacao de solenidades,
festas escolares e civicas; executar outras atividades correlatas com o objetivo de garantir o bom
desempenho do servigo.

REQUISITOS: Licenciatura em Normal Superior e/ou Pedagogia por Instituicdo reconhecida pelo MEC.

CM-02 - PROFESSOR | - URBANO - EDUCACAO INFANTIL

ATRIBUICOES DO CARGO: Realizagdo de um conjunto de atividades didatico-pedagdgicas com
atuagao no ensino infantil e as primeiras séries do ensino fundamental, com permanente participagcao
sociocultural integrativas ao complexo escolar, objetivando o efetivo desempenho das a¢des do ensino
em prol do progresso e bom conceito da educagdo publica; planejar aulas tedricas ou praticas,
semanalmente buscando meios auxiliares no processo de ensino — aprendizagem; aplicar e corrigir as
atividades de ensino para avaliagdo e desempenho do aluno; definir recursos didaticos em agao conjunta
com a supervisao escolar; elaborar material didatico que sirva de apoio técnico para seu trabalho; manter
atualizado o diario de classe diariamente; participar de reunido pedagogica para desenvolver estudos
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que permitam fornecer subsidios necessarios a execucao de suas atividades; participar de encontros,
cursos de atualizagao e estagios de treinamento ou especializagédo, visando a melhoria do desempenho
profissional e do processo educativo; empenhar para promover a educagao integral dos discentes;
entregar a secretaria da escola, na data estabelecida no calendario escolar, a frequéncia e o
aproveitamento escolar dos alunos; integrar-se aos érgaos complementares das fungdes escolares, tais
como associagdes, circulos de palestras, coordenagdes, entre outros; participar de forma efetiva do
projeto pedagodgico da escola; exarar pareceres sobre aproveitamento de estudos e disciplinas;
colaborar com todas as iniciativas que possam concorrer para o progresso € o0 bom conceito da
educacao publica; adotar uma linha de conduta no relacionamento com alunos que expressem
confiabilidade, coeréncia e seguranga; manifestar interesse pelos alunos nos seus progressos e na
superacgao das suas dificuldades; participar e colaborar de forma efetiva na organizagao de solenidades,
festas escolares e civicas; executar outras atividades correlatas com o objetivo de garantir o bom
desempenho do servigo.

REQUISITOS: Licenciatura em Normal Superior e/ou Pedagogia por Instituicdo reconhecida pelo MEC.

CM-03 - PROFESSOR | - URBANO — EDUCACAO ESPECIAL

ATRIBUIGOES DO CARGO: Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagdgicos,
de acessibilidade e estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos da educacao
especial; elaborar e executar plano de atendimento educacional especializado, avaliando a
funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagoégicos e de acessibilidade; organizar o tipo e o
numero de atendimentos aos alunos na sala de recursos multifuncionais; acompanhar a funcionalidade
e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade na sala de aula comum do ensino
regular, bem como em outros ambientes da escola; ensinar e usar a tecnologia assistiva de forma a
ampliar habilidades funcionais dos alunos, promovendo autonomia e participacdo; estabelecer
articulacdo com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizagdo dos servigos, dos
recursos pedagogicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a participagdo dos alunos
nas atividades escolares; elaborar, executar e avaliar o Plano de AEE do aluno contemplando: a
identificacdo das habilidades e necessidades educacionais especificas do aluno; a definicao e a
organizagao das estratégias, servicos e recursos pedagdgicos e de acessibilidade; o tipo de atendimento
conforme as necessidades educacionais especificas do aluno; o cronograma do atendimento e a carga
horaria individual ou em pequenos grupos; programar, acompanhar e avaliar a funcionalidade e a
aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade no AEE, na sala de aula comum e nos
demais ambientes da escola.

REQUISITOS: Ensino Superior em Licenciatura Plena, Pedagogia, ou Normal Superior com
Especializagdo em Atendimento Educacional Especializado, e Curso de Educagao Especial nas areas
auditivas, visual ou intelectual e/ou libras com carga horaria minima de 160 horas por Instituicdo
reconhecida pelo MEC.

CM-04 - PROFESSOR | - RURAL - PRIMEIRAS SERIES DO ENSINO FUNDAMENTAL

ATRIBUIGOES DO CARGO: Realizacdo de um conjunto de atividades didatico-pedagdgicas com
atuacao no ensino infantil e as primeiras séries do ensino fundamental, com permanente participacao
sociocultural integrativas ao complexo escolar, objetivando o efetivo desempenho das ag¢des do ensino
em prol do progresso e bom conceito da educag¢ao publica; planejar aulas tedricas ou praticas,
semanalmente buscando meios auxiliares no processo de ensino — aprendizagem; aplicar e corrigir as
atividades de ensino para avaliagdo e desempenho do aluno; definir recursos didaticos em agao conjunta
com a supervisao escolar; elaborar material didatico que sirva de apoio técnico para seu trabalho; manter
atualizado o diario de classe diariamente; participar de reunido pedagogica para desenvolver estudos
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que permitam fornecer subsidios necessarios a execucao de suas atividades; participar de encontros,
cursos de atualizagao e estagios de treinamento ou especializagédo, visando a melhoria do desempenho
profissional e do processo educativo; empenhar para promover a educagao integral dos discentes;
entregar a secretaria da escola, na data estabelecida no calendario escolar, a frequéncia e o
aproveitamento escolar dos alunos; integrar-se aos érgaos complementares das fungdes escolares, tais
como associagdes, circulos de palestras, coordenagdes, entre outros; participar de forma efetiva do
projeto pedagodgico da escola; exarar pareceres sobre aproveitamento de estudos e disciplinas;
colaborar com todas as iniciativas que possam concorrer para o progresso € o0 bom conceito da
educacao publica; adotar uma linha de conduta no relacionamento com alunos que expressem
confiabilidade, coeréncia e seguranga; manifestar interesse pelos alunos nos seus progressos e na
superacgao das suas dificuldades; participar e colaborar de forma efetiva na organizagao de solenidades,
festas escolares e civicas; executar outras atividades correlatas com o objetivo de garantir o bom
desempenho do servigo.

REQUISITOS: Licenciatura em Normal Superior e/ou Pedagogia por Instituicdo reconhecida pelo MEC.

CM-05 - PROFESSOR | - RURAL - EDUCACAO INFANTIL

ATRIBUICOES DO CARGO: Realizagdo de um conjunto de atividades didatico-pedagdgicas com
atuacgao no ensino infantil e as primeiras séries do ensino fundamental, com permanente participagcao
sociocultural integrativas ao complexo escolar, objetivando o efetivo desempenho das ag¢des do ensino
em prol do progresso e bom conceito da educagdo publica; planejar aulas tedricas ou praticas,
semanalmente buscando meios auxiliares no processo de ensino — aprendizagem; aplicar e corrigir as
atividades de ensino para avaliagao e desempenho do aluno; definir recursos didaticos em acao conjunta
com a supervisao escolar; elaborar material didatico que sirva de apoio técnico para seu trabalho; manter
atualizado o diario de classe diariamente; participar de reunido pedagdgica para desenvolver estudos
que permitam fornecer subsidios necessarios a execug¢ao de suas atividades; participar de encontros,
cursos de atualizacao e estagios de treinamento ou especializagao, visando a melhoria do desempenho
profissional e do processo educativo; empenhar para promover a educacdo integral dos discentes;
entregar a secretaria da escola, na data estabelecida no calendario escolar, a frequéncia e o
aproveitamento escolar dos alunos; integrar-se aos 6érgaos complementares das fungdes escolares, tais
como associagdes, circulos de palestras, coordenagdes, entre outros; participar de forma efetiva do
projeto pedagogico da escola; exarar pareceres sobre aproveitamento de estudos e disciplinas;
colaborar com todas as iniciativas que possam concorrer para o progresso € o bom conceito da
educacao publica; adotar uma linha de conduta no relacionamento com alunos que expressem
confiabilidade, coeréncia e seguranga; manifestar interesse pelos alunos nos seus progressos e na
superacéao das suas dificuldades; participar e colaborar de forma efetiva na organizacao de solenidades,
festas escolares e civicas; executar outras atividades correlatas com o objetivo de garantir o bom
desempenho do servigo.

REQUISITOS: Licenciatura em Normal Superior e/ou Pedagogia por Instituicdo reconhecida pelo MEC.

CM-06 - PROFESSOR | - RURAL - EDUCACAO ESPECIAL

ATRIBUICOES DO CARGO: Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagdgicos,
de acessibilidade e estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos da educacao
especial; elaborar e executar plano de atendimento educacional especializado, avaliando a
funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagégicos e de acessibilidade; organizar o tipo e o
numero de atendimentos aos alunos na sala de recursos multifuncionais; acompanhar a funcionalidade
e a aplicabilidade dos recursos pedagégicos e de acessibilidade na sala de aula comum do ensino
regular, bem como em outros ambientes da escola; ensinar e usar a tecnologia assistiva de forma a
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ampliar habilidades funcionais dos alunos, promovendo autonomia e participagao; estabelecer
articulacdo com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizagdo dos servicos, dos
recursos pedagogicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a participagao dos alunos
nas atividades escolares; elaborar, executar e avaliar o Plano de AEE do aluno contemplando: a
identificacdo das habilidades e necessidades educacionais especificas do aluno; a definicdo e a
organizagao das estratégias, servigos e recursos pedagogicos e de acessibilidade; o tipo de atendimento
conforme as necessidades educacionais especificas do aluno; o cronograma do atendimento e a carga
horaria individual ou em pequenos grupos; programar, acompanhar e avaliar a funcionalidade e a
aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade no AEE, na sala de aula comum e nos
demais ambientes da escola.

REQUISITOS: Ensino Superior em Licenciatura Plena, Pedagogia, ou Normal Superior com
Especializagdo em Atendimento Educacional Especializado, e Curso de Educacgao Especial nas areas
auditivas, visual ou intelectual e/ou libras com carga horaria minima de 160 horas por Instituicao
reconhecida pelo MEC.

CM-07 - PROFESSOR | - RURAL - MATEMATICA

ATRIBUICOES DO CARGO: Realizagdo de um conjunto de atividades didatico-pedagdgicas com
atuacido em nivel de 6° ao 9° ano do ensino fundamental, com permanente participacao sociocultural
integrativas ao complexo escolar, objetivando o efetivo desempenho das a¢des do ensino em prol do
progresso e bom conceito da educagao publica; planejar aulas tedricas ou praticas, semanalmente
buscando meios auxiliares no processo de ensino — aprendizagem; aplicar e corrigir as atividades de
ensino para avaliagdo e desempenho do aluno; definir recursos didaticos em a ao conjunta com a
supervisdo escolar; elaborar material didatico que sirva de apoio técnico para seu trabalho; manter
atualizado o diario de classe diariamente; participar de reunido pedagdgica para desenvolver estudos
que permitam fornecer subsidios necessarios a execug¢ao de suas atividades; participar de encontros,
cursos de atualizacao e estagios de treinamento ou especializagao, visando a melhoria do desempenho
profissional e do processo educativo; empenhar para promover a educagéo integral dos discentes;
entregar a secretaria da escola, na data estabelecida no calendario escolar, a frequéncia e o
aproveitamento escolar dos alunos; integrar-se aos 6rgaos complementares das fungdes escolares, tais
como associagdes, circulos de palestras, coordenagdes, entre outros; participar de forma efetiva do
projeto pedagogico da escola; exarar pareceres sobre aproveitamento de estudos e disciplinas;
colaborar com todas as iniciativas que possam concorrer para o0 progresso € 0 bom conceito da
educacao publica; adotar uma linha de conduta no relacionamento com alunos que expressem
confiabilidade, coeréncia e seguranga; manifestar interesse pelos alunos nos seus progressos e na
superacao das suas dificuldades; participar e colaborar de forma efetiva na organizacao de solenidades,
festas escolares e civicas; executar outras atividades correlatas com o objetivo de garantir o bom
desempenho do servigo.

REQUISITOS: Ensino Superior em Licenciatura na area, conforme anexo Il — A, por Instituicao
reconhecida pelo MEC, e para os professores de Educacgao Fisica o registro no Conselho (CREF).

CM-08 - PROFESSOR | - RURAL - LINGUA PORTUGUESA

ATRIBUICOES DO CARGO: Realizacdo de um conjunto de atividades didatico-pedagdgicas com
atuacao em nivel de 6° ao 9° ano do ensino fundamental, com permanente participagao sociocultural
integrativas ao complexo escolar, objetivando o efetivo desempenho das ag¢des do ensino em prol do
progresso e bom conceito da educacgdo publica; planejar aulas tedricas ou praticas, semanalmente
buscando meios auxiliares no processo de ensino — aprendizagem; aplicar e corrigir as atividades de
ensino para avaliagdo e desempenho do aluno; definir recursos didaticos em a ao conjunta com a
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supervisdo escolar; elaborar material didatico que sirva de apoio técnico para seu trabalho; manter
atualizado o diario de classe diariamente; participar de reunido pedagdgica para desenvolver estudos
que permitam fornecer subsidios necessarios a execucao de suas atividades; participar de encontros,
cursos de atualizagao e estagios de treinamento ou especializagao, visando a melhoria do desempenho
profissional e do processo educativo; empenhar para promover a educagao integral dos discentes;
entregar a secretaria da escola, na data estabelecida no calendario escolar, a frequéncia e o
aproveitamento escolar dos alunos; integrar-se aos érgaos complementares das fungdes escolares, tais
como associagdes, circulos de palestras, coordenagdes, entre outros; participar de forma efetiva do
projeto pedagdgico da escola; exarar pareceres sobre aproveitamento de estudos e disciplinas;
colaborar com todas as iniciativas que possam concorrer para o progresso € 0 bom conceito da
educacao publica; adotar uma linha de conduta no relacionamento com alunos que expressem
confiabilidade, coeréncia e seguranga; manifestar interesse pelos alunos nos seus progressos € na
superacgao das suas dificuldades; participar e colaborar de forma efetiva na organizac¢do de solenidades,
festas escolares e civicas; executar outras atividades correlatas com o objetivo de garantir o bom
desempenho do servigo.

REQUISITOS: Ensino Superior em Licenciatura na area, conforme anexo Il — A, por Instituicao
reconhecida pelo MEC, e para os professores de Educagao Fisica o registro no Conselho (CREF).

CM-09 - PROFESSOR | - RURAL - GEOGRAFIA

ATRIBUICOES DO CARGO: Realizacdo de um conjunto de atividades didatico-pedagdgicas com
atuacao em nivel de 6° ao 9° ano do ensino fundamental, com permanente participagao sociocultural
integrativas ao complexo escolar, objetivando o efetivo desempenho das ac¢des do ensino em prol do
progresso e bom conceito da educagao publica; planejar aulas tedricas ou praticas, semanalmente
buscando meios auxiliares no processo de ensino — aprendizagem; aplicar e corrigir as atividades de
ensino para avaliagdo e desempenho do aluno; definir recursos didaticos em a ao conjunta com a
supervisdo escolar; elaborar material didatico que sirva de apoio técnico para seu trabalho; manter
atualizado o diario de classe diariamente; participar de reunido pedagogica para desenvolver estudos
que permitam fornecer subsidios necessarios a execugao de suas atividades; participar de encontros,
cursos de atualizagao e estagios de treinamento ou especializacao, visando a melhoria do desempenho
profissional e do processo educativo; empenhar para promover a educagao integral dos discentes;
entregar a secretaria da escola, na data estabelecida no calendario escolar, a frequéncia e o
aproveitamento escolar dos alunos; integrar-se aos 6érgaos complementares das fungdes escolares, tais
como associagdes, circulos de palestras, coordenagdes, entre outros; participar de forma efetiva do
projeto pedagodgico da escola; exarar pareceres sobre aproveitamento de estudos e disciplinas;
colaborar com todas as iniciativas que possam concorrer para o progresso € o bom conceito da
educacao publica; adotar uma linha de conduta no relacionamento com alunos que expressem
confiabilidade, coeréncia e seguranga; manifestar interesse pelos alunos nos seus progressos e na
superacgao das suas dificuldades; participar e colaborar de forma efetiva na organizac¢ao de solenidades,
festas escolares e civicas; executar outras atividades correlatas com o objetivo de garantir o bom
desempenho do servigo.

REQUISITOS: Ensino Superior em Licenciatura na area, conforme anexo Il — A, por Instituicao
reconhecida pelo MEC, e para os professores de Educacgao Fisica o registro no Conselho (CREF).

CM-10 - PROFESSOR | - RURAL - HISTORIA

ATRIBUIGOES DO CARGO: Realizagdo de um conjunto de atividades didatico-pedagdgicas com
atuagado em nivel de 6° ao 9° ano do ensino fundamental, com permanente participagcado sociocultural
integrativas ao complexo escolar, objetivando o efetivo desempenho das ag¢des do ensino em prol do
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progresso e bom conceito da educagao publica; planejar aulas teéricas ou praticas, semanalmente
buscando meios auxiliares no processo de ensino — aprendizagem; aplicar e corrigir as atividades de
ensino para avaliagdo e desempenho do aluno; definir recursos didaticos em a ao conjunta com a
supervisao escolar; elaborar material didatico que sirva de apoio técnico para seu trabalho; manter
atualizado o diario de classe diariamente; participar de reunido pedagogica para desenvolver estudos
que permitam fornecer subsidios necessarios a execugao de suas atividades; participar de encontros,
cursos de atualizagao e estagios de treinamento ou especializacdo, visando a melhoria do desempenho
profissional e do processo educativo; empenhar para promover a educagao integral dos discentes;
entregar a secretaria da escola, na data estabelecida no calendario escolar, a frequéncia e o
aproveitamento escolar dos alunos; integrar-se aos 6érgaos complementares das fungdes escolares, tais
como associagoes, circulos de palestras, coordenacdes, entre outros; participar de forma efetiva do
projeto pedagdégico da escola; exarar pareceres sobre aproveitamento de estudos e disciplinas;
colaborar com todas as iniciativas que possam concorrer para o progresso e 0 bom conceito da
educacao publica; adotar uma linha de conduta no relacionamento com alunos que expressem
confiabilidade, coeréncia e seguranga; manifestar interesse pelos alunos nos seus progressos € na
superacgao das suas dificuldades; participar e colaborar de forma efetiva na organizacao de solenidades,
festas escolares e civicas; executar outras atividades correlatas com o objetivo de garantir o bom
desempenho do servigo.

REQUISITOS: Ensino Superior em Licenciatura na area, conforme anexo Il — A, por Instituicao
reconhecida pelo MEC, e para os professores de Educacgao Fisica o registro no Conselho (CREF).

CM-11 - PROFESSOR | - RURAL — CIENCIAS NATURAIS E BIOLOGIA

ATRIBUICOES DO CARGO: Realizagdo de um conjunto de atividades didatico-pedagdgicas com
atuacido em nivel de 6° ao 9° ano do ensino fundamental, com permanente participacao sociocultural
integrativas ao complexo escolar, objetivando o efetivo desempenho das a¢des do ensino em prol do
progresso e bom conceito da educagao publica; planejar aulas teéricas ou praticas, semanalmente
buscando meios auxiliares no processo de ensino — aprendizagem; aplicar e corrigir as atividades de
ensino para avaliagdo e desempenho do aluno; definir recursos didaticos em a ao conjunta com a
supervisdo escolar; elaborar material didatico que sirva de apoio técnico para seu trabalho; manter
atualizado o diario de classe diariamente; participar de reunido pedagogica para desenvolver estudos
que permitam fornecer subsidios necessarios a execucao de suas atividades; participar de encontros,
cursos de atualizagao e estagios de treinamento ou especializagao, visando a melhoria do desempenho
profissional e do processo educativo; empenhar para promover a educacao integral dos discentes;
entregar a secretaria da escola, na data estabelecida no calendario escolar, a frequéncia e o
aproveitamento escolar dos alunos; integrar-se aos 6rgaos complementares das fungdes escolares, tais
como associacoes, circulos de palestras, coordenacoes, entre outros; participar de forma efetiva do
projeto pedagdgico da escola; exarar pareceres sobre aproveitamento de estudos e disciplinas;
colaborar com todas as iniciativas que possam concorrer para 0 progresso e 0 bom conceito da
educacado publica; adotar uma linha de conduta no relacionamento com alunos que expressem
confiabilidade, coeréncia e seguranga; manifestar interesse pelos alunos nos seus progressos e na
superacgao das suas dificuldades; participar e colaborar de forma efetiva na organizagao de solenidades,
festas escolares e civicas; executar outras atividades correlatas com o objetivo de garantir o bom
desempenho do servigo.

REQUISITOS: Ensino Superior em Licenciatura na area, conforme anexo Il — A, por Instituicao
reconhecida pelo MEC, e para os professores de Educagao Fisica o registro no Conselho (CREF).

“Juntos por nossa Gente!”
Rua Francisco Barroncas N° 462 — Bairro Santa Luzia
Email: prefeituradeautazes1@gmail.com
Autazes — Amazonas CEP: 69.240-000

83



‘g

PRESEITURA OF ESTADO DO AMAZONAS o el
mAnHleasZMExsl PREFEITURA MUNICIPAL DE AUTAZES ;

CM-12 - PROFESSOR | - RURAL — LINGUA INGLESA

ATRIBUICOES DO CARGO: Realizagdo de um conjunto de atividades didatico-pedagdgicas com
atuacado em nivel de 6° ao 9° ano do ensino fundamental, com permanente participagao sociocultural
integrativas ao complexo escolar, objetivando o efetivo desempenho das ac¢des do ensino em prol do
progresso e bom conceito da educacgao publica; planejar aulas teéricas ou praticas, semanalmente
buscando meios auxiliares no processo de ensino — aprendizagem; aplicar e corrigir as atividades de
ensino para avaliagdo e desempenho do aluno; definir recursos didaticos em a ao conjunta com a
supervisdo escolar; elaborar material didatico que sirva de apoio técnico para seu trabalho; manter
atualizado o diario de classe diariamente; participar de reunido pedagogica para desenvolver estudos
que permitam fornecer subsidios necessarios a execucao de suas atividades; participar de encontros,
cursos de atualizagao e estagios de treinamento ou especializa¢ao, visando a melhoria do desempenho
profissional e do processo educativo; empenhar para promover a educagao integral dos discentes;
entregar a secretaria da escola, na data estabelecida no calendario escolar, a frequéncia e o
aproveitamento escolar dos alunos; integrar-se aos 6rgaos complementares das fungdes escolares, tais
como associagdes, circulos de palestras, coordenagdes, entre outros; participar de forma efetiva do
projeto pedagodgico da escola; exarar pareceres sobre aproveitamento de estudos e disciplinas;
colaborar com todas as iniciativas que possam concorrer para 0 progresso € 0 bom conceito da
educacao publica; adotar uma linha de conduta no relacionamento com alunos que expressem
confiabilidade, coeréncia e seguranga; manifestar interesse pelos alunos nos seus progressos e na
superacao das suas dificuldades; participar e colaborar de forma efetiva na organizacao de solenidades,
festas escolares e civicas; executar outras atividades correlatas com o objetivo de garantir o bom
desempenho do servigo.

REQUISITOS: Ensino Superior em Licenciatura na area, conforme anexo Il — A, por Instituicao
reconhecida pelo MEC, e para os professores de Educacgao Fisica o registro no Conselho (CREF).

CM-13 - PROFESSOR | - RURAL - ARTES

ATRIBUIGOES DO CARGO: Realizacdo de um conjunto de atividades didatico-pedagdgicas com
atuacado em nivel de 6° ao 9° ano do ensino fundamental, com permanente participacao sociocultural
integrativas ao complexo escolar, objetivando o efetivo desempenho das a¢des do ensino em prol do
progresso e bom conceito da educacgdo publica; planejar aulas tedricas ou praticas, semanalmente
buscando meios auxiliares no processo de ensino — aprendizagem; aplicar e corrigir as atividades de
ensino para avaliagcdo e desempenho do aluno; definir recursos didaticos em a ao conjunta com a
supervisdo escolar; elaborar material didatico que sirva de apoio técnico para seu trabalho; manter
atualizado o diario de classe diariamente; participar de reunido pedagdgica para desenvolver estudos
que permitam fornecer subsidios necessarios a execucao de suas atividades; participar de encontros,
cursos de atualizagao e estagios de treinamento ou especializagao, visando a melhoria do desempenho
profissional e do processo educativo; empenhar para promover a educagao integral dos discentes;
entregar a secretaria da escola, na data estabelecida no calendario escolar, a frequéncia e o
aproveitamento escolar dos alunos; integrar-se aos érgaos complementares das fungdes escolares, tais
como associagdes, circulos de palestras, coordenagdes, entre outros; participar de forma efetiva do
projeto pedagodgico da escola; exarar pareceres sobre aproveitamento de estudos e disciplinas;
colaborar com todas as iniciativas que possam concorrer para o progresso € 0 bom conceito da
educacao publica; adotar uma linha de conduta no relacionamento com alunos que expressem
confiabilidade, coeréncia e seguranga; manifestar interesse pelos alunos nos seus progressos e na
superagao das suas dificuldades; participar e colaborar de forma efetiva na organizagéo de solenidades,
festas escolares e civicas; executar outras atividades correlatas com o objetivo de garantir o bom
desempenho do servigo.
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REQUISITOS: Ensino Superior em Licenciatura na area, conforme anexo Il — A, por Instituicao

reconhecida pelo MEC, e para os professores de Educacgao Fisica o registro no Conselho (CREF).

CM-14 - PROFESSOR | - RURAL — EDUCACAO FiSICA

ATRIBUICOES DO CARGO: Realizagdo de um conjunto de atividades didatico-pedagdgicas com
atuacao em nivel de 6° ao 9° ano do ensino fundamental, com permanente participagao sociocultural
integrativas ao complexo escolar, objetivando o efetivo desempenho das ac¢des do ensino em prol do
progresso e bom conceito da educagao publica; planejar aulas teéricas ou praticas, semanalmente
buscando meios auxiliares no processo de ensino — aprendizagem; aplicar e corrigir as atividades de
ensino para avaliagdo e desempenho do aluno; definir recursos didaticos em a ao conjunta com a
supervisdo escolar; elaborar material didatico que sirva de apoio técnico para seu trabalho; manter
atualizado o diario de classe diariamente; participar de reunido pedagogica para desenvolver estudos
que permitam fornecer subsidios necessarios a execug¢ao de suas atividades; participar de encontros,
cursos de atualizagado e estagios de treinamento ou especializacao, visando a melhoria do desempenho
profissional e do processo educativo; empenhar para promover a educagao integral dos discentes;
entregar a secretaria da escola, na data estabelecida no calendario escolar, a frequéncia e o
aproveitamento escolar dos alunos; integrar-se aos érgaos complementares das fungdes escolares, tais
como associagdes, circulos de palestras, coordenagdes, entre outros; participar de forma efetiva do
projeto pedagdgico da escola; exarar pareceres sobre aproveitamento de estudos e disciplinas;
colaborar com todas as iniciativas que possam concorrer para o progresso € o bom conceito da
educacao publica; adotar uma linha de conduta no relacionamento com alunos que expressem
confiabilidade, coeréncia e seguranga; manifestar interesse pelos alunos nos seus progressos € na
superacgao das suas dificuldades; participar e colaborar de forma efetiva na organiza¢ao de solenidades,
festas escolares e civicas; executar outras atividades correlatas com o objetivo de garantir o bom
desempenho do servigo.

REQUISITOS: Ensino Superior em Licenciatura na area, conforme anexo Il — A, por Instituicao
reconhecida pelo MEC, e para os professores de Educacgao Fisica o registro no Conselho (CREF).

CM-15 - PROFESSOR | - INDIGENA - PRIMEIRAS SERIES DO ENSINO FUNDAMENTAL

ATRIBUIGOES DO CARGO: Realizagdo de um conjunto de atividades didatico-pedagdgicas com
atuagao no ensino infantil e as primeiras séries do ensino fundamental, com permanente participagao
sociocultural integrativas ao complexo escolar, objetivando o efetivo desempenho das ag¢des do ensino
em prol do progresso e bom conceito da educag¢ao publica; planejar aulas tedricas ou praticas,
semanalmente buscando meios auxiliares no processo de ensino — aprendizagem; aplicar e corrigir as
atividades de ensino para avaliagao e desempenho do aluno; definir recursos didaticos em agao conjunta
com a supervisado escolar; elaborar material didatico que sirva de apoio técnico para seu trabalho; manter
atualizado o diario de classe diariamente; participar de reunido pedagdgica para desenvolver estudos
que permitam fornecer subsidios necessarios a execugao de suas atividades; participar de encontros,
cursos de atualizacao e estagios de treinamento ou especializagao, visando a melhoria do desempenho
profissional e do processo educativo; empenhar para promover a educacgao integral dos discentes;
entregar a secretaria da escola, na data estabelecida no calendario escolar, a frequéncia e o
aproveitamento escolar dos alunos; integrar-se aos érgaos complementares das fungdes escolares, tais
como associacoes, circulos de palestras, coordenagdes, entre outros; participar de forma efetiva do
projeto pedagdgico da escola; exarar pareceres sobre aproveitamento de estudos e disciplinas;
colaborar com todas as iniciativas que possam concorrer para o progresso e o bom conceito da
educacao publica; adotar uma linha de conduta no relacionamento com alunos que expressem
confiabilidade, coeréncia e seguranga; manifestar interesse pelos alunos nos seus progressos € na
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superacgao das suas dificuldades; participar e colaborar de forma efetiva na organizac¢ao de solenidades,
festas escolares e civicas; executar outras atividades correlatas com o objetivo de garantir o bom
desempenho do servigo.

REQUISITOS: Licenciatura em Pedagogia com énfase em Interculturalidade, Normal Superior, e/ou
Pedagogia por Instituigdo reconhecida pelo MEC.

CM-16 - PROFESSOR | - INDIGENA- EDUCACAO INFANTIL

ATRIBUICOES DO CARGO: Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagdgicos,
de acessibilidade e estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos da educacao
especial; elaborar e executar plano de atendimento educacional especializado, avaliando a
funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade; organizar o tipo e o
numero de atendimentos aos alunos na sala de recursos multifuncionais; acompanhar a funcionalidade
e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade na sala de aula comum do ensino
regular, bem como em outros ambientes da escola; ensinar e usar a tecnologia assistiva de forma a
ampliar habilidades funcionais dos alunos, promovendo autonomia e participagdo; estabelecer
articulacdo com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizagdo dos servigos, dos
recursos pedagogicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a participagdo dos alunos
nas atividades escolares; elaborar, executar e avaliar o Plano de AEE do aluno contemplando: a
identificacdo das habilidades e necessidades educacionais especificas do aluno; a definicdo e a
organizagao das estratégias, servigos e recursos pedagdgicos e de acessibilidade; o tipo de atendimento
conforme as necessidades educacionais especificas do aluno; o cronograma do atendimento e a carga
horaria individual ou em pequenos grupos; programar, acompanhar e avaliar a funcionalidade e a
aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade no AEE, na sala de aula comum e nos
demais ambientes da escola.

REQUISITOS: Ensino Superior em Licenciatura Plena, Pedagogia, ou Normal Superior com
Especializagdo em Atendimento Educacional Especializado, e Curso de Educagao Especial nas areas
auditivas, visual ou intelectual e/ou libras com carga horaria minima de 160 horas por Instituicao
reconhecida pelo MEC.

CM-17 - PROFESSOR | - INDIGENA — EDUCACAO ESPECIAL

ATRIBUIGOES DO CARGO: Identificar, elaborar, produzir e organizar servicos, recursos pedagdgicos,
de acessibilidade e estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos da educacao
especial; elaborar e executar plano de atendimento educacional especializado, avaliando a
funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade; organizar o tipo e o
numero de atendimentos aos alunos na sala de recursos multifuncionais; acompanhar a funcionalidade
e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade na sala de aula comum do ensino
regular, bem como em outros ambientes da escola; ensinar e usar a tecnologia assistiva de forma a
ampliar habilidades funcionais dos alunos, promovendo autonomia e participagdo; estabelecer
articulacao com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizacao dos servigos, dos
recursos pedagogicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a participagdo dos alunos
nas atividades escolares; elaborar, executar e avaliar o Plano de AEE do aluno contemplando: a
identificacdo das habilidades e necessidades educacionais especificas do aluno; a definicao e a
organizagao das estratégias, servicos e recursos pedagdgicos e de acessibilidade; o tipo de atendimento
conforme as necessidades educacionais especificas do aluno; o cronograma do atendimento e a carga
horaria individual ou em pequenos grupos; programar, acompanhar e avaliar a funcionalidade e a
aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade no AEE, na sala de aula comum e nos
demais ambientes da escola.
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REQUISITOS: Ensino Superior em Licenciatura Plena, Pedagogia, ou Normal Superior com
Especializagcdo em Atendimento Educacional Especializado, e Curso de Educacao Especial nas areas
auditivas, visual ou intelectual e/ou libras com carga horaria minima de 160 horas por Instituicao
reconhecida pelo MEC.

CM-18 - PROFESSOR | - INDIGENA - MATEMATICA

ATRIBUICOES DO CARGO: Realizacdo de um conjunto de atividades didatico-pedagdgicas com
atuacao em nivel de 6° ao 9° ano do ensino fundamental, com permanente participagao sociocultural
integrativas ao complexo escolar, objetivando o efetivo desempenho das a¢des do ensino em prol do
progresso e bom conceito da educagdo publica; planejar aulas teéricas ou praticas, semanalmente
buscando meios auxiliares no processo de ensino — aprendizagem; aplicar e corrigir as atividades de
ensino para avaliagdo e desempenho do aluno; definir recursos didaticos em a ao conjunta com a
supervisdo escolar; elaborar material didatico que sirva de apoio técnico para seu trabalho; manter
atualizado o diario de classe diariamente; participar de reunido pedagogica para desenvolver estudos
que permitam fornecer subsidios necessarios a execug¢ao de suas atividades; participar de encontros,
cursos de atualizagado e estagios de treinamento ou especializacao, visando a melhoria do desempenho
profissional e do processo educativo; empenhar para promover a educagao integral dos discentes;
entregar a secretaria da escola, na data estabelecida no calendario escolar, a frequéncia e o
aproveitamento escolar dos alunos; integrar-se aos 6érgaos complementares das fungdes escolares, tais
como associagdes, circulos de palestras, coordenagdes, entre outros; participar de forma efetiva do
projeto pedagdgico da escola; exarar pareceres sobre aproveitamento de estudos e disciplinas;
colaborar com todas as iniciativas que possam concorrer para o0 progresso € o bom conceito da
educacao publica; adotar uma linha de conduta no relacionamento com alunos que expressem
confiabilidade, coeréncia e seguranga; manifestar interesse pelos alunos nos seus progressos € na
superacgao das suas dificuldades; participar e colaborar de forma efetiva na organizagao de solenidades,
festas escolares e civicas; executar outras atividades correlatas com o objetivo de garantir o bom
desempenho do servigo.

REQUISITOS: Ensino Superior em Licenciatura na area, conforme anexo Il — A, por Instituicao
reconhecida pelo MEC, e para os professores de Educagao Fisica o registro no Conselho (CREF).

CM-19 - PROFESSOR | - INDIGENA — LINGUA PORTUGUESA

ATRIBUICOES DO CARGO: Realizacdo de um conjunto de atividades didatico-pedagdgicas com
atuagédo em nivel de 6° ao 9° ano do ensino fundamental, com permanente participagédo sociocultural
integrativas ao complexo escolar, objetivando o efetivo desempenho das ac¢des do ensino em prol do
progresso e bom conceito da educagao publica; planejar aulas teéricas ou praticas, semanalmente
buscando meios auxiliares no processo de ensino — aprendizagem; aplicar e corrigir as atividades de
ensino para avaliagdo e desempenho do aluno; definir recursos didaticos em a ao conjunta com a
supervisao escolar; elaborar material didatico que sirva de apoio técnico para seu trabalho; manter
atualizado o diario de classe diariamente; participar de reunido pedagogica para desenvolver estudos
que permitam fornecer subsidios necessarios a execugao de suas atividades; participar de encontros,
cursos de atualizagao e estagios de treinamento ou especializagao, visando a melhoria do desempenho
profissional e do processo educativo; empenhar para promover a educacgao integral dos discentes;
entregar a secretaria da escola, na data estabelecida no calendario escolar, a frequéncia e o
aproveitamento escolar dos alunos; integrar-se aos 6érgaos complementares das fungdes escolares, tais
como associagdes, circulos de palestras, coordenagdes, entre outros; participar de forma efetiva do
projeto pedagdgico da escola; exarar pareceres sobre aproveitamento de estudos e disciplinas;
colaborar com todas as iniciativas que possam concorrer para o progresso e 0 bom conceito da
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educacao publica; adotar uma linha de conduta no relacionamento com alunos que expressem
confiabilidade, coeréncia e seguranga; manifestar interesse pelos alunos nos seus progressos € na
superacgao das suas dificuldades; participar e colaborar de forma efetiva na organizagao de solenidades,
festas escolares e civicas; executar outras atividades correlatas com o objetivo de garantir o bom
desempenho do servigo.

REQUISITOS: Ensino Superior em Licenciatura na area, conforme anexo Il — A, por Instituicao
reconhecida pelo MEC, e para os professores de Educacgao Fisica o registro no Conselho (CREF).

CM-20 - PROFESSOR | - INDIGENA — GEOGRAFIA

ATRIBUICOES DO CARGO: Realizagdo de um conjunto de atividades didatico-pedagdgicas com
atuacido em nivel de 6° ao 9° ano do ensino fundamental, com permanente participacado sociocultural
integrativas ao complexo escolar, objetivando o efetivo desempenho das a¢des do ensino em prol do
progresso e bom conceito da educagao publica; planejar aulas teéricas ou praticas, semanalmente
buscando meios auxiliares no processo de ensino — aprendizagem; aplicar e corrigir as atividades de
ensino para avaliagdo e desempenho do aluno; definir recursos didaticos em a ao conjunta com a
supervisdo escolar; elaborar material didatico que sirva de apoio técnico para seu trabalho; manter
atualizado o diario de classe diariamente; participar de reunido pedagogica para desenvolver estudos
que permitam fornecer subsidios necessarios a execugdo de suas atividades; participar de encontros,
cursos de atualizacao e estagios de treinamento ou especializa¢ao, visando a melhoria do desempenho
profissional e do processo educativo; empenhar para promover a educagao integral dos discentes;
entregar a secretaria da escola, na data estabelecida no calendario escolar, a frequéncia e o
aproveitamento escolar dos alunos; integrar-se aos 6rgaos complementares das fungdes escolares, tais
como associacoes, circulos de palestras, coordenagoes, entre outros; participar de forma efetiva do
projeto pedagdgico da escola; exarar pareceres sobre aproveitamento de estudos e disciplinas;
colaborar com todas as iniciativas que possam concorrer para o progresso e 0 bom conceito da
educacao publica; adotar uma linha de conduta no relacionamento com alunos que expressem
confiabilidade, coeréncia e seguranga; manifestar interesse pelos alunos nos seus progressos e na
superacao das suas dificuldades; participar e colaborar de forma efetiva na organizagao de solenidades,
festas escolares e civicas; executar outras atividades correlatas com o objetivo de garantir o bom
desempenho do servigo.

REQUISITOS: Ensino Superior em Licenciatura na area, conforme anexo Il — A, por Instituicao
reconhecida pelo MEC, e para os professores de Educagao Fisica o registro no Conselho (CREF).

CM-21 - PROFESSOR | - INDIGENA — HISTORIA

ATRIBUIGOES DO CARGO: Realizagdo de um conjunto de atividades didatico-pedagdgicas com
atuacido em nivel de 6° ao 9° ano do ensino fundamental, com permanente participacao sociocultural
integrativas ao complexo escolar, objetivando o efetivo desempenho das ac¢des do ensino em prol do
progresso e bom conceito da educagdo publica; planejar aulas teoéricas ou praticas, semanalmente
buscando meios auxiliares no processo de ensino — aprendizagem; aplicar e corrigir as atividades de
ensino para avaliagdo e desempenho do aluno; definir recursos didaticos em a ao conjunta com a
supervisdo escolar; elaborar material didatico que sirva de apoio técnico para seu trabalho; manter
atualizado o diario de classe diariamente; participar de reunido pedagogica para desenvolver estudos
que permitam fornecer subsidios necessarios a execucao de suas atividades; participar de encontros,
cursos de atualizacao e estagios de treinamento ou especializagao, visando a melhoria do desempenho
profissional e do processo educativo; empenhar para promover a educagao integral dos discentes;
entregar a secretaria da escola, na data estabelecida no calendario escolar, a frequéncia e o
aproveitamento escolar dos alunos; integrar-se aos 6rgaos complementares das fungdes escolares, tais
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como associacoes, circulos de palestras, coordenagdes, entre outros; participar de forma efetiva do
projeto pedagdgico da escola; exarar pareceres sobre aproveitamento de estudos e disciplinas;
colaborar com todas as iniciativas que possam concorrer para o progresso € o bom conceito da
educacao publica; adotar uma linha de conduta no relacionamento com alunos que expressem
confiabilidade, coeréncia e seguranga; manifestar interesse pelos alunos nos seus progressos e na
superacao das suas dificuldades; participar e colaborar de forma efetiva na organizagao de solenidades,
festas escolares e civicas; executar outras atividades correlatas com o objetivo de garantir o bom
desempenho do servigo.

REQUISITOS: Ensino Superior em Licenciatura na area, conforme anexo Il — A, por Instituicao
reconhecida pelo MEC, e para os professores de Educagao Fisica o registro no Conselho (CREF).

CM-22 - PROFESSOR | - INDIGENA — CIENCIAS NATURAIS E BIOLOGIA

ATRIBUIGOES DO CARGO: Realizagdo de um conjunto de atividades didatico-pedagdgicas com
atuacido em nivel de 6° ao 9° ano do ensino fundamental, com permanente participacao sociocultural
integrativas ao complexo escolar, objetivando o efetivo desempenho das a¢des do ensino em prol do
progresso e bom conceito da educacdo publica; planejar aulas tedricas ou praticas, semanalmente
buscando meios auxiliares no processo de ensino — aprendizagem; aplicar e corrigir as atividades de
ensino para avaliagdo e desempenho do aluno; definir recursos didaticos em a ao conjunta com a
supervisdo escolar; elaborar material didatico que sirva de apoio técnico para seu trabalho; manter
atualizado o diario de classe diariamente; participar de reunido pedagdgica para desenvolver estudos
que permitam fornecer subsidios necessarios a execucao de suas atividades; participar de encontros,
cursos de atualizagao e estagios de treinamento ou especializagéao, visando a melhoria do desempenho
profissional e do processo educativo; empenhar para promover a educagao integral dos discentes;
entregar a secretaria da escola, na data estabelecida no calendario escolar, a frequéncia e o
aproveitamento escolar dos alunos; integrar-se aos 6rgaos complementares das fun¢des escolares, tais
como associagdes, circulos de palestras, coordenagdes, entre outros; participar de forma efetiva do
projeto pedagdgico da escola; exarar pareceres sobre aproveitamento de estudos e disciplinas;
colaborar com todas as iniciativas que possam concorrer para o0 progresso € 0 bom conceito da
educacao publica; adotar uma linha de conduta no relacionamento com alunos que expressem
confiabilidade, coeréncia e seguranga; manifestar interesse pelos alunos nos seus progressos e na
superagao das suas dificuldades; participar e colaborar de forma efetiva na organizagéo de solenidades,
festas escolares e civicas; executar outras atividades correlatas com o objetivo de garantir o bom
desempenho do servigo.

REQUISITOS: Ensino Superior em Licenciatura na area, conforme anexo Il — A, por Instituicao
reconhecida pelo MEC, e para os professores de Educacgao Fisica o registro no Conselho (CREF).

CM-23 - PROFESSOR | - INDIGENA — LINGUA INGLESA

ATRIBUICOES DO CARGO: Realizacdo de um conjunto de atividades didatico-pedagdgicas com
atuacao em nivel de 6° ao 9° ano do ensino fundamental, com permanente participagao sociocultural
integrativas ao complexo escolar, objetivando o efetivo desempenho das a¢des do ensino em prol do
progresso e bom conceito da educagdo publica; planejar aulas teéricas ou praticas, semanalmente
buscando meios auxiliares no processo de ensino — aprendizagem; aplicar e corrigir as atividades de
ensino para avaliagdo e desempenho do aluno; definir recursos didaticos em a ao conjunta com a
supervisdo escolar; elaborar material didatico que sirva de apoio técnico para seu trabalho; manter
atualizado o diario de classe diariamente; participar de reunido pedagogica para desenvolver estudos
que permitam fornecer subsidios necessarios a execugao de suas atividades; participar de encontros,
cursos de atualizacado e estagios de treinamento ou especializacao, visando a melhoria do desempenho
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profissional e do processo educativo; empenhar para promover a educagao integral dos discentes;
entregar a secretaria da escola, na data estabelecida no calendario escolar, a frequéncia e o
aproveitamento escolar dos alunos; integrar-se aos érgaos complementares das fungdes escolares, tais
como associagdes, circulos de palestras, coordenagdes, entre outros; participar de forma efetiva do
projeto pedagdgico da escola; exarar pareceres sobre aproveitamento de estudos e disciplinas;
colaborar com todas as iniciativas que possam concorrer para o progresso e 0 bom conceito da
educacao publica; adotar uma linha de conduta no relacionamento com alunos que expressem
confiabilidade, coeréncia e seguranga; manifestar interesse pelos alunos nos seus progressos € na
superacgao das suas dificuldades; participar e colaborar de forma efetiva na organizac¢ao de solenidades,
festas escolares e civicas; executar outras atividades correlatas com o objetivo de garantir o bom
desempenho do servigo.

REQUISITOS: Ensino Superior em Licenciatura na area, conforme anexo Il — A, por Instituicao
reconhecida pelo MEC, e para os professores de Educagao Fisica o registro no Conselho (CREF).

CM-24 - PROFESSOR | - INDIGENA — ARTES

ATRIBUICOES DO CARGO: Realizagdo de um conjunto de atividades didatico-pedagdgicas com
atuagédo em nivel de 6° ao 9° ano do ensino fundamental, com permanente participagédo sociocultural
integrativas ao complexo escolar, objetivando o efetivo desempenho das ac¢des do ensino em prol do
progresso e bom conceito da educagao publica; planejar aulas teéricas ou praticas, semanalmente
buscando meios auxiliares no processo de ensino — aprendizagem; aplicar e corrigir as atividades de
ensino para avaliagdo e desempenho do aluno; definir recursos didaticos em a ao conjunta com a
supervisdo escolar; elaborar material didatico que sirva de apoio técnico para seu trabalho; manter
atualizado o diario de classe diariamente; participar de reunido pedagogica para desenvolver estudos
que permitam fornecer subsidios necessarios a execugao de suas atividades; participar de encontros,
cursos de atualizacao e estagios de treinamento ou especializagao, visando a melhoria do desempenho
profissional e do processo educativo; empenhar para promover a educagao integral dos discentes;
entregar a secretaria da escola, na data estabelecida no calendario escolar, a frequéncia e o
aproveitamento escolar dos alunos; integrar-se aos érgaos complementares das fungdes escolares, tais
como associagdes, circulos de palestras, coordenagdes, entre outros; participar de forma efetiva do
projeto pedagdgico da escola; exarar pareceres sobre aproveitamento de estudos e disciplinas;
colaborar com todas as iniciativas que possam concorrer para o progresso e 0 bom conceito da
educacao publica; adotar uma linha de conduta no relacionamento com alunos que expressem
confiabilidade, coeréncia e seguranga; manifestar interesse pelos alunos nos seus progressos e na
superacgao das suas dificuldades; participar e colaborar de forma efetiva na organizagao de solenidades,
festas escolares e civicas; executar outras atividades correlatas com o objetivo de garantir o bom
desempenho do servigo.

REQUISITOS: Ensino Superior em Licenciatura na area, conforme anexo Il — A, por Instituicao
reconhecida pelo MEC, e para os professores de Educacgao Fisica o registro no Conselho (CREF).

CM-25 - PROFESSOR | - INDIGENA — EDUCACAO FiSICA

ATRIBUICOES DO CARGO: Realizagdo de um conjunto de atividades didatico-pedagdgicas com
atuacido em nivel de 6° ao 9° ano do ensino fundamental, com permanente participagcado sociocultural
integrativas ao complexo escolar, objetivando o efetivo desempenho das a¢des do ensino em prol do
progresso e bom conceito da educagao publica; planejar aulas teéricas ou praticas, semanalmente
buscando meios auxiliares no processo de ensino — aprendizagem; aplicar e corrigir as atividades de
ensino para avaliagdo e desempenho do aluno; definir recursos didaticos em a ao conjunta com a
supervisdo escolar; elaborar material didatico que sirva de apoio técnico para seu trabalho; manter
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atualizado o diario de classe diariamente; participar de reunido pedagogica para desenvolver estudos
que permitam fornecer subsidios necessarios a execugao de suas atividades; participar de encontros,
cursos de atualizagao e estagios de treinamento ou especializagao, visando a melhoria do desempenho
profissional e do processo educativo; empenhar para promover a educagao integral dos discentes;
entregar a secretaria da escola, na data estabelecida no calendario escolar, a frequéncia e o
aproveitamento escolar dos alunos; integrar-se aos érgaos complementares das fungdes escolares, tais
como associacoes, circulos de palestras, coordenagdes, entre outros; participar de forma efetiva do
projeto pedagdgico da escola; exarar pareceres sobre aproveitamento de estudos e disciplinas;
colaborar com todas as iniciativas que possam concorrer para o progresso e 0 bom conceito da
educacao publica; adotar uma linha de conduta no relacionamento com alunos que expressem
confiabilidade, coeréncia e seguranga; manifestar interesse pelos alunos nos seus progressos e na
superacao das suas dificuldades; participar e colaborar de forma efetiva na organizacao de solenidades,
festas escolares e civicas; executar outras atividades correlatas com o objetivo de garantir o bom
desempenho do servigo.

REQUISITOS: Ensino Superior em Licenciatura na area, conforme anexo Il — A, por Instituicao
reconhecida pelo MEC, e para os professores de Educacgao Fisica o registro no Conselho (CREF).

DEMAIS CARGOS DA EDUCAGAO - DCE

DCE-01 - CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — RURAL

ATRIBUICOES DO CARGO: Limpar e arrumar as dependéncias e instalacdes da escola, a fim de
manté-las nas condigbes de asseio; zelar pela conservagao e organizacao de mobilias; saber dialogar
com todos os profissionais da escola e manter a boa convivéncia com alunos e com os demais
servidores; poderao ser solicitadas outras atribuigdes, dentro das atividades inerentes ao cargo.
REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

DCE-02 - CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — URBANO

ATRIBUICOES DO CARGO: limpar e arrumar as dependéncias e instalagbes da escola, a fim de manté-
las nas condi¢cbes de asseio; zelar pela conservagao e organizagdo de mobilias; saber dialogar com
todos os profissionais da escola e manter a boa convivéncia com alunos e com os demais servidores;
poderdo ser solicitadas outras atribuicdes, dentro das atividades inerentes ao cargo.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

DCE-03 - CARGO: MANIPULADOR DE ALIMENTOS - RURAL

ATRIBUICOES DO CARGO: Preparar alimentos com asseio e qualidade, seguindo orientagéo do (a)
profissional nutricionista, responsavel pela alimentacdo escolar; manter limpo e organizado
permanentemente seu local de trabalho; receber e conferir a qualidades dos alimentos e demais
materiais destinados a alimentacdo escolar, de acordo com normas e orientagdo superior; utilizar
obrigatoriamente uniforme e demais itens de higiene como luvas e toucas, fornecidos pela dire¢do do
estabelecimento de ensino ou departamento de merenda escolar.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

DCE-04 - CARGO: MANIPULADOR DE ALIMENTOS - URBANO

ATRIBUICOES DO CARGO: Preparar alimentos com asseio e qualidade, seguindo orientagéo do (a)
profissional nutricionista, responsavel pela alimentagdo escolar; manter limpo e organizado
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permanentemente seu local de trabalho; receber e conferir a qualidades dos alimentos e demais
materiais destinados a alimentagcdo escolar, de acordo com normas e orientagdo superior; utilizar
obrigatoriamente uniforme e demais itens de higiene como luvas e toucas, fornecidos pela dire¢ao do
estabelecimento de ensino ou departamento de merenda escolar.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

DCE-05 - CARGO: VIGIA RURAL

ATRIBUICOES DO CARGO: Atuar no controle de entrada e saida de funcionarios, visitantes e alunos;
identificar e orientar pessoas, encaminhando para locais desejados e permitidos;

observar todo o perimetro escolar; zelar pelo patrimonio fisico da escola (todas as dependéncias); ajudar
na prevencao de incéndios, roubos, acesso de pessoas estranhas e outros incidentes; em casos de
depredacdes, cabe ao vigia escolar acionar a policia; detectar presenga de pessoas estranhas dispostas
a furtar, invadir ou arrombar e, em seguida, acionar a policia; ndo pode portar armas; nao prestar
servigos particulares a outras pessoas durante a jornada de trabalho; tratamento educado a todos os
funcionarios, visitantes e alunos; impedir a permanéncia de qualquer tipo de obstru¢cdo na entrada da
escola; notificar os supervisores e supervisores de contrato (dire¢gao escolar, superintendente ou pessoa
designada) sobre quaisquer discrepancias encontradas; ser pontual e permanecer no local de trabalho;
registrar os principais fatos relacionados ao servigo no livro de ocorréncias.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

DCE-06 - CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO - RURAL

ATRIBUIGOES DO CARGO: Desenvolver atividades na area administrativa dando suporte as atividades
da instituicdo; desenvolver e preparar expedientes administrativos que se fizerem necessarios nas
diversas unidades, sob orientacdo; controlar a entrada e saida de materiais, ferramentas e
equipamentos no canteiro de obras, bem como o registro de frequéncia dos servidores, sob orientagao;
inteirar-se dos trabalhos desenvolvidos em cada setor, visando orientar e facilitar a obtencéo de dados,
documentos ou outras solicitagdes dos superiores; participar de estudos e projetos a serem elaborados
e desenvolvidos por técnicos; atuar como responsavel pela fiscalizagdo e manutengdo da ordem nos
ambientes; operar equipamentos diversos, tais como: projetor multimidia; aparelhos de fax; maquinas
fotocopiadoras/duplicadoras e outros; produzir, reproduzir e processar, fotografias, slides, microfilmes,
jornais, revistas ou livros, negativos e celulose; localizar, organizar, classificar e manter atualizado o
acervo de multimidia; zelar pela higiene, limpeza, conservagédo e boa utilizacdo dos equipamentos e
instrumentos utilizados sob sua responsabilidade, solicitando junto a chefia os servigos de manutengao;
realizar e atender chamadas telefbnicas, anotar e enviar recados; manter, organizar, classificar e
atualizar arquivos, ficharios, livros, publicacdes e outros documentos, para possibilitar controle e novas
consultas; realizar servigos auxiliares no processo de aquisicdo e processamento técnico; executar
servigos auxiliares de preparagdo para restauro e conservagdao do material bibliografico e néao
bibliografico; atender ao publico em geral, averiguando suas necessidades para orienta-los e/ou
encaminha-los as pessoas e/ou setores competentes; receber, entregar, levar e buscar documentos,
materiais de pequeno porte, livros e outros, através de malote e protocolo, providenciando os registros
necessarios de empréstimos e devolugdes e afixar materiais de divulgacdo em editais, quando
necessario; participar de programa de treinamento, quando convocado; executar tarefas pertinentes a
area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

REQUISITOS: Ensino Médio
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DCE-07 - CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO — URBANO

ATRIBUIGOES DO CARGO: Desenvolver atividades na area administrativa dando suporte as atividades
da instituicdo; desenvolver e preparar expedientes administrativos que se fizerem necessarios nas
diversas unidades, sob orientacdo; controlar a entrada e saida de materiais, ferramentas e
equipamentos no canteiro de obras, bem como o registro de frequéncia dos servidores, sob orientacao;
inteirar-se dos trabalhos desenvolvidos em cada setor, visando orientar e facilitar a obtencéo de dados,
documentos ou outras solicitagbes dos superiores; participar de estudos e projetos a serem elaborados
e desenvolvidos por técnicos; atuar como responsavel pela fiscalizacdo e manutencao da ordem nos
ambientes; operar equipamentos diversos, tais como: projetor multimidia; aparelhos de fax; maquinas
fotocopiadoras/duplicadoras e outros; produzir, reproduzir e processar, fotografias, slides, microfilmes,
jornais, revistas ou livros, negativos e celulose; localizar, organizar, classificar e manter atualizado o
acervo de multimidia; zelar pela higiene, limpeza, conservagéo e boa utilizagdo dos equipamentos e
instrumentos utilizados sob sua responsabilidade, solicitando junto a chefia os servigos de manutengao;
realizar e atender chamadas telefénicas, anotar e enviar recados; manter, organizar, classificar e
atualizar arquivos, ficharios, livros, publicagdes e outros documentos, para possibilitar controle e novas
consultas; realizar servigos auxiliares no processo de aquisicdo e processamento técnico; executar
servigos auxiliares de preparagdo para restauro e conservagao do material bibliografico e néao
bibliografico; atender ao publico em geral, averiguando suas necessidades para orienta-los e/ou
encaminha-los as pessoas e/ou setores competentes; receber, entregar, levar e buscar documentos,
materiais de pequeno porte, livros e outros, através de malote e protocolo, providenciando os registros
necessarios de empréstimos e devolugdes e afixar materiais de divulgagcdo em editais, quando
necessario; participar de programa de treinamento, quando convocado; executar tarefas pertinentes a
area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

REQUISITOS: Ensino Médio

DCE-08 - CARGO: ASSISTENTE SOCIAL URBANO

ATRIBUICOES DO CARGO: Elaborar e implementar politicas que d&o suporte as acdes na area social;
elaborar, implementar projetos na area social, baseados na identificacdo das necessidades individuais e coletivas,
visando o atendimento e a garantia dos direitos enquanto cidaddos da populagdo usuaria dos servigos
desenvolvidos na educacdo; planejar e desenvolver pesquisas para analise da realidade social e para
encaminhamento de agdes relacionadas a questdes que emergem do dmbito de agdo do servigo social; propor,
coordenar, ministrar e avaliar treinamento na area social; participar e coordenar grupos de estudos, equipe
multiprofissional e interdisciplinares, associa¢des e eventos relacionados a drea de servico social; participar de
comissodes técnicas e conselhos municipais e politicas publicas; realizar pericia, laudos e pareceres técnicos
relacionados a matéria especifica do servigo social; desempenhar tarefas administrativas inerentes a funcao;
participar de programas de treinamento, quando convocado; participar de projetos, cursos, eventos, convénios
comissGes e programas de ensino, pesquisa e extensdo; executar tarefas pertinentes a area de atuacdo
educacional, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; executar outras tarefas compativeis com
as exigéncias para o exercicio da fungéo.

REQUISITOS: Diploma de nivel Superior em Servigo Social por instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC, com registro no Conselho Regional Especifico.

DCE-09 - CARGO: NUTRICIONISTA - URBANO

ATRIBUICOES DO CARGO: Propor e realizar agbes de educagéo alimentar e nutricional para a
comunidade escolar, inclusive promovendo a consciéncia ecoldgica e ambiental, articulando-se com a
diregdo e com a coordenacao pedagdgica da escola para o planejamento de atividades com o conteudo
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de alimentacao e nutrigdo; elaborar fichas técnicas das preparagdes que compdem o cardapio; planejar,
orientar e supervisionar as atividades de selegédo, compra, armazenamento, produgéao e distribuicdo dos
alimentos, zelando pela quantidade, qualidade e conservacdo dos produtos, observadas sempre as
boas praticas higiénico-sanitarias; planejar, coordenar e supervisionar a aplicacdo de testes de
aceitabilidade junto a clientela, sempre que ocorrer no cardapio a introdugcédo de alimento novo ou
quaisquer outras alterag¢des inovadoras, no que diz respeito ao preparo, ou para avaliar a aceitagdo dos
cardapios praticados frequentemente. para tanto, devem ser observados parametros técnicos,
cientificos e sensoriais reconhecidos, estabelecidos em normativa do programa. o registro se dara no
Relatério Anual de Gestdo do PNAE, conforme estabelecido pelo FNDE; interagir com os agricultores
familiares e empreendedores familiares rurais e suas organizagdes, de forma a conhecer a produgao
local inserindo esses produtos na alimentagéo escolar; participar do processo de licitagdo e da compra
direta da agricultura familiar para aquisicdo de géneros alimenticios, no que se refere a parte técnica
(especificagdes, quantitativos, entre outros); orientar e supervisionar as atividades de higienizagdo de
ambientes, armazenamento de alimentos, veiculos de transporte de alimentos, equipamentos e
utensilios da instituicdo; elaborar e implantar o manual de boas praticas para servicos de alimentacao
de fabricacdo e controle para UAN; elaborar o Plano Anual de Trabalho do PAE, contemplando os
procedimentos adotados para o desenvolvimento das atribuicbes; assessorar o CAE no que diz respeito
a execucao técnica do PAE; compete ao nutricionista, vinculado a entidade executora, no dmbito do
Programa de Alimentacao Escolar (PAE), exercer as seguintes atividades complementares; coordenar,
supervisionar e executar acdes de educacao permanente em alimentagao e nutricdo para a comunidade
escolar; participar do processo de avaliagao técnica dos fornecedores de géneros alimenticios, a fim de
emitir parecer técnico, com o objetivo de estabelecer critérios qualitativos para a participagdo dos
mesmos no processo de aquisicdo dos alimentos; participar da avaliagdo técnica no processo de
aquisicao de utensilios e equipamentos, produtos de limpeza e desinfeccdo, bem como na contratacao
de prestadores de servigos que interfiram diretamente na execugao do PAE; participar do recrutamento,
selecdo e capacitacdo de pessoal que atue diretamente na execucédo do PAE; participar de equipes
multidisciplinares destinadas a planejar, implantar, implementar, controlar e executar politicas,
programas, cursos, pesquisas e eventos na area de alimentagéo escolar; contribuir na elaboragao e
revisdo das normas reguladoras proprias da area de alimentagao e nutrigdo; colaborar na formacgao de
profissionais na area de alimentagao e nutrigdo, supervisionando estagiarios e participando de
programas de aperfeigoamento, qualificacdo e capacitagdo; comunicar os responsaveis legais e, caso
necessario, a autoridade competente, quando da existéncia de condi¢des do PAE impeditivas de boa
pratica profissional ou que sejam prejudiciais a saude e a vida da coletividade; capacitar e coordenar as
agdes das equipes de supervisores das unidades da entidade executora relativas ao PAE; outras
atribuicdes poderdo ser desenvolvidas, de acordo com a necessidade, complexidade do servigco e
disponibilidade da estrutura operacional do PAE; Respeitando e efetivando que diz a Resolugdo CFN
n°. 465/2010; garantir a efetivagdo da Lei n°. 11947/2009 PNAE.

REQUISITOS: Diploma de nivel Superior em Nutricdo por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC,
com registro no Conselho Regional Especifico.

DCE-10 - CARGO: PEDAGOGO RURAL

ATRIBUICOES DO CARGO: Programar a execugéo, avaliagéo e coordenagdo da construgéo do projeto
pedagogico de escolas de educacdo infantil ensino fundamental com a equipe escolar. no
desenvolvimento das atividades, viabilizam o trabalho pedagdgico coletivo e facilitam o processo
comunicativo da comunidade escolar e de associagdes a ela vinculadas, podendo ainda atuar
diretamente nas atividades de docéncia conforme a habilitagdo; ministrar docéncia no ambito da
educacao infantil e em nivel de 1° ao 5° ano do ensino fundamental; coordenar as disciplinas, a area de
estudo, o ensino e as atividades pedagogicas escolares; orientar as disciplinas, a area de estudo, o
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ensino e as atividades pedagodgicas escolares; auxiliar os profissionais docentes nas atividades
pedagdgicas; supervisionar as atividades objeto do planejamento pedagdgico macro e micro; avaliar as
atividades objeto do planejamento pedagdgico macro e micro; coordenar os servicos de orientagéo e
supervisdo educacional; gerir uma instituicdo educacional; orientar os alunos, os familiares, as
agremiagdes e outras instituicdes do entorno da instituicdo escolar no que diz respeito as atividades
pedagodgicas; efetuar avaliacao diagndstica do processo de ensino e aprendizagem no nivel macro e
micro; exercer atividades administrativas, de ensino e pesquisa; elaborar periodicamente no &mbito dos
servicos de gestdo, coordenagao, supervisao e orientagao pedagodgica, relatérios que justifiquem a
pratica em relagéo ao projeto escolar; elaborar projetos exequiveis que visem equacionar os problemas
apontados nos relatdrios afins; desenvolver programas de prevencao visando a qualidade da educagao;
administrar recursos humanos, materiais e financeiros colocados a sua disposicao; executar outras
atividades pertinentes ao exercicio do cargo no ambito educacional; auxiliar os profissionais docentes
nas atividades pedagogicas; supervisionar as atividades objeto do planejamento pedagdgico macro e
micro; avaliar as atividades objeto do planejamento pedagdgico macro e micro; coordenar 0s servigos
de orientacdo e supervisdo educacional; gerir uma instituicdo educacional; orientar os alunos, os
familiares, as agremiagodes e outras instituigdes do entorno da instituicao escolar no que diz respeito as
atividades pedagodgicas; efetuar avaliagdo diagnéstica do processo de ensino e aprendizagem no nivel
macro e micro; exercer atividades administrativas, de ensino e pesquisa; elaborar periodicamente no
ambito dos servicos de gestdo, coordenacdo, supervisdo e orientagcdo pedagdgica, relatorios que
justifiquem a pratica em relagao ao projeto escolar; elaborar projetos exequiveis que visem equacionar
os problemas apontados nos relatérios afins; desenvolver programas de prevencao visando a qualidade
da educagao; administrar recursos humanos, materiais e financeiros colocados a sua disposicao;
executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

REQUISITOS: Diploma de nivel Superior em Pedagogia por instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC, com registro no Conselho Regional Especifico.

DCE-11 - CARGO: PEDAGOGO URBANO

ATRIBUIGOES DO CARGO: Programar a execucdo, avaliacéo e coordenacado da construgéo do projeto
pedagégico de escolas de educagédo infantii ensino fundamental com a equipe escolar. no
desenvolvimento das atividades, viabilizam o trabalho pedagogico coletivo e facilitam o processo
comunicativo da comunidade escolar e de associagdes a ela vinculadas, podendo ainda atuar
diretamente nas atividades de docéncia conforme a habilitagdo; ministrar docéncia no ambito da
educacao infantil e em nivel de 1° ao 5° ano do ensino fundamental; coordenar as disciplinas, a area de
estudo, o ensino e as atividades pedagdgicas escolares; orientar as disciplinas, a area de estudo, o
ensino e as atividades pedagdgicas escolares; auxiliar os profissionais docentes nas atividades
pedagdgicas; supervisionar as atividades objeto do planejamento pedagdgico macro e micro; avaliar as
atividades objeto do planejamento pedagdgico macro e micro; coordenar os servigos de orientagao e
supervisdo educacional; gerir uma instituicido educacional; orientar os alunos, os familiares, as
agremiagdes e outras instituigdes do entorno da instituicdo escolar no que diz respeito as atividades
pedagdgicas; efetuar avaliagdo diagndstica do processo de ensino e aprendizagem no nivel macro e
micro; exercer atividades administrativas, de ensino e pesquisa; elaborar periodicamente no ambito dos
servigos de gestdo, coordenacdo, supervisdo e orientacdo pedagogica, relatérios que justifiquem a
pratica em relagcao ao projeto escolar; elaborar projetos exequiveis que visem equacionar os problemas
apontados nos relatérios afins; desenvolver programas de prevencéao visando a qualidade da educagéo;
administrar recursos humanos, materiais e financeiros colocados a sua disposicao; executar outras
atividades pertinentes ao exercicio do cargo no ambito educacional; auxiliar os profissionais docentes
nas atividades pedagdgicas; supervisionar as atividades objeto do planejamento pedagdgico macro e
micro; avaliar as atividades objeto do planejamento pedagdgico macro e micro; coordenar os servigos
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de orientacdo e supervisdo educacional; gerir uma instituicdo educacional; orientar os alunos, os
familiares, as agremiacgodes e outras instituigdes do entorno da instituicio escolar no que diz respeito as
atividades pedagodgicas; efetuar avaliagdo diagndstica do processo de ensino e aprendizagem no nivel
macro e micro; exercer atividades administrativas, de ensino e pesquisa; elaborar periodicamente no
ambito dos servicos de gestdo, coordenagado, supervisdo e orientacdo pedagdgica, relatérios que
justifiquem a pratica em relagao ao projeto escolar; elaborar projetos exequiveis que visem equacionar
os problemas apontados nos relatérios afins; desenvolver programas de prevengéao visando a qualidade
da educagao; administrar recursos humanos, materiais e financeiros colocados a sua disposi¢ao;
executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

REQUISITOS: Diploma de nivel Superior em Pedagogia por instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC, com registro no Conselho Regional Especifico.

DCE-12 - CARGO: PSICOLOGO URBANO

ATRIBUIGOES DO CARGO: Manter sigilo profissional; trabalhar em equipe; demonstrar capacidade de
manter imparcialidade; respeitar os limites da atuacao; demonstrar interesse pela pessoa/ser humano;
ouvir ativamente (saber ouvir); demonstrar capacidade de contornar situagdes adversas; respeitar
valores e crencas dos clientes; demonstrar capacidade de observagao; demonstrar habilidade de
questionar; demonstrar capacidade motora fina; demonstrar sensibilidade tatil; demonstrar capacidade
de raciocinio abstrato; demonstrar capacidade de visao sistémica; demonstrar capacidade de empatia;
demonstrar capacidade de visdo holistica; desenvolver as acbes de acolhida, escuta qualificada,
entrevistas, orientagdes, referenciamento e contra referenciamento, visitas domiciliares e institucionais,
articulagdes institucionais dentro e fora do territério, protecao proativa, atividades socioeducativas e de
convivio, facilitagdo de grupos; promover o desenvolvimento de habilidades, potencialidades e
aquisigdes, articulacao e fortalecimento das redes de protecao social, mediante assessoria a instituicdes
e grupos comunitarios; desenvolver o trabalho social articulado aos demais trabalhos da rede de
protecéo social; contribuir na elaboragéo, socializagdo, execu¢éo, no acompanhamento e na avaliagao
do plano de trabalho de seu setor de atuacgdo, garantindo a integralidade das agdes; contribuir na
educacao permanente dos profissionais da assisténcia social; fomentar a existéncia de espacos de
formacao permanente, buscando a construgao de praticas contextualizadas e coletivas; atuar de forma
ética, técnica e interdisciplinar, respeitando as legislagcdes e normativas técnicas que embasam sua
atuagao, que incidem sobre a politica de assisténcia social e demais direitos dos usuarios/sujeitos de
direitos; elaborar documentos sob a perspectiva da atuagcao de equipes multiprofissionais, orientadas
pelos principios da interdisciplinaridade, seguindo as recomendagdes do conselho federal de psicologia
e 0s parametros éticos e técnicos de cada profissional; formular, implementar, coordenar, executar e
avaliar a politica de assisténcia social no ambito municipal; elaborar, executar e avaliar os planos
municipais, com especial destaque para a politica de assisténcia social. planejar, organizar e administrar
o0 acompanhamento dos recursos orgamentarios nos beneficios e servigos socioassistenciais; planejar,
executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para analise da realidade social e para subsidiar
acbes profissionais; exercer funcido de gestao no ambito da Secretaria de Assisténcia Social; participar
dos Conselhos de Direitos no ambito Municipal, Estadual e nacional; atuar no Conselho de Assisténcia
Social na condig¢ao de secretario(a) executivo(a).

executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

REQUISITOS: Diploma de nivel Superior em Psicologia por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC,
com registro no Conselho Regional Especifico.
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ANEXO Il
QUADRO DE VAGAS
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
cARGOS _TOTAL | concorRENGIA | VAGAS | CARGA
GERAL
Fl-01 Abatedor de Gado 8 7 1 Al'_?
FI-02 Auxiliar de Almoxarifado 8 7 1 40H
FI-03 Auxiliar de Servi¢os Gerais 238 191 47 40H
FI-04 Auxiliar Mecéanico 2 2 0 40H
FI-05 Copeiro 4 4 0 40H
FI1-06 Coveiro 4 4 0 40H
FI-07 Cozinheiro 5 4 1 40H
FI-08 Lavadeira 3 3 0 40H
FI-09 Office Boy 5 4 1 40H
FI-10 Operador de Maquinas Agricolas 10 8 2 40H
Fl-11 Parteira 4 4 0 40H
FI-12 Vigia 150 120 30 40H
NIVEL MEDIO
cARGOS _TOTAL | concorrEncia | VAGAS | CARGA
GERAL

NM-01 Agente Administrativo 20 16 4 40H
NM-02 Agente Comunitario de Saude - Rural 79 64 15 40H
NM-03 Agente Comunitério de Saude - Urbano 47 38 9 40H
NM-04 Agente de Combate a Endemias 7 6 1 40H
NM-05 Agente de Tréansito 10 8 2 40H
NM-06 Agente de Zoonose 5 4 1 40H
NM-07 Agente Vigilancia Epidemiolégica 10 8 2 40H
NM-08 Artifice 2 2 0 40H
NM-09 Assistente de Contabilidade 2 2 0 40H
NM-10 Atendente de Farmécia 5 4 1 40H
NM-11 Auxiliar de Hematologia 2 2 0 40H
NM-12 Auxiliar de Patologia Clinica 2 2 0 40H
NM-13 Auxiliar em Saude Bucal 7 6 1 40H
NM-14 Carpinteiro 3 3 0 40H
NM-15 Cuidador de Idoso 2 2 0 40H
NM-16 Digitador 53 43 10 40H
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NM-17 Eletricista 3 3 0 40H
NM-18 Fiscal Ambiental 2 2 0 40H
NM-19 Fiscal de Tributos 1 1 0 40H
NM-20 Fiscal Sanitario 5 4 1 40H
NM-21 Guarda Civil Municipal 30 24 6 40H
NM-22 Magqueiro 3 3 0 40H
NM-23 Mecéanico 3 3 0 40H
NM-24 Microscopista Urbano 2 2 0 40H
NM-25 Microscopista Rural 7 6 1 40H
NM-26 Motorista de Autos 48 39 9 40H
NM-27 Motorista Fluvial 6 5 1 40H
NM-28 Operador de Maquinas Pesada 6 5 1 40H
NM-29 Pedreiro 2 2 0 40H
NM-30 Pintor 2 2 0 40H
NIVEL TECNICO
CARGOS _TOTAL | conCoRRENCIA | VAGAS | CARGA
GERAL

NT-01 Analista de Sﬁqgg:;?adgzgecnologm da 2 2 0 40H
NT-02 Operador de Processamento de Dados 10 8 2 40H
NT-03 Técnico Agricola 4 4 0 40H
NT-04 Técnico de Contabilidade 4 4 0 40H
NT-05 Técnico de Enfermagem 106 85 21 40H
NT-06 Técnico de Informatica 3 3 0 40H
NT-07 Técnico em Agrimensura 2 2 0 40H
NT-08 Técnico em Agropecuéria 5 4 1 40H
NT-09 Técnico em Edificagdo 2 2 0 40H
NT-10 Técnico em Hemoterapia 3 3 0 40H
NT-11 Técnico em Meio Ambiente 4 4 0 40H
NT-12 Técnico em Mineragao 1 1 0 40H
NT-13 Técnico em Ortopedia 4 4 0 40H
NT-14 Técnico em Patologia Clinica 7 6 1 40H
NT-15 Técnico em Radiologia 5 4 1 24H
NT-16 Técnico em Recurso Pesqueiro 2 2 0 40H
NT-17 Técnico em Saude Bucal 13 11 2 40H
NT-18 Técnico em Seguranca do Trabalho 1 1 0 40H
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NIVEL SUPERIOR
cARGOS _TOTAL | concoRRENGIA | VAGAS | CARGA
GERAL
NS-01 Arquivista 1 1 0 40H
NS-02 Assistente Social 15 12 3 30H
NS-03 Bidlogo 1 1 0 40H
NS-04 Biomédico 2 2 0 40H
NS-05 Contador 1 1 0 40H
NS-06 Educador Fisico 2 2 0 40H
NS-07 Enfermeiro 60 48 12 40H
NS-08 Engenheiro Agrdnomo 2 2 0 40H
NS-09 Engenheiro Ambiental 2 2 0 40H
NS-10 Engenheiro Civil 2 2 0 40H
NS-11 Engenheiro de Pesca 1 1 0 40H
NS-12 Engenheiro Florestal 2 2 0 40H
NS-13 Engenheiro Sanitério 1 1 0 40H
NS-14 Farmacéutico Bioguimico 6 5 1 40H
NS-15 Fisioterapeuta 6 5 1 30H
NS-16 Fonoaudidlogo 2 2 0 40H
NS-17 Médico Veterinario 4 4 0 40H
NS-18 Nutricionista 6 5 1 40H
NS-19 Odontélogo 13 11 2 40H
CARGOS MAGISTERIO
CARGO TOTAL DE | concoRrencia | VAGAS | CARCA
GERAL

CM-01 Professor | - Urbano - Primeiras Séries do 20 16 4 20H

Ensino Fundamental
CM-02 Professor | - Urbano - Educacéo Infantil 20 16 4 20H
CM-03 Professor | - Urbano - Educacéo Especial 10 8 2 20H
CM-04 Professor | - Rural - Primeiras Séries do Ensino 38 31 7 20H

Fundamental

CM-05 Professor | - Rural - Educacéo Infantil 45 36 9 20H
CM-06 Professor | - Rural - Educac¢do Especial 30 24 6 20H
CM-07 Professor | - Rural - Matematica 20 16 4 20H
CM-08 Professor | - Rural - Lingua Portuguesa 23 19 4 20H
CM-09 Professor | - Rural - Geografia 13 11 2 20H
CM-10 Professor | - Rural - Historia 12 10 2 20H
CM-11 Professor | - Rural - Ciéncias Naturais e 13 11 2 20H

Biologicas
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CM-12 Professor | - Rural - Lingua Inglesa 8 7 1 20H
CM-13 Professor | - Rural - Artes 1 20H
CM-14 Professor | - Rural - Educacéo Fisica 14 12 2 20H
CM-15 Professor | - In(jlgena - Primeiras Séries do 20 16 4 20H
Ensino Fundamental
CM-16 Professor | - Indigena- Educacéo Infantil 10 8 2 20H
CM-17 Professor | - Indigena - Educagédo Especial 10 8 2 20H
CM-18 Professor | - Indigena — Matematica 6 5 1 20H
CM-19 Professor | Indigena- Lingua Portuguesa 6 5 1 20H
CM-20 Professor I- Indigena- Geografia 2 2 0 20H
CM-21 Professor | - Indigena - Histéria 3 3 0 20H
CM-22 Professor | - Ind|g§an§1 —_ClenC|as Naturais e 3 3 0 20H
Biolégicas
CM-23 Professor | - Indigena - Lingua Inglesa 3 3 0 20H
CM-24 Professor | - Indigena - Artes 2 2 0 20H
CM-25 Professor | - Indigena - Educacéo Fisica 3 3 0 20H
DEMAIS CARGOS DA EDUCACAO
VAGAS
TOTAL = VAGAS | CARGA
(alRE DE VAGAS S PCD | HORARIA
GERAL

DCE-01 Auxiliar de Servigos Gerais Rural 144 116 28 40H
DCE-02 Auxiliar de Servigos Gerais Urbano 20 16 4 40H
DCE-03 Manipulador de Alimentos Rural 62 50 12 40H
DCE-04 Manipulador de Alimentos Urbano 8 7 1 40H
DCE-05 Vigia Rural 127 102 25 40H
DCE-06 Agente Administrativo Rural 35 28 7 40H
DCE-07 Agente Administrativo Urbano 1 40H
DCE-08 Assistente Social Urbano 0 30H
DCE-09 Nutricionista Urbano 0 30H
DCE-10 Pedagogo Rural 14 15 1 30H
DCE-11 Pedagogo Urbano 1 30H
DCE-12 Psicélogo Urbano 0 30H
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ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL INCOPLETO

FI-03 - Auxiliar de Servicos Gerais — FI-05- Copeiro — FI-07 - Cozinheiro — FI-08 - Lavadeira.

Lingua Portuguesa:

Interpretacéo de textos diversos. Principais tipos e géneros textuais e suas fun¢des. Semantica:
sindnimos, antdnimos, sentido denotativo e sentido conotativo. Emprego e diferenciacdo das
classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, artigo, verbo, advérbio,
preposicao e conjuncao. Tempos, modos e flexdes verbais. Flexdo de substantivos e adjetivos
(género e numero). Ortografia (conforme Novo Acordo vigente). Pontuacdo. Acentuacgao.
Diviséo sildbica. Ordem alfabética.

Matematica:

Conjuntos: linguagem basica, pertinéncia, incluséo, igualdade, reunido e intersecdo. NUmeros
naturais, inteiros, racionais e reais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisédo, potenciacéo e
radiciagdo. Média aritmética simples. Maximo divisor comum. Minimo multiplo comum. Medidas:
comprimento, area, volume, angulo, tempo e massa. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem, juros e descontos simples. Operacdes com expressfes algébricas e com
polinbmios. Progressdes aritmética e geomeétrica. Raciocinio l6gico e sequencial. Unidades de
medida (metro, centimetro, milimetro, decametro, decimetro, hectémetro e quildbmetro).

FI-01 - Abatedor de Gado - FI-02 - Auxiliar de Almoxarifado — FI-04 - Auxiliar Mecanico —
FI-06 - Coveiro — FI-09 - Office Boy — FI-10 - Operador de Maquinas Agricolas — FI-11 -
Parteira — F-12 - Vigia.

Lingua Portuguesa:

Interpretacéo de textos diversos. Principais tipos e géneros textuais e suas fungdes. Semantica:
sindnimos, anténimos, sentido denotativo e sentido conotativo. Emprego e diferenciacdo das
classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, artigo, verbo, advérbio,
preposicao e conjuncao. Tempos, modos e flexdes verbais. Flexao de substantivos e adjetivos
(género e numero). Ortografia (conforme Novo Acordo vigente). Pontuacdo. Acentuacgao.
Divisao silabica. Ordem alfabética.
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Matematica:

Conjuntos: linguagem basica, pertinéncia, incluséo, igualdade, reunido e intersecdo. Numeros
naturais, inteiros, racionais e reais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacao e
radiciacdo. Média aritmética simples. Maximo divisor comum. Minimo multiplo comum. Medidas:
comprimento, area, volume, angulo, tempo e massa. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem, juros e descontos simples. Operacdes com expressfes algébricas e com
polinbmios. Progressdes aritmética e geométrica. Raciocinio l6gico e sequencial. Unidades de
medida (metro, centimetro, milimetro, decametro, decimetro, hectémetro e quildbmetro).

Conhecimentos especificos para o cargo: Abatedor de Gado.

Instrucdo aos fundamentos de ciéncia e tecnologia de alimentos. Operacdes utilizadas na
tecnologia de alimentos. Alterac6es nos alimentos. Métodos de conservacédo. Biosseguranca.
Inspecdes sanitario de produtos de origem animal. Bem-estar animal em frigorifico de bovinos.
Linhas de inspec¢édo sanitaria em matadouro frigorifico de bovinos. Boas préticas de fabricacéo.
Autocontrole em matadouro frigorifico de bovinos. Lei n°. 7.889/89. Portaria MAPA n°. 672/2024

Conhecimentos especificos para o cargo: Auxiliar de Almoxarifado.

Funcbes do almoxarifado. Funcdo dos estoques. Critérios para armazenamento no
almoxarifado. Controle de entradas e saidas. Tipos de armazenamento. Recomendagdes
gerais para almoxarifado: treinamento, ferramentas, manutencao de equipamento, ventilacéo,
limpeza, identificacdo, formulérios, itens diversos. Carga unitaria: conceito, tipos, vantagens.
Pallet: conceito, tipos, vantagem. Equipamentos gerais de um almoxarifado. Tipos de estoques.
Estoque de materiais ou matérias-primas. Estoque de material em processo. Critérios de
classificagdo de materiais. Objetivos da codificagdo. Fluxo contdbil e administrativo dos
materiais. Recebimento de mercadorias. Ordem de Compra. Notas Fiscais. Ficha de controle
de estoque. Armazenamento centralizado x descentralizado. Técnicas para armazenagem de
materiais. Contagem ciclica. Método de classificacdo ABC. Inventario fisico: beneficios,
periodicidade, etapas e recomendacoes.

Conhecimentos especificos para o cargo: Auxiliar Mecanico.

Servicos de manutencdo em veiculos da linha leve e da linha pesada. Localizagdo de defeitos
e execucdo de reparos necessarios. Troca e limpeza de pecas. Montagem, ajustagem e
regulagem de motor, cambio, suspensdo etc. Conhecimento basico de parte elétrica.
Conhecimento das diversas ferramentas utilizadas na fungdo. Conhecimento dos equipamentos
de medicéo da area de manutencédo mecéanica. Nocdes de seguranca do trabalho e EPIs.
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Conhecimentos especificos para o cargo: Coveiro.

1. Escavacao: Ferramental basico; equipamentos de seguranca. 2. Manutengcdo externa e
interna do cemitério: nocdes basicas de alvenaria, materiais, ferramentas; Nocdes basicas de
concreto, materiais, ferramentas; Nocdes basicas de revestimentos, materiais, ferramentas;
NocOes basicas de pintura, materiais, ferramentas. 3. Conservacao: Ruas; Pracas; Jardins;
Jazigos; Canteiros. 4. Equipamentos de segurancga. 5. Equipamentos de protecao individual e
coletiva.

Conhecimentos especificos para o cargo: Office Boy.

Administracdo Publica: Disposi¢cbes Gerais. Tipos de estrutura organizacional, natureza,
finalidades e critérios de estruturacdo. Sigilo profissional. No¢des de atendimento ao publico
interno e externo. Processos de comunicacdo interna e desempenho. Recebimento,
classificacdo e encaminhamento de correspondéncia. Preparacdo de relatorios. Redacao de
Oficios, Portarias, Atos, Decretos, Contratos, Boletins, Aditamentos, entre outros. Envio,
Recepcéo e Encaminhamento de e-mails.

Conhecimentos especificos para o cargo: Operador de Maquinas Agricolas.

Conhecimento da operacdo de maquinas pesadas: tratores de esteira, pa-mecanica,
motoniveladora, carregadeira, retroescavadeira e demais maquinas necessarias para a
construcdo civil, equipamento de dragagem, maquinas para estender camadas de asfalto e
maquinas para terraplanagem. Conhecimentos basicos sobre o funcionamento e a manutencao
das maquinas: lubrificar pinos, verificar nivel de 6leos, trocar 6leos, filtros e demais acbes
pertinentes ao correto funcionamento das maquinas. Itens a serem inspecionados antes,
durante e apés o servico prestado. Conhecer o desempenho correto da maquina por meio do
controle visual dos mostradores, indicadores e pecas de trabalho. No¢des basicas de mecanica
pesada. Abastecer maquinas e motores com agua, combustivel e lubrificante. Legislacao de
Transito: Novo Codigo de Transito Brasileiro. Legislacdo e regras de circulacdo e conduta.
Protecdo ao meio ambiente. Direcdo defensiva. Demais conhecimentos compativeis com as
atribuicdes do emprego.

Conhecimentos especificos para o cargo: Parteira.

Principios éticos da assisténcia de Enfermagem. Atencdo humanizada. Técnicas de

Enfermagem. Assepsia, desinfec¢cdo e esterilizagdo. Assisténcia de Enfermagem a mulher
durante o parto e o puerpério. Patologias na gravidez. Gravidez na adolescéncia. Imunizacao
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na gravidez. ComplicacBes obstétricas. Aborto. Doencas Sexualmente Transmissiveis - AIDS.
Aleitamento materno. Assisténcia imediata ao recém-nascido.

Conhecimentos especificos para o cargo: Vigia.

Servigos de portaria. Nocdes de seguranca patrimonial. Vigilancia do Patriménio Publico.
NocOes de seguranca pessoal. Controle de entrada e saida de veiculos em estacionamento.
Ronda. Prética de atendimento de telefone e anotac¢des de informacgdes e recados. Elaboracao
de boletins de ocorréncia. Prevencao de acidentes. Prevencédo de incéndios. Manutencao da
seguranca no trabalho. Nocbes de combate a incéndios e de primeiros socorros. Regras
basicas de comportamento profissional. Relacionamento humano. Deveres dos servidores
publicos.

ENSINO MEDIO

NM-01 - Agente Administrativo — NM-02 - Agente Comunitario de Saude — Rural — NM-03
- Agente Comunitario de Saude — Urbano — NM-04 - Agente de Combate a Endemias —
NM-05 - Agente de Transito — NM-06 - Agente de Zoonose — NM-07 - Agente Vigilancia
Epidemiol6égica — NM-08 - Artifice — NM-09 - Assistente de Contabilidade — NM-10 -
Atendente de Farméacia — NM-11 - Auxiliar de Hematologia — NM-12 - Auxiliar de Patologia
Clinica — NM-13 - Auxiliar em Saude Bucal — CNM-14 - Carpinteiro — NM-15 - Cuidador de
Idoso — NM-16 - Digitador — NM-17 - Eletricista — NM-18 - Fiscal Ambiental — NM-19 - Fiscal
de Tributos — NM-20 - Fiscal Sanitario — NM-21 - Guarda Civil Municipal — NM-22 -
Maqueiro — NM-23 - Mecanico — NM-24 - Microscopista Urbano — NM-25 - Microscopista
Rural — NM-26 - Motorista de Autos — NM-27 - Motorista Fluvial — NM-28 - Operador de
Maquinas Pesada — NM-29 - Pedreiro — NM-30 - Pintor.

Lingua Portuguesa:

Interpretacéo de textos diversos. Principais tipos e géneros textuais e suas fungbes. Semantica:
sindnimos, anténimos, sentido denotativo e sentido conotativo. Emprego e diferenciacdo das
classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, artigo, verbo, adveérbio,
preposicao e conjuncao. Tempos, modos e flexdes verbais. Flexao de substantivos e adjetivos
(género e numero). Pronomes de tratamento. Colocacao pronominal. Concordéancias verbal e
nominal. Conhecimentos de regéncia verbal e regéncia nominal. Crase. Ortografia (conforme
Novo Acordo vigente). Pontuacdo. Acentuacédo. Figuras de linguagem. Func¢des da linguagem.
Vicios de linguagem. Discursos direto, indireto e indireto livre.
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Matematica:

Conjuntos: linguagem bdésica, pertinéncia, incluséo, igualdade, unido e intersecdo. Resolucéo
de situacbes problemas envolvendo numeros naturais, inteiros, racionais e reais: adicao,
subtracao, multiplicacdo, divisdo, potenciacao e radiciacdo. Média aritmética simples. Maximo
divisor comum. Minimo mdultiplo comum. Grandezas e Medidas: comprimento, area, volume,
angulo, tempo e massa. Relagdo entre grandezas. Unidades de medida (metro, centimetro,
milimetro, decametro, decimetro, hectémetro e quildmetro). Regra de trés simples e composta.
Porcentagem, juros e descontos simples. Operacdes com expressdes algébricas e com
polinbmios. Equacdes e inequacdes do 1° e 2° graus. Sistemas de equacdes de 1° e 2° graus.
Interpretacdo de gréaficos e tabelas (dados estatisticos). Progressdes aritmética e geométrica.
Geometria Plana: elementos primitivos. Areas de triangulos, paralelogramos, trapézios e
circulos. Areas e volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e esferas. Teorema de Tales.
Teorema de Pitagoras.

NocOes de Informatica:

MS-Windows 10: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016. MS-Word 2016: estrutura basica dos
documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbolicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeracéo de
paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-
Excel2016: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e
graficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, funcées e macros, impressao,
insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragcdo de paginas,
obtencéo de dados externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2016: estrutura béasica
das apresentacdes, conceitos de slides, anotacfes, régua, guias, cabecalhos e rodapés,
nocoes de edicdo e formatacdo de apresentacdes, insercao de objetos, numeracéo de paginas,
botdes de acdo, animacdo e transi¢ao entre slides. Correio Eletrénico: uso de correio eletronico,
preparo e envio de mensagens, anexacao de arquivos. Internet: navegacdo na internet,
conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas.

Nocdes de Direito:
Constituicdo Federal: Principios Fundamentais da Constituicéo Brasileira. Direitos e Garantias

fundamentais: Direitos e Deveres Individuais e Coletivos; Direitos Sociais; Administracéo
Publica: Disposicbes Gerais; dos Servidores Publicos. Organizacédo do Estado: da organizacao
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politico-administrativa; Municipios; do Distrito Federal e dos Territorios; da Intervencdo. Lei
Orgéanica do Municipio de Autazes/AM

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Agente Administrativo.

Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno, externo
e colegas de trabalho. Relacdes interpessoais e a ética no servico publico. Técnicas de
Comunicacédo; Uso de correio eletrénico; Qualidade no atendimento ao publico; Formas de
atendimento ao publico e ao telefone; Assiduidade; Disciplina na execucdo dos trabalhos;
Relacbes Humanas no trabalho; Nocdes de Protocolo; O Arquivo e as Técnicas de
Arguivamento; Classificacdo da Correspondéncia; Redagédo e Documentos oficiais: formas de
tratamento, elaboracao, organizacao e expedi¢cao de documentos oficiais como relatorio, oficio,
memorando, aviso, ata, atestado, declaracdo, despacho, portaria, moc¢ao, pedido de
providéncia, requerimento, circular e etc. Servico Postal; Utilizacdo da copiadora; Telefones
Uteis e de emergéncia; Livro de registro de correspondéncia; Transferéncia de chamadas
telefbnicas em PABX; Uso do correio de voz; Imagem profissional; Sigilo profissional.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Agente Comunitério de Saude — Rural e
Agente Comunitéario de Saude — Urbano.

Conceito de Saude. Conceito e estratégias de promocao de saude. Principios e diretrizes do
Sistema Unico de Satde. Ferramentas de trabalho do Agente Comunitério de Satide: entrevista
e visita domiciliar. Cadastramento familiar e territorial: finalidade e instrumentos. Conceito de
territorializacdo, de microarea e area de abrangéncia. Conceito de acolhimento. Conceito de
intersetorialidade. Principais indicadores de saude. Medidas de saneamento basico.
Construcédo de diagnostico de salde da comunidade. O Agente Comunitario de Saude e o
acompanhamento da gestante e da crianca. O papel do Agente Comunitario de Saude nas
acOes de controle da dengue e da malaria. Lei n°. 8.080/90 e alteracdes posteriores. Lei n°.
8.142/90 e alteracBes posteriores. O trabalho do Agente Comunitario de Saude. — Brasilia:
Ministério da Saude, Secretaria de Politicas de Saude, 2000. 119 p. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cd09_05a.pdf Roteiro para capacitacdo de agentes
do PACS/PSF nas acgfes de controle da dengue. Brasilia: Ministério da Saude, Fundagéo
Nacional de Saude, 2002. Portaria n°. 2.488/2011 — Aprova a Politica Nacional de Atencéo
Basica, estabelecendo a reviséo de diretrizes e normas para a organizacao da Atencao Basica,
para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de Saude
(PACS).
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Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Agente de Combate a Endemias.

Noc¢Oes de combate a dengue: Biologia dos vetores, operacdes de campo, reconhecimento
geografico, tratamento focal, perifocal, bloqueio, EPI, formas de controle, Programa Nacional
de Controle da Dengue. Leishmaniose: caracteristicas epidemioldgicas: ciclo, modo de
transmissao, periodo de incubacdo, suscetibilidade e imunidade; aspectos clinicos no céo;
medidas preventivas dirigidas a populacdo humana, ao vetor e a populacéo canina. Roedores
| Leptospirose: Controle de roedores em areas urbanas; leptospirose, sintomas, transmissao,
prevencdo. Esquistossomose: Caracteristicas gerais e epidemioldgicas, descri¢do, sinonimia,
Agente etiologico, Reservatorio, Tipos de Hospedeiro, Modo de transmissdo, periodo de
incubacéo, periodo de transmissibilidade. Atribuigcbes/Atividades do Agente de Combate as
Endemias — ACE. Sistema Unico de Salde. Lei n°. 13.595, de 05/01/2018. Lei n°. 11350 de
05/10/2006.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Agente de Transito.

Controle da estrutura urbana e gestdo das cidades. Estudos de acidentes de transito,
gerenciamento de Trafego, gestdo e administracédo de transito legislacao e Codigo brasileiro de
transito, metodologia do ensino e da Pesquisa, planejamento e avaliacdo de projetos de
transito, Projetos interdisciplinares de educacéo para o Transito, psicologia e seguranca do
transito. Cédigo de Transito Brasileiro (atualizacdo e Legislagdo Complementar; Resolu¢cdes do
CONTRAN.); Legislacdo de Transito; Sistema Nacional de Transito: Da Composi¢cdo e da
Competéncia do Sistema Nacional de Transito. Registro e Licenciamento de veiculos.
Habilitacdo. Normas gerais de circulacdo e conduta. Da Educacdo para o transito. Da
Sinalizacdo de Transito. Da seguranga dos Veiculos. Do licenciamento. Das infracdes e
Penalidades. Das Medidas administrativas do Codigo de Transito Brasileiro (CTB). Dos Crimes
de transito. Seguranca e velocidade. Condutores de veiculos — deveres e proibigdes. Direcéo
defensiva: distancia de seguranca, regras para evitar colisdo com o veiculo da frente, de tréas,
veiculo em sentido contrario, no cruzamento, em ultrapassagem, nas curvas. Primeiros
socorros em acidentes de transito. Cidadania e ética. Meio ambiente e transito.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Agente de Zoonose.

Definicho de zoonose pela organizacdo Mundial de Saude. Principais zoonoses: raiva,
leishmanioses, toxoplasmose, complexo teniase cisticercose, leptospirose, peste, febre
maculosa, doenca de Chagas, malaria, febre amarela com enfoque na transmisséo, medidas
de prevencdo, controle e vigilancia. Arboviroses: dengue, Chikungunha e Zika com enfoque na
transmissdo, medidas de prevencao, controle e vigilancia. Agua como veiculador e propagador
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de infec¢cbOes e criadouro de vetores. Controle de infestagcbes ambientais por pragas como
artropodes, aves e mamiferos.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Agente Vigilancia Epidemioldgica.

Sistema Unico de Saude: diretrizes e atribuicdes constitucionais. Leis Organicas da Salde: Lei
n° 8.080/90 e Lei n° 8.142/90. Regulamentacdo da Profissdo de Agente de Combate as
Endemias: Lei n°. 11.350/2006 e alteracfes subsequentes. Politica Nacional de Atencéo
Basica: Conceito; Principios; Atribuicées das Equipes; Educacdo Permanente. Conceitos de:
Promocdo a Saude; Humanizagcdo; Acessibilidade; Equidade; Intersetorialidade;
Interdisciplinaridade; Eficacia; Eficiéncia e Efetividade em Saude Coletiva. Vigilancia Ambiental
em Saude: saneamento basico; qualidade do ar, da agua e dos alimentos para consumo
humano. Nocbes Basicas de Epidemiologia: Notificagdo compulséria; Investigacdo; Inquérito;
Surto; Blogueio; Epidemia; Endemia; Controle de agravos. Vigilancia em Saude da dengue,
esquistossomose, malaria, tracoma, raiva humana, leishmaniose e febre amarela. Diretrizes
Nacionais para prevencao e controle de epidemias da dengue

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Artifice.

Conceito de Saude. Conceito e estratégias de promocao de saude. Principios e diretrizes do
Sistema Unico de Satde. Ferramentas de trabalho do Agente Comunitario de Satde: entrevista
e visita domiciliar. Cadastramento familiar e territorial: finalidade e instrumentos. Conceito de
territorializacdo, de microarea e area de abrangéncia. Conceito de acolhimento. Conceito de
intersetorialidade. Principais indicadores de saude. Medidas de saneamento basico.
Construcédo de diagnostico de salde da comunidade. O Agente Comunitario de Saude e o
acompanhamento da gestante e da crianca. O papel do Agente Comunitario de Saude nas
acOes de controle da dengue e da malaria. Lei n°. 8.080/90 e alteracdes posteriores. Lei n°.
8.142/90 e alteracBes posteriores. O trabalho do Agente Comunitario de Saude. — Brasilia:
Ministério da Saude, Secretaria de Politicas de Saude, 2000. 119 p. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cd09_05a.pdf Roteiro para capacitacdo de agentes
do PACS/PSF nas ac¢fes de controle da dengue. Brasilia: Ministério da Saude, Fundacao
Nacional de Saude, 2002. Portaria n°. 2.488/2011 — Aprova a Politica Nacional de Atencéo
Basica, estabelecendo a reviséo de diretrizes e normas para a organiza¢ao da Atencéo Basica,
para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de Saude
(PACS).
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Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Assistente de Contabilidade.

Contabilidade geral. No¢cBes de contabilidade publica. Plano de contas aplicado ao setor
publico, depreciacao, retencbes de imposto, execucdo orcamentaria e financeira, restos a
pagar, receita publica, transparéncia controle e fiscalizacdo, normas brasileiras de contabilidade
aplicada ao setor publico, Lei de Licitacbes e Contratos, (Lei Federal n° 14.133/21, que
regulamenta o art. 37, inciso XXIl, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagOes e
contratos da Administragdo Publica e da outras providéncias”). Lei de Responsabilidade Fiscal
(Lei n°. 101/2000), que estabelece normas de financas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias — defini¢cdes, limites e controle das
despesas com pessoal. Campo de aplicacdo da contabilidade aplicada ao setor publico.
Legislacdo bésica (Lei n°. 4.320/1964, que estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para
elaboracao e controle dos orcamentos e balangcos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do
Distrito Federal, e decreto n°. 93.872/1986). Manual de contabilidade aplicada ao setor publico
72 edicdo — Portaria conjunta STN/SOF n°. 02/2016: Parte | — Procedimentos contabeis
orcamentérios; Portaria STN n° 840/2016: Parte Geral — contabilidade aplicada ao Setor
Publico; Parte Il — Procedimentos Contabeis Patrimoniais; Parte IV — Plano de Contas Aplicado
ao Setor Publico; Parte V — Demonstragfes Contdbeis Aplicadas ao Setor Publico. Balango
Financeiro, Patrimonial, Orcamentario e Demonstracédo das Variacfes Patrimoniais, de acordo
com a Lei n°. 4.320/1964, que estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboracéo e
controle dos orgcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito
Federal. Lei n°. 14.133 que regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicao Federal, institui
normas para licitacbes e contratos da Administracdo Publica e d& outras providéncias e
alteracOes. Lei n°. 9.784/1999 que regula o processo administrativo no ambito da Administracao
Publica Federal. Lei n°. 8.429/1992, que dispde sobre as sanc¢des aplicaveis em virtude da
pratica de atos de improbidade administrativa, de que trata o 8 4° do art. 37 da Constituicao
Federal; e da outras providéncias.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Atendente de Farméacia.

Importancia das relacdes humanas e da comunicagéo: seus conceitos, elementos, formas e
barreiras. Principio de qualidade no atendimento. Formas farmacéuticas. Vias de
administracdo, nome genérico ou comercial, concentracdo dos medicamentos. Principios de
Farmacologia. Classes terapéuticas. Medidas preventivas e auxiliares na conservacao dos
medicamentos. Desinfeccéo, Esterilizacdo, assepsia e Antissepsia das maos, materiais e
instalacdes. Noc¢cBes de medicamentos. Nogbes farmacoldgicas e farmacia hospitalar.
Legislacdo Trabalhista, Farmacéutica, Sanitaria e Etica. Lei do Exercicio Profissional. Nogdes
de higiene no ambiente farmacéutico e em hospitais. Sistema de distribuicdo de medicamentos.
Medicamentos de controle especial Portaria n°. 344/98 SVS/MS de 12.05.1998. Dispensacao
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de Produtos Farmacéuticos e correlatos. Armazenamento e Conservacao de medicamentos e
produtos. No¢cBes de Organizacdo e Funcionamento de Farmécias (Portarias). No¢bes de
administracdo de farmacia hospitalar. Gerenciamento de Residuos de Servigcos de Saude.
Biosseguranca e Seguranca no trabalho Sistema Unico de Salde (SUS): seus principios e
diretrizes, Leis n°. (8.080/90 e 8.142/90); Assuntos relacionados a sua area de atuacao e ética
no trabalho.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Auxiliar de Hematologia.

Organizac&o dos Servigos de Saude no Brasil - Sistema Unico de Saude: principios e diretrizes
do SUS, controle social, organizacéo da gestdo do SUS, financiamento do SUS, legislacdo do
SUS, normalizagdo complementar do SUS; Sistema Nacional do Sangue, Componentes e
derivados; Estrutura do Sistema Nacional do Sangue e Hemoderivados; Exames laboratoriais
no sangue do doador. Normas gerais; Lei n°. 10.205, de 21/03/2001, Resolucdo RDC n°. 057,
de 16/12/2010 - ANVISA e RDC n°. 11, de 16 de fevereiro de 2012 - ANVISA e Portaria n°.
1353/ 2011 do Ministério da Saude.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Auxiliar de Patologia Clinica.

Técnicas e procedimentos gerais de laboratério: Manuseio e manutencdo de equipamentos e
acessorios de laboratério. Nogdes basicas de biosseguranca e boas praticas de laboratorio.
Preparo de solugdes e diluigcbes. Unidades utilizadas em laboratério clinico. Conhecimento de
acOes baseadas nos procedimentos operacionais padronizados na pratica diaria. Atividades de
vigilancia a saude. Coleta de material biologico: Coleta de material biologico, utilizando-se de
técnicas adequadas, conservacdo e transportar empregando 0s meios e instrumentos
necessarios. Utilizagcdo adequada de anticoagulantes e conservantes. Orientacfes sobre
preparo de pacientes para coleta. Atribui¢cdes técnicas: Atividades padronizadas de laboratério
— automatizadas ou técnicas classicas — necessarias ao diagnostico, nas areas de hematologia,
coagulacéo, microbiologia, imunologia, bioquimica e urinalise. Conhecimento de hemograma.
Técnicas de microscopia: preparo e leitura de laminas de microscopia. Plantio primario de
amostras, execucgao de testes de isolamento de microrganismos, identificagao e antibiograma.
Pesquisa de sangue oculto, exame fisico, quimico e sedimentoscopia da urina. Préticas de
inativacdo de microrganismos, desinfeccao e técnicas de assepsia. 4. Controle de qualidade na
etapa analitica: Conhecimento de controle de qualidade nos processos laboratoriais. No¢cOes
sobre exatiddo, precisdo, sensibilidade e especificidade. Regras técnicas bésicas para a
gualidade, a confiabilidade e a seguranca de resultados de exames. Calibracdo e controle das
condi¢des funcionais de equipamentos e aparelhos do laboratério. Métodos analiticos de
rotinas.
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Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Auxiliar em Saude Bucal

Rotinas basicas em um consultério odontoldgico. Preenchimento de fichas clinica. Prevencao.
Cariologia. Placa bacteriana. Técnicas de escovacao. Tipos de denticdo. Anatomia dental.
Esterilizacdo, Desinfeccdo, Assepsia, Antiasepsia. Ergonomia (trabalho a quatro maos).
Métodos de Prevencdo (selantes, flior, palestras). Materiais e Instrumentais utilizados na
clinica odontolégica (sequéncia, utilizacdo). Rotina de cuidados com equipamentos da clinica.
Equipamentos de Protecao Individual (EPI's). Sistema Unico de Saude (SUS): seus principios
e diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/90). Normas e portarias atuais, Constituicdo Federal de 1988
(secéo Il - Da Saude). Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96). Programa Saude da Familia
(PSF). Relacges interpessoais. Postura e atendimento ao publico. No¢bes Basicas de Relacdes
Humanas no Trabalho. Cddigo de Etica do Servidor Publico (Decreto n°. 1171/94).

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Carpinteiro.

NocbGes de desenho técnico de carpintaria. Conhecimento e utilizacdo de ferramentas e
equipamentos de carpinteiro. Caracteristicas gerais de madeira, compensados e aglomerados.
Conhecimento e utilizagc&o de pregos, parafusos, encaixes de madeira. Formas de estrutura de
concreto. Estruturas de telhados e cobertura em geral. Colocacéo e montagem de esquadrias,
pisos e forros de madeira.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Cuidador de Idoso.

Papel do cuidador de idoso. Noc8es basicas sobre os ciclos de vida. Violéncia doméstica contra
a pessoa idosa e pessoa com deficiéncia. Violéncia de género. No¢des de comunicacdo nao
violenta e mediacao de conflitos. Conhecimentos em higiene, saude, alimentacdo, educacéo e
protecdo. NocBes em Primeiros Socorros. Etica e cidadania. Temas diversos: sexualidade
humana; participacdo social; autonomia e emancipacdo. No¢des sobre residéncia inclusiva.
Conhecimento sobre servicos de acolhimento institucional. Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS): Principios, Diretrizes e Objetivos. Estatuto do Idoso - Lei n°. 10741, de 1 de outubro
de 2003. Politica Nacional para Populacdo em Situacdo de Rua - Decreto Federal n°. 7053, de
23 de dezembro de 2009.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Digitador

1. Conceitos avancados em Microsoft Office, Google Docs e LibreOffice 1.1. Abertura,
exportacdo e salvamento de arquivos em diferentes formatos para documentos, planilhas e
apresentacdes; 1.2. Configuracédo de layouts de teclado e idiomas no sistema operacional. 2.
Editores de texto 2.1. Configuracdo de paginas, margens, quebra de paginas, secoes,
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numeracao e impressao; 2.2. Atalhos, formatacao de texto, paragrafos, espacamentos, estilos,
cabecalhos e rodapés, tabelas e imagens; 2.3. Ferramentas de revisdo de texto, hifenizacéo,
sumarios, legendas e mala direta. 3. Planilhas eletrdnicas 3.1. Linhas, colunas, alinhamento e
formatacdo de células (nUmero, data, moeda, texto, data e personalizado); 3.2. Formulas,
funcdes, macros, tabelas dinamicas, filtros, ordenacdo e validacdo de dados, imagens e
graficos; 3.3. Protecdo e seguranca de planilhas; 3.4. Atalhos e configurac6es de impressao. 4.
Apresentacgdes 4.1. Insercéo e layout de slides, design, plano de fundo e formatacao de texto;
4.2. Manipulagéo de desenhos, imagens, videos.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Eletricista.

Instalacao de redes elétricas aéreas e subterraneas. Rede elétrica predial, maquinas, motores
e equipamentos elétricos: manutencdo preventiva e corretiva, diagnosticos de defeito,
consertos, troca de componentes. Motores elétricos, transformadores e bobinas em geral.
Conhecimentos de baixa, média e alta tensédo. Leitura e interpretacdo de desenhos.
Conhecimento sobre os diferentes tipos de tubulacdo na construcao predial. EQuipamentos de
Protecdo Individual pertinentes ao exercicio da funcéo. Seguranca do trabalho

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Fiscal Ambiental.

Legislagdo ambiental (Lei n° 11.428/2006; Lei n° 12.651/2012; Lei n°. 9.605/1998; Decreto
Federal n° 6.514/2008). Educacdo, Sociedade e Meio Ambiente. Ecologia. Biomas.
Fitogeografia. Impacto, equilibrio e preservacdo ambiental. AlteracBes bidticas e alteracdes
abidticas. Poluicdo: aguas, ar e solo. Saneamento basico. Impacto ecologico das grandes
obras. Protecdo ambiental. Transformacdo do ambiente. Controle de qualidade ambiental.
Qualidade do ar. Reciclagem e tratamento de residuos solidos e liquidos. Compostos
biodegradaveis e ndo biodegradaveis. Hidrografia. Ciclo hidrolégico. Geologia e geomorfologia.
Pedologia. Clima. Sistemas de gestdo ambiental. Educacdo Ambiental. Relagdes humanas no
trabalho e ética profissional e no servigo publico. Lei Organica Municipal. Conselho Nacional de
Meio Ambiente — CONAMA. Politica do Meio Ambiente do Municipio. Outros conhecimentos
pertinentes a area de atuacao.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Fiscal de Tributos.

Cdédigo Tributario do Municipio e alteragBes. Contabilidade geral: Contabilidade: conceito,
objeto, objetivos, campo de atuacdo e usuérios da informacgédo contébil; Principios e Normas
Brasileiras de Contabilidade emanadas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC);
Conceitos, forma de avaliacdo, evidenciacdo, natureza, espécie e estrutura; Escrituracdo
Contabil (Atos e Fatos), Livro Diéario, Livros Raz&o, Livros Fiscais. Contabilidade Fiscal e
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Tributéria, Fato Gerador, Obrigac6es Tributarias e Base de Calculo e Aliquota. Livros contabeis
obrigatérios e documentacdo contabil; Variacdo do patriménio liquido — receita, despesa,
ganhos e perdas; Apuracdo dos resultados; Regimes de apuracdo — caixa e competéncia;
Escrituracao contabil — lancamentos contabeis; contas patrimoniais, resultado; Fatos contabeis
— permutativos, modificativos e mistos; Itens Patrimoniais: conteudo, conceitos, estrutura,
formas de avaliacéo e classificacdo dos itens patrimoniais do ativo, do passivo e do patrimoénio
liguido; Demonstragbes contdbeis — balanco patrimonial, demonstracdo do resultado do
exercicio, demonstracdo de lucros ou prejuizos acumulados, demonstracdo das mutacdes do
patrimdnio liquido, demonstracdo dos fluxos de caixa e demonstracdo do valor adicionado;
Ajustes, classificacdes e avaliagbes dos itens patrimoniais exigidos pelas novas praticas
contdbeis adotadas no Brasil trazidas pela Lei n°. 11.638/2007, e suas alteragfes, e Lei n°.
11.941/2009, e suas alteracdes; Estoques — tipos de inventarios, critérios e métodos de
avaliacdo; Apuracdo do custo das mercadorias vendidas, tratamento contdbil dos tributos
incidentes em operacdes de compras e vendas. Analise empresarial e financeira: Administracao
Tributaria: - Fiscalizacdo, Auto de Infracdo, Guarda de Documentos comerciais e fiscais, Sigilo
Comercial, Dever de Informar e Sigilo Profissional, Sigilo Fiscal, Convénios de Cooperacéao,
Inscri¢céo e Divida Ativa, Tipos de Certidao, Outras Regras acerca de certiddes, Certiddo falsa,
CADIN — Cadastro Informativo, Contagem de prazos fixados no CTN ou na Legislacdo
Tributaria. Objetivo da Anélise de Balancos; Analise da Evolucdo Temporal e de Composicéo:
Anélise Vertical e Horizontal; Indicadores de Situac&o Financeira; indices de Liquidez: objetivos,
caracteristicas e interpreta¢do; Forma de Financiamento dos Ativos e Imobilizagédo de Capitais;
Indicadores de Avaliacdo do Passivo: Endividamento; Indicadores de Ciclo Operacional e
Financeiro; Indicadores de Desempenho e Lucratividade: caracteristicas, analise, controle e
interpretacdo; Margem Bruta, Margem Operacional e Margem Liquida. Contabilidade avancada:
Conteudo integral da disciplina Contabilidade Geral e ainda: Critérios de avaliacdo e baixas das
contas do Ativo — Investimentos, Imobilizado e Intangivel; Contabilizacdo de vendas, compras,
devolucbes, abatimentos, despesas e receitas operacionais e outras receitas e despesas;
Consolidacdo das Demonstracdes Contabeis: Conceito e objetivos da consolidacéo,
procedimentos e critérios contabeis aplicados, obrigatoriedade e divulgacdo; Legislacdo
tributaria: alcance da expresséo, matéria disciplinada por lei e por normas complementares;
Obrigacdo Tributaria: fato gerador; sujeito ativo e sujeito passivo, solidariedade; capacidade
tributaria; responsabilidade tributaria; Crédito Tributério: constituicdo; modalidades de
Lancamento; suspensdo, extincdo e exclusdo do crédito tributério; Garantias do crédito
tributario; conceito, privilégios, preferéncias e fiscalizacdo do crédito tributario; Prescricdo e
Decadéncia; Divida Ativa; Sigilo Fiscal. Impostos: Impostos privativos — imposto predial urbano
(IPTU): zona urbana — incidéncia, aliquotas, base de calculo e contribuintes, imposto sobre
transmissao “inter vivos” de iméveis e de direitos reais (ITBI), imposto sobre servi¢co de qualquer
natureza (ISS) — incidéncia, base de calculo e contribuinte; Impostos partilhados — imposto de

Y

renda, imposto territorial rural (ITR), imposto sobre operacfes relativas a circulacdo de
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mercadorias e sobre prestacdes de servico de transporte interestadual e intermunicipal e de
comunicacado (ICMS), Taxas e Contribuicdo melhorias e sociais, Sistema Administrativo
Tributério, Regime de Tributacdo pelo Simples Nacional — Conceito de tributacdo pelo Simples
Nacional. - Opc¢do. - Aspectos Fiscais. — Lucro presumido e lucro real em relacdo ao Simples
Nacional. - Simples Nacional, Relacdo de atividades por anexos. - Orientacfes para a
contabilidade de ME e EPP. Outras receitas: Outras receitas — precos, empréstimos,
financiamentos; Tributos municipais: critérios estruturais; principios constitucionais; da
progressividade; isencdes tributarias; do processo administrativo. Constituicdo Federal:
Principios Fundamentais, Direitos e Garantias Fundamentais, Organizacdo do Estado,
Organizacao dos Poderes. Lei de improbidade administrativa. Cédigo Penal: crimes contra a
Administragdo Publica.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Fiscal Sanitério.

Nocdes de Vigilancia Epidemiolégica e imunizacdes. Nocbes de saude publica e saneamento
basico. Doencas infectocontagiosas, nocdes basicas e medidas profilaxia das doencas.
Vigilancia e fiscalizagdo de locais publicos e particulares quanto aos aspectos de higiene nos
alimentos, bebidas e instala¢des fisicas. Armazenagem, transporte, tratamento e disposi¢ao
final de residuos sélidos e residuos liquidos. Vigilancia e controle sanitario de produtos de
interesse da saude. Coleta de amostras de géneros alimenticios para analise em laboratorio.
Controle de vetores, roedores e animais peconhentos em estabelecimentos comerciais. A¢des
de vigilancia e monitoramento da &agua. Instauracdo de processos de interdicdes de
estabelecimentos comerciais e autuacoes.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Guarda Civil Municipal.

Direitos Humanos: 1. Teoria geral dos direitos humanos. 2. Conceitos, terminologia, estrutura
normativa, fundamentacéo. 3. Afirmacéao histérica dos direitos humanos. 4. Direitos humanos e
responsabilidade do Estado. 5. Tratados Internacionais de Protecdo aos Direitos Humanos:
Declaracdo Universal dos Direitos Humanos (1948); Decreto n°. 678/1992 (Convencao
Americana sobre Direitos Humanos - Pacto de Sao José da Costa Rica de 1969 - art. 1° ao 32);
Declaracéo de Pequim Adotada pela Quarta Conferéncia Mundial sobre as Mulheres: Acéo para
Igualdade, Desenvolvimento e Paz; Convencédo para a Prevencao e a Repressao do Crime de
Genocidio. Direito Administrativo: 1. Estado, governo e Administracdo Publica: conceitos,
elementos, poderes e organizacdo; natureza, fins e principios. 2. Conceito, fontes e principios.
3. Organizacdo administrativa: centralizagdo, descentralizacdo, concentragcdo e
desconcentracdo; organizacdo administrativa da Unido; administracdo direta e indireta. 4.
Agentes publicos: espécies e classificacdo; poderes, deveres e prerrogativas; cargo, emprego
e funcéo publicos; regime juridico: provimento, vacancia, remogao, redistribuicéo e substituicdo;
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direitos e vantagens; regime disciplinar; responsabilidade civil, criminal e administrativa. 5.
Processo Administrativo. 6. Processo administrativo disciplinar e sindicancia. 7. Bens publicos.
8. Improbidade administrativa — Lei n°. 8.429/92 e suas alteragdes. 9. Lei Federal n°.
12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacao). 10. Lei Federal n° 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecao de Dados). Direito Penal: 1. Crimes contra a pessoa: 1.1. Dos Crimes contra a Vida.
1.2. Das lesdes corporais. 1.3. Da periclitacdo da vida e da saude. 1.4. Dos crimes contra a
inviolabilidade dos segredos. 2. Crimes contra o patriménio. 3. Crimes contra a Administragao
Publica (art. 312 a 359 do Decreto-Lei n°. 2848/1940 — CAdigo Penal Brasileiro). 4. Abuso de
autoridade (Lei n°. 13.869/2019). 5. Estatuto do desarmamento (Lei n°. 10.826/03 e Decreto n°.
9.847/19). 6. Crimes hediondos (Lei n°. 8.072/90 e modificacbes posteriores). 7. Lei de tortura
(Lei n°. 9.455/97). 8. Lei de drogas (Lei n°. 11.343/06). 9. Crimes resultantes de preconceito de
raca ou de cor (Lei n°. 7.716/89). 10. Crimes previstos no Estatuto do idoso (Lei n°. 10.741/03).
11. Lei Maria da Penha que trata da violéncia doméstica e familiar contra a mulher (Lei n°.
11.340/06). 12. Crimes previstos no Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n°. 8.069/90).
13. Da aplicacéo da Lei Penal Teoria do Crime (art. 13 ao art. 25). Direito Processual Penal: 1.
Inquérito. 2. Termo Circunstanciado de ocorréncia (TCO). 3. Prova (local de crime). 4. Prisdes
(Prisédo em Flagrante, Preventiva e Temporaria).

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Maqueiro.

Conhecimentos Especificos: No¢Bes de primeiros socorros. Humaniza SUS. Processo de
trabalho do maqueiro. Postura no ambiente de trabalho. Cuidados com o paciente. Remocé&o
do paciente. Transporte. Cuidados no Transporte de macas e cadeira de rodas. Nocfes basicas
de controle de infeccéo hospitalar. Gerenciamento de residuos de servi¢os de saude. Unidades
de Saude e Transporte. Servigos de Urgéncia e Emergéncia. Conhecimentos sobre fraturas e
ferimento. Posi¢cdes para carregamento de pacientes. Equipamentos. Mobilizagdes.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Mecanico.

Compreende a forga de trabalho que se destina a realizar a manutencao de veiculos, maquinas
e equipamentos, consertando, substituindo pecas, ajustando-os, para assegurar-lhes
condi¢des de funcionamento, realizar a manutencao de veiculos, maquinas e equipamentos da
Prefeitura, quando solicitados estudar o trabalho a ser realizado, utilizando especificacdes
técnicas e outros dados necessarios: realizar o desmonte do motor, transmisséo, diferencial e
outras partes, quando necessario a reparar danos; realizar a limpeza de pocas com substancias
detergentes adequadas; para eliminar impurezas e preparar as pecas para inspegcado e
reparacgao; substituir, ajustar ou retificar pecas do motor, utilizando se de ferramentas manuais
€ mecanicas necessarias; realizar a substituicdo, reparacdo e ajustes necessarios, total ou
parcialmente, no sistema de freio, de ignicdo, alimentacdo de combustivel, lubrificacéo,
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transmissao, direcdo, suspensdo e outros, a fim de garantir o funcionamento regular do
veiculos; realizar testes em veiculos e equipamentos apos o reparos a fim de verificar o perfeito
funcionamento dos mesmos; executar outras atribui¢cdes afins.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Microscopista Urbano e Microscopista
Rural.

Lei n°. 8.142, de 28 de dezembro de 1990, Lei n°. 8.080, de 19 de setembro de 1990, Direitos
e deveres dos usuarios da saude. Politica Nacional de Atencdo Basica — PNAB. Organizacéo
e comportamento laboratorial: Métodos de prevencéo e assisténcia a acidentes de trabalho;
Etica em laboratério. Biosseguranca: cuidados com meio ambiente e saide no trabalho,
cuidados com descarte de material; Organizacdo e comportamento laboratorial, EPI
(Equipamento de Protecdo Individual) e EPC (Equipamento de Protecdo Coletiva); Malaria:
Instrumentos e equipamentos usados nos exames malaricos; Métodos de diagnostico
laboratorial de exames malaricos; Ciclo evolutivo dos Plasmaodio; Morfologia e Ultra e estrutura:
esporozoitos, criptozoitos, trofoitos sanguineos, esquizontes, gametdcitos, microgametas,
macrogametas, zigoto ou oocineto, oocisto; Habitat dos plasmdédios; Correlacdo dos diferentes
plasmaodios com os diversos tipos de malaria; Mecanismo de infec¢gédo; Quadro Clinico Habitual:
inicio da doenca, o acesso malarico, recaidas; Diagnostico: laboratorial e clinico; Tratamento e
profilaxia; e Leishmaniose: nogdes gerais.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Motorista de Autos.

Codigo de Transito Brasileiro - Lei n°. 9.503/97 devidamente atualizada e compilada.
-Legislacdo e regras de circulagdo e conduta. -Mecanica de veiculos: conhecimentos
elementares de mecénica de automoveis, troca e rodizio de rodas, regulagem de motor,
regulagem e revisao de freios, troca de bomba d'agua, troca e regulagem de tensao nas
correias, troca e regulagem da friccdo e troca de 6leo. -Servicos de eletricidade: troca de
fusiveis, lampadas, acessoérios simples e demais componentes que usam eletricidade para seu
funcionamento. -Direcdo preventiva e defensiva. -Outras questdes que abordem situagdes,
procedimentos e conhecimentos especificos do cargo a ser exercido. -No¢des de primeiros
socorros. -Procedimentos de operacdo, sinalizagdo e apoio as atividades de emergéncia e
defesa civil. Uso de Equipamentos de Protecao Individual — EPIs. -Decreto Federal n°. 4.711/03.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Motorista Fluvial.

Nocdes basicas de marinharia: embarcacao, cabos, nés, voltas; manuseio dos cabos; fundear
e suspender; reboque. Primeiros Socorros. Combate a incéndio: precaucdes, regras e agentes
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extintores. Sobrevivéncia: material, como sobreviver em aguas interiores, perigos, seguranca
de embarcacdo. RIPEAM. Nocbes bésicas de navegacdo e de estabilidade; Prevencdo de
poluicdo do meio ambiente e prevencdo em operagdo com motores. Os conteudos compostos
no modulo basico de formacdo para marinheiro fluvial. Codigos e sinais utilizados pelas
embarcacdes, luzes das embarcacOes, sinalizacdo nautica, sistema de navegacdo maritima,
Lei sobre a Seguranca do trafego aquaviario em agua sob jurisdicdo nacional n°. 9.537/97,
Decreto n°. 2.596/98, Lei de Transporte Aquaviario n°. 9.432/97.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Operador de Maquinas Pesada.

Conhecimento da operacao de tratores. Conhecimentos basicos sobre o funcionamento e a
manutenc¢do das maquinas: lubrificar pinos, verificar nivel de 6leos, trocar 6leos, filtros e demais
acoOes pertinentes ao correto funcionamento das maquinas. ltens a serem inspecionados antes,
durante e apos o servico prestado. Conhecer o desempenho correto da maquina por meio do
controle visual dos mostradores, indicadores e pecas de trabalho. Noc¢des basicas de mecanica
pesada. Abastecer maquinas e motores com agua, combustivel e lubrificante. Legislacao de
Transito: Novo Cdédigo de Transito Brasileiro. Legislacdo e regras de circulacdo e conduta.
Protecdo ao meio ambiente. Direcdo defensiva. Demais conhecimentos compativeis com as
atribuicdes do emprego.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Pedreiro.

Conhecimentos na execucéao de servicos de manutencdo e construcdes de alvenaria, concreto
e outros materiais, assentando pisos ceramicos, tijolos, azulejos etc., revestindo paredes, tetos
e lajes, bem como dando acabamento final exigido pelo trabalho. Orientar os ajudantes na
preparacao do material a ser utilizado. Identificar e utilizar equipamentos de prote¢é&o individual
(EPIs) e equipamento de protecédo coletiva (EPC), bem como outras nocdes relativas as
atribuicdes do emprego.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Pintor.

Conhecimentos na execugcao de servicos de pintura interna e externa, preparagao de
superficies e tintas, raspagem e limpeza, aplicacdo de tintas. Conhecimentos das ferramentas
e materiais: pincéis, rolos ou pistolas e materiais especificos. Identificar e utilizar equipamentos
de protecao individual (EPIs) e equipamento de protecdo coletiva (EPC), bem como outras
nocoes relativas as atribui¢cées do cargo.
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NIVEL TECNICO

NT-01 - Analista de Suporte de Tecnologia da Informacdo — NT-02 - Operador de
Processamento de Dados — NT-03 - Técnico Agricola — NT-04 - Técnico de Contabilidade
— NT-05 - Técnico de Enfermagem — NT-06 - Técnico de Informatica — NT-07 - Técnico em
Agrimensura — NT-08 - Técnico em Agropecudria — NT-09 - Técnico em Edificacdo — NT-
10 - Técnico em Hemoterapia — NT-11 - Técnico em Meio Ambiente — NT-12 - Técnico em
Mineracdo — NT-13 - Técnico em Ortopedia — NT-14 - Técnico em Patologia Clinica — NT-
15 - Técnico em Radiologia — NT-16 - Técnico em Recurso Pesqueiro — NT-17 - Técnico
em Saude Bucal — NT-18 - Técnico em Seguranca do Trabalho.

Lingua Portuguesa:

Interpretacéo de textos diversos. Principais tipos e géneros textuais e suas fun¢des. Semantica:
sinbnimos, antdnimos, sentido denotativo e sentido conotativo. Emprego e diferenciacéo das
classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, artigo, verbo, advérbio,
preposicao e conjuncao. Tempos, modos e flexdes verbais. Flexdo de substantivos e adjetivos
(género e namero). Pronomes de tratamento. Colocag¢ao pronominal. Concordéancias verbal e
nominal. Conhecimentos de regéncia verbal e regéncia nominal. Crase. Ortografia (conforme
Novo Acordo vigente). Pontuacgéo. Acentuacédo. Figuras de linguagem. Func¢des da linguagem.
Vicios de linguagem. Discursos direto, indireto e indireto livre.

Matematica:

Conjuntos: linguagem basica, pertinéncia, inclusdo, igualdade, unido e intersecao. Resolucao
de situacbes problemas envolvendo numeros naturais, inteiros, racionais e reais: adicao,
subtracao, multiplicacao, divisdo, potenciacao e radiciacdo. Média aritmética simples. Maximo
divisor comum. Minimo multiplo comum. Grandezas e Medidas: comprimento, area, volume,
angulo, tempo e massa. Relagdo entre grandezas. Unidades de medida (metro, centimetro,
milimetro, decametro, decimetro, hectémetro e quildmetro). Regra de trés simples e composta.
Porcentagem, juros e descontos simples. Operacfes com expressdes algébricas e com
polinbmios. Equacdes e inequacdes do 1° e 2° graus. Sistemas de equacdes de 1° e 2° graus.
Interpretacdo de gréaficos e tabelas (dados estatisticos). Progressdes aritmética e geométrica.
Geometria Plana: elementos primitivos. Areas de triangulos, paralelogramos, trapézios e
circulos. Areas e volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e esferas. Teorema de Tales.
Teorema de Pitagoras.
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NocOes de Informatica:

MS-Windows 10: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016. MS-Word 2016: estrutura basica dos
documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbolicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeracéo de
paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-
Excel2016: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e
gréficos, elaboracédo de tabelas e gréaficos, uso de formulas, funcdes e macros, impressao,
insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracdo de paginas,
obtencdo de dados externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2016: estrutura basica
das apresentacdes, conceitos de slides, anotacfes, régua, guias, cabecalhos e rodapés,
nocdes de edicdo e formatacdo de apresentacdes, insercao de objetos, numeracao de paginas,
botdes de acdo, animacdo e transi¢ao entre slides. Correio Eletrénico: uso de correio eletrénico,
preparo e envio de mensagens, anexacao de arquivos. Internet: navegacdo na internet,
conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas.

Nocdes de Direito:

Constituicao Federal: Principios Fundamentais da Constituicdo Brasileira. Direitos e Garantias
fundamentais: Direitos e Deveres Individuais e Coletivos; Direitos Sociais; Administracéo
Publica: Disposictes Gerais; dos Servidores Publicos. Organizacéo do Estado: da organizacéo
politico-administrativa; Municipios; do Distrito Federal e dos Territorios; da Intervencédo. Lei
Organica do Municipio de Autazes/AM.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Analista de Suporte de Tecnologia da
Informacéo.

Microinformatica; Hardware, conceitos, caracteristicas; componentes e funcdes, siglas, tipos,
caracteristicas, conexdes, equipamentos, midias, memoria, dispositivos de entrada e saida de
dados, de armazenamento e 6pticos, montagem x desmontagem, manutencao e operacéo de
microcomputadores e notebooks; Software basico e aplicativo, ambientes Windows XP Linux,
MS Windows 10/11 BR, conceitos, caracteristicas, icones, atalhos de teclado, uso dos recursos;
MSOffice 2016/2019/2021 BR (Word, Excel, Powerpoint) X LibreOffice 7.0 ou superior (Writer,
Calc, Impress): conceitos, caracteristicas, icones, atalhos de teclado, uso do software e
emprego dos recursos; Redes de Computadores: conceitos, caracteristicas, comunicacéo de
dados, sinais analdgico e serial, transmissao serial x paralela, half-duplex X full-duplex, meios
de transmissao, conectores, topologias, protocolos, tecnologias, padrdes Fast Ethernet X
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Gigabit Ethernet X 10 Gigabit Ethernet X ATM, modelo OSI/ISO, Arquitetura TCP/IP, redes
cabeadas e wireless, mascaras de rede; Notacdo CIDR, Utilitarios; Gerenciamento e
manutencdo de rede; Programacdo de Computadores: conceitos basicos, caracteristicas,
estruturas de dados, construcdo de algoritmos; Fluxograma X Pseudocodigo; Linguagens de
programacao e Ambientes de Desenvolvimento: Java, JavaScript, HTML X HTML 5 X XHTML,
XML, CSS, ASP X PHP. Programacéo Orientada a Objetos; Sistemas de Informacao e Bancos
de Dados: Conceitos, no¢cbes de sistemas de informacéo, caracteristicas, ciclo de vida de
sistemas, metodologias, modelo relacional, modelagem, Orientagcdo a Objetos, UML, SQL.
SQLServer X MySQL X Oracle X PostgreSQL; Web: conceitos, caracteristicas, acesso,
navegacao, busca, pesquisa, Internet X Intranet X Extranet, browsers Internet Explorer 11 BR
X Edge X Firefox Mozilla X Google Chrome (versdes atuais); Correio Eletrénico: WebMail X
Mozilla Thunderbird X MSOffice Outlook nas ultimas versdes em portugués; Redes Sociais;
Seguranca: conceitos, caracteristicas, seguranca de equipamentos, de sistemas de
informacé&o, em redes e na internet; Virus; Backup; Firewall; VPN.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Operador de Processamento de Dados.

Conhecimentos especificos da fungéo: Sistemas Operacionais: Conceitos basicos; Instalacao
e configuracdo de sistemas operacionais. NocOes basicas de sistemas de arquivos;
Compartilhamento de recursos; Instalacdo e configuracdo de drivers. Software Aplicativo:
Instalacdo, configuracdo e utilizacdo do Microsoft Office; Instalacdo e configuracdo de
aplicacdes da Internet; Utilizacdo de software de suporte remoto. Arquitetura de Computadores:
Componentes de um computador e periféricos; Montagem e manutencdo de computadores;
Deteccdo de problemas de instalacdo. Redes de Computadores: Equipamentos de
comunicacao de dados; Redes locais; Cabeamento estruturado; Redes sem fio; Servicos e
protocolos da Internet. Seguranca: Instalacao e configuragéode software de seguranca (firewall,
antivirus, AntiSpam e anti-spy); VPN (Virtual Private Network); Backup. Administracdo de
Servidores Windows.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Técnico Agricola:

Uso e conservacdo de solos. Drenagens e direcionamento de aguas pluviais. Mecanizagao
agricola. Maquinas e implementos agricolas. Regulagem de equipamentos agricolas.
Manutencdo de maquinas e implementos agricolas. Nocbes de higiene e de seguranca
individual, coletiva e de instalagbes. Acompanhamento e controle de materiais e infraestrutura.
Nocdes de estatistica e topografia. Plantas daninhas. Entomologia. Manejo de cultivos. Solos e
fertiidade. Solos-nutricdo. Mecanizagdo agricola. Irrigacdo e drenagem ambiental. Poés-
colheita. Sementes e laboratorial. Mecanizacdo agricola. Infraestrutura de lavouras.
Desenvolvimento de cultivares. Experimentacdo agricola. Manejo de solos. Fertilidade e
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nutricdo de plantas. Tecnologia de colheita. Engenharia rural. Topografia. Legislacdo e ética
profissional. Manejo integrado de pragas, doencas e plantas daninhas. Solos: fatores de
formacgdo do solo. Recursos hidricos. Uso sustentavel de recursos hidricos. Uso racional da
agua. Qualidade da agua. Outorga do direito de uso da agua. Nocbes de leitura de projetos
basicos. Nocdes basicas da legislacdo ambiental.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Técnico de Contabilidade.

Contabilidade geral. No¢Bes de contabilidade publica. Plano de contas aplicado ao setor
publico, depreciacao, retencbes de imposto, execucdo orcamentaria e financeira, restos a
pagar, receita publica, transparéncia controle e fiscalizacdo, normas brasileiras de contabilidade
aplicada ao setor publico, Lei de Licitacbes e Contratos, (Lei Federal n° 14.133/21, que
regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitacbes e
contratos da Administragao Publica e da outras providéncias”). Lei de Responsabilidade Fiscal
(Lei n° 101/2000), que estabelece normas de financas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias — defini¢cdes, limites e controle das
despesas com pessoal. Campo de aplicacdo da contabilidade aplicada ao setor publico.
Legislacdo bésica (Lei n°. 4.320/1964, que estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para
elaboracéo e controle dos orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do
Distrito Federal, e decreto n°. 93.872/1986). Manual de contabilidade aplicada ao setor publico
72 edicdo — Portaria conjunta STN/SOF n°. 02/2016: Parte | — Procedimentos contdbeis
orcamentarios; Portaria STN n°. 840/2016: Parte Geral — contabilidade aplicada ao Setor
Publico; Parte Il — Procedimentos Contabeis Patrimoniais; Parte IV — Plano de Contas Aplicado
ao Setor Publico; Parte V — Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico. Balanco
Financeiro, Patrimonial, Orcamentario e Demonstracao das Variacdes Patrimoniais, de acordo
com a Lei n°. 4.320/1964, que estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboracéo e
controle dos orgcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito
Federal. Lei n°. 14.133 que regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui
normas para licitacbes e contratos da Administracdo Publica e da outras providéncias e
alteracOes. Lei n°. 9.784/1999 que regula o processo administrativo no ambito da Administracao
Pulblica Federal. Lei n°. 8.429/1992, que dispde sobre as sanc¢fes aplicaveis em virtude da
pratica de atos de improbidade administrativa, de que trata o 8 4° do art. 37 da Constituicao
Federal; e d&a outras providéncias.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Técnico de Enfermagem.
Introducdo & Enfermagem. Materiais necessérios aos diversos procedimentos de enfermagem.

Técnicas de enfermagem: sinais vitais, medidas antropométricas, higiene, conforto e seguranca
do paciente. Noc¢bBes sobre cuidados de enfermagem na sua preparacdo, calculo e
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administracdo. Procedimentos de enfermagem que requerem utilizacdo de técnica asseéptica:
curativo e cateterismo nasogastrico e vesical, coleta de exames. Assisténcia de enfermagem
com necessidades basicas de pacientes, alimentacdo e hidratacéo, eliminagcbes. Calculos e
diluicho de medicamentos e gotejamento de soros. Nocdes basicas de exames clinicos,
posicdes para exames e cuidados de enfermagem. Cuidados de enfermagem ao paciente
cirrgico. Cuidados de enfermagem com pacientes de urgéncia e emergéncia, ferimentos,
choque, fraturas, entorse, luxagao, traumas, transporte intra-hospitalar de pacientes. Cuidados
de enfermagem em terapia intensiva, monitorizacdo venosa e arterial através de cateteres,
equilibrio hidroeletrolitico em pacientes de terapia intensiva. Cuidados com pacientes em
isolamento. Codigo de Etica do Conselho Federal de Enfermagem. Lei do Exercicio Profissional
de Enfermagem n°. 7.498/86.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Técnico de Informatica.

Fundamentos da Informatica. Suporte técnico e correcao de problemas. Montagem, instalacéao
e manutencédo de computadores e redes. Instalagao, atualizacdo e manutencéo de softwares.
Sistemas Operacionais (Windows e Linux). Sistemas de arquivos. Dispositivos de
armazenamento. Periféricos de computadores. Linguagem de Programacdo. Técnicas de
Programacao. Fundamentos e implementacdo de Banco de Dados. Redes de computadores e
Internet, intranet e Extranet. Equipamentos para interconexao de redes. Armazenamento de
dados na nuvem. Seguranca da informacdo. Backup e combate a cddigos maliciosos: virus e
outros malwares. Criacao de websites; Discos Rigidos e flexiveis. Instalacéo e configuragédo de
equipamentos de microinformatica - Impressoras DeskJet / Laser, Scanners, CD-ROM, DVD,
Zip Drives, Multimidia e Modems.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Técnico em Agrimensura.

Nocdes de conservacdo do solo. Nocdes do relevo do Estado do Amazonas. Nocbes da
Agricultura da regido do Amazonas. Nocdes da Agropecuaria na regidao do Amazonas. Tipos de
solos comuns na regido do Estado do Amazonas. Instrumentos de usos do Técnico em
Agrimensura.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Técnico em Agropecuaria.

Teoria e principio sobre o plantio direto. Palha, material organico e biologia do solo. Morfologia,
classificacao e fertilidade do solo e nutricao de plantas. Principais plantas de cobertura do solo,
caracteristicas e manejo. Agroecologia: principios, conceitos e manejo de culturas. O estudo e
classificacdo das areas silvestres. Planejamento e administracdo das areas silvestres. Protecao
e interpretacdo da natureza. A fauna nas areas silvestres. Olericultura: principais olericolas.
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Clima, solo, adubacéo, tratos culturais, época de plantio e colheita. Hidroponia. Cultivo em
ambiente protegido: construcdo e manejo de estufas e taneis. Culturas: Milho, soja, arroz, feijao,
batata, trigo, aveia, sorgo: caracteristicas botanicas, fisiologia da planta, cultivares, semeadura,
adubacdo, tratos culturais, colheita e aspectos poés-colheita. Plantas daninhas, doencas e
insetos-pragas nas principais culturas. Fruticultura: Propagacdo das plantas frutiferas,
principais arvores frutiferas e suas caracteristicas como solo, clima, adubacdo e colheita
Bovinocultura de Leite: qualidade do leite, manejo, sanidade, nutricdo, instalacdes.
Bovinocultura de corte, Ovinocultura, Avicultura, Piscicultura e Suinocultura: manejo, nutrigao,
sanidade e instalacdes. Tecnologia e seguranca na aplicacdo de agrotoxicos. Lei n°. 7.802/1989
com as alteracdes dadas pela Lei n°. 9.974/2000 e regulamentada pelo Decreto n°. 4.074/2002.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Técnico em Edificacéo.

Topografia: nocbes basicas de topografia, aparelhos topograficos, escala, orientacao,
planimetria, altimetria, medidas de angulo e métodos de levantamento. Praticas de execucao e
fiscalizacdo de obras. Controle de qualidade de servicos: fiscalizagdo e medicdo de obras.
Planejamento e Controle de Obras. Construcéo Civil: teste de slump, tragcos em volume, tipos
de aglomerantes, aceleradores e redutores, agregados, argamassas e concreto, projetos de
edificacdes, tramo de viga, contra flecha, sarrafos e ripas, cotas de piso, instalacdes prediais,
escoramento de laje macica, planejamento e controle da obra, locacdo da obra. Materiais de
Construcédo: alvenarias de tijolo ceramico; esquadrias, revestimentos, coberturas,
impermeabiliza¢bes, pintura. Infraestrutura: sondagens, terraplenagem, drenagem, arruamento
e pavimentacdo, fundacbes superficiais e profundas. Hidrossanitario: Nocdes basicas de
sistema de esgotamento sanitario e abastecimento de agua. Orcamentos. Normas ABNT.
Nocdes de acessibilidade. No¢des contra incéndios. Nocdes de desenho e meio eletronico
(AUTOCAD). Matematica aplicada. Desenho Técnico. Desenho Arquitetdnico. Desenho de
instalac6es hidraulicas. Nocgdes de Arquitetura e Meio Ambiente — Planejamento.
Condicionantes. Licenca e Aprovacdo de projetos. Conclusdo de projetos aprovados —
Recebimento das obras. Habite-se Sistemas de Automacédo na Construcdo Civil. Gestdo da
Producao na Construcdo Civil. Codigo de Obras do Municipio. Plano Diretor do Municipio.
Segurancga no trabalho: prevencédo de acidentes e aspectos gerais da seguranca individual e
coletivas.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Técnico em Hemoterapia:

Organizac&o dos Servicos de Satde no Brasil - Sistema Unico de Sadde: principios e diretrizes
do SUS, controle social, organizagéo da gestéao do SUS, financiamento do SUS, legislagéo do
SUS, normalizacdo complementar do SUS; Sistema Nacional do Sangue, Componentes e
derivados; Estrutura do Sistema Nacional do Sangue e Hemoderivados; Exames laboratoriais
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no sangue do doador. Normas gerais; Lei n°. 10.205, de 21/03/2001, Resolu¢cdo RDC n°. 057,
de 16/12/2010 - ANVISA e RDC n°. 11, de 16 de fevereiro de 2012 - ANVISA e Portaria n°.
1353/ 2011 do Ministério da Saude.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Técnico em Meio Ambiente.

NocGes de ecologia e ecossistemas brasileiros. Ciclos biogeoquimicos. Nocbes de
meteorologia e climatologia. No¢Ges de hidrologia. No¢Ges de geologia e solos. NogGes de
microbiologia ambiental. Aspectos e impactos ambientais do saneamento. Noc¢des sobre
gualidade do ar, poluicdo atmosférica, controle de emissées. Nocbes sobre qualidade da agua,
poluicdo hidrica e tecnologias de tratamento de aguas e efluentes para descarte e (ou) reuso.
Noc0Oes sobre qualidade do solo e aguas subterraneas. No¢des de gerenciamento e tratamento
de residuos sélidos e de aguas subterraneas. Noc¢cdes de caracterizacdo e recuperacao de
areas degradadas. NocOes de monitoramento de ambientes aquaticos e terrestres. Nocdes de
economia ambiental. Beneficios da politica ambiental. Avaliagdo de uso de recursos naturais.
Meio ambiente e sociedade. NocOes de sociologia e de antropologia. Geoprocessamento.
Principios fisicos e elementos de interpretacdo. Sistemas de sensoriamento remoto. Sensores
e produtos. Interpretacéo de imagens. Fotointerpretacao e fotogrametria. Restituicdo. Tomada,
transmissao, armazenamento, processamento e interpretacdo de dados. Georreferenciamento.
Aplicagdo do sensoriamento remoto no monitoramento e controle de desmatamentos e
incéndios florestais.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Técnico em Mineracao.

Beneficiamento mineral. Coleta e analise de dados. Desmonte de rocha. Estatistica quantitativa
e qualitativa. Gemologia e lapidagdo. Geologia geral e hidrogeologia. Geoprocessamento.
Lavra de mina. Legislacdo mineral e ambiental. Métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos e
bioquimicos. Nocdes béasicas e identificacdo dos minerais mais comuns em luz transmitida e
refletida ao microscépio petrografico. Minerais constituintes das rochas: conceitos basicos;
propriedades fisicas e quimicas dos minerais; identificacdo dos principais minerais formadores
de rocha. Mineracao e meio ambiente. Petrografia. Preparagcao de se¢Oes delgadas, delgadas-
polidas, delgadas bipolidas e sec¢des polidas de rocha e solos. Quimica geral e experimental.
Saude e seguranca no trabalho. Topografia geral.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Técnico em Ortopedia.
Conhecimentos basicos de Anatomia e Fisiologia. Técnicas de imobilizacdo e confeccdo de

aparelho gessado. Conhecimentos basicos do instrumental especifico. No¢cdes gerais sobre:
técnicas béasicas de enfermagem, esterilizacdo e primeiros socorros. Fraturas, luxacoes,
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contusdes, entorses e ferimentos em geral (procedimentos basicos especificos do técnico).
Normas de biosseguranca.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Técnico em Patologia Clinica.

Técnicas e procedimentos gerais de laboratério: Manuseio e manutencéo de equipamentos e
acessorios de laboratorio. Nogdes bésicas de biosseguranca e boas praticas de laboratorio.
Preparo de solucdes e diluigcdes. Unidades utilizadas em laboratério clinico. Conhecimento de
acOes baseadas nos procedimentos operacionais padronizados na pratica diaria. Atividades de
vigilancia a saude. Coleta de material biologico: Coleta de material biologico, utilizando-se de
técnicas adequadas, conservacdo e transportar empregando 0s meios e instrumentos
necessérios. Utilizacdo adequada de anticoagulantes e conservantes. Orientacfes sobre
preparo de pacientes para coleta. 3. Atribuicbes técnicas: Atividades padronizadas de
laboratorio — automatizadas ou técnicas classicas — necessarias ao diagndéstico, nas areas de
hematologia, coagulacdo, microbiologia, imunologia, bioquimica e urinalise. Conhecimento de
hemograma. Técnicas de microscopia: preparo e leitura de laminas de microscopia. Plantio
primario de amostras, execugdo de testes de isolamento de microrganismos, identificacéo e
antibiograma. Pesquisa de sangue oculto, exame fisico, quimico e sedimentoscopia da urina.
Praticas de inativacdo de microrganismos, desinfeccéo e técnicas de assepsia. 4. Controle de
gualidade na etapa analitica: Conhecimento de controle de qualidade nos processos
laboratoriais. No¢des sobre exatiddo, precisdo, sensibilidade e especificidade. Regras técnicas
bésicas para a qualidade, a confiabilidade e a seguranca de resultados de exames. Calibracéo
e controle das condi¢cGes funcionais de equipamentos e aparelhos do laboratério. Métodos
analiticos de rotinas.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Técnico em Radiologia.

Conhecimentos sobre os principios fisicos dos raios X: estrutura e propriedades fisico-quimicas
dos atomos; tipos de radiacdes; geradores de raios X; tubos de raios X e seus principais
componentes; mecanismo da producdo dos raios X; interacdo dos raios X com a matéria e
atenuacao da radiacao; fatores que modificam o espectro dos raios X; fatores que atuam na
gualidade da imagem: filtros, grades, chassis, écrans intensificadores, filmes radiogréaficos e
processadora de filmes; Protecdo radioldgica: conceitos de efeitos biolégicos da radiacdo; taxa
de exposicado e area exposta; radiossensibilidade celular: especificidade, tempo de laténcia,
reversibilidade, transmissibilidade e limiar; meios de protecao e normas de protecao radiolégica
segundo a legislagdo brasileira; principios fisicos de tomografia computadorizada e suas
principais indica¢des; Anatomia humana: no¢des gerais de anatomia de todo o corpo; técnicas
radioldgicas, posicOes usadas e principais indicacdes. Conhecimentos pertinentes a area de
atuacao. Relac6es humanas no trabalho e ética profissional no servi¢o publico.
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Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Técnico em Recurso Pesqueiro.

Producdo nacional de pesca. Biologia de organismos aquaticos. Sistema de producdo de
organismos aquaticos. Espécies de peixes nativos e exoticos. Manejo e tecnologia de cultivo
de peixes. Larvicultura. Qualidade da &agua. Principais bacias hidrograficas nacionais.
Limnologia. Ambientes Aquaticos. Legislacdo Geral da Pesca. Legislacdo de Defesa e
Sanidade de Produtos Pesqueiros. Tecnologia do Pescado. Processamento, armazenamento
e transporte de pescados. Higiene e sanitizagdo na producéo de peixes. Qualidade de 4gua na
aguicultura (piscicultura, carcinicultura, maricultura). Construcéo, preparacao e fertilizacdo de
viveiros para aquicultura.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Técnico em Saude Bucal.

Ergonomia em odontologia. Equipamentos odontologicos: conservacdo e manutencao.
Técnicas de instrumentacdo em odontologia. Politica Nacional de Atencdo Basica: principios
gerais, caracteristicas do processo de trabalho, atribuicbes dos profissionais. Processo saude-
doenca bucal: caracteristicas, aspectos epidemioldgicos e prevencao dos principais agravos
em saude bucal. Principios de Biosseguranga: seguranca no trabalho; prevencéo e controle de
incéndios; controle de infeccéo na pratica odontologica. A¢cdes de promocéo de saude a nivel
individual e coletivo (Instrucdes basicas de higiene bucal: escovacéo, uso do fio dental, controle
e remocao da placa bacteriana e uso do flor). Uso de fluoretos no Brasil. Anatomia e fisiologia
da cavidade bucal. Materiais, medicamentos e instrumental odontoldgico (preparo,
manipulacéo, acondicionamento, transporte e descarte)

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Técnico em Seguranca do Trabalho.

Legislacdo atualizada em saude do trabalhador elaborada pelos: Ministério do Trabalho e
Emprego; Ministério da Previdéncia Social. Normas Regulamentadoras da Portaria n°. 3.214,
de 08/06/1978, do Ministério do Trabalho e Emprego. Sistemas de gestdo integrada em saude,
meio ambiente e seguranca do trabalho. Organizacdo e administracdo. Psicologia e
comunicacao. Estatistica de acidente do trabalho. Fisiologia do trabalho. Ergonomia. Ventilagdo
industrial. No¢des de toxicologia industrial. No¢bes de epidemiologia. Saneamento do meio.
Protecao contra incéndio. Primeiros socorros. Higiene do trabalho. Arranjo fisico. Avaliacéo e
controle dos riscos: protecao coletiva, equipamento de protecéo individual. Riscos ambientais:
agentes quimicos, fisicos, biol6gicos, ergondmicos e mecanicos. Riscos em eletricidade.
Transporte e movimentacdo de materiais. Segurangca na construcdo civil. Programas,
campanhas e SIPATs. Acidentes do trabalho: causas, consequéncias, programas de
prevencdo, comunicacdo e analise de acidentes. Seguranca no transito. Inspecdes de
seguranca. SESMT - CIPA - Comisséo Interna de Prevencédo de Acidentes. Conceito de Risco,
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perigo, acidente, incidente. PPRA e PCMSO. PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario.
LTCAT — Laudo Técnico das Condicbes Ambientais de Trabalho. Programas de gerenciamento
de riscos. Auditoria de seguranca. Técnicas de analise de riscos: série de riscos, analise
preliminar de riscos, analise de modos de falha e efeitos, HAZOP, analise de arvore de falhas,
técnica de Incidentes criticos. Protecdo do meio ambiente. Transporte de materiais perigosos.

NIVEL SUPERIOR

NS-01 - Arquivista — NS-02 - Assistente Social — NS-03 - Bidlogo — NS-04 - Biomédico —
NS-05 - Contador — NS-06 - Educador Fisico — NS-07 - Enfermeiro — NS-08 - Engenheiro
Agronomo - NS-09 - Engenheiro Ambiental — NS-10 - Engenheiro Civil = NS-11 -
Engenheiro de Pesca—NS-12 - Engenheiro Florestal — NS-13 - Engenheiro Sanitario — NS-
14 - Farmacéutico Bioquimico — NS-15 - Fisioterapeuta — NS-16 - Fonoaudiélogo — NS-17
- Médico Veterinario — NS-18 - Nutricionista — NS-19 - Odontélogo.

Lingua Portuguesa:

Interpretacéo de textos diversos. Principais tipos e géneros textuais e suas fun¢des. Semantica:
sinbnimos, antbnimos, sentido denotativo e sentido conotativo. Emprego e diferenciacdo das
classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, artigo, verbo, advérbio,
preposicao e conjuncao. Tempos, modos e flexdes verbais. Flexdo de substantivos e adjetivos
(género e numero). Pronomes de tratamento. Colocag¢ao pronominal. Concordéancias verbal e
nominal. Conhecimentos de regéncia verbal e regéncia nominal. Crase. Ortografia (conforme
Novo Acordo vigente). Pontuacéo. Acentuacédo. Figuras de linguagem. Funcdes da linguagem.
Vicios de linguagem. Discursos direto, indireto e indireto livre.

Matematica:

Conjuntos: linguagem bésica, pertinéncia, incluséo, igualdade, unido e intersecdo. Resolugdo
de situagBes problemas envolvendo numeros naturais, inteiros, racionais e reais: adicao,
subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciagao e radiciacdo. Média aritmética simples. Maximo
divisor comum. Minimo multiplo comum. Grandezas e Medidas: comprimento, area, volume,
angulo, tempo e massa. Relagdo entre grandezas. Unidades de medida (metro, centimetro,
milimetro, decametro, decimetro, hectémetro e quildmetro). Regra de trés simples e composta.
Porcentagem, juros e descontos simples. Operacdes com expressfes algébricas e com
polinbmios. Equacdes e inequacdes do 1° e 2° graus. Sistemas de equacdes de 1° e 2° graus.
Interpretacdo de gréaficos e tabelas (dados estatisticos). Progressfes aritmética e geométrica.
Geometria Plana: elementos primitivos. Areas de triangulos, paralelogramos, trapézios e
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circulos. Areas e volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e esferas. Teorema de Tales.
Teorema de Pitagoras.

Nocdes de Informética:

MS-Windows 10: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulagédo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016. MS-Word 2016: estrutura basica dos
documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeracéo de
paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-
Excel 2016: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e
gréficos, elaboracdo de tabelas e gréficos, uso de formulas, funcdes e macros, impressao,
insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracdo de paginas,
obtencdo de dados externos, classificagcdo de dados. MS-PowerPoint 2016: estrutura basica
das apresentacdes, conceitos de slides, anotacdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés,
nocoes de edicdo e formatacéo de apresentacdes, inser¢ao de objetos, numeracéo de paginas,
botdes de acdo, animagdo e transi¢ao entre slides. Correio Eletrénico: uso de correio eletronico,
preparo e envio de mensagens, anexacdo de arquivos. Internet: navegacdo na internet,
conceitos de URL, links, sites, busca e impresséao de paginas.

Nocdes de Direito:

Constituicdo Federal: Principios Fundamentais da Constituicdo Brasileira. Direitos e Garantias
fundamentais: Direitos e Deveres Individuais e Coletivos; Direitos Sociais; Administracéo
Publica: Disposi¢des Gerais; dos Servidores Publicos. Organizacdo do Estado: da organizacao
politico-administrativa; Municipios; do Distrito Federal e dos Territorios; da Intervencéo. Lei
Organica do Municipio de Autazes/AM.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Arquivista.

Conceitos basicos da Arquivologia: principios, fungdes arquivisticas e conceitos fundamentais.
Gestdo de documento e arquivos: diagnostico, rotinas de protocolos, procedimentos de
transferéncia e recolhimento, procedimentos para eliminacéo, elaboracéo de quadro funcional,
instrumentos de pesquisa. Normas nacionais e internacionais de descricdo arquivistica.
Difusdo, disseminacdo e programas educacionais de acervos arquivisticos. Preservagcédo de
documentos, inclusive em suporte digital. Tecnologias de informacéo aplicada a gestdo de
documentos e arquivos. Digitalizacdo de documentos. Legislacdo arquivistica aplicavel aos

BN

pontos anteriores. Acesso a informacdo. Lei geral de protecdo de dados (LGPD).
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Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. RelacSes humanas no trabalho e ética
profissional no servigo publico.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Assistente Social.

Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) — Decreto n°. 6.214/2007 e Decreto n°. 6.564/2008.
Lei Federal n°. 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei Federal n®. 10.741/2003
— Estatuto do ldoso. Lei Federal n°. 8.742/1993 — Lei Orgéanica da Assisténcia Social (LOAS).
Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004). Norma Operacional Basica (NOB/SUAS).
Norma Operacional de Recursos Humanos (NOB/RH). Orientacdes Técnicas do CRAS -
Centro de Referéncia de Assisténcia Social. Orientacbes Técnicas do CREAS — Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social. Plano Nacional de Promocgé&o, Protecéo e
Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria. Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS). Servicos de Assisténcia Social conforme tipificacio
nacional de servi¢cos socioassistenciais (Resolucdo CNAS n°. 109/2009). Reordenamento do
servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos — Resolucdo CNAS n° 01/2013.
OrientacOes técnicas do servigo de convivéncia e fortalecimento dos vinculos para pessoas
idosas. Decreto Municipal n°. 75/2005 - Aprova o Cédigo de Etica do Servidor Publico Municipal.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Biélogo.

Estatistica para Laboratério Clinico: estatistica descritiva e comparativa, analise de variancia,
analise ROC, andlise da sensibilidade, especificidade, valor preditivo positivo e negativo.
Validacdo de metodologias laboratoriais Validacdo de processos Qualificacdo e gestdo de
equipamentos Controle de Qualidade: gréafico de Levey-Jennings, regras de Westgard; controle
de qualidade de reacgOes de ELISA, testes proficiéncia Coleta, armazenamento e transporte de
amostras biologicas Biologia Molecular: extracdo de acidos nucleicos, reacdo em cadeia da
polimerase (PCR) qualitativa e quantitativa, sequenciamento de nucleotideos; biologia
molecular em medicina transfusional Métodos de biologia molecular para tipagem do sistema
HLA; conhecimento do sistema de histocompatibilidade principal para compatibilizacdo doador
X receptor Fluxo da informagdo genética: replicacdo do DNA, transcricdo, traducdo
Hemoterapia: normas gerais de servicos de hemoterapia; doacdo de sangue; critérios para
triagem laboratorial de doador de sangue; hemocomponentes Hemocomponentes: métodos de
preparacdo, armazenamento, transporte, testes e analise de controle de qualidade
Hemograma: série eritrocitica (dosagem de hemoglobina, determinacdo do hematdcrito,
contagem global de hemacias, hematoscopia, indices hematimétricos), leucograma e contagem
de plaquetas; métodos manuais e automatizados. Hemoglobinopatias: Testes de triagem para
deteccdo de Hemoglobina S, eletroforese de hemoglobinas em pH alcalino e acido, dosagens
de Hemoglobinas A2 e Fetal, coloracédo intra-eritrocitaria para Hemoglobina Fetal Hemostasia:
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mecanismos normais da coagulacdo e testes laboratoriais de triagem das desordens
hemorrégicas. Diagndstico laboratorial das Hemofilias A e B e Doenca de von Willebrand.
Exames laboratoriais: eletroforese de proteinas, testes moleculares para diagnéstico de
hepatites B, C e HIV, principios técnicos das reacdes de Elisa Antigenos eritrocitarios e seus
anticorpos (sistemas ABO, Rh, Lewis, P, MNSs, Lutheran, Kell, Duffy, Kidd e Diego, alo e auto-
anticorpos Sistemas sanguineos ABO e Rh Genética dos sistemas sanguineos ABO e Rh
Formulacdo de projetos de pesquisa: objetivos, metodologia sorologia, cronograma e
bibliografia Analise estatistica e intervencao de resultados a partir de dados fornecidos. Anélise
de gréficos e tabelas Banco de tecidos e células progenitoras Biosseguranca.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Biomédico.

1. NOCOES GERAIS DE MORFOFISIOLOGIA HUMANA. Organizacdo morfofuncional
macroscopica dos 0Orgdos e sistemas. Embriologia geral: gametogénese e fecundacao;
desenvolvimento inicial, morfogénese e organogénese. Tecidos basicos: epitelial, conjuntivo,
nervoso, muscular, hematopoiético e sanguineo. Fisiologia dos sistemas. 2. BIOLOGIA
CELULAR E MOLECULAR. Bases moleculares da constituicédo celular. Estrutura e funcao dos
componentes celulares. Formacdo e armazenamento de energia. Trocas entre a célula e o
meio. Expressdo génica. 3. BASES GERAIS DAS ANALISES CLINICAS. Métodos
eletroforéticos e fotométricos. Centrifugacao. Diagndstico laboratorial envolvendo interpretacéo
microscépica dos diversos materiais patolégicos ou nado, enviados ao laboratério de
microbiologia (bacteriologia e micologia), de imunologia, hematologia, parasitologia.
Microbiologia - Caracteristicas gerais das bactérias e fungos: morfologia, estruturas, nutricdo e
genética. Controle das populacdes bacterianas. Caracteristicas morfologicas, bioquimicas e
antigénicas dos agentes etiol6gicos das principais doencas infecciosas. Virologia Basica e
Clinica: Biologia Geral dos virus (classificacdo e organizacao viral). Estratégias de replicacdo
de virus de DNA e RNA. Sarampo, Caxumba e Rubéola. Virus oncogénicos, HIV. Herpes.
Coronavirus, Rinovirus e SARS. Influenza. Parainfluenza. Virus respiratorio sincicial. Dengue e
Febre Amarela. Adenovirus. Rotavirus. Raiva. Virus causadores de diarréia. Hepatites virais.
Parasitologia Médica: Morfologia, patogenia, patologia, sintomatologia e profilaxia Giardiase e
Tricomoniase, Amebiase e Tricuriase, Ancilostomoses, Estrongiloidiase, Toxocariase,
Leishmanioses, Toxoplasmose, Tripanosomoses, Malaria, Esquistossomose e Fasciolose,
Filarioses, Hidatiose e Equinococose, Artropodos. Imunologia: Células, tecidos e 6rgdos
linféides. Imunidade inata e adaptativa. Inflamacédo. Apresentacdo de antigenos. Biologia dos
linfécitos T e B. Antigenos - Reconhecimento dos antigenos pelos fagécitos, linfocitos T e B.
Complexo Principal de Histocompatibilidade. Cooperacdo Celular. Reagbes de
hipersensibilidade. Regulacdo da resposta imune. Reagfes antigeno-anticorpo. Ensaios
imunologicos (analise e interpretacdo das reacBes imunologicas). Imunoprofilaxia.
Autoimunidade. Imunodeficiéncias. Hematologia: Hematopoiese, Anemias (conceito,
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classificacdo e investigacao laboratorial), Anemias carenciais, Anemias hemoliticas, Leucemias
e Linfomas (fisiopatologia, atualizacdo diagnéstica), Hemostasia, fibrindlise e doencas das
plaguetas. 4. BIOSSEGURANCA E BIOETICA. Histérico e fontes de informacdo em
biosseguranca. Boas praticas laboratoriais. Niveis de biosseguranca. Equipamentos de
protecao individual e coletiva. Mapas de risco. Seguranca quimica e biologica. Residuos
industriais e de servigcos de saude. Bioética: origens, fundamentos e principios. Moralidade,
ética e educagdo. Etica profissional. Comissbes de ética profissional, comités de bioética e
comités de ética em pesquisa. Etica em pesquisa com seres humanos e com outros animais.
Bioética frente a clonagem de organismos, ao uso de células tronco e a transgenia. 5. Portaria
n° 2.436 de 21 de setembro de 2017 - Aprova a Politica Nacional de Atencédo Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacao da Atencdo Basica, no ambito do
Sistema Unico de Saude (SUS).

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Contador.

Despesa Publica — Definicdo, Geracdo de Despesas, Despesas Obrigatérias de Carater
Continuado, Classificacdo, Estagios da Despesa (Programacdo da Despesa, Licitacao,
Empenho, Liquidacdo e Pagamento). Restos a Pagar. Despesas Processadas e N&o
Processadas. Divida Flutuante e Divida Fundada. Despesas de Exercicios Anteriores. Receitas
e Despesas Extraorgamentarias. Licitagoes. Lei n°. 14.133/2021, de 01/04/2021 (A Nova Lei de
Licitagcdes). Créditos Adicionais. Contabilidade Publica — Principios da Administracdo Publica.
Conceito de Contabilidade Publica e Campo de Atuacdo. Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico. Objetivos da Contabilidade Publica, Exercicio Financeiro. Controle
nas Entidades Publicas (Controle Interno e Controle Externo (Legislativo, Tribunal de Contas,
Ministério Publico e Controle Social). Regimes Contabeis. Sistemas Contdbeis. Lei de
Responsabilidade Fiscal e seus Demonstrativos Contabeis (Aspectos Legais da Gestao Fiscal,
Conforme Preceitos da Lei Complementar n°. 101/2000, Relativos a: Lei de Diretrizes
Orcamentarias, Lei Orcamentaria Anual, Programacdo Financeira, Metas de Resultados
Nominal e Primario, Gestdo da Receita, Gestao da Despesa, Gestdo Patrimonial, Escrituracao
e Consolidacdo das Contas). Patrimonio Publico. Escrituracdo da Administracdo Publica
(Normas de Escrituracdo, Objetivos, Classificacdo Contabil, Sistema de Contas, Plano de
Contas). Fundos Especiais. Balangcos. Demonstracdo das Variagbes Patrimoniais, Fluxo de
Caixa. Divida Consolidada e Fundada. Levantamento de Contas. Agenda de Obrigacdes.
Transferéncias Constitucionais e Voluntérias. Sistemas de Informac¢des do TCE-PR. SISTN.
SIOPS. SIOPE, Tomada e Prestacdes de Contas. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico — MCASP. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP.
Normas Brasileiras de Contabilidade Técnica Aplicada ao Setor Publico (NBCASP-NBC T 16).
Contabilidade Geral: No¢cbGes Basicas De Contabilidade Geral: Fundamentos Conceituais de
Contabilidade: Conceito, Objeto, Finalidade e Usuérios. Principios Fundamentais de
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Contabilidade (Aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade, através da Resolugcdo CFC
n°. 750/93 e posteriores atualizagdes). Patrimonio: Componentes Patrimoniais - Ativo, Passivo
e Patrimbénio Liquido. Fatos Contabeis e Respectivas Variacdes Patrimoniais. Contas
Patrimoniais e de Resultado. Teorias, Funcbes e Estrutura das Contas. Apuracdo de
Resultados. Sistemas de Contas e Plano de Contas. Demonstracdes Contabeis. Analise das
Demonstracdes Contabeis.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Educador Fisico.

1. O papel pedagogico da Educacao Fisica na constituicdo dos sujeitos, da sociedade e do
mundo. 2. Tendéncias Pedagodgicas da Educacdo Fisica na escola: desenvolvimentista,
construtivista, critico emancipatoria, concep¢cdo de aulas abertas, aptiddo fisica e critico-
superadora. 3. Educacao Fisica: Historia, caracteristicas e importancia social. 4. As diferentes
manifestacbes da cultura corporal: jogos, esporte, lutas, dancas e ginasticas. Aspectos
didaticos pedagdgicos das manifestacées da cultura corporal no contexto escolar. 5. Base
Nacional Comum Curricular: Aspectos Especificos de Educacdo Fisica para o ensino
fundamental 2. 6. Atividades ritmicas e expressivas: a danca. 7. Educacao Fisica Inclusiva. 8.
Conhecimentos sobre o corpo. 9. Saude e Qualidade de Vida. 10. Primeiros Socorros no
Esporte. 11. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Enfermeiro.

Parametros para o funcionamento do SUS; Saude e Doenca: Promocao a saude. Prevencéao e
controle de infeccbes. Prevencdo de agravos. Atuacdo da Enfermagem na deteccdo e no
controle de doencas; Introducéo a Enfermagem: Origem e evolucdo da Enfermagem. Aspectos
legais e éticos de exercicio da Enfermagem. O ambiente de trabalho. Técnicas bésicas de
Enfermagem; Enfermagem Materno—Infantil e Pediatria: Atendimento de enfermagem a saude
materno— infantil e pediatria: pré—natal, parto puerpério e periodo neonatal; Politicas de saude:
nocdes sobre o Sistema Unico de Salde — SUS; Salde da Crianca e do Adolescente-
Puericultura, Controle, Intervencbes da Enfermagem na Assisténcia a Crianca no aspecto
preventivo e curativo: Doencgas preveniveis por imunizacao: vacinas (rede de frio e esquema do
Ministério da Saude, Administracdo e Validade).

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Engenheiro Agronomo.

Classificacdo, morfologia e génese de solos do Parana. Caracteristicas e propriedades
guimicas, fisicas e biologicas do solo. Aptiddo agricola dos solos. Planejamento e préticas
conservacionistas. Fertilidade: adubos e adubacédo. Calagem. Microbiologia agricola. Clima.
Variaveis climaticas. Hidrologia; Ciclo Hidrologico; Meteorologia; Bacias Hidrogréficas.
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Sistemas de producao vegetal. As principais culturas da Regido. Tratos Culturais. Pragas e
fitossanidade. Hidraulica Agricola: Principios Fundamentais. Estruturas hidraulicas e seu
dimensionamento. Irrigacdo e drenagem: A agua no solo. Relagdo solo agua-clima-planta.
Evapotranspiracdo. Os métodos de irrigacdo. Drenagem: principios gerais; tipos de drenos.
Barragens de terra: Caracteristicas gerais. Detalhes construtivos. Comportas e vertedores.
Bacias hidrograficas e hidraulicas. Producdo animal: principais aspectos técnicos das
exploracfes bovina, ovina, suina e avicola. Nutricdo animal: principios fundamentais, macro e
micronutrientes. Alimentos concentrados e volumosos. Agroecologia. Conceitos e principios.
Zoneamento agricola. Avaliagdo e pericia agrondmica. Principios gerais, objetivos e
metodologias. As pastagens nativas e cultivadas. Manejo e conservacgao. Agrotoxicos: conceito
e caracteristicas gerais dos produtos.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Engenheiro Ambiental.

Nocdes de ecologia e preservacdo ambiental. Convencédo sobre diversidade Biologica;
Ecossistemas (definigdo, estrutura, fluxo de energia, cadeias alimentares, ciclos
biogeoquimicos, sucesséao ecoldgica e biomas). Recursos naturais: agua, ar, solo, flora e fauna.
O Meio Aguatico (agua na natureza, usos e qualidade da agua, abastecimento, controle da
poluicdo, preservacdo dos mananciais e sustentabilidade dos recursos hidricos). O Meio
terrestre (solos — conceito, formacgéo, composicdo, caracteristicas, poluicdo e remediacéao). O
Meio Atmosférico (caracteristicas e composicdo da atmosfera, principais poluentes
atmosfeéricos, nocBes de meteorologia e dispersdo dos poluentes). Impactos ambientais
decorrentes de atividades antrépicas em ecossistemas florestais. Nocdes de licenciamento
ambiental. Educacdo ambiental. Legislacdo ambiental aplicada a area florestal. Unidades de
conservacao. Arborizacdo urbana. Producdo de mudas florestais de espécies nativas.
Sementes florestais, producao e tecnologia. Implantacdo, manutencao e operacéo de viveiros
florestais. Silvicultura e implantacdo de florestas nativas. Manejo de bacias hidrograficas.
Recuperacéo de areas degradadas e nascentes. Plano de manejo de unidades de conservacao.
Manejo de florestas nativas. Inventario florestal. Estudos de impacto ambiental para area
florestal e recuperacdo de areas degradadas. Nocbes de Direito Constitucional; Nocdes de
Direito Administrativo; Legislacdo do Setor de Meio Ambiente. Licenciamento Ambiental
Federal; Monitoramento, Regulacdo, Controle, Fiscalizacdo e Auditoria Ambiental; Gestao,
Protecao e Controle de Qualidade Ambiental. Valores ecoldgicos no planejamento ambiental.
Impacto ambiental. Zoneamento ecoldgico e econdmico. Gerenciamento de risco e plano de
emergéncia individual e coletivo.
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Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Engenheiro Civil.

Teoria critica da tecnologia e dos processos de producdo em canteiro. Critérios de
sustentabilidade e gestdo de residuos em projeto: formacédo sobre eficiéncia energética e uso
de fontes alternativas, reuso de agua, gestao de residuos (coleta, tratamento e disposicdo de
residuos solidos). Projetos de arquitetura: equipamentos publicos educacionais,
administrativos, esportivos, culturais e de saude. Projeto de estruturas: calculo estrutural,
dimensionamento de estruturas convencionais, conhecimento de sistemas estruturais e suas
caracteristicas, especificacdes e normas técnicas (concreto, madeira e aco), elaboracédo de
laudos de estrutura. Projeto de fundagdes: conhecimento dos tipos de fundacéo e sua melhor
adequacao ao solo e as superestruturas, conhecimento de laudos de sondagem e de pareceres
geotécnicos, projeto de blocos de fundacédo e baldrames, especificagdes e normas técnicas.
Projeto de instalacGes hidraulicas: dimensionamento de instalacdes e demanda de consumo,
projeto de hidraulica e de esgotamento sanitario (coleta, tratamento e lancamento). Rede de
gases. Projeto de prevencao de combate a incéndio, especificacdes e normas técnicas. Projeto
de Bombeiros. Tecnologia das edificacdes, urbanas e ambientais e georreferenciais:
conhecimento sistemas construtivos pré-fabricados em concreto, steel-framing, modular em
aco, construcdes industrializadas. Projeto de drenagem. Infraestrutura de urbanizacdo como
abertura de vias, abastecimento de agua, esgoto sanitario, pavimentacado e (especificacdo e
dimensionamento de pavimentos), terraplenagem (corte e aterro, equipamento para transporte,
desmonte e compactacdo de solo), drenagem (macrodrenagem e macrodrenagem e seu
dimensionamento), rede de distribuicdo de energia e iluminacdo publica. Nocdes de
geoprocessamento e sistema cartografico. Normas técnicas e legislacdo construtiva:
conhecimento de normas técnicas de projetos de engenharia (fundacao, estrutura, elétrica,
hidraulica, gases), construcdo, legislacdo urbana e meio ambiente. Levantamento de
guantidades e orcamentacao: levantamento e quantificacdo de servicos e materiais de obras
publicas. Orcamento e composi¢ao de custos unitarios, parciais e totais. Memoria de célculo de
guantitativos, BDI e encargos sociais em obras. Realizacdo de cronograma fisico-financeiro.
Curva ABC. Pert-COM. Planejamento e acompanhamento de obras: contratos; programacao
de obras; planejamento de fluxos e instalacbes do canteiro de obras. Acompanhamento e
fiscalizag&o de obras; controle de materiais e de execugcao de servicos; vistoria e elaboracéo
de pareceres, sistema de gestao da qualidade e seguran¢a. Manutencao Predial: gestao e tipos
de manutencdo (preditiva, preventiva, corretiva). Desenho técnico e informética: normas da
representacdo técnica de estruturas e instalacdes. Uso de softwares de projeto auxiliado por
computador. AutoCAD. Lei Federal n°. 10.257/2001 (Politica Urbana); Lei Federal n°. 6.766/79,
Lei Federal n° 11.445/2007, Lei Federal n°. 12.305/2010, Lei Federal n°. 11.977/2009, Lei
Federal n.° 13.089/2015 e Lei Federal n°. 13.465/2017 e suas alteragoes.
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Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Engenheiro de Pesca.

1. Principais espécies de organismos aquaticos com importancia comercial para a pesca e
aquicultura. 2. Dinamica populacional das espécies de peixes, crustaceos e moluscos de
importancia econémica da pesca e aquicultura. 3. Técnicas de processamento do pescado. 4.
Legislacdo federal e estadual para o licenciamento de cultivos de organismos aquaticos. 5.
Principais doencas e profilaxia das doengas em organismos agquaticos em cativeiro. 6. Extensao
pesqueira e aquicola. 7. Genética aplicada ao melhoramento de espécies cultivadas. 8.
Sistemas de cultivo em cativeiro. 9. Tecnologias da construcdo de viveiros. 10. Técnicas de
navegacao utilizadas na pesca artesanal e industrial. 11. Cultivo de algas e sua aplicacao na
culinaria e industria. 12. Técnicas de reproducédo induzida na piscicultura. 13. Importancia da
producdo priméria para 0s oceanos e a producdo pesqueira. 14. Fatores que interferem na
seletividade dos apetrechos de pesca. 15. A limnologia dos lagos naturais e artificiais. 16. As
fases da exploracdo dos recursos pesqueiros. 17. Principais medidas de ordenamento das
espécies de organismos aquaticos marinhos comercializadas na regido Norte. 18. Manejo e
nutricdo das principais espécies comercializadas na aquicultura. 19. A influéncia do
aquecimento global nos oceanos e no recrutamento pesqueiro. 20. Caracteristicas dos motores
das embarcacbes de pesca na pesca costeira. 20. Legislagdo Ambiental e Resolugbes do
Conama.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Engenheiro Florestal.

1. Sementes, producéo de mudas e viveiros florestais. 2. Ecologia florestal, processos quimicos,
fisicos e bioldgicos do solo, classificacdo do solo e relacdo solo-agua-planta. 3. Controle
ambiental. Biomas, formacdes florestais e ciclagem biogeoquimica em ecossistemas florestais,
implantacéo de povoamentos florestais, controle de pragas, doencas e incéndios florestais. 4.
Medic¢Oes florestais, volumetria, crescimento florestal, métodos de analise de crescimento de
arvores e inventario florestal. 5. Colheita florestal, métodos manuais e mecanizados de colheita,
maquinas e equipamentos. 6. Manejo florestal. Recuperacdo de areas degradadas. 7.
Tecnologia da madeira, desdobro, beneficiamento e preservacdo da madeira. 8. Caodigo
Florestal Federal, Codigo Florestal Estadual. 9. Sistemas agroflorestais na regido de Rurodpolis.
10. Identificagdo de arvores, fitossociologia, fitogeografia e sucesséo ecoldgica na regido de
Ruropolis. 11. Legislacdo Ambiental e Resolu¢des do Conama.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Engenheiro Sanitéario.
Legislacdo Ambiental Estadual e Federal. Conhecimentos basicos de: Quimica organica e

inorganica, Mecanica dos Fluidos e Hidraulica, Termodinamica, Sistemas de tratamento fisico-
guimico e biolégico de aguas residuarias urbanas e industriais, Mecanica dos Solos,
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Geotécnica, Hidrogeologia, Hidrologia e Sistemas de Drenagem de Agua, Sistemas de
Abastecimento de Agua. Acondicionamento, coleta, transporte e tratamento de Residuos
Solidos. Fundamentos de Controle de Poluicdo Ambiental. Processos de producao de inddstrias
(quimicas, metalurgicas, mecanicas, de alimentos, de bebidas etc.). Eletricidade. Calculo e
estatistica. Escalas de leitura de mapas. Politicas publicas de infraestrutura. Gerenciamento e
gestdo ambiental. Politica Nacional de meio ambiente. SISNAMA. Avaliacdo de Impactos
Ambientais: métodos e aplicagdo. Zoneamento ambiental. Politica Nacional de recursos
hidricos. Estudos de impacto ambiental e relatério de impacto ambiental. Licenciamento
ambiental: conceito e finalidade, aplicacdo, etapas, licencas, competéncias, estudos
ambientais, analise técnica, oOrgao intervenientes. Nocdes de cartografia. Nocdes de
sensoriamento remoto e geoprocessamento. Nocbes de geotécnica. Conservacao de solo e
agua. Técnicas de recuperacdo de areas degradadas. Climatologia. No¢cfes de limnologia.
Qualidade de aguas. Saneamento basico. Ciclagem de nutrientes. Ecologia geral. No¢cGes de
analise social e econbmica de projetos. Impactos ambientais de obras civis de infraestrutura.
Nocdes de sistemas e obras hidraulicas. Conceitos sobre geracéao de energia elétrica. Nocoes
de obras, sistemas e estruturas de transmissao de energia. No¢des de obras de normalizacao
e regularizacdo (drenagem, derrocamento). Cdodigo florestal: Lei federal n°. 12.651/12; Lei
federal n°. 12.727/12; Decreto federal n°. 7.830/12.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Farmacéutico Bioquimico.

Operacdes farmacéuticas. Filtracdo, tamisacdo, trituragdo e extracdo. Célculos em
farmacotécnica. Sistema métrico decimal: medidas de massa e volume. Formas de expresséo
de concentracdes na manipulacao farmacéutica. Obtencéo e controle de agua purificada para
farmacia com manipulacdo. Armazenamento e conservacdo de medicamentos. Principios
basicos de farmacotécnica. Formas sélidas, semissolidas e liquidas. Incompatibilidades
quimicas e fisicas em manipulacdo farmacéutica. Controle de qualidade fisico-quimico em
farmacia com manipulacdo. Legislacdo sanitaria e profissional. Conduta ética dos profissionais
da area de saude. Principios gerais de seguranca no trabalho. Prevencdo e causas dos
acidentes do trabalho. Principios de ergonomia no trabalho. Cédigos e simbolos especificos de
salde e seguranca no trabalho. Sistema Unico de Salde: conceitos, principios e diretrizes.
Assisténcia farmacéutica: conceito, organizagéo e financiamento no SUS. Ciclo da assisténcia
farmacéutica no SUS: nocBes gerais de selecdo, programacédo, aquisicdo, armazenamento,
prescricao e dispensacdo de medicamentos.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Fisioterapeuta.

Conhecimentos basicos: anatomia, fisiologia, histologia, bioquimica, neuroanatomia e
patologia. Conhecimentos anatbmicos, fisiolégicos e patolégicos das alteracbes
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musculoesqueléticas, neuroldgicas e mentais, cardiorrespiratérias, angiologicas e pediatricas.
Conhecimento dos principios basicos da cinesiologia. Fundamentos e técnicas de atendimento
em fisioterapia ortopédica, cardiorrespiratéria e neurolégica. Técnicas basicas em:
cinesioterapia motora e respiratoria, manipulacoes, fisioterapia motora e respiratoria em UTI.
Técnicas de treinamento em locomocdo e deambulacdo. Conceito e aplicacdo: exercicios
ativos, ativos- assistidos, passivos, isométricos. Conceito e aplicacdo: mecanoterapia,
termoterapia, crioterapia, eletroterapia, massoterapia. Fisioterapia aplicada a geriatria,
deméncias e nas doengas da 32 idade. Fisioterapia reumatologica. Indicagbes e tipos de:
préteses e oérteses. Testes musculares. Consequéncias das lesdes neuroldgicas. Aspectos
gerais que englobam avaliacéo e tratamento nas diversas areas de atuacéo da fisioterapia.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Fonoaudiodlogo.

Anatomia, Fisiologia e Patologias relacionadas a pratica fonoaudiolégica nas diversas etapas
do desenvolvimento humano. Teorias de Aquisi¢cao da Linguagem Oral. Sistemas linguisticos:
Sintaxe, Semantica, Pragmética, Fonologia, Morfologia, Prosddia. Desenvolvimento tipico da
Linguagem Oral e da Linguagem Escrita. Avaliagdo e intervencdo fonoaudiolégicas em
Linguagem Oral, Linguagem Escrita, Voz e Motricidade Orofacial. Avaliacdo Audioldgica
Completa. Triagem Auditiva Neonatal. Saude Auditiva Escolar. Dispositivos Eletronicos
Auditivos. Habilitagdo e Reabilitagdo Auditiva. Processamento Auditivo Central. Fundamentos
e sisteméatica da Fonoaudiologia Educacional. Fonoaudiologia Hospitalar: condutas e
competéncias. Dindmica da atuacdo fonoaudiolégica na Saude Coletiva. Aspectos tedrico-
praticos em pericia fonoaudioldgica.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Médico Veterinario.

Cddigo de ética. Anatomia patoldgica e patologia clinica veterinaria: alteracfes cadavéricas,
técnicas de necropsia, colheita de amostras, diagndstico macroscopico e laboratorial. Doencas
dos animais domesticos e zoonoses de importancia em saude publica: etiologia, sintomatologia,
epidemiologia, profilaxia e controle. Higiene veterinaria e inspecao sanitaria de produtos de
origem animal: sistemas de criacdo e/ou producdo animal, utilizagdo da agua, condi¢cbes de
transporte, abate sanitario, tecnologia, processamento, inspecdo, fiscalizacdo e
comercializacdo de POA. Vigilancia sanitaria no comércio de alimentos: doencas transmitidas
por alimentos, controle fisico-quimico e microbiolégico de alimentos, fiscalizacdo. Bem-estar
animal.
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Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Nutricionista.

Fisiologia e fisiopatologia aplicada a nutricdo. Nutrientes: metabolismo e biodisponibilidade.
Nocdes de farmacologia: interacdo alimentos-medicamentos. Nutricdo e ciclos vitais: gravidez
e lactacdo, infancia, adolescéncia e envelhecimento. Nutricdo normal: recomendacdes
nutricionais, célculo energético, dietas equilibradas. Avaliacdo do estado nutricional: métodos
de avaliacdo de estimativa das necessidades energéticas. Diagnostico em nutricdo. Nutricdo e
saude publica: epidemiologia nutricional, doencas nutricionais, desnutricdo calorico-protéica,
caréncias nutricionais, vigilancia nutricional. Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo.
Dietoterapia: conceito e objetivos, dietas nas diferentes patologias, condi¢cdes clinicas e
metabdlicas. Terapia nutricional em cirurgia: pré e pds-operatério. Métodos de assisténcia
ambulatorial em nutricdo. Terapia nutricional enteral. Regulamento Técnico para a Terapia de
NutricAo Enteral. Técnica dietética: composicdo e classificacdo dos alimentos, selecéo,
conservacao e armazenamento, técnica de pré-preparo e preparo. Regulamento Técnico de
Boas Praticas para servicos de alimentacdo. Administracdo de servicos de alimentacdo e
lactario: area fisica e equipamentos; planejamento e organizacdo, supervisdo e controle.
Planejamento de cardapio para coletividades sadias e doentes; custos e avaliacdo. Controle de
avaliacdo de RH, financeiros e materiais. Nutricdo e imunomodulacdo. Etica profissional.
Educacao nutricional: conceito, objetivo, metodologias e aspectos socioeconémico-culturais.
Nocdes de legislacdo do SUS.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Odontélogo.

Fundamentos de oclusdo. Montagem em articuladores. Registros interoclusais. Articuladores e
delineadores. Articulacdo dos modelos. Planejamento e plano de tratamento. Moldagens,
modelos e troquéis. Relacdes maxilomandibulares e registros oclusais. Preparo da boca para
a reabilitacdo protética. Preparos dos dentes com finalidade protética. Nucleos, retentores e
ponticos. Proteses provisorias. Proteses fixas, parciais removiveis e totais: planejamento,
execucao clinica e processamento laboratorial. Sobredentaduras. Préteses sobre implantes.
Consideracdes estéticas. Acabamento, prova e entrega das proteses. Reembasamento.
Cimentacdo provisoria e definitiva. Proteses fixas metélicas, cerdmicas e metaloceramicas.
Ponticos. Conexdes rigidas e semi-rigidas. Prétese fixa adesiva. Manejo de insucessos e
complicacdes. Biosseguranca. Etica profissional. Odontologia. Clinica Geral: Anatomia e
histologia bucal. Fisiologia e patologia bucal. Microbiologia e bioquimica bucal. Diagnostico
bucal. Técnica e interpretacdo radiografica. Semiologia e tratamento das afecc¢des do tecido
mole. Semiologia e tratamento da carie dentaria e das doencas periodontais. Semiologia e
tratamento das afecc¢des pulpares. Materiais dentarios. Técnicas anestésicas em odontologia.
Dentistica operatoria e restauradora. Ocluséo. Terapéutica e farmacoldgica de interesse clinico.
Cirurgia oral menor. Urgéncia em odontologia. Epidemiologia da cérie dentéria e das doencas
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periodontais. Métodos de prevencdo da carie dentaria e das doencas periodontais. Uso topico
e sistémico do fluor. Niveis de prevencao e aplicacdo. Sistemas de trabalho e atendimento.
Ergonomia. Pessoal auxiliar odontolégico. Principios e diretrizes do sistema de salde brasileiro.

CARGOS MAGISTERIO

CM-01 - Professor | - Urbano - Primeiras Séries do Ensino Fundamental - CM-02 -
Professor | - Urbano - Educacéo Infantil - CM-03 - Professor | - Urbano - Educacéao
Especial - CM-04 - Professor | - Rural - Primeiras Séries do Ensino Fundamental - CM-05
- Professor | - Rural - Educacéao Infantil - CM-06 - Professor | - Rural - Educacé&o Especial
- CM-07 - Professor | - Rural — Matemética - CM-08 - Professor | - Rural - Lingua Portuguesa
- CM-09 - Professor | - Rural — Geografia - CM-10 - Professor | - Rural — Histéria - CM-11 -
Professor | - Rural - Ciéncias Naturais e Bioldgicas - CM-12 - Professor | - Rural - Lingua
Inglesa - CM-13 - Professor | - Rural — Artes - CM-14 - Professor | - Rural - Educacgéo Fisica
- CM-15 - Professor | - Indigena - Primeiras Séries do Ensino Fundamental - CM-16 -
Professor | - Indigena- Educacéo Infantil - CM-17 - Professor | - Indigena - Educacéo
Especial - CM-18 - Professor | - Indigena — Matemética - CM-19 - Professor | Indigena-
Lingua Portuguesa - CM-20 - Professor I- Indigena- Geografia - CM-21 - Professor | -
Indigena — Histdria - CM-22 - Professor | - Indigena - Ciéncias Naturais e Bioldgicas - CM-
23 - Professor | - Indigena - Lingua Inglesa - CM-24 - Professor | - Indigena — Artes - CM-
25 - Professor | - Indigena - Educacao Fisica.

Lingua Portuguesa:

Interpretacdo de textos diversos. Principais tipos e géneros textuais e suas fun¢des. Semantica:
sindnimos, antdnimos, sentido denotativo e sentido conotativo. Emprego e diferenciacdo das
classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, artigo, verbo, advérbio,
preposicao e conjungdo. Tempos, modos e flexdes verbais. Flexao de substantivos e adjetivos
(género e numero). Pronomes de tratamento. Colocacao pronominal. Concordéancias verbal e
nominal. Conhecimentos de regéncia verbal e regéncia nominal. Crase. Ortografia (conforme
Novo Acordo vigente). Pontuacdo. Acentuacédo. Figuras de linguagem. Func¢des da linguagem.
Vicios de linguagem. Discursos direto, indireto e indireto livre.

Matematica:

Conjuntos: linguagem basica, pertinéncia, inclusdo, igualdade, unido e interse¢do. Resolucao
de situacBes problemas envolvendo numeros naturais, inteiros, racionais e reais: adicao,
subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacao e radiciagdo. Média aritmética simples. Maximo
divisor comum. Minimo mdltiplo comum. Grandezas e Medidas: comprimento, area, volume,
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angulo, tempo e massa. Relagdo entre grandezas. Unidades de medida (metro, centimetro,
milimetro, decametro, decimetro, hectémetro e quildbmetro). Regra de trés simples e composta.
Porcentagem, juros e descontos simples. Operacdes com expressfes algébricas e com
polinbmios. Equacdes e inequacdes do 1° e 2° graus. Sistemas de equacdes de 1° e 2° graus.
Interpretacéo de gréaficos e tabelas (dados estatisticos). Progressdes aritmética e geométrica.
Geometria Plana: elementos primitivos. Areas de triangulos, paralelogramos, trapézios e
circulos. Areas e volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e esferas. Teorema de Tales.
Teorema de Pitagoras.

Nocdes de Informética:

MS-Windows 10: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016. MS-Word 2016: estrutura basica dos
documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbolicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeracao de
paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-
Excel2016: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e
gréficos, elaboracédo de tabelas e gréaficos, uso de formulas, funcdes e macros, impressao,
insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracdo de paginas,
obtencdo de dados externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2016: estrutura basica
das apresentacdes, conceitos de slides, anotacdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés,
nocdes de edicdo e formatacdo de apresentacdes, insercao de objetos, numeracao de paginas,
botdes de acado, animacdo e transi¢ao entre slides. Correio Eletrénico: uso de correio eletrénico,
preparo e envio de mensagens, anexacao de arquivos. Internet: navegacdo na internet,
conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas.

Nocdes de Direito:

Constituicado Federal: Principios Fundamentais da Constituicdo Brasileira. Direitos e Garantias
fundamentais: Direitos e Deveres Individuais e Coletivos; Direitos Sociais; Administracéo
Publica: Disposi¢fes Gerais; dos Servidores Publicos. Organizagéo do Estado: da organiza¢ao
politico-administrativa; Municipios; do Distrito Federal e dos Territorios; da Intervencédo. Lei
Orgéanica do Municipio de Autazes/AM
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Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Professor | - Urbano - Primeiras Séries
do Ensino Fundamental e Professor | - Rural - Primeiras Séries do Ensino Fundamental.

O pensamento e a linguagem; a alfabetizacdo e o letramento, a leitura e a producao de textos
dos diferentes géneros discursivos; 0 processo histérico da escrita; a resolugcéo de problemas
e pratica pedagogica; o processo historico do conhecimento matematico; a importancia dos
jogos e das brincadeiras no desenvolvimento da crianga; conteudos béasicos da Educacgéo
Infantil e dos anos iniciais do Ensino Fundamental conforme os Referenciais Curriculares
Nacionais para a Educacéo Infantil e os Parametros Curriculares Nacionais para 0s anos iniciais
do Ensino Fundamental; ciclos de aprendizagem, avaliacdo qualitativa, portifolios de
aprendizagem; os novos paradigmas na educacgao de alunos com deficiéncia; a inclusdo da
pessoa com deficiéncia na sociedade; a legislacdo e a politica educacional na perspectiva da
educacao inclusiva; a inclusédo e a escola: mudancas necessarias. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (Lei n°. 9.394/96). Parametros Curriculares Nacionais. Diretrizes
Curriculares da Educacdo Basica. Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90).
Plano Nacional de Educacéo Lei n°. 13.005/2014.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Professor | - Urbano - Educacéo Infantil
e Professor | - Rural - Educacéo Infantil.

Processo de ensinar e aprender. Pedagogia da Infancia, as diferentes dimensdées humanas,
direitos da infancia, didatica e Metodologia do Ensino em Anos Iniciais. Alfabetizacdo e
letramento. Linguagem oral e escrita. Producdo de textos. Precursores e seguidores da
Literatura Infantil no Brasil. Alfabetizacdo e letramento. Processos cognitivos na alfabetizacéo.
A construcdo e desenvolvimento da leitura e escrita. A formag¢do do pensamento l6gico da
crianca. O ambiente alfabetizador e as dificuldades de aprendizagem. A alfabetizagcdo nos
diferentes momentos historicos. A funcdo social da alfabetizacdo. A intencionalidade da
avaliacdo no processo de apropriagcdo e producdo do conhecimento. Desenvolvimento
linguistico e desenvolvimento cognitivo. As etapas do processo de alfabetizacdo. A importancia
da consciéncia fonoldgica na alfabetizacao. A tecnologia a favor da alfabetizac&o. A perspectiva
infantil na fase da alfabetizacdo. A fungcdo social da escola publica contemporéanea. O
desenvolvimento e a aprendizagem da crianca de 0 e 3 anos. A linguagem simbodlica. O jogo, o
brinquedo e a brincadeira. Os trés tipos de conhecimento: fisico, social e l6gico-matematico. A
avaliacao na educacao infantil. O planejamento do trabalho pedagdgico. Avaliacdo, Observacéo
e Registro. Projetos para a educacgdo infantil. Reflexdes sobre a pratica pedagodgica: a
organizacéao do espaco e do tempo. Cuidar e educar. As rela¢cdes da escola com a comunidade.
Desenvolvimento da motricidade, linguagem e cognicdo da criangca. O Sistema Nacional de
Ensino Lei n°. 9.394, de 20 de dezembro de 1996. LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional). Parametros curriculares nacionais. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA —
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Lei n°. 8.069, de 13 de julho de 199. A politica educacional no Brasil para criancas de 0 a 6
anos.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Professor | - Urbano - Educacéo Especial
e Professor | - Rural - Educacéo Especial.

Fundamentos e principios da Educacédo Inclusiva; O Atendimento Educacional Especializado;
Tecnologia Assistiva e suas Modalidades; Desenho Universal Inclusdo escolar de alunos com
deficiéncia; atendimento educacional especializado; amparo legal, legislacdo vigente;
fundamentos e principios da educacéao inclusiva; politica nacional de educacdo especial na
perspectiva da educacéo inclusiva; legislacéo, politicas e programas de educacao especial e
inclusdo escolar em Santa Catarina; Conceitos de deficiéncia. Histéria da educacédo de alunos
com necessidades educacionais especiais no Brasil. O conceito de necessidades educacionais
especiais. A familia e o individuo com necessidades educacionais especiais. A educacao
especial na perspectiva da educacao inclusiva. Adaptacdes curriculares e acessibilidade.
Sistemas de apoio ao aluno com necessidades educacionais especiais no ensino regular. A
crianga como sujeito de direitos. O adulto como mediador entre a crianga e 0 mundo. A relacao
educativa como uma relagcdo de cumplicidade. O desenvolvimento infantil: desenvolvimento
socioafetivo, cognitivo e psicomotor. Deficiéncia: Concepcles e caracteristicas especificas.
Altas Habilidades: concepcfes. Legislacdo Brasileira sobre Educacdo Especial. Politicas
publicas para a Educacao Especial: Politica Nacional de Educacéo Especial na perspectiva da
Educacao Inclusiva. O processo de Inclusdo dos alunos com deficiéncia no ensino regular
(educacéo infantil, ensino de jovens e adultos). Tecnologia Assistiva. Comunicacéo
Suplementar Alternativa. Transtorno invasivo de desenvolvimento. Deficiéncia auditiva e Libras.
Pratica Pedagodgica em Deficiéncia Fisica. Deficiéncia Intelectual. Lei n°. 9394/96 e suas
alteracgOes - Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacgéo Bésica. Lei n° 8069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n°. 10.639/03 -
Historia e Cultura Afro Brasileira e Africana. Base Nacional Comum Curricular (BNCC) anos
iniciais e educacdo infantil; Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da
Educacao Inclusiva. As concepcdes de educacao infantil e anos iniciais do 1° ao 5° ano do
Ensino Fundamental. Funcdo social da escola. Projeto Politico Pedagdgico. Principios
metodoldgicos do ensino. Concepcgdo de Curriculo. Estrutura e funcionamento da Escola de
Educacdo Béasica. Concepcbes de desenvolvimento e de aprendizagem numa perspectiva
sociointeracionista. Papel do aluno e do professor no processo de ensino e de aprendizagem.
A organizacado do trabalho pedagdgico. Planejamento de Ensino: estrutura, organizagao,
desenvolvimento, instrumentos de acompanhamento. O uso de tecnologias da informacéo e
comunicacao no processo de ensino e aprendizagem. Interdisciplinaridade e transversalidade.
Midias, comunicacao e tecnologias na educacao. Educacdo Ambiental no ambito da Escola
Basica. Projeto Politico Pedagdégico: principios e metodologias de planejamento,
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sistematizacao, execugdo, monitoramento e avaliagdo. Avaliacdo da aprendizagem no contexto
das Politicas Educacionais de Educacdo Basica. No¢cbes de Informatica Basica: Windows,
Word, Excel e Navegadores de Internet.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Professor | - Rural — Matemaética.

Educacdo matemética: historia, perspectivas e metodologias. Etnomatematica. Ensino da
matematica no atual panorama sociocultural e econémico. Meios para ensinar e aprender
Matematica no Ensino Fundamental: Historia da Matematica; jogos nas aulas de Matematica,
uso das calculadoras; uso da informética. Conjuntos numeéricos e intervalos e operacdes
basicas: propriedades, contagem e principio multiplicativo: Resolucéo de situacdes-problema,
compreendendo diferentes significados das opera¢des, envolvendo niUmeros naturais, inteiros,
racionais e irracionais; obtencédo de expressdes equivalentes a uma expressao algébrica por
meio de fatoracdes e simplificacbes. Equacdes do 1.° e dos 2.° graus: Traducado de situacdes-
problema por equacdes ou inequacdes do 1° e dos 2° graus, discutindo o significado das raizes
encontradas em confronto com a situacéo proposta. Funcgdes: Uso de funcbes para descrever
a interdependéncia de duas grandezas em situaces concretas; identificacdo de graficos que
funcdes reais, analisando suas propriedades (crescimento e decrescimento, zeros etc.);
Resolucdo de situacdes-problema envolvendo fungdes polinomiais do 1.° e dos 2.° graus.
Fundamentos de Matematica Financeira: Resolugcdo de situagdo-problema que envolva
porcentagem; juros simples e compostos; empréstimos e financiamentos. Geometria:
Interpretacédo, a partir de situagcéo-problema (leitura de plantas, croquis, mapas), da posigao de
pontos e de seus deslocamentos no plano, pelo estudo das representacées em um sistema de
coordenadas cartesianas; classificacdo de figuras tridimensionais e bidimensionais, segundo
critérios diversos, como: corpos redondos e poliedros; poliedros regulares e nao regulares,
prismas, piramides e outros poliedros; circulos, poligonos e outras figuras; nimero de lados dos
poligonos; eixos de simetria de um poligono; paralelismo de lados, medidas de angulos e de
lados; andlise em prismas e piramides da posicdo relativa de duas arestas (paralelas,
perpendiculares, reversas) e de duas faces (concorrentes, paralelas, perpendiculares);
identificacdo de angulos congruentes, complementares e suplementares em feixes de retas
paralelas cortadas por retas transversais; determinacdo da soma dos angulos internos de um
poligono convexo qualquer; resolucao de situagcfes envolvendo congruéncia e/ou semelhanca
de tridangulos; aplicacdo do teorema de Tales e do teorema de Pitagoras; resolver situacéo-
problema que envolva conhecimentos geométricos de espaco e forma; utilizar conhecimentos
geométricos de espaco e forma na selecdo de argumentos propostos como solucdo de
problemas do cotidiano. Medidas: Resolucdo de situacdes-problema envolvendo grandezas
(capacidade, tempo, massa, temperatura) e as respectivas unidades de medida, fazendo
conversdes adequadas para efetuar célculos e expressar resultados; calculo da area de
superficies planas; célculo da area da superficie total de alguns sélidos geométricos (prismas
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e cilindros); calculo do volume de alguns prismas retos e composi¢des destes; estabelecimento
da relacdo entre a medida da diagonal e a medida do lado de um quadrado e a relagéo entre
as medidas do perimetro e do didametro de um circulo. Tratamento da informacéo: Leitura e
interpretacdo de dados expressos em graficos de colunas, de setores, histogramas e poligonos
de frequéncia. Nocdes basicas de Estatistica: Obtencdo das medidas de tendéncia central de
uma pesquisa (média, moda e mediana), compreendendo seus significados para fazer
inferéncias; resolver situagdo-problema que envolva conhecimento estatistico; utilizar
conhecimento de estatistica como recurso para a construcdo de argumentacdo; avaliar
propostas de intervencdo na realidade utilizando conhecimentos de estatistica. Analise
Combinatéria e Probabilidade: Resolver situacdo-problema envolvendo principio multiplicativo
e problemas de contagem; construcao do espa¢o amostral, utilizando o principio multiplicativo
e a indicagdo da probabilidade de um evento por meio de uma razéo; resolver situagao-
problema que envolva conhecimento de probabilidade; utilizar conhecimento de probabilidade
como recurso para a construcdo de argumentacdo; avaliar propostas de intervencdo na
realidade utilizando conhecimentos de probabilidade. Resolucdo de situacao-problema que
envolva: Progressdes aritméticas e geométricas; polinbmios; nimeros complexos; matrizes;
sistemas lineares; trigonometria; limites e derivadas com uma variavel.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Professor | - Rural - Lingua Portuguesa.

Variagdo linguistica e a pratica pedagdgica. Gramatica e ensino: metalinguagem, uso e
reflexdo. Andlise linguistica em sala de aula. Teorias linguisticas e ensino de lingua. Teorias
linguisticas e Parametros curriculares (Ensinos Fundamental e Médio). Concepc¢des de lingua
e suas implicacbes para o ensino. Géneros e tipos textuais: o ensino em sala de aula.
Concepcoes de leitura: implicagdes para o ensino em sala de aula. Leitura e producéo de textos:
problemas de ensino e de aprendizagem. Reescrita e retextualizacdo: implicagdes para o
ensino da escrita. Propostas didaticas e metodoldgicas para o ensino de lingua. Novo Acordo
Ortografico. Inclusdo e educacdo em lingua portuguesa. Lingua portuguesa e tecnologia em
sala de aula. Literatura, Literatura infantil, literatura infantojuvenil e formacdo docente.
Concepcdes sobre a relagéo entre as categorias da literatura e a formacgao docente.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Professor | - Rural — Geografia.

Pensamento geografico: evolucéo, tendéncias e sua praxis. A Educacao Geografica e o Ensino
Fundamental. O ensino da Geografia e a Lei n.° 10.639/03. As novas abordagens geograficas
e as categorias de andlise geogréfica: espaco natural, espaco humanizado, territério, paisagem,
lugar, regido. Educacdo Ambiental: macrotendéncias educacionais. Fundamentos da
cartografia: a linguagem, os coédigos cartograficos, as novas tecnologias e o ensino da
cartografia. A dindmica da natureza e a sociedade: o quadro geomorfolégico da Terra, 0s
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grandes espacos climatobotanicos e a questdo ambiental na atualidade. O trabalho humano e
a transformacgédo da natureza: as atividades econdmicas, 0 processo de industrializacdo, a
Divisao Internacional do Trabalho, a sociedade de consumo, a agropecudria e o extrativismo.
Regionalizacdo do espaco mundial, sistemas socioeconémicos, a velha e a nova ordem
mundial, relagcdes internacionais, organizacdes politico-territoriais e focos de tensdo no mundo
atual. O comércio mundial de mercadorias e a formacao dos blocos econémicos, conflito centro-
periferia, a questdo ambiental no mundo e as crises econdmicas nos paises periféricos. As
redes técnicas e a sua importancia para a atual configuracdo dos fluxos globais de pessoas,
bens, capitais e servicos. A geografia regional dos principais territorios: EUA, Unido Europeia,
Japao, China, Tigres e Novos Tigres, india, América Latina, Oriente Médio e Africa. O espaco
geografico brasileiro: o processo de ocupacado do territério, a regionalizacao do territério e as
regibes geoecondmicas; aspectos fisicos do Brasil (relevo, clima, vegetacdo, hidrografia); os
grandes conjuntos morfoclimaticos do Brasil e seu processo de utilizacdo, conservacao e
degradacdo; os recursos naturais do Brasil e a questdo ambiental (ecossistemas, impactos
naturais e urbanos, poluicdo e os movimentos ambientalistas.); industrializacéo, fontes de
energia, urbanizagéo e agropecuéria.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Professor | - Rural — Histéria.

Ensino e pratica de historia: saber histérico escolar; organizacdo de conteudos histoéricos;
metodologias do ensino de historia; trabalho com documentos e diferentes linguagens no ensino
de histdria; a historia nacional, regional e local; novas tendéncias do ensino aprendizagem em
histéria. O ensino de historia e a Lei n.° 10.639/03. Conhecimentos historicos contemporaneos:
saber historico e historiografia; histéria e temporalidade. Historia do mundo ocidental: herancas
culturais da Antiguidade Classica; povos e culturas na Europa medieval; histéria africana e suas
relacdes com a Europa e a América. Histéria do Brasil: cidadania e identidade; historiografia
brasileira e a Historia do Brasil.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Professor | - Rural - Ciéncias Naturais e
Bioldgicas.

O conhecimento cientifico: historia, filosofia e natureza da Ciéncia. Ensino de Ciéncias:
evolucdo e contextualizacdo na sociedade brasileira; o ensino de Ciéncias e as questfes
sociais: ambiente, salde, ética e pluralidade cultural. Relacdo entre os seres vivos e 0
ambiente: 0 homem e a sua acado sobre o ambiente; principios basicos que regem as fungdes
vitais dos seres vivos; relacdo entre estruturas e fungdes dos sistemas e suas adaptacdes ao
meio; caracterizagdo dos grandes grupos animais e vegetais. O corpo humano como um todo
em equilibrio: saude, desequilibrios: endemias, drogas, desnutricdo. Matéria e Energia; Vida e
Evolucéo; Terra e Universo.
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Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Professor | - Rural - Lingua Inglesa.

Fundamentos tedricos do processo de ensino-aprendizagem da Lingua Inglesa e principais
abordagens metodolégicas. Compreensao, interpretacao e producao de textos: estratégias de
leitura, tipologia, estrutura e organizacéo textual. Coeréncia e coesao: principais elementos e
relacbes da estrutura linguistica do Inglés (morfologia, sintaxe, semantica, fonologia,
vocabulario). O ensino de linguas para comunicacdo. Dimens@es comunicativas no ensino de
Inglés. Proposta Curricular de Lingua Estrangeira Moderna. Interculturalidade e
Interdisciplinaridade no Ensino da Lingua Inglesa. Aprendizado de Lingua Estrangeira: Lingua
como Discurso — conhecimento contextual (conhecimento dos interlocutores, lugar, hora e
objetivo do ato comunicativo); conhecimento textual (organizacdes textuais diferentes como
descricdo, exploracédo e argumentacdo); conhecimento linguistico/sistémico (conhecimento do
aspecto linguistico no ato comunicativo); Uso social da Lingua: no ambiente profissional (estilo
usado em artigos de jornais, instrucdes e palestras); possiveis necessidades dos alunos (alguns
estilos que estes possam precisar como: noticias, anuncios, manuais, e-mails, musica, etc.);
Lingua - Histodria e Cultura: temas relacionados com assuntos internacionais como economia,
politica, pessoas, lugares, cultura, meio ambiente, salude, ciéncia e tecnologia; Aspectos
histérico e cultural dos paises que falam Inglés como Inglaterra, Estados Unidos, Australia,
Africa do Sul, etc.; Escritores como: Wiliam Shakespeare, Emily Bronte, Charlotte Bronte,
Charles Dickens, Ernst Hemingway, Edgar Alan Poe, Oscar Wilde, T. S. Eliot, James Joyce,
Virginia Woolf. Ensino da Lingua Inglesa: concepcgdes sobre o ensino-aprendizagem da Lingua
Inglesa; tendéncias pedagdgicas: métodos e abordagens de ensino; o processo de ensinar e
aprender uma lingua estrangeira; o papel da Lingua Inglesa no curriculo.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Professor | - Rural — Artes.

A Arte na educacgdo escolar: Fundamentos historicos, filoséficos e pedagogicos do ensino de
Artes Visuais, Danca, Musica e Teatro. Procedimentos pedagdgicos em Artes Visuais, Danca,
Musica e Teatro: objetivos, conteudos, métodos e avaliagcdo. Os Parametros Curriculares
Nacionais e o ensino de Artes Visuais, Danca, Musica e Teatro. Corporeidade. A arte na historia:
A historia da Arte Brasileira e Universal, da pré-histdria a contemporaneidade. Artes Visuais:
principais manifestacdes artisticas, caracteristicas das tendéncias e artistas representantes.
Teatro: encenacao teatral;, conceito e percurso historico de diferentes concepc¢des teatrais e
propostas contemporaneas. Danca: Aspectos historicos e culturais da Dancga. Musica: A historia
da Musica Universal e Popular Brasileira, da antiguidade a atualidade, principais manifestacdes
musicais, caracteristicas das tendéncias e artistas representantes. Arte, comunicac¢ao e cultura:
As linguagens artisticas na atualidade. Manifestagbes artistico-culturais populares. Os
elementos de visualidade e suas relagcdes compositivas. Os elementos basicos da mdusica:
forma e estrutura.
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Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Professor | - Rural - Educacéao Fisica.

Dimensdes historicas da Educacédo Fisica. Dimensdes filoséficas, antropoldgicas e sociais
aplicadas a Educacado Fisica e ao Esporte: lazer e as interfaces com a Educacado Fisica,
esporte, midia e os desdobramentos na Educacéao Fisica; corpo, sociedade e a construcédo da
cultura corporal de movimento. Dimensdes biolégicas aplicadas a Educacdo Fisica e ao
Esporte: as mudancas fisiologicas resultantes da atividade fisica; nutricdo e atividade fisica;
socorros de urgéncia aplicados a Educacao Fisica; as diferentes tendéncias pedagogicas da
Educacdo Fisica. Esporte e jogos: competicdo, cooperacdo e transformacdo didatico-
pedagogica. Crescimento e desenvolvimento motor. Modalidades esportivas. Atividade fisica
adaptada. Paradesporto. Organizacdo de eventos desportivos. Consciéncia corporal e estética
do movimento, coreografias e dancas. Esquema Corporal. Plasticidade, flexibilidade e
adaptabilidade do corpo. Exercicios corporais orientados e/ou adaptados. Jogos de
comunicacao e expressao em grupo. Exercicios aerébicos. Exercicios de resisténcia e forca
muscular. Exercicios de coordenacéo e habilidade motora. Exercicios de readequacé&o postural.
Alongamento. A Educacdo Fisica no curriculo da Educagdo Basica — significados e
possibilidades: as diferentes concepcdes e os aspectos legais da Educacao Fisica na escola.
Educacado Fisica escolar e cidadania: os objetivos, conteudos, metodologia e avaliagdo na
Educacdo Fisica escolar. Esporte e jogos na escola: competicAo e cooperacdo. Gestao
democratica e Participacdo da comunidade.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Professor | - Indigena - Primeiras Séries
do Ensino Fundamental.

O pensamento e a linguagem; a alfabetizacéo e o letramento, a leitura e a producao de textos
dos diferentes géneros discursivos; 0 processo histérico da escrita; a resolugdo de problemas
e prética pedagogica; o processo histérico do conhecimento mateméatico; a importancia dos
jogos e das brincadeiras no desenvolvimento da crianca; conteudos basicos da Educacao
Infantil e dos anos iniciais do Ensino Fundamental conforme os Referenciais Curriculares
Nacionais para a Educacéao Infantil e os Parametros Curriculares Nacionais para 0s anos iniciais
do Ensino Fundamental; ciclos de aprendizagem, avaliacdo qualitativa, portifélios de
aprendizagem; os novos paradigmas na educacdo de alunos com deficiéncia; a inclusdo da
pessoa com deficiéncia na sociedade; a legislacdo e a politica educacional na perspectiva da
educacdao inclusiva; a incluséo e a escola: mudancas necessarias. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (Lei n° 9.394/96). Parametros Curriculares Nacionais. Diretrizes
Curriculares da Educacdo Bésica. Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n°. 8.069/90).
Plano Nacional de Educacéo Lei n°. 13.005/2014. Origem indigena reconhecida, integracéo a
cultura indigena predominante e coexisténcia pacifica com as demais, formacao escolar no
minimo fundamental e pedagdgica aplicavel, dominio dos conteudos pertinentes e disposi¢ao
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para adquirir a formagao necessaria para o exercicio da docéncia com incluséo no Estatuto dos
Profissionais da Educacdo Baésica e respectivo Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
(PCCV).

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Professor | - Indigena- Educacéo Infantil.

Processo de ensinar e aprender. Pedagogia da Infancia, as diferentes dimensfes humanas,
direitos da infancia, didatica e Metodologia do Ensino em Anos Iniciais. Alfabetizacdo e
letramento. Linguagem oral e escrita. Producdo de textos. Precursores e seguidores da
Literatura Infantil no Brasil. Alfabetizacdo e letramento. Processos cognitivos na alfabetizacéo.
A construcdo e desenvolvimento da leitura e escrita. A formag¢do do pensamento l6gico da
crianca. O ambiente alfabetizador e as dificuldades de aprendizagem. A alfabetizagcdo nos
diferentes momentos histéricos. A funcdo social da alfabetizacdo. A intencionalidade da
avaliacdo no processo de apropriagdo e producdo do conhecimento. Desenvolvimento
linguistico e desenvolvimento cognitivo. As etapas do processo de alfabetizacdo. A importancia
da consciéncia fonoldgica na alfabetizacdo. A tecnologia a favor da alfabetizacdo. A perspectiva
infantil na fase da alfabetizacdo. A fung¢do social da escola publica contemporénea. O
desenvolvimento e a aprendizagem da crianca de 0 e 3 anos. A linguagem simbodlica. O jogo, o
brinquedo e a brincadeira. Os trés tipos de conhecimento: fisico, social e I6gico-matematico. A
avaliacao na educacao infantil. O planejamento do trabalho pedagdgico. Avaliacdo, Observacéo
e Registro. Projetos para a educacdo infantil. Reflexdes sobre a pratica pedagogica: a
organizacéo do espaco e do tempo. Cuidar e educar. As relagdes da escola com a comunidade.
Desenvolvimento da motricidade, linguagem e cogni¢cdo da crianca. O Sistema Nacional de
Ensino Lei n°. 9.394, de 20 de dezembro de 1996. LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional). Parametros curriculares nacionais. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA —
Lei n® 8.069, de 13 de julho de 199. A politica educacional no Brasil para crian¢as de 0 a 6 anos.
Origem indigena reconhecida, integracdo a cultura indigena predominante e coexisténcia
pacifica com as demais, formacdo escolar no minimo fundamental e pedagdgica aplicavel,
dominio dos conteudos pertinentes e disposicdo para adquirir a formacdo necessaria para o
exercicio da docéncia com inclusdo no Estatuto dos Profissionais da Educacdo Basica e
respectivo Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos (PCCV).

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Professor | - Indigena - Educacdao
Especial.

Fundamentos e principios da Educacéo Inclusiva; O Atendimento Educacional Especializado;
Tecnologia Assistiva e suas Modalidades; Desenho Universal Inclusdo escolar de alunos com
deficiéncia; atendimento educacional especializado; amparo legal, legislacdo vigente;
fundamentos e principios da educacéo inclusiva; politica nacional de educacédo especial na
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perspectiva da educacéo inclusiva; legislacéo, politicas e programas de educacao especial e
inclusdo escolar em Santa Catarina; Conceitos de deficiéncia. Histéria da educacao de alunos
com necessidades educacionais especiais no Brasil. O conceito de necessidades educacionais
especiais. A familia e o individuo com necessidades educacionais especiais. A educacao
especial na perspectiva da educacao inclusiva. Adaptacdes curriculares e acessibilidade.
Sistemas de apoio ao aluno com necessidades educacionais especiais no ensino regular. A
crianga como sujeito de direitos. O adulto como mediador entre a crianga e 0 mundo. A relacdo
educativa como uma relagcdo de cumplicidade. O desenvolvimento infantil: desenvolvimento
socioafetivo, cognitivo e psicomotor. Deficiéncia: Concepcles e caracteristicas especificas.
Altas Habilidades: concepcfes. Legislacdo Brasileira sobre Educacdo Especial. Politicas
publicas para a Educacao Especial: Politica Nacional de Educacéo Especial na perspectiva da
Educacao Inclusiva. O processo de Inclusdo dos alunos com deficiéncia no ensino regular
(educacéo infantil, ensino de jovens e adultos). Tecnologia Assistiva. Comunicacéo
Suplementar Alternativa. Transtorno invasivo de desenvolvimento. Deficiéncia auditiva e Libras.
Pratica Pedagdgica em Deficiéncia Fisica. Deficiéncia Intelectual. Lei n°. 9394/96 e suas
alteracOes - Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacgéo Bésica. Lei n°. 8069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n°. 10.639/03 -
Histéria e Cultura Afro Brasileira e Africana. Base Nacional Comum Curricular (BNCC) anos
iniciais e educacdo infantil; Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da
Educacao Inclusiva. As concepc¢des de educacao infantil e anos iniciais do 1° ao 5° ano do
Ensino Fundamental. Funcdo social da escola. Projeto Politico Pedagdgico. Principios
metodoldgicos do ensino. Concepcgdo de Curriculo. Estrutura e funcionamento da Escola de
Educacdo Béasica. Concepcbes de desenvolvimento e de aprendizagem numa perspectiva
sociointeracionista. Papel do aluno e do professor no processo de ensino e de aprendizagem.
A organizacao do trabalho pedagdgico. Planejamento de Ensino: estrutura, organizacao,
desenvolvimento, instrumentos de acompanhamento. O uso de tecnologias da informacéo e
comunicacao no processo de ensino e aprendizagem. Interdisciplinaridade e transversalidade.
Midias, comunicacao e tecnologias na educacao. Educacdo Ambiental no ambito da Escola
Basica. Projeto Politico Pedagoégico: principios e metodologias de planejamento,
sistematizacao, execucdo, monitoramento e avaliacdo. Avaliacdo da aprendizagem no contexto
das Politicas Educacionais de Educacdo Basica. No¢cbes de Informatica Basica: Windows,
Word, Excel e Navegadores de Internet. Origem indigena reconhecida, integracdo a cultura
indigena predominante e coexisténcia pacifica com as demais, formacéo escolar no minimo
fundamental e pedagodgica aplicavel, dominio dos conteudos pertinentes e disposicdo para
adquirir a formacao necessaria para o exercicio da docéncia com inclusdo no Estatuto dos
Profissionais da Educacdo Bésica e respectivo Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
(PCCV).
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Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Professor | - Indigena — Matematica.

Educacdo matemética: historia, perspectivas e metodologias. Ethomatematica. Ensino da
matematica no atual panorama sociocultural e econémico. Meios para ensinar e aprender
Matematica no Ensino Fundamental: Historia da Matematica; jogos nas aulas de Matematica,
uso das calculadoras; uso da informatica. Conjuntos numéricos e intervalos e operacdes
bésicas: propriedades, contagem e principio multiplicativo: Resolugéo de situacdes-problema,
compreendendo diferentes significados das operacdes, envolvendo nimeros naturais, inteiros,
racionais e irracionais; obtencédo de expressdes equivalentes a uma expressao algébrica por
meio de fatoracdes e simplificacdes. Equacdes do 1.° e dos 2.° graus: Traducado de situacoes-
problema por equacdes ou inequacdes do 1° e dos 2° graus, discutindo o significado das raizes
encontradas em confronto com a situacéo proposta. Fungdes: Uso de funcbes para descrever
a interdependéncia de duas grandezas em situacdes concretas; identificacdo de gréaficos que
funcdes reais, analisando suas propriedades (crescimento e decrescimento, zeros etc.);
Resolucdo de situacdes-problema envolvendo fungdes polinomiais do 1.° e dos 2.° graus.
Fundamentos de Matematica Financeira: Resolugdo de situagdo-problema que envolva
porcentagem; juros simples e compostos; empréstimos e financiamentos. Geometria:
Interpretacédo, a partir de situagcéo-problema (leitura de plantas, croquis, mapas), da posigao de
pontos e de seus deslocamentos no plano, pelo estudo das representacées em um sistema de
coordenadas cartesianas; classificacdo de figuras tridimensionais e bidimensionais, segundo
critérios diversos, como: corpos redondos e poliedros; poliedros regulares e ndo regulares,
prismas, piramides e outros poliedros; circulos, poligonos e outras figuras; nUmero de lados dos
poligonos; eixos de simetria de um poligono; paralelismo de lados, medidas de angulos e de
lados; andlise em prismas e piramides da posicdo relativa de duas arestas (paralelas,
perpendiculares, reversas) e de duas faces (concorrentes, paralelas, perpendiculares);
identificacdo de angulos congruentes, complementares e suplementares em feixes de retas
paralelas cortadas por retas transversais; determinagcéo da soma dos angulos internos de um
poligono convexo qualquer; resolucdo de situacfes envolvendo congruéncia e/ou semelhanca
de triangulos; aplicacdo do teorema de Tales e do teorema de Pitagoras; resolver situacéo-
problema que envolva conhecimentos geométricos de espaco e forma; utilizar conhecimentos
geométricos de espaco e forma na selecdo de argumentos propostos como solucdo de
problemas do cotidiano. Medidas: Resolucdo de situacdes-problema envolvendo grandezas
(capacidade, tempo, massa, temperatura) e as respectivas unidades de medida, fazendo
conversdes adequadas para efetuar célculos e expressar resultados; calculo da area de
superficies planas; célculo da area da superficie total de alguns sélidos geométricos (prismas
e cilindros); calculo do volume de alguns prismas retos e composi¢des destes; estabelecimento
da relacdo entre a medida da diagonal e a medida do lado de um quadrado e a relacao entre
as medidas do perimetro e do diametro de um circulo. Tratamento da informacéo: Leitura e
interpretacdo de dados expressos em gréaficos de colunas, de setores, histogramas e poligonos
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de frequéncia. No¢des basicas de Estatistica: Obtencdo das medidas de tendéncia central de
uma pesquisa (média, moda e mediana), compreendendo seus significados para fazer
inferéncias; resolver situagdo-problema que envolva conhecimento estatistico; utilizar
conhecimento de estatistica como recurso para a construcdo de argumentacdo; avaliar
propostas de intervencdo na realidade utilizando conhecimentos de estatistica. Analise
Combinatodria e Probabilidade: Resolver situacao-problema envolvendo principio multiplicativo
e problemas de contagem; constru¢cao do espag¢o amostral, utilizando o principio multiplicativo
e a indicacao da probabilidade de um evento por meio de uma razéo; resolver situagéo-
problema que envolva conhecimento de probabilidade; utilizar conhecimento de probabilidade
como recurso para a construcdo de argumentacdo; avaliar propostas de intervencdo na
realidade utilizando conhecimentos de probabilidade. Resolugdo de situacdo-problema que
envolva: Progressfes aritméticas e geométricas; polinbmios; niumeros complexos; matrizes;
sistemas lineares; trigopnometria; limites e derivadas com uma variavel. Origem indigena
reconhecida, integracdo a cultura indigena predominante e coexisténcia pacifica com as
demais, formacdo escolar no minimo fundamental e pedagdgica aplicavel, dominio dos
contetdos pertinentes e disposicao para adquirir a formacao necesséria para o exercicio da
docéncia com inclusdo no Estatuto dos Profissionais da Educacédo Basica e respectivo Plano
de Cargos, Carreiras e Vencimentos (PCCV).

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Professor | Indigena- Lingua Portuguesa.

Variacdo linguistica e a pratica pedagodgica. Gramatica e ensino: metalinguagem, uso e
reflexdo. Andlise linguistica em sala de aula. Teorias linguisticas e ensino de lingua. Teorias
linguisticas e Parametros curriculares (Ensinos Fundamental e Médio). Concepcdes de lingua
e suas implicacdes para o ensino. Géneros e tipos textuais: o ensino em sala de aula.
Concepcdes de leitura: implicagdes para o ensino em sala de aula. Leitura e producéo de textos:
problemas de ensino e de aprendizagem. Reescrita e retextualizagdo: implicacées para o
ensino da escrita. Propostas didaticas e metodoldgicas para o ensino de lingua. Novo Acordo
Ortografico. Inclusdo e educacdo em lingua portuguesa. Lingua portuguesa e tecnologia em
sala de aula. Literatura, Literatura infantil, literatura infantojuvenil e formacdo docente.
Concepcdes sobre a relagcédo entre as categorias da literatura e a formagéo docente. Origem
indigena reconhecida, integracdo a cultura indigena predominante e coexisténcia pacifica com
as demais, formacao escolar no minimo fundamental e pedagdgica aplicavel, dominio dos
conteudos pertinentes e disposicao para adquirir a formacdo necessaria para o exercicio da
docéncia com inclusdo no Estatuto dos Profissionais da Educacédo Basica e respectivo Plano
de Cargos, Carreiras e Vencimentos (PCCV).
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Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Professor I- Indigena- Geografia.

Pensamento geogréfico: evolugéo, tendéncias e sua praxis. A Educacao Geogréfica e o Ensino
Fundamental. O ensino da Geografia e a Lei n°. 10.639/03. As novas abordagens geograficas
e as categorias de analise geografica: espaco natural, espaco humanizado, territorio, paisagem,
lugar, regido. Educacdo Ambiental: macrotendéncias educacionais. Fundamentos da
cartografia: a linguagem, os cdédigos cartograficos, as novas tecnologias e o ensino da
cartografia. A dindmica da natureza e a sociedade: o quadro geomorfolégico da Terra, 0s
grandes espacos climatobotanicos e a questdo ambiental na atualidade. O trabalho humano e
a transformacédo da natureza: as atividades econdmicas, 0 processo de industrializacdo, a
Diviséo Internacional do Trabalho, a sociedade de consumo, a agropecuaria e o extrativismo.
Regionalizagdo do espago mundial, sistemas socioecondémicos, a velha e a nova ordem
mundial, relacdes internacionais, organizacdes politico-territoriais e focos de tensdo no mundo
atual. O comércio mundial de mercadorias e a formacé&o dos blocos econémicos, conflito centro-
periferia, a questdo ambiental no mundo e as crises econdmicas nos paises periféricos. As
redes técnicas e a sua importancia para a atual configuracdo dos fluxos globais de pessoas,
bens, capitais e servicos. A geografia regional dos principais territorios: EUA, Unido Europeia,
Jap&o, China, Tigres e Novos Tigres, india, América Latina, Oriente Médio e Africa. O espaco
geografico brasileiro: o processo de ocupacao do territério, a regionalizacdo do territorio e as
regides geoecondmicas; aspectos fisicos do Brasil (relevo, clima, vegetacao, hidrografia); os
grandes conjuntos morfocliméaticos do Brasil e seu processo de utilizagdo, conservagao e
degradacédo; os recursos naturais do Brasil e a questdo ambiental (ecossistemas, impactos
naturais e urbanos, poluicdo e os movimentos ambientalistas.); industrializacao, fontes de
energia, urbanizacdo e agropecuaria. Origem indigena reconhecida, integracdo a cultura
indigena predominante e coexisténcia pacifica com as demais, formacdo escolar no minimo
fundamental e pedagdgica aplicavel, dominio dos conteudos pertinentes e disposicao para
adquirir a formacdo necesséria para o exercicio da docéncia com inclusdo no Estatuto dos
Profissionais da Educacdo Basica e respectivo Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
(PCCV).

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Professor | - Indigena — Historia.

Ensino e pratica de histéria: saber histérico escolar; organizacdo de conteudos histéricos;
metodologias do ensino de historia; trabalho com documentos e diferentes linguagens no ensino
de historia; a historia nacional, regional e local; novas tendéncias do ensino aprendizagem em
histéria. O ensino de histdria e a Lei n.° 10.639/03. Conhecimentos historicos contemporaneos:
saber historico e historiografia; histéria e temporalidade. Historia do mundo ocidental: herangas
culturais da Antiguidade Classica; povos e culturas na Europa medieval; historia africana e suas
relacdes com a Europa e a América. Histéria do Brasil: cidadania e identidade; historiografia
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brasileira e a Historia do Brasil. Origem indigena reconhecida, integragcdo a cultura indigena
predominante e coexisténcia pacifica com as demais, formacé&o escolar no minimo fundamental
e pedagdgica aplicavel, dominio dos conteudos pertinentes e disposicdo para adquirir a
formacdo necessaria para o exercicio da docéncia com inclusdo no Estatuto dos Profissionais
da Educacéo Basica e respectivo Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos (PCCV).

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Professor | - Indigena - Ciéncias Naturais
e Bioldgicas.

O conhecimento cientifico: historia, filosofia e natureza da Ciéncia. Ensino de Ciéncias:
evolugcdo e contextualizacdo na sociedade brasileira; o ensino de Ciéncias e as questdes
sociais: ambiente, saude, ética e pluralidade cultural. Relacdo entre os seres vivos e 0
ambiente: 0 homem e a sua acao sobre o ambiente; principios basicos que regem as funcées
vitais dos seres vivos; relacao entre estruturas e funcdes dos sistemas e suas adaptacdes ao
meio; caracterizacdo dos grandes grupos animais e vegetais. O corpo humano como um todo
em equilibrio: saude, desequilibrios: endemias, drogas, desnutricdo. Matéria e Energia; Vida e
Evolucdo; Terra e Universo. Origem indigena reconhecida, integracdo a cultura indigena
predominante e coexisténcia pacifica com as demais, formagéo escolar no minimo fundamental
e pedagogica aplicavel, dominio dos conteudos pertinentes e disposicdo para adquirir a
formac&o necessaria para o exercicio da docéncia com inclusdo no Estatuto dos Profissionais
da Educacédo Baésica e respectivo Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos (PCCV).

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Professor | - Indigena - Lingua Inglesa.

Fundamentos teoricos do processo de ensino-aprendizagem da Lingua Inglesa e principais
abordagens metodoldgicas. Compreensao, interpretacao e producdo de textos: estratégias de
leitura, tipologia, estrutura e organizacéo textual. Coeréncia e coesao: principais elementos e
relacbes da estrutura linguistica do Inglés (morfologia, sintaxe, semantica, fonologia,
vocabulario). O ensino de linguas para comunicacdo. Dimensdes comunicativas no ensino de
Inglés. Proposta Curricular de Lingua Estrangeira Moderna. Interculturalidade e
Interdisciplinaridade no Ensino da Lingua Inglesa. Aprendizado de Lingua Estrangeira: Lingua
como Discurso — conhecimento contextual (conhecimento dos interlocutores, lugar, hora e
objetivo do ato comunicativo); conhecimento textual (organizacdes textuais diferentes como
descricéo, exploracdo e argumentacao); conhecimento linguistico/sistémico (conhecimento do
aspecto linguistico no ato comunicativo); Uso social da Lingua: no ambiente profissional (estilo
usado em artigos de jornais, instrucdes e palestras); possiveis necessidades dos alunos (alguns
estilos que estes possam precisar como: noticias, anuncios, manuais, e-mails, musica, etc.);
Lingua - Histéria e Cultura: temas relacionados com assuntos internacionais como economia,
politica, pessoas, lugares, cultura, meio ambiente, salde, ciéncia e tecnologia; Aspectos
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histérico e cultural dos paises que falam Inglés como Inglaterra, Estados Unidos, Australia,
Africa do Sul, etc.; Escritores como: Wiliam Shakespeare, Emily Bronte, Charlotte Bronte,
Charles Dickens, Ernst Hemingway, Edgar Alan Poe, Oscar Wilde, T. S. Eliot, James Joyce,
Virginia Woolf. Ensino da Lingua Inglesa: concepc¢des sobre o ensino-aprendizagem da Lingua
Inglesa; tendéncias pedagogicas: métodos e abordagens de ensino; o0 processo de ensinar e
aprender uma lingua estrangeira; o papel da Lingua Inglesa no curriculo.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Professor | - Indigena — Artes.

A Arte na educacao escolar. Fundamentos historicos, filoséficos e pedagogicos do ensino de
Artes Visuais, Danca, Musica e Teatro. Procedimentos pedagdgicos em Artes Visuais, Danca,
MUsica e Teatro: objetivos, conteddos, métodos e avaliacdo. Os Parametros Curriculares
Nacionais e o ensino de Artes Visuais, Danca, MUsica e Teatro. Corporeidade. A arte na historia:
A histéria da Arte Brasileira e Universal, da pré-historia a contemporaneidade. Artes Visuais:
principais manifestacdes artisticas, caracteristicas das tendéncias e artistas representantes.
Teatro: encenacdo teatral; conceito e percurso histérico de diferentes concepc¢des teatrais e
propostas contemporaneas. Danca: Aspectos histéricos e culturais da Danca. Mdsica: A historia
da Musica Universal e Popular Brasileira, da antiguidade a atualidade, principais manifestacfes
musicais, caracteristicas das tendéncias e artistas representantes. Arte, comunicacgao e cultura:
As linguagens artisticas na atualidade. Manifestacbes artistico-culturais populares. Os
elementos de visualidade e suas relacbes compositivas. Os elementos basicos da musica:
forma e estrutura. Origem indigena reconhecida, integracdo a cultura indigena predominante e
coexisténcia pacifica com as demais, formacéo escolar no minimo fundamental e pedagogica
aplicavel, dominio dos conteudos pertinentes e disposicao para adquirir a formacédo necessaria
para o exercicio da docéncia com inclusdo no Estatuto dos Profissionais da Educacdo Basica
e respectivo Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos (PCCV).

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Professor | - Indigena - Educacéo Fisica.

Dimens0fes historicas da Educacédo Fisica. Dimensdes filosoficas, antropoldgicas e sociais
aplicadas a Educacédo Fisica e ao Esporte: lazer e as interfaces com a Educacédo Fisica,
esporte, midia e os desdobramentos na Educacéo Fisica; corpo, sociedade e a construcao da
cultura corporal de movimento. Dimensfes biologicas aplicadas a Educacdo Fisica e ao
Esporte: as mudancas fisioldgicas resultantes da atividade fisica; nutricdo e atividade fisica;
socorros de urgéncia aplicados a Educacao Fisica; as diferentes tendéncias pedagdgicas da
Educacao Fisica. Esporte e jogos: competicdo, cooperacdo e transformacdo didatico-
pedagogica. Crescimento e desenvolvimento motor. Modalidades esportivas. Atividade fisica
adaptada. Paradesporto. Organizacao de eventos desportivos. Consciéncia corporal e estética
do movimento, coreografias e dancas. Esquema Corporal. Plasticidade, flexibilidade e
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adaptabilidade do corpo. Exercicios corporais orientados e/ou adaptados. Jogos de
comunicacao e expressdo em grupo. Exercicios aerébicos. Exercicios de resisténcia e forca
muscular. Exercicios de coordenacédo e habilidade motora. Exercicios de readequacéo postural.
Alongamento. A Educacdo Fisica no curriculo da Educacdo Basica — significados e
possibilidades: as diferentes concepc¢des e os aspectos legais da Educacéo Fisica na escola.
Educacgéo Fisica escolar e cidadania: os objetivos, conteddos, metodologia e avaliacdo na
Educacdo Fisica escolar. Esporte e jogos na escola: competicdo e cooperacdo. Gestado
democrética e Participagdo da comunidade. Origem indigena reconhecida, integragéo a cultura
indigena predominante e coexisténcia pacifica com as demais, formacgédo escolar no minimo
fundamental e pedagodgica aplicavel, dominio dos conteudos pertinentes e disposicdo para
adquirir a formacao necessaria para o exercicio da docéncia com inclusdo no Estatuto dos
Profissionais da Educacdo Basica e respectivo Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
(PCCV).

DCE-01 - Auxiliar de Servi¢cos Gerais Rural — DCE-02 - Auxiliar de Servicos Gerais Urbano
(Lotagdo na Secretaria de Educagéo).

Lingua Portuguesa:

Interpretacéo de textos diversos. Principais tipos e géneros textuais e suas fun¢des. Semantica:
sinbnimos, antbnimos, sentido denotativo e sentido conotativo. Emprego e diferenciacdo das
classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, artigo, verbo, advérbio,
preposicao e conjuncao. Tempos, modos e flexdes verbais. Flexdo de substantivos e adjetivos
(género e namero). Pronomes de tratamento. Colocac¢ao pronominal. Concordéancias verbal e
nominal. Conhecimentos de regéncia verbal e regéncia nominal. Crase. Ortografia (conforme
Novo Acordo vigente). Pontuacéo. Acentuacédo. Figuras de linguagem. Func¢des da linguagem.
Vicios de linguagem. Discursos direto, indireto e indireto livre.

Matematica:

Conjuntos: linguagem bésica, pertinéncia, incluséo, igualdade, unido e intersecdo. Resolugdo
de situagBes problemas envolvendo numeros naturais, inteiros, racionais e reais: adicao,
subtracdo, multiplicacado, divisdo, potenciagéo e radiciacdo. Média aritmética simples. Maximo
divisor comum. Minimo multiplo comum. Grandezas e Medidas: comprimento, area, volume,
angulo, tempo e massa. Relagdo entre grandezas. Unidades de medida (metro, centimetro,
milimetro, decametro, decimetro, hectémetro e quildbmetro). Regra de trés simples e composta.
Porcentagem, juros e descontos simples. Operacdes com expressfes algébricas e com
polinbmios. Equacdes e inequacdes do 1° e 2° graus. Sistemas de equacdes de 1° e 2° graus.
Interpretacdo de gréaficos e tabelas (dados estatisticos). Progressfes aritmética e geométrica.
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Geometria Plana: elementos primitivos. Areas de triangulos, paralelogramos, trapézios e
circulos. Areas e volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e esferas. Teorema de Tales.
Teorema de Pitagoras.

DCE-03 - Manipulador de Alimentos Rural — DCE-04 - Manipulador de Alimentos Urbano
— DCE-05 - Vigia Rural.

Lingua Portuguesa:

Interpretacéo de textos diversos. Principais tipos e géneros textuais e suas fungdes. Semantica:
sinbnimos, antbnimos, sentido denotativo e sentido conotativo. Emprego e diferenciacdo das
classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, artigo, verbo, advérbio,
preposicao e conjuncao. Tempos, modos e flexdes verbais. Flexado de substantivos e adjetivos
(género e namero). Pronomes de tratamento. Colocacao pronominal. Concordéancias verbal e
nominal. Conhecimentos de regéncia verbal e regéncia nominal. Crase. Ortografia (conforme
Novo Acordo vigente). Pontuacéo. Acentuacado. Figuras de linguagem. Funcdes da linguagem.
Vicios de linguagem. Discursos direto, indireto e indireto livre.

Matematica:

Conjuntos: linguagem bésica, pertinéncia, incluséo, igualdade, unido e intersecdo. Resolugdo
de situagBes problemas envolvendo numeros naturais, inteiros, racionais e reais: adicao,
subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacao e radiciacdo. Média aritmética simples. Maximo
divisor comum. Minimo mdultiplo comum. Grandezas e Medidas: comprimento, area, volume,
angulo, tempo e massa. Relacédo entre grandezas. Unidades de medida (metro, centimetro,
milimetro, decametro, decimetro, hectémetro e quildbmetro). Regra de trés simples e composta.
Porcentagem, juros e descontos simples. Operacdes com expressfes algébricas e com
polinbmios. Equacdes e inequacdes do 1° e 2° graus. Sistemas de equacdes de 1° e 2° graus.
Interpretacéo de gréficos e tabelas (dados estatisticos). Progressdes aritmética e geométrica.
Geometria Plana: elementos primitivos. Areas de triangulos, paralelogramos, trapézios e
circulos. Areas e volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e esferas. Teorema de Tales.
Teorema de Pitagoras.

Nocdes de Informética:

MS-Windows 10: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016. MS-Word 2016: estrutura basica dos
documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas,
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marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeracao de
paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-
Excel2016: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e
gréficos, elaboracédo de tabelas e gréficos, uso de formulas, funcdes e macros, impresséao,
insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracdo de paginas,
obtencdo de dados externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2016: estrutura basica
das apresentacdes, conceitos de slides, anotacdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés,
nocoes de edicdo e formatagéo de apresentacdes, insercdo de objetos, numeracéo de paginas,
botdes de acado, animacdo e transi¢ao entre slides. Correio Eletrénico: uso de correio eletrdnico,
preparo e envio de mensagens, anexacao de arquivos. Internet: navegacdo na internet,
conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas.

Nocdes de Direito:

Constituicdo Federal: Principios Fundamentais da Constituicdo Brasileira. Direitos e Garantias
fundamentais: Direitos e Deveres Individuais e Coletivos; Direitos Sociais; Administracéo
Publica: Disposi¢des Gerais; dos Servidores Publicos. Organizacdo do Estado: da organizagao
politico-administrativa; Municipios; do Distrito Federal e dos Territorios; da Intervengéo. Lei
Orgéanica do Municipio de Autazes/AM

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Manipulador de Alimentos Rural e
Manipulador de Alimentos Urbano.

A importancia de uma alimentacdo saudavel: nocdes basicas de uma alimentacdo saudavel.
Noc0Oes basicas sobre higiene e limpeza: no¢bes de higiene, salde corporal e cuidado pessoal
no ambiente de trabalho. Higiene e limpeza da cozinha, do refeitério e areas afins. Higiene e
limpeza dos utensilios e dos equipamentos. Higiene dos alimentos; Higiene na manipulacao
dos alimentos. Seguranca no ambiente de trabalho: seguranca individual e coletiva no ambiente
de trabalho. Utilizacdo de equipamentos de protecao individual. Manuseio e seguranca no uso
de utensilios e equipamentos. Nocdes basicas de prevencéo de acidentes no trabalho. Etapas
do processo de producao de refeicOes: recebimento, guarda e seguranca dos alimentos.
NocgoOes bésicas de culinaria. Distribuicdo das refei¢oes.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Vigia Rural.

Servigos de portaria. No¢des de seguranca patrimonial. Vigilancia do Patriménio Publico.
NocOes de seguranca pessoal. Controle de entrada e saida de veiculos em estacionamento.
Ronda. Prética de atendimento de telefone e anotacdes de informacdes e recados. Elaboracao
de boletins de ocorréncia. Prevencao de acidentes. Prevencéo de incéndios. Manutencao da
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seguranca no trabalho. No¢cbes de combate a incéndios e de primeiros socorros. Regras
bésicas de comportamento profissional. Relacionamento humano. Deveres dos servidores
publicos.

DCE-06 - Agente Administrativo Rural — DCE-07 - Agente Administrativo Urbano.
Lingua Portuguesa:

Interpretacao de textos diversos. Principais tipos e géneros textuais e suas fun¢des. Semantica:
sinbnimos, antbnimos, sentido denotativo e sentido conotativo. Emprego e diferenciacdo das
classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, artigo, verbo, advérbio,
preposicao e conjungdo. Tempos, modos e flexdes verbais. Flexao de substantivos e adjetivos
(género e numero). Pronomes de tratamento. Coloca¢ao pronominal. Concordéancias verbal e
nominal. Conhecimentos de regéncia verbal e regéncia nominal. Crase. Ortografia (conforme
Novo Acordo vigente). Pontuacdo. Acentuacédo. Figuras de linguagem. Func¢des da linguagem.
Vicios de linguagem. Discursos direto, indireto e indireto livre.

Matematica:

Conjuntos: linguagem basica, pertinéncia, inclusdo, igualdade, unido e interse¢do. Resolucao
de situacBes problemas envolvendo numeros naturais, inteiros, racionais e reais: adicao,
subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo. Média aritmética simples. Maximo
divisor comum. Minimo mdltiplo comum. Grandezas e Medidas: comprimento, area, volume,
angulo, tempo e massa. Relacédo entre grandezas. Unidades de medida (metro, centimetro,
milimetro, decametro, decimetro, hectémetro e quildbmetro). Regra de trés simples e composta.
Porcentagem, juros e descontos simples. Operacdes com expressfes algébricas e com
polinbmios. Equacdes e inequacdes do 1° e 2° graus. Sistemas de equacdes de 1° e 2° graus.
Interpretacéo de gréficos e tabelas (dados estatisticos). Progressfes aritmética e geométrica.
Geometria Plana: elementos primitivos. Areas de triangulos, paralelogramos, trapézios e
circulos. Areas e volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e esferas. Teorema de Tales.
Teorema de Pitagoras.

Nocdes de Informética:

MS-Windows 10: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulagédo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016. MS-Word 2016: estrutura basica dos
documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeracao de
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paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-
Excel2016: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e
gréficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de formulas, fun¢cdes e macros, impresséo,
insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracdo de paginas,
obtencdo de dados externos, classificagdo de dados. MS-PowerPoint 2016: estrutura basica
das apresentacdes, conceitos de slides, anotacdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés,
nocoes de edicdo e formatagdo de apresentacdes, insercdo de objetos, numeracéo de paginas,
botdes de acdo, animagdo e transi¢ao entre slides. Correio Eletrénico: uso de correio eletronico,
preparo e envio de mensagens, anexacao de arquivos. Internet. navegacdo na internet,
conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas.

Nocdes de Direito:

Constituicdo Federal: Principios Fundamentais da Constituicdo Brasileira. Direitos e Garantias
fundamentais: Direitos e Deveres Individuais e Coletivos; Direitos Sociais; Administracéo
Publica: Disposicdes Gerais; dos Servidores Publicos. Organizacdo do Estado: da organizacao
politico-administrativa; Municipios; do Distrito Federal e dos Territorios; da Intervencao. Lei
Orgéanica do Municipio de Autazes/AM

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Agente Administrativo Rural - Agente
Administrativo Urbano.

Controle da movimentacdo dos alunos. Observacao de sua conduta: manutencao da ordem e
da observancia das normas da escola. Atendimento de alunos em caso de necessidade. Lei
Federal n°. 8.069, de 13/07/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente (atualizado até a Lei
Federal n°. 13.046/2014): Artigos 1° ao 6°; 13; 15 a 18; 53 a 59; 131 a 135. Regras basicas de
comportamento profissional para o trato diario com o publico interno, externo e colegas de
trabalho. Relacdes interpessoais e ética no servico publico. Diretrizes e orientacdes as
Unidades Escolares da Rede Municipal quanto as questdes de saude no espaco escolar.
Nocdes de Primeiros socorros: fraturas, hemorragias, queimaduras, desmaios, convulsdes e
ferimentos. Nog¢Oes de educacéo inclusiva.

DCE-08 - Assistente Social Urbano — DCE-09 - Nutricionista Urbano — DCE-10 - Pedagogo
Rural — DCE-11 - Pedagogo Urbano — DCE-12 - Psicologo Urbano.

Lingua Portuguesa:

Interpretacdo de textos diversos. Principais tipos e géneros textuais e suas fun¢des. Semantica:
sinbnimos, antbnimos, sentido denotativo e sentido conotativo. Emprego e diferenciacdo das
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classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, artigo, verbo, advérbio,
preposicao e conjungdo. Tempos, modos e flexdes verbais. Flexao de substantivos e adjetivos
(género e numero). Pronomes de tratamento. Colocacao pronominal. Concordéancias verbal e
nominal. Conhecimentos de regéncia verbal e regéncia nominal. Crase. Ortografia (conforme
Novo Acordo vigente). Pontuacdo. Acentuacédo. Figuras de linguagem. Func¢des da linguagem.
Vicios de linguagem. Discursos direto, indireto e indireto livre.

Matematica:

Conjuntos: linguagem basica, pertinéncia, inclusdo, igualdade, unido e interse¢do. Resolucao
de situacBes problemas envolvendo numeros naturais, inteiros, racionais e reais: adicao,
subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacao e radiciagdo. Média aritmética simples. Maximo
divisor comum. Minimo mdltiplo comum. Grandezas e Medidas: comprimento, area, volume,
angulo, tempo e massa. Relacédo entre grandezas. Unidades de medida (metro, centimetro,
milimetro, decametro, decimetro, hectémetro e quildmetro). Regra de trés simples e composta.
Porcentagem, juros e descontos simples. Operacdes com expressfes algébricas e com
polindbmios. Equacdes e inequacdes do 1° e 2° graus. Sistemas de equacdes de 1° e 2° graus.
Interpretacdo de gréficos e tabelas (dados estatisticos). Progressfes aritmética e geométrica.
Geometria Plana: elementos primitivos. Areas de triangulos, paralelogramos, trapézios e
circulos. Areas e volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e esferas. Teorema de Tales.
Teorema de Pitagoras.

Nocdes de Informética:

MS-Windows 10: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulagédo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016. MS-Word 2016: estrutura basica dos
documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeracgéo de
paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-
Excel2016: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e
gréficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de formulas, fungbes e macros, impressao,
insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracdo de paginas,
obtencdo de dados externos, classificagcdo de dados. MS-PowerPoint 2016: estrutura basica
das apresentacdes, conceitos de slides, anotacdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés,
nocoes de edicdo e formatagdo de apresentacdes, inser¢do de objetos, numeracéo de paginas,
botdes de acdo, animagdo e transi¢ao entre slides. Correio Eletrénico: uso de correio eletronico,
preparo e envio de mensagens, anexacdao de arquivos. Internet: navegacdo na internet,
conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas.
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Nocdes de Direito:

Constituicdo Federal: Principios Fundamentais da Constituicdo Brasileira. Direitos e Garantias
fundamentais: Direitos e Deveres Individuais e Coletivos; Direitos Sociais; Administracéo
Puablica: Disposicdes Gerais; dos Servidores Publicos. Organizacédo do Estado: da organizacao
politico-administrativa; Municipios; do Distrito Federal e dos Territorios; da Intervencdo. Lei
Orgéanica do Municipio de Autazes/AM.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Assistente Social Urbano.

Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) — Decreto n°. 6.214/2007 e Decreto n°. 6.564/2008.
Lei Federal n°. 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei Federal n®. 10.741/2003
— Estatuto do ldoso. Lei Federal n°. 8.742/1993 — Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS).
Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004). Norma Operacional Basica (NOB/SUAS).
Norma Operacional de Recursos Humanos (NOB/RH). Orientacdes Técnicas do CRAS -
Centro de Referéncia de Assisténcia Social. Orientacbes Técnicas do CREAS — Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social. Plano Nacional de Promocé&o, Protecéo e
Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria. Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS). Servicos de Assisténcia Social conforme tipificacio
nacional de servi¢cos socioassistenciais (Resolucdo CNAS n°. 109/2009). Reordenamento do
servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos — Resolucdo CNAS n° 01/2013.
OrientacOes técnicas do servigo de convivéncia e fortalecimento dos vinculos para pessoas
idosas. Decreto Municipal n°. 75/2005 - Aprova o Cédigo de Etica do Servidor Publico Municipal.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Nutricionista Urbano.

Fisiologia e fisiopatologia aplicada a nutricdo. Nutrientes: metabolismo e biodisponibilidade.
Nocdes de farmacologia: interacao alimentos-medicamentos. Nutricdo e ciclos vitais: gravidez
e lactacdo, infancia, adolescéncia e envelhecimento. Nutricdo normal: recomendacdes
nutricionais, calculo energético, dietas equilibradas. Avaliacdo do estado nutricional: métodos
de avaliacdo de estimativa das necessidades energéticas. Diagnostico em nutricdo. Nutricao e
saude publica: epidemiologia nutricional, doencas nutricionais, desnutricdo caldrico-protéica,
caréncias nutricionais, vigilancia nutricional. Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricao.
Dietoterapia: conceito e objetivos, dietas nas diferentes patologias, condi¢cdes clinicas e
metabdlicas. Terapia nutricional em cirurgia: pré e poés-operatério. Métodos de assisténcia
ambulatorial em nutricdo. Terapia nutricional enteral. Regulamento Técnico para a Terapia de
Nutricdo Enteral. Técnica dietética: composicdo e classificacdo dos alimentos, selegéo,
conservacao e armazenamento, técnica de pré-preparo e preparo. Regulamento Técnico de
Boas Praticas para servicos de alimentacdo. Administracdo de servicos de alimentacdo e
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lactario: area fisica e equipamentos; planejamento e organizacdo, supervisdo e controle.
Planejamento de cardapio para coletividades sadias e doentes; custos e avaliacado. Controle de
avaliacdo de RH, financeiros e materiais. Nutricdo e imuno modulacdo. Etica profissional.
Educacdo nutricional: conceito, objetivo, metodologias e aspectos socioeconémico-culturais.
Nocdes de legislacdo do SUS.

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Pedagogo Rural e Pedagogo Urbano.

Histéria da Educacao Brasileira e as relacfes entre escola, Estado e sociedade. Atuais Politicas
Educacionais brasileiras para Educacdo Basica. Fundamentos e concepcdes de gestédo e
diferentes formas de estruturacéo da organizacéo da escola. Gestédo e instancias colegiadas na
unidade escolar. Estrutura, funcionamento e organizagéo escolar. Formag¢ao do Pedagogo no
Brasil. Financiamento da Educacdo Basica (FUNDEB). Tendéncias pedagdgicas/Correntes
pedagogicas- concepcdes de ensino-aprendizagem. A Pedagogia: seu objeto, campo de
conhecimento e de trabalho. A relacdo entre educacao/cultura/ética e cidadania. Concepcoes
e teorias curriculares. Projeto Politico Pedagdgico. Funcdo da escola social da escola. A
didatica e as diferentes formas de organizar o ensino. Formac&o continuada do professor e o
papel do pedagogo. Educacgéo Especial: aspectos legais, politicos e pedagdgicos da educacao
inclusiva. Escola, violéncia e cidadania. Organizacdo do trabalho pedagdgico na escola: o
pedagogo como educador e mediador no ambiente de trabalho. Constituicdo Federal (1998)
Capitulo Il Da Educacéao, da Cultura e do Desporto Educacéo. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional (LDB n°. 9.394/96). Estatuto da Criangca e do Adolescente (ECA). Base
Nacional Comum Curricular. Proposta Curricular da Rede Municipal (quando o municipio tem
curriculo proprio) OU Proposta Curricular da Rede Estadual (quando o municipio segue as
normativas do sistema estadual).

Conhecimentos Especificos para o(s) cargo(s): Psicélogo Urbano.

Instituicbes e organizacdes: O papel do psicélogo nas diversas instituicées, na atualidade.
Conhecimento clinico: Psicopatologia: neuroses, parafilias e transtornos parafilicos, distarbio
emocional, fatores intervenientes, técnicas terapéuticas e aspectos sociais. Psicologia familiar:
O trabalho com familia — orientacdo, aconselhamento e sua dindmica. Psicologia escolar:
Avaliacdo, acompanhamento, orientacdo dos pais educadores, relacdo entre a dificuldade
escolar e problemas emocionais. Aspectos afetivos, cognitivos e sociais envolvidos no processo
de ensino-aprendizagem. Os processos que constituem o cotidiano escolar e suas influéncias
na escolarizagdo de criangas, jovens e adultos. Indisciplina e violéncia escolar. Avaliagdo
Psicolégica Disturbios e transtornos de aprendizagem (discalculia, dislexia, disgrafia,
disortografia, disartria e TDAH). Formacdo do aparelho psiquico. Psicologia do
Desenvolvimento. Distlirbios emocionais das criancas, sociabilidade, escolaridade,
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alimentacdo, sono, manipulacdes e habitos e comportamento. Saude publica e cédigo de ética
do psicologo: Sistema Unico de Satde (SUS): Seus principios, diretrizes e Leis n°. (8.080/90 e
8.142/90); Normas e Portarias atuais. Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96). Lei Organica
da Assisténcia Social (LOAS). Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). NOB SUAS.
Aconselhamento psicolégico. Avaliacdo psicoldgica. Diagnostico e avaliacdo dos disturbios
mentais no trabalho. Cddigo de Etica Profissional do Psicologo (escrever dessa forma).
Resolugcdes do Conselho Federal de Psicologia (CFP). Sistema Conselhos. Intervencgao
psicossocial com grupos e politicas publicas. Alternativa para a resolugdo de conflitos:
conciliagcdo e mediacdo. Sexualidade na adolescéncia. Desenvolvimento da psicologia escolar
no Brasil: origens, atualidades e perspectivas. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento
humano: Piaget, Vygotsky e Wallon. Modos de subjetivagdo contemporénea e as praticas de
saber/poder: a producdo de exclusdo social, desvio, culpabilizacdo familiar, marginalidade,
desfiliacdo, vulnerabilidade social. Orientacéo profissional e vocacional. Modelos tedricos de
psicoterapia. Teorias da personalidade. Transtornos da personalidade. Transtornos de
ansiedade. Transtorno por uso de substancias. Psicologia na satde do trabalhador. Alcool,
tabagismo, crack, outras drogas e reducdo de danos. Manual Diagnéstico e Estatistico de
Transtornos Mentais (DSM-5-TR) e Classificagéo Internacional de Doencgas (CID- 11).
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ANEXO IV

CRONOGRAMA DE PROVA E PUBLICACOES*

DATAS

ITEM ATIVIDADE PREVISTAS

01 Publicacédo do Edital de Abertura. 10/09/2024

02 Periodo de inscrigcao. 10 a 30/09/2024

03 Edital preliminar de deferimento das isengbes e do atendimento especial. 01/10/2024

04 Prazo para recurso do edital prgllmlnar de de_ferlmento das isengdes e do 02 & 03/10/2024

atendimento especial.
05 Edital definitivo de deferimento das isen¢des e do atendimento especial. 07/10/2024
06 Prazo de pagamento dos boletos dos qandldatos que nao tiveram a isengao 07 a 10/10/2024
deferida.

07 Edital preliminar de deferimento das inscricbes. 14/10/2024

08 Prazo para recurso do edital preliminar de deferimento das inscrigoes. 15 e 16/10/2024

09 Edital definitivo de deferimento das inscrigdes. 21/10/2024

10 Divulgacéo do local, hora e data de prova. 28/10/2024

1 Aplicagao das provas objetivas. 03/11/2024*

12 Divulgacéo preliminar do gabarito. 04/11/2024

13 Recurso da divulgagao do gabarito. 05 e 06/11/2024

14 Divulgacéo definitiva do gabarito. 11/11/2024

Chamamento das pessoas com deficiéncia para apresentacao de laudo médico
15 com comprovacgao do enquadramento nas categorias discriminadas no artigo 4.° 11 a 18/11/2024
do Decreto Federal n.° 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n.° 5.296/2004.
16 Edital preliminar dos classificados em condlgaq normal e pessoas com deficiéncia 25/11/2024
da prova obijetiva.
17 Prazo de recursos do edital prellmlna}[ dqs cIaSS|f|cado§ em condi¢cdo normal e 26 a 27/11/2024
pessoas com deficiéncia da prova objetiva.
18 Edital definitivo dos aprovados na prova objetiva para os cargos de professor e 02/12/2024
chamamento para a prova de titulos.

19 Prazo para entrega de titulos. 03 a 10/12/2024

20 Resultado preliminar da prova de titulo para os cargos de professor. 16/12/2024

21 Prazo de recurso do resultado preliminar da prova de titulo para os cargos de 17 a 18/12/2024

professor.
22 Divulgacéo definitiva do resultado. 26/12/2024
23 Homologagao do Resultado 27/12/2024

*O dia da aplicagdo da prova objetiva podera ser modificado ou dividido em duas datas em razdo do gquantitativo de candidatos inscritos e da
logistica dos locais para a realizagdo das provas, item 5.3.1.
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ANEXO V
CANDIDATOS/PESSOAS COM DEFICIENCIA
DADOS DO CANDIDATO
NOME
N°. DE INSCRICAO
CPF
DEFlClENClA(S) DECLARADA(S) CID N°.*
NOME COMPLETO DO MEDICO SUBSCRITOR DO LAUDO 0 %%
CRM N°.
ANEXO
, de ,de20 .

(Assinatura do Candidato)

NOTAS:

*CID N°.: Numero de Classificagdo/Cdédigo Internacional de Doenga.
*CRM Ne°.: Ndmero de Inscrigdo no Conselho Regional de Medicina.

***Esta Declaragcdo e o respectivo Laudo Médico deverdo ser enviados/anexados digitalmente (upload), em campo préprio

disponibilizado no sistema, no ato da inscricao.
****Esta declaragdo ndo assegura a isencdo de pagamento.
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ANEXO VI

DECLARACAO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, (nome  completo),

(estado civil), (profissao), portador(a) do documento de
identidade n° , inscrito(a) no CPF n° , residente e
domiciliado(a) a (enderegco completo

cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo do Concurso Publico para cargos
efetivos da Prefeitura Municipal de Autazes/AM, declaro e atesto, para efeito de solicitacdo de
isengdo de pagamento de Taxa de Inscrigdo, sob as penas da lei, estar ciente das exigéncias
deste Edital e ndo ter condi¢cdes de arcar com o pagamento do valor da Taxa de Inscricéo para
este certame, nos termos do respectivo, me enquadrando e apresentando a documentacao
exigida no Edital para respectiva avaliacdo, a condicao de:

( ) Ficam isentos do pagamento de taxas de inscrigdo do Concurso Publico os cidadédos que tiverem
servido como jurados no Tribunal do Juri, em uma das Comarcas do Estado do Amazonas. O jurado a
que se refere esta Lei é a pessoa investida na funcéo de julgar, no Tribunal do Juri, os crimes dolosos
contra vida, consumados ou tentados, ou qualquer outro crime que tenha conexao com um crime doloso
contra a vida. o cidadao ter4 que comprovar, por meio de certiddo expedida pela Vara Criminal do
Tribunal do Jari competente, o servigo prestado ao 6érgéo por no minimo dois eventos, consecutivos ou
ndo. O comprovante expedido pela Vara Criminal do Tribunal do Juri devera conter o nome completo do
jurado, a funcao desempenhada, e as datas em que prestou o servigo perante o Tribunal. A isengao tera
validade pelo periodo de 02 (dois) anos, a contar da data de atuacdo do beneficiario como jurado no
Tribunal do Juri. (Lei Estadual n°. 4.605, de 28 de maio de 2018, que estabelece normas gerais para
realizacdo de Concurso Publico pela administracdo direta, autarquica e fundacional no Estado do
Amazonas).

( ) Fica o doador de sangue isento do pagamento de taxa de inscricdo no Concurso Publico. Considerar-
se-80 aptos para o beneficio aquele que apresentar a comprovacao de qualidade de doador de sangue
por documento emitido pela entidade coletora ou 6rgéo oficial credenciados pela Unido, pelo Estado ou
pelo Municipio. O candidato devera comprovar a doagdo em quantidade nédo inferior a 3 (trés) vezes em
um periodo de 12 (doze) meses. Os documentos de que tratam este artigo deverao discriminar o nimero
e a data em que foram realizadas as doacdes e serdo juntados no ato da inscricdo. (Lei Estadual n°.
404, de 12 de julho de 2017, que dispbes sobre a isencéo, ao doador de sangue, do pagamento de taxa
de inscricdo em concursos publicos estaduais, e d& outras providéncias).

( ) Os eleitores convocados e nomeados pela Justica Eleitoral do Amazonas para prestar servicos no
periodo eleitoral, visando a preparacéo, execucao e apuracado de elei¢des oficiais, ficam considerados
isentos do pagamento da taxa de inscricdo no Concurso Publico. Compreende-se como eleitor
convocado e nomeado aquele que presta servigos a Justica Eleitoral, tais como o componente de mesa
receptora de voto, na condicdo de presidente de mesa: primeiro ou segundo mesario ou secretario, 0s
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técnicos de urna e os técnicos de transmisséo, incluindo ainda aqueles designados para a preparacao
e montagem de votagdo. Entende-se como periodo eleitoral a véspera e o dia do pleito, sendo cada
turno considerado uma eleicdo. Para fim desta Lei, tem direito & isengcédo o eleitor convocado que
comprove o servi¢o prestado a Justica Eleitoral por, no minimo, duas elei¢cbes, consecutivas ou ndo. A
comprovacao do servico prestado sera efetuada por uma declaracdo da Justica Eleitoral do Estado do
Amazonas, cuja copia autenticada sera juntada no ato da inscricdo, contendo o nome completo do
eleitor, funcdo desempenhada, o turno e a data da eleicdo. Apds a comprovacéo de participacdo em
duas elei¢cbes, o eleitor nomeado tera o beneficio concedido a contar da data em que faz jus ao prémio,
por um periodo de validade de 2 (dois) anos. (Lei Estadual n°. 4.988, de 1 de novembro de 2019, que
dispbe sobre a isencdo de taxas de inscricdo em concursos publicos aos eleitores convocados e
nomeados para servirem a Justi¢ca Eleitoral por ocasido dos pleitos eleitorais).

( ) Sao isentos do pagamento de taxa de inscricdo no Concurso Publico os candidatos que pertengam
a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja
renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional. O cumprimento
dos requisitos para a concesséo da isen¢do devera ser comprovado pelo candidato no momento da
inscricdo, nos termos do edital do concurso. (Lei Federal n°. 13.656, de 30 de abril de 2018, que isenta
os candidatos que especifica do pagamento de taxa de inscricAo em concursos para provimento de
cargo efetivo ou emprego permanente em 6rgaos ou entidades da administracdo publica direta e indireta
da Uni&o).

Declaro estar ciente que o CESPEC verificara as informagfes prestadas e, em decisdo terminativa,
deliberara sobre a concesséo, ou ndo, da isenc¢éo, devendo inclusive apresentar de forma obrigatéria o
documento exigido para qualquer das hip6teses de isencao de taxa acima, reservando-se o CESPEC o
direito de diligenciar, a qualquer tempo, junto aos érgaos sobre informacgfes que contemplem ou atestem
a condicdo que motiva a solicitacdo de atendimento declarado. Declaro, também, que as informacgdes
falsas serdo de minha inteira responsabilidade, podendo responder civil e criminalmente pelo teor das
afirmativas e pelas sang¢des previstas, no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n°. 83.936, de 6 de
setembro de 1979.

Declaro, ainda, que constatada a declaracao falsa de dados, a irregularidade da inscricao ou
da isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo, o cancelamento da inscricdo ou a
inclusdo do candidato como isento sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos
0s atos decorrentes.

Por ser verdade, firmo a presente.

Autazes/AM, , de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

“Juntos por nossa Gente!”
Rua Francisco Barroncas N° 462 — Bairro Santa Luzia
Email: prefeituradeautazes1@gmail.com
Autazes — Amazonas CEP: 69.240-000

188



‘g

A ¥ 3

3 :

ESTADO DO AMAZONAS ' Ny
&QI.&%E.SH PREFEITURA MUNICIPAL DE AUTAZES 1 '

ANEXO VII

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PAR[-\AAVALIAGAO DE TiTULOS PARA O
CARGO DE PROFESSOR. (MAXIMO DE 20 PONTOS

TITULO VALORDE | VALOR ’MAXIMO
_ CADATITULO | DOS TITULOS

Titulo de Graduacgao concluido, diferente do EXIGIDO 05 01
para este CONCURSO como obrigatério. ’ ’
Titulo de curso de especializagdo concluido (no

. X 0,1 0,2
maximo de dois cursos).
Titulo de curso de mestrado concluido. 0,4 0,4
Titulo de curso de doutorado concluido. 0,6 0,6
Efetivo exercicio no magistério - no maximo de 06

. e 0,5 0,3

anos (0,5 pontos por ano de efetivo exercicio).
Publicac&o de artigos sobre educacgao ou ensino -

. : 0,1 0,2
maximo de 4 (Quatro) artigos.

1. Os titulos deveréao ser apresentados em formato digital PDF. Sera desconsiderado o titulo
que nao preencher devidamente os requisitos da comprovagao.

Publicacdo de livro em area ob'ieto do concurso. 0,2 0,2

2. A comprovacao da atividade no magistério far-se-a através de declaragado da direcao da
unidade de exercicio do interessado, especificando o periodo do efetivo exercicio, sob pena de
ser desconsiderada a declaracao apresentada.

3. Na area de envio dos Titulos, serao apresentados espacos especificos para insercao dos
arquivos, tendo como base a quantidade maxima de titulos e sua respectiva pontuacdo. Caso
0 mesmo documento comprove mais de uma unidade de pontuagdo, o candidato devera
apresenta-lo em mais de um local, em duplicidade. Por exemplo, no Efetivo Exercicio do
Magistério, caso a apresente uma Declaragdo que comprove a atuagao por 2 (dois) anos,
essa mesma Declaragao devera ser apresentada em dois espacos. Os avaliadores apenas
podem validar as pontuacgdes; a insercao depende exclusivamente do candidato.
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