ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBO
i CONCURSO PUBLICO MAGISTERIO

Prefeitura £y TA| N.°002/2024

de Timbo

CONCURSO PUBLICO MAGISTERIO

EDITAL N.° 002/2024

O Prefeito do Municipio de Timbd, no uso de suas atribui¢cdes legais e regulamentares, torna publico o Edital
de abertura para realizagao do Concurso Publico n.° 002/2024, destinado ao preenchimento de vagas exis-
tentes e formagdo de cadastro de reserva técnica do Quadro de Pessoal Magistério Publico Municipal de
Timbo, que se regera pela Lei Organica do Municipio, Lei Complementar n.° 138/1998 e suas alterages, Lei
Complementar n.° 01/1993 e suas alterac6es, Lei Complementar n.° 137/1998 e alterac6es, Decreto n.°
249/2005 e suas alteraces, e pelas normas estabelecidas neste Edital. O cronograma previsto para o Con-

curso Publico esta disposto no quadro a seguir:

CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTOS DATAS
Publicacdo do Edital 19/08/2024
Periodo de solicitagdo de impugnacéo do Edital 20/08/2024 a 21/08/2024
Resposta as solicitagbes de impugnacao do Edital 28/08/2024

PERIODO DE INSCRICOES

Periodo de entrega dos documentos PcD

Periodo de solicitag@o de condi¢des especiais para a prova

29/08/2024 a 30/09/2024

Periodo de pedido de isen¢éo da taxa de inscrigao

29/08/2024 a 07/09/2024

Resposta aos pedidos de isen¢éo da taxa de inscricdo 18/09/2024
Periodo de recurso da isencado da taxa de inscri¢cdo 19/09/2024 a 20/09/2024
Resposta aos recursos da isenc¢do da taxa de inscrigdo 26/09/2024
Ultimo dia de pagamento da taxa de inscricdo 01/10/2024
Divulgacéo das inscrigbes deferidas

Divulgacéo da solicitagdo PcD 03/10/2024

Divulgacgdo das solicitag6es de condi¢des especiais

Periodo de recurso das inscrigdes indeferidas

Periodo de recurso da solicitagdo PcD

Periodo de recurso dos indeferimentos de condi¢des especiais

04/10/2024 a 05/10/2024

Resposta aos recursos das inscrigfes indeferidas

Resposta aos recursos das solicitagbes de PcD

— — 11/10/2024
Resposta aos recursos das condi¢cdes especiais
Homologacgéo das inscri¢cdes
Divulgacédo do local e salas da prova objetiva 17/10/2024
PROVA OBJETIVA 27/10/2024
Divulgag&o do gabarito preliminar e do caderno de prova 28/10/2024

Periodo de recurso da prova objetiva

29/10/2024 a 30/10/2024

Resposta aos recursos da prova objetiva

Gabarito oficial

Resultado da prova objetiva

12/11/2024

PERIODO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS DA PROVA DE TITULOS

13/11/2024 a 22/11/2024

Resultado preliminar da prova de titulos

02/12/2024

Periodo de recurso da prova de titulos

03/12/2024 a 04/12/2024

Resposta aos recursos da prova de titulos

Resultado da prova de titulos

Resultado preliminar do Concurso Publico

10/12/2024

Periodo de recurso do resultado preliminar do Concurso Publico

11/12/2024 a 12/12/2024

Resposta aos recursos do resultado preliminar do Concurso Publico

18/12/2024

RESULTADO FINAL

19/12/2024
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1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
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O Concurso Publico tem por objetivo o preenchimento de vagas existentes no ambito do Poder Execu-
tivo Municipal, administragdo direta, sob o regime juridico estatutario, a égide do Regime Juridico Unico
dos Servidores Publicos Municipais de Timbd, Lei Complementar n. 01, de 22 de outubro de 1993.

A realizacdo do Concurso Publico sera de responsabilidade da Fundacédo Universidade Regional de
Blumenau, doravante denominada FURB.

O acompanhamento de todas as etapas do Concurso Publico sera de responsabilidade da Comisséo
do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Timbé nomeada por meio da Portaria n.° 2363, de 05
de abril de 2024.

O Edital do Concurso Publico, os demais comunicados e avisos aos candidatos, bem como os resulta-
dos, as respostas aos recursos interpostos e todos os demais atos, serdo publicados no endereco
eletrénico http://concursos.furb.br em Prefeitura Municipal de Timb6 - Concurso Publico Magistério -
Edital n.° 002/2024, e constituem na Unica fonte valida de informagdo a respeito das normas e dos
procedimentos do presente Concurso Publico.

Todos os horarios definidos neste Edital seguem o oficial de Brasilia/DF.

O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, contados da data da publicacdo de sua homologa-
¢do, podendo ser prorrogado por igual periodo.

As vagas definidas neste Edital serdo preenchidas no prazo de validade do Concurso Publico, assim
como aquelas surgidas durante sua vigéncia.

A inscricdo do candidato implicar4 o conhecimento e a aceitacao irrestrita das instru¢cdes e das condi-
¢Bes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais
aditamentos, comunicagfes, instrucbes e convocacfes relativas ao certame, que passardo a fazer
parte do instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais ndo podera
o candidato alegar desconhecimento.

Qualquer cidadao podera impugnar fundamentadamente este Edital, no prazo de 2 (dois) dias corridos,
a serem contados do primeiro dia subsequente a publicagdo, exclusivamente por meio do enderego
eletrénico http://concursos.furb.br em Prefeitura Municipal de Timb6 - Concurso Publico Magistério -
Edital n.° 002/2024, no icone Impugnacédo contra o Edital, seguindo as orientacdes da pagina.

A FURB e a Comissao Especial do Concurso Publico analisarao todas as solicitagcdes de impugnacdes.
As respostas serdo publicadas no endereco eletrdnico http://concursos.furb.br em Prefeitura Municipal
de Timbé - Concurso Publico Magistério - Edital n.° 002/2024.

2 DOS CARGOS, DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA, DOS REQUISITOS E DOS SALARIOS

21

2.2

Os cargos, as vagas, 0s requisitos para o exercicio dos cargos estédo estabelecidos no Anexo | deste
Edital e a carga horaria semanal de trabalho e os salarios estao estabelecidos no Anexo Il deste Edital.

Para a investidura no cargo, o candidato aprovado devera obrigatoriamente preencher os requisitos a
seguir e apresentar os seguintes documentos (originais e copias):

a) nacionalidade brasileira ou equiparada;

b) gozo dos direitos politicos;

€) quitacdo com as obrigacBes militares e eleitorais;

d) nivel de escolaridade exigido para 0 seu exercicio;

e) idade minima de dezoito anos;

f) aptidao fisica e mental, em acordo com as legislacdes vigentes;

g) habilitagao prévia em concurso publico;

h) documento de identidade;

i) certificado de reservista, para candidatos do sexo masculino com idade até 45 anos;

j) carteira de trabalho e previdéncia social (nUmero do PIS ou NIT);

k) certiddo de nascimento ou casamento, quando for o caso; certiddo de casamento com as devidas
averbacdes, quando for o caso;
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[) 1 (uma) foto 3x4 colorida e recente;

m) diploma (frente e verso) de escolaridade exigido para o cargo, de acordo com o disposto no Anexo
| deste Edital;

n) comprovante de residéncia (somente de pessoa fisica) com expedicédo de até 90 (noventa) dias, que
devera ser no nome do candidato, ou em caso de moradia de aluguel trazer cépia do contrato de
locacdo vigente, se morar de Aluguel e nao tiver contrato de locacéo, devera apresentar declaracao
(de préprio punho sem necessidade de autenticacéo do cart6rio) da pessoa convivente que tenha
comprovante de residéncia, acompanhada de fotocopia do RG do declarante mais o comprovante;

0) certiddo de negativa criminal eleitoral (fornecida pela Justica Eleitoral);

p) certiddo de quitacdo eleitoral, informando a regularidade (fornecida pela Justica Eleitoral);

g) certiddo de antecedentes criminais da comarca de Timbd, constando NADA CONSTA (fornecida
pelo Tribunal de Justica/SC);

r) comprovante de situacdo cadastral regular do CPF (fornecido pela Receita Federal);

s) certiddo de nascimento ou identidade dos filhos dependentes, de até 21 anos;

t) CPF dos dependentes (filhos de até 21 anos ou 24 anos quando cursando nivel superior e cénjuge);

u) carteira de vacinacao dos filhos até 05 anos (identificagéo e vacinas);

V) registro no conselho ou 6rgéo fiscalizador do exercicio da profissao, quando for o caso;

w) quitacdo anual do registro no conselho ou 6rgéo fiscalizador do exercicio da profissdo, quando for
0 caso;

x) certiddo de nada consta de beneficio do Regime Geral de Previdéncia Social (fornecida pela
Previdéncia Social) e certiddo negativa de beneficio do Regime Préprio de Previdéncia Social,
quando for o caso;

y) declaracdo de ndo possuir acimulo de remuneragdo publica, exceto aquelas previstas em Lei; se
possuir vinculo, trazer ficha funcional ou declaragdo com horario de trabalho do outro vinculo,
especificando dias da semana e turnos de trabalho;

z) declaracdo de bens e/ou direito;

aa) na hipétese de ter o candidato exercido cargo publico, efetivo ou em comissao, nas esferas federal,
estadual, municipal ou distrital, devera fornecer declaragcdo em que conste eventual penalidade
disciplinar sofrida no exercicio da funcéo publica;

bb) comprovante de qualificacdo cadastral do eSocial, com os dados corretos;

Em caso de alteracdo de nome, por casamento, divércio ou qualquer outro fato gerador, em todos os
documentos deverdo constar o0 nome atualizado, sob pena de falsidade ideolégica, nos termos do art.
299 do Cadigo Penal.

O candidato devera comprovar, por ocasido da posse, o preenchimento de todos os requisitos exigi-
dos para investidura no cargo. A nao apresentacdo dos documentos comprobatdérios exigidos des-
classificard o candidato no certame.

A descricao das fungdes encontra-se no Anexo Il deste Edital.

3 DASINSCRICOES

3.1

3.2

3.2.1

3.3

A inscricdo podera ser efetuada no periodo compreendido entre 8h do dia 29 de agosto de 2024 e
23h59min do dia 30 de setembro de 2024.

O candidato devera, antes de efetuar a inscri¢do, conhecer os termos deste Edital e se certificar de que
preenchera todos os requisitos exigidos para o cargo.

A participacéo no Concurso Publico iniciar-se-a pela inscricdo do candidato e implica no conhecimento
e na técita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital e das decisdes que possam
ser tomadas pela Comisséo Especial do Concurso Publico.

Para se inscrever no Concurso Publico, o candidato devera, durante o prazo de inscri¢ao:

a) acessar o endereco eletrdnico disponivel em http://concursos.furb.br em Prefeitura Municipal de
Timbé - Concurso Pablico Magistério - Edital n.° 002/2024;

b) acessar o icone Inscrigdo online no site do certame e, no formulario eletrénico de inscri¢cdo, cadas-
trar/atualizar suas informacdes pessoais, selecionar o cargo a que pretende concorrer; enviar 0s
documentos solicitados, conforme o caso, e, ao finalizar a inscricao, efetuar o pagamento por meio
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de boleto bancario ou Cobranca PIX gerada pelo sistema, ou ainda, solicitar a isencao de taxa,
conforme prazos e condicdes.

O correto preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo e envio de documentos solicitados,
conforme o caso, seréo de total responsabilidade do candidato.

A FURB néo se responsabilizara por solicitagcdes de inscricdo e/ou pagamentos da taxa de inscri¢cao
ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacéo, fraudes virtuais, cédigos maliciosos (virus), bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

O candidato pode se inscrever somente para 1 (um) cargo deste Edital.
O valor da taxa de inscricdo fica firmado em R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) para todos os cargos.

O pagamento do valor correspondente a taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 1° de outubro
de 2024, mediante boleto bancario ou Cobranca PIX - utilizando a op¢ao Copia e Cola ou QR Code
gerado no ato da inscrigdo ou por meio da Area do Candidato.

O pagamento do boleto podera ser efetuado em qualquer agéncia bancéria do territério nacional (ob-
servado o horario de funcionamento externo da agéncia) ou via internet (observado o horario estabele-
cido pelo banco para quitacdo nesta data).

No caso de feriado ou interrup¢éo de funcionamento dos servi¢os bancérios, o pagamento da inscricdo
devera ser antecipado.

Apés efetuado o pagamento, o valor ndo sera restituido em hipétese alguma.

N&o serdo aceitos pedidos de transferéncia ou remanejamento de valores pagos de uma inscrigéo para
outra, mesmo que ambas sejam do mesmo candidato.

N&o serdo considerados pagamentos de inscri¢cdes efetuados no dltimo dia de pagamento ap6s o ho-
rario limite estabelecido pelo banco para quitacdo, pois estes serdo executados com data contabil do
préximo dia util, bem como, ndo serdo aceitos pagamentos efetuados apds a data prevista no item 3.6
deste edital.

N&o serdo considerados pagamentos de inscrigcdes por depdésito em caixa eletrénico, via postal, trans-
feréncia eletrénica, ordem de pagamento, depdsito comum em conta corrente, condicional, extempora-
neo (mesmo que realizado na data de vencimento, porém apos o horario limite estabelecido pela insti-
tuicdo bancéria) ou por qualquer outra via que nao a especificada neste Edital, sendo que ndo havera
qualquer tipo de restituicdo nos eventuais casos de inobservancia a este item.

O processo de inscricdo somente se completa e se efetiva com a confirmacédo do pagamento do valor
da taxa de inscricdo correspondente ao cargo, no prazo estipulado no item 3.6 deste Edital.

O candidato que nédo recolher o valor da taxa de inscricdo no prazo e forma fixados neste Edital tera a
inscricdo cancelada.

O candidato que realizar uma inscricao e efetuar o pagamento do boleto, em hipotese alguma podera
trocar de cargo, somente mediante nova inscricdo e novo pagamento.

Caso o pagamento da taxa de inscricdo ja tenha sido realizado, para realizar a nova inscricédo, o
candidato devera entrar em contato por meio do e-mail concursopublico@furb.br.

A declaracéo falsa ou inexata de dados constantes do formulario de inscricdo e a apresentacdo de
documentos falsos determinaréo a anulacdo da inscricao e dos demais atos dela decorrentes.

A FURB se reserva ao direito de excluir do certame o candidato que fornecer dados inveridicos ou
falsos.
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Ficam isentos do pagamento do valor da taxa de inscricdo, os candidatos doadores de sangue e que
nao possuem renda, desde que atendam os requisitos da Lei Municipal n.° 2.275/2005.

O candidato podera requerer isencéo do pagamento do valor da taxa de inscri¢céo, apos efetuada sua
inscricéo, no endereco eletrénico http://concursos.furb.br/ em Solicitar Iseng&o, disponivel na Area do
Candidato, seguindo as orientacdes da pagina, anexando, ao pedido os documentos comprobatdrios
previstos na respectiva legislagao, no periodo compreendido entre 8h do dia 29 de agosto de 2024 e
23h59min do dia 07 de setembro de 2024, conforme orienta¢gBes a seguir.

Para usufruir do beneficio da isencéo do valor da taxa de inscricdo, o candidato doador de sangue
devera anexar declaracéo ou carteira de doador (emitida por 6rgao oficial ou entidade credenciada pela
Unido, Estado ou Municipio) que comprove a realizacdo de, no minimo, 03 (trés) doa¢bes de sangue —
com as respectivas datas — nos ultimos 12 (doze) meses que antecedem a data de publicacéo deste
Edital.

Para usufruir do beneficio da isencdo do valor da taxa de inscricdo, o candidato que ndo possui renda

devera anexar todos os documentos a seguir:

a) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS digital enviada com a selec¢do do item
"Todos os dados da carteira" no aplicativo “Carteira de Trabalho Digital’, ou fisica contendo a pagina
com os dados do candidato, a pagina do ultimo registro de emprego, a pagina seguinte — que deve
estar em branco, com a numeracao das paginas visivel. Caso ndo tenha nenhum contrato na CTPS,
anexar copia sequencial da pagina com os dados do candidato até a primeira pagina de contrato de
trabalho em branco, com a numeracéo das paginas visivel.

b) declaracao firmada pelo préprio candidato afirmando que ndo é detentor de cargo publico, sob as
penas da lei;

c) declaracdo de que ndo possui henhuma outra fonte de renda, prestando compromisso de que a
falsa declaracéo sera punida nos termos da lei penal e administrativamente.

Os documentos comprobatorios devem estar em um Unico arquivo no formato PDF, com suas paginas
no tamanho A4, com tamanho méaximo de 20MB, com resolu¢do que permita a perfeita leitura do
conteudo.

A solicitagéo de isencéo de taxa de inscrigdo, bem como o envio dos documentos comprobatérios séo
de responsabilidade do candidato.

N&o havera, em hip6tese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega dos documentos com-
probatdrios previstos neste Edital.

N&o serao considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem 0s que nao atendam
as especificagBes contidas neste Edital.

A relacao dos pedidos deferidos e indeferidos sera publicada no dia 18 de setembro de 2024, no
endereco eletrénico http://concursos.furb.br em Prefeitura Municipal de Timbé - Concurso Publico Ma-
gistério - Edital n.° 002/2024, cabendo recurso do indeferimento, conforme procedimentos e normas
previstas no item 21 deste Edital.

O candidato cujo pedido de isencéo for indeferido definitivamente podera, caso queira, efetuar o paga-
mento do valor da taxa de inscricao até o prazo final das inscricdes de acordo com o item 3.6 deste
Edital.

O néo cumprimento de qualquer um dos itens referentes a isencdo de pagamento da inscricao impli-
cara, automaticamente, o cancelamento de seu pedido de isencéo.

5 DAS INSCRICOES PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

51

E considerada pessoa com deficiéncia, nos termos da Lei Federal n.° 13.146/2015, "aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacédo
com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacéo plena e efetiva na sociedade em igualdade
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5.12

de condi¢des com as demais pessoas", desde que a sua deficiéncia seja compativel com as atribuicdes
do cargo a que concorre.

Em atendimento a Lei Complementar Municipal n.° 01/1993, ficam reservados 10% (dez por cento) das
vagas a serem providas para os cargos, destinados aos candidatos com deficiéncia, condicionando-se
a contratacdo a comprovacao de que as atribuic6es do cargo sdo compativeis com a deficiéncia de que
seja portador.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas neste edital, participardo
do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao
conteudo das provas, a avaliacéo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacédo das
provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

O candidato PcD - Pessoa com Deficiéncia que deseja concorrer as vagas a ele reservadas devera,
durante a inscricdo, declarar ser pessoa com deficiéncia, escolher a modalidade de concorréncia como
PcD - Pessoa com Deficiéncia e anexar o Laudo Médico que ateste a deficiéncia permanente, seguindo
as orientacdes da pagina.

O Laudo Médico devera conter:

a) aidentificacdo do candidato;

b) a assinatura, o carimbo e o CRM do médico responsavel por sua emissao;

C) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doenca - CID, bem como a causa da deficiéncia.

O Laudo Médico deve estar em um unico arquivo no formato PDF, com suas paginas no tamanho A4,
com tamanho maximo de 20MB, com resolucdo que permita a perfeita leitura do contetdo.

N&o serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem 0s que nao atendam
as especificagbes contidas neste Edital.

N&o havera em hipotese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega dos documentos compro-
batdrios previstos na respectiva legislacéo.

Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscricdes, ndo atenderem aos dispositivos
mencionados no item 5.4 deste Edital, seja qual for o motivo alegado, serdo considerados como
pessoas sem deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, bem como poderdo néo ter as condi¢cdes
especiais atendidas.

No ato de inscricdo o candidato com deficiéncia declara estar ciente das atribuicbes do cargo publico
para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo
desempenho dessas atribuigdes.

O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instrucdes constantes neste Edital,
ndo poderd interpor recurso em favor de sua situacao.

No ato da inscricdo, o candidato portador de deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos
dias do Concurso Publico devera requeré-lo, no prazo determinado em edital, indicando as condi¢des
diferenciadas de que necessita para a realizagdo das provas.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional podera ter, no maximo, mais 30 minutos
para realizacdo da prova objetiva e devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia, no prazo estabelecido neste Edital.

O candidato com deficiéncia, se classificado, figurara na lista de classificacéo geral por opcao de cargo,
e na lista especifica de candidatos com deficiéncia, por opcao de cargo.

N&o provida a vaga destinada a pessoas com deficiéncia, por falta de candidatos ou por reprovagéo no
Concurso Publico, sera ela preenchida pelos demais candidatos, observada a ordem de classificacédo.

Em caso de ndo confirmacdo da deficiéncia declarada ou da ndo compatibilidade da deficiéncia com
as atribuigGes da funcdo importara na perda do direito ao pleito da vaga reservada a PcD.
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5.13

5.14

ApGs a contratacdo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de readaptacao,
licenca por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

A banca especializada deliberara sobre o pedido de vaga PcD com base na documentacao apresentada
pelo candidato e na legislacdo vigente. A relacao dos pedidos deferidos e indeferidos sera publicada
no dia 03 de outubro de 2024, no http://concursos.furb.br em Prefeitura Municipal de Timbé - Concurso
Publico Magistério - Edital n.° 002/2024, cabendo recurso do indeferimento, conforme procedimentos e
normas previstas no item 21 deste Edital.

6 DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

6.1

6.2

A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida sera divulgada no dia 03 de outubro de
2024, no endereco eletronico http://concursos.furb.br em Prefeitura Municipal de Timb6 - Concurso Pu-
blico Magistério - Edital n.° 002/2024, cabendo recurso do indeferimento, conforme procedimentos e
normas previstas no item 21 deste Edital.

A homologacgéo das inscri¢cdes sera divulgada no dia 11 de outubro de 2024, no endereco eletrdnico
http://concursos.furb.br em Prefeitura Municipal de Timbo6 - Concurso Publico Magistério - Edital n.°
002/2024.

7 DA RETIFICACAO DOS DADOS CADASTRAIS

7.1

7.2

7.3

7.4

Os eventuais erros de digitacdo de informacdes pessoais ocorridos quando da inscricdo deverdo ser
corrigidos exclusivamente pelo candidato no endereco eletronico http:/concursos.furb.br/ por meio da
opcéo “Meus Dados” disponivel na Area do Candidato, seguindo as orienta¢des da pagina.

A corregdo dos dados devera ser efetuada nos prazos limites a seguir indicados, conforme a qualifica-
¢ao da informacéo a ser alterada:

a) Nome: até 1 (um) dia antes da data prevista para publicacdo das inscri¢cdes deferidas;

b) Documentos de Identificacdo (exceto CPF): até 7 (sete) dias antes da data prevista para a realizacdo
da Prova de Conhecimentos/Habilidades;

c) Data de Nascimento: até 3 (trés) dias apo6s a realizagéo da Prova de Conhecimentos/Habilidades;

d) Existéncia de Deficiéncias: até o prazo final para a realizacdo das inscri¢oes;

e) Enderecos, meios de comunicacéo e informacgdes complementares (que néo influenciam na fase
competitiva do certame): até 2 (dois) dias ap6s a publicacéo do resultado final.

Os prazos estipulados representam os limites aceitaveis para a manutengéo da publicidade e competi-
tividade do certame, ficando a FURB isenta de qualquer responsabilidade sobre as consequéncias
geradas pela informacéo incorreta até a data efetiva da correcao.

O candidato que néo realizar as corre¢fes dos dados sera o Unico responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.

8 DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

8.1

8.2

8.3

O Concurso Publico serd composto por:

a) Prova Objetiva: de carater eliminatério e classificatorio, para todos os cargos conforme o item 9
deste edital;

b) Prova de Titulos: de caracter facultativo e classificatrio para todos os cargos conforme o item 17
deste edital.

As provas serdo realizadas preferencialmente no municipio de Timb6 — SC, conforme definido pela
FURB e publicado no endereco eletrénico http://concursos.furb.br/ em Prefeitura Municipal de Timbo -
Concurso Publico Magistério - Edital n.° 002/2024. Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou
adequados no Municipio, poderao ser aplicadas em escolas dos municipios da regiéo.

As despesas de deslocamento, estadia, preparacéo, obtencdo de documentacdao, etc., efetuadas pelos
candidatos em razao deste certame, independentemente das circunstancias, sédo de Unica e exclusiva
responsabilidade dos candidatos, ndo cabendo quaisquer alegacdes de prejuizo e/ou solicitagdes de
ressarcimento.
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9 DA PROVA OBJETIVA

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.5.1

9.5.2

9.5.3

9.6

9.7

9.8

9.9

A Prova Objetiva tem carater classificatério e eliminatério e contera 40 (quarenta) questdes objetivas,
de mudltipla escolha, com cinco alternativas cada e apenas uma alternativa correta, assim distribuidas

PROVA OBJETIVA
Area de Conhecimento N.° de Questbes gilgsttgg Total
Lingua Portuguesa 10 0,20 2,00
Conhecimentos Gerais 05 0,20 1,00
Conhecimentos Especificos 25 0,28 7,00
Valor total da prova objetiva 40 - 10,00

O contelido programatico é o constante no Anexo IV deste Edital.

A prova sera avaliada na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), devendo o candidato obter no minimo
5,00 (cinco) pontos para ser considerado como aprovado na Prova Objetiva.

Os locais e as salas da prova serdo divulgados no dia 17 de outubro de 2024, no endereco eletrdnico
http://concursos.furb.br em Prefeitura Municipal de Timbo6 - Concurso Publico Magistério - Edital n.°
002/2024.

A Prova Objetiva sera realizada no dia 27 de outubro de 2024, com duracgéo de 3 (trés) horas, conforme
0 cronograma a seguir:

EVENTO HORARIO
Abertura do local de realizagdo da prova 8h10min00s
Fechamento do local de realizagédo da prova 9h00mMIn00s
Inicio da prova objetiva 9h10min00s
Permitida a entrega do material de prova e saida do local 10h10min00s
Permitido a saida do local com o caderno de prova 11h40min00s
Término da prova objetiva 12h10min00s

Os locais onde seréo realizados a Prova Objetiva serdo fechados, impreterivelmente, no horéario
marcado no quadro do item 9.5 deste Edital. Recomenda-se ao candidato chegar ao local da prova
com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horério estabelecido.

E responsabilidade exclusiva do candidato se informar sobre o local de realizacdo da prova e seu
horario.

O candidato que chegar ao local da prova apés o fechamento do acesso tera sua entrada vedada e
sera automaticamente eliminado do Concurso Publico. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o
motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

A FURB reserva-se o direito de transferir a data de aplicagdo da prova, ou de atrasar o horario de inicio,
por motivos fortuitos ou de forca maior, tais como enchentes, perturbacdes da ordem publica ou situa-
¢bes que impactem diretamente na seguranca das pessoas ou no acesso ao local de prova, dando
ciéncia aos candidatos pelo e-mail cadastrado no formulario de inscricao e por informativo no endereco
eletrénico http://concursos.furb.br em Prefeitura Municipal de Timb6 - Concurso Publico Magistério -
Edital n.° 002/2024, ou ainda, eventualmente, de forma presencial no local de prova.

Havendo alteracdo da data prevista, a Prova Objetiva podera ocorrer em dias de semana, sabados,
domingos ou feriados nacionais.

Em hipétese alguma sera realizada prova fora do local, data e horario determinados neste Edital e na
confirmacéo do local de provas.

A emisséo da declaragdo de comparecimento da Prova Objetiva somente sera efetuada no dia da apli-
cagdo. Apos terminar a prova, o candidato devera procurar a Coordenacgédo de aplicagdo do seu local
de prova para solicita-la.
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10 DAS NORMAS DA PROVA OBJETIVA

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

10.9

10.10

10.11

10.12

10.12.1

10.13

10.14

O candidato somente terd acesso a sala de realizagéo da Prova Objetiva mediante a apresentacéo de
um dos documentos de identidade oficial original, conforme item 11 deste Edital.

O acesso as salas de prova por pessoas estranhas s sera permitido mediante a autorizacdo da Coor-
denacao.

Para realizacdo da prova, o candidato devera trazer sua caneta fabricada em material transparente
com tinta azul ou preta, que sera de uso exclusivo dele.

Durante a realizacdo das provas é permitida a posse e 0 uso unicamente dos seguintes materiais:

a) documento de identidade oficial original, conforme item 11 deste Edital,

b) caneta fabricada em material transparente com tinta azul ou preta;

c) caso assim deseje, agua e/ou alimento lacrado ou acondicionados em embalagem pléstica
transparente.

E vedado ao candidato permanecer no local de realizagdo da prova com quaisquer tipos de aparelhos
eletrénicos ou de comunicacgéo (bipe, pager, telefone celular, qualquer tipo de relégio, agenda eletrd-
nica, notebook, palmtop, receptor, gravador, calculadora, controle remoto, alarme de carro) ou quais-
guer outros componentes ou equipamentos eletrénicos em funcionamento ou ndo. Também é proibido
o fumo, o uso de medicamentos, dculos escuros, boné, gorro, chapéu ou similares, sem solicitagdo e
autorizacdo, conforme previsto no item 13.1 deste Edital.

O candidato que estiver portando algum item n&do permitido durante a prova devera informar ao fiscal
da sala, que fornecerd um envelope porta objetos, o qual devera permanecer lacrado durante todo o
periodo da prova, sob a guarda do candidato.

O candidato que se negar a identificagdo ou a se submeter ao detector de metais ter4 a sua prova
anulada, e, com isso, ser& eliminado do Concurso Publico.

N&o havera funcionamento de guarda-volumes nos locais de realizacdo da prova, e a FURB néo se
responsabilizard por perda ou extravio de objetos ou equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a
realizagcdo da prova, tampouco por danos neles causados.

O candidato que necessitar se ausentar da sala de provas durante sua realizacdo somente podera
fazé-lo acompanhado de um fiscal.

N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude
de afastamento do candidato da sala de prova.

O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova, a qualquer tempo, portando o Cartdo-Resposta.

Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal da sala o Cartdo-Resposta e o Caderno de Ques-
tbes, conforme horéario de saida, devidamente preenchidos e assinados

Ao sair da sala de aplicagcdo, o candidato ndo podera utilizar os banheiros que séo destinados ao uso
dos candidatos em prova.

Os 03 (trés) dltimos candidatos de cada sala de prova somente poderao se retirar da sala simultanea-
mente.

O candidato ao se retirar do local de prova ndo poderé retornar em hipétese alguma.

11 DA DOCUMENTAGCAO EXIGIDA

111

Para fins de acesso ao local de realizacdo da prova, somente sera aceito como documento de
identidade oficial, o original fisico:

a) da carteira de identidade expedida pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar ou pelo Ministério das Relag8es Exteriores;

b) da Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo com foto);

c) da Carteira de Identidade Profissional fornecida por Orgdos Competentes;
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1111

11.2

11.3

11.31

d) do Passaporte;
e) da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

O documento devera estar em perfeitas condicdes e com foto recente, de forma a permitir a
identificacao do candidato com clareza.

N&o serdo aceitos para fins de acesso ao local de realizacdo da prova: Protocolo de segunda via;
Certiddo de Nascimento; Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de Habilitacdo (emitida antes da Lei n.°
9.503/1997); Carteira de Estudante; Crachas e Identidade Funcional de natureza publica ou privada ou
Documento Digital de nenhum tipo.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar boletim de ocorréncia
original e impresso expedido por 6rgéo policial, no maximo, 30 (trinta) dias antes da realizag&o da prova.

O boletim de ocorréncia sera retido pela coordenacéao.

O candidato sera, entdo, submetido & identificacdo especial, compreendidas a coleta de assinaturas e
a impressao digital em formulario especifico.

12 DO CADERNO DE QUESTOES E DO CARTAO-RESPOSTA

121

12.2

12.2.1

12.3

12.4

125

12.6

12.7

12.8

12.9

12.10

Para arealizacdo da Prova Objetiva, o candidato recebera o Caderno de Questdes e o Cartdo-Resposta
personalizado.

Distribuidos os cadernos de questdes aos candidatos, na hip6tese de verificarem-se falhas de impres-
séo, o coordenador do local de prova, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de substituir os
Cadernos de Questfes com defeito.

Se a ocorréncia for verificada apés o inicio da prova, o fiscal da sala, depois de ouvida a Coordenacao
do local de aplicagédo, estabelecera prazo para compensagédo do tempo usado para a regularizacédo do
caderno.

O candidato devera responder as questdes e transcrever as respostas no Cartdo-Resposta personali-
zado.

A avaliacdo das provas far-se-4, exclusivamente, por meio de Cartao-Resposta personalizado, o que
anula qualquer outra forma de avaliagao.

O Cartao-Resposta personalizado devera ser assinado no local designado e preenchidos os circulos
reservados para as respostas com caneta esferografica fabricada em material transparente, com tinta
azul ou preta, seguindo as orientacdes nele contidas.

O preenchimento do Cartdo-Resposta personalizado sera de inteira responsabilidade do candidato,
gue devera proceder em conformidade com as instrucdes dele constantes. Em hipotese alguma havera
substituicdo do Cartdo-Resposta personalizado em caso de marcagéo errada ou rasura.

O candidato sera o unico responséavel pelos prejuizos advindos de marcagdes incorretas ou danos ao
Cartdo-Resposta personalizado.

N&o sera computada questao com emenda, rasura ou preenchida a lapis, ainda que legivel, nem ques-
tdo ndo respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

N&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, vez que
gualguer marca podera ser identificada pelas leitoras, prejudicando o desempenho do candidato.

A FURB reserva-se o direito de manter os Cartdes-Resposta personalizados e os Cadernos de Ques-
tdes das provas por um periodo de 120 (cento e vinte) dias a contar da divulgacéo do resultado do
Concurso Publico. Apés esse periodo, o material sera destruido.
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13 DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

131

13.1.1

13.2

13.3

13.4

135

13.6

13.7

O candidato que necessitar de “condicdes especiais para a realizacdo da prova’ devera solicita-las
durante o periodo de inscri¢géo, por meio do enderego eletronico http://concursos.furb.br/, na Area do
Candidato, seguindo as orientagdes da pagina.

A solicitacdo de condicdo especial para realizacao da prova devera ser prévia, respeitados os critérios
de razoabilidade.

A candidata lactante devera encaminhar junto a solicitacdo a certidao de nascimento do bebé, sendo

gue, durante a realizacao da prova:

a) ndo havera compensacao do tempo de amamentacao em favor da candidata;

b) a crianca devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responséavel
por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata);

¢) nos horéarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera se ausentar temporaria-
mente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal,

d) na sala reservada para amamentacao, ficara somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal,
sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de paren-
tesco ou de amizade com a candidata;

e) o acompanhante e o bebé entram no local de prova no mesmo horario dos candidatos.

O candidato que, em razéo de crenga ou convicgao religiosa, adote o uso de adornos ou indumentarias
(kipa, turbante, véu, entre outros) devera requerer esse uso conforme o item 13.1 deste Edital. Nesse
caso, podera ser submetido, no dia da prova, ao detector de metais, caso necessario.

O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise da legalidade e razoabilidade do pedido.

O candidato que néo atender as normas estabelecidas neste Edital ndo terd o atendimento & condig&o
especial para a realizacéo das provas, ndo podendo impetrar recurso em favor de sua condigao.

A relacdo dos pedidos deferidos e indeferidos sera publicada no dia 03 de outubro de 2024, no ende-
reco eletrdnico http://concursos.furb.br, em Prefeitura Municipal de Timb6 - Concurso Publico Magisté-
rio - Edital n.° 002/2024, cabendo recurso do indeferimento, conforme procedimentos e normas previs-
tas no item 21 deste Edital.

Se a ocorréncia para condi¢do especial para realizacéo da prova se der apds o prazo de inscri¢do, o
candidato podera encaminhar a solicitagdo para o e-mail concursopublico@furb.br, anexando laudo
médico, no prazo de até 72 horas antes do horario marcado para o inicio da prova.

14 DA SEGURANCA DO CONCURSO PUBLICO

14.1

14.2

14.3

14.4

14.5

14.6

A FURB, objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do Concurso Publico e zelando
pelo interesse publico, em especial, dos candidatos, podera solicitar, quando da aplicagéo da prova, a
autenticacdo digital do candidato em formulario especifico.

Na hipétese de o candidato recusar-se a fazé-la ou se, por qualquer motivo, ndo for possivel essa forma
de identificacdo, devera registrar sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

A qualquer tempo, durante a realizagcao da Prova Objetiva, o candidato podera ser submetido ao de-
tector de metais, sob pena de eliminagédo do Concurso Publico.

Medidas adicionais de seguranca poderéo ser adotadas.
E de inteira responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele ocasionado.

Caso seja constatado, por qualquer meio, que o candidato utilizou procedimentos ilicitos durante a
realizacdo da prova, a FURB anulara a prova do candidato infrator, eliminando-o do Concurso Publico.

15 DA ELIMINAGCAO DO CANDIDATO

151

Motivara a eliminacao do candidato, sem prejuizo das san¢8es penais cabiveis, a burla ou a tentativa
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15.2

de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso Publico, aos
comunicados, as instrucdes ao candidato ou as instrucdes constantes do Caderno de Questdes.

Serd eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apés o horario estabelecido para a realizacdo das provas, inadmitindo-se qualquer
tolerancia;

b) ndo comparecer as provas, qualquer que seja 0 motivo alegado;

¢) ndo apresentar documento que bem o identifique, de acordo com o item 11 deste Edital;

d) negar-se a realizar as provas ou a submeter-se ao detector de metais;

e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrida 1 (uma) hora
do inicio da Prova Objetiva;

f) ausentar-se da sala da Prova Objetiva levando o Cartdo-Resposta personalizado ou o Caderno de
Questbes ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizagao;

g) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

h) utilizar-se de meios ilicitos para a execugéo das provas;

i) nao devolver integralmente o material recebido; exceto a Prova Objetiva, conforme o caso;

j) for surpreendido, durante a realizag&o das provas, em comunica¢do com outros candidatos, fazendo
gualquer espécie de consulta em livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacdes, ou
utilizando méquina calculadora;

k) estiver fazendo uso ou for encontrado de posse de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de co-
municacgédo (bip, pager, telefone celular, qualquer tipo de relégio, agenda eletrdnica, notebook, pal-
mtop, receptor, gravador, calculadora, controle remoto, alarme de carro) ou quaisquer outros com-
ponentes ou equipamentos eletrdnicos em funcionamento ou ndo, bem como protetores auriculares;

[) estiver utilizando boné, gorro, chapéu ou similares, 6culos escuros, sem a devida autorizacdo, con-
forme item 13 deste Edital.

m) tratar incorretamente ou agir com descortesia em relacdo a qualquer pessoa envolvida na aplicacao

das provas, bem como aos Coordenadores e seus Auxiliares ou Autoridades presentes.

16 DA DIVULGACAO DOS GABARITOS E DAS PROVAS

16.1

16.2

16.3

O inteiro teor da prova e o gabarito preliminar da Prova Objetiva serdo divulgados até as 20h do dia
28 de outubro de 2024, no endereco eletrénico http://concursos.furb.br em Prefeitura Municipal de
Timbé - Concurso Publico Magistério - Edital n.° 002/2024, cabendo recurso, conforme procedimentos
e normas previstas no item 21 deste Edital.

O Gabarito Oficial e o resultado da Prova Objetiva seréo divulgados no dia 12 de novembro de 2024,
no endereco eletrénico http://concursos.furb.br em Prefeitura Municipal de Timbé - Concurso Publico
Magistério - Edital n.° 002/2024.

No dia 12 de novembro de 2024 sera disponibilizada a imagem digitalizada do Cartdo-Resposta para
consulta individual na Area do Candidato.

17 DA PROVA DE TiTULOS

17.1

17.2

A Prova de Titulos tem carater classificatério, da qual poderda participar todos os candidatos aprovados
na Prova Objetiva, sendo avaliados os seguintes titulos:

PROVA DE TITULOS
Titulo de P6s-graduacéo Comprovante V;i_ll,?urlgo
Doutorado relacionado com a area de edu- . ~ ~
x . . P Diploma de concluséo de curso ou declaracao de
cacdo concluido até a data de término da ~ . ; 1,00
~ P concluséao, conforme item 17.4.2 deste Edital.
apresentacao dos titulos.
Mestrado relacionado com a area de edu- . ~ <
~ . . P Diploma de concluséo de curso ou declaracao de
cacdo concluido até a data de término da ~ . ; 0,75
~ . concluséo, conforme item 17.4.2 deste Edital.
apresentacao dos titulos.
Especializacao lato sensu relacionada com
a area de educacé@o com carga horéaria mi- | Certificado de conclusdo de curso ou declaracédo 0.50
nima de 360 horas, concluida até a data de | de conclusédo, conforme item 17.4.2 deste Edital. !
término da apresentacgédo dos titulos.

A prova de titulos sera avaliada na escala de 0 (zero) a 1,00 (um) ponto. A pontuacéo ndo é cumulativa,
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17.3

17.4

1741

17.4.2

17.4.3

17.4.4

17.4.5

175

17.6

17.7

17.7.1

17.8

17.9

17.10

17.11

portanto, serd computada a pontuacdo somente de um titulo. Caso o candidato apresente mais de um
titulo, sera pontuado e avaliado somente o de maior valor.

Na hipétese de alteracdo de nome, nome diferente da inscricdo nos titulos, anexar documento
comprobatorio desta alteracédo (certiddo de casamento, averbacdo de divorcio). Titulos com
nome diferente da inscricdo ou com abreviacdes ndo serdo pontuados sem comprovacao.

O candidato devera apresentar o titulo e, eventualmente, 0 documento comprobatério do item 17.3,
depois de efetuada sua inscricdo, no endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, em Prova de Titu-
los, disponivel na Area do Candidato, seguindo as orientacdes da pagina, no periodo compreendido
entre 8h do dia 13 de novembro de 2024 até 23h59min do dia 22 de novembro de 2024.

Nos casos em que o nome do curso ndo evidencie de forma direta se tratar de curso na area de edu-
cacdo, o candidato deverd juntar ao arquivo eletrdnico (no mesmo arquivo), o historico do curso ou a
declaracéo da instituicdo contendo a grade curricular do curso.

Caso o candidato ndo esteja em posse do Certificado de conclusédo de curso, sera aceito a Declaracéo
de concluséo, desde que, o curso tenha sido concluido hd menos de 1 (um) ano da data de deflagragéo
deste Edital. A declarac¢éo devera conter o nivel do curso, a data de concluséo do curso, a carga horaria
minima exigida, a assinatura da Instituicdo e expressamente que o curso foi concluido.

Cada documento comprobatério deve estar em um Unico arquivo no formato PDF, com suas paginas
no tamanho A4, tamanho méximo de 20MB e resolucdo que permita a perfeita leitura do conteudo,
sendo a frente do documento posicionada na pagina 1 e o verso posicionado na pégina 2, e assim por
diante.

O candidato devera anexar o documento exatamente no item destinado para tal fim. Serdo
desconsiderados os arquivos anexados em outros itens (ex.: doutorado anexado no local de mestrado).

Ao enviar o titulo e, eventualmente, o documento comprobatério, o candidato declara sob as penas da
lei que os documentos enviados sdo copias fiéis dos originais, ndo havendo qualquer rasura ou
adulteracéo de dados.

Os candidatos deverdo manter em seu poder os originais dos titulos apresentados, visto que, a Banca
Examinadora se reserva ao direito de realizar diligéncia, para verificagdo da validade do documento
apresentado, ou ainda, solicitar ao candidato a apresentacdo de documentagdo complementar.

Os titulos académicos devem estar devidamente registrados pela instituicdo formadora em curso reco-
nhecido pelo MEC.

Somente serdo reconhecidos os titulos pertinentes a area de educacao.

Serado considerados os cursos relativos aos temas relacionados na area da Educacgdo na Tabela de
Areas de Conhecimento/Avaliacdo da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES) do Ministério da Educagéo, publicada em 24/10/2022, disponivel no endereco eletrénico
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/instrumentos/docu-
mentos-de-apoio-1/tabela-de-areas-de-conhecimento-avaliacao.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacdo e a comprovacgéo dos titulos.

Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado e revalidados por Instituicdo de Ensino Superior do Brasil, cre-
denciada ao MEC, quando for o caso.

A FURB néo se responsabilizara por titulos e/ou documentos comprobatérios nao recebidos por moti-
vos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacgéo, congestionamento das linhas de co-
municacéo, fraudes virtuais, cédigos maliciosos (virus), bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

N&o havera em hipotese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega dos documentos compro-
batorios.
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17.12

17.13

17.14

17.15

N&o serdo aceitos documentos comprobatdérios ou titulos, enviados por e-mail, correspondéncia ou
afins.

Nao serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, com informagdes diver-
gentes e nem os que nao atendam as especificagdes contidas neste Edital.

A qualquer tempo, comprovada a falsidade de qualquer documento apresentado, acarretara a elimina-
¢do do candidato do certame, sem prejuizo das demais sanc¢des civis e penais cabiveis.

O resultado preliminar da Prova de Titulos sera divulgado no dia 02 de dezembro de 2024, no endereco
eletrénico http://concursos.furb.br/ em Prefeitura Municipal de Timbé - Concurso Publico Magistério -
Edital n.° 002/2024.

18 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

18.1

18.2

18.3

Ocorrendo empate na classificacdo dos candidatos, aplicar-se-a, para o desempate, o disposto no pa-
ragrafo Unico do Art. 27 da Lei Federal n® 10.741/2003, para os candidatos que se enquadrarem na
condicéo de idoso nos termos do Art. 1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais no
Ultimo dia de inscrig6es do concurso).

Para os candidatos que ndo estdo sob o amparo do item anterior, o desempate beneficiara, sucessiva-
mente, o candidato que tenha:

a) maior idade;

b) maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;
¢) maior numero de acertos nas questfes de Lingua Portuguesa;

d) maior numero de acertos nas quest8es de Conhecimentos Gerais.

Para fins do disposto no item 18.2 deste Edital, alinea a, serd considerada a idade do candidato no
Ultimo dia de inscrigBes do concurso.

19 DO RESULTADO PRELIMINAR DO CONCURSO PUBLICO

19.1

A relacéo preliminar dos candidatos classificados sera divulgada no dia 10 de dezembro de 2024, por
meio do endereco eletrdnico http://concursos.furb.br em Prefeitura Municipal de Timb6 - Concurso Pu-
blico Magistério - Edital n.° 002/2024, cabendo recurso, conforme procedimentos e normas previstas
no item 21 deste Edital.

20 DA CLASSIFICAGCAO FINAL E DO RESULTADO FINAL

20.1

A nota final dos candidatos serd expressa na escala de 0,00 (zero) a 11,00 (onze), com duas casas
decimais, sem arredondamento, conforme quadro a seguir:

CARGO FORMULA NOTA FINAL CONDICOES PARA SER APROVADO
Obter no minimo 5,00 (cinco) pontos na Prova
Todos os cargos NF = NPO + NPT Objetiva para somar a Prova de Titulos — maximo
de 1,00 (um) ponto.

Legenda: NF = Nota Final

20.2

20.3

20.4

NPO = Nota da Prova Objetiva
NPT = Nota da Prova de Titulos

Ocorrendo empate na média final, sera aplicado o critério conforme o item 18 deste Edital.

No dia 19 de dezembro de 2024, sera homologada a classificagéo final do Concurso Publico, por
ordem decrescente de nota, contendo o nimero de inscrigdo, nome do candidato, data de nascimento,
classificagdo e nome do cargo, no endereco eletrénico http://concursos.furb.br/ em Prefeitura Municipal
de Timbé - Concurso Publico Magistério - Edital n.° 002/2024.

Seréo confeccionadas duas relagdes de candidatos aprovados:
a) aprimeira contendo todos os candidatos aprovados no Concurso Publico, para nomeacao de acordo
com a ordem decrescente da nota final;
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20.5

b) a segunda contendo somente os candidatos com deficiéncia, por ordem decrescente da nota final,
para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

A pessoa com deficiéncia nomeada de acordo com a ordem de classificacéo geral ndo sera considerada
para efeito de preenchimento das vagas reservadas.

| 21 DOS RECURSOS

21.1

21.2

21.3

21.4

215

21.6

21.7

21.8

21.9

21.10

Caberao recursos dos seguintes atos do Concurso Publico:

a) Indeferimento do pedido de Isencdo da Taxa da Inscricéo;
b) Indeferimento do pedido de Vagas Reservadas;

¢) Indeferimento do pedido de Condi¢cdes Especiais;

d) Indeferimento da Inscricéo;

e) Gabarito/Questdo da Prova Objetiva;

f) Resultado preliminar da Prova de Titulos;

g) Resultado preliminar do Concurso Publico.

Para recorrer, o candidato deverd utilizar unicamente o sistema eletrdnico de interposi¢ao de recurso,
por meio do endereco eletrdnico http://concursos.furb.br/, na Area do Candidato, disponivel a partir da
opgao “Recursos”, seguindo as orientagdes da pagina, no prazo de 2 (dois) dias corridos, a serem
contados do primeiro dia subsequente a publicagdo do ato em desfavor do qual deseja o candidato
recorrer, conforme datas previstas no cronograma do Anexo | deste Edital.

Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as cir-
cunstancias que os justifiqguem. Recurso em desacordo com as normas estabelecidas neste Edital, in-
consistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

No periodo de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentagéo pendente ou complemen-
tacéo de documentos.

As respostas aos recursos seréo publicadas coletivamente no endereco eletronico do Concurso Publico,
conforme datas previstas no cronograma do Anexo | deste Edital.

A decisdo final sera soberana e definitiva, ndo existindo, dessa forma, recurso contra resultado de re-
curso.

Caberd a FURB, mediante recomendac¢é@o da Banca responsavel pela elaboracdo da prova, anular
questdes, quando for o caso.

Na hipétese de anulacdo de questdo, esta sera considerada como respondida corretamente por todos
os candidatos, independentemente de terem recorrido ou nao.

Se da andlise do recurso resultar a alteracéo de resposta de alguma questdo da prova, 0s pontos cor-
respondentes serdo atribuidos somente aos candidatos que a responderam corretamente.

A FURB e a Prefeitura de Timb6 ndo se responsabilizardo por recursos nédo recebidos por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunica-
¢ao, fraudes virtuais, cédigos maliciosos (virus), bem como outros fatores de ordem técnica que impos-
sibilitem a transferéncia de dados.

22 DA NOMEACAO, CONVOCACAO E POSSE

22.1

22.2

22.3

As providéncias e atos necessarios para a convocagao, homeacgdo e posse dos candidatos aprova-
dos/classificados e habilitados sdo de competéncia e responsabilidade do Municipio de Timbo.

A aprovacao e classificagdo neste Concurso Publico ndo asseguram ao candidato o direito de ingresso
imediato e automatico no quadro da administracéo direta do Municipio de Timbd, sendo que a nomea-
¢cdo é de competéncia do Prefeito Municipal, dentro da validade do Concurso Publico ou sua prorroga-
¢do, observada a ordem de classificacdo dos candidatos e das condi¢des estabelecidas neste Edital.

Os candidatos aprovados serdo convocados para efetivacdo de acordo com a ordem de classificacdo
final e a necessidade do servico publico.
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22.4

225

22.6

22.7

22.8

22.8.1

22.8.2

22.8.3

22.8.4

22.8.5

22.9

E de exclusiva responsabilidade do candidato, manter seus dados pessoais atualizados até a homolo-
gacdo do resultado final na sua area do candidato no endereco eletrénico http://concursos.furb.br/ e
apos homologacéo final do certame, no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Timb4,
situado na Av. Getulio Vargas, 700 - Centro, Timb6é — SC.

A convocacao dos candidatos sera publicada no enderec¢o eletrdnico
https://www.diariomunicipal.sc.gov.br/?r=site/portal&q=&id=&categoria=&datalnicial=24%2F07%2F20
24&dataFinal=13%2F08%2F2024&excluiTermos=&codigoEntidade=272 e paralelamente, sera feita
comunicacao ao candidato, por meio de mensagem eletrénica por aplicativo (WhatsApp), telefone ou
gualquer outra forma agil de comunicacdo que viabilize sua contratacdo na celeridade que o assunto
requer, informados na inscricdo ou posteriormente atualizados.

A nomeacéo, posse e o exercicio do emprego publico seguirdo o estabelecido em lei municipal que
dispBe sobre o regime juridico dos servidores publicos do Municipio de Timbo.

O candidato convocado devera apresentar, no ato da posse, o original e a cdpia dos documentos cons-
tantes no item 2.2.

Os candidatos aprovados e classificados no Concurso, inclusive os portadores de deficiéncia, serdo
convocados para o exame médico e para a comprovacao dos requisitos exigidos neste Edital.

Cabe exclusivamente ao candidato providenciar e custear todos os exames médicos exigidos para
acesso ao emprego para o qual restou aprovado.

Os candidatos convocados deverdo se apresentar para a avaliagdo médica portando os laudos dos
seguintes exames (exames com data de realizacéo inferior a 90 dias):

a) Hemograma Completo

b) Glicemia de jejum;

c) Perfil Lipidico (CT, LDL, HDL e Triglicerideos);
d) TGO-TGO- Gama GT

e) Acido Urico

f) Ureia e Creatinina;

g) V.D.R.L (sorologia para Lues);
h) Exame de urina (EQU)

i) Exame parasitoldgico de fezes;
i) TSH (US) e T4 livre;

k) Toxicolégico simples.

Exames com data de realizacdo inferior 01 ano:

a) Eletrocardiograma de repouso (com laudo); e

b) RX do Térax - P.A e perfil - Levar o laudo e as radiografias;

¢) Audiometria tonal,

d) Screening visual;

e) Exames com validade permanente: Tipagem sanguinea - ABO e fator RH.

Poderéo ser exigidos dos candidatos, exames complementares aos mencionados acima, sempre que
0s exames apresentados pelo candidato apontarem resultado dabio ou inconclusivo para a compatibi-
lizacdo com a atividade a ser realizada, conforme orientacao da pericia médica responséavel pela ava-
liag&o.

Os exames médicos serdo eliminatorios, sendo excluidos do Concurso os candidatos que ndo apre-
sentarem aptidao fisica e/ou mental para o exercicio do servico publico para o qual se inscreveram.

Duvidas referente a convocacdao, entrar em contato através do e-mail rh.timbo@timbo.sc.gov.br ou
telefone (47) 3380-7062 ou (47) 3380-7063.

| 23 DA DELEGACAO DE COMPETENCIA DO CONCURSO PUBLICO

23.1

Fica delegada competéncia a FURB para:

a) receber as inscrigdes;

b) deferir e indeferir as inscri¢gdes;

c) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas;
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d) receber e apreciar os recursos;
e) divulgar os resultados das provas, o resultado e a classificacao final;
f) prestar informac8es sobre o Concurso Publico de que trata este Edital.

24 DAS DISPOSICOES FINAIS

24.1

24.2

24.3

24.4

24.5

24.6

24.7

24.8

24.9

Para o esclarecimento de davidas e informag6es sobre o Concurso Publico, o candidato devera entrar
em contato por meio de WhatsApp (47) 3321-0150 ou pelo e-mail concursopublico@furb.br. O atendi-
mento € realizado de segunda a sexta-feira, conforme calendario institucional, das 8h as 12h e das 14h
as 18h.

O ato de inscricdo importa no conhecimento das instru¢cdes e na aceitacao total das condi¢des do Con-
curso Publico fixadas neste Edital.

Sera impedido de ingressar no servico publico municipal o candidato aprovado que por ocasido da
posse exercer cargo, emprego ou fungéo no servigo publico federal, estadual ou municipal, exceto nas
hipéteses de acumulagéo previstas no inciso XVI do Art. 37 da Constituicdo Federal, com a reda¢éo
dada pelas Emendas Constitucionais 19, de 04 de junho de 1998, e 34, de 13 de dezembro de 2001.

O candidato devera declarar no ato da nomeacéo a existéncia ou ndo de outro vinculo de trabalho no
servico publico federal, estadual ou municipal, identificando, se for o caso, o cargo, o emprego ou a
funcéo ocupada, o nome e esfera do érgdo, bem como a carga horéaria correspondente.

A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados pelo candidato, verifi-
cadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da sua admissédo, acarretardo a nulidade da inscri¢cdo
e a desclassificagdo dele do Concurso Puablico, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil
e criminal.

Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteracdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocacao dos candidatos
para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em errata, adendo ou aviso a ser
publicado no endereco eletrdnico http://concursos.furb.br/ em Prefeitura Municipal de Timbé - Concurso
Publico Magistério - Edital n.° 002/2024.

Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela FURB e Comisséo Especial do Concurso Publico.

Para dirimir eventuais questdes oriundas deste Concurso Publico que ndo possam ser resolvidas pela
FURB ou Comissao Especial do Concurso Publico, fica eleito o Foro da Comarca de Timbé, com a
exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Integram este Edital os seguintes Anexos:

ANEXO | CARGOS, VAGAS, E REQUISITOS
ANEXO Il CARGA HORARIA SEMANAL E SALARIO
ANEXO Ill | DESCRICAO DAS FUNCOES

ANEXO IV | CONTEUDO PROGRAMATICO

Timbd, 19 de agosto de 2024.

JORGE AUGUSTO KRUGER
Prefeito Municipal
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ANEXO |
CARGOS, VAGAS E REQUISITOS
CARGOS VAGAS REQUISITOS
R e s oot s oo Besmasae, " o Superr com Hebitagao em
Professor de Anos Iniciais (1° ao 5° ano) CR* Escolaridade Nivel Superior completo (Licenciatura Plena), na &rea da educacao correlata a disciplina.
Professor de Arte CR* Escolaridade Nivel Superior completo (Licenciatura Plena), na area da educacao correlata a disciplina.
Professor de Arte/MUsica — Pré-escolar CR* Escolaridade Nivel Superior completo (Licenciatura Plena), na area da educacao correlata a disciplina.
Professor de Arte/MUsica — Ensino Fundamental CR* Escolaridade Nivel Superior completo (Licenciatura Plena), na area da educagéo correlata a disciplina.
Professor de Ciéncias CR* Escolaridade Nivel Superior completo (Licenciatura Plena), na area da educacao correlata a disciplina.

CR* Escolaridade Nivel Superior completo (Licenciatura Plena), na area da educacéo correlata a disciplina

Professor de Educagdo Fisica e Registro no Orgéo de Classe CREF.

Professor de Educacio Fisica — Pré-escolar CR* Es;géeilsrit?gcri% I\gygégggeggggznépéeég.(Licenciatura Plena), na area da educacéo correlata a disciplina
Professor de Ensino Religioso CR* Escolaridade Nivel Superior completo (Licenciatura Plena), na area da educacéo correlata a disciplina.
Professor de Espanhol CR* Escolaridade Nivel Superior completo (Licenciatura Plena), na area da educagéo correlata a disciplina.
Professor de Geografia CR* Escolaridade Nivel Superior completo (Licenciatura Plena), na area da educacéo correlata a disciplina.
Professor de Historia CR* Escolaridade Nivel Superior completo (Licenciatura Plena), na area da educacéo correlata a disciplina.
Professor de Informética Educacional CR* Escolaridade Nivel Superior completo (Licenciatura Plena), na &rea da educacao correlata a disciplina.
Professor de Inglés — Pré-escolar CR* Escolaridade Nivel Superior completo (Licenciatura Plena), na area da educacéo correlata a disciplina.
Professor de Inglés CR* Escolaridade Nivel Superior completo (Licenciatura Plena), na area da educacéo correlata a disciplina.
Professor de Matematica CR* Escolaridade Nivel Superior completo (Licenciatura Plena), na area da educagao correlata a disciplina.
Professor de Portugués CR* Escolaridade Nivel Superior completo (Licenciatura Plena), na area da educagao correlata a disciplina.
Professor de Pré-Escola CR* Escolaridade Nivel Superior completo (Licenciatura Plena), na area da educacao correlata a disciplina.
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ANEXO Il
SALARIO E CARGA HORARIA SEMANAL

CARGO CARGA HORARIA SEMANAL SALARIO**
Educador Infantil 30h R$ 2.266,36 + R$ 1.169,07***
Professor 20h* R$ 2.320,78
Professor 40h* R$ 4.641,56

OBSERVACOES

* A carga horéaria semanal sera de acordo com a vaga aberta e necessidade da administracdo publica.

** O valor leva em consideragéo o salario base do cargo, podendo ser acrescido de “prémio eficiéncia” no valor
de R$ 528,00 nos termos da Lei Complementar n° 397/2011 e suas alteragdes.
*** O valor corresponde ao abono de diferenca do piso do nacional do Magistério, conforme Lei Complementar N°

586, de 06 de julho de 2023.
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ANEXO Il
DESCRICAO DAS FUNCOES

Educador Infantil

Conforme disciplinado nas normativas de regéncia do cargo efetivo e em especial no que tange a estimular experi-
éncias fisicas, sociais e intelectuais através de atividades espontaneas; adequar as atividades ao nivel de desen-
volvimento; Observar, planejar, registrar e avaliar constantemente as atividades desenvolvidas no Nicleo de Edu-
cagdo; atender prontamente as solicitagées da coordenacéo, visando a troca de experiéncias e aperfeicoamento do
trabalho; Despertar a atencéo da crianca através do uso de brinquedos, contato fisico carinhoso e emprego de voz
suave; Participar ativamente dos centros de estudo e reunides de equipe convocadas pela coordenacao; estar atento
para detectar eventuais desvios de comportamento e desenvolvimento, e leva-los ao conhecimento da direcéo do
Nucleo de Educacao através de registros escritos e contatos pessoais; Atender as demais atribuicées inerentes ao
cargo ou previstas na legislacdo ou nos regimentos e demais servicos afins e/ou compativeis com area de atuacao.

Professor

Orientar a aprendizagem do aluno, participar no processo de planejamento das atividades da escola, organizar as
operacgles inerentes ao processo de ensino aprendizagem, contribuir para aprimoramento da qualidade do ensino,
e demais servicos afins e/ou compativeis com a area de atuacdo. Participar da elabora¢do do PPP da Formacao
Continuada, colaborar com as atividades de articulacdo de escola com as familias e a comunidade; Manter com os

colegas o espirito de colaboragéo e solidariedade indispensaveis a eficiéncia da obra educativa.
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ANEXO IV
CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA (para todos os cargos)

Compreensdo, analise e interpretacdo de textos. Tipos e géneros textuais. Fungbes da linguagem. Figuras de lin-
guagem. Coeséo textual e os sentidos construidos no texto. Fonética. Ortografia. Pontuagéo. Acentuagéo grafica.
Estrutura e formacéo de palavras. Derivacdo e composicdo. Classes gramaticais: substantivo, artigo, adjetivo, pro-
nome, numeral, verbo, advérbio, preposi¢édo, conjuncéo e interjeicdo. Colocacdo pronominal. Regéncia nominal e
verbal. Emprego do acento grave (crase). Concordancia nominal e verbal. Aspectos sintaticos e semanticos. Sentido
conotativo e denotativo. Analise sintatica do periodo simples e composto. Sentido dos vocabulos no texto. Significa-
¢ao das palavras. Sinénimos, anténimos, hipénimos e hiperdnimos. Uso dos porqués. Processos de coordenacao e
subordinacéo (valores semanticos).

CONHECIMENTOS GERAIS (para todos os cargos)

Aspectos histéricos, culturais, geogréficos, sociais, politicos e econdmicos: mundo, Brasil, Santa Catarina e Timbd.
Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos na sociedade contemporanea. De-
senvolvimento urbano brasileiro. Cultura e sociedade brasileira: arte, arquitetura, cinema, midias, politica, revistas
e televiséo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

EDUCADOR INFANTIL

Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Didatica e Metodologia do Ensino. Interdisciplinaridade e Transdiscipli-
naridade. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento. Avaliagdo. Planejamento docente: dinAmica e processos.
Curriculo e didética: histérico, teorias e tendéncias atuais. Projeto Politico Pedagdégico: principios e finalidades. Ten-
déncias e concepcgdes pedagodgicas da educacéo brasileira. Legislacdo educacional vigente. A instituicdo de ensino
como espaco de formacéo continuada e de aperfeicoamento profissional voltado para a qualificacdo da agéo do-
cente. A avaliacdo no ambiente educacional: da aprendizagem, avaliagdo institucional interna e externa. Novas
Tecnologias da Informacédo e da Comunicacao — TICs — estratégias e recursos pedagoégicos diversificados para
alcancar os objetivos pedagdgicos. O cotidiano na creche/escola: espaco, rotina, afetividade, alimentagéo, higiene,
cuidados essenciais. O professor de educacéo infantil. Articulagéo dos conceitos: infancia, brincadeira, ludicidade,
desenvolvimento e aprendizagem. Conceitos: movimento, tempo, cultura, fontes histéricas, espagos, paisagem, so-
ciedade, trabalho, natureza e representacdo, ambiente, relacdo entre ser humano e ambiente. Projetos de trabalho:
concepcdao e perspectiva. Indicadores de Qualidade para a Educacéo Infantil. Pedagogia da Infancia, as diferentes
dimensfes humanas. Principais autores em Educacéo Infantil. As multiplas linguagens no planejamento da Educa-
¢ao Infantil; Psicologia do desenvolvimento e aprendizagem. Conhecimentos pertinentes a 4rea de atuacdo. Rela-
¢Bes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

PROFESSOR DE ANOS INICIAIS (1° AO 5° ANO)

Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Didéatica e Metodologia do Ensino. Interdisciplinaridade e Transdiscipli-
naridade. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento. Avaliagdo. Planejamento docente: dinAmica e processos.
Curriculo e didatica: histérico, teorias e tendéncias atuais. Projeto Politico Pedagogico: principios e finalidades. Ten-
déncias e concepcdes pedagodgicas da educacao brasileira. Legislagdo educacional vigente. A instituicdo de ensino
como espaco de formacéo continuada e de aperfeicoamento profissional voltado para a qualificacdo da acdo do-
cente. A avaliacdo no ambiente educacional: da aprendizagem, avaliag&o institucional interna e externa. Novas
Tecnologias da Informacé@o e da Comunicacao — TICs — estratégias e recursos pedagoégicos diversificados para
alcancar os objetivos pedagégicos. Pedagogia da Infancia, as diferentes dimens6es humanas, direitos da infancia.
Didética e Metodologia do Ensino em Anos Iniciais. Conceitos: lingua e ensino da lingua, alfabetizacdo e letramento.
Linguagem oral e escrita. Producdo de textos. Precursores e seguidores da Literatura Infantil no Brasil. Conceitos
fundamentais do ensino nos anos iniciais do ensino fundamental: movimento, tempo, cultura, fontes histéricas, es-
paco, paisagem, sociedade, trabalho, natureza e representacéo, ambiente, relacdo entre ser humano e ambiente.
Competéncias socioemocionais. Avaliacdo do/no processo de alfabetizacdo e letramento. Atividade orientadora de
ensino. Conhecimentos pedagdgicos pertinentes a area de atuagdo. Relagdes humanas no trabalho e ética profis-
sional no servico publico.

PROFESSOR DE ARTE
Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Didatica e Metodologia do Ensino. Interdisciplinaridade e Transdiscipli-
naridade. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento. Avaliacdo. Planejamento docente: dindmica e processos.
Curriculo e didatica: histérico, teorias e tendéncias atuais. Projeto Politico Pedagdgico: principios e finalidades. Ten-
déncias e concepcdes pedagodgicas da educacao brasileira. Legislacdo educacional vigente. A instituicdo de ensino
como espaco de formacdo continuada e de aperfeicoamento profissional voltado para a qualificacdo da acédo do-
cente. A avaliacdo no ambiente educacional: da aprendizagem, avaliacdo institucional interna e externa. Novas

1|2

FuRrB UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU Pagina 21 de 25



ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBO
i CONCURSO PUBLICO MAGISTERIO

Prefeitura £ TAL N.° 002/2024

de Timbo

Tecnologias da Informacéo e da Comunicacao — TICs — estratégias e recursos pedagdégicos diversificados para
alcancar os objetivos pedagdgicos. Artes Visuais: metodologia do ensino das artes visuais. Leitura de imagem.
Elementos constitutivos das artes visuais. Histdria da arte visual internacional, nacional, catarinense, regional e local.
Danca: metodologia do ensino de danca. Elementos constitutivos do movimento. Géneros de danca. Histéria da
danca internacional, nacional, catarinense, regional e local. Misica: metodologia do ensino de musica. Elementos
constitutivos da musica. Fontes sonoras, paisagem sonora e notacdo musical. Histéria da musica internacional,
nacional, catarinense, regional e local. Teatro: metodologia do ensino de teatro. Elementos constitutivos do teatro.
Elementos da composicdo cénica. Funcdes da producao teatral. Histéria do Teatro internacional, nacional, catari-
nense, regional e local. Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relag6es humanas no trabalho e ética pro-
fissional no servigo publico.

PROFESSOR DE ARTE/MUSICA (TODOS)

Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Didatica e Metodologia do Ensino. Interdisciplinaridade e Transdiscipli-
naridade. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento. Avaliagdo. Planejamento docente: dindmica e processos.
Curriculo e didatica: histérico, teorias e tendéncias atuais. Projeto Politico Pedagdgico: principios e finalidades. Ten-
déncias e concepcdes pedagdgicas da educacao brasileira. Legislacdo educacional vigente. A instituicdo de ensino
como espaco de formacéo continuada e de aperfeicoamento profissional voltado para a qualificagdo da acdo do-
cente. A avaliacdo no ambiente educacional: da aprendizagem, avaliagéo institucional interna e externa. Novas
Tecnologias da Informacéo e da Comunicacdo — TICs — estratégias e recursos pedagoégicos diversificados para
alcancar os objetivos pedagdgicos. Musica: metodologia do ensino de musica. Elementos constitutivos da musica.
Fontes sonoras, paisagem sonora e notacdo musical. Histéria da musica internacional, nacional, catarinense, regi-
onal e local. Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relagbes humanas no trabalho e ética profissional no
servigo publico.

PROFESSOR DE CIENCIAS

Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Didatica e Metodologia do Ensino. Interdisciplinaridade e Transdiscipli-
naridade. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento. Avaliagdo. Planejamento docente: dindmica e processos.
Curriculo e didatica: histérico, teorias e tendéncias atuais. Projeto Politico Pedagdégico: principios e finalidades. Ten-
déncias e concepcdes pedagodgicas da educacdo brasileira. Legislacdo educacional vigente. A instituicao de ensino
como espaco de formacéo continuada e de aperfeicoamento profissional voltado para a qualificacdo da agéo do-
cente. A avaliacdo no ambiente educacional: da aprendizagem, avaliacéo institucional interna e externa. Novas
Tecnologias da Informacdo e da Comunicagdo — TICs — estratégias e recursos pedagodgicos diversificados para
alcancar os objetivos pedagdgicos. Biologia Celular e Molecular. Seres vivos. Corpo humano. Conceitos béasicos de
Genética. Ecologia Geral. Saude humana. Ciclos biogeoquimicos. Atividade Orientadora de Ensino. Competéncias
socioemocionais. Conceitos especificos da area: ecossistema, sustentabilidade, biodiversidade, natureza/ambi-
ente/ecologia. Tecnologia/nanotecnologia/ biotecnologia. A ciéncia e a ferramenta das midias tecnoldgicas. No¢des
de legislacdo ambiental. Principios de educac¢do ambiental. Questdes ambientais atuais (aquecimento global, &gua,
efeito estufa, residuos sélidos). Concepcao de ciéncias e ensino de ciéncias. Conhecimentos pertinentes a area de
atuacdo. Relagbes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA (TODOS)

Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Didéatica e Metodologia do Ensino. Interdisciplinaridade e Transdiscipli-
naridade. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento. Avaliagdo. Planejamento docente: dindmica e processos.
Curriculo e didética: histérico, teorias e tendéncias atuais. Projeto Politico Pedagdgico: principios e finalidades. Ten-
déncias e concepcdes pedagodgicas da educacdo brasileira. Legislacdo educacional vigente. A instituicdo de ensino
como espaco de formacdo continuada e de aperfeicoamento profissional voltado para a qualificacdo da acéo do-
cente. A avaliacdo no ambiente educacional: da aprendizagem, avaliacdo institucional interna e externa. Novas
Tecnologias da Informacdo e da Comunicagdo — TICs — estratégias e recursos pedagodgicos diversificados para
alcancar os objetivos pedagoégicos. Dimensdes historicas, filoséficas, antropolégicas e sociais aplicadas a Educacao
Fisica e ao Esporte. Tendéncias pedagogicas da Educacao Fisica e Teorias do Esporte. Concepgdes psicomotoras
na Educacéao Fisica. Educacéo Fisica escolar e cidadania. Avaliagao na Educacao Fisica Escolar. Educacao Fisica
e Qualidade de Vida. Recreacdo, Jogos e Lazer, Aptidao fisica e salde. Corpo e sociedade. Educacéo Fisica e
Inclusédo. Dimensdes das dangas, lutas e ginasticas. Crescimento e Desenvolvimento Motor Humano. Aprendizagem
Motora. Conhecimentos pertinentes a area de atuacéo. Relagées humanas no trabalho e ética profissional no servico
publico.

PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO
Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Didatica e Metodologia do Ensino. Interdisciplinaridade e Transdiscipli-
naridade. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento. Avaliacdo. Planejamento docente: dindmica e processos.
Curriculo e didatica: histérico, teorias e tendéncias atuais. Projeto Politico Pedagdgico: principios e finalidades. Ten-
déncias e concepcdes pedagodgicas da educacdo brasileira. Legislacdo educacional vigente. A instituicao de ensino
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como espaco de formacéo continuada e de aperfeicoamento profissional voltado para a qualificacdo da agéo do-
cente. A avaliagdo no ambiente educacional: da aprendizagem, avaliagéo institucional interna e externa. Novas
Tecnologias da Informacdo e da Comunicacdo — TICs — estratégias e recursos pedagdgicos diversificados para
alcancar os objetivos pedagogicos. Ser Humano em seus aspectos subjetivo e singular, orientacdes para o relacio-
namento com o outro; corporeidade, alteridade, dignidade, imanéncia-transcendéncia, religiosidade, territorialidade,
identidades; valores; direitos humanos, limites ético-morais; sincretismo religioso; relagdes interculturais e de bem-
viver; sentido da vida; espiritualidades. Aspectos que estruturam as culturas, tradicGes e movimentos religiosos
como: mitos, ritos, simbolos, ideias de divindades, crencas, narrativas sagradas orais e escritos, doutrinas, literatu-
ras, valores e principios religioso, filosofias e perspectivas seculares de vida, como ateismo, agnosticismo, materi-
alismo, ceticismo, entre outros. Experiéncias e manifestacées religiosas nos espacos e territérios; praticas celebra-
tivas, simbdlicas, rituais, artisticas, espirituais; a atuacéo das liderancas religiosas; as instituicdes religiosas. Conhe-
cimentos pedagdgicos pertinentes a area de atuagdo. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no servigo
publico.

PROFESSOR DE ESPANHOL

Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Didatica e Metodologia do Ensino. Interdisciplinaridade e Transdiscipli-
naridade. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento. Avaliagdo. Planejamento docente: dindmica e processos.
Curriculo e didatica: histérico, teorias e tendéncias atuais. Projeto Politico Pedagogico: principios e finalidades. Ten-
déncias e concepcdes pedagdgicas da educacao brasileira. Legislacdo educacional vigente. A instituicdo de ensino
como espaco de formacgéo continuada e de aperfeicoamento profissional voltado para a qualificacdo da ac&o do-
cente. A avaliacdo no ambiente educacional: da aprendizagem, avaliagdo institucional interna e externa. Novas
Tecnologias da Informacdo e da Comunicagdo — TICs — estratégias e recursos pedagdgicos diversificados para
alcancar os objetivos pedagégicos. Compreensédo de textos. O contexto. Substantivos e adjetivos: género, himero
e grau. Verbos: tempos e modos. Artigos e contragBes. Demonstrativos. Possessivos. Numerais. Advérbios e locu-
¢Oes adverbiais. Preposicdes. Conjuncdes. Acentuacdo. Sintaxe. O Iéxico espanhol: dificuldades especificas dos
lusofalantes, (heterogenéricos, heteroténicos), “falsos amigos”. A unidade e a diversidade da lingua espanhola: "di-
chos, refranes y frases hechas". Conhecimento sociocultural, variantes linguisticas da lingua espanhola, cultura.
Conhecimentos pedagdgicos pertinentes a area de atuacéo. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no
servigo publico.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Didéatica e Metodologia do Ensino. Interdisciplinaridade e Transdiscipli-
naridade. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento. Avaliagdo. Planejamento docente: dindmica e processos.
Curriculo e didética: histérico, teorias e tendéncias atuais. Projeto Politico Pedagdgico: principios e finalidades. Ten-
déncias e concepcgdes pedagodgicas da educacdo brasileira. Legislacdo educacional vigente. A instituicdo de ensino
como espaco de formacdo continuada e de aperfeicoamento profissional voltado para a qualificacdo da agéo do-
cente. A avaliacdo no ambiente educacional: da aprendizagem, avaliagdo institucional interna e externa. Novas
Tecnologias da Informacéo e da Comunicacdo — TICs — estratégias e recursos pedagoégicos diversificados para
alcancar os objetivos pedagdgicos. Epistemologia da Geografia: concepg¢do; importancia da ciéncia geogréfica; ob-
jeto e objetivo da ciéncia geografica, a transformacao do espago geogréfico. Conceitos de paisagem, espaco, lugar,
regido, territério; as paisagens e seus elementos; orientacéo e localizagdo no espacgo geografico. O planeta Terra:
origem e caracteristicas gerais; fusos horarios; origem; deriva continental; teoria das placas tectonicas; divisao fisica
e politicas das terras emersas e continentes; 0s oceanos e a 4gua doce nos continentes; relevo e hidrografia; relevo,
hidrografia e vegetacéo do Brasil; espaco urbano e rural; atividades econdmicas e problemas ambientais no espaco
urbano e rural; o territério brasileiro, sua localizagéo, extensao, paisagens, horarios, limites, organizacéo espacial;
regides e caracteristicas fisicas; popula¢cao; mudancas sociais, piramide etaria; povos indigenas e africanos; imigra-
¢ao no Brasil; movimentos migratorios; trabalho e desemprego; rede urbana; problemas sociais e ambientais; regi-
Oes metropolitanas; industrializacéo; paises capitalistas e socialistas; regionalizacdo pelo nivel de desenvolvimento,
IDH; economia global; blocos econdmicos; continente americano: localizagcéo, regionalizacéo, relevo, hidrografia,
clima, vegetacao, populagédo; atividades econdmicas; paises e conflitos mundiais; estado, territério e nagao; grandes
guerras e a guerra fria; terrorismo; globalizagdo e organizagdes mundiais, seus efeitos. Europa, Unido Europeia.
Asia: populacéo, economia. Africa: regionalizacio, economia, fronteiras. Oceania; regides polares. Conhecimentos
pedagogicos pertinentes a area de atuacéo. Relagbes humanas no trabalho e ética profissional no servigco publico.

PROFESSOR DE HISTORIA
Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Didatica e Metodologia do Ensino. Interdisciplinaridade e Transdiscipli-
naridade. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento. Avaliacdo. Planejamento docente: dindmica e processos.
Curriculo e didatica: histérico, teorias e tendéncias atuais. Projeto Politico Pedagdgico: principios e finalidades. Ten-
déncias e concepcdes pedagdgicas da educacao brasileira. Legislacdo educacional vigente. A instituicdo de ensino
como espaco de formacdo continuada e de aperfeicoamento profissional voltado para a qualificacdo da acéo do-
cente. A avaliacdo no ambiente educacional: da aprendizagem, avaliacdo institucional interna e externa. Novas
Tecnologias da Informacéo e da Comunicacao — TICs — estratégias e recursos pedagoégicos diversificados para
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alcancar os objetivos pedagdgicos. A evolugdo do ser humano; a pré-historia da América: principais hipéteses e
teorias; a Pré-historia brasileira; civilizagdes antigas: fluviais, bélicas e classicas: povos da Mesopotamia; Africa: os
grandes reinos e as sociedades tribais; A expans&o do Islamismo na Africa; A queda do Império Romano Ocidental;
A Europa feudal; A formacéo dos Estados Nacionais; as cruzadas; Renascimento; A Reforma e a Contrarreforma;
A era dos descobrimentos; Mercantilismo; as civilizacdes americanas; a colonizacao portuguesa e espanhola na
América; O Brasil colonial; capitanias e o governo geral; o ciclo agucareiro; as relacdes de poder na colénia; Unido
Ibérica e a invaséo holandesa; as missdes jesuiticas; A Revolucgédo Inglesa; lluminismo; O Brasil colonial no ciclo do
ouro; principais revoltas; Primeira e Segunda Revolucéo Industrial; A colénia inglesa na América e a sua indepen-
déncia; Guerra de secessao; A Revolucao Francesa; O império de Napoledo Bonaparte; Os movimentos de inde-
pendéncia na América espanhola e no Brasil; o primeiro e o segundo império; A unificagéo da Italia e da Alemanha.
Socialismo, Capitalismo e Anarquismo; Os movimentos abolicionistas no Brasil; A proclamacao da Republica; Re-
voltas na Republica Velha; O imperialismo; Primeira Guerra Mundial; A Revolugdo Russa; A Crise de 1929; As
mudancas culturais e a Semana de Arte Moderna; Movimentos ideoldgicos no periodo Entreguerras; Segunda
Guerra Mundial; A Era Vargas; A ditadura militar no Brasil; O processo de redemocratizacdo brasileira; As transfor-
magcbes no mundo globalizado. Conhecimentos pedagdgicos pertinentes a area de atuacéo. Relagdes humanas no
trabalho e ética profissional no servigo publico.

PROFESSOR DE INFORMATICA EDUCACIONAL

Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Didatica e Metodologia do Ensino. Interdisciplinaridade e Transdiscipli-
naridade. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento. Avalia¢do. Planejamento docente: dinAmica e processos.
Curriculo e didética: histérico, teorias e tendéncias atuais. Projeto Politico Pedagdgico: principios e finalidades. Ten-
déncias e concepcgdes pedagdgicas da educacéo brasileira. Legislagdo educacional vigente. A instituicdo de ensino
como espaco de formacéo continuada e de aperfeicoamento profissional voltado para a qualificacdo da agéo do-
cente. A avaliacdo no ambiente educacional: da aprendizagem, avaliagéo institucional interna e externa. Novas
Tecnologias da Informacdo e da Comunicagdo — TICs — estratégias e recursos pedagdgicos diversificados para
alcancar os objetivos pedagdgicos. Educacdo maker, pensamento computacional, cultura digital, tecnologia digital,
curriculos de tecnologia e computagéo, computagéo desplugada, fabricagcéo digital, controladoras e robdética, pro-
gramacdo em linguagem de blocos, programacdo em linguagem textual, inovagéo educacional. Recursos educaci-
onais digitais, recursos e repositdrios educacionais abertos, informatica basica, producao e edi¢éo de 4udio e video,
ambientes virtuais de aprendizagem. Midias e tecnologias do conhecimento. Conhecimentos pedagdgicos pertinen-
tes a area de atuagéo. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no servico publico.

PROFESSOR DE INGLES (TODOS)

Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Didatica e Metodologia do Ensino. Interdisciplinaridade e Transdiscipli-
naridade. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento. Avaliagdo. Planejamento docente: dindmica e processos.
Curriculo e didética: histérico, teorias e tendéncias atuais. Projeto Politico Pedagdgico: principios e finalidades. Ten-
déncias e concepcgdes pedagodgicas da educacdo brasileira. Legislacdo educacional vigente. A instituicdo de ensino
como espaco de formacéo continuada e de aperfeicoamento profissional voltado para a qualificacdo da agéo do-
cente. A avaliacdo no ambiente educacional: da aprendizagem, avaliagdo institucional interna e externa. Novas
Tecnologias da Informacé@o e da Comunicacdo — TICs — estratégias e recursos pedagoégicos diversificados para
alcancar os objetivos pedagdgicos. Compreensao e andlise de textos modernos. Artigos; substantivos (género, nd-
mero, caso genitivo, composto “countable” e “uncountable”). Pronomes (pessoais retos e obliquos, reflexivos, rela-
tivos). Adjetivos e pronomes possessivos, interrogativos, indefinidos, demonstrativos. Adjetivos e advérbio (énfase
nas formas comparativas e superlativas); preposicdes. Verbos (tempos, formas e modos: regulares, irregulares,
“nonfinites”, modais; formas: afirmativa, negativa, interrogativa e imperativa; forma causativa de “have”, “question
tags”) “Phrasal verbs” (mais usados). Numerais. Discurso direto e indireto; grupos nominais. Periodos simples e
compostos por coordenacao e subordinacdo (uso de marcadores de discurso). Aspectos metodolégicos teéricos e
praticos ligados a abordagem do ensino aprendizagem da lingua inglesa. Conhecimentos pedagdégicos pertinentes
a area de atuacgdo. Relagbes humanas no trabalho e ética profissional no servico publico

PROFESSOR DE MATEMATICA
Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Didatica e Metodologia do Ensino. Interdisciplinaridade e Transdiscipli-
naridade. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento. Avaliagdo. Planejamento docente: dinAmica e processos.
Curriculo e didatica: histérico, teorias e tendéncias atuais. Projeto Politico Pedagdégico: principios e finalidades. Ten-
déncias e concepcdes pedagoégicas da educacao brasileira. Legislacdo educacional vigente. A instituicdo de ensino
como espaco de formacdo continuada e de aperfeicoamento profissional voltado para a qualificacdo da acéo do-
cente. A avaliacdo no ambiente educacional: da aprendizagem, avaliacdo institucional interna e externa. Novas
Tecnologias da Informacdo e da Comunicagcdo — TICs — estratégias e recursos pedagégicos diversificados para
alcancar os objetivos pedagégicos. Razao e Proporcdo. Média aritmética e ponderada. Regra de trés simples e
composta, porcentagens e juros simples. Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais —
propriedades, operag0es, divisibilidade, nUmeros primos, fatoracdo, maximo divisor comum, minimo multiplo co-
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mum. NUmeros decimais, poténcia de 10, calculo com radicais. Campos algébricos: expressdes algébricas, polind-
mios, produtos notaveis, fracionarias do 1° grau. Equacgdes e inequacdes: 1° grau, 2° grau. Campos Geométricos:
sistemas de medidas (comprimento, area, capacidades e massa). Poligonos convexos (triangulos e quadrilateros).
Funcdes: funcéo polinomial do 1° grau e 2° grau, funcdo exponencial, logaritmica e trigonométrica. Trigonometria:
triangulo retangulo, triangulos quaisquer, relagdes métricas de um tridngulo qualquer. Razdes trigonométricas. An-
gulos: operacdes, angulos complementares e suplementares opostos pelo vértice. Teorema de Tales. Circulo, cir-
cunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos. Progressdes aritméticas e geométricas. Probabilidade.
Andlise combinatéria: principio fundamental da contagem, combinacao, arranjo e permutacdo. Sistemas lineares:
Resolucdo, matrizes e determinante. Conhecimentos pedagogicos pertinentes a area de atuagdo. Relagbes huma-
nas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

PROFESSOR DE PORTUGUES

Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Didatica e Metodologia do Ensino. Interdisciplinaridade e Transdiscipli-
naridade. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento. Avaliagdo. Planejamento docente: dindmica e processos.
Curriculo e didatica: histérico, teorias e tendéncias atuais. Projeto Politico Pedagégico: principios e finalidades. Ten-
déncias e concepcdes pedagdgicas da educacao brasileira. Legislacdo educacional vigente. A instituicdo de ensino
como espaco de formacéo continuada e de aperfeicoamento profissional voltado para a qualificacdo da agéo do-
cente. A avaliacdo no ambiente educacional: da aprendizagem, avaliagdo institucional interna e externa. Novas
Tecnologias da Informacéo e da Comunicacdo — TICs — estratégias e recursos pedagoégicos diversificados para
alcancar os objetivos pedagoégicos. Principios de Linguistica Geral. Concep¢des de linguagem. Variac¢des linguisti-
cas. Adequacdo textual: Informacdo X Argumentacéo. Coeréncia textual. Coesédo textual. Leitura e Producdo de
textos. Tipologia textual. Géneros do discurso. Concordancia nominal / verbal. Regéncia nominal / verbal. Gramética
e ensino da lingua. Linguagem falada X linguagem escrita. Lingua e interdisciplinaridade. Morfossintaxe. Interpreta-
¢do de textos. Conhecimentos pedagdgicos pertinentes a &rea de atuacdo. RelagBes humanas no trabalho e ética
profissional no servigo publico.

PROFESSOR DE PRE-ESCOLA

Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Didatica e Metodologia do Ensino. Interdisciplinaridade e Transdiscipli-
naridade. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento. Avaliagdo. Planejamento docente: dindmica e processos.
Curriculo e didatica: histérico, teorias e tendéncias atuais. Projeto Politico Pedagégico: principios e finalidades. Ten-
déncias e concepcdes pedagodgicas da educacao brasileira. Legislagdo educacional vigente. A instituicdo de ensino
como espaco de formacdo continuada e de aperfeicoamento profissional voltado para a qualificacdo da a¢édo do-
cente. A avaliacdo no ambiente educacional: da aprendizagem, avaliagdo institucional interna e externa. Novas
Tecnologias da Informacéo e da Comunicacdo — TICs — estratégias e recursos. Avaliagdo na educacéo infantil. O
cotidiano na pré-escola: espaco, rotina, afetividade, alimentacgéo, higiene, cuidados essenciais. Projetos de trabalho:
concepcao e perspectiva. Indicadores de Qualidade para a Educagéo Infantil. Psicologia do desenvolvimento e
aprendizagem; Identidade do professor de Educacéo Infantil. Principais autores em Educagao Infantil. Teorias da
educacdo. Conhecimentos pedagdgicos pertinentes a area de atuacao. Rela¢cdes humanas no trabalho e ética pro-
fissional no servigo publico.
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