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A CAMARA MUNICIPAL DE MONTE SANTO DE MINAS- MG, em conformidade com os
preceitos constitucionais da Administracdo Publica, em consonéncia com as disposi¢des do
artigo 37, inciso Il, da Constituicdo Federal de 1988, combinado com a legislacdo municipal
vigente, estabelece as normas para a realizagdo de Concurso Publico destinado ao
provimento de cargos publicos efetivos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos complementares
e eventuais retificagbes, sendo sua execucao de responsabilidade da organizadora Evolucéo
Consultoria LTDA.

1.2. O Concurso de que trata este Edital visa ao provimento de cargos do Quadro de
Servidores da Camara Municipal de Monte Santo de Minas, conforme as vagas estabelecidas
e distribuidas no Anexo | deste Edital.

a) O Concurso de gque trata este Edital sera composto por Prova Objetiva de multipla
escolha, de carater eliminatorio e classificatorio para todos os cargos.

1.3. A legislacdo e as alteragbes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor
apos a data de publicacdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas deste
Concurso.

1.4. Este Concurso tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdo de sua
homologacado, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Camara Municipal de
Monte Santo de Minas.

1.5. Toda mencao a horario neste Edital terd como referéncia o horario oficial da cidade de
Brasilia-DF.

1.6. A Camara Municipal de Monte Santo de Minas e a organizadora Evolucdo Consultoria
LTDA néo se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica ndo lhes forem imputaveis,
por inscricbes ou recursos ndo recebidos por falhas de comunicacéo; eventuais equivocos
provocados por operadores das instituicdes bancdrias, assim como no processamento do
boleto bancario; congestionamento das linhas de comunicacéo; falhas de impressao; problemas
de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores
alheios que impossibilitem a transferéncia de dados e impressdo do boleto bancéario ou da 22
(segunda) via do boleto bancério.

1.7. O Edital completo deste Concurso podera ser retirado pelo candidato, por download do
arquivo, nos enderecos eletrénicos www.montesantodeminas.mg.leg.br e
WWW.EevoCconcursos.com.br.

1.8. Caso surjam, no prazo de validade deste Concurso Publico, outras vagas além das
previstas para 0s mesmos cargos publicos efetivos previstos neste Edital, e observados o
interesse publico e a necessidade da Administracdo, poderdo ser nomeados os candidatos
aprovados neste certame, limitados ao quantitativo das novas vagas incorporadas e observada
a estrita ordem classificatoria dos candidatos excedentes, candidatos negros, pardos ou
indigenas e candidatos com deficiéncia classificados.
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2. DAS ESPECIFICACOES DO CARGO

2.1. Os cargos publicos de provimento efetivo descritos neste Edital, suas areas de atuacéo e
a escolaridade minima exigida para ingresso nos cargos sao discriminados no Anexo lll deste
Edital.

2.2. A comprovacdo da escolaridade minima exigida sera feita por meio de documentos
comprobatérios devidamente registrados e legalmente reconhecidos, expedidos por instituicdes
de ensino credenciadas no CEE ou no MEC.

2.3. Caso o candidato ainda nédo esteja de posse do diploma, esse documento podera ser
substituido provisoriamente por certiddo de conclusdo de curso acompanhada de historico
escolar, emitida por instituicdo de ensino credenciada.

2.4. A carga horéria de trabalho exigida para os cargos sera conforme o Anexo |.
2.5. A remuneracdo inicial encontra-se discriminada no Anexo |.
2.6. O regime juridico adotado sera o estatutario, conforme legislagdo municipal vigente.

3. DAS VAGAS
3.1. Este Concurso oferta um total de 5 (cinco) vagas efetivas, conforme Anexo |, deste Edital.

OBS.1: tendo em vista o nUmero de vagas para cada cargo, ndo haverareserva de vagas
para pessoas com deficiéncia, caso o niumero de vagas permaneca inalterado.

OBS.2: tendo em vista o niUmero de vagas para cada cargo, ndo haverareserva de vagas
para cotas raciais, caso o numero de vagas permaneca inalterado.

4. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS

4.1. O candidato aprovado e nomeado neste Concurso serd investido no cargo, se comprovar na
data da posse:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou cidadao portugués em condi¢céo de igualdade
de direitos com os brasileiros; no caso de ser portugués, comprovar a condi¢cao de igualdade e
gozo dos direitos politicos na forma do artigo 12, § 1° da Constituicdo Federal de 1988;

b) gozar dos direitos politicos;
c) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

d) estar quite com as obrigagbes do Servigo Militar, quando se tratar de candidato do
sexo masculino;

e) ter 18 (dezoito) anos completos até a data de posse;
f) ter aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribuigcbes do cargo.

g) nao ter sido demitido a bem do servi¢o publico nos dltimos 5 (cinco) anos, nas
hipoteses previstas na legislacéo vigente. Esta situacéo sera considerada nos casos nos quais
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ja se tenha a decisao final de um eventual processo; nos que tiverem em tramitacao, o candidato
podera assumir a vaga normalmente;

h) comprovar os requisitos exigidos para ingresso nos cargos, nos termos do Anexo

Il deste Edital.

4.2. O candidato que, na data da posse, nao reunir os requisitos enumerados no subitem 4.1
deste Edital, ou que por qualquer motivo ndo puder comprova-los, perderé o direito a posse no
cargo para o qual for nomeado.

5. DAS INSCRICOES
5.1. Disposicdes gerais

5.1.1. As inscri¢Oes serédo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

5.1.1.1. Fica assegurada a possibilidade de uso do "nome social" as pessoas
travestis e transexuais que tenham esta identificacdo informal no ambito da Administracéao
Publica municipal.

5.1.1.2. Parainclusdo do nome social, o candidato devera informar no requerimento
de inscricdo ou isencdo, no campo destinado a pessoa que tenha esta identificacdo. Nos casos
em que o candidato ja tiver cadastro na Evolucao Consultoria LTDA, deveré obrigatoriamente
atualizar os dados antes de preencher o requerimento de inscricdo ou isencao.

5.1.1.3.  ApOs a confirmacao da inscricdo ou isen¢do, ndo sera aceita solicitacdo de

inclusdo do nome social.

5.1.2. Antes de efetuar a inscri¢cao e / ou o0 pagamento do valor de inscri¢do, o candidato devera
tomar conhecimento do disposto neste Edital e em seus anexos e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.

5.1.3. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a técita aceitacdo das normas
e condicbes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

5.1.4. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria, condicional ou extemporanea.

5.1.5. Nao sera admitida, sob qualquer pretexto, inscricdo feita por fax, via postal, correio
eletrbnico ou outro meio que ndo os estabelecidos neste Edital.

5.1.6. A Ficha Eletrénica de Isencédo, o Requerimento Eletrénico de Inscricdo e o valor pago
referente a inscricdo s&o pessoais e intransferiveis.

5.1.7. O pagamento do valor de inscrigdo, por si sO, ndo confere ao candidato o direito de
submeter-se as etapas deste Concurso Publico.

5.1.8. Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato na Ficha
Eletronica de Isencédo ou no Requerimento Eletronico de Inscricdo, ndo serdo aceitos:

a) Alteracdo no cargo / area de conhecimento indicado pelo candidato na Ficha
Eletronica de Isencdo ou no Requerimento Eletronico de Inscricéo.

b) Transferéncias de inscricdes ou da isencao do valor de inscricdo entre pessoas.
c) Transferéncias de pagamentos de inscricdo entre pessoas.
5.1.9. A nao comprovacgao do pagamento do valor de inscricdo ou 0 pagamento efetuado em
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quantia inferior determinara o cancelamento automatico da inscricao.

5.1.10. As informacdes constantes na Ficha Eletronica de Isencdo ou no Requerimento
Eletronico de Inscricdo sé@o de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Camara
Municipal de Monte Santo de Minas e a Evolugéo Consultoria LTDA de quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informacdes incorretas, dados pessoais, endereco inexato ou incompleto ou
codigo incorreto referente ao cargo / area de conhecimento pretendido, fornecidos pelo
candidato.

5.1.10.1. Declaracfes falsas ou inexatas constantes do Formulario Eletrénico de
Inscricdo determinardo o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela
decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sancdes penais, assegurado o contraditorio
e a ampla defesa.

5.1.11. N&o se exigird do candidato cépia de nenhum documento, no ato do preenchimento do
Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou da Ficha Eletrénica de Isencdo, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados, salvo o previsto no item 5.4.5
e seus subitens.

5.1.12. No ato da inscricdo, o candidato devera indicar, em campo proprio, a op¢ao pelo cargo
ao qual concorrera.

5.1.13. O candidato inscrito por terceiros assume total responsabilidade pelas informacgdes
prestadas por seu representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no
preenchimento do formulario de inscri¢éo.

5.2. Procedimentos parainscricdo e formas de pagamento

5.2.1. O valor a ser pago a titulo de inscricdo € o seguinte:

. Cargos de Nivel Fundamental: R$ 30,00 (trinta reais).
. Cargos de Nivel Médio: R$ 50,00 (cinquenta reais).
. Cargos de Nivel Superior: R$ 70,00 (setenta reais).

5.2.2. As inscri¢cOes deveréao ser efetuadas via internet, das 9h (nove horas) do dia 25 de julho
de 2024 as 17h (dezessete horas) do dia 15 de agosto de 2024.

5.2.3. Para se inscrever, o0 candidato deverd acessar o0 endereco eletrdnico
www.evoconcursos.com.br.das 9h (nove horas) do dia 25 de julho de 2024 as 17h (dezessete
horas) do dia 15 de agosto de 2024, por meio do link correspondente as inscricdes do Concurso
Publico da Camara Municipal de Monte Santo de Minas — Edital N° 01/2024, e efetuar sua
inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

a) ler atentamente o Edital disponivel no endereco eletrdnico www.evoconcursos.com.br;

b) preencher o Requerimento Eletrénico de Inscri¢cdo, indicando a opg¢ao do cargo / area de
conhecimento para o qual concorrera de acordo com a Anexo | deste Edital, confirmar os dados
cadastrados e transmiti-los pela internet;

c) gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor de inscricdo correspondente;

d) efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo até as 17h (dezessete horas)
do dia 15 de agosto de 2024, observando o horario de expediente bancéario.

[{PRt)

5.2.4. O boleto bancario a que se refere o subitem 5.2.3, alinea “c”, deste Edital, sera emitido
em nome do requerente e devera ser impresso em impressora a laser ou a jato de tinta para
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possibilitar a correta impressao e leitura dos dados e do codigo de barras e ser pago até as 17h
(dezessete horas) do dia 15 de agosto de 2024.

5.2.5. O candidato, para efetivar sua inscricdo, devera efetuar o pagamento do valor da
inscricdo impresso no boleto bancario, conforme orientacdes descritas no proprio boleto e
observados os horarios de atendimento e das transacdes financeiras da instituicdo bancaria.

5.2.6. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento, considerando o 1°
dia util que anteceder o feriado.

5.2.7. A segunda via do boleto bancério somente estara disponivel na internet para impressao
até as 17 (dezessete) horas do dia de vencimento do boleto, ficando indisponivel apos as 17h
(dezessete horas) do ultimo dia de pagamento.

5.2.8. A impressédo do boleto bancario ou da 22 (segunda) via do mesmo em outro tipo de
impressora é de exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-se a Camara Municipal de
Monte Santo de Minas e a Evolucdo Consultoria LTDA de eventuais dificuldades na leitura do
cadigo de barras e consequente impossibilidade de efetivacdo da inscri¢ao.

5.2.9. A inscricdo somente serad processada e validada apds a confirmacdo a Evolucéo
Consultoria LTDA do pagamento do valor de inscrigdo concernente ao candidato.

5.2.10. Serao tornadas sem efeito as solicitacdes de inscricdo cujos pagamentos forem
efetuados apos a data estabelecida neste Edital.

5.2.11. Nao sera aceito pagamento do valor de inscricdo por depdsito em caixa eletrdnico,
transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, cheque, cartdo de crédito ou ordens de
pagamento.

5.2.12. O comprovante provisorio de inscricdo do candidato ser& o boleto original, devidamente
quitado, sem rasuras, emendas e outros, em que conste a data da efetivacdo do pagamento
feito até o dia 15 de agosto de 2024.

5.2.13. Considera-se efetivada a inscricdo do candidato que realizar o pagamento exato do valor
de inscricdo até a data prevista neste Edital, bem como as inscricdes deferidas através dos
pedidos de isen¢édo do pagamento do valor de inscri¢éo.

5.2.14. Havendo mais de uma inscricdo paga ou isenta que estiver em desacordo com este
edital, independentemente da area de conhecimento escolhida, prevalecera a inscricdo para a
qual o candidato comparecer para realizar a Prova. Nas demais isencdes ou inscricbes
realizadas, o candidato sera considerado ausente. Nao havera possibilidade de cancelamento
das inscri¢cdes, e nem responsabilidade da Camara Municipal de Monte Santo de Minas ou da
Evolucdo Consultoria LTDA pela devolucdo de valores referentes as inscricoes realizadas,
salvos os casos previstos no item 5.3.

5.2.15. O boleto bancéario quitado serd o comprovante de requerimento de inscricdo do
candidato neste Concurso Publico. O boleto devera estar autenticado ou acompanhado do
respectivo comprovante do pagamento realizado até a data limite do vencimento, ndo sendo
considerado para tal o simples agendamento de pagamento, uma vez que ele pode nao ser
processado ante a eventual insuficiéncia de fundos ou outras situagbes que ndo permitam o
pagamento efetivo do valor da inscrigéo.

5.2.16. As inscri¢des deferidas seréo disponibilizadas, por download do arquivo, nos enderecos
eletrbnicos www.montesantodeminas.mg.leg.br e www.evoconcursos.com.br., e seu extrato de
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aviso de publicacéo sera veiculado no Diario Oficial do Municipio.

5.2.17.Nos casos em que o candidato tiver sua inscricdo indeferida, podera se manifestar
formalmente por meio de recurso administrativo.

5.3. Dadevolucdo do valor de inscricdo

5.3.1. Ovalor de inscricao sera devolvido ao candidato em casos de suspensao e cancelamento
de cargos ou do Concurso Publico, adiamento que acarrete alteracdo da data da Prova Objetiva,
nos casos de duplicidade ou extemporaneidade do pagamento do valor da inscricdo ou
situagOes inesperadas que impossibilitem a realizagdo da Prova na data prevista.

5.3.2. Adevolucéo do valor de inscri¢do prevista no subitem 5.3.1 devera ser requerida por meio
de solicitagédo disponibilizado via link, no endereco eletrénico www.evoconcursos.com.br., em
até 5 (cinco) dias Uuteis ap6s a data de publicacdo do ato que ensejou o cancelamento,
suspensao ou a nao realizagcdo do certame, por meio de requerimento de restituicdo do valor
da inscricao.

53.2.1.  Asolicitacdo de devolugéo do valor de inscri¢éo ficara disponivel durante o
prazo de 20 (vinte) dias Uteis, contados a partir da disponibilizacdo do referido formulario.

5.3.3. Para obter a devolugéo, o candidato devera informar nome e nimero do banco, nome e
namero da agéncia com digito e nimero da conta corrente com digito, bem como o nome
completo e o CPF do titular da conta; em nenhuma hipétese, seré realizada devolugéo do valor
da inscricdo em conta de terceiros.

5.3.4. A devolucao do valor de inscricdo sera processada em até 20 (vinte) dias Uteis apds
findado o prazo previsto no subitem 5.3.2 por meio de depdsito bancario na conta bancéria
indicada na solicitacéo, nos casos em que todos os dados encaminhados estiverem corretos.

5.3.5. E de inteira responsabilidade do candidato a informacéo correta e completa de todos os
dados requeridos para a eventual devolucdo do valor de inscricdo, ndo se podendo atribuir a
Camara Municipal de Monte Santo de Minas e a Evolucdo Consultoria LTDA a responsabilidade
pela impossibilidade de devolugdo caso os dados sejam insuficientes ou incorretos.

5.3.6. Sera devolvido ao candidato o valor de inscricdo pago em duplicidade ou fora do prazo
ou com valor em desconformidade com o do valor de inscricdo, mediante o preenchimento da
solicitacdo de restituicdo do valor da inscricAo e comprovacdo da extemporaneidade ou da
duplicidade do pagamento para o mesmo boleto.

5.3.6.1. Nos casos elencados no subitem 5.3.6, o candidato arcard com os custos bancarios do
boleto para o processamento da devolucgéao.

53.6.2. No caso previsto no subitem 5.3.6 deste Edital, o candidato devera
requerer a restituicado do valor de inscricdo em até 5 (cinco) dias Uteis apds a publicacéo da lista
definitiva das inscricbes, por meio do link, e encaminhar a documentagdo comprobatoria da
duplicidade e extemporaneidade do pagamento, via e-mail evoconsultorialtda@gmail.com.

53.6.3. Paradevolugéo de valor prevista no subitem 5.3.6 deste Edital, a solicitagao
e a documentacdo deverdo ser realizadas conforme previsto, a tempestividade sera
comprovada eletronicamente considerando a data de solicitagdo e envio dos documentos.

5.3.6.4. Paradevolucao de valor prevista no subitem 5.3.6 deste Edital, o candidato
também devera confirmar e / ou informar, no link de solicitacdo da restituicdo os seguintes
dados:
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a) nome completo, nimero da identidade e nimero de sua inscricdo no Concurso;

b) nome e nimero do banco, nome e numero da agéncia com digito, nimero da
conta corrente e CPF do titular da conta;

c) numero de telefones, com cddigo de area e e-mail para eventual contato.

5.3.7. A devolucao do valor de inscricdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com quantia
em desconformidade com o valor de inscricdo estara sujeita a andlise do requerimento e
documentos comprobatdrios e consequente aprovacao da Evolucdo Consultoria LTDA.

5.3.8. O candidato que n&o requerer a restituicdo do valor de inscricdo no prazo e nas formas
estabelecidas no subitem 5.3 deste Edital ndo podera requeré-la posteriormente.

5.4. Daisencado do pagamento do valor de inscricdo

5.4.1. O candidato que, em razdo de limitacbes de ordem financeira, ndo puder arcar com o
pagamento do valor de inscrigdo, sob pena de comprometimento do sustento préprio e de sua
familia, podera requerer isencao do pagamento do valor de inscricdo exclusivamente no periodo
entre 9h (nove horas) do dia 12 de julho de 2024 e 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e
nove minutos) do dia 19 de julho de 2024.

5.4.2. O requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricdo estara disponivel para
preenchimento no endereco eletrénico www.evoconcursos.com.br. no periodo constante do
item 5.4.1 deste Edital.

5.4.3. Para requerer a isencao do pagamento do valor de inscricdo nos termos do Decreto n°
6.593/2008 e da Lei n° 13.656/2018, o candidato devera comprovar que se encontra
regulamente inscrito no Cadastro Unico para Programas do Governo Federal — CadUnico, nos
termos do Decreto Federal n® 11.016, de 29 de margo de 2022, e no Decreto Municipal n°
5.904/2023.

5.4.4. A condicdo de hipossuficiéncia econdmica financeira € caracterizada pelo registro de
inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que
trata o Decreto Federal n° 11.016, de 29 de marco de 2022.

5.4.4.1. Para comprovar a situacao prevista no item 5.4.4 deste Edital, o candidato devera estar
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e indicar
seu Numero de Identificacdo Social (NIS) valido, atribuido pelo CadUnico, no requerimento de
isencdo, quando de seu preenchimento. Para esta situacdo, ndo sera necessario submeter
documentos para a Evolucéo Consultoria LTDA, bastando informar na solicitacdo o Namero de
Identificagdo Social (NIS).

54.4.2. A Evolucdo Consultoria LTDA consultara o 6rgéo gestor do CadUnico do Ministério de
Desenvolvimento Social e Combate a Fome — MDS, que fornecera a situagdo do Numero de
Identificagéo Social (NIS) e caracterizara ou ndo a isenc¢ao do candidato.

5.4.5. Para requerer a isencdo do pagamento do valor de inscricdo, o candidato devera
preencher a solicitacdo de isencéo através do endereco eletrbnico www.evoconcursos.com.br.

(em caso de hipossuficiéncia econdmico-financeira, caracterizada pelo registro de inscricdo no
CadUnico, bastara informar o Numero de Identificacdo Social (NIS) na solicitacio de isencao.
Para essa situacdo, ndo sera necessario submeter documentos para a Evolugcao Consultoria
LTDA, bastara informar no Numero de Identificacdo Social (NIS)).

5.4.6. No requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricdo, o candidato devera
firmar declaracdo de que € desempregado, ndo se encontra em gozo de nenhum beneficio
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previdenciario de prestacdo continuada, ndo aufere nenhum tipo de renda — exceto a
proveniente de seguro-desemprego, se for o caso — e que sua situagcdo econdémico-financeira
nao lhe permite pagar o referido valor sem prejuizo do sustento proprio ou de sua familia,
respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor de sua declaracao.

5.4.7. As informagbes prestadas no Requerimento Eletronico de Isencdo seréo de inteira
responsabilidade do candidato, que respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

5.4.8. N&o sera concedida isen¢do do pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:
a) Deixar de efetuar o requerimento de isengao pela internet.
b) Omitir informacdes e / ou torna-las inveridicas.
c) Fraudar e/ ou falsificar documento.

d) Nao informar o Numero de Identificacdo Social (NIS) corretamente ou informa-lo
nas situacdes invalido, excluido, com renda fora do perfil, desatualizado, ndo cadastrado ou de
outra pessoa ou ndo informa-lo.

e) Preencher as informacdes de forma incorretamente.

f) preencher o requerimento de inscricdo ao invés do requerimento de isencao,
conforme determinado no item 5.4.5.

g) emitir o boleto e efetivar o pagamento antes da analise prevista.

5.4.9. As informacgOes prestadas no requerimento de isencdo do pagamento do valor de
inscricao e nas declaracdes firmadas nos itens 5.4.5 e seus subitens deste Edital seréo de inteira
responsabilidade do candidato.

5.4.10. A declaracéo falsa de dados para fins de isencdo do pagamento do valor de inscri¢cao
determinara o cancelamento da inscricdo e a anulacao de todos os atos dela decorrentes, em
qualquer época, sem prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas,
assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

5.4.11. Nao sera aceita solicitacdo de isencao do pagamento de valor de inscricdo via fax,
correio eletrénico ou qualquer outra forma que néo seja prevista neste Edital.

5.4.12. A comprovacao da tempestividade do requerimento de isencdo do pagamento do valor
de inscricdo sera feita pelo registro da data de submissao das informacdes no site.

5.4.13. O pedido de isencédo do pagamento do valor de inscricdo que n&do atender a quaisquer
das exigéncias determinadas neste Edital sera indeferido, assegurado ao candidato o direito de
recurso.

5.4.14. A apuracao do resultado da anélise do requerimento de isen¢cédo do pagamento do valor
de inscricdo em que constardo a listagem dos candidatos por nome em ordem alfabética,
namero de inscricdo e a informacéo sobre deferimento ou indeferimento sera disponibilizada,
por download do arquivo, nos enderecos eletrénicos www.montesantodeminas.mg.leg.br e
WWW.evoconcursos.com.br., e seu extrato de aviso de publicacdo sera veiculado no Diario
Oficial do Municipio.

5.4.15. O candidato que tiver sua solicitagdo de isencdo deferida tera sua inscricdo efetivada
automaticamente no Concurso e devera consultar e conferir o seu Comprovante Definitivo de
Inscricdo — CDI.

5.4.16. Os candidatos que tiverem seus pedidos de iseng&o do pagamento do valor de inscricao
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indeferidos e que mantiverem interesse em participar do certame deverao efetuar sua inscrigcao
acessando o link de impresséo da 22 (segunda) via do boleto bancario, imprimindo-a e efetuando
o pagamento do valor de inscricao.

5.4.17. Cabera recurso contra o indeferimento do pedido de isen¢do do pagamento do valor de
inscricado conforme previsto neste Edital.

5.4.18. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato como isento sera
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes, assegurado
o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

6. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA
REALIZACAO DE PROVAS

6.1. Condicdes especiais de realizacéo das provas poderdo ser requeridas tanto para pessoas
com deficiéncia quanto para pessoas que, em razao de alguma limitacdo temporéria, tenham
necessidades especiais.

6.2. O candidato podera requerer, no ato da inscricdo ou no momento do pedido de isencao
do valor de inscricdo, atendimento especial para o dia de realizagdo das provas, indicando as
condicles de que necessita para sua realizacao.

6.3. A realizacdo de provas nas condicbes especiais solicitadas pelo candidato, assim
consideradas aquelas que possibilitam a prestacdo do exame respectivo, sera condicionada a
solicitacdo do candidato e a legislacdo especifica, devendo ser observada a possibilidade
técnica examinada pela Evolugdo Consultoria LTDA.

6.3.1 A Evolucado Consultoria LTDA assegurara aos candidatos com deficiéncia locais
de facil acesso, sem barreiras arquitetbnicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e
instrumentos para auxilio durante a realizacéo das provas.

6.3.2. O candidato com deficiéncia devera requerer condicbes especiais (ledor,
intérprete de LIBRAS, Prova ampliada, auxilio para transcricdo ou sala de mais facil acesso).
Caso ndao o faca, sejam quais forem os motivos alegados, fica sob sua exclusiva
responsabilidade a opc¢édo de realizar ou ndo a Prova sem as condi¢cdes especiais nao
solicitadas.

6.3.3. O candidato que necessitar de condi¢cbes especiais para escrever devera indicar
sua condicdo, informando, na solicitacdo, que necessita de auxilio para transcricdo das
respostas. Nesse caso, o candidato tera o auxilio de um fiscal, ndo podendo a Camara Municipal
de Monte Santo de Minas e a Evolugcdo Consultoria LTDA serem responsabilizados, sob
qualquer alegacéo por parte do candidato, por eventuais erros de transcricdo cometidos pelo
fiscal.

6.4. O candidato que solicitar condicdes especiais para realizacdo de prova devera assinalar,
na Ficha Eletrbnica de Isencéo ou no Requerimento Eletrénico de Inscricdo, nos respectivos
prazos, a condicdo especial de que necessitar para a realizacao da Prova, quando houver.

6.5. O candidato que eventualmente ndo indicar a condicédo especial de que necessita, nao tera
a condigao atendida.

6.6. O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas devera
encaminhar requerimento por escrito, datado e assinado, acompanhado de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia, que justificara a necessidade do tempo adicional
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solicitado pelo candidato, nos termos do § 2° do artigo 40 do Decreto Federal n® 3.298/1999,
até o término do periodo das inscri¢des.

6.7. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem auxilio ledor, servico especializado de
leitura da Prova para pessoas com deficiéncias, sera oferecido leitura em voz alta de toda a
Prova, sem realizar nenhum tipo de interpretacdo ou explicacao sobre os conteudos.

6.8. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem Prova especial ampliada ser&o
oferecidas provas com tamanho de letra correspondente a corpo 18 em A3. O participante com
baixa visdo que, além de Prova ampliada, tiver solicitado auxilio de ledor sera atendido em sala
individual. Se necessaria uma Prova ampliada em papel especial ou fonte superior a corpo 18,
o candidato deve enviar Laudo Médico especificando a necessidade de forma justificada. O
namero de candidatos com Prova ampliada que nao tiverem solicitado auxilio de ledor ou sera
de, no maximo, 15 (quinze) por sala.

6.9. As pessoas com deficiéncia auditiva que solicitarem condicdes especiais seréo oferecidos
intérpretes de LIBRAS somente para traducdo das informagcBes e / ou orientacfes para
realizacdo da Prova.

6.10. A critério médico devidamente comprovado, o candidato que por alguma razédo
necessitar de atendimento especial de qualquer natureza para a realizacao das provas, devera
enviar a Evolugéo Consultoria LTDA, durante o periodo de inscricéo, o Laudo Médico, indicando
as condicBes de que necessita para a realizacdo das provas e as razdes de sua solicitacdo. A
concessao do atendimento especial fica condicionada a possibilidade técnica examinada pela
Evolucdo Consultoria LTDA.

6.11. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da Prova podera
fazé-lo, desde que assim o requeira durante o periodo de inscri¢ao.

6.12. O candidato que necessitar de sala de facil acesso devera requerer durante o periodo de
inscricao.
6.13. As solicitacdes de condicbes especiais deverdo ser realizadas durante o periodo de

inscricdo, por meio de requerimento de inscricdo ou isencao, e encaminhar o Laudo Médico
para a Evolugéo Consultoria LTDA, conforme o seguinte:

a) O Laudo Medico devera ser digitalizado em um Unico arquivo de extensdo PDF e
submetido via upload na “Area do Candidato”, no link especifico, observando o tamanho limite
de 5 (cinco) megabytes e respeitando o prazo previsto.

b) A Cémara Municipal de Monte Santo de Minas e a Evolugdo Consultoria LTDA néo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de ndo observancia da
alinea “a” do item 6.13.

6.14. O candidato que né&o realizar a solicitagdo ou ndo apresentar a documentag&do no prazo
estabelecido neste Edital ou apresentar documentos que ndao permitam a perfeita avaliacao,
seja qual for o motivo alegado, podera néo ter a solicitagdo atendida por questbes de néo
adequacado das instalacdes fisicas do local de realizacdo das provas; tal avaliagdo sera
realizada pela Coordenacéao local do Concurso no dia da aplicagéo das provas.

6.15. Na hipotese de ndo cumprimento deste Edital, o atendimento as condi¢des solicitadas
ficard sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido pela Evolu¢cdo Consultoria
LTDA.

6.16. Haverad compensacao do tempo de amamentacdo de até 30 (trinta) minutos em favor da
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candidata.

6.17. Para a amamentacao, a crianca devera permanecer no ambiente a ser determinado pela
Coordenacéo local deste Concurso Publico.

6.18. A crianca deverd estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em
local apropriado, serd autorizada pela Coordenacao deste Concurso.

6.18.1. A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario
estabelecido para fechamento dos portdes e ficard com a crianca em sala reservada para essa
finalidade, préxima ao local de aplicacdo das provas.

6.18.2. A pessoa acompanhante deveré apresentar documento oficial de identificagdo com foto
para que sua entrada e permanéncia no local sejam autorizadas.

6.19. A candidata, durante o periodo de amamentacgéo, sera acompanhada de uma fiscal, do
sexo feminino, da Evolucdo Consultoria LTDA, que garantird que sua conduta esteja de acordo
com os termos e condi¢des deste Edital.

6.20. Nos momentos necessarios a amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

6.21. A amamentacdo dar-se-4 nos momentos em que se fizerem necessarios e na sala
reservada para amamentacao ficardo somente a candidata lactante, a criangca e uma fiscal,
sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata.

6.22. A Evolucéo Consultoria LTDA néo disponibilizara acompanhante para guarda de crianca,
devendo a candidata lactante levar acompanhante para tanto, sob pena de n&do poder realizar
as provas.

7. DA COMPROVAGCAO DE INSCRICAO

71. A Evolucdo Consultoria LTDA  divulgard, no endereco  eletrbnico
WWW.evoconcursos.com.br., para consulta e impresséao pelo préprio candidato, até 5 (cinco) dias
Uteis antes da data de realizacdo das provas, o Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI), que
contera a data, o horario e local de realizacdo das provas.

7.2. E de inteira responsabilidade do candidato consultar, no endereco -eletronico
WWW.evoconcursos.com.br., as informacdes relativas ao horério e local da Prova.

7.3. No CDI, estardo expressos nome completo do candidato, n° de inscricdo, nome e codigo
do cargo / area de conhecimento para o qual concorre, nimero do documento de identidade,
data de nascimento, a data, o horario e o local de realizacdo das provas (escola / prédio / sala),
e outras orientacdes Uteis ao candidato.

7.4. E obrigacdo do candidato conferir no CDI seu nome, o nimero do documento utilizado na
inscricdo, a sigla do 6rgdo expedidor, bem como a data de nascimento.

7.5. Eventuais erros de digitagéo ocorridos durante o preenchimento do formulario de inscricdo
ou isencdo, tais como nome do candidato, nome social, nimero do documento de identidade
utilizado na inscricdo, sigla do 6rgado expedidor ou na data de nascimento, deverdo ser
corrigidos pelo préprio candidato diretamente no sistema disponivel no site
WWW.evoconcursos.com.br., clicar na inscricao e realizar a corre¢cdo dos dados pessoais até o
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dia 26 de agosto de 2024.

7.5.1. ApOs o dia 26 de agosto de 2024, as informacdes prestadas seréo definitivas
para este Concurso Publico e ndo poderéo ser alteradas ou retificadas.

7.5.2. A Camara Municipal de Monte Santo de Minas e a Evolug&do Consultoria LTDA
nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de nao observancia
no item 7.5.

7.5.3. O candidato ndo poderéa alegar desconhecimento acerca da correcédo de dados
prevista no item 7.5.

7.6. O candidato que néo realizar a correcdo dos dados pessoais até a data prevista no item
7.5 ndo podera alegar posteriormente essa condi¢do para reivindicar a prerrogativa legal.

7.6. Em nenhuma hipotese, serdo efetuadas alteracfes e / ou retificacdes, relativos ao cargo /
area de conhecimento dos pelo candidato no Requerimento de Isencdo ou no Formulario
Eletronico de Inscricao.

8. DAS PROVAS
8.1, Dadatae do local de realizacdo das Provas Objetivas

8.1.2. O Concurso Publico de que trata este Edital serA composto por provas objetivas.

8.1.3. A aplicacéo da Prova Obijetiva ocorrera no dia 01 de setembro de 2024 e sera realizada
no Municipio de Monte Santo de Minas, sendo 4 (quatro) horas de provas para os cargos de
Nivel Superior e 3 (trés) horas de provas para os cargos de Nivel Fundamental e Nivel Médio.

8.1.3.1. As provas para todos os cargos serédo realizadas no turno da manh& conforme disposto
no Anexo I.

8.1.4. A confirmacdo da data de realizacdo da Prova sera divulgada e disponibilizada nos
enderecos eletrdnicos www.montesantodeminas.mg.leg.br e www.evoconcursos.com.br..

8.1.5. Havendo alteracéo da data prevista, as provas poderao ocorrer em sabados, domingos ou
feriados.

8.1.6. O candidato somente poderda realizar as provas em data, local e horarios definidos no
Comprovante Definitivo de Inscri¢cao (CDI).

8.1.7. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horério e local de
realizacdo da Prova, para fins de justificativa de sua auséncia.

8.1.8. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais adequados, a Evolucéo
Consultoria LTDA reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas as determinadas para
aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos.

8.2. Da Prova Obijetiva:

8.2.2. A Prova Objetiva deste Concurso sera de carater eliminatorio e classificatorio, e sera
aplicada a todos os cargos no dia 01 de setembro de 2024.

8.2.3. A Prova Obijetiva sera composta da seguinte forma:
a) Nivel Fundamental: 25 (vinte e cinco) questdes objetivas de mdultipla escolha;

12

Instituto
Evo


http://www.vicosa.mg.gov.br/
http://www.evoconcursos.com.br./
http://www.evoconcursos.com.br./

N EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2024

v CONCURSO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA CAMARA
€ MUNICIPAL DE MONTE SANTO DE MINAS - MG

by —
ZETT A

b) Nivel Médio: 30 (trinta) questbes objetivas de multipla escolha;
c) Nivel Superior: 40 (quarenta) questdes objetivas de multipla escolha.

8.2.4. Cada questdo da Prova Obijetiva tera 4 (quatro) alternativas de resposta, devendo ser
marcada como resposta apenas 1 (uma) alternativa por questao.

8.2.5. As areas de conhecimento e o niumero de questdes da Prova Objetiva estdo definidos nos
Anexo IV deste Edital.

8.2.6. As questdes da Prova Obijetiva versardo sobre as Referéncias de Estudo contidas no
Anexo V deste Edital.

8.2.7. A Prova Objetiva seré avaliada na escala de 0 (zero) a 25 (vinte e cinco) pontos para 0s
cargos de Nivel Fundamental, de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos para os cargos de Nivel Médio e
de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos para os cargos de Nivel Superior, por processo eletronico,
sendo atribuidos os pontos para cada resposta correta, conforme Anexo IV.

8.2.8. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que atingir no minimo 60%
(sessenta por cento) da prova e ndo zerar nenhum dos contetdos da Prova objetiva, conforme
a pontuacao prevista no Anexo IV.

8.2.9. Ser4 excluido deste Concurso o candidato que ndo obtiver a pontuacdo minima exigida
para aprovacao nos termos do Anexo IV.

8.3. Da Prova de Redacdo: ndo havera prova de redacao.

8.4. Das condicdes de realizacdo das provas:

8.4.2. As provas serdo aplicadas em Monte Santo de Minas-MG, no dia 01 de setembro de
2024, ficando essa data subordinada a disponibilidade de locais adequados a realizacdo das
provas.

8.4.3. Nao havera segunda chamada para as provas, devendo ser eliminado deste Concurso
Publico o candidato ausente por qualquer motivo.

8.4.4. A duracdo de realizacao das provas sera de 3 (trés) horas ou 4 (quatro) horas, de acordo
com o cargo.

8.4.5. Nao havera prorrogacdo do tempo de duracéo das provas, salvo nas hipéteses previstas
no edital.

8.4.6. Periodo de Sigilo: ndo sera permitido ao candidato se ausentar em definitivo da sala de
provas antes de decorridas 2 (duas) horas do inicio das provas.

8.4.7. Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato entregara ao fiscal o Caderno de Provas e 0
Cartdo de Respostas devidamente assinados nos locais apropriados.

8.4.8. O candidato ndo podera fazer anotacéo de questdes ou informacdes relativas as suas
respostas no Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI) ou em quaisquer outros meios que nao
os permitidos neste Edital e especificados na capa da Prova.

8.4.9. O tempo de duracdo das provas abrange assinatura da Folha de Respostas e a
transcricdo das respostas do Caderno de Questdes da Prova Objetiva (Folha de Respostas e
rascunho).

8.4.9.1. O sinal sonoro para inicio das provas sera emitido até 15 (quinze) minutos
apos o fechamento do portdo. Este tempo seréd destinado para recepcédo e identificacdo do
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candidato que tenha entrado no prédio no horério limitrofe, abertura do pacote de provas nas
salas e sua distribuicdo, com o verso do Caderno de Provas sobre a mesa.

8.4.9.2. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que se apresentar apos
o fechamento dos portdes.

8.4.10. N&o serd permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horério
estabelecido ou do espaco fisico determinado pela Evolucdo Consultoria LTDA.

8.4.11. O ingresso do candidato na sala para a realizacdo das provas somente sera permitido
dentro do horério estabelecido pela Evolucédo Consultoria LTDA, informado no CDI e divulgado
na forma prevista no Edital.

8.4.12. Os candidatos deverao comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes do
horério previsto para o inicio da realizacao das provas, munidos do original de documento de
identidade oficial com foto, caneta esferografica azul ou preta, fabricada em material
transparente e preferencialmente do Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI) ou do boleto
original quitado com comprovante de pagamento.

8.4.13. Os candidatos ndo poderédo se utilizar, em hip6tese alguma, de lapiseira, corretivos ou
lapis-borracha ou outro material distinto do previsto neste edital.

8.4.14. No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificagdo com o qual se
inscreveu neste Concurso Publico, o candidato poderd apresentar outro documento de
identificacdo equivalente, conforme disposto neste Edital.

8.4.15. Seréo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade
(RG), Carteira expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (OAB, CRP etc.), Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado de Reservista com foto, Carteira de Motorista
com foto e Passaporte validos, documentos digitais com foto (e-Titulo, CNH digital e RG digital)
apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

8.4.15.1.Nao serdo aceitas copias, ainda que autenticadas, copias on-line, foto do documento
impresso ou on- line, ou até mesmo PDF que o aplicativo possa vir a gerar.

8.4.15.2.Nos casos em que for apresentado documento digital para fins de identificacdo, a
Camara Municipal de Monte Santo de Minas e a Evolugdo Consultoria LTDA nao se
responsabilizam por eventuais falhas e / ou inoperéancia dos aplicativos oficiais, auséncia de
sinal de internet ou qualquer situacdo que impossibilite a apresentacdo do documento em
formato digital.

8.4.16. O documento de identificacdo deveré estar em perfeita condicao, a fim de permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato e devera conter, obrigatoriamente, filiacao, fotografia, data
de nascimento e assinatura.

8.4.17.0 candidato que nao apresentar documento de identificacdo oficial conforme descrito
neste Edital ndo podera fazer a Prova.

8.4.18. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca de acordo com aquela
constante no seu documento de identidade apresentado.

8.4.19. Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar a sala mediante
consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscaliza¢do da equipe de aplicacao
de provas.

8.4.20. Nao ser& permitida, nos locais de realizacdo das provas, a entrada e / ou permanéncia

14

Instituto
Evo



N EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2024

v CONCURSO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA CAMARA
€ MUNICIPAL DE MONTE SANTO DE MINAS - MG

by, —
ZETT A

de pessoas nao autorizadas pela Evolucdo Consultoria LTDA, salvo casos previstos neste
Edital.

8.4.21. A inviolabilidade dos malotes das provas sera comprovada ho momento do rompimento
de seus lacres, mediante termo formal, na presenca de, no minimo, 2 (dois) candidatos
convidados aleatoriamente nos locais de realizag&o das provas.

8.4.22. Sera proibido, durante a realizacdo das provas, fazer uso ou portar, mesmo que
desligados, telefone celular, relogios, pagers, beep, agenda eletrbnica, lapis, borracha,
corretivo, calculadora, walkman, notebook, palmtop, gravador, transmissor / receptor de
mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletrénico, podendo a organizacao
deste Concurso Publico vetar o ingresso do candidato com outros aparelhos além dos
anteriormente citados.

8.4.23. O candidato devera levar somente os objetos previstos neste Edital. Caso assim néo
proceda, os pertences pessoais serdao deixados em local indicado pelos aplicadores durante
todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local da Prova, ndo se responsabilizando a
Camara Municipal de Monte Santo de Minas e a Evolucdo Consultoria LTDA por perdas,
extravios, furto, roubo ou danos que eventualmente ocorrerem.

8.4.24. Os objetos ou documentos perdidos durante a realizacdo das provas, que porventura
venham a ser entregues a Evolucdo Consultoria LTDA, serdo guardados pelo prazo de 90
(noventa) dias e encaminhados posteriormente a:

a) Secdo de achados e perdidos dos Correios, se tratando de documentos.
b) Instituices assistencialistas, se tratando de objetos.

8.4.25. Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo sera permitida qualquer espécie de
consulta ou comunicacao entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou
por escrito, assim como nao sera permitido o uso de livros, cddigos, manuais, impressos,
anota¢cdes ou quaisquer outros meios.

8.4.25.1. Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo sera permitido o uso de 6culos
escuros, boné, chapéu, gorro, lenco ou similares.

8.4.26. As provas serdo distribuidas aos candidatos ap6s a autorizacdo da Coordenacao do
Prédio.

8.4.27. Sera vedado ao candidato o porte de arma(s) no local de realizacdo das provas, ainda
gue de posse de documento oficial de licenca para o respectivo porte.

8.4.28. As instrugdes constantes no Caderno de Questdes e na Folha de Resposta das Provas
Objetivas complementam este Edital e deverao ser rigorosamente observadas e seguidas pelo
candidato.

8.4.29. O candidato ndo poderé levar o Caderno de Questdes das Provas Objetivas.

8.4.30. Findo o horério limite para a realizacdo da Prova, o candidato devera entregar a Folha
de Respostas da Prova Objetiva devidamente preenchida e assinada ao aplicador de sala.

8.4.31. O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizagdo das provas
na entrada e saida dos banheiros ou quando houver indicio de fraude.

8.4.32. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que se apresentar ap6s o fechamento
dos portdes.

8.4.33. Podera, ainda, ser eliminado o candidato que:
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a) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou
autoridades presentes.

b) Estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a
este Concurso Publico, por qualquer meio.

c) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros.

d) Portar arma(s) no local de realizacdo das provas, ainda que de posse de
documento oficial de licenga para o respectivo porte.

e) Portar, mesmo que desligados, ou fizer uso de, durante o periodo de realizacéo
das provas, quaisquer equipamentos eletrbnicos, como relégios, calculadora, walkman,
notebook, palm-top, agenda eletrbnica, gravador ou outros similares, ou instrumentos de
comunicacao interna ou externa, tais como telefone celular, beep, pager, entre outros.

f) Fizer uso de livros, codigos, manuais, impressos e anotacoes.

g) Deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questdes e na Folha de
Respostas da Prova Objetiva e demais orientacdes e instrucbes expedidas pela Evolucao
Consultoria LTDA, durante a realizacdo das provas.

h) Se recusar a submeter-se a detector de metais e ndo apresentar documento de
identificacdo e, ainda, se estes estiverem com prazos de validade vencidos, ilegiveis, ndo
identificaveis e / ou danificados.

i) Deixar de entregar os cadernos das Provas Obijetivas, a Folha de Respostas da
Prova Objetiva, o Caderno da Prova, findo o prazo limite para realizagéo da Prova.

j) Entregar a Folha de Respostas da Prova Objetiva, sem estar devidamente
preenchido e assinado no local indicado.

8.4.34.Caso ocorra alguma situacao prevista no subitem 8.4.33 deste Edital, a Evolucéo
Consultoria LTDA lavrara ocorréncia e, em seguida, encaminhara o referido documento a
Comisséo de Acompanhamento da Camara Municipal de Monte Santo de Minas, a fim de que
sejam tomadas as providéncias cabiveis, ouvida a Evolugdo Consultoria LTDA no que lhe
couber.

8.4.35. Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos com caneta
esferografica de tinta azul ou preta, vedada qualquer colaboragéo ou participacao de terceiros,
respeitadas as condicdes solicitadas e concedidas as pessoas com deficiéncia.

8.4.36. O candidato ndo poderd amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo,
danificar sua Folha de Respostas da Prova Objetiva, sob pena de arcar com 0S prejuizos
advindos da impossibilidade de sua corregéo.

8.4.37. Ndo havera substituicdo da Folha de Respostas da Prova Objetiva por erro do
candidato.

8.4.38. Ao término do prazo estabelecido para a Prova, os trés ultimos candidatos deveréo
permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua Prova, devendo todos assinar a Ata
de Sala, atestando a idoneidade da fiscalizagcéo das provas, retirando-se da sala de prova de
uma so6 vez. Nas salas que por atendimento a condicdo especial para realizacdo das provas
tiver apenas um candidato, ao término da Prova, a Ata de Sala sera assinada pelo candidato,
pelo aplicador e por um fiscal para atestar a idoneidade da fiscalizacéo.

8.4.39. Na correcédo da Folha de Respostas, serdo computadas como erros as questdes nao
16

Instituto
Evo



N EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2024

v CONCURSO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA CAMARA
€ MUNICIPAL DE MONTE SANTO DE MINAS - MG

by, —
ZETT A

assinaladas, as que contiverem mais de uma resposta e as rasuradas.

8.4.40. Ser& considerada nula a Folha de Respostas da Prova Objetiva ou da Prova de
Redacdo que estiver marcada ou escrita, respectivamente, a lapis, bem como contendo
qualquer forma de identificacdo ou sinal distintivo (hnome, pseudénimo, simbolo, data, local,
desenhos ou formas) produzido pelo candidato fora do lugar especificamente indicado para tal
finalidade.

8.4.41. O Caderno de Questdes e os gabaritos das Provas Objetivas serdo divulgados no
endereco eletrbnico www.evoconcursos.com.br., no primeiro dia Util subsequente a data de
realizacdo da Prova.

8.4.42. Quando, apoés as provas, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual ou
grafoldgico ou por investigagéo policial, ter o candidato utilizado meios ilicitos, sua Prova sera
anulada e ele sera automaticamente eliminado deste Concurso.

8.5. Prova de Titulos: ndo havera prova de titulos

9. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE DOS CANDIDATOS

9.1. Sera considerado aprovado neste Concurso o candidato que obtiver a pontua¢cdo minima
exigida para aprovacdo na Prova Objetiva.

9.2. A nota final dos candidatos aprovados neste Concurso Publico sera igual ao total de
pontos obtidos na Prova Objetiva.

9.3. O total de pontos obtido na Prova Obijetiva sera igual a soma dos pontos obtidos em todos
0s conteudos.

9.4. Na hipotese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de
desempate para todos os cargos, tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo
anico do artigo 27 da Lei Federal n° 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso),
sendo considerada, para esse fim, a data de realizacdo das Provas Objetivas.

b) Maior nUmero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Conhecimentos
Gerais, quando for o caso.

c) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Conhecimentos
Especificos, quando for o caso.

d) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Lingua Portuguesa.

e) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Matematica, quando
for o caso.

f) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questfes de Informatica, quando
for o caso.

g) ldade maior.
h) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

9.5. Os candidatos aprovados neste Concurso serao classificados em ordem decrescente de
nota final, observada a area de conhecimento para as quais concorreram.

9.6. A classificacdo dos candidatos aprovados sera feita em lista Gnica
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9.7. O resultado final deste Concurso sera disponibilizado, por download do arquivo, nos
enderecos eletronicos www.montesantodeminas.mg.leg.br e www.evoconcursos.com.br, e seu
extrato de aviso de publicacéo sera veiculado no Diario Oficial do Municipio, em que constarao
as notas finais dos candidatos aprovados, assim como a classificacao por eles obtida.

9.8. O candidato ndo aprovado serd excluido do Concurso e ndo constara da lista de
classificagéao.

9.8.2.Néao havera divulgacéo da relacdo de candidatos reprovados.

9.8.3.0 candidato reprovado podera obter a informacéo sobre a sua situacéo neste Concurso
Publico através de Consulta Individual no endereco eletrdnico www.evoconcursos.com.br apés
a publicacdo dos resultados.

10. DOS RECURSOS

10.1. Cabera interposicéo de recurso fundamentado a Evolucéo Consultoria LTDA, no prazo de
3 (trés) dias uteis, no horéario das 9h (nove horas) do primeiro dia as 23h59 (vinte e trés horas e
cinquenta e nove minutos) do Ultimo dia, ininterruptamente, contados do primeiro dia
subsequente a data de publicacao do objeto do recurso, em todas as decisfes proferidas e que
tenham repercusséo na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situacoes:

a) Contra indeferimento do Pedido de Iseng&o do valor de Inscrigdo.

b) Contra indeferimento da inscrigao.

c) Contra o gabarito preliminar e o conteido das questdes da Prova Objetiva.
d) Contra a nota (totalizacdo de pontos) na Prova Objetiva.

e) Contra o resultado da verificagéo da autodeclaragéo.

f) Contra a classificacao preliminar no Concurso.

10.2. Os recursos mencionados no subitem 10.1 deste Edital deverdo ser encaminhados
exclusivamente via internet pelo endereco eletrénico www.evoconcursos.com.br, por meio do
link correspondente a cada fase recursal, conforme discriminado no subitem 10.1, que estara
disponivel das 9h (nove horas) do primeiro dia recursal as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta
e nove minutos) do terceiro dia recursal. Se for necessario encaminhar algum anexo, enviar
email para evoconsultorialtda@gmail.com, contendo no assunto do email o nome completo do
candidato seguido do cargo e “Camara de Monte Santo de Minas”.

10.3. Os recursos devem seguir as determinagBes constantes no endereco eletrénico
WWW.evoconcursos.com.br e:

a) serem elaborados com argumentacdo logica, consistente e acrescidos de
indicacdo da referéncia pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos;

b) apresentar a fundamentacéo referente apenas a questéo previamente selecionada
para recurso;

c¢) indicar corretamente o nimero da questdo e as alternativas a que se refere o
recurso;

d) apos a submissado do recurso, ndo sera permitido edita-lo ou exclui-lo.
10.4. Para situacdo mencionada no item 10.1, sera admitido recurso para cada candidato,
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devidamente fundamentado, conforme previsto no item 10.2.
10.5. N&o seréo aceitos recursos coletivos.
10.6. Seréo indeferidos os recursos que:
a) nao estiverem devidamente fundamentados;
b) ndo apresentarem argumentacdes logicas e consistentes;

c) forem encaminhados via fax, telegrama, ou via internet fora do endereco eletrénico
/ link definido no item 10.2, com excecdo das situacbfes em que seja necessario 0
encaminhamento de anexos para o email evoconsultorialtda@gmail.com;

d) forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 10.1;

e) apresentarem no corpo da fundamentacédo outras questdes que ndo a selecionada
para recurso;

f) forem apresentados contra a nota e / ou documentos de outros candidatos.

10.7. Nao seréo deferidos os recursos a que se refere o item 10.1 que ndo atenderem as formas
e aos prazos determinados neste Edital.

10.8. Nao serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificacbes extrajudiciais ou
quaisquer outros instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no subitem
10.1 deste Edital.

10.9. A decisao relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera divulgada no
endereco eletrénico www.evoconcursos.com.br e www.montesantodeminas.mg.leg.br.

10.10. Apos a divulgacédo oficial de que trata o subitem 10.9 deste Edital, a fundamentacdo
objetiva da decisdo da banca examinadora sobre o recurso ficara disponivel para consulta do
candidato no endereco eletrbnico www.evoconcursos.com.br, em campo especifico, até o
encerramento deste Concurso Publico.

10.11. Adecisao de que trata o subitem 10.9 deste Edital tera carater terminativo e ndo sera objeto
de reexame.

10.12. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas seréo atribuidos a todos os
candidatos que fizeram a Prova e ndo obtiveram pontuacao nas referidas questdes conforme o
primeiro gabarito oficial, independentemente de interposi¢cao de recursos. Os candidatos que
houverem recebido pontos nas questbes anuladas, ap0s 0s recursos, terdo esses pontos
mantidos sem receber pontuagdo a mais.

10.13. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas
serao corrigidas de acordo com o0 novo gabarito.

10.14. Na ocorréncia do disposto nos itens 10.12 e 10.13 deste Edital, podera haver alteracao
da classificacéo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, podera
ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

10.15. N&o havera reapreciacao de recursos.

10.16. Nao serao permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacéo, a suplementacao e /
ou a substituicdo de documentos durante ou apés os periodos recursais previstos neste Edital.

10.17. A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisbes, razéo pela qual ndo caberédo recursos adicionais.
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10.18. Apds andlise dos recursos, sera disponibilizado a decisdo, por download do arquivo, nos
enderegos eletronicos www.montesantodeminas.mg.leg.br e www.evoconcursos.com.br, e seu
extrato de aviso de publicacéo sera veiculado no Diario Oficial do Municipio.

10.19. Em caso de alteracao do resultado, sera publicada a reclassificacdo dos candidatos e a
divulgacao da nova lista de aprovados.

10.20. A Camara Municipal de Monte Santo de Minas e a Evolu¢cdo Consultoria LTDA néo se
responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica nédo lhes forem imputéveis, por recursos
nao recebidos por falhas de comunicacdo; congestionamento das linhas de comunicacao;
problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por
outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados.

11. DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO

11.1. O ato de homologacdo do resultado final do Concurso Publico sera por download do
arquivo, nos enderecos eletrénicos www.montesantodeminas.mg.leg.br e
WWW.evoconcursos.com.br, e seu extrato de aviso de publicacdo sera veiculado no Diario
Oficial do Municipio.

12. DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS
12.1. Das Disposicoes Gerais

12.1.2. Todos os candidatos nomeados em decorréncia de aprovacao neste Concurso Publico
deverdo se submeter a Exame Médico Pré-Admissional, sob a responsabilidade da Camara
Municipal de Monte Santo de Minas, que concluird quanto a sua aptidao fisica e / ou mental
para o exercicio do cargo.

12.1.3. O candidato que for considerado inapto no Exame Médico Pré-Admissional podera
recorrer da decisao junto a Camara Municipal de Monte Santo de Minas-MG, no prazo maximo
de 10 (dez) dias corridos, contados da data em que se der a ciéncia do resultado da inaptidao
ao candidato.

12.1.4. Decorrido o prazo para interposicdo do recurso de que trata o subitem 12.1.2 deste
Edital, o candidato considerado inapto no Exame Médico Pré-Admissional estara impedido de
tomar posse e tera seu ato de nomeacdao tornado sem efeito.

12.1.5. O recurso referido no subitem 12.1.2 deste Edital suspende o prazo legal para a posse do
candidato.

13. DO PROVIMENTO DO CARGO - NOMEACAO, POSSE E EXERCICIO

13.1. Concluido o Concurso Publico e homologado o resultado final, a nomeacdo dos
candidatos aprovados dentro do numero de vagas ofertadas neste Edital obedecera a estrita
ordem de classificacéo, ao prazo de validade do Concurso e ao cumprimento das disposicdes
legais pertinentes.

13.2. A nomeacéao sera direito subjetivo do candidato aprovado dentro do nimero de vagas
ofertadas neste Edital, no prazo de validade do Concurso.

13.3. O candidato nomeado devera se apresentar para posse, as suas expensas, quando
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convocado para nhomeacao, sob pena de ter seu ato de nomeacao tornado sem efeito.

13.3.2. A Camara Municipal de Monte Santo de Minas publicard o ato de nomeacdo dos
candidatos no Diario Oficial do Municipio divulgado no endereco eletronico
www.montesantodeminas.mg.leg.br.

13.4. O candidato nomeado devera apresentar obrigatoriamente os originais e copias simples
dos documentos discriminados a seguir, no ato da posse:

a) 02 (duas) fotos 3x4 (recentes e coloridas);

b) Documento de ldentidade (RG) de reconhecimento nacional, que contenha
fotografia;

c) Titulo de Eleitor e comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoral (Certidao
de Quitacdo Eleitoral — emitida pelo Cartério Eleitoral ou pelo site www.tse.jus.br);

d) Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF);

e) Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF) do(a) conjuge ou companheiro(a);

f) comprovante do estado civil atualizada — Certiddo de Nascimento ou Certidao de
Casamento ou Certiddo de Casamento com averbacéo (divorcio / separacao / 6bito). Quando
for o caso de companheiro(a), acrescentar Certiddo de Unido Estavel, se possuir;

g) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacdo ou outro documento
gue comprove estar quite com as obrigagdes junto ao Servigo Militar, para candidatos do sexo
masculino;

h) comprovante de residéncia atualizado com CEP, que tenha até 90 (noventa) dias
de emissao;

i) Certiddao de Nascimento ou documento de identidade e CPF dos filhos e / ou
dependentes menores de 21 (vinte e um) anos de idade, solteiros;

j) declaracdo se exercer outro cargo, emprego ou funcdo publica nos ambitos
federal, estadual e / ou municipal, bem como declaracdo de compatibilidade de horario,
ressalvadas as possibilidades de cumulacdo disciplinadas no artigo 37, XVI, a, b e ¢ da
Constituicdo Federal de 1988;

k) declaracao de bens e valores firmada por ele préprio ou declaracédo atualizada de
bens e valores do Imposto de Renda até a data de posse;

) CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social / frente (foto) e verso (dados
pessoais);

m) qualificacéo cadastral retirada no link
http://consultacadastral.inss.qov.br/Esocial/pages/index.xhtmil;

n) certidao judicial criminal negativa retirada no site http:www.tjmg.jus.br;

o) cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, frente e verso ou extrato do PIS com
data de vinculacgao, retirado na Caixa Econdémica Federal ou Banco do Brasil;

p) comprovante de escolaridade minima exigida para o provimento do cargo
pretendido, adquirida em instituicdo oficial ou legalmente reconhecida pelo Ministério da
Educacao, nas condi¢des especificadas no Anexo Il deste Edital;

q) comprovacéo de concluséo de curso de formacéo especifica, quando for o caso;
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r) Histérico Escolar, Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso (com data de
colacao de grau quando for o caso), acompanhado do Historico Escolar (quando for o caso);

s) comprovante do registro e de regularidade junto ao 6rgdo de fiscalizacéo
profissional, se exigido para o cargo;

13.5. O candidato nomeado sera responsabilizado administrativamente por quaisquer
informacdes inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o direito ao contraditério e a
ampla defesa.

13.6. Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos
requisitos especificados no subitem 13.4 deste Edital.

13.7. Poderao ser exigidos pela Camara Municipal de Monte Santo de Minas, no ato da posse,
outros documentos além dos acima relacionados, quando a exigéncia for justificada.

13.8. O candidato que for nomeado na condi¢do de pessoa com deficiéncia ndo podera arguir
ou utilizar essa condicéo para pleitear lotacdo, alteracdo de carga horaria, alteracéo de jornada
de trabalho e limitagéo de atribuicoes para o desempenho da funcéo.

14. DA PROTECAO DE DADOS

14.1. O candidato, desde logo, manifesta pela livre, informada e inequivoca concordancia com
o tratamento de seus dados pessoais para finalidade especifica, em conformidade com a Lei n°
13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢céo de Dados Pessoais (LGPD).

14.2. O candidato consente e concorda que Camara Municipal de Monte Santo de Minas e a
Evolucdo Consultoria LTDA tomem decisdes referentes ao tratamento de seus dados pessoais,
bem como realizem o tratamento de seus dados pessoais, envolvendo opera¢gdes como as que
se referem a coleta, producdo, recepcdo, classificacdo, utilizacdo, acesso, reproducéo,
transmissao, distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacgéo,
avaliacdo ou controle da informacédo, modificacdo, comunicacédo, transferéncia, difusdo ou
extracao.

14.3. Além disso, a Camara Municipal de Monte Santo de Minas e a Evolu¢do Consultoria LTDA
ficam autorizadas a tomar decisdes referentes ao tratamento e a realizar o tratamento dos dados
inseridos pelo candidato, com a intencéo de obter a prestacao dos servi¢os ofertados por este,
como: divulgacdo de material pela Evolucdo Consultoria LTDA por meio de e-mail e redes
sociais, fotografias expostas em redes sociais publicas a fim de interacdo entre o candidato, a
Evolucédo Consultoria LTDA e a Camara Municipal de Monte Santo de Minas.

14.4. A Camara Municipal de Monte Santo de Minas e a Evolucdo Consultoria LTDA ficam
autorizadas a compartilhar os dados pessoais do candidato com outros agentes de tratamento
de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas neste termo, observados 0s
principios e as garantias estabelecidas pela Lei n® 13.709/2018.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. A Camara Municipal de Monte Santo de Minas e a Evolugdo Consultoria LTDA eximem-
se das despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestar as provas deste Concurso
Publico.

15.2. Todas as publicacdes oficiais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital
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serdo feitas no Diario Oficial do Municipio e no endereco eletrbnico
www.montesantodeminas.mg.leg.br.

15.3. O acompanhamento das publicacbes, atos complementares, avisos, comunicados e
convocacdes referentes ao Concurso Publico € de responsabilidade exclusiva do candidato.

15.4. O candidato devera consultar os enderecos eletrénicos da Camara Municipal de Monte
Santo de Minas, www.montesantodeminas.mg.leg.br, e da Evolucdo Consultoria LTDA,
WWW.evoconcursos.com.br, frequentemente, para verificar as informacdes que lhe sé&o
pertinentes referentes a execug¢do do Concurso Publico, até a data de homologacéo.

15.5. Apos a data de homologacéo do Concurso, os candidatos deverao consultar informacdes
e avisos sobre nomeacgdes, pericia médica, posse e exercicio no endereco eletrbnico da
Camara Municipal de Monte Santo de Minas www.montesantodeminas.mg.leg.br.

15.6. N&o seréo prestadas por telefone informacdes relativas ao resultado ou qualquer outro
género de informacao deste Concurso Publico.

15.6.2. Sera disponibilizado as pessoas que nao tiverem acesso a internet um computador para
gue possam realizar inscri¢cdes, requerimentos, submissdo de documentos, solicitacdes e / ou
recursos para qualquer etapa deste Concurso, sendo de exclusiva responsabilidade do
candidato realizar o respectivo procedimento nos termos deste Edital, nos seguintes locais:

a) Camara Municipal de Monte Santo de Minas-MG, situada na Rua: - R. Dr. Pedro
Paulino da Costa, 329 - Centro, Monte Santo de Minas - MG, 37968-000, no horario de 08h as
11h e das 14h as 17h (exceto sabados, domingos, feriados e ponto facultativo).

15.7. A eventual disponibilizacdo de atos nos enderecos eletronicos da Camara Municipal de
Monte Santo de Minas e da Evolucdo Consultoria LTDA ndo isenta o candidato da obrigacéo de
acompanhar as publicacdes oficiais sobre este Concurso Publico.

15.8. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares,
avisos, comunicados e convocacoes, relativos a este Concurso Publico, que vierem a ser
publicados no Diério Oficial do Municipio, no endereco eletrénico
www.montesantodeminas.mg.leg.br e divulgados nos enderecos eletronicos da Camara
Municipal de Monte Santo de Minas, www.montesantodeminas.mg.leg.br, e Evolugao
Consultoria LTDA, www.evoconcursos.com.br.

15.8.2. Incorporar-se-ado a este Edital, para todos os efeitos, as orientacdes contidas nos
cadernos de prova, as instru¢cdes contidas nos locais de prova, bem como as orientacdes e
avisos realizados pela Comisséo de Prova.

15.9. Para fins de comprovacéo de aprovacao ou classificacdo do candidato no Concurso, sera
valida a publicacdo em Diario Oficial.

15.10. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos 0s
candidatos, ndo havendo justificativa para 0 ndo cumprimento e para a apresentacado de
documentos apds as datas estabelecidas.

15.11. A Camara Municipal de Monte Santo de Minas e a Evolugéo Consultoria LTDA néo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes as
matérias deste Concurso Publico que ndo sejam oficialmente divulgadas ou por quaisquer
informagdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

15.12. Nao serao fornecidas provas relativas a concursos anteriores.
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15.13. Legislacdo com entrada em vigor apés a data de publicacdo deste Edital, bem como as
alteracdes em dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, ndo serdao objeto de
avaliacao nas provas do Concurso.

15.14. Para contagem dos prazos de interposicao de recursos, devera ser observado o disposto
no subitem 10.1 deste Edital.

15.15. Nao serao considerados requerimentos, reclamacdes, notificacdes extrajudiciais ou
quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado neste Edital.

15.16. A qualquer tempo, poder-se-4 anular a inscricdo, Prova e / ou tornar sem efeito a
nomeacao do candidato, em todos os atos relacionados a este Concurso Publico, quando
constatada a omissdo ou declaracdo falsa de dados ou condicdes, irregularidade de
documentos, ou, ainda, irregularidade na realizacdo das provas, com finalidade de prejudicar
direito ou criar obrigacéo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

15.16.2.Comprovada a inexatidao ou irregularidades descritas no subitem 15.16 deste Edital, o
candidato estara sujeito a responder por falsidade ideolégica de acordo com o artigo 299 do
Cadigo Penal.

15.17. Em caso de verificacao de incorrecdo nos dados pessoais (nome, endereco e telefone
para contato, data de nascimento) constantes do Formulario Eletrénico de Inscricédo, o candidato
devera atualizar suas informacgdes nas seguintes condicoes:

a) Até a data de 26 de agosto de 2024 o candidato devera manter seu endereco,
telefones de contato ou correio eletronico atualizados na Evolugdo Consultoria LTDA, no
endereco eletrébnico www.evoconcursos.com.br, em link especifico.

b) O candidato devera obrigatoriamente realizar a atualizacdo dos dados pessoais
(nome, identidade, 6rgéo expedidor, data da expedicdo e data de nascimento), até 26 de agosto
de 2024.

c) Apoés o dia 25 de setembro de 2024 e a homologacao do Concurso e durante o
prazo de validade deste Concurso Publico, o candidato devera efetuar a atualizacao de seus
dados cadastrais junto a Diretoria Administrativa de Pessoal da Camara Municipal de Monte
Santo de Minas.

15.18. A atualizacdo de dados pessoais junto a Camara Municipal de Monte Santo de Minas e
a Evolucéo Consultoria LTDA nao desobriga o candidato de acompanhar as publicacdes oficiais
do Concurso, ndo cabendo a este alegar perda de prazo por auséncia de recebimento de
correspondéncia.

15.19. A Camara Municipal de Monte Santo de Minas e a Evolugdo Consultoria LTDA néo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletrénico incorreto e / ou desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;
c) endereco residencial de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela empresa de Correios por razdes diversas;
e) correspondéncia recebida por terceiros.

15.20. As ocorréncias néo previstas neste Edital, os casos omissos e 0s casos duvidosos serao
resolvidos pela Comissao de Concurso da Camara Municipal de Monte Santo de Minas e pela
Evolucéo Consultoria LTDA, no que a cada um couber.
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15.21. Sera admitido pedido de impugnacdo do Edital, devidamente fundamentado e com a
identificacdo do impugnante, desde que interposto, sob pena de preclusdo, no prazo de até 5
(cinco) dias uteis contados da data de publicacdo do Edital. O pedido devera ser encaminhado
ao endereco de e-mail evoconsultorialtda@gmail.com.

15.22. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos
enguanto ndo consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito, circunstancia que
sera comunicada em ato complementar ao Edital, e seu extrato de aviso de publicacdo sera
veiculado no Diario Oficial do Municipio e a integra por meio de download do arquivo, no
endereco eletrdbnico www.montesantodeminas.mg.leq.br.

15.23. Em atendimento a politica de arquivos, a Camara Municipal de Monte Santo de Minas
procedera a guarda de documentos relativos ao Concurso, observada a legislacdo especifica
pelo prazo de 5 (cinco) anos.

15.24. Informacgdes sobre os procedimentos ou termos do Edital e seus anexos poderédo ser
encaminhadas para os canais de atendimento: e-mail evoconsultorialtda@gmail.com. ou
atendimento virtual disponivel no endereco eletrbnico www.evoconcursos.com.br, e serédo
respondidas no prazo maximo de até 3 (trés) dias Uteis, respeitando o horario de atendimento
previsto neste edital.

15.25. Integram-se a este Edital os seguintes anexos:

*Anexo | — Quadro com informacdes sobre 0s cargos, jornada de trabalho, salario e distribuicédo
de vagas.

*Anexo |l — Descricdo das Atribuicdes dos cargos.

*Anexo |Il — Descricdo das Habilitagées dos cargos.
*Anexo IV — Quadro das Provas e Critérios de Aprovacao.
*Anexo V — Conteudo programaticos e Referéncias.

Monte Santo de Minas, 10 de julho de 2024.

Johnny Alexandre Marques
Presidente da Camara Municipal de Monte Santo de Minas — MG
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ANEXO | - QUADRO DE CARGOS

HORARIO DA ESCOLARIDADE JORNADADE VENCIMENTO

PROVA CARGO EXIGIDA TRABALHO BASICO VAGAS
08h as 11h Recepcionista ALY S lers RS 1.995,84 1
Completo semanais
08h as 11h Agente de . Fundamental 35 hora§ R$ 1.482,60 1
Servigos Gerais Completo semanais
08h as 11h O LTI £9 TS RS 1.995,84 1
Administrativo Completo semanais
Administrador de - -
08h as 11h Redes (Técnico ~ Medio/ Tecnicoem 35 horas RS 3.498,62 1
<o Informatica semanais
em Informatica)
08h as 12h Advogado Superior Completoe 35 horas RS 6.939,84 1
registro na OAB semanais

ANEXO Il — ATRIBUICAO DOS CARGOS

Recepcionista — recepcionar visitantes e municipes, procurando identifica-los, averiguando
suas pretensdes para prestar-lhes informacdes ou encaminha-los as pessoas ou setores
procurados; atender ao publico interno e externo prestando informacfes simples, anotando
recados e efetuando encaminhamentos; controlar o acesso de visitantes nas dependéncias
administrativas e dos gabinetes; registrar os visitantes atendidos, anotando dados pessoais
para possibilitar o controle dos atendimentos diarios; acompanhar os visitantes ou autoridades
pelas dependéncias da Camara, quando necessario; realizar atividades de protocolo e
distribuicdo de documentos e correspondéncias recebidas pela Camara; operar fotocopiadoras;
organizar os documentos reproduzidos e os que lhes deram origem, conforme orientacdes
repassadas, encaminhando-os aos interessados; auxiliar, quando necessario, na recep¢ao de
autoridades ou visitantes nas solenidades da Camara Municipal; efetuar o atendimento de
telefone tipo PABX, conectando as ligagbes com os ramais ou pessoas solicitadas; zelar pelo
equipamento telefénico, comunicando defeito ao superior imediato, solicitando conserto e
manutencdo para assegurar o perfeito funcionamento do sistema de telefonia; impedir a
utilizagéo dos telefones da Camara Municipal para solugdo de assuntos particulares; comunicar
a companhia telefénica acerca de defeitos ocorridos; atender com cordialidade as chamadas
telefénicas; realizar, quando solicitado e somente para assuntos do Poder Legislativo,
chamadas telefénicas; manter atualizadas e sob sua guarda as listas telefénicas internas,
externas e de outras localidades para facilitar a consulta; providenciar, mensalmente, relatorio
de todas as chamadas telefénicas realizadas, em formulario proprio contendo varias
informacgdes sobre a chamada, para arquivo da Secretaria da Camara; receber e enviar fax;
realizar outras tarefas administrativas e correlatas ao cargo por iniciativa propria ou que lhe
forem atribuidas por superior.

Agente de Servigcos Gerais — efetuar o servigco de limpeza e manutencao das dependéncias
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internas e externas da Camara; prestar atendimento e servico de copa, durante o expediente
da Cémara, nas sessdes ordinarias, extraordinarias e solenes, bem como em reunifes
realizadas no recinto do Legislativo, inclusive procedendo a abertura e o fechamento do prédio
do Poder Legislativo, as quais podem ser inclusive fora do horéario de expediente; promover a
abertura e fechamento diario do prédio da Edilidade; promover o controle e abastecimento dos
materiais indispensaveis ao desenvolvimento dos servigos de copa, limpeza e manutencao,
bem como a requisicdo para aquisicdo destes; atendimento receptivo ao publico quando
requisitado; executar demais tarefas ligadas a sua area de atuagéo..

Agente Administrativo — executar servicos datilograficos, de digitacdo e atas; preencher
fichas, formularios, taldes, mapas, tabelas, requisicdbes e/ou outros; executar servicos
relacionados ao recebimento, registro, classificacdo, arquivamento, guarda e conservacao de
documentos em geral; recepcionar as pessoas;prestar informacdes ao publico em
geral;executar servicos de reproducédo de documentos;executar servicos de entrega e remessa
de correspondéncia e outros documentos; redigir oficios, ordens de servigos e outros, segundo
orientacdo de superiores; executar 0os servicos de recebimento, classificacdo, separacédo e
distribuicdo de correspondéncias e volumes.

Administrador de Redes (Técnico em Informatica) — administrar servidores, redes de dados
e seus sistemas operacionais e aplicativos, avaliando seu desempenho; providenciar os
backups da rede dos servidores, periféricos e a restauracdodos dados e arquivos; monitorar
acessos nao autorizados as redes ou aos servidores e zelar por sua total seguranga; auxiliar
na manutencdo realizada nos servidores e redes de dados, identificando problemas e
providenciando os reparos devidos; supervisionar servicos de empresas terceirizadas que
envolvam a parte l6gica da rede ou instalacdo de equipamentos; instalar e reinstalar os
equipamentos de informatica e softwares adquiridos pela Camara Municipal, bem como efetuar
a configuracdo dos servidores de rede;.

Advogado — assessorar a Presidéncia, demais membros da Mesa Diretora, os Senhores
Vereadores e o0s servidores do Poder Legislativo no tocante aos assuntos juridico-
administrativos; assessorar a Mesa Diretora quanto a andlise das proposicfes e requerimentos
a ela apresentados; promover estudos e pesquisas por solicitacdo da Mesa Diretora, mantendo
0 arquivo concernente devidamente atualizado; examinar os aspectos juridicos dos atos
administrativos e elaborar estudos de natureza juridico-administrativa, apresentando o
competente parecer; assessorar a Comissdo de Constituicdo, Justica, Redacdo e Legislacao
Participativa no que se refere aos aspectos juridicos, legais e constitucionais, bem como as
demais Comissbes Permanentes; pesquisar jurisprudéncia e doutrina em obras e periédicos da
Camara Municipal ou pela rede mundial de computadores; orientar, verbalmente ou por escrito,
sobre matéria juridica os Vereadores, 0s Assessores e 0s demais servidores da Casa; elaborar
e/ou amparar na elaboracdo e analise de minutas, contratos, editais de licitacdo, convénios,
acordos ou ajustes em que for parte a Camara Municipal; acompanhar as publica¢ges oficiais
e outros processos em que figure a Camara Municipal; amparar juridicamente o Poder
Legislativo nas defesas a serem realizadas junto ao TCE; atender, eventualmente, por
solicitacdo dos Senhores Vereadores, pessoas nao pertencentes a Camara Municipal sobre
assuntos juridicos; elaborar, quando necessario, projetos de lei, bem como outros documentos
de iniciativa do Poder Legislativo; participar das sessdes ordinarias, extraordinarias e solenes,
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auxiliando a Mesa, os Vereadores e 0s servidores; assessorar juridicamente as demais
Comissbes Permanentes, as Comissdes Especiais de Inquérito, Comissdes Processantes, 0s
conselhos temporarios, as comissfes de sindicancia instaurados no curso dos trabalhos
legislativos, visando assegurar a legalidade de seus atos e decisGes até a elaboracdo do
relatorio final; elaborar estudos e pareceres para as divisdbes administrativas da Camara
Municipal, sempre que solicitado, sobre questdes procedimentais, financeiras, controle interno,
recursos humanos e outras que se fizerem necessarias; atuar em juizo na defesa do Poder
Legislativo, judicial ou extrajudicialmente, acompanhando o processo, redigir peticbes e
executar demais funcdes ligadas a sua area que requeiram a atuacao juridica, nos termos da
Lei Organica municipal e da Constituicdo do Estado; manter a Presidéncia da Camara Municipal
e a Diretoria Administrativa informados sobre o0s processos em andamento, providéncias
adotadas e despachos proferidos; redigir documentos juridicos, minutas e informacgfes sobre
guestbes de natureza administrativa e pertinentes a litigios oriundos de todos os ramos do
Direito, aplicando a legislacdo em questdo, para utiliza-los na defesa do Poder Legislativo;
participar de eventos especificos da area, para se atualizar nas questdes juridicas pertinentes
a Camara Municipal; solicitar, diretamente, a qualquer érgdo do Poder Legislativo, ou fora dele,
informacdes indispensaveis a consecucao do trabalho juridico e que ndo estejam disponiveis
na midia para consulta eletrénica, observados os limites legais (art. 5°, XXXIIl, da CF e Lei
Federal n°® 12.527/2011 - Lei de Acesso a Informacao); definir, dentro de sua competéncia legal,
as prioridades juridicas para inclusdo na pauta; realizar controle prévio de legalidade de
contratacdes diretas, acordos, termos de cooperacdo, convénios, ajustes, adesdes a atas de
registro de pregos, outros instrumentos congéneres e de seus termos aditivos; executar outras
tarefas correlatas solicitadas pelo Presidente da Camara Municipal, pela Mesa Diretora ou pelos
Vereadores, a quem é diretamente vinculado, garantindo-se a autonomia e independéncia
funcional e a dispensa do controle de ponto, Constituicdo Estadual, Constituicdo Federal,
Sumulas e Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores.

ANEXO Il = HABILITACOES DOS CARGOS

CARGOS HABILITAQAO EXIGIDA
Recepcionista Ensino Fundamental Completo
Agente de Servicos Gerais Ensino Fundamental Completo
Agente Administrativo Ensino Fundamental Completo
Administrador de Redes (Técnico em Ensino Médio Completo e Técnico de
Informética) Informética
Advogado Bacharel em Direito e registro na OAB

ANEXO IV — QUADRO DE PROVAS E CRITERIO DE APROVACAO

QUADRO DE PROVAS — ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
CARGOS: RECEPCIONISTA E AGENTE ADMINISTRATIVO

LINGUA CONHECIMENTOS TOTAL DE TOTAL DE

PORTUGUESA INFORMATICA GERAIS QUESTOES | PONTOS
10 questoes 5 questoes 10 questoes

Valor de 1(um) ponto Valor de 1(um) ponto Valor de 1(um) ponto 25 questdes | 25 pontos
por questdo por quest&o por questéo
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QUADRO DE PROVAS — ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

CARGO: AGENTE DE SERVICOS GERAIS

LINGUA i CONHECIMENTOS TOTALDE | TOTAL DE

PORTUGUESA MATEMATICA GERAIS QUESTOES | PONTOS
10 questoes 5 questoes 10 questoes

Valor de 1(um) ponto Valor de 1(um) ponto Valor de 1(um) ponto 25 questdes | 25 pontos
por questio por quest&o por quest&o

QUADRO DE PROVAS - ENSINO MEDIO E CURSO TECNICO EM REDES

CARGO: ADMINISTRADOR DE REDES (TECNICO EM INFORMATICA)

LINGUA A CONHECIMENTOS TOTAL DE TOTAL DE

PORTUGUESA pald Lauller ESPECIFICOS QUESTOES | PONTOS
10 questoes 5 questoes 15 questoes

Valor de 1(um) ponto Valor de 1(um) ponto Valor de 1(um) ponto 30 questdes | 30 pontos
por questdo por quest&o por quest&o

QUADRO DE PROVAS - ENSINO SUPERIOR - BACHAREL EM DIREITO

CARGO: ADVOGADO

LINGUA CONHECIMENTOS CONHECIMENTOS TOTALDE | TOTAL DE
PORTUGUESA GERAIS ESPECIFICOS QUESTOES | PONTOS
8 questoes 7 questoes 25 questoes
Valor de 1(um) ponto Valor de 1(um) ponto Valor de 1(um) ponto | 40 questdes | 40 pontos
por questdo por questéo por quest&o

ANEXO V — CONTEUDO PROGRAMATICO E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

LINGUA PORTUGUESA (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA

Compreensdo escrita: leitura e interpretacdo de textos. Conhecimentos linguisticos
contextualizados (norma padrdo da Lingua Portuguesa): ortografia (conforme o Novo Acordo
Ortografico); acentuacdo grafica; emprego de sinais de pontuacdo. Formacdo de palavras,
sinonimia, antonimia. Classe de palavras. Funcéo das palavras nos enunciados e nos textos.
Emprego de conectores. Colocacdo pronominal. Emprego de tempos e modos verbais.
Estruturacdo sintatica e semantica dos termos na oracdo e das oracdes no periodo:
coordenacao e subordinacdo. Regéncia nominal e verbal; uso do sinal indicativo de crase.
Concordancia nominal e verbal. Tipologia textual (narracdo, descricdo, exposicao,
argumentacao e injuncao). Argumentacao: formas de articulacdo dos argumentos; elementos
da organizacdo textual: segmentacdo, progressdo, encadeamento e ordenacdo. Géneros
textuais: estrutura e funcdo. Principios de textualidade: coesdo e coeréncia textuais.
Paragrafacdo. A construcdo dos sentidos do texto. Fungbes de linguagem. Figuras de
Linguagem. Multiletramentos. Hipermodernidade. Multimodalidade: linguagem verbal e n&o
verbal.
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MATEMATICA (AGENTE DE SERVICOS GERAIS E ADMINISTRADOR DE REDES)
PROGRAMA

Sistema de numeracdo decimal. Operacdes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, diviséo,
potenciacdo e radiciacdo) com numeros naturais. Mdltiplos e divisores de um nimero natural.
NUmeros primos e compostos. NUmeros inteiros: usos, ordenacao, associagdo com pontos da
reta numérica e operacdes. Fracado e seus significados. NUmeros racionais na representacéo
fracionéria e na decimal: usos, ordenacdo e associacdo com pontos da reta numérica e
operacdes. Calculo de porcentagens e de acréscimos e decréscimos simples. O conjunto dos
nameros reais: numeros irracionais, a reta real e intervalos. Grandezas e medidas: medidas
envolvendo grandezas como comprimento, massa, tempo, temperatura, area, capacidade,
volume e velocidade. Conversdo de unidade de medidas. Angulos: nocdo, usos e medida.
Célculo de area e perimetro de figuras planas. Sistema monetario brasileiro. Geometria: formas
planas e espaciais e seus elementos. Vistas de um objeto. Ampliacdo e reducgéo de figuras
planas em malhas quadriculadas. Triangulos: construcdo, condicdo de existéncia e soma das
medidas dos angulos internos. Algebra: linguagem algébrica. Equivaléncia e valor numérico de
expressodes algébricas. Problemas envolvendo grandezas diretamente proporcionais e
grandezas inversamente proporcionais. Regra de trés simples. Sistemas de equacéo do 1°
grau. Probabilidade e estatistica: leitura e interpretacdo de tabelas e graficos.

INFORMATICA BASICA (RECEPCIONISTA E AGENTE ADMINISTRATIVO)
PROGRAMA

Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows, Windows 10: configuracdes
basicas do sistema operacional (painel de controle); organizacdo de pastas e arquivos;
operacdes de manipulagcao de pastas e arquivos (criar, copiar, mover, excluir e renomear). Editor
de texto Microsoft Word 2016 e superior: criacdo, edi¢do, formatacdo e impressao; criacdo e
manipulacdo de tabelas; insercdo e formatacdo de graficos e figuras; geracdo de mala direta.
Planilha eletrénica Microsoft Excel 2016 e superior: criacdo, edicdo, formatacdo e impressao;
utilizacéo de férmulas; geracao de graficos; classificacao e organizacao de dados. Software de
apresentacoes PowerPoint 2016 e superior: criacdo, edi¢cdo, formatacdo e impressao das
apresentacoes. Seguranca,; conceitos de seguranca da informacao; classificacdo da informacao,
seguranca fisica e seguranca logica; analise e gerenciamento de riscos; ameaca, tipos de
ataques e vulnerabilidade; ataques e protecdes relativos a hardware. Conhecimentos de internet:
nocodes basicas; correio eletrénico (receber e enviar mensagens; anexos; catalogos de endereco;
organizacdo das mensagens); e Google Chrome.

Obs.: entendemos que em Informatica Basica é necessario delimitar as referéncias. Por este
motivo, segue abaixo.

Referéncias:
» Cartilha de seguranca da internet. Disponivel em: http://cartilha.cert.br/;
» Manuais on-line do Google Chrome. Disponivel em: https://support.google.com/chrome;

» Manuais on-line do Microsoft Excel. Disponivel em: https://support.office.com/pt-
BR/Excel;

» Manuais on-line do Microsoft PowerPoint. Disponivel em: https://support.office.com/pt-
BR/PowerPoint;

» Manuais on-line do Microsoft Word. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/Word;
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» Manuais on-line do Sistema  Operacional Windows. Disponivel em:
https://support.microsoft.com/pt-br.

CONHECIMENTOS GERAIS (RECEPCIONISTA, AGENTE ADMINISTRATIVO, AGENTE DE
SERVICOS GERAIS E ADVOGADO)
PROGRAMA

Atualidades e conhecimentos gerais do municipio de Monte Santo de Minas, do estado de
Minas Gerais e do Brasil. Conhecimentos relativos a aspectos historicos, geograficos, politicos,
econdmicos, culturais e sociais do Municipio de Monte Santo de Minas, do Estado de Minas
Gerais e do Brasil.

Obs.: entendemos que em Conhecimentos Gerais € necessario delimitar as referéncias. Por este
motivo, segue abaixo.

Referéncias:

» Portal de informacgdes turisticas Minas. Disponivel em:
https://www.minasgerais.com.br/pt/destinos/monte-santo-de-minas;

» Sitio eletrénico Cidade-Brasil, Municipio de Monte Santo de Minas. Disponivel em:
https://www.cidade-brasil.com.br/municipio-monte-santo-de-minas.html;

» Jornais e Revistas de maior visibilidade tanto no Estado de Minas Gerais e no Pais;
» Histéria do Brasil. Disponivel em: https://www.historiadobrasil.net/;
» Geografia do Brasil. Disponivel em: https://brasilescola.uol.com.br/brasil;

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ADMINISTRADOR DE REDES
PROGRAMA

1 Conceito de internet e intranet. 2 Conceitos e modos de utilizacao de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a internet/intranet. 2.1 Ferramentas e aplicativos
comerciais de navegacao, de correio eletrénico, de grupos de discussao, de busca, de pesquisa
e de redes sociais. 2.3 Acesso a distancia a computadores, transferéncia de informacéo e
arquivos, aplicativos de audio, video e multimidia. 2.4 Edicdo de textos, planilhas e
apresentacoes (ambientes Microsoft Office). 3 Redes de computadores. 4 Conceitos de protecao
e seguranca. 4.1 Nocdes de virus, worms e pragas virtuais. 4.2 Aplicativos para seguranca
(antivirus, firewall, anti-spyware etc.). 5 Computacdo na nuvem (cloud computing). 6
Fundamentos da Teoria Geral de Sistemas. 7 Sistemas de informacé&o. 7.1 Fases e etapas de
sistema de informacdo. 8 Teoria da informacdo. 8.1 Conceitos de informacédo, dados,
representacdo de dados, de conhecimentos, seguranca e inteligéncia. 9 Banco de dados. 9.1
Base de dados, documentacdo e prototipacdo. 9.2 Modelagem conceitual: abstracdo, modelo
entidade-relacionamento, andlise funcional e administracdo de dados. 9.3 Dados estruturados e
ndo estruturados. 9.4 Banco de dados relacionais: conceitos basicos e caracteristicas. 9.5
Chaves e relacionamentos. 9.6 No¢des de mineracdo de dados: conceituacdo e caracteristicas.
9.7 Nocdes de aprendizado de maquina. 9.8 No¢des de bigdata: conceito, premissas e aplicacao.
10 Redes de comunicacdo. 10.1 Introducédo a redes (computacéo/telecomunicacdes). 10.2
Camada fisica, de enlace de dados e subcamada de acesso ao meio. 10.3 Noc¢des béasicas de
transmissdo de dados: tipos de enlace, cédigos, modos e meios de transmisséo. 11 Redes de
computadores: locais, metropolitanas e de longa distancia. 11.1 Terminologia e aplicagdes,
topologias, modelos de arquitetura (OSI/ISO e TCP/IP) e protocolos. 11.2 Interconexao de redes,
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nivel de transporte.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ADVOGADO
PROGRAMA

Direito Administrativo: 1. Introducdo ao Direito Administrativo: origem, objeto, conceito e
fontes. 1.1. Principios gerais da Administragdo Publica. 2. Regime Juridico Administrativo. 3.
Poderes Administrativos. 4. Organizacdo Administrativa. Administracdo direta e indireta.
Autarquias. Fundacdes Publicas. Empresas Estatais. 5. Atos Administrativos: Nogfes gerais.
Elementos e Desvio de Poder. Classificacdes. Desfazimento. Sanatéria. 6. Responsabilidade
Civil do Estado. 7. Controle da Administracdo. 8. Licitacdo (Lei 14.133/2021). 9. Contratos
Administrativos. 10. Servigos Publicos. 11. Terceiro Setor: Organizacdes Sociais e Organizacdes
da Sociedade Civil de Interesse Publico. Organizacdes da Sociedade Civil em regime de mutua
cooperacao. Servicos Sociais Auténomos. 12. Servidor Publico. 13. Improbidade Administrativa.
14. Intervencdo do Estado na Propriedade. 15. Bens Publicos. 16. Processo administrativo:
nogdes e principios constitucionais, direito a informacgédo, certiddo e peticdo. 16.1. Habeas
Corpus, Mandado de Seguranca Individual e Coletivo, Habeas Data, Mandado de Injuncéo, Acéo
Popular e Acéo Civil Publica. 16.3. Judicializagdo de Politicas Publicas. 17. Atuacdo do Estado
no dominio econdmico. 18. Lei de Responsabilidade Fiscal. 19. Jurisprudéncia do STF, STJ e
TCU.

Direito _Constitucional: 1. Classificacdo das Constituicdes. 2. Classificacdo das normas
constitucionais quanto ao grau de eficacia e aplicabilidade. 3. Interpretacdo da Constituicao.
Principios de interpretacdo. 4. Poder Constituinte: conceito, formas de exercicio e espécies. 5.
Principios, direitos e garantias fundamentais. 5.1. Habeas Corpus, Mandado de Seguranca,
Habeas Data, Mandado de Injuncao, Acéo Popular. 5.2. Direitos Sociais. 5.3. Nacionalidade. 5.4.
Direitos politicos. 6. Organizag¢do politico-administrativa. 6.1. Federacdo na Constituicdo de
1988. 6.2. O principio federativo. 6.3. O principio da separacao dos Poderes. 7. Organizagéo do
Estado. Autonomia e soberania. 8. Principios constitucionais da Administracdo Publica. 9.
Reparticdo de competéncias. 10. Principios aplicaveis a Administracdo Publica. 10.1. Autonomia
municipal: limitagdes constitucionais. 11. O Poder Legislativo e sua competéncia. 11.1. O
processo legislativo. 12. O Poder Executivo. 12.1. A responsabilidade do Poder Executivo. 13.
Os servidores publicos: normas constitucionais. 13.1. Direitos e deveres. 14. Ordem econémica
e ordem social. 15. Intervencao do Estado no dominio econdmico. 16. A prestacdo de servicos
publicos e as normas constitucionais. 17. Modificacdo da Constituicdo de 1988: revisao
constitucional, emenda a Constitucional. 17.1. Limites ao poder de reformar. Controle judicial de
proposta e de emenda a Constitui¢ao.

Direito_Tributéario: Conceito e autonomia do Direito Tributario. Fontes do Direito Tributario.
Sistema Tributario Constitucional. Tributos: definicdo e natureza juridica. Espécies tributarias.
Competéncia tributaria. Limitacdes constitucionais ao poder de tributar, principios e imunidades,
e suas excecOes e limitagBes. Principios. Tributos Municipais. O Simples Nacional (Lei
complementar n® 123/2006). Legislacao tributaria: leis, tratados e convencdes internacionais,
decretos e normas complementares. Vigéncia, aplicagdo, interpretacdo e integracdo da
legislagéo tributaria. Obrigacdo tributaria: definicho e espécies. Elementos da obrigagéo
tributaria. Responsabilidade tributaria. Crédito tributario: conceitos e natureza juridica.
Constituicao do crédito tributario. Suspenséao do crédito tributario. Extin¢cado do crédito tributario.
Exclusdo do crédito tributério. Garantias e privilégios do crédito tributario. Administracdo
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Tributaria: fiscalizacdo, sigilo bancario, divida ativa e certiddes negativas. Processo
Administrativo e Judicial Tributério. Jurisprudéncia dos tribunais regionais, STF, STJ e TCU.

Direito Civil: (Lei 10.406/2002 e alteracbes posteriores): Vigéncia, validade, eficacia,
interpretacdo e aplicacdo das normas civis (Lei de Introducdo as normas do Direito Brasileiro,
Decreto-lei 4.657/1942 alterado pela Lei 12.376/2010); Parte geral: Pessoa natural, Pessoa
juridica; Direitos da personalidade; Personalidade, capacidade, representacdo, assisténcia,
emancipacao, estados (individual, familiar e politico), nome e registro (Lei de Registros Publicos,
Lei 6.015/1973), auséncia, curadoria dos bens do ausente, morte e sucessdo provisoria e
sucessdo definitiva da pessoa natural; Associacdes, fundacdes, entes despersonalizados,
sociedades de fato e sociedades irregulares; Domicilio civil; Bens juridicos: Bens considerados
em si mesmos: Bens corpOreos e incorporeos; Bens imdveis e moveis; Bens fungiveis e
consumiveis, bens divisiveis e indivisiveis, bens simples e compostos, bens singulares e
coletivos; Bens reciprocamente considerados: Bens principais e acessorios; Benfeitorias,
acessoes e pertencas; Frutos e produtos; Bens considerados em relacdo ao sujeito: Bens

publicos e particulares; Bem de familia: Convencional e legal (Lei 8.009/1990); Fato juridico: fato,
ato e negocio juridicos; Efeitos aquisitivos, modificativos, conservativos e extintivos do fato
juridico; Elementos constitutivos do negécio juridico (Pressupostos de existéncia); Validade,
invalidade (nulidade a anulabilidade) do negdcio juridico, representacao e simulacao; Eficacia do
negécio juridico: condi¢do, termo e encargo; Defeitos do negdcio juridico: Erro, dolo, coacéo,
leséo, estado de perigo e fraude contra credores; Atos juridicos licito e ilicito; Abuso de direito;
Prova. Prescricdo e decadéncia. Direito das obrigacdes; Obriga¢cbes: Obrigacdes de dar coisa
certa e incerta, obrigacdes de fazer e ndo fazer, obrigacfes alternativas, obrigacfes divisiveis e
indivisiveis e obrigacGes solidarias; Cessdo de crédito e Assuncdo de Divida; Pagamento,
Pagamento em consignacéo, pagamento com sub-rogacao, imputacdo do pagamento, dacdo em
pagamento, novacdo, compensacao, confusdo e remissdo das dividas, Mora, perdas e danos,
juros legais e convencionais, clausula penal, arras, sinal. Direito dos contratos; Contratos civis:
Estipulagdo em favor de terceiro, promessa de fato de terceiro, vicios redibitérios, eviccao |,
contratos aleatorios, contrato preliminar, contrato com pessoa a declarar; Extingdo do contrato:
Distrato, clausula resolutiva, resolucdo por onerosidade excessiva;, Espécies de Contrato:
Compra e venda, retrovenda, venda a contento e venda sujeita a prova, preempcdo ou
preferéncia, venda com reserva de dominio, venda sobre documentos; Troca ou permuta;
Contrato estimatério; Doacao; Locacao de coisas; Empréstimo: Comodato e matuo; Prestacao
de servico; Empreitada; Depoésito: Depoésitos voluntario e necessario; Mandato,
mandatosvoluntario e judicial; Comissdo; Agéncia e distribuicdo; Corretagem; Transporte:
transporte de pessoas e de coisas; Seguro: seguro de dano e de pessoa; Constituicdo de renda;
Jogo e da aposta; Fianca; Transagao; Compromisso; Atos Unilaterais: Promessa de
recompensa, gestdo de negocios, pagamento indevido e enriquecimento sem causa.

Direito_Processual Civil: (Lei 13.105/2015 e alteracdes posteriores): Aplicacdo da norma
processual no tempo e no espaco; Normas fundamentais. Jurisdi¢éo e agéo, limites da jurisdicéo
nacional, Cooperacéao internacional; Organizacédo e divisdo do Poder Judiciario (Constituicéo
Federal/1988); Competéncia: critérios, fixagdo, modificacdo da competéncia e declaracdo de
incompeténcia, cooperagdo nacional; Legitimacdo: ordinaria e extraordinaria; Capacidade
processual: capacidade de ser parte, capacidade de estar em juizo e capacidade postulatoéria;
Partes: Deveres, responsabilidade, despesas, honorarios, multas, gratuidade de justica e
sucessédo das partes; Procuradores: Representacao processual, sucessao dos procuradores,
deveres e responsabilidade (Estatuto da Advocacia e da OAB, Lei 8.906/1994 e Cédigo de Etica
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e Disciplina da OAB); Litisconsorcio e Intervencdo de terceiros; Juiz: Poderes, deveres,
responsabilidade, impedimentos e suspeic¢ao do juiz; Auxiliares da justica; Funcdes essenciais a
justica: Ministério Publico, Advocacia Publica, Defensoria Publica e Advocacia (Constituicdo
Federal/1988); Atos processuais: Forma dos atos processuais, atos em geral, atos da parte, atos
do juiz e atos do escrivdo ou chefe de secretaria; Tempo dos atos processuais: Prazos
processuais: contagem e verificagdo dos prazos e penalidades; Lugar dos atos processuais;
Comunicacbes dos atos processuais: Cartas, citacbes e intimacdes; Nulidades dos atos
processuais; Distribuicao e do registro; Valor da causa; Tutela provisoria; Formacgéo do processo;
Suspensédo do processo; Extingdo do processo; Processo de conhecimento e cumprimento de
sentenca: Procedimento sumario (Lei 5.869/1973); Procedimento comum: Peticdo inicial:
requisitos e pedido; Indeferimento da peticao inicial; Improcedéncia liminar do pedido. Audiéncia
de conciliagdo ou de mediacdo; Resposta do réu: Contestacdo e reconvencdo; Revelia;
Providéncias preliminares e saneamento: ndo incidéncia dos efeitos da revelia, fato impeditivo,
modificativo ou extintivo do direito do autor e alega¢fes do réu; Julgamento conforme o estado
do processo: extingdo do processo, julgamento antecipado do mérito e saneamento e
organizacédo do processo; Audiéncia de instrucao e julgamento; Provas em geral e em espécie:
producdo antecipada da prova, ata notarial, depoimento pessoal, confissdo, exibicdo de
documento ou coisa, prova documental, for¢a probante dos documentos, arguicao de falsidade,
producdo da prova documental, documentos eletrénicos, prova testemunhal, admissibilidade,
valor e producao da prova testemunhal, prova pericial e inspecao judicial; Sentenca: elementos
e efeitos; Coisa julgada; Remessa necessaria; julgamento das acdes relativas as prestacdes de
fazer, de ndo fazer e de entregar coisa; Liquidacdo de sentenca; Cumprimento de sentenca.
Procedimentos especiais: Teoria geral dos procedimentos especiais; Procedimentos especiais
de jurisdicdo contenciosa e de jurisdicdo voluntaria: Consignacdo em pagamento, Deposito;
Acao de exigir contas.
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