CAMPO NOVO
DO PARECIS

PREFEITURA

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 001/2024
DISPOE SOBRE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO VISANDO PROVIMENTO DE CARGOS DE NiVEL MEDIO
E SUPERIOR COM CADASTRO DE RESERVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DO PARECIS, no uso de suas atribuicdes legais e em
cumprimento as normas previstas no artigo 37, incisos |, II, 1ll e VIl da Constituicdo Federal, de 05 de
outubro de 1988, comas alteragdes introduzidas pela Emenda Constitucional n.219, de 04 de junho de
1998, nas Leis Municipais n.2 1.130, de 11 de julho de 2006 e n.2 2.084, 23 de dezembro de 2019, com as
devidas alteragGes, torna publico o presente Edital, contendo as normas, rotinas e procedimentos que
regem o Concurso Publico destinado a selecionar candidatos para formac¢do de cadastro de reserva para os
cargos de nivel médio de AGENTE EDUCACIONAL INFANTIL e de TECNICO DE APOIO EDUCACIONAL e para o
cargo de nivel superior de PROFESSOR, de provimento efetivo, da Prefeitura Municipal de Campo Novo do
Parecis/Secretaria Municipal de Educagdo, conforme distribuicdo de cargos/areas e vagas constantes do
Anexo Il deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus anexos e eventuais posteriores retificacbes e
complementacgdes, instru¢des normativas, comunicados, avisos e notas oficiais no enderego eletrénico do
Concurso e as orientagdes do Cartdo de Confirmacgdo de Inscrigdao (CCl), dos Editais de Convocagées, da
capa da prova e do cartdo de respostas. Sua execugao cabera ao Instituto Nacional de SelegGes e
Concursos—Instituto Selecon, instituicdo com atuacdo em ambito nacional, especializada em concursos
publicos, contratada pela Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis — MT, para a organizagao e
execugdo do certame.

1.1.1 O Instituto Selecon prestara informag¢des e esclarecimentos ao candidato através dos seguintes
meios: Servico de Atendimento ao Candidato (SAC): (65) 3653-0131 e (65) 99269-2400; (67) 3211-2827,;
(21) 2323-3180 e (21) 99171-3808, somente em dias Uteis, das 9Sh as 17h. E-mail:
faleconosco@selecon.org.br.

1.1.2 Para envio de documento(s) ao Instituto Selecon, quando exigido neste edital ou solicitado pela
organizacdo do certame, o candidato devera fazer o upload (envio de documento(s) digitalizado(s) em
arquivo eletrénico, via internet, no site www.selecon.org.br, na Area do Candidato.

1.2 O Concurso Publico de que trata este Edital consistirda em exames de habilidades e conhecimentos,
aferidos por meio de aplicacdo de até 2 (duas) etapas, conforme descrito no subitem 4.1.

1.3 As provas serdo aplicadas no municipio de Campo Novo do Parecis — MT.

1.4 Toda mencdo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Campo Novo do Parecis—
MT.

2. DO CRONOGRAMA, AREAS, VAGAS, CARGOS/HABILITACAO PROFISSIONAL, ATRIBUICOES E
CONTEUDOS PROGRAMATICOS
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2.1 O Cronograma de datas previstas e provaveis do Concurso Publico encontra-se no Anexo | deste Edital.
As datas das fases do certame podem sofrer alteracdes conforme a necessidade e o interesse publico;
portanto, o candidato deve acompanhar eventuais divulgacdes de editais retificadores por meio do site do
Instituto Selecon (www.selecon.org.br).

2.2 O quadro de cargos, areas, nivel de ensino, carga hordria, vagas e salarios constam do Anexo Il deste
Edital.

2.3 As atribuigdes basicas dos cargos constam do Anexo Il deste Edital.
2.4 Os contetidos programaticos para estudo constam do Anexo IV deste Edital.
2.50 modelo de declaragao de caréncia econémica consta do Anexo V deste Edital.

2.6 O candidato com deficiéncia concorrerd a todas as vagas, sendo reservado, no minimo, o percentual de
5% (cinco por cento) em face da classificacdo obtida no cargo/habilitacdo profissional.

2.7 O Regime Juridico para todos os cargos de que trata este Edital sera o regime juridico dos servidores
publicos da Administracdo Publica Direta, Autdrquica e Fundacional do Municipio de Campo Novo do
Parecis, observado o disposto na Lei Organica (Lei n.2 13/2004) e nas Leis n° 1.130 e 2.084.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

3.1 Para investidura no cargo deste Concurso Publico, o candidato deverad satisfazer todas as exigéncias das
leis brasileiras, além dos requisitos abaixo:

a) ter sido aprovado no presente Concurso Publico;

b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos
do paragrafo 1.2 do artigo 12 da Constituicdo Federal /1988 e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto
n.2 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) estar em gozo dos direitos politicos;

d) estar em dia com as obrigaces do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

e) comprovar, por ocasido da posse, os requisitos basicos exigidos para o cargo/habilitacdo profissional,
conforme subitem 2.2 deste Edital;

f) possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, comprovada por exames
médicos, a fim de detectar doencas incapacitantes pré-existentes e incompativeis com o exercicio do cargo,
realizado por junta médica oficial;

g) ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;

h) ndo estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

i) apresentar certiddo comprobatdria de registro no respectivo Conselho de Classe, se houver, quando
requisito para o cargo, de ndo estar cumprindo penalidade imposta apds regular processo administrativo
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gue o impeca, ainda que temporariamente, de exercer a profissdo (suspensdo etc.), bem como estar
inteiramente quite com as demais exigéncias legais do érgao fiscalizador do exercicio profissional;

j) ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou funcdo publica que
caracterizem acumulacio ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal/1988;

k) apresentar declara¢do dos bens e valores que constituem seu patrimonio e declaracdo de ndo exercer
qgualquer atividade publica ou privada incompativel com o exercicio de sua funcao;

I) apresentar CertidGes Criminais da Justica Federal e da Justica Estadual;

m) apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF-MF);

n) apresentar outros documentos que se fizerem necessarios e relacionados no Edital de Convocagao,
inclusive, em instru¢Ges normativas expedidas pela Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis — MT,
por ocasido da convocagao para a posse;

o) Ser considerado apto na pericia médica realizada por 6rgdo ou pessoa especializada, designada pela
Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis — MT.

3.2 No ato da posse, todos os requisitos especificados no subitem 3.1 e aqueles que vierem a ser
estabelecidos em funcdo da alinea “n” do mesmo subitem, deverdo ser comprovados mediante a
apresentacao de documento original juntamente com fotocdpia, sendo impedido de tomar posse, aquele
gue ndo os apresentar, com consequente publica¢do de ato, tornando sem efeito sua nomeacgao.

3.3 Estara impedido de ser empossado o candidato que:

a) deixar de comprovar os requisitos especificados no subitem 3.1;

b) tenha praticado qualquer ato desabonador da sua conduta, detectado por meio dos documentos
apresentados para a posse;

c) ndo comprovar compatibilidade de hordrios, nos casos de acumulo de cargos publicos de acordo com o
artigo 37, inciso XVI da Constituicdo Federal/1988.

3.4 A prestacdo de informacao falsa, falsificacdo ou a nao entrega dos documentos eliminard o candidato
do Concurso Publico, a qualquer tempo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo

das sangGes penais aplicaveis.

3.5 O ndo comparecimento do candidato aprovado para tomar posse ou a nao apresentacdo da
documentacdo exigida no subitem 3.1 e alineas no prazo legal acarretara a perda do direito a vaga.

4. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

4.1 O Concurso Publico de que trata este Edital terd as seguintes etapas, de acordo com o cargo a ser
provido:

CARGOS DE NiVEL MEDIO:

a) Etapa Unica: Prova objetiva de multipla escolha, de carater eliminatdrio e classificatério.

CARGOS NiVEL SUPERIOR:
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a) 1.2 etapa: Prova objetiva de multipla escolha + prova de redacdo, ambas, de carater eliminatério e
classificatorio;
b) 2.? etapa: Avaliacdo de titulos, de carater classificatorio.

5. DAS INSCRICOES

5.1 Das disposi¢Oes gerais sobre as inscrigoes:

5.1.1 A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrugdes e a aceitagdo das
condigbes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais avisos, retificagdes, eventuais editais complementares ou
retificadores, além de instru¢des especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais nao se podera
alegar desconhecimento em momento algum.

5.1.2 O candidato ndo estd impedido de se inscrever para mais de um cargo. No entanto, caso as provas
dos cargos escolhidos ocorram no mesmo turno, o candidato devera optar por um deles, sendo
automaticamente considerado faltoso nos demais cargos.

5.1.3 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de somente
efetuar a inscricao e recolher o valor respectivo apds tomar conhecimento do disposto neste Edital e seus
anexos, e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo/a habilitacdo profissional
pretendido (a).

5.1.4 As informagOes prestadas no formulario eletronico de inscricdo (tanto para candidatos pagantes
como para candidatos isentos) sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura
Municipal de Campo Novo do Parecis — MT e o Instituto Selecon de quaisquer atos ou fatos decorrentes
de informagdo incorreta, endereco inexato ou incompleto ou opgdo incorreta referente ao cargo
pretendido pelo candidato.

5.1.5 DeclaragOes falsas ou inexatas constantes do formuldrio eletrénico de inscricdo determinardo o
cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo
das sancGes civis e penais cabiveis, sendo assegurado ao candidato o direito de recurso.

5.1.6 No ato da inscricdo ndo se exigird do candidato envio de cdpia digitalizada de nenhum documento,
sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade e exatiddo dos dados informados no formulario
eletronico de inscricdo, sob as penas da lei, excetuando-se os casos de requerimento eletrénico de isencdo
do pagamento do valor da inscricdo e das Pessoas com Deficiéncia (PcD).

5.1.7 O valor de inscrigdo pago pelo candidato é pessoal e intransferivel.

5.1.8 Na&o serdo aceitas as solicitagOes de inscricdo que ndo atenderem ao estabelecido neste Edital.
5.1.8.1 O cancelamento das inscrigdes terd como base os procedimentos descritos abaixo:
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a) para o mesmo cargo, sera considerada valida e efetivada apenas a uUltima inscricdo gerada no site e paga
pelo candidato;
b) para aisencdo, serd considerada valida e efetivada apenas a ultima inscricdo deferida.

5.1.9 As provas para cargos de nivel médio e superior serdo aplicadas, preferencialmente, na mesma data,
podendo ser em turnos diferentes.

5.1.10 Em consonancia com o especificado no subitem 5.1.2, ndo serd permitida a realizagdo de prova para
mais de um cargo, pelo mesmo candidato, no mesmo turno de aplica¢do de prova.

5.1.11 N3o havera devolugao da importancia paga, ainda que efetuada em valor superior ou inferior do que
o estabelecido, em duplicidade, realizada de forma extemporanea ou para cargo com perfil profissional
diferente, seja qual for o motivo. A devolugao da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico
nao se realizar.

5.1.12 Constatada alguma irregularidade praticada pelo candidato, a qualquer tempo, a inscricdo do
candidato sera, automaticamente, cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

5.1.13 Estdo impedidos de participar deste Concurso Publico os servidores publicos da Prefeitura Municipal
de Campo Novo do Parecis — MT que estejam diretamente relacionados as atividades de elaboragdo e
execucdo do Concurso sob pena de eventual responsabilizacao civel e criminal.

5.1.14 Constatada, em qualquer fase do Concurso, inscricdo de candidato na situacdo de que trata o
subitem anterior, havera o seu indeferimento e o candidato sera eliminado do certame.

5.1.15 A inscri¢cao do candidato implicard o seu conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢Ges
estabelecidas neste Edital, seus anexos, editais complementares, retificadores, convocacées e eventuais
posteriores altera¢des, instru¢des normativas, das quais ndo poderda deixar de cumprir ou alegar
desconhecimento.

5.2. Dos procedimentos para inscrigao:

5.2.1 As inscri¢Ges estardo abertas no periodo definido no Anexo I - Cronograma e deverdo ser realizadas,
exclusivamente, de forma on-line.

5.2.2 Para inscrever-se neste Concurso Publico, o candidato deverd, durante o periodo das inscri¢des,
efetuar sua inscricdo somente por meio do endere¢o eletrénico www.selecon.org.br, conforme os
procedimentos estabelecidos a seguir:

a) ler atentamente este Edital;

b) preencher o formulario eletronico de inscricdo, na drea do Concurso, e transmitir os dados pela internet,
providenciando a impressdao do comprovante de inscri¢do finalizada;

c) realizar o pagamento do boleto bancario, até a data maxima, estabelecida no Anexo | — Cronograma,
em qualquer agéncia bancaria ou terminal de autoatendimento. O candidato que ndo efetuar o efetivo
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pagamento do boleto bancario, referente a inscricdo, até a data do seu vencimento, ficard impossibilitado
de participar do Concurso.

5.2.3 O valor de inscricdo serd de RS 95,00 (noventa e cinco reais) para os cargos de nivel médio e de RS
120,00 (cento e vinte reais) para os cargos de nivel superior.

5.2.4 Apenas, excepcionalmente, em caso de feriado ou evento extraordindrio que acarrete o fechamento
de todas as agéncias bancadrias, sera permitido o pagamento do boleto bancario no primeiro dia util apés o
dia de vencimento.

5.2.5 N3o serd aceito pagamento do valor da inscricdo por meio de cheque, por depdsito em caixa
eletrénico, pelos Correios, por transferéncia eletronica de valor através de PIX ou TED, agendamento de
pagamento, ordem de pagamento ou depdsito comum de valor em conta corrente, condicional ou fora do
periodo de inscrigdao ou por qualquer outro meio que nao os especificados neste Edital.

5.2.6 A Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis — MT e o Instituto Selecon ndo se
responsabilizam quando os motivos de ordem técnica nao lhes forem imputaveis, por inscricdes ou pedidos
de isen¢do nao recebidos por falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo da
internet, falhas de impressdo, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos,
bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e a impressao do boleto
bancario.

5.2.7 Aformalizacdo da inscricdo somente se dara:

a) com o adequado preenchimento de todos os campos do formulario eletronico de inscricdo pelo
candidato;
b) com a quita¢do do boleto bancario, para a efetivacdo da inscrigao.

5.2.8 O descumprimento das instrugdes para a inscricdo pela internet implicard a nao efetivacao da
inscrigcdo, assegurado o direito de recurso previsto no item 12 deste Edital.

5.2.9 O comprovante de inscricdo do candidato serd o préprio boleto, devidamente quitado, e/ou seu
comprovante de pagamento.

5.2.10 E de inteira responsabilidade do candidato a manutencdo, sob sua guarda, do boleto bancario
quitado e/ou comprovante do pagamento do boleto com o valor de inscri¢do, para posterior apresentacdo,
se necessario.

5.2.11 A partir de 72 (setenta e duas) horas, apds o pagamento do boleto bancario, o candidato devera
conferir no site do Instituto Selecon, através do link “Area do Candidato”, se os dados da inscricdo foram
recebidos e o pagamento processado. Em caso negativo, e se o candidato tiver quitado o boleto até o
vencimento, deverd entrar em contato com o SAC do Instituto Selecon ou pelos meios previstos no
subitem 1.1.1, de segunda a sexta-feira (somente em dias uteis), das 9h as 17h (horario de Campo Novo do
Parecis - MT), para verificar o ocorrido.
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5.2.12 Os eventuais erros de digitacdo, verificados no Cartdo de Convocacdo de Etapa (CCE) ou erros
observados no comprovante de inscricdo impresso (Ficha de Inscricdo), tais como nome, nimero de
documento de identidade, sexo, data de nascimento e endereco, deverdo ser corrigidos por meio do site
www.selecon.org.br, de acordo com as instru¢des constantes da drea do Concurso Publico, até 48h
(quarenta e oito horas) apds a aplicacdo das provas objetivas e de redacao.

5.2.12.1 O candidato que desejar retificar alguma informagdo em seu cadastro de inscri¢ao devera fazé-lo
através da drea do certame no qual estd inscrito, no link “alteragdo/retificacdo de cadastro”, informando
seu login e senha.

5.2.12.2 O candidato que ndo fizer ou solicitar as corre¢des dos dados pessoais nos termos do subitem
5.2.12 deste Edital devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

5.2.13 O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informagGes prestadas por seu
representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formuldrio
eletrénico de inscrigao.

5.2.14 Aconselha-se ao candidato a leitura atenta deste Edital, antes de efetivar o pagamento da inscricdo,
pois o valor da taxa de inscricdao do certame ndo sera devolvido, em hipdtese alguma, a ndo ser em caso de
cancelamento do Concurso.

5.3 Da isen¢do do pagamento do valor de inscrigao:

5.3.1 O candidato poderd, no ato da inscri¢gao, no periodo estabelecido no Anexo | - Cronograma, por meio
do site do Instituto Selecon (www.selecon.org.br), solicitar isengdo do valor da taxa de inscricdo do
certame, desde que se enquadre em uma das situa¢des abaixo previstas:

a) Se estiver desempregado ou perceber até 1 (um) saldrio minimo, nos termos da Lei Estadual n.2
6.156/1992, alterada pela Lei Estadual n.2 8.795/2008;

b) Se for doador de sangue e tiver realizado pelo menos 3 (trés) doac¢des até a data de publicacdo deste
Edital, nos termos da Lei Estadual n.2 7.713/2002.

5.3.2 Para comprovar as situacGes previstas no subitem 5.3.1, o candidato deve proceder conforme
descrito nas alineas citadas e enviar, fazendo o upload do arquivo eletrénico, no prazo previsto no subitem
5.3.1, por meio do site www.selecon.org.br, sob pena de indeferimento do pedido, conforme descrito
abaixo:

a) Candidatos que se enquadram na alinea “a” do subitem 5.3.1:

- Requerer a isengdo e encaminhar os documentos comprobatdrios, somente no prazo previsto no
Cronograma constante deste Edital (Anexo 1), para a devida avaliacdo do pedido pela Coordenacdo do
certame, ou;

b) Candidatos que se enquadram na alinea “b” do subitem 5.3.1:

- Requerer a isengdo e encaminhar os documentos comprobatdrios, somente no prazo previsto no
Cronograma constante deste Edital (Anexo 1), para a devida avaliacdo do pedido pela Coordenacdo do
certame.
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5.3.3 Caso o candidato ndo envie toda a documentagao exigida e descrita nas alineas do subitem 5.3.2,
ou envie documentacdo irregular ou incompleta, e a solicitagdo de isen¢dao for indeferida (verificar o
resultado final do pedido de isencdo em data prevista no Anexo | - Cronograma), o candidato devera
retornar a drea de inscricdo do Concurso Publico, no site www.selecon.org.br, imprimir o Documento de
Arrecadacdo (DAR) e quita-lo na rede bancaria credenciada, até a data do vencimento, para efetivar sua
inscricdo no certame. Somente, dessa maneira, o candidato podera continuar a participar do Concurso
Publico.

5.3.4 Nao sera concedida isen¢do de pagamento do valor da inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar a inscri¢do pela internet;

b) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documentacgdo;

d) ndo apresentar as cépias dos documentos solicitados neste Edital;
e) ndo observar o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital;

f) fizer a solicitagao de isengao em desacordo com este Edital.

5.3.5 Ndo serdo aceitas solicitaces de isengao do pagamento de valor de inscrigdo via fac-simile (fax), via
correio eletronico ou qualquer outra forma que nao seja prevista neste Edital.

5.3.6 No momento da inscricdo, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que constam
neste Edital, bem como que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e
processados de forma a possibilitar a efetiva execugdo do Concurso Publico, com a aplicagdo dos critérios
de avaliacdo e selecdo, autorizando expressamente a divulga¢do de seu nome, numero de inscri¢cao e notas,
em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos
termos do Decreto n.2 48.237, de 22 de julho de 2021 (DispGe sobre a aplicacdo da Lei Federal n.2
13.709/2018, Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD), no dmbito da Administragdo Publica direta e
indireta do Poder Executivo).

6. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1 Em cumprimento ao dispositivo no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, de 05 de outubro de
1988, na Lei Federal n.2 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n.2 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n.2 5.296, de 2 de dezembro de 2004; Lei
Federal n.2 12.764, de 27 de dezembro de 2012, regulamentada pelo Decreto Federal n.2 8.368, de 2 de
dezembro de 2014 (Transtorno do Espectro Autista); incluindo-se ainda o que contempla o enunciado da
Sumula n.2 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): “O portador de visdo monocular tem direito de
concorrer, em Concurso Publico, as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da
Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo
Decreto Federal n.2 6.949, de 25 de agosto de 2009, ficam reservadas vagas as Pessoas com Deficiéncia
(PcD), conforme o Anexo Il deste Edital.
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6.1.1 Fica estabelecida a reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) no percentual de 5% (cinco
por cento) nos processos de selecdo por Concurso Publico, conforme a legislacdo mencionada no subitem
anterior.

6.1.2 A aplicacdo do percentual de que trata o subitem anterior se aplicara sempre que o nimero de vagas
oferecidas for superior a dez, sendo reservado, para essa modalidade de classificacdo, o primeiro nimero
inteiro subsequente, quando o percentual for fracionado.

6.1.3 O candidato que se inscrever na condi¢cdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), se ndo houver vaga
reservada, somente podera ser nomeado nessa condi¢do se houver ampliagdo das vagas inicialmente
ofertadas neste Edital, a critério da Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis — MT.

6.2 As Pessoas com Deficiéncia (PcD), que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas
pela legislagdo, é assegurado o direito de inscricdo para a reserva de vagas em Concurso Publico, nos
cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a sua deficiéncia.

6.3 A utilizagdao de material tecnoldgico de uso habitual ndo obsta a inscricdo na reserva de vagas, porém, a
deficiéncia do candidato deve permitir o desempenho adequado das atribuicdes especificadas para o
cargo/habilitacdo profissional, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos
especiais.

6.4 No ato da inscricdao, o candidato com deficiéncia deverd declarar que esta ciente das atribui¢des do
cargo/habilitacdo profissional para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara
sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas atribuicdes.

6.5 O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do formuldrio eletronico de inscricdo, além de
observar os procedimentos descritos no subitem 5.2.2 deste Edital, devera proceder da seguinte forma:

a) informar se possui deficiéncia;

b) selecionar o tipo de deficiéncia;

c) informar o cédigo correspondente da Classificacdo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas
Relacionados a Saude (CID), no laudo a ser enviado via internet, fazendo o upload do arquivo eletronico;
d) informar se necessita de condig¢Ges especiais para a realizacdo das provas.

6.6 Para solicitar inscricdo na reserva de vagas, o candidato com deficiéncia deverd encaminhar, até a data
estabelecida no Anexo | — Cronograma, apds o pagamento ou deferimento de isencdo da sua inscricao,
fazendo o upload do arquivo eletrénico, conforme o subitem 1.1.2, o documento a seguir: Laudo médico
original ou cépia autenticada expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses da data do término das
inscricoes, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagdo Estatistica Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a Saude (CID), bem como a
provavel causa da deficiéncia.

6.7 A Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis — MT e o Instituto Selecon ndo se responsabilizam
por eventual falha cometida pelo candidato, ou no equipamento utilizado, na tentativa de envio do laudo
médico previsto no subitem 6.6.
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6.8 O candidato com deficiéncia, além do envio do laudo médico, devera assinalar, no formulario eletrénico
de inscri¢do (tanto para candidatos pagantes como para candidatos isentos), no prazo previsto no Anexo | —
Cronograma deste Edital, a condi¢do especial de que necessitar para a realizacao da prova, quando
houver.

6.8.1 A solicitagdo de atendimento especial serd concedida segundo os critérios de viabilidade e
razoabilidade.

6.9 O candidato que, no prazo do periodo das inscricdes, ndo atender a exigéncia contida no subitem 6.6,
n3o sera considerado Pessoa com Deficiéncia (PcD) e n3o tera a prova e/ou condi¢cdes especiais atendidas,
seja qual for o motivo alegado.

6.10 O candidato com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do formuldrio eletrénico de
inscricdo e ndao cumprir o determinado neste Edital terd a sua inscrigdo processada como candidato a ampla
concorréncia e ndo podera alegar, posteriormente, essa condi¢do para reivindicar a prerrogativa legal.

6.11 O candidato com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais contidas neste Edital, participara do
Concurso em igualdade de condi¢ées com os demais candidatos, no que concerne ao hordrio e local, ao
conteudo, a corregcdao das provas, aos critérios de avaliacdo e aprovagao, a pontuagdao minima exigida e a
todas as demais normas de regéncia do certame.

6.12 A realizacdo de provas nas condi¢cdes especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia sera
condicionada a legislagdo especifica e a possibilidade técnica examinada pelo Instituto Selecon.

6.13 O candidato que optar por concorrer as vagas destinadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD), caso
convocado para posse, deverd submeter-se a pericia médica, que confirmara sua condi¢ao de PcD, bem
como sua aptidao fisica e mental e a deficiéncia declarada.

6.14 Caso seja constatado que o candidato qualificado como Pessoa com Deficiéncia (PcD) possui, além da
deficiéncia que o habilita como PcD, doenga(s) que o torne inapto ao exercicio das atribuicées do cargo,
serd reprovado na pericia médica.

6.15 A reprovacao do candidato na forma do subitem anterior pela pericia médica acarretara perda do
direito a vaga reservada as Pessoas com Deficiéncia (PcD), assim como a perda do direito a vaga de ampla
concorréncia, gerando a eliminacdo do candidato no certame.

6.16 As vagas reservadas que ndo forem providas por candidatos com deficiéncia, sejam por falta de
candidatos, ou por eliminagdo no Concurso Publico, ou ainda por incompatibilidade entre as atribui¢des do
cargo e a deficiéncia, serdo preenchidas pelos demais candidatos a ampla concorréncia ao respectivo cargo,
respeitando-se a ordem de classificagao.

6.17 Serd desconsiderado qualquer recurso em favor de candidato com deficiéncia que ndo seguir as
instrucdes constantes neste Edital para inscricao nessa condicao.
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6.18 Apds a nomeacdo do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser justificativa para a concessdao de
aposentadoria, salvo em caso de agravamento da deficiéncia, imprevisivel a época do provimento do cargo,
ou em caso de alteracdo da legislacdo pertinente.

6.19 A publicagao do resultado final do Concurso Publico para candidatos com deficiéncia sera feita em
duas listas: na primeira, haverd o resultado final geral, com a pontuagao de todos os candidatos de ampla
concorréncia, inclusive das Pessoas com Deficiéncia (PcD); na segunda lista, haverad o resultado final dos
candidatos com deficiéncia.

7. DA SOLICITAGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DAS PROVAS

7.1 Das lactantes:

7.1.1 Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do Concurso, nos critérios e condicdes
estabelecidos pelo artigo 227 da Constituicdo Federal/1988, artigo 4.2 da Lei Federal n.2 8.069, de 13 de
julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente), pelos artigos 1.2 e 2.2 da Lei Federal n.2 10.048, de 8
de novembro de 2000 e pela Lei Estadual n.2 10.269, de 27 de fevereiro de 2015.

7.1.2 No formulario eletrénico de inscricdo, a candidata que seja mae lactante, além de assinalar essa
opcao, devera informar a quantidade de lactentes e a data de nascimento da(s) crianga(s), para adogao das
providéncias necessarias.

7.1.3 A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar seu filho, além de solicitar atendimento
diferenciado, deverd, obrigatoriamente, apresentar ao fiscal de prova a Certiddo de Nascimento do
lactente, bem como levar um acompanhante, que ficard em espaco reservado para essa finalidade e que se
responsabilizard pela crianga, enquanto a candidata estiver realizando a prova.

7.1.4 A candidata que tiver atendimento diferenciado para amamentac¢do, durante a realiza¢cdo da prova,
tera direito ao intervalo de até 30 (trinta) minutos, por filho, a cada 02 (duas) horas, para amamenta-lo(s).

7.1.5 O tempo despendido na amamentacdo serd compensado durante a realizacdo das provas em igual
periodo, conforme subitens 7.1.3 e 7.1.4.

7.1.6 Caso a candidata compareca ao local de realizacdo das provas sem Certiddo de Nascimento, serd
permitida a amamentacdo, no entanto a candidata terd de assinar termo de responsabilidade pela crianga.

7.1.7 A criancga devera estar acompanhada somente de um maior de 18 (dezoito) anos responsavel por sua
guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local
apropriado, serd autorizada pela Coordenacdo do certame.

7.1.8 A candidata, durante o periodo de amamentacdo, sera acompanhada de uma “fiscal” designada pela
Coordenacdo de aplicagdo da prova, sem a presenca do responsavel pela guarda da crianca, que garantira
que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste Edital.
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7.1.9 O Instituto Selecon nao disponibilizard acompanhante para guarda de crianca. A candidata nessa
condicdo, se ndo levar acompanhante, ndo poderd realizar as provas.

7.2 Das outras condigoes:

7.2.1 O candidato que, por qualquer razao, passe a necessitar de condicOes especiais para a realizacdo das
provas, apos o periodo de inscri¢des, devera encaminhar Solicitagdo de Condigdo Especial até 24 (vinte e
quatro) horas antes da realizacdo da prova, apds o pagamento ou deferimento de isen¢do da sua inscrigdo,
via e-mail constante do subitem 1.1.1 e, apds analise do Instituto Selecon, podera ser liberado um link no
endereco www.selecon.org.br, na drea do Concurso, para que sejam solicitadas condi¢Ges especiais, por
meio do preenchimento de formuldrio eletronico.

7.3 Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no subitem 7.2.1 deste Edital ndo
terdo a prova especial e/ou condi¢des especiais atendidas.

7.4 A solicitacio de atendimento especial serd autorizada segundo os critérios de viabilidade e
razoabilidade.

8. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA, DAPROVADE REDACAO E DA PROVA DE
TiTULOS

8.1 Da prova objetiva — 1.7 etapa:

8.1.1 A prova objetiva serd composta de questdes de multipla escolha, conforme quadro constante do
subitem 8.1.4, sendo que cada questdo conterd 4 (quatro) alternativas com uma Unica resposta correta;

8.1.2 Os conteuldos programaticos referentes a prova objetiva sdo os constantes do Anexo IV deste Edital;

8.1.3 A prova objetiva de todos os candidatos sera corrigida por meio de leitura 6tica;

8.1.4 A prova objetiva terd carater eliminatdrio e classificatdrio e sera constituida conforme a seguir:

CARGOS DE NiVEL MEDIO

NUMERO
AREA DISCIPLINAS DE VALOR DE CADA QUESTAO TOTAL
QUESTOES
Lingua Portuguesa 10 1,0 10
Confl;zzli:lintos (L‘,:gni:lzzéncm)entos Gerais e 05 10 05
Noc¢oes de Informatica 05 1,0 05
Coppcnto | oo | ag 0
TOTAL 40 - 60

selacnn , S
renanesssceEDITAL N.2 001/2024 | CONCURSO PUBLICO 2024

12


http://www.selecon.org.br/

CAMPO NOVO
DO PARECIS

PREFEITURA

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

NUMERO
DISCIPLINAS DE VALOR DE CADA QUESTAO TOTAL
QUESTOES
Lingua Portuguesa 10 1,0 10
Conhecimentos | Conhecimentos Gerais e
Basicos Legislacdo 05 10 05
Nogdes de Informatica 05 1,0 05
Conhecimentos | Disciplina Especifica de
Especificos acorgo com 2 habilitagao 20 2,0 40
TOTAL 40 - 60

8.1.5 Sera considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver no minimo 60% (sessenta por
cento) do total de pontos dessa prova, ou seja, no minimo, 36 (trinta e seis) pontos; ndo podendo zerar
em nenhuma das disciplinas.

8.1.6 Sera considerado nao habilitado na prova objetiva e eliminado do Concurso Publico o candidato que
n3o obtiver o minimo de pontos exigidos para aprovacido e/ou zerar qualquer das disciplinas nos termos
estabelecidos no subitem 8.1.5 deste Edital.

8.1.7 Cabera recurso ao resultado preliminar desta etapa, conforme previsto no item 10 deste Edital.
8.2 Da prova de redag¢ao (somente para os cargos de nivel superior):

8.2.1 A prova de redagdo, de carater eliminatério e classificatdrio, sera aplicada no mesmo dia da prova
objetiva.

8.2.2 Somente serao corrigidas provas de redag¢do dos candidatos que obtiverem a pontua¢do minima
exigida na prova objetiva e de todos os candidatos com deficiéncia habilitados nessa prova, ficando todos
os demais candidatos eliminados do certame para todos os efeitos.

8.2.3 Sobre a prova de redacdo para os cargos de nivel superior:

a) terd como valor maximo 100 (cem pontos);

b) o candidato devera redigir sua resposta utilizando o minimo de 20 (vinte) e o maximo de 30 (trinta)
linhas;

c) O tema versard sobre conhecimento especifico do cargo/habilitagdo profissional, observando-se os
critérios de correcdo estabelecidos na tabela abaixo:

, ~ PONTUACAO
CRITERIOS DE CORRECAO MAXIMA
Grupo 1 — Ortografia, acentuacdo e propriedade vocabular 20
Grupo 2 — Morfossintaxe e elementos de coesdo 20
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Grupo 3 — Tema, tipologia e género 20
Grupo 4 — Progressao tematica, consisténcia e relevancia dos argumentos 40
TOTAL MAXIMO 100

8.2.4 Nao serd permitida nenhuma espécie de consulta nem a utilizacdo de livros, cédigos, manuais,
impressos ou quaisquer anotagdes.

8.2.5 Caso ocorra abordagem tangencial do tema proposto, divagacdes e/ou cépias de textos da prova,
haverd penalizagdo na nota global da prova.

8.2.6 A folha de respostas da prova de reda¢do ndo serd identificada para a correcdo nem a Banca de
corregao permitira qualquer identificagdo do candidato nela, garantindo-se, assim, o sigilo do
autor/candidato.

8.2.7 Na prova de redac¢do, o candidato ndo podera assinar em lugar algum ou fazer qualquer tipo de
identificacdo, sob pena de anulagao da sua prova e consequente elimina¢do do candidato deste Concurso
Publico.

8.2.8 O Instituto Selecon fornecera folha de rascunho no proprio caderno de questdes.

8.2.9 A folha de rascunho do caderno de questdes sera de preenchimento facultativo e ndo sera vdlida, em
hipdétese alguma, para avaliagao da prova de redacdo do candidato. O candidato que entregar a prova de
redacdo em branco ndo serd avaliado pela Banca de correcdo e, consequentemente, serd eliminado do
Concurso Publico.

8.2.10 O texto definitivo serd o Unico documento vélido para a avalia¢cdo da prova de redacdo.

8.2.11 O espelho da folha de respostas da prova de redacdo do candidato serd divulgado no site
www.selecon.org.br, na mesma data da divulgacdo das notas, e apenas durante o prazo recursal, ndo
sendo permitido ao candidato levar a folha de rascunho da sua prova de redacao.

8.2.12 A prova de redacdo devera ser manuscrita, em letra LEGIVEL, com caneta esferografica de tinta
preta ou azul (de material transparente), ndo sendo permitida a interferéncia ou a participacdo de outras
pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para a realizagdo
das provas, nos termos do item 7 deste Edital.

8.2.13 Sera atribuida NOTA ZERO a prova de redagdo que:

a) estiver em branco;

b) versar sobre tema diverso do estabelecido, configurando fuga total ao tema;

c) ndo obedeca a tipologia, o tema, o género e a proposta da prova de redacdo;

d) estiver ilegivel ou desenvolvida em forma de desenhos, versos, com espagamento excessivo entre
letras, palavras e paragrafos, bem como em cddigos alheios a lingua portuguesa escrita ou em idioma
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diverso do portugués;

e) ndo for redigida com caneta esferografica de tinta azul ou preta;

f) seja, no todo ou em parte, cépia ou plagio de outro autor ou dos textos motivadores;
g) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

h) tiver extensdo inferior ao minimo de linhas estabelecido.

8.2.14 Sera atribuida nota zero a prova de redagdo que for assinada fora do local apropriado ou que
apresentar qualquer escrita, sinal, marca ou simbolo que possibilite a identificagdo do candidato.

8.2.15 Serd considerado habilitado na prova de redagdo o candidato que obtiver nota igual ou maior que
40% (quarenta por cento) dos pontos da prova, ou seja, no minimo, 40 (quarenta) pontos.

8.2.16 Serd desconsiderado, para efeito de avaliagao, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do
local apropriado indicado na folha de respostas da prova de redagao.

8.2.17 Caberd recurso ao resultado preliminar desta etapa, conforme previsto no item 10 deste Edital.
8.3 Da realiza¢do das provas objetiva e de redagao

8.3.1 A aplicagdo das provas objetiva e de redacdo serdo realizadas no municipio de Campo Novo do
Parecis —MT e estdo previstas para as seguintes datas e periodos:

Cargos ‘ Data prevista Provas
Cargo de nivel médio Vide Anexo | Prova objetiva
Cargo de nivel superior Vide Anexo | Provas objetiva e de redagdo

8.3.2 Para os cargos de nivel médio, a dura¢do da prova objetiva sera de 3h (trés horas) e, para os
candidatos de nivel superior, a duragdo das provas objetiva e de redacdo sera de 4h (quatro horas). O
candidato devera efetuar todas as tarefas inerentes a realizacdo da prova, no prazo estabelecido.

8.3.3 O Cartdo de Convocacdo de Etapa (CCE) para a realizagdo das provas, contendo o local, a sala e o
horario, estara disponivel no site do Instituto Selecon (www.selecon.org.br), a partir da data estabelecida
no Anexo | — Cronograma.

8.3.4 Nao sera enviado, via Correios, cartdo de convocac¢do para os candidatos. A data, o horario e o local
da realizacdo das provas serdo disponibilizados conforme o subitem 8.3.3.

8.3.5 Havendo alteracdo da data prevista da prova por interesse publico, as despesas provenientes da
alteracdo serdo de responsabilidade do candidato.

8.3.6 O candidato deverd comparecer ao local designado para realizagdo das provas com uma hora de
antecedéncia do inicio das provas, conforme Anexo | — Cronograma deste Edital, munido de caneta

selacnn | -
renanesssceEDITAL N.2 001/2024 | CONCURSO PUBLICO 2024

15


http://www.selecon.org.br/

CAMPO NOVO
DO PARECIS

PREFEITURA

esferografica de tinta azul ou preta ndo porosa, de material transparente, do Cartdao de Convocacao de
Etapa (CCE) impresso e de original de documento oficial de identidade, contendo fotografia e assinatura.

8.3.6.1 Serao considerados documentos oficiais e originais de identidade: carteiras expedidas pelo
Ministério da Defesa ou pelos ex-Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranca, pelos Corpos de
Bombeiros, pelas Policias Militares e pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens,
Conselhos etc.); passaporte; carteiras funcionais do Ministério Publico, Magistratura, da Defensoria Publica
e outras carteiras expedidas por érgao publico que, por Lei Federal, valem como identidade, inclusive as
carteiras de identidade digitais, com foto, visualizadas somente por apps governamentais oficiais; Titulo de
Eleitor (e-Titulo) e a Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) (com fotografia na forma da Lei n.2 9.503/1997,
mesmo que ultrapassada a data de validade) e CNH digital.

8.3.6.1.1 O documento de identificagdo devera estar em perfeita condi¢do, a fim de permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.

8.3.6.1.2 N3o serdo aceitos documentos de identidade ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

8.3.6.1.3 No caso de perda ou roubo do documento de identificagdo, o candidato deverd apresentar
certiddo que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da
data da realizacdo das provas, e ainda devera ser submetido a identificacdo especial, consistindo na coleta
de impressao digital.

8.3.6.1.4 N3o serdao aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Protocolos, Certiddo de
Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo emitida anteriormente a Lei Federal n2 9.503,
de 23 de setembro de 1997 (que institui o Cddigo de Transito Brasileiro), Carteira de Estudante, crachas,
Identidade Funcional de natureza publica ou privada, cdpias dos documentos citados (ainda que
autenticadas) ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital.

8.3.6.1.5 O comprovante de inscricdo e o Cartdo de Convocacao de Etapa (CCE) ndo terdo validade como
documento de identidade para as provas.

8.3.7 Nao serd permitido ao candidato realizar provas fora da data, do hordrio e do espaco fisico
determinados pelo Instituto Selecon.

8.3.8 O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, do hordrio e do local de realizacao
das provas, para fins de justificativa de sua auséncia.

8.3.9 O candidato que chegar ao local de provas, apds o fechamento dos portbes, serd eliminado deste
Concurso Publico.

8.3.10 E de exclusiva responsabilidade do candidato, tomar ciéncia do trajeto até o local de realizacio das
provas, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhdvel ao candidato visitar esse local, com
antecedéncia.

8.3.11 Na&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato.
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8.3.12 O ndo comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizard a desisténcia do candidato e
resultara em sua eliminacdo deste Concurso Publico.

8.3.13 O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver seu nome constando na convocagao para as provas,
mas que apresente o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital,
podera participar do Concurso Publico, devendo preencher e assinar, no dia das provas, formulario
especifico.

8.3.13.1 A inclusdo de que trata o subitem 8.3.14 serd realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificagdo quanto a regularidade da referida inscrigao.

8.3.13.2 Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato serd, automaticamente,
cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

8.3.14 O candidato devera acrescentar sua assinatura na lista de presenca, de acordo com aquela constante
do seu documento de identidade, vedada a aposi¢do de rubrica.

8.3.15 Apds adentrar a sala de prova, o candidato ndo poderd consultar ou manusear qualquer material de
estudo ou de leitura enquanto aguarda o hordrio de inicio da prova.

8.3.16 Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar a sala apds o inicio da prova,
mediante consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizacdo da equipe de aplicacdo de
provas.

8.3.17 No local de realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato o uso de éculos escuros, boné,
chapéu, gorro, lenco, nem poderd fazer uso ou portar, mesmo que desligados, radio comunicador,
aparelhos eletronicos, pagers, bip, agenda eletrénica, relégio analdgico ou digital, calculadora, walkman,
notebook, palmtop, ipod, tablet, gravador, ponto eletrénico, transmissor/receptor de mensagens de
qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletrénico, nem podera realizar qualquer espécie de
consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito,
assim como nado sera permitida anotacdo de informagoes relativas as suas respostas (copiar gabarito) por
gualquer meio, uso de notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos, codigos, manuais ou qualquer
outro material literdrio ou visual. O descumprimento dessa instrugdo implicard em eliminacdo do
candidato.

8.3.17.1 O telefone celular, enquanto estiver no local de prova, deverd permanecer desligado, tendo sua
bateria retirada, se possivel, no momento de acesso a sala de prova e acomodado, obrigatoriamente, em
porta-objetos de plastico lacrado, a ser fornecido pela Coordenacdo da aplicagdo do certame.

8.3.17.2 O telefone celular, do tipo smartphone, em que ndo é possivel a retirada da bateria, devera ser
desligado e acomodado em porta-objetos lacrado. Caso o aparelho celular, de qualquer tipo ou modelo,
emita qualquer vibragdo ou som durante a realiza¢gao da prova, o candidato sera eliminado do Concurso.
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8.3.17.3 O candidato que, durante a realizacdo das provas, for encontrado portando qualquer um dos
objetos especificados no subitem 8.3.18, incluindo os aparelhos eletronicos citados, mesmo que desligados
ou sem a fonte de energia, serd, automaticamente, eliminado do Concurso Publico.

8.3.17.4 E vedada a entrada de candidato no local de prova portando qualquer espécie de arma,
principalmente arma de fogo ou objetos similares, mesmo que possua o respectivo porte, sob pena de
eliminagdo do certame.

8.3.17.5 Os pertences pessoais do candidato serdo deixados embaixo das carteiras/cadeiras durante todo o
periodo de permanéncia na sala de prova, ndo se responsabilizando a Prefeitura Municipal de Campo
Novo do Parecis — MT e o Instituto Selecon por perdas, extravios ou danos que eventualmente ocorrerem.

8.3.17.6 E assegurado ao candidato que utilize véu islamico ou vestimenta de qualquer religido na parte
superior da cabega, desde que o rosto nao esteja coberto e que seja franqueada a Comissao do Concurso, a
prévia inspecdo da parte do corpo a ser coberta, de sorte a afastar suspeita ou indicio de fraude.

8.3.17.7 O candidato que precise utilizar vestimenta especifica devido a religido devera informar essa
peculiaridade a organizagao do certame através dos contatos previstos no subitem 1.1.1.

8.3.18 O Instituto Selecon recomenda que o candidato leve para a realizagdo das provas apenas o
documento original de identidade, caneta azul ou preta (de material transparente) e Cartdo de
Confirmacao de Inscri¢do (CCl).

8.3.19 Serdo fornecidos aos candidatos os cadernos de questdes, as folhas de respostas da redagao e os
cartOes de respostas da prova objetiva personalizados com seus dados, para coleta da assinatura no campo
apropriado e transcrigdo das respostas.

8.3.20 O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos no cartdo de respostas, em especial
seu nome, data de nascimento e nimero do documento de identidade. Na ocorréncia de algum erro, o
candidato devera comunicar ao fiscal de sala imediatamente. Todas as consequéncias advindas da omissdo
do candidato, serdo de sua inteira responsabilidade.

8.3.21 Somente sera permitida a transcricdo das respostas na folha e no cartdo de respostas, com o uso de
caneta esferografica de tinta azul ou preta (de material transparente), que serdo os Unicos documentos
validos para a corregdo, vedados qualquer colaboracdo ou participacdo de terceiros, respeitadas as
condic¢Ges solicitadas e concedidas aos candidatos, nos termos do item 7 deste Edital.

8.3.22 O candidato ndo poderd amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o cartdo e
a folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos de seu descuido.

8.3.23 Em nenhuma hipdtese, havera substituicdo do cartdo e da folha de respostas por erro do candidato,
gue devera arcar com os prejuizos advindos de seu descuido.

8.3.24 N3o serdao computadas questGes ndo respondidas, ou que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.
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8.3.25 O candidato ndo deverd fazer nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, pois qualquer marca podera ser registrada pela leitora ética, prejudicando o seu desempenho.

8.3.26 O preenchimento do cartdo e da folha de respostas das provas sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste Edital e na
capa do caderno de questdes de prova.

8.3.27 No dia de realizagdo das provas, o candidato serd submetido a identificacdo pelo fiscal de sala e a
eventual inspecdao pelo fiscal de deteccdo de metal, com exce¢do do marca-passo, com sua devida
identificacdo.

8.3.27.1 O candidato que faz uso de marca-passo deve enviar um atestado médico ao Instituto Selecon até
48 horas antes da realizacao da prova, no site www.selecon.org.br, para receber tratamento adequado no
que se refere a inspe¢do de seguranca para entrada na sala de provas.

8.3.28 As instrugdes constantes do caderno de questdes da prova, do cartdo de respostas e do Cartdo de
Convocagdo de Etapa (CCE), bem como as orientacGes e instru¢Ges expedidas pelo Instituto Selecon
durante a realizagdo das provas, complementam este Edital e deverdo ser observadas e seguidas pelo
candidato, sob pena de eliminagao.

8.3.29 Apds identificagdo para entrada e acomodacdo na sala, somente serd permitido ao candidato
ausentar-se da sala, exclusivamente, nos casos de alteragdo psicoldgica e/ou fisiolégica temporaria de
necessidade extrema antes do inicio da prova, desde que acompanhado de um fiscal.

8.3.29.1 O candidato que, por qualquer motivo, ndo retornar a sala serd, automaticamente, eliminado do
Concurso Publico.

8.3.30 Nao havera prorrogacdao do tempo de duragdo das provas, respeitando-se as condi¢Oes previstas
neste Edital.

8.3.31 Somente serd permitido ao candidato retirar-se definitivamente da sala de prova depois de
transcorrido o tempo de 1h (uma hora) de seu inicio, mediante a entrega obrigatéria do cartdo de
respostas, da folha de respostas e do caderno de questées da prova objetiva, devidamente preenchidos e
assinados ao fiscal de sala.

8.3.31.1 Ao final da prova, os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, até que o ultimo
candidato finalize sua prova.

8.3.32 O candidato que, por qualquer motivo ou recusa, ndo permanecer em sala durante o periodo
minimo estabelecido no subitem 8.3.31 sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, devendo a
ocorréncia ser lavrada na Ata de sala.

8.3.33 N3o serd permitida, nos locais de realizacdo das provas, a entrada e/ou permanéncia de pessoas ndo
autorizadas pelo Instituto Selecon, observado o previsto no subitem 7.1.7 deste Edital.
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8.3.34 Ao entregarem as provas, os candidatos deverdo retirar-se imediatamente do local, ndo sendo
possivel nem mesmo a utilizagdo dos banheiros.

8.3.34.1 S6 serd permitido ao candidato levar o caderno de questdes, a partir de 1h (uma hora) para o
hordario de término da prova.

8.3.34.2 Por motivo de seguranga, ndo serd permitida ao candidato a cdpia de gabaritos, por qualquer
meio, durante a realiza¢do da prova.

8.3.35 No dia da realizagdo das provas, nao serdo fornecidas informac¢des referentes ao conteldo das
provas e/ou critérios de avaliagdo/classificacdo, por parte de qualquer membro da equipe de aplicagdo das
provas e/ou pelas autoridades presentes.

8.3.36 O gabarito preliminar da prova objetiva serda divulgado no site do Instituto Selecon
(www.selecon.org.br), em até 24h (vinte e quatro horas), apds a sua aplicacdo.

8.3.37 O caderno de questdes da prova objetiva serd divulgado no site do Instituto Selecon
(www.selecon.org.br), na mesma data da divulgagdo dos gabaritos, e apenas durante o prazo recursal.

8.3.38 Os espelhos do cartdo e da folha de respostas do candidato serdo divulgados no site do Instituto
Selecon (www.selecon.org.br),na mesma data da divulgacdo do resultado preliminar das notas, e apenas
durante o prazo recursal.

8.3.39 Sera eliminado o candidato que:

a) chegar ao local de provas apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais de prova predeterminados;
b) ndo comparecer ao local de prova predeterminado, seja qual for o motivo alegado;

c) ndo apresentar o documento de identidade exigido no subitem 8.3.6.1 deste Edital e seus subitens;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo de
permanéncia estabelecido no subitem 8.3.31 deste Edital;

e) fizer uso de notas, anotacdes, livros, impressos, manuscritos, cddigos, manuais ou qualquer outro
material literdrio ou visual, salvo se expressamente admitido no Edital;

f) for surpreendido usando boné, gorro, chapéu, déculos de sol, quaisquer equipamentos eletronicos
mesmo que desligados como: calculadora, walkman, notebook, palmtop, ipod, tablet, agenda eletronica,
relégio, gravador ou outros similares, ou instrumentos de comunica¢do interna ou externa, tais como
telefone celular, bip, pager, pontos eletronicos, entre outros, ou deles fizer uso;

g) utilizar de meios ilicitos para executar as provas;

h) ndo devolver o caderno de provas, o cartdo e a folha de respostas conforme o subitem 8.3.31 deste
Edital;

i) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios permitidos;

j) ausentar-se da sala de provas, portando o cartdo e a folha de respostas e/ou caderno de quest&es da
prova, observado o subitem 8.3.34.1 deste Edital;

k) ndo cumprir as instrugcGes contidas no caderno de questdes da prova e no cartdo de respostas;

1) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao prdpria ou de terceiros, em
qualquer etapa do Concurso Publico;

m) ndo permitir a coleta de sua assinatura;
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n) recusar submeter-se a identificacdo e inspecdo de deteccdo de metal;

o) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacgdes acerca do local da
prova, da prova e de seus participantes;

p) desrespeitar, ofender, agredir, ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato;

q) perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparacdo ou realizacdo das provas;

r) tratar examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes com falta de urbanidade;

s) recusar-se a seguir as instru¢des dadas por membro da Comissdo Organizadora, da equipe de aplicagdo
e apoio as provas ou qualquer outra autoridade presente no local do certame;

t) deixar de atender as normas contidas no Cartdo de Convocag¢do para a Etapa (CCE), no caderno de
questdes da prova, no cartdo de respostas e demais orientagbes/instrucdes expedidas pelo Instituto
Selecon.

8.4 Da realizagdo da prova de titulos — 2° etapa (para os cargos de nivel superior)

8.4.1 Serdo convocados para a avaliagdo de titulos somente os candidatos habilitados na prova objetiva e
na prova de redagdo (1.2 etapa).

8.4.2 Os candidatos convocados para a avaliagdo de titulos, conforme o previsto no subitem anterior,
deverdo enviar seus titulos, por meio de link especifico no site do INSTITUTO SELECON
(www.selecon.org.br), no prazo previsto no ANEXO | - CRONOGRAMA deste Edital, fazendo o upload do
arquivo eletronico, conforme previsto no subitem 1.1.2 deste edital.

8.4.3 A avaliacdo de titulos, de carater exclusivamente classificatdrio, terd a pontuagdo maxima de 5,0
(cinco) pontos.

8.4.4 Todos os documentos referentes a avaliacdo de titulos deverdo ser enviados, via internet, ao
INSTITUTO SELECON, em COPIAS frente e verso, cuja autenticidade sera objeto de comprovacio mediante
apresentacdo de original e outros procedimentos julgados necessdrios, caso o candidato venha a ser
aprovado.

8.4.5 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢bes, permitindo a avaliagdo, com clareza, pela
Banca.

8.4.6 Em relacdo aos comprovantes de conclusdo de curso de pds-graduacdo Stricto Sensu, somente serdo
aceitos Diplomas devidamente registrados, expedidos por instituicdio reconhecida pelo Ministério da
Educacdo (MEC); no que se refere aos comprovantes de conclusdo de curso de pds-graduacao Lato Sensu,
somente serdo aceitos certificados de conclusdo de curso de especializacdo, acompanhados do Histoérico
Escolar, emitidos por instituicdo reconhecida pelo MEC, de acordo com as determinacdes do Conselho
Nacional de Educagao vigentes a época da realizacdo do curso.

8.4.7 N3o serdo aceitos como comprovantes de conclusdo de curso apenas Histdrico Escolar ou quaisquer
outros documentos diferentes dos estabelecidos na tabela do subitem 10.16 deste Edital.

8.4.8 Os documentos comprobatdrios de cursos realizados no exterior somente serdo considerados quando
forem compativeis com o exercicio de atividades correspondentes ao cargo pleiteado e mediante traducdo

$elacnn | —
westuieiessE DITAL N.2 001/2024 | CONCURSO PUBLICO 2024

21


file:///C:/Users/fabianacastagnaro/AppData/Roaming/Microsoft/Word/www.selecon.org.br

CAMPO NOVO
DO PARECIS

PREFEITURA

para a lingua portuguesa por tradutor juramentado e devidamente revalidado por universidades oficiais
credenciadas pelo MEC.

8.4.9 Apenas os cursos ja concluidos até a data da convocacdo para apresentacao dos titulos serdao
passiveis de pontuacdo na avaliacao.

8.4.10 O Certificado de curso de pds-graduacdo lato sensu, em nivel de especializacdo, que ndo apresentar
a carga hordria minima de 360h n3o serd pontuado, e o Certificado de curso de pds-graduagdo stricto
sensu, em nivel de especializacdo (mestrado/doutorado), que n3o apresentar a carga horaria minima de
1200h nado sera pontuado.

8.4.11 Os documentos para a avaliagao de titulos deverdo ser encaminhados, conforme orientagdes no
edital de convocagao.

8.4.12 Os documentos para a avaliagao de titulos que ndo preencherem as exigéncias de comprovagao
contidas neste Edital ndo serdo considerados.

8.4.13 Nao serdo aceitos documentos que ndo atenderem aos prazos e as exigéncias deste Edital e suas
complementacgdes.

8.4.14 Nao serdo avaliados os documentos enviados ao INSTITUTO SELECON fora do prazo ou de forma
diferente do estabelecido neste Edital e suas complementacdes.

8.4.15 Nao serdo avaliados os documentos que nao forem enviados na forma e prazo estabelecidos no
subitem 8.4.2 deste edital.

8.4.16 Os documentos para avalia¢do de titulos serdo pontuados conforme a tabela abaixo:

TABELA DE AVALIACAO DE TiTULOS

Comprovante/Descri¢ao do uantidade
Item de Descri¢do do P / ¢ Pontuagao Q , . Pontuagao
documento maxima de

analise titulo . por titulo maxima
a ser entregue para analise comprovantes

Diploma ou Certificado de
conclusdo de curso de
Doutorado, devidamente
1 Doutorado registrado, fornecido por 5,0 1 5,0
instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC, na
area do cargo pleiteado.

Diploma ou Certificado de
conclusdo de curso de
Me§trado, deV|.damente 3,0 1 3,0
registrado, fornecido por

instituicao de ensino
reconhecida pelo MEC, na

2 Mestrado
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area do cargo pleiteado.

Diploma ou Certificado de
conclusdo de curso de pds-
graduacdo _em nivel de
especializacdo _lato _sensu,

3 Especializacdo . 2,0 1 2,0
com carga hordria minima de
360 horas, reconhecido pelo
MEC, na drea relacionada ao
cargo pleiteado.
TOTAL MAXIMO DE PONTUACAO 5 pontos

8.4.17 A pontuac¢do por titulos ndao é cumulativa, ou seja, para cada candidato sera considerado
exclusivamente um unico titulo.

8.4.17.1 Cada candidato tera direito a enviar um Unico arquivo que devera conter exclusivamente o seu
titulo de maior pontuacgao.

8.4.18 Serdo considerados habilitados na analise de titulos todos os candidatos convocados para a entrega
de acordo com o subitem 8.4.1 deste Edital. A andlise de titulos é uma etapa do Concurso de carater
classificatdrio. Os candidatos que ndo entregarem titulos ndo obterdao pontos na 2.2 etapa do Concurso e

serdo classificados no resultado final somente com a soma dos pontos das etapas anteriores.

8.4.19 Caberd recurso ao resultado preliminar desta etapa, conforme previsto no item 10 deste Edital.

9. DO RESULTADO FINAL

9.1 Os candidatos ndo eliminados do certame, terdo sua nota final obtida conforme discriminada a seguir:

a) Ensino médio — nota da prova objetiva;
b) Ensino superior — soma de pontos obtidos nas provas objetiva, de redacdo e de titulos.

9.2 Na hipodtese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate, tendo
preferéncia, sucessivamente, conforme descrito abaixo:

Cargos de NiVEL SUPERIOR:

a) maior idade, dentre candidatos idosos e candidato com maior idade entre candidato idoso e ndo idoso,
até a data de aplicacdo das provas, em obediéncia ao Estatuto do Idoso (Lei Federal n.2 10.741, de 1.2 de
outubro de 2003);

b) maior pontuacdo na prova de redacao;

c) maior pontuacao na disciplina especifica;

d) maior pontuacdo na disciplina de lingua portuguesa;

e) maior idade, dentre candidatos ndo idosos.
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Cargos de NiVEL MEDIO:

a) candidato com maior idade, dentre candidatos idosos e candidato com maior idade entre candidato
idoso e ndo idoso, até a data da prova objetiva e de redacdo, em obediéncia ao Estatuto do Idoso (Lei
Federal n.2 10.741, de 1.2 de outubro de 2003);

b) maior pontuagao na disciplina especifica;

c) maior pontuag¢do na disciplina de lingua portuguesa;

d) maior idade, dentre candidatos ndo idosos.

9.2.1 Para desempate, por idade, dos candidatos, podera ser considerado, para se determinar o de maior
idade, se necessario for, o horario de nascimento, a ser conferido na Certiddo de Nascimento dos
candidatos empatados. Nesse caso, os candidatos serdo convocados para apresentar suas Certidées de
Nascimento, e o candidato que nao o fizer, ndo serd incluido no critério de desempate.

9.3 Apds a aplicagao dos critérios de desempate, os candidatos nao eliminados do certame, em cada cargo,
serdo classificados pela ordem decrescente da nota obtida e compordo o cadastro de reserva objeto deste
Edital.

9.4 Os candidatos aprovados serdo mantidos em cadastro de reserva durante o prazo de validade do
Concurso Publico e poderao ser convocados em fungao da disponibilidade de vagas futuras, conforme
necessidade da Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis — MT. E de responsabilidade exclusiva dos
candidatos o acompanhamento das publicagdes no Jornal Oficial Eletronico dos Municipios de Mato
Grosso (https://diariomunicipal.org/mt/amm) ocorridas durante o prazo de validade do Concurso Publico.

9.5 Os candidatos aprovados no cadastro de reserva serdo listados em ordem decrescente de nota final,
observado o cargo/habilitacdo profissional para o qual concorrem, em 3 (trés) listas, a saber:

a) Lista 1: Classificacdo geral de todos os candidatos habilitados em todas as etapas e classificados,
inclusos os de ampla concorréncia e os cotistas Pessoas com Deficiéncia (PcD), por cargo/habilitacdo
profissional;

b) Lista 2: Classificagcdo por ampla concorréncia, por cargo/habilitagdo profissional;

c) Lista 3: Classificagcdo das Pessoas com Deficiéncia (PcD) classificadas, por cargo/habilitagdo profissional.

9.6 O resultado final deste Concurso Publico serd publicado nos sites do Jornal Oficial Eletronico dos
Municipios de Mato Grosso (https://diariomunicipal.org/mt/amm) e do Instituto Selecon
(www.selecon.org.br).

10. DOS RECURSOS

10.1 Nas respectivas datas e prazos estabelecidos no Anexo | — Cronograma, o candidato poderad interpor
recurso contra as seguintes situagdes:

a) indeferimento do pedido de isen¢do do valor de inscricdo;
b) resultado da avaliacdo preliminar do pedido de inclusdo da cota para PcD;
c) questdes da prova objetiva e gabaritos preliminares;
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d) resultado preliminar da classificacdo da prova objetiva;
e) resultado preliminar da prova de redacdo;
f) classificagdo preliminar no Concurso Publico.

10.2 Para os recursos previstos do subitem 10.1, o candidato deverd acessar o sitedo Instituto Selecon
(www.selecon.org.br) e preencher o formuldrio proprio disponibilizado para recurso, transmitindo-o
eletronicamente. A comprovagdo do encaminhamento oportuno do recurso sera feita mediante data de
envio eletronico do formulario e do niumero de protocolo gerado, sendo rejeitado o recurso enviado fora
do prazo.

10.3 Os recursos encaminhados devem seguir as seguintes determinagdes:

a) ndo conter qualquer identificagdo do candidato no corpo do texto de argumentagdo légica do recurso;
b) ser elaborado com argumentacdo ldgica, consistente e acrescidos de indicacdo da bibliografia
pesquisada pelo candidato para fundamentar seu questionamento;

c) apresentar a fundamentacdo referente apenas a etapa previamente selecionada para o recurso.

10.4 Para a situagdo mencionada no subitem 10.1, alinea “c” deste Edital, cada candidato podera interpor
apenas um recurso por questdo, devidamente fundamentado.

10.5 Serdo indeferidos os recursos que:

a) ndo estiverem devidamente fundamentados;

b) ndo apresentarem argumentacdes légicas e consistentes;

c) estiverem em desacordo com as especificaces contidas neste Edital;

d) forem apresentados fora do prazo estabelecido;

e) apresentarem, no corpo da fundamentacdo, outras questdes que nao a selecionada para recurso;

f) apresentarem argumentagdo contra terceiros;

g) apresentarem argumentagdo em coletivo;

h) desrespeitem a banca examinadora;

i) contenham fundamentacdo idéntica, em todo ou em parte, a argumentagdo constante de recursos de
outros candidatos.

10.6 Nao serdo considerados requerimentos, reclamacées, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no subitem 10.1 deste Edital.

10.7 Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que
fizeram a prova e ndo obtiveram pontuacdo nas referidas questdes, conforme o primeiro gabarito oficial,
independentemente de interposi¢cdo de recursos. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questdes
anuladas, apds os recursos, terdo esses pontos mantidos sem receber pontuagdo a mais.

10.8 Alterado o gabarito oficial pela Banca do Concurso, de oficio ou por for¢a de provimento de recurso, as
provas serao corrigidas de acordo com o novo gabarito.
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10.9 No que se refere ao subitem 10.1, alinea “c”, se a argumentacdo apresentada for procedente e levar a
reavaliacdo anteriormente analisada, prevalecerd a nova analise, alterando-se o resultado inicial obtido
para um resultado superior ou inferior para efeito de classificacao.

10.10 Na ocorréncia do disposto nos subitens 10.7, 10.8 e 10.9 deste Edital, poderd haver alteracdo da
classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou ainda poderd ocorrer a
desclassificagao do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

10.11 A banca examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes, razao
pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

10.12 Apos analise dos recursos, sera publicado no site do Instituto Selecon (www.selecon.org.br) apenas
a decisdo de deferimento ou indeferimento. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

11. HOMOLOGAGAO E VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

11.1 O resultado final do Concurso, apés definidos todos os recursos interpostos, serda homologado pelo
Prefeito do Municipio de Campo Novo do Parecis e publicado no Jornal Oficial eletronico dos Municipios
de Mato Grosso (https://diariomunicipal.org/mt/amm).

11.2 O Concurso Publico terd validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdo da homologacdo do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Campo
Novo do Parecis — MT e considerando a oportunidade e conveniéncia para o municipio.

12. DA NOMEAGAO, POSSE E LOTAGAO

12.1 A classificacdo final no Concurso Publico ndo assegura ao candidato o direito de ingresso automdtico
no cargo, mas apenas a expectativa de nomeacgdo, segundo a rigorosa ordem classificatéria, ficando a
concretizacdo desse ato condicionada ao interesse, as necessidades e a possibilidade financeira da
Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis — MT.

12.2 Os candidatos classificados serdo mantidos em cadastro de reserva, durante o prazo de validade do
Concurso Publico, e poderao ser convocados em funcdo da disponibilidade de vagas futuras, ficando sob
responsabilidade do candidato o acompanhamento das nomeacbes no Jornal Oficial eletronico dos
Municipios de Mato Grosso (https://diariomunicipal.org/mt/amm), ocorridas durante o prazo de validade
do Concurso Publico.

12.3 Havendo a necessidade de preenchimento de vaga,a Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis
— MT nomear3d os candidatos pela classificagdo por cargo/habilitacdo profissional, obedecida rigorosamente
a ordem de classificagdo dos candidatos.

12.4 Antes da nomeacdo do candidato pela classificagdo por cargo/habilitacdo profissional haverd uma
convocagdo por meio de Edital a ser publicado no Jornal Oficial dos Municipios de Mato Grosso
(https://diariomunicipal.org/mt/amm).
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12.4.1 A convocacdo pela classificacdo por cargo/habilitacdo profissional podera ocorrer apenas 01 (uma)
vez por candidato, por meio de Edital a ser publicado no Jornal Oficial dos Municipios de Mato Grosso
(https://diariomunicipal.org/mt/amm).

12.4.2 A nomeacdo dos candidatos dar-se-a por meio de ato publicado no Jornal Oficial Eletronico dos
Municipios de Mato Grosso(https://diariomunicipal.org/mt/amm) respeitando-se, rigorosamente, a
ordem de classificacdo para o cargo/habilitagdo profissional para qual concorreram.

12.4.3 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes oficiais do certame
nos sites do Instituto Selecon (www.selecon.org.br) e Jornal Oficial Eletronico dos Municipios de Mato
Grosso (https://diariomunicipal.org/mt/amm).

12.5 A posse fica condicionada a realizagdo de inspe¢do e aprova¢ao médica, conforme a legislagao vigente
que atinge a Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis — MT.

12.6 O ndao comparecimento do candidato para tomar posse no prazo legal acarretard a perda do direito a
vaga.

12.7A lotacdo do candidato serd feita de acordo com necessidade e interesse da Secretaria Municipal de
Educagdo de Campo Novo do Parecis — MT.

12.8 O candidato devera tomar posse no prazo estabelecido pela legislagdo vigente que atinge a Prefeitura
Municipal de Campo Novo do Parecis — MT. A posse podera ser prorrogada por igual periodo, desde que
seja solicitado por meio de requerimento. Caso o candidato ndo tome posse nesse periodo, o ato de
provimento tornar-se-a sem efeito.

12.9 O candidato empossado deverd entrar em efetivo exercicio no desempenho das atribui¢cdes no prazo
estabelecido pela legislacdo vigente que atinge a Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis — MT.

12.10 O candidato nomeado devera apresentar, para fins de posse, os documentos constantes do
respectivo Edital de Convocacao.

12.11 A falta de comprovagdo de quaisquer dos requisitos para investidura até a data da posse ou a pratica
de falsidade ideolégica em prova documental tornard sem efeito o respectivo ato de nomeacdo do
candidato, sem prejuizo das sancGes legais cabiveis.

12.12 A aprovagao e classificacdo no Concurso geram para o candidato apenas expectativa de direito a
nomeacdo, ficando esse ato condicionado a observancia das disposi¢cdes legais pertinentes (ainda que
supervenientes), ao exclusivo interesse e conveniéncia da Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis
— MT arigorosa ordem de classificacao final e ao prazo de validade do Concurso.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS
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13.1 Todos os atos relativos ao presente Concurso Publico, (convocacges, avisos e comunicados), bem como
os extratos dos documentos serdo publicados nos sites do Instituto Selecon (www.selecon.org.br) e Jornal
Oficial Eletrdnico dos Municipios de Mato Grosso (https://diariomunicipal.org/mt/amm).

13.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar todos os atos, etapas e convocacdes
referentes ao presente certame, na pagina do Concurso Publico até a data de sua homologacao.

13.3 Apds a homologagdo do Concurso Publico, o candidato devera acompanhar as publicagdes relativas a
este certame nos sites do Instituto Selecon (www.selecon.org.br) e Jornal Oficial Eletrdonico dos
Municipios de Mato Grosso (https://diariomunicipal.org/mt/amm).

13.4 E de responsabilidade exclusiva do candidato, quaisquer despesas com documentacio, interposi¢do
de recurso, material, exames laboratoriais, laudos médicos ou técnicos, atestados, deslocamentos, viagem,
alimentacgdo, estada e outras decorrentes de sua participa¢do no Concurso Publico.

13.5 N&o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagao ou classificagdo ao candidato,
valendo, para esse fim, os resultados publicados nos sites do Instituto Selecon (www.selecon.org.br) e
Jornal Oficial Eletronico dos Municipios de Mato Grosso (https://diariomunicipal.org/mt/amm).

13.6 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns aos atos dos candidatos, ndao
havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos fora das datas
estabelecidas.

13.7 A Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis — MT e o Instituto Selecon ndo se
responsabilizardo por quaisquer recursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes as matérias
deste Concurso Publico que ndo sejam oficialmente divulgadas ou por quaisquer informagGes que estejam
em desacordo com o disposto neste Edital.

13.8 Nao serdo fornecidas provas relativas a concursos anteriores.

13.9 Se a qualquer tempo for constatado por meio eletrbnico, estatistico, visual, grafotécnico ou
investigacdo policial, que o candidato fez uso de processo ilicito, sua prova sera anulada e ele serd
automaticamente eliminado do Concurso.

13.10 A qualquer tempo poderd ser anulada a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacdo do
candidato, em todos os atos relacionados a este Concurso Publico, quando constatada a omissdo ou
declaracdo falsa de dados ou condicles, irregularidade de documentos, ou ainda irregularidade na
realizacdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurado o contraditdrio e
a ampla defesa.

13.11 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no subitem 13.9 deste Edital, o candidato
estara sujeito a responder por falsidade ideoldgica, de acordo com o art. 299 do Cédigo Penal.

13.12 O candidato é responsavel pela atualizacdo dos dados, inclusive do endereco residencial, durante a
realizacdo do Concurso Publico junto ao Instituto Selecon (www.selecon.org.br)e, apés a homologacao,
junto a Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis — MT.

$elacnn | —
westuieiessE DITAL N.2 001/2024 | CONCURSO PUBLICO 2024

28


http://www.selecon.org.br/
https://diariomunicipal.org/mt/amm
http://www.selecon.org.br/
https://diariomunicipal.org/mt/amm
http://www.selecon.org.br/
https://diariomunicipal.org/mt/amm
http://www.selecon.org.br/

CAMPO NOVO
DO PARECIS

PREFEITURA

13.13 E de responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletronico) e telefone
atualizados, até que expire o prazo de validade do Concurso.

13.14 A ndo atualizacdo a que se refere o subitem anterior poderd gerar prejuizos ao candidato, sem
nenhuma responsabilidade para o Instituto Selecon e para a Prefeitura Municipal de Campo Novo do
Parecis — MT.

13.15 A Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis — MT e o Instituto Selecon ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes da falta de atualizagdo de dados.

13.16 O ndo atendimento pelo candidato das condigdes estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo,
implicara sua eliminagdo do Concurso Publico.

13.17 As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos
conjuntamente pela Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis — MT e pelo Instituto Selecon, no
gue tange a realizagdo deste Concurso Publico.

13.18 Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer alteragdes, atualizagdes, editais
retificadores e atos complementares, avisos, comunicados e convocagles, orientagdes, instrucdes
normativas e instrugdes para as provas, impressas em seus cadernos de questdes e cartdes de respostas,
bem como cartdes de confirmagao ou de convocacdes relativos a este Concurso Publico.

13.19 O candidato convocado para a realizagdao de qualquer etapa do certame que ndo atender, no prazo
estipulado neste edital, serd considerado desistente, sendo, automaticamente, eliminado e excluido deste
Concurso Publico.

13.20 A Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis — MT e o Instituto Selecon reservam-se no direito
de promover as corregdes que se fizerem necessdrias, em qualquer etapa do Concurso Publico ou posterior
a ele, em razao de atos ou fatos ndo previstos, respeitados os principios e as normas legais.

13.21 A inscricdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa aceitagdo, por parte do

candidato, de todas as condi¢des, normas e exigéncias constantes deste Edital, bem como os atos que
forem expedidos sobre o Concurso Publico.

Campo Novo do Parecis—MT, 18 de margo de 2024.,

RAFAEL MACHADO
Prefeito
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ANEXOS AO EDITAL N.2 001/2024

ANEXOS ASSUNTOS
ANEXO | CRONOGRAMA DO CERTAME COM AS DATAS PREVISTAS
ANEXO I CARGOS, AREAS, NIVEL DE ENSINO, CARGA HORARIA, VAGAS E SALARIO BASE
ANEXO I SINTESE DAS ATRIBUICOES BASICAS DA FUNGAO
ANEXO IV CONTEUDOS PROGRAMATICOS
ANEXO V MODELO DE REQUERIMENTO DIE L;zil:lc%&o DE INSCRICAO EM CERTAME
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CRONOGRAMA
) LOCAL E/OU FUNGOES
DATA ATIVIDADE HORARIO
RELACIONADAS
Sites do Instituto Selecon
(www.selecon.org.br) e Jornal
Oficial Eletrénico dos
18/03/2024 Divulgacdo do Edital Municipios de Mato Grosso
(https://diariomunicipal.org/m
t/amm).
22e Pedido de isengdo de taxa de inscrigdo No site www.selecon.org.br
23/03/2024 ¢ ¢ : -OIE:
26/03/2024 Besul:cado prellml_nar . cio pedido  de A partir das 17h No site www.selecon.org.br
isencao de taxa de inscri¢ao
Interposicdo de recurso contra o
27 e . . .
resultado preliminar do pedido de No site www.selecon.org.br
28/03/2024 . o . .
isencdo de taxa de inscricao
03/04/2024 Resultaglo f”?aﬂl do pedido de isencdo de A partir das 17h No site www.selecon.org.br
taxa de inscri¢do
22/03 Inscrigbes Até 23h59min do No site www.selecon.org.br
15/04/2024 ¢ dia 15/04/2024 * e
15/04/2024 Ult.m.m gla para entrega de laudo para No site www.selecon.org.br
solicitagdo de cota de PcD
16/04/2024 \‘/enumen.to dg EJoIeto bancario referente
a taxa de inscrigdo
Resultad limi d dido d . .
22/04/2024 . esu Na © préliminar do pedido de A partir das 17h No site www.selecon.org.br
inclusdo de cota para PcD
Interposicdo de recurso contra o
23 e . . .
resultado preliminar do pedido de No site www.selecon.org.br
24/04/2024 . ~
inclusdo de cota para PcD
Resultado do recurso contra o resultado
preliminar do pedido de inclusdo de cota . .
26/04/2024 para PcD e resultado final do pedido de A partir das 17h No site www.selecon.org.br
inclusdo de cota para PcD
Divulgacdo do Cartdo de Convocacdo de
02/05/2024 Etapa (CCE) com data, horario e local de | A partir das 17h No site www.selecon.org.br
prova
Prazo para solicitacdo de correcdo de pelo e-mail
03/05/2024 dados no Cartdo de Convocacgdo de Etapa
faleconosco@selecon.org.br
(CCE)
19/05/2024 Aplicagdo das provas objetiva e de | Manha - cargos Diversos locais, com data e
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redacao*
(*somente para os cargos de nivel
superior)

de nivel médio
Tarde — cargos de
nivel superior

hordrio das provas, a serem
divulgados no Cartdo de
Convocagdo de Etapa (CCE),por
meio do site
www.selecon.org.br

Divulgacdo do gabarito da prova objetiva

20/05/2024 e do caderno de questdes da prova | A partirdas 17h No site www.selecon.org.br
objetiva aplicada
Recurso contra o gabarito da prova
21/05 e . o .
objetiva e contra as questdes da prova No site www.selecon.org.br
22/05/2024 .
aplicada
Resultado do recurso contra o gabarito
24/05/2024 da prova_ obJetlva. € daNS questoes .da A partir das 17h No site www.selecon.org.br
prova aplicada; divulgacdao do gabarito
definitivo da prova objetiva aplicada
Divulgacdo da imagem do cartdo resposta
28/05/2024 e divulgacdo do resultado preliminar da | A partirdas 17h No site www.selecon.org.br
prova objetiva
29/05 e Interposicdo de recurso contra o No site www.selecon.ore.br
30/05/2024 resultado preliminar da prova objetiva * O
Resultado do recurso ao resultado
limi d bjeti d ) .
04/06/2024 pre |m|par a prova o. Jetiva N A partir das 17h No site www.selecon.org.br
conhecimentos e resultado final da prova
objetiva
Relagdo d didat terd .
06/06/2024 eaga~o os_ Fan ca 95 que, erao sua No site www.selecon.org.br
redacdo corrigida e envio de titulos.
12/06/2024 ReSUItNadO preliminar , da prova de A partir das 17h No site www.selecon.org.br
redacdo e da prova de titulos.
13/06 e Recurso ao resultado preliminar da prova No site www.selecon.org.br
14/06/2024 de redac3o e da prova de titulos. * e
Resultado do recurso ao resultado
18/06/2024 prelllmlnar da prova de rgdagao, da prova A partir das 17h No site www.selecon.org.br
de titulos; e resultado final da prova de
redacdo.
19/06/2024 Resultado Ffre!lmlnar da classificagdo do A partir das 17h No site www.selecon.org.br
Concurso Publico
e Recurso ao resultado preliminar do
Concurso Publico com a classificagdo No site www.selecon.org.br
22/06/2024 .
geral dos candidatos
Resultado do recurso ao resultado . .
. L Sites do Instituto Selecon
preliminar do Concurso Publico com a
e . . (www.selecon.org.br) e Jornal
classificagdo geral dos candidatos; Oficial Eletrdni p
25/06/2024 resultado final do Concurso Publico, com A partir das 17h 'c'? L. etronico os
e o . Municipios de Mato Grosso
a classificac¢do final dos candidatos A o
(https://diariomunicipal.org/m
t/amm).
27/06/2024 Homologacdo Jornal Oficial Eletrénico dos
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Municipios de Mato Grosso
(https://diariomunicipal.org/m
t/amm).
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CARGOS, AREA, CARGA HORARIA, VAGAS, SALARIO BASE E REQUISITOS

AREA RURAL — AREA URBANA

Nomendatura | Area | G/ | VagasNencimentos wS)  Requstos

Professor de
Inglés

Urbana

30

CR

R$5.591,30

Diploma registrado ou certificado
acompanhado de historico escolar de
conclusdo de curso de nivel superior
de Licenciatura Plena em
Letras/Inglés ou em Letras/Portugués
e Inglés fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educag¢do (MEC).

Professor de
Arte

Urbana

30

CR

RS$5.591,30

Diploma registrado ou certificado
acompanhado de historico escolar de
conclusdo de curso de nivel superior
de Licenciatura Plena em qualquer
linguagem artistica, fornecido por
instituicdo de ensino  superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacdo (MEC).

Professor
Pedagogo

Urbana

30

CR

RS$5.591,30

Diploma registrado ou certificado
acompanhado de histdrico escolar de
conclusdo de curso de nivel superior
de Licenciatura Plena em Pedagogia,
fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério
da Educagdo (MEC).

Professor de
Educagao
Fisica

Urbana

30

CR

RS$5.591,30

Diploma registrado ou certificado
acompanhado de histdrico escolar de
conclusdo de curso de nivel superior
de Licenciatura Plena em Educacdo
Fisica fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo (MEC) e
registro no respectivo
Conselho/Delegacia ou Orgdo
guando este exigir para o exercicio
do cargo.

Agente
Educacional
Infantil

Urbana

40

CR

RS$3.879,16

Diploma ou certificado de formacao
em nivel médio.

Técnico de

Urbana

40

CR

R$3.879,16

Diploma ou certificado de formacdo
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Apoio
Educacional

em nivel médio.

Nomenclatura

AREA RURAL - DISTRITO ITAMARATI DO NORTE

Area

C/H | Vagas|Vencimentos (RS)

Requisitos

Diploma registrado ou certificado
acompanhado de histérico escolar de
conclusdo de curso de nivel superior

Prof
roressor Rural 30 CR RS 5.591,30 de Licenciatura Plena em Pedagogia,
Pedagogo . o -
fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério
da Educagdo (MEC).
Agente . . ~
D
Educacional Urbana | 40 | CR R$3.879,16 Iploma ou certificado de formagdo
Infantil em nivel médio.

AREA RURAL - DISTRITO MARECHAL RONDON

Nomenclatura Area C/H | Vagas|Vencimentos (RS) Requisitos
Diploma registrado ou certificado
acompanhado de histérico escolar de
Professor conclusdo de curso de nivel superior
Rural 30 CR RS 5.591,30 de Licenciatura Plena em Pedagogia,
Pedagogo . o -
fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério
da Educagdo (MEC).
Agente . . ~
Educacional | Urbana | 40 | CR R$3.879,16 Diploma ou certificado de formacdo
Infantil em nivel médio.
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SINTESE DAS ATRIBUIGOES BASICAS DA FUNCAO

Agente Educacional Infantil: Prestar apoio e participar do planejamento, execucdo e avaliacdo das
atividades socio-pedagdgicas e contribuir para o oferecimento de espaco fisico e de convivéncia adequados
a seguranga, ao desenvolvimento, ao bem-estar social, fisico e emocional das criangas nas dependéncias
das unidades de atendimento da rede municipal de educagdo infantil; realizar acdo conjunta com o
professor, objetivando, de forma indissocidvel, o cuidar e o educar como eixo norteador do
desenvolvimento infantil; participar ativamente do processo de adaptagdo e acolhimento permanentes,
atendendo as necessidades da crianga; manter-se atualizado quanto as modernas técnicas profissionais,
participando da formagdo continuada; requisitar e manter o suprimento necessario a realizagao das
atividades; zelar pela organizagao do ambiente de sala de aula; utilizar com racionalidade, economicidade e
preservar os equipamentos, materiais de consumo e pedagdgicos pertinentes ao trabalho; observar as
condig¢Bes de funcionamento dos equipamentos, instrumentos e bens patrimoniais, solicitando os reparos
necessarios para evitar riscos e prejuizos; observar regras de seguranga no atendimento as criangas e na
utilizacdo de materiais, equipamentos e instrumentos durante o desenvolvimento das rotinas didrias;
acompanhar e participar sistematicamente dos cuidados essenciais referentes a alimentacdo, higiene
pessoal, educacao, cultura, recreacdo e lazer das criangas; participar da execuc¢do das rotinas diarias, de
acordo com a orientacdo técnica do educador; colaborar e auxiliar o educador no processo de
desenvolvimento das atividades técnico—pedagdgicas; receber e atender as orientacbes e as
recomendacgdes do educador no trato e atendimento a crianga; auxiliar o educador quanto a observagao de
registros e avaliagdo do comportamento e desenvolvimento da crianga; participar juntamente com o
educador das reuniGes com pais e responsaveis; disponibilizar e preparar os materiais pedagdgicos a serem
utilizados nas atividades; auxiliar nas atividades de recuperacdo da autoestima, dos valores e da
afetividade; observar as alteragGes fisicas e de comportamento, desestimulando a agressividade; estimular
a independéncia, educar e reeducar quanto aos habitos alimentares e se responsabilizar pela alimentacdo
direta da criancga; cuidar da higiene e do asseio da crianca sob sua responsabilidade; auxiliar o educando
com deficiéncia nas atividades educativas e aplicar cuidados especiais de modo a promover a sua
autonomia; acompanhar o educando em atividades sociais e culturais programadas pela unidade escolar;
agir com responsabilidade, flexibilidade e determinagdo, com base em principios éticos, democraticos,
inclusivos, sustentdveis e soliddrios; executar outras tarefas determinadas pela gestao escolar; conhecer a
Proposta Politico Pedagdgica da escola; desempenhar outras atividades correlatas e afins.

Técnico de Apoio Educacional: Estar presente no momento de chegada do aluno a unidade escolar
conduzindo-o a sala de aula, assim como, estar presente no momento de saida, conduzindo-o da sala de
aula ao portdo, onde permanecera com o mesmo até a chegada de familiares ou responsaveis pelo aluno;
atuar junto ao aluno auxiliando-o nas atividades de vida autbnoma como refeig¢des, higienizacdo, inclusive
em relagdo as necessidades fisioldgicas, locomocdo, troca de vestudrio, seguranga, entre outros, visando a
autonomia do mesmo nas atividades escolares dentro e fora da escola e atendendo a varias turmas quando
houver demanda; atender mais de uma turma quando houver demanda, sob a organizacdo da unidade
escolar; acompanhar o aluno junto aos professores e demais funcionarios em atividades extraclasse;
participar de formacdo continuada e buscar formacdo relacionada a temas da Educacdo Especial; atender o
aluno com deficiéncia, respeitando sua dificuldade de locomocdo, permanente ou transitdria, ajudando-lhe
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a superar as limita¢des; participar ativamente no processo de adaptacdo e permanéncia do aluno na
Unidade Escolar, atendendo suas necessidades; incentivar o aluno a conviver com seus pares; participar das
formacdes propostas pela Secretaria Municipal de Educacdo; conhecer a Proposta Politico Pedagdgica da
Escola; atuar de forma articulada com os professores da Educacdo Especial da sala de aula comum, da sala
de Recurso Multifuncional entre outros profissionais no contexto da escola; participar dos momentos
coletivos de organizacao do trabalho pedagdgico da escola, tais como: reunides pedagdgicas, conselho de
classe, planejamento, formacdo continuada, entre outros; estimular a participacdo do estudante,
juntamente com o professor de Educacdo Fisica e a turma, para as aulas da disciplina, de modo a envolvé-lo
nas atividades coletivas, planejadas pelo professor; executar servigos auxiliares de administragao, nas areas
de secretariado, digitagao, arquivo, manipula¢do de dados, programacao, protocolo, registro, classificacdao
e expedicdo de correspondéncia; executar tarefas internas e externas de correspondéncia, operar
copiadoras, atender telefone, manusear ficharios, recepcionar ao publico, controlar entrada e saida de
materiais de consumo e executar outras atividades afins da sua unidade funcional, a partir das
necessidades e demandas da drea e de conformidade com as orienta¢des dadas pela sua chefia imediata;
agir com responsabilidade, flexibilidade e determinagdo, com base em principios éticos, democraticos,
inclusivos, sustentdveis e soliddrios; executar outras tarefas determinadas pela gestao escolar; conhecer a
Proposta Politico Pedagdgica da escola; desempenhar outras atividades correlatas e afins.

Professor — Pedagogo/Inglés/Educacdo Fisica/Arte: Participar da elabora¢do da proposta Pedagdgica do
estabelecimento de ensino: Projeto Politico Pedagdgico da escola, Regimento Escolar, exercer fungbes
relacionadas com a administracdo ou planejamento e orientagcdo do processo didatico; desenvolver a
regéncia efetiva; controlar e avaliar o rendimento escolar; executar tarefas de recuperagao de alunos, com
baixo rendimento escolar; participar de reunides de trabalho; desenvolver pesquisas educacionais;
participar de a¢des administrativas e das intera¢des educativas com a comunidade, de acordo com o
planejamento proposto pela Unidade Escolar; buscar formag¢do continuada no sentido de enfocar a
perspectiva da acdo reflexiva e investigativa; cumprir e fazer cumprir as determinacdes da legislacdo
vigente; cumprir a hora-atividade no ambito da Unidade Escolar.
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ANEXO IV

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS BASICOS — CARGOS DE NiVEL MEDIO

Lingua Portuguesa

Compreensao e interpretagdo de textos de géneros variados. Reconhecimento de tipos e géneros textuais.
Modos de organizagdo discursiva: descricdao, narragdo, exposi¢do, argumentacao e injun¢ao. Dominio da
ortografia oficial. Dominio dos mecanismos de coesdo textual. Emprego de elementos de referenciagao,
substituicdo e repeticdo, de conectores e de outros elementos de sequencia¢do textual. Emprego de
tempos e modos verbais. Dominio da estrutura morfossintatica do periodo. Emprego das classes de
palavras. Relagbes de coordenagdo entre oragdes e entre termos da oragdo. Relagdes de subordinagdo
entre oragGes e entre termos da oragao. Emprego dos sinais de pontua¢do. Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Emprego do sinal indicativo de crase. Coloca¢do dos pronomes datonos.
Reescrita de frases e pardgrafos do texto. Significagcdo das palavras. Substitui¢cdo de palavras ou de trechos
de texto. Reorganiza¢do da estrutura de oragGes e de periodos do texto. Reescrita de textos de diferentes
géneros e niveis de formalidade. Sintaxe do periodo simples. Subordinagdo e coordenacao.

Conhecimentos Gerais e Legisla¢ao

Atualidades: Tépicos relevantes e atuais na area da educacdo, tecnologia, desenvolvimento sustentdvel,
problemas ambientaisno espago natural brasileiro. Aspectos histdricos e geograficos do municipio.
Constituicao Federal de 1988 e suas alteragoes (arts. 1.2 a 14, arts. 37 a 43 e arts. 196 a 200). Lei Organica e
Estatuto do Servidor Municipal de Campo Novo do Parecis — MT.

Nogdes de Informatica

Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
informdtica: Edicdo de textos, planilhas e apresentacdes (ambiente Microsoft Office, versdes 2010, 2013 e
365). Nogbes de sistema operacional (ambiente Windows, versdes 10 e 11 pro). Redes de computadores:
conceitos bdsicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de internet e intranet. Programas de
navegacdo. Ferramentas Google: Gmail; Google Meet; Google Documentos; Google Planilhas; Google Drive;
Google for education. Sitios de busca e pesquisa na internet. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento
de informacgses, arquivos, pastas e programas. Seguranca da informacdo: procedimentos de seguranca.
Nog¢des de virus, Worms e pragas virtuais. Aplicativos para segurancga (antivirus, firewall, antispyware etc.).
Procedimentos de backup.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — CARGOS DE NiVEL MEDIO

Agente Educacional Infantil

A educacgdo infantil e a lei de diretrizes e bases da educacdo nacional. Organizacdo Politica da Educacdo
Infantil. Desenvolvimento da crianca de zero a cinco anos. A importancia do brincar. O cuidar e o educar.
Alimentacdo e saude. A relagdo familia escola. A organizacdo do tempo e espaco. A educacgdo inclusiva.
Diversidade na escola. A avaliacio na educagdo infantil. Experiéncias, saberes e
conhecimentos.Crescimento e desenvolvimento. Atividades didrias na construcdo de habitos saudaveis.
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Sinais e sintomas de doencas. Acidentes e Nog¢des de primeiros socorros. Cuidados essenciais: alimentacao,
repouso, higiene e protecdo. Orientacdo a higiene e cuidados com a crianca.

Técnico de Apoio Educacional

Crescimento e desenvolvimento. Atividades diarias na construcdo de habitos sauddveis. Sinais e sintomas
de doencas. Acidentes e No¢des de primeiros socorros. Cuidados essenciais: alimentacdo, repouso, higiene
e protecdo. Orientacdo a higiene e cuidados com a crianca e com o adolescente. No¢des de puericultura.
Criangas com necessidades educativas especiais. O atendimento aos alunos com deficiéncia e transtornos
globais de desenvolvimento. Tecnologia assistiva. O papel do profissional de apoio a escola. Lei Federal n.2
8.069, de 13 de julho de 1990 (e respectivas atualizagdes) - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
adolescente e dd outras providéncias. Lei n.2 13.146, de 6 de julho de 2015 - Institui a Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

CONHECIMENTOS BASICOS — CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

Lingua Portuguesa

Compreensao de textos. Tipologia textual. Figuras de linguagem. Ortografia. Acentuacdo grafica. Emprego
do sinal indicativo de crase. Formagao, classe e emprego de palavras. Sintaxe da ora¢do e do periodo.
Pontuagdo. Concordancia nominal e verbal. Coloca¢do pronominal. Regéncia nominal e verbal. Equivaléncia
e transformacdo de estruturas. Relagdes de sinonimia e antonimia. Interpretacdo de texto: informacgdes
literais e inferéncias possiveis; ponto de vista do autor; significacdo contextual de palavras e expressdes.
Figuras de linguagem. Vozes verbais. Sintaxe do periodo simples. Subordinacao e coordenacao.

Conhecimentos Gerais e Legisla¢ao

Atualidades: Tépicos relevantes e atuais na area da educacdo, tecnologia, desenvolvimento sustentdvel,
problemas ambientaisno espaco natural brasileiro. Aspectos histdricos e geograficos do municipio.
Constituicdo Federal de 1988 e suas alteragoes (arts. 1.2 a 14, arts. 37 a 43 e arts. 196 a 200). Lei Organica e
Estatuto do Servidor Municipal de Campo Novo do Parecis — MT.

Nogdes de Informatica

Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
informatica: Edicdo de textos, planilhas e apresentacdes (ambiente Microsoft Office, versdes 2010, 2013 e
365). Nogbes de sistema operacional (ambiente Windows, versdes 10 e 11 pro). Redes de computadores:
conceitos bdsicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de internet e intranet. Programas de
navegacdo. Ferramentas Google: Gmail; Google Meet; Google Documentos; Google Planilhas; Google Drive;
Google for education. Sitios de busca e pesquisa na internet. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento
de informacgses, arquivos, pastas e programas. Seguranca da informacdo: procedimentos de seguranca.
Nog¢des de virus, Worms e pragas virtuais. Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, antispyware etc.).
Procedimentos de backup.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

Professor — Inglés
Concepcbes metodologicas referentes ao processo de ensino e aprendizagem da Lingua Inglesa.
Compreensdo escrita em Lingua Inglesa. Compreensdo e interpretacdo de Textos. Conhecimento do
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vocabulario, da literatura, aspectos culturais e expressdes idiomaticas. Elementos de linguagem: fonéticos-
fonolégicos, morfolégicos, sintaticos e semanticos. Teorias de aquisicdo da linguagem. Comunicacdo basica
oral e escrita em inglés, utilizando as quatro habilidades: ler, ouvir, falar e escrever. Estruturas gramaticais
basicas do inglés. Leitura e compreensao de textos.

Professor — Arte

Base Nacional Comum Curricular para o ensino fundamental em Arte. LDB Lei n.2 11.645, de 10/03/2008,
dispGe sobre a introdugdo, no curriculo da escola, dos diversos aspectos da histéria e da cultura brasileira
ligados & histéria da Africa e dos africanos e dos povos indigenas no Brasil (paragrafo 1.2 do art. 26).
Parametros Curriculares Nacionais para o ensino fundamental em Arte (PCN-EF-Arte). Concepgdo de arte e
ensino de arte no ensino fundamental. Arte regional de Mato Grosso. Arte e cultura indigena de Campo
Novo do Parecis - Mato Grosso. Histdria da arte: da Pré-Histdéria ao Impressionismo. Pés-Impressionismo e
as vanguardas artisticas: europeias e russas. Arte moderna e o modernismo no Brasil. Arte contemporanea.

Professor — Pedagogo

Cuidar e educar na Educacdo Infantil, desenvolvimento motor, cognitivo e psicossocial, possibilidades para
o planejamento: sequéncia didaticas, ensino e aprendizagem por meio de projetos, uso das tecnologias na
educacgdo, diversidade: integracao e inclusdo, alfabetizagdo nos diferentes momentos histéricos, a fungdo
social da alfabetizacdo atual, avaliagcdo da aprendizagem: concepg¢des, fungdes, instrumentos e estratégias;
Projeto Politico Pedagégico (PPP); teorias da aprendizagem, metodologias ativas, organizacgao curricular da
educacdo infantil e ensino fundamental (anos iniciais), as dez competéncias gerais da BNCC; documento de
referéncia curricular do estado de Mato Grosso DRC/MT, planejamento participativo, concepg¢ao,
constru¢do, acompanhamento e avaliagdo, curriculo e construgdo do conhecimento, processo ensino-
aprendizagem, relagdo professor-aluno, bases psicolégicas da aprendizagem; teorias educacionais segundo
Lev Semionovitch Vigotski, Gean Piaget, Max Weber, Celso Antunes, Maria Montessori, Paulo Freire; a
integracdo entre educar e cuidar; alfabetizacdo e letramento; visdo interdisciplinar e transversal do
conhecimento; educac¢do especial/inclusiva: fundamentos, marcos legal e politicos.

Professor — Educacao Fisica

Base Nacional Comum Curricular: Unidades tematicas (Brincadeiras e jogos, Esportes, Ginastica, Danga,
Lutas e Praticas Corporais de Aventura), objetos de conhecimento e habilidades aplicadas aos anos finais do
ensino fundamental. Dimensdes conceitual, procedimental e atitudinal aplicadas a Educacdo Fisica Escolar.
Desenvolvimento humano e motor: Capacidades motoras (puras, mistas e coordenac¢do); andlises
qualitativas para a diferenciacdo das fases e estagios motores ao longo dos anos. Aprendizagem motora:
Feedback; Organizacdo e formas de pratica. Métodos de ensino aplicados as unidades tematicas da
educacdo fisica. Aprendizagem incidental e intencional. Avaliacdo na Educacao Fisica para os anos finais do
ensino fundamental.
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ANEXO V

DECLARAGAO PARA ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO POR MOTIVO DE DESEMPREGO OU
CARENCIA ECONOMICA E DECLARACAO DE QUE NAO POSSUI VINCULO PROFISSIONAL, DE APOSENTADORIA OU
PENSAO COM O PODER PUBLICO

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO EM CERTAME PUBLICO
O(a) candidato(a) abaixo identificado(a) requer que lhe seja concedida a isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do
no Concurso Publico de provas, para funcdes na Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis — MT - Edital
n.°001/2024.
1. DADOS PESSOAIS DO(A) CANDIDATO(A)

Nome: |

Filiagdo:

Data de Nascimento:

Telefone Celular:

2. DADOS SOCIOECONOMICOS DA FAMILIA:

Nome Fonte pagadora Parentesco Saldrio mensal

Obs.: Indicar o proprio candidato e o cOnjuge, pai, mae, avo, avo, tios, irmaos, filhos, netos etc.

O(a) candidato(a) declara, sob as penas da lei (responsabilidade civil e criminal) e da perda dos direitos decorrentes
da sua inscricdo, serem verdadeiras as informacgdes acima, os dados e os documentos apresentados, prontificando-se
a fornecer outros documentos comprobatdrios, sempre que solicitados pela Comissdo do Concurso Publico. O
candidato declara também, neste ato, que NAO POSSUI nenhum vinculo profissional, aposentadoria ou pensdo com
ou relativas ao Poder Publico, através de cargo(s) efetivo(s) ou exercicio de fungdo por contrata¢do temporaria, sob
pena de responsabilidade civil e criminal.

, de de 2024.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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