ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MUNICIPIO DE SAO GONGALO

EDITAL N.2 002/PMSG/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO GONCALO, no uso de suas atribui¢cdes legais e em cumprimento as
normas previstas no artigo 37, incisos I, Il, Il e VIII da Constituicdo Federal, de 05 de outubro de 1988, com
as alterac¢des introduzidas pela Emenda Constitucional n.2 19, de 04 de junho de 1998, na Lei Orgéanica do
Municipio de Sdo Gongalo, de 05 de abril de 1990; no Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio
de S3o Gongalo, das Autarquias e das FundagGes Publicas Municipais, naLei Municipal n.2 1.416 de 2022; no
Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal e Funcionarios da Educacdo, na Lei Municipal n.2 1.304
de 2021, na Lei Municipal n.2 1.330 de 2022, e na legislacao citada nos itens abaixo, torna publico o presente
edital, contendo as normas, rotinas e procedimentos que regem o Concurso Publico destinado a selecionar
candidatos para provimento de vagas e formacao de Cadastro de Reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do
MUNICiPIO DE SAO GONCALO-RJ, para lotacdao na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (SEMED), em
conformidade com a oferta de vagas constante do Anexo Il deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este edital, seus anexos e eventuais posteriores retificagcdes e
complementacgdes, instrucées normativas, comunicados, avisos e notas oficiais no endereco eletronico do
Concurso e as orientagdes do Cartdo de Confirmacao de Inscri¢cdo, dos Editais de Convocacgdes, das capas
das provas e do cartdo de respostas. Sua execuc¢do caberd ao Instituto Nacional de Sele¢des e Concursos —
INSTITUTO SELECON, instituicdo com atuacdo em ambito nacional, especializada em Concursos Publicos,
contratada pelo Municipio para a organizagdo e execucdo do certame.

1.1.1 O INSTITUTO SELECON prestara informacdes e esclarecimentos ao candidato através dos seguintes
meios: Servico de Atendimento ao Candidato (SAC): PABX: (21) 99171-3808 e 2323-3180, somente em dias
uteis, das 9h as 17h. Endere¢o Eletronico Selecon: www.selecon.org.br. E-mail:
faleconosco@selecon.org.br.

Escritério SELECON:

Local: Rua Dr. Feliciano Sodré, n.2 82, sala 604 — Centro —S3o Gongalo —RJ.

Sede SELECON:

Local: Rua do Senado, n.2 229 — Centro — Rio de Janeiro —RJ.

Periodo e horario de funcionamento: somente em dias Uteis, das 9h as 12h e das 13h30 as 17h.

1.1.2 Paraenvio de documento(s) ao INSTITUTO SELECON, quando exigido neste edital ou solicitado pela
Organizacdo do certame, o candidato deverd fazer o upload (envio de documento(s) digitalizado(s) em
arquivo eletrdnico, via internet, no site do INSTITUTO SELECON (www.selecon.org.br), na Area do
Candidato.

1.2 0O Concurso Publico de que trata este Edital consistird de exames de habilidades e conhecimentos,
aferidos por meio de 2 (duas) etapas para todos os cargos.
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1.2.1 As provas serdo aplicadas, preferencialmente, no MUNICiPIO DE SAO GONGALO-RIJ.

1.2.2 N3o havendo disponibilidade de locais suficientes ou adequados no MUNICiPIO DE SAO GONCALO-
RJ para arealizacdo das provas, estas serao realizadas também no Rio de Janeiro e nos municipios limitrofes.

1.3 Toda mencdo a horario neste edital terd como referéncia o horario oficial de Brasilia/DF.

1.4 O Cronograma de datas previstas do Concurso encontra-se no Anexo | deste edital. As datas das fases
do certame poderdo sofrer altera¢des, conforme a necessidade e ointeresse publico, mediante publicacdo
de edital retificador.

2. DO CRONOGRAMA, VAGAS, CARGOS E ATRIBUIGOES

2.1 O quadro geral de vagas consta do Anexo Il deste edital e estdo distribuidas por cargo/habilitacdo
profissional.

2.2 0O quadro de cargos/habilitacdo Profissional, requisitos basicos, jornada de trabalho, tipo de prova e
vencimento base constam do Anexo Il deste edital.

2.3 As atribuices gerais dos cargos constam do Anexo lll deste edital.
2.4 Os conteudos programaticos para estudo constam do Anexo IV deste edital.

2.5 Em atendimento a Lei Municipal n.2 1.416/2022, o candidato com deficiéncia concorrera a todas as
vagas, sendo reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas a serem providas em face da
classificacdo obtida no cargo/habilitacdo profissional.

2.6 O Regime Juridico para todos os cargos de que trata este edital sera o estatutario, o qual é regido pela
Lei Municipal n.2 1.416/2022 e suas alteragdes posteriores.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

3.1 Parainvestidura no(s) cargo(s) deste Concurso Publico, o candidato devera satisfazer todas as exigéncias
da legislacdo que rege a matéria, além dos requisitos abaixo:

a) ter sido aprovado e classificado dentro das vagas constantes do Anexo Il deste edital;

b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos
do § 1.2 do artigo 12 da Constituicdo Federal/1988 e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n.2
70.436, de 18 de abril de 1972;

c) estar em pleno gozo dos direitos politicos e civis;

d) estar em dia com as obriga¢Ges do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;
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e) estar quite com as obrigacGes eleitorais;

f) comprovar, por ocasido da posse, os requisitos basicos exigidos para o cargo/habilitacdo profissional,
conforme subitem 2.2 (Anexo Il) deste Edital;

g) possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicGes do cargo, mediante a apresentacdo dos
exames médicos (todos com laudos conclusivos) constantes do Anexo V a pericia médica oficial do
MUNICIPIO DE SAO GONCALO-RJ, a fim de detectar doencas incapacitantes pré-existentes e/ou
incompativeis com o exercicio do cargo;

h) ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data daposse;

i) ndo estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

j) apresentar certiddo comprobatdria de registro no respectivo Conselho de Classe, se houver, quando
requisito para o cargo, de ndo estar cumprindo penalidade imposta apds regular processo administrativo,
gue o impeca, ainda que temporariamente, de exercer a profissdo (suspensdo etc.), bem como estar
inteiramente quite com as demais exigéncias legais do érgao fiscalizador do exercicio profissional;

k) ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fun¢do publica que
caracterizem acumulacdo ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal/1988;

I) apresentar declaracdo dos bens e valores que constituem seu patrimonio e declaracdo por ndo exercer
qualquer atividade publica ou privada incompativel com o exercicio de suafuncao;

m) apresentar Certidoes Negativas Criminais da Justica Federal e da Justica Estadual dos lugares onde
tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

n) apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF-MF);

0) apresentar outros documentos que se fizerem necessarios e relacionados no edital de convocagéo para
posse.

3.2 No ato da posse, todos os requisitos especificados no subitem 3.1 e aqueles que vierem a ser
estabelecidos em fungdao da alinea “0” do mesmo subitem, deverdo ser comprovados mediante a
apresentagdo de documento original juntamente com fotocdpia, sendo impedido de tomar posse aquele
gue ndo os apresentar, com consequente publica¢do do ato, tornando sem efeito sua nomeagdo e
eliminagdo do certame.

3.3 Estard impedido de ser empossado o candidato que:

a) deixar de comprovar os requisitos especificados no subitem 3.1;

b) tiver sido demitido, nos ultimos 05 (cinco) anos, por infracdo a legislacdo pertinente;

c) tenha praticado qualquer ato desabonador da sua conduta, detectado por meio dos documentos
apresentados para a posse;

d) ndo comprovar compatibilidade de horarios nos casos de acimulo de cargos publicos de acordo com o
artigo 37, inciso XVI da Constituicdo Federal/1988.

3.4 A prestacdo de informacdo falsa, falsificacdo ou a ndo entrega e/ou envio de documentos eliminaré o
candidato do Concurso Publico, a qualquer tempo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢gdo, sem
prejuizo das sang¢des penais aplicaveis.

3.5 O ndo comparecimento do candidato aprovado para tomar posse ou a ndao apresenta¢do da
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documentacdo exigida no subitem 3.1 e suas alineas, no prazo legal, acarretara a perda do direito a vaga.

4. DAS ETAPAS DO CONCURSO

4.1 O Concurso Publico de que trata este edital terd as seguintes etapas, para os cargos a serem providos
(Anexo Il):

CARGO DE MERENDEIRO:

a) Primeira Etapa: Prova objetiva de multipla escolha, de cardter eliminatdrio e classificatério;

b) Segunda Etapa: Prova pratica, de carater eliminatério.

DEMAIS CARGOS:
a) Primeira Etapa: Prova objetiva de multipla escolha, de carater eliminatdrio e classificatorio;

b) Segunda Etapa: Prova de redacdo, de carater eliminatério e classificatério.

5. DAS INSCRICOES

5.1 Disposi¢Oes Gerais sobre as inscrigoes:

5.1.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instru¢cdes e a aceitacdo das
condicdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais avisos, retificagdes, eventuais editais complementares ou
retificadores, e instrugdes especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais ndo poderd alegar
desconhecimento em momento algum.

5.1.2 O candidato podera realizar somente uma prova, referente a um unico cargo, por turno de realizacdo
das provas.

5.1.2.1 Caso, a qualquer momento, seja constatada a existéncia de dupla inscricdo para o mesmo candidato
e o mesmo turno, a inscricdo mais antiga serd cancelada, permanecendo a inscricdo mais recente.

5.1.3 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato deverd orientar-se no sentido de somente efetuar
a inscrigdo e recolher o valor respectivo, apds tomar conhecimento do disposto neste edital e seus
anexos, e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo/habilitacdo profissional.

5.1.4 As informacgdes prestadas no Formulario Eletronico de Inscricdo ou no Formuldrio Eletrénico de
Requerimento de Isengdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se o MUNICiPIO DE SAO
GONCALO-RJ e o INSTITUTO SELECON de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdo incorreta,
endereco inexato ou incompleto ou opgdo incorreta referente aos cargos pretendidos pelo candidato.

5.1.5 Declaragdes falsas ou inexatas constantes do Formuldrio Eletronico de Inscricdo determinardao o
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cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis, sendo assegurado ao candidato o direito de recurso.

5.1.6 No ato da inscrigdo ndo se exigird do candidato envio de cépia digitalizada de nenhum documento,
sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade e exatiddao dos dados informados no Formuldrio
Eletronico de Inscricdo, sob as penas da lei, excetuando-se os casos de Requerimento Eletronico de Isengdo
do pagamento do valor da inscricdo e das Pessoas com Deficiéncia (PcD).

5.1.7 O valor de inscricdo pago pelo candidato é pessoal e intransferivel.
5.1.8 N&o serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem ao estabelecido neste edital.
5.1.8.1 O cancelamento das inscricdes tera como base os procedimentos descritos abaixo:

a) serd considerada vélida e efetivada apenas a Ultima inscri¢do para o mesmo cargo gerada no site e paga
pelo candidato; e
b) para aisencdo, serd considerada valida e efetivada apenas a uUltima inscricdo deferida.

5.1.9 N3o haverd devolucdo da importancia paga, ainda que efetuada em valor superior ou inferior do que
o estabelecido, em duplicidade, realizada de forma extemporanea ou para cargo com perfil profissional
diferente, seja qual for o motivo. A devolucdo da importancia paga somente ocorrerd se o Concurso Publico
nao se realizar.

5.1.10 Constatada alguma irregularidade praticada pelo candidato, a qualquer tempo, a inscricdo do
candidato sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

5.1.11 Est3o impedidos de participar deste Concurso Publico os servidores publicos do MUNICIPIO DE SAO
GONCALO-RJ] que estejam diretamente relacionados as atividades de execucdo do Concurso,
principalmente os da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. Essa vedacdo também se estende aos seus
parentes até 3.2 grau.

5.1.12 Constatada, em qualquer fase do Concurso, inscricdo de candidato, na situacdo de que trata o
subitem anterior, sera indeferida ou cancelada e o candidato eliminado do Concurso Publico.

5.1.13 Ainscricao do candidato implicara o seu conhecimento e a tacita aceitacao das normas e condig¢des
estabelecidas neste edital, seus anexos, editais complementares, retificadores e eventuais posteriores
alteragdes, instrugdes normativas, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.2 Dos Procedimentos para Inscrigao:

5.2.1 As inscrigdes para o Concurso Publico serdo realizadas pela internet, somente por meio do site
www.selecon.org.br e encontrar-se-3o abertas a partir da 00h01min do dia 27/02/2024 até as 23h59min
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do dia 26/03/2024, sendo o dia 27/03/2024 o ultimo dia para o pagamento do boleto bancario, observado
o horario de Brasilia/DF.

5.2.2 Para inscrever-se neste Concurso Publico, o candidato devera, durante o periodo das inscri¢Ges,
efetuar sua inscricdo somente pelo site www.selecon.org.br, conforme os procedimentos estabelecidos a
seguir:

a) ler atentamente este edital;

b) preencher o Formulario Eletrénico de Inscri¢do, na area do Concurso, e transmitir os dados pela internet,
providenciando a impressdo do comprovante de inscrigdo finalizada;

c) imprimir o boleto bancario do Banco Bradesco, na drea do Concurso, e efetuar o pagamento da
importancia referente a inscricdo descrita no subitem 5.2.3 deste Edital, até o dia do vencimento, em
qualquer agéncia bancdria. O candidato que ndo efetuar o pagamento da inscri¢do ficard impossibilitado
de participar do certame.

5.2.3 O valor de inscri¢do sera de RS 40,50 (quarenta reais e cinquenta centavos) para o cargo de
Merendeiro e de RS 58,00 (cinquenta e oito reais) para os demais cargos.

5.2.4 Somente em caso de feriado ou evento extraordinario que acarrete o fechamento de agéncias
bancarias na data de vencimento do boleto bancario, o mesmo devera ser pago no primeiro dia util ao dia
de vencimento.

5.2.5 Ndo sera aceito o pagamento do valor da inscricdo por meio de cheque, por depdsito em caixa
eletronico, pelos Correios, por transferéncia eletrénica de valor através de PIX ou TED, agendamento de
pagamento, ordem de pagamento ou depdsito comum de valor em conta corrente, condicional ou fora do
periodo de inscrigdo ou por qualquer outro meio que nao os especificados neste edital.

5.2.6 O MUNICIPIO DE SAO GONGALO-RJ e o INSTITUTO SELECON n3o se responsabilizam quando os
motivos de ordem técnica ndo lhes forem imputaveis, por inscricdes ou pedidos de isen¢do ndo recebidos
por falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo da internet, falhas de impressao,
problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores
alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e a impressdo do boleto bancario.

5.2.7 A formalizacdo da inscricdo somente se dara:

a) com o adequado preenchimento de todos os campos do Formuldrio Eletrénico de Inscricdo pelo
candidato; e

b) com a efetiva quitacdo do boleto bancédrio e emissdo de comprovante de operacdo emitido pela

instituicdo bancaria, a ser encaminhado ao INSTITUTO SELECON, para a efetivacdo da inscricdo.

5.2.8 O descumprimento das instrugdes para a inscricdo pela internet implicard na ndo efetivagdo da
inscrigcdo, assegurado o direito de recurso previsto no item 12 deste Edital.

salecnn ,
cmeles EDITAL N.2 002/PMSG/2024 | CONCURSO PUBLICO 2024


http://www.selecon.org.br/

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MUNICIPIO DE SAO GONGALO

5.2.9 O comprovante de inscricdo do candidato sera o préprio boleto, devidamente quitado, e/ou o seu
comprovante de pagamento.

5.2.10 E de inteira responsabilidade do candidato a manuteng3o, sob sua guarda, do boleto bancério
quitado e/ou comprovante do pagamento do boleto com o valor de inscri¢do, para posterior apresentacdo,
se necessario.

5.2.11 A partir de 09/04/2024, o candidato devera conferir no site do INSTITUTO SELECON, pelo link “Area
do Candidato”, se os dados da inscricdo foram recebidos e o pagamento processado. Em caso negativo, se o
candidato tiver quitado o boleto até o vencimento, deverd entrar em contato com o Servico de Atendimento
ao Candidato (SAC) do INSTITUTO SELECON ou pelos meios previstos no subitem 1.1.1, de segunda a sexta-
feira (somente em dias Uteis), das 9h as 17h (horario de Brasilia/DF), para verificar o ocorrido.

5.2.12 Os eventuais erros de digitacdo verificados no Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo ou erros
observados no comprovante de inscricdo impresso (Ficha de Inscricdo), quanto a nome, nimero de
documento de identidade, sexo, data de nascimento e endereco, deverdo ser corrigidos por meio do site
www.selecon.org.br, de acordo com as instrugées constantes da area do Concurso Publico, até 48h
(quarenta e oito horas) apds a aplicacdo das provas objetiva e de redacao.

5.2.12.1 O link para correcdo de cadastro serd disponibilizado no site www.selecon.org.br, na drea do
Concurso, apés a aplicacdo das provas objetiva e de redacao.

5.2.12.2 O candidato que nao fizer ou solicitar as correcdes dos dados pessoais nos termos do subitem
5.2.11 deste Edital devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

5.2.13 O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por
seu representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do Formuldrio
Eletrénico de Inscrigao.

5.3 Dalseng¢ao do Pagamento do Valor deInscri¢ao:

5.3.1 Paraarealizagdo da solicitagdo de isengdo do pagamento da inscri¢ao, o candidato devera preencher
o Formuldrio Eletronico de Requerimento de Isengdo do valor da inscri¢dao, via internet, pelo site
www.selecon.org.br, no periodo da 00h01min do dia 27/02/2024 até as 23h59min do dia 29/02/2024,
observado o horario de Brasilia/DF, no qual devera se enquadrar em uma das seguintes condi¢des:

5.3.1.1 Ser candidato em condicdo de hipossuficiéncia econémica. O candidato podera requerer a isencdo,
mediante o preenchimento do Nimero de Identificagdo Social (NIS). Caso desejar requerer a isencdo da
taxa de inscri¢do, deverd preencher o formulario de Pedido de Isen¢do que estard disponivel no enderego
eletrénico www.selecon.org.br, no prazo acima mencionado.

5.3.1.2 Ser doador de sangue, de acordo com a Lei Municipal n® 550/2014, publicada no Diério Oficial do
Municipio, em 03 de fevereiro de 2014.
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5.3.1.3 Ser doadora de leite materno, conforme Lei Municipal n° 1.500/2023, publicada no Diario Oficial
do Municipio, em 29 de novembro de 2023.

5.3.2 Para comprovar as situagdes previstas nos subitens 5.3.1.1, 5.3.1.2 ¢ 5.3.1.3:

a) o candidato que utilizar o NIS devera informar no Requerimento Eletronico de Pedido de Isengdo que
deseja concorrer, bem como, informar no campo especifico da ficha eletrénica de pedido de isen¢do o
numero valido e regular do seu NIS. A validade e a regularidade desse Numero serdo conferidas pelo
INSTITUTO SELECON, conforme consulta ao érgao publico competente, bem como deferird ou ndo o pedido
deisencdo;

b) o candidato doador regular de sangue devera enviar o documento comprobatdrio padronizado (cépia)
de sua condicdo de doador regular, fazendo o upload do arquivo eletrénico, por meio do site
www.selecon.org.br, expedido por banco de sangue publico ou privado em que faz a doagdo, constando,
pelo menos, 03 (trés) doacgdes até a data da publicacdo deste Edital;

c) a candidata doadora regular de leite materno devera enviar o documento comprobatério padronizado
(coépia) de sua condicdo de doadora regular, fazendo o upload do arquivo eletronico, por meio do site
www.selecon.org.br, emitido por banco de leite humano em regular funcionamento de, pelo menos, trés
ocasides nos doze meses anteriores a publicacdo do edital do certame.

5.3.3 O descumprimento das instrugdes para a inscricdo pela internet implicard em nao efetivar a inscrigao
do candidato, assegurado o seu direito de recurso previsto no item 12 deste Edital.

5.3.4 Sera de inteiraresponsabilidade do candidato o envio de documento(s), fazendo o upload do arquivo
digitalizado, por meio de link especifico no site www.selecon.org.br, nos prazos estabelecidos neste edital,
eximindo-se o MUNICIPIO DE SAO GONCALO-RJ, a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACIT\O e o INSTITUTO
SELECON de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdo incorreta ou falta de documento(s),
problemas na internet ou no computador do candidato, ou o utilizado pelo mesmo, para o envio da
documentacdo, ficando ciente o candidato, neste ato, que assume total responsabilidade por qualquer
pedido que ndo seja analisado e indeferido pelo fato da documentacdo nao ter sido enviada de forma regular
ao INSTITUTO SELECON no prazo e na forma estabelecida neste subitem.

5.3.4.1 Encerrado o prazo de envio do(s) documento(s), ndo sera permitido o envio da documentacao.

5.3.5 A veracidade das informagGes prestadas e das cdpias de documentos enviados no requerimento de
isencdo serd de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder, a qualquer momento, por crime
contra a fé publica, o que acarretard sua sumaria eliminagdo do Concurso.

5.3.6 Ndo serd concedida isencdo de pagamento do valor da inscrigao ao candidato que:
a) deixar de efetuar a inscricdo pelainternet;

b) omitir informacGes e/ou torna-las inveridicas;
c) fraudar e/ou falsificar documentacdo;
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d) ndo apresentar as copias dos documentos solicitados neste edital;
e) ndo observar o prazo e os horarios estabelecidos neste edital;
f) fizer a solicitagdo de isengdo em desacordo com este edital.

5.3.7 Nao serdo aceitas solicitacdes de isen¢do do pagamento de valor de inscri¢ao via fac-simile (fax), via
correio eletronico ou qualquer outra forma que ndo seja prevista neste edital.

5.3.8 Arelagdo preliminar das isengdes deferidas e indeferidas serdo disponibilizadas no site do INSTITUTO
SELECON, na data definida no Cronograma — Anexo .

5.3.8.1 Cabera recurso contra o Indeferimento da Isencao, conforme previsto no item 12 deste Edital.

5.3.9 Os candidatos com isencdo deferida terdo suas inscricdes, automaticamente, efetivadas no Concurso
Publico.

5.3.10 O candidato que tiver a isencdo deferida, mas que tenha realizado outra inscricdo paga tera sua
isencdo cancelada.

5.3.11 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢do do pagamento do valor de inscri¢gdo indeferidos
e que mantiverem interesse em participar do certame deverdo efetuar sua inscricdo, observando os
procedimentos previstos no subitem 5.2 deste Edital.

5.3.12 O candidato somente sera considerado inscrito neste Concurso Publico apds ter cumprido todas as
instrucdes pertinentes neste edital, referentes a inscricdo, bem como a quitacdo do seu boleto bancario ou
tiver a sua isencao deferida.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1 Em cumprimento ao dispositivo no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, de 05 de outubro de
1988; na Lei n.2 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n.2 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n.2 5.296, de 2 de dezembro de 2004; na Lei n.2 12.764,
de 27 de dezembro de 2012, regulamentada pelo Decreto n.2 8.368, de 2 de dezembro de 2014 (Transtorno
do Espectro Autista); incluindo-se, ainda, o que contempla o enunciado da Sumula n.2 377 do Superior
Tribunal de Justiga (STJ): “O portador de visGo monocular tem direito de concorrer, em Concurso Publico, as
vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da Convengao sobre os Direitos da Pessoa
com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n.2 6.949/2009, e de acordo com a Lei
Municipal n.2 1.416/2022, ficam reservadas vagas as Pessoas com Deficiéncia (PcD), conforme o Anexo Il
deste Edital.

6.1.1 Fica estabelecida a reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) no percentual de, no minimo,
5% (cinco por cento) nos processos de sele¢do por Concurso Publico.
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6.2 As Pessoas com Deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas pela
legislacdo, é assegurado o direito de inscricdo para a reserva de vagas em Concurso Publico, nos cargos cujas
atribuicdes sejam compativeis com a sua deficiéncia.

6.3 A utilizacdo de material tecnolégico de uso habitual ndo obsta a inscricdo na reserva de vagas, porém
a deficiéncia do candidato deve permitir o desempenho adequado das atribuicdes especificadas para o
cargo/habilitacdo profissional, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos
especiais.

6.4 No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia devera declarar que estd ciente das atribui¢cdes do
cargo/habilitacdo profissional para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara
sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas atribuicdes.

6.5 O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do Formuldrio Eletrénico de Inscri¢do, além de
observar os procedimentos descritos no item 6 deste Edital, devera proceder da seguinte forma:

a) informar se possui deficiéncia;

b) selecionar o tipo de deficiéncia;

c) informar o cddigo correspondente da Classificagdo Estatistica Internacional de Doencas e Problemas
Relacionados a Saude (CID), no laudo a ser enviado via internet, fazendo o upload do arquivo eletrénico;
d) informar se necessita de condicGes especiais para a realizagdo das provas.

6.6 Para solicitar inscri¢do na reserva de vagas, o candidato com deficiéncia devera encaminhar, até o dia
26/03/2024, apds o pagamento ou deferimento de isengdo da sua inscri¢do, fazendo o upload do arquivo
eletronico, conforme o subitem 1.1.2, o documento aseguir: Laudo médico original ou cdpia autenticada
expedido no prazo maximo de 03 (trés) meses da data do término das inscri¢cdes, atestando a espécie e o
grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Estatistica
Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Saude (CID), bem como a provavel causa da
deficiéncia.

6.7 O MUNICIPIO DE SAO GONCALO-RJ e o INSTITUTO SELECON n3o se responsabilizam por eventual
falha cometida pelo candidato, ou no equipamento utilizado, na tentativa de envio do laudo médico previsto
no subitem 6.6.

6.8 O candidato com deficiéncia, além do envio do laudo médico, deverd assinalar, no Formulario
Eletrénico de Inscricdo ou no Requerimento Eletrénico de pedido de Isengdo de pagamento do valor da
inscricao, nos respectivos prazos, a condi¢gao especial de que necessitar para a realizagao da prova, quando
houver.

6.8.1 A solicitagdo de atendimento especial sera concedida, segundo os critérios de viabilidade e
razoabilidade.

6.9 O candidato que, no periodo das inscricdes, ndo atender a exigéncia contida no subitem 6.6 podera
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ndo ser considerado Pessoa com Deficiéncia no certame e podera n3o ter a prova e/ou condi¢des especiais
atendidas, seja qual for o motivo alegado.

6.10 O candidato com deficiéncia que ndao preencher os campos especificos do Formulario Eletrénico de
Inscricdo e ndo cumprir o determinado neste edital terd a sua inscricdo processada como candidato a ampla
concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa condi¢do para reivindicar a prerrogativa legal.

6.11 O candidato com deficiéncia, resguardadas as condi¢Bes especiais contidas neste edital, participara
do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que concerne ao hordrio e local, ao
conteldo, a correcdo das provas, aos critérios de avaliacdo e aprovagdo, a pontuacdo minima exigida e a
todas as demais normas de regéncia do Concurso.

6.12 A realizacdo de provas, nas condi¢cbes especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia, sera
condicionada a legislagdo especifica e a possibilidade técnica examinada pelo INSTITUTO SELECON.

6.13 O candidato que optar por concorrer as vagas destinadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD), caso
convocado para posse, deverd submeter-se a inspe¢ao médica realizada pelo Municipio, que devera
confirmar sua condicdo de PcD, bem como sua aptid3o fisica e mental e a deficiéncia declarada, para que
possa tomar posse.

6.14 Caso seja constatado que o candidato qualificado como Pessoa com Deficiéncia (PcD) possui, além
da deficiéncia que o habilita como PcD, doenca(s) que o torne inapto ao exercicio das atribuicdes do cargo,
serd reprovado na inspe¢ao médica.

6.15 A reprovagdo do candidato na forma do subitem anterior pela inspe¢do médica acarretara perda do
direito a vaga reservada as Pessoas com Deficiéncia (PcD), bem como a perda do direito a vaga de ampla
concorréncia, gerando a eliminagao do candidato no certame.

6.16 As vagas reservadas que nao forem providas por candidatos com deficiéncia, seja por falta de
candidatos ou por eliminagao no Concurso Publico ou ainda por incompatibilidade entre as atribui¢des do
cargo e a deficiéncia, serdo preenchidas pelos demais candidatos da ampla concorréncia ao respectivo
cargo, respeitando-se a ordem de classificagao.

6.17 Sera desconsiderado qualquer recurso em favor de candidato com deficiéncia que ndo seguir as
instrugdes constantes neste edital, para inscricdo nesta condigao.

6.18 Apds a nomeacgdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser justificativa para a concessdo de
aposentadoria, salvo em caso de agravamento daquela, imprevisivel a época do provimento do
cargo/funcdo, ou em caso de alteracdo da legislacdo pertinente.

6.19 A publicagdo do resultado final do Concurso Publico para candidatos PcD sera feita em duas listas,
contendo, na primeira, o resultado final geral, com a pontuacdo de todos os candidatos de ampla
concorréncia, incluindo as Pessoas com Deficiéncia, e na segunda lista, somente os candidatos com
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deficiéncia.

7. DO EFEITO VINCULANTE DO EDITAL E SEUS ANEXOS

7.1 Os candidatos devem cumprir todas as regras e normas estabelecidas neste edital, seus anexos,
complementos, retificagdes, convocagoes, cartdes de confirmacdo de etapas, orientagdes das capas das
provas, avisos e orientagdes do site www.selecon.org.br, ndo podendo alegar desconhecimento, sob pena
de eliminacdo.

8. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE CONDIGCOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS
PROVAS

8.1 Das lactantes:

8.1.1 Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do Concurso, nos critérios e condicOes
estabelecidos pelo artigo 227 da Constituicdo Federal/1988, artigo 4.2 da Lei Federal n.2 8.069, de 13 de
julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), e artigos 1.2 e 2.2 da Lei Federal n.2 10.048, de 8 de
novembro de 2000.

8.1.2 No Formulario Eletrénico de Inscricdo, a candidata que seja mae lactante, além de assinalar essa
opcao, deverd informar a quantidade de lactentes e a data de nascimento da(s) crianga(s), para adogao das
providéncias necessarias.

8.1.3 A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar seu filho, além de solicitar atendimento
diferenciado, deverd, obrigatoriamente, apresentar ao fiscal de prova a Certiddo de Nascimento do
lactente, bem como levar um acompanhante, que ficard em espaco reservado para essa finalidade e que se
responsabilizard pela crianca, enquanto a candidata estiver realizando a prova, e devera submeter-se as
mesmas restricdes impostas a candidata no local de prova.

8.1.4 A candidata que tiver atendimento diferenciado para amamentacdo durante a realizagdo da prova
tera direito ao intervalo de até 30 (trinta) minutos, por filho, a cada 2 (duas) horas, para amamentacao.

8.1.5 O tempo despendido na amamentagdo serd compensado durante a realiza¢do das provas em igual
periodo, conforme subitens 8.1.3 e 8.1.4.

8.1.6 Caso a candidata compareca ao local de realizagdo das provas sem a Certiddo de Nascimento do
lactente, sera permitida aamamentacdo, no entanto a candidata tera de assinar termo de responsabilidade
pela crianca.

8.1.7 A candidata lactante deverd comparecer no dia de aplicagdo da prova, acompanhada de uma Unica
pessoa (familiar ou terceiro indicado pela candidata), maior de 18 (dezoito) anos, que ficara responsavel
pela guarda da criancga e a permanéncia temporadria desse adulto, em local apropriado, sera autorizada pela
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Coordenacao do certame.

8.1.8 A candidata, durante o periodo de amamentacdo, serd acompanhada de uma “fiscal” designada pela
Coordenacdo de aplicagdo da prova, sem a presencga do responsavel pela guarda da criancga, que garantira
gue sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste Edital.

8.1.9 OINSTITUTO SELECON nao disponibilizard acompanhante para guarda de crianga. A candidata nessa
condicdo que ndo levar acompanhante, ndo podera realizar a prova, e, portanto, sera eliminada do certame.

8.2 Das outras condigdes:

8.2.1 O candidato que, por qualquer razao, passe a necessitar de condicdes especiais para a realizacdo das
provas, apds o periodo de inscricdes, devera encaminhar até o dia 26/04/2024, apds o pagamento ou
deferimento de isencdo da sua inscricdo, por e-mail constante do subitem 1.1.1, a Solicitacdo de Condicao
Especial, e, apds anadlise do INSTITUTO SELECON, poderd ser liberado um lJink no endereco
www.selecon.org.br, na area do Concurso, para que o mesmo solicite condi¢es especiais, através do
preenchimento de Formulario Eletrénico.

8.3 Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 8 deste Edital ndo terdo a
prova especial e/ou condi¢cdes especiais atendidas.

8.4 A solicitacdo de atendimento especial serd autorizada, segundo os critérios de viabilidade e
razoabilidade.

9. DA PROVA OBIJETIVA

9.1 Da prova objetiva — 1.2Etapa (para todos os cargos)

9.1.1 A prova objetiva serd composta por questdes de multipla escolha, conforme quadro constante do
subitem 9.1.4, sendo que cada questdo contera 4 (quatro) alternativas e com uma Unica resposta correta.

9.1.2 Os conteudos programaticos referentes a prova objetiva sdo os constantes do Anexo IV deste Edital.
9.1.3 A prova objetiva de todos os candidatos serd corrigida por meio de leitura ética.

9.1.4 A prova objetiva tera cardter eliminatdrio e classificatério e serd constituida conforme a seguir:

PROVA OBJETIVA PARA CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

< L Total de |Pontos por ’T?tal Minimo de
Area Disciplinas Questoes Questdo maximo de pontos exigido
Pontos
Conhecimentos Lingua Portuguesa 10
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Conhecimentos Historia e Geografia do 05 10 50 maximo de
Gerais Municipio de Sdo Gongalo-RJ ! ’ pontos da
Legislagdo - Nogdes Basicas prova (21
Conheafr!entos d’o Estatuto _df) Serwd(zr 05 20 10,0 pontos)
Especificos Publico Municipal de Sao
Gongalo-RJ
TOTAIS 30 35,0
PROVA OBJETIVA PARA CARGOS DE NiVEL MEDIO
p . Total de |Pontos por ,T?tal Minimo de
Area Disciplinas - ~ maximo de ..
Questdes | Questao pontos exigido
Pontos
Conhecimentos Lingua Portuguesa 10 10 150
Basicos Nogdes de Informatica 05 ’ ’

Histdria e Geografia do

Conheci ‘ Municipio de S3o Gongalo-RJ 05
onhecimentos Legislacdo Basica 05 1,0 15,0 60% do total
Gerais ~ P = b
Nogdes Basicas de Politicas 05 maximo de
Educacionais pontos da prova
Conhecimentos Disciplina Especifica de acordo (42
Especificos com a habilitagdo e Estatuto do pontos)
Servidor Publico Municipal de 20 2,0 40,0
Sdo Gongalo-RJ
TOTAIS 50 70,0

9.1.5 Sera considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver no minimo 60% (sessenta por
cento) do total de pontos da prova, ndo podendo zerar em nenhuma das disciplinas.

9.1.6 Sera considerado nao habilitado na prova objetiva e eliminado do Concurso Publico o candidato que
ndo obtiver o minimo de pontos exigidos para aprovagdo e/ou zerar qualquer das areas de conhecimento
nos termos estabelecidos no subitem 9.1.5 deste Edital.

9.1.7 Cabera recurso ao resultado preliminar desta etapa, conforme previsto no item 12 deste Edital.

9.2 Da prova de redagdo — 2.2 etapa (somente para os cargos: Cuidador de alunos especiais; Auxiliar de
creches e Inspetor de alunos)

9.2.1 A prova de redagdo, de cardter eliminatdrio e classificatério, serd aplicada no mesmo dia da prova
objetiva.

9.2.2 Somente serdo corrigidas as provas de redagao dos candidatos habilitados na prova objetiva, e de
todos os candidatos com deficiéncia habilitados na prova objetiva, ficando todos os demais candidatos
eliminados do Concurso para todos os efeitos.
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9.2.3 A prova de redacgdo terd como valor maximo 100 (cem) pontos e o candidato devera redigir sua
resposta utilizando o minimo de 20 (vinte) e o maximo de 30 (trinta) linhas.

9.2.4 A prova de redagdo serd composta de uma redagdo cujo tema versara sobre Inclusio e/ou
Acessibilidade, observando-se os critérios de correcao estabelecidos abaixo:

CRITERIOS DE CORRECAO - PONTUAGCAO MAXIMA

ITEM CRITERIO PONTOS
Critério 1 | Escrita formal, registro e vocabulario 20
Critério 2 | Morfossintaxe e coesdo 30
Critério 3 | Tema, tipologia e género 20
Critério 4 | Progressao, coeréncia e relevancia 30

PONTUAGCAO MAXIMA 100

9.2.4.1 No critério 1 — Escrita formal, registro e vocabuldrio, serdo avaliados os seguintes aspectos:
convengdes da escrita formal (acentuacdo grafica, ortografia, atendimento as regras de uso do hifen,
separacdo sildbica, emprego de letras maidsculas/minusculas), escolha adequada de registro (nivel de
formalidade e regras da modalidade escrita) e escolha vocabular (escolhas lexicais).

9.2.4.2 No critério 2 — Morfossintaxe e coesao, serdao avaliados aspectos gerais da morfossintaxe da lingua
portuguesa (concordancia, regéncia, pontuacdo, tempos e modos verbais, paralelismo sintatico, emprego
de pronomes, crase, estruturacdo dos periodos e paragrafos) e elementos de coesdo.

9.2.4.3 No critério 3 — Tema, tipologia e género, serdo avaliados o atendimento ao tema, com
demonstragdo de bom conhecimento do assunto; atendimento a tipologia textual e ao género solicitado
na proposta.

9.2.4.4 No critério 4 — Progressdo, coeréncia e relevancia, serdo avaliados repertério legitimado, bom
encadeamento do texto, segundo um claro projeto de redacdo, progressdao tematica consistente, com
coeréncia interna e externa; argumentos bem selecionados e bem desenvolvidos.

9.2.5 Ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta nem a utilizacdo de livros, codigos, manuais,
impressos ou quaisquer anotagdes durante a prova.

9.2.6 Caso ocorra abordagem tangencial do tema proposto, divagacdes e/ou copias de textos da prova,
haverd penalizagdo na nota global da prova.

9.2.7 O caderno de respostas da prova de redag¢do nao serd identificado para a correcdo e a Banca de
Corre¢do nao permitird qualquer identificacdo do candidato, garantindo-se, assim, o sigilo do
autor/candidato.

9.2.8 Na prova de redagdo, o candidato ndo podera assinar em lugar algum ou fazer qualquer tipo de
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identificacdo, sob pena de anulacdo da sua prova e consequente elimina¢do do candidato deste Concurso
Publico.

9.2.9 O INSTITUTO SELECON fornecera folha de rascunho no préprio caderno de questdes.

9.2.10 A folha de rascunho do caderno de questdes sera de preenchimento facultativo e ndo sera vilida,
em hipétese alguma, para avaliacdo da prova de redacao do candidato.

9.2.11 O candidato que entregar a prova de redacdo EM BRANCO ndo serd avaliado pela Banca de
Correcdo e, consequentemente, serd eliminado do Concurso.

9.2.12 Nao serd permitido ao candidato levar a folha de rascunho da sua prova de redacao.
9.2.13 O texto definitivo serd o Unico documento valido para a avaliacdo da prova de redacao.

9.2.14 O espelho do caderno de respostas da prova de reda¢do do candidato sera divulgado no site
www.selecon.org.br, na mesma data da divulgacdo das notas, e apenas durante o prazo recursal.

9.2.15 A prova de redacdo devera ser manuscrita, em letra LEGIVEL, com caneta esferografica de tinta
preta ou azul (de material transparente), ndo sendo permitida a interferéncia ou a participagdo de outras
pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para a realizacdo
das provas, nos termos do item 8 deste Edital.

9.2.16 Sera atribuida NOTA ZERO a prova de redagdo que:

a) estiver em branco;

b) ndo obedecer a tipologia, ao tema, ao género ou a proposta da prova de redagdo;

c) estiver parcialmente ou totalmente ilegivel;

d) estiver desenvolvida em forma de desenhos, versos ou outros cédigos alheios a lingua portuguesa
escrita ou em idioma diverso do portugués;

e) estiver redigida com espacamento excessivo entre letras, palavras e paragrafos;

f) ndo for redigida com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta;

g) for, no todo ou em parte, copia ou plagio de outro autor ou dos textos motivadores;

h) tiver extensdo inferior ao minimo de linhas estabelecido;

i) for assinada fora do local apropriado ou que apresentar qualquer escrita, sinal, marca ou simbolo que
possibilite a identificacdo do candidato;

j) ferir os Direitos Humanos, as normas legais ou proferir insultos a Banca.

9.2.17 A prova de redagdo tera cunho eliminatdrio e classificatério, sendo eliminado do Concurso Publico
e considerado ndo habilitado o candidato que n3do perfizer o minimo de 60% (sessenta por cento) do total
de pontos, ou seja, 60 (sessenta) pontos.
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9.2.18 Sera desconsiderado, para efeito de avaliacao, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do
local apropriado indicado no caderno de respostas da prova de redacao.

9.2.19 Caberd recurso ao resultado preliminar desta etapa, conforme previsto no item 12 deste Edital.
9.3 Da prova pratica — 2.2 Etapa (somente para o cargo de Merendeiro)

9.3.1 Somente serdao convocados para a prova de pratica dos candidatos habilitados na prova objetiva, e
de todos os candidatos com deficiéncia habilitados na prova objetiva, ficando todos os demais candidatos
eliminados do Concurso para todos os efeitos.

9.3.2 Dependendo da quantidade de candidatos, a prova pratica podera ser aplicada em até 4 (quatro)
dias, distribuidos em 2 (dois) finais de semana.

9.3.3 A prova pratica versara sobre a preparacao de alimentos em cozinha padrao escolar, através de
receita a ser fornecida, observando todos procedimentos necessarios, vinculados as atribuicées do cargo e
previstos na legislacdo, antes, durante e ao servir os alimentos prontos para consumo, para prova da
consisténcia e sabor pela Banca de Avaliagao.

9.3.4 As orientacles para a realizacdao desta etapa se dara por meio de edital especifico para este fim. A
data para esta liberacdo esta prevista no ANEXO | (Cronograma) deste Edital.

10. DA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVA E REDAGAO - 1.2 e 2.2 Etapas

10.1 A aplicagdo das provas objetiva e de redagdo serdo realizadas, prioritariamente, no MUNICiPIO DE
SAO GONCALO-RJ, podendo, caso necessario, serem aplicadas em municipios limitrofes, e/ou no municipio
do Rio de Janeiro e estdo previstas para a seguinte data:

‘ Data Prevista Provas

Cargos de niveis

L 28/04/2024 Provas objetiva e de redagdo
fundamental e médio

10.2 A duragdo das provas para o cargo de nivel fundamental sera de 3h (trés horas) e para os cargos de
nivel médio sera de 3h e 30min (trés horas e trinta minutos), incluido o tempo para leitura das instrugdes
e preenchimento do cartdo de respostas e da folha de respostas.

10.3 A prova obijetiva, para o cargo de nivel fundamental, serd aplicada, no turno da manh3; e as provas
objetiva e de redacdo, para os cargos de nivel médio, serdo aplicadas, no turno da tarde.

10.4 O Cartdo de Confirmacdo de Inscrigdo (CCl) para as provas, contendo o local, a sala e o horario de
realizagdo, estara disponivel no site do INSTITUTO SELECON (www.selecon.org.br), a partir de 24/04/2024.
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10.5 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes para
realizacdo de provas, o INSTITUTO SELECON reserva-se no direito de aloca-los em outras localidades, nao
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

10.6 Na3o serd enviado, via Correios, cartdo de convocacao para os candidatos. A data, o horario e os locais
da realizagdo da prova serdo disponibilizados conforme o subitem 10.3.

10.7 Havendo alteragdo da data prevista da prova por interesse publico, as despesas provenientes da
alteracdo serdo de responsabilidade do candidato.

10.8 O candidato devera comparecer ao local designado para realizagdo da prova com uma hora de
antecedéncia do inicio da prova, conforme Cronograma (Anexo I), munido de caneta esferografica de tinta
preta ou azul ndo porosa, de material transparente, do Cartdao de Confirmacdo de Inscricdo (CCl) e de
original de documento oficial de identidade, contendo fotografia e assinatura.

10.8.1 Serao considerados documentos oficiais e originais de identidade: carteiras expedidas pelo
Ministério da Defesa ou pelos ex-Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranca, pelos Corpos de
Bombeiros, pelas Policias Militares e pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens,
Conselhos etc.); passaporte; carteiras funcionais do Ministério Publico, Magistratura, da Defensoria Publica
e outras carteiras expedidas por érgado publico que, por Lei Federal, valem como identidade, inclusive as
carteiras de identidade digitais, com foto, visualizadas por apps governamentais oficiais; e a Carteira
Nacional de Habilitagcdo (CNH).

10.8.2 0O documento de identificacdo devera estar em perfeita condicdo, a fim de permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.

10.8.3 N&o serdo aceitos documentos de identidade ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

10.8.4 No caso de perdaou roubo do documento de identificagdo, o candidato deverd apresentar certidao,
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da
realizagdo das provas, e, ainda, devera ser submetido a identificagdo especial, consistindo na coleta de
impressao digital.

10.8.5 Nao serdao aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Protocolos, Certiddo de
Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo emitida anteriormente a Lei Federal n.2 9.503,
de 23 de setembro de 1997 (que institui o Codigo de Transito Brasileiro), Carteira de Estudante, Crachas,
Identidade Funcional de natureza publica ou privada, cdépias dos documentos citados, ainda que
autenticadas, ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital.

10.8.6 O Comprovante de Inscricdo e o Cartdo de Confirmagdo de Inscricdo nao terdo validade como
documento de identidade para as provas.
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10.9 Nao serd permitido ao candidato realizar prova fora da data estabelecida, do hordrio e do espaco fisico
determinado pelo INSTITUTO SELECON.

10.10 O candidato ndo poderd alegar desconhecimento acerca da data, do horario e do local de realizacdo
da prova, para fins de justificativa de sua auséncia.

10.11 Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que chegar ao local de prova apds o fechamento
dos portoes.

10.12 E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de realizacdo da
prova, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhdvel ao candidato visitar o local de realiza¢do da
prova, com antecedéncia.

10.13 Na&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato.

10.14 O ndo comparecimento a prova, por qualquer motivo, caracterizard a desisténcia do candidato e
resultard em sua eliminacao deste Concurso Publico.

10.15 O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver seu nome na convocacao para a prova, mas que
apresente o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste edital, poderd
participar do Concurso Publico, devendo preencher e assinar, no dia da prova, formulario especifico.

10.15.1 A inclusdo de que trata o subitem 10.13 serd realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificacdo quanto a regularidade da referida inscri¢do.

10.15.2 Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato serd automaticamente
cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

10.16 O candidato devera acrescentar sua assinatura na lista de presenca, de acordo com aquela
constante do seu documento de identidade, vedada a aposicdo de rubrica.

10.17 Apds adentrar a sala de prova, o candidato ndo poderd consultar ou manusear qualquer material
de estudo ou de leitura enquanto aguarda o hordario de inicio da prova.

10.18 Depois deidentificado e instalado, o candidato somente podera deixar a sala apds o inicio da prova,
mediante consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizagdo da equipe de aplicacdo
de provas.

10.19 No local de realizagdao da prova, ndo sera permitido ao candidato o uso de éculos escuros, boné,
chapéu, gorro, lengo, fazer uso ou portar, mesmo que desligados, telefone celular, pagers, bip, agenda
eletronica, reldgio analdgico ou digital, calculadora, walkman, notebook, palmtop, ipod, tablet, gravador,

Siocon , —
cmeles EDITAL N.2 002/PMSG/2024 | CONCURSO PUBLICO 2024 19



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MUNICIPIO DE SAO GONGALO

ponto eletrdnico, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento
eletrénico, qualquer espécie de consulta ou comunicacdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas
estranhas, oralmente ou por escrito, assim como nao serd permitida anotacao de informacdes relativas as
suas respostas (copiar gabarito) por qualquer meio, uso de notas, anotacgdes, livros, impressos, manuscritos,
cédigos, manuais ou qualquer outro material literario ou visual. O descumprimento dessa instrucao
implicard na eliminagao do candidato.

10.19.1 Telefone celular, radio comunicador e aparelhos eletronicos dos candidatos, enquanto estiverem
no local de prova, deverdo permanecer desligados, tendo sua bateria retirada, se possivel, no momento de
acesso a sala de prova e acomodado obrigatoriamente em porta-objetos de plastico lacrado, a ser
fornecido pela Coordenacao da aplicacdo do certame.

10.19.2 No caso de telefone celular, do tipo smartphone, em que ndo é possivel a retirada da bateria, o
candidato devera desliga-lo e acomoda-lo em porta-objetos, lacrado, ou ndo devera ser levado ao local de
prova. Caso tais aparelhos emitam qualquer vibracdo ou som, durante a realizacdo da prova, o candidato
serda eliminado do Concurso.

10.19.3 O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado portando qualquer um dos
objetos especificados no subitem 10.19.1, incluindo os aparelhos eletronicos citados, mesmo que
desligados ou sem a fonte de energia, serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

10.19.4 E vedada a entrada de candidato no local de prova portando qualquer espécie de arma,
principalmente arma de fogo ou objetos similares, mesmo que possua o respectivo porte, sob pena de
eliminacdo sumaria do candidato.

10.19.5 Demais pertences pessoais serdo deixados embaixo das carteiras/cadeiras durante todo o periodo
de permanéncia dos candidatos na sala de prova, ndo se responsabilizando o MUNICiPIO DE SAO GONCALO-
RJ e 0 INSTITUTO SELECON por perdas, extravios ou danos que eventualmente ocorrerem.

10.19.6 E assegurado ao candidato que utilize véu islamico ou vestimenta de qualquer religido na parte
superior da cabeca, desde que o rosto ndo esteja coberto e que seja franqueada a Coordenacdo de
aplicacdo de prova a prévia inspecdo da parte do corpo a ser coberta, de sorte a afastar suspeita ou indicio
de fraude.

10.19.7 O candidato que precise utilizar vestimenta especifica devido a religido devera informar essa
peculiaridade a Organiza¢do do certame por e-mail ou contatos previstos no subitem 1.1.1.

10.20 O INSTITUTO SELECON recomenda que o candidato leve para a realizagdo da prova, apenas o
documento original de identidade, caneta azul ou preta (de material transparente) e Cartdo de Confirmacao
de Inscrigcdo (CCl).

10.21 Serdo fornecidos aos candidatos os cadernos de questdes e as folhas de respostas (cartdo de
respostas da prova objetiva e o caderno de respostas da prova de redagdo) personalizadas com seus dados,
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para coleta da assinatura no campo apropriado e transcricdo das respostas.

10.22 O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos nas folhas de respostas, em especial
seu nome, data de nascimento e nimero do documento deidentidade.

10.23 Somente serd permitida a transcricdo das respostas nas folhas de respostas, com o uso de caneta
esferografica de tinta azul ou preta (de material transparente), que serdo os Unicos documentos vélidos para
a correc¢do, vedados qualquer colaboracgdo ou participacao de terceiros, respeitadas as condi¢Ges solicitadas
e concedidas aos candidatos, nos termos do item 8 deste Edital.

10.24 O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar as folhas
de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos de seu descuido.

10.25 Em nenhuma hipdtese, haverd substituicao das folhas de respostas por erro do candidato, devendo
este arcar com os prejuizos advindos de seu descuido.

10.26 N&o serdo computadas questdes ndo respondidas que contenham mais de uma resposta (mesmo
gue uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

10.27 O candidato ndo devera fazer nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, pois qualquer marca podera ser registrada pela leitora ética, prejudicando o seu desempenho.

10.28 O preenchimento das folhas de respostas da prova sera de inteira responsabilidade do candidato,
gue devera proceder em conformidade com as instrucGes especificas contidas neste edital e nas capas dos
cadernos de questdes de prova.

10.29 No dia de realizacdo da prova, o candidato sera submetido a identificacdo pelo fiscal de sala e a
eventual inspecdo pelo fiscal de detec¢do de metal. Com exce¢do do marca-passo, com sua devida
identificacdo.

10.30 O candidato que faz uso de marca-passo deve enviar um atestado médico ao INSTITUTO SELECON
até o dia 26/04/2024 para receber tratamento adequado no que se refere a inspec¢do de seguranca para
entrada na sala de provas.

10.31 As instrucOes constantes dos cadernos de provas e nas folhas de respostas, bem como as
orientacdes e instrucdes expedidas pelo INSTITUTO SELECON, durante a realizacdo das provas,
complementam este edital e deverado ser observadas e seguidas pelo candidato.

10.32 Ao adentrar o local de prova, o candidato deve dirigir-se diretamente a sala de aplicagdo, para a
devida identificagdo, ndo sendo permitido ficar no pdatio ou nas dependéncias do local de prova
aguardando o seuinicio. Apods a identificacdo para aentrada e acomodacdo na sala, somente serd permitido
ao candidato ausentar-se da sala, exclusivamente, antes do inicio da prova, nos casos de alteracdo
psicoldgica e/ou fisioldgica temporéria de necessidade extrema, desde que acompanhado de um fiscal.
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10.32.1 O candidato que, por qualquer motivo, ndo retornar a sala serd automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

10.33 N&o havera prorrogacdo do tempo de duragdo da prova, respeitando-se as condi¢des previstas
neste edital.

10.34 Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente da sala de prova depois de
transcorrido o tempo de 1 (uma) hora de seu inicio, mediante a entrega obrigatdria das folhas de respostas
e dos cadernos de provas, devidamente preenchidos e assinados ao fiscal de sala.

10.34.1 Ao final da Prova, os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, até que o ultimo
candidato finalize sua prova.

10.35 O candidato que, por qualquer motivo ou recusa, ndo permanecer em sala, durante o periodo
minimo estabelecido no subitem 10.34, serd automaticamente eliminado do Concurso Publico, devendo a
ocorréncia ser lavrada na ata desala.

10.36 N3o sera permitida, nos locais de realizacio da prova, a entrada e/ou permanéncia de pessoasnio
autorizadas pelo INSTITUTO SELECON, observado o previsto no subitem 8.1.7 deste Edital.

10.37 Ao entregarem a prova, os candidatos deverdo retirar-se imediatamente do local de prova, ndo
sendo possivel nem mesmo a utiliza¢do dos banheiros.

10.37.1 So sera permitido ao candidato levar o Caderno de Questdes, a partir de 1 (uma) hora para o
horario de término da prova.

10.37.2 Por motivo de seguranca, ndo sera permitido o candidato copiar os gabaritos por qualquer meio
durante a realiza¢ao da prova.

10.38 No dia da realizacdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo
das provas e/ou pelas autoridades presentes, informac&es referentes ao contetido das provas e/ou critérios
de avaliacdo/classificacgdo.

10.39 O gabarito preliminar da prova objetiva sera divulgado no site do INSTITUTO SELECON
(www.selecon.org.br), em até 24 (vinte e quatro) horas, apos a aplicacdo dessa prova.

10.40 Os cadernos de questdes da prova objetiva sera divulgado no site do INSTITUTO SELECON
(www.selecon.org.br), na mesma data da divulgacdo dos gabaritos e apenas durante o prazo recursal.

10.41 O espelho das folhas de respostas do candidato serd divulgado no site do INSTITUTO SELECON
(www.selecon.org.br), na mesma data da divulgacdo do resultado preliminar das notas, e apenas durante
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o prazo recursal.
10.42 Serd eliminado do certame o candidato que:

a) chegar ao local de prova apds o fechamento dos portdes ou fora do local de prova pré-determinado no
Cartao de Confirmacdo de Inscrigao (CCl);

b) ndo comparecer ao local de prova pré-determinado, seja qual for o motivo alegado;

c) ndo apresentar o documento de identidade exigido no subitem 10.8.1 deste Edital e seus subitens;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo de
permanéncia estabelecido no subitem 10.34 deste Edital;

e) fizer uso de notas, anotacdes, livros, impressos, manuscritos, cdédigos, manuais ou qualquer outro
material literdrio ou visual, salvo se expressamente admitido no edital;

f) for surpreendido usando boné, gorro, chapéu, dculos de sol, quaisquer equipamentos eletrénicos
mesmo que desligados como: calculadora, walkman, notebook, palmtop, ipod, tablet, agenda eletronica,
reldgio, gravador ou outros similares, ou instrumentos de comunicagdo interna ou externa, tais como
telefone celular, bip, pager, pontos eletrénicos, entre outros, ou deles que fizer uso;

g) fizer uso de meios ilicitos para executar as provas;

h) ndo devolver os cadernos de provas e as folhas de respostas, observado o subitem 10.34 deste Edital;
i) fizeranotac¢do deinformacgdes relativas assuasrespostas (copiargabarito) forado meio permitido, ou seja,
no caderno de questdes;

j) ausentar-se da sala de prova, portando as folhas de respostas e/ou cadernos de provas, observado o
subitem 10.35.1;

k) ndo cumprir as instrucdes contidas nos cadernos de provas e nas folhas de respostas;

1) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para tentar anular o certame ou para obter
aprovacdo proépria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

m) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

n) recusar submeter-se a identificacdo e inspecdo de deteccdo de metal;

o) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacgdes acerca do local da
prova, da prova e de seus participantes;

p) desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato;

g) perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparagdo ou realizagdo da prova;

r) comparecer ao local de prova alcoolizado ou sob efeito de entorpecentes e/ou tratar com falta de
urbanidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

s) se recusar a seguir as instru¢des dadas por membro da Comissdo Organizadora, da equipe de aplicagdo
e apoio as provas ou qualquer outra autoridade presente no local do certame;

t) deixar de atender as normas contidas nos cadernos de provas e nas folhas de respostas e demais
orientagdes/instruces expedidas pelo INSTITUTO SELECON;

u) deixar de obter o desempenho exigido na prova objetiva, conforme previsto no subitem 9.1.5 deste
Edital;

v) deixar de obter classificagdo na prova objetiva (1.2 Etapa) suficiente para cumprir o exigido no subitem
9.2.2 deste Edital;

w) deixar de obter classificacdo na prova de redacdo (2.2 Etapa) suficiente para cumprir o exigido no
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subitem 9.2.17 deste Edital.

11. DO RESULTADO FINAL

11.1 A nota final dos candidatos ndo eliminados e classificados nas etapas previstas, no subitem 4.1 deste
Edital, realizadas no Concurso Publico, para todos os cargos (inclusive o cargo de merendeiro), serd a nota
obtida nas provas objetiva e de redagdo (se houver).

11.2 Na hipdtese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate,
tendo preferéncia, sucessivamente, conforme critério abaixo:

a) candidato idoso (maior de 65 anos) com maior idade, em obediéncia ao Estatuto do ldoso (Lei Federal
n.2 10.741, de 1.2 de outubro de 2003);

b) candidato que tiver obtido maior pontuagdo na prova objetiva, na area de conhecimentos especificos;
c) candidato que tiver obtido maior pontuacdo na prova objetiva de Lingua Portuguesa, na area de
conhecimentos basicos;

d) candidato que tiver obtido maior pontuagdo nas provas objetivas de Historia e Geografia, na area de
conhecimentos gerais;

e) candidato que tiver obtido maior pontuagdo na prova objetiva de Legislacdo Basica (se houver), na area
de conhecimentos gerais;

f) candidato que tiver obtido maior pontuacdo na prova objetiva de NocGes Basicas de Politicas
Educacionais, na drea de conhecimentos gerais;

g) candidato com maior idade, dentre candidatos ndo idosos.

11.2.1 Para desempate, por idade, dos candidatos, podera ser considerado para se determinar o de maior
idade, se necessario for, 0 horario de nascimento, a ser conferido na Certiddo de Nascimento dos candidatos
empatados. Nesse caso, os candidatos serdao convocados para apresentar suas Certidoes de Nascimento e o
candidato que ndo o fizer ndo serd incluido no critério de desempate.

11.3 A classificagdo final deste Concurso serd composta pelos candidatos aprovados dentro do nimero de
vagas, conforme Anexo Il deste Edital, mais o Cadastro de Reserva, por cargo/perfil, formado por candidatos
gue concorrem as vagas de ampla concorréncia ou as vagas reservadas, habilitados em todas as etapas do
Concurso Publico.

11.4 Os candidatos classificados serdo mantidos em Cadastro de Reserva, durante o prazo de validade do
Concurso Publico, e poderdo ser convocados, conforme necessidade do MUNICiPIO DE SAO GONGALO-RJ.
Sendo de responsabilidade exclusiva dos candidatos o acompanhamento das publica¢ées no Diario Oficial
do Municipio, ocorridas durante o prazo de validade do ConcursoPublico.

11.5 Os candidatos aprovados e os de Cadastro de Reserva serdo listados em ordem decrescente de nota
final, observado o cargo/habilitacdo profissional para os quais concorrem, em 3 (trés) listas, a saber:
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a) Lista 1: Classificagdo Geral de todos os candidatos habilitados em todas as etapas e classificados,
inclusos os de ampla concorréncia e os cotistas Pessoas com Deficiéncia, por cargo/habilitacdo profissional;
b) Lista 2: Classificagcdo por ampla concorréncia, por cargo/habilitacdo profissional;

c) Lista3: Classificacdo das Pessoas com Deficiéncia, por cargo/habilitagcdo profissional.

11.6 O Resultado Final deste Concurso Publico serd publicado no Diario Oficial do Municipio e nos sites
www.saogoncalo.rj.gov.br e www.selecon.org.br.

12. DOS RECURSOS

12.1 O prazo para interposicdo de recurso serd de até 48 (quarenta e oito) horas das 00hO1min as
23h59min do dia previsto em Cronograma para o recurso, observado o horario de Brasilia/DF, contados do
primeiro dia subsequente da data de publicacdo oficial do ato objeto do recurso, contra as seguintes
situagdes:

a) Resultado preliminar do pedido de isencdo de taxa de inscri¢do;

b) Resultado preliminar do pedido de inclusdo de cota para PcD;

c) Divulgacdo da relagdo preliminar de homologagdo de inscrigGes;

d) Gabarito da prova objetiva e contra as questdes da prova aplicada;
e) Resultado preliminar da classificacdo na prova objetiva;

f) Resultado preliminar das provas pratica e de redacdo;

g) Divulgagdo preliminar do resultado final.

12.2 Paraos recursos previstos do subitem 12.1, o candidato deverd acessar o site do INSTITUTO SELECON
(www.selecon.org.br) e preencher o formulario préprio disponibilizado para recurso, transmitindo-o
eletronicamente. A comprovagao do encaminhamento oportuno do recurso serd feita mediante data de
envio eletronico do formulario e do nimero de protocolo gerado, sendo rejeitado liminarmente recurso
enviado fora do prazo.

12.3 Os recursos encaminhados devem seguir as seguintesdeterminagdes:

a) ndo conter qualquer identificacdo do candidato no corpo do texto de argumentacdo ldgica do recurso;
b) ser elaborado com argumentacdo ldgica, consistente e acrescidos de indicacdo da bibliografia
pesquisada pelo candidato para fundamentar seu questionamento; e

c) apresentar a fundamentacdo referente apenas a etapa previamente selecionada para o recurso.

12.4 Parasituacdo mencionada no subitem 12.1, alinea “d” deste Edital, cada candidato poderad interpor
apenas um recurso por questdo, devidamente fundamentado.

12.5 Serdo INDEFERIDOS os recursos que:

a) ndo estiverem devidamente fundamentados;
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b) ndo apresentarem argumentacdes légicas e consistentes;

c) estiverem em desacordo com as especificagcdes contidas neste edital;

d) forem apresentados fora do prazo estabelecido;

e) apresentarem no corpo da fundamentagdo outras questdes que ndo a selecionada para recurso;

f) apresentarem argumentacgdo contra terceiros;

g) apresentarem argumentacdo em coletivo;

h) apresentarem teor que desrespeite a banca examinadora;

i) contenham fundamentacdo idéntica, em todo ou em parte, a argumentacdo constante de recursos de
outros candidatos.

12.6 Nao serdo considerados requerimentos, reclamacodes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no subitem 12.1 deste Edital.

12.7 Os pontos relativos a questdes eventualmente ANULADAS serdo atribuidos a todos os candidatos
que fizeram a prova e ndo obtiveram pontuacdo nas referidas questdes, conforme o primeiro gabarito
oficial, independentemente de interposicao de recursos. Os candidatos que haviam recebido pontos nas
questdes anuladas, apds os recursos, terao esses pontos mantidos sem receber pontuacdao a mais.

12.8 Alterado o gabarito oficial pela Banca do Concurso, de oficio ou por for¢a de provimento de recurso,
as provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito.

12.9 No que se refere ao subitem 12.1, alineas “d”, “e” e “f’, se a argumentacdo apresentada for
procedente e levar a reavaliacdo do resultado ou classificacdo preliminar, prevalecerd a nova analise,
alterando o resultado inicial obtido ou classifica¢do inicial obtida, para um resultado ou classificacdo superior
ou inferior, para efeito de classificacdo.

12.10 Na ocorréncia do disposto nos subitens 12.7, 12.8 e 12.9 deste Edital, podera haver alteracdo da
classificacdo inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a
desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

12.11 A banca examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

12.12 Apods anadlise dos recursos, serd publicado no site do INSTITUTO SELECON (www.selecon.org.br)
apenas a decisdo de deferimento ou indeferimento. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos
candidatos.

13. DA HOMOLOGAGAO E VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

13.1 O resultado final do Concurso, apds definidos todos os recursos interpostos, sera homologado pelo
MUNICiPIO DE SAO GONCALO-RI e publicado no Didrio Oficial do Municipio.
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13.2 O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdo da homologacéo
do resultado final, podendo ser prorrogado porigual periodo, a critério do MUNICIPIO DE SAO GONCALO-RJ,
considerando-se a oportunidade e conveniéncia para aAdministracdo Publica.

14. DA NOMEACAO, POSSE E LOTACAO

14.1 A classificagdo final no Concurso Publico ndo assegura ao candidato o direito de ingresso automatico
no cargo, e, sim, a expectativa de nomeacdo, segundo a rigorosa ordem classificatdria, ficando a
concretizacdo deste ato condicionada ao interesse, as necessidades e a possibilidade financeira do
MUNICiPIO DE SAO GONCALO-RJ.

14.2 Os candidatos classificados, nos termos do subitem 11.4, serdo mantidos em Cadastro de Reserva
durante o prazo de validade do Concurso Publico e poderdo ser convocados, conforme necessidade do
MUNICiPIO DESAO GONCALO-RJ. Sendo de responsabilidade exclusiva dos candidatos o acompanhamento
das publica¢des no Diario Oficial do Municipio, ocorridas durante o prazo de validade do Concurso Publico.

14.3 O candidato sera convocado, por meio de edital a ser publicado no Didrio Oficial do Municipio e
disponibilizado no site do MUNICIPIO DE SAO GONCALO-RJ (www.saogoncalo.rj.gov.br). A posse dar-se-a
pela assinatura do respectivo termo, no qual deverdo constar as atribuicdes, os deveres, as
responsabilidades e os direitos inerentes ao cargo ocupado, que ndo poderdo ser alterados
unilateralmente, por qualquer das partes, ressalvados os atos de oficio previstos em lei.

14.4 A posse ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicagdo do ato de provimento.

14.4.1 O candidato convocado devera comparecer a SUBSECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO para retirar o Termo com a relagdo dos procedimentos a
serem realizados para a posse.

14.4.2 A nomeacao dos candidatos dar-se-a por meio de ato governamental publicado no Diario Oficial do
Municipio, respeitando-se rigorosamente a ordem de classificagdo para o cargo para qual concorreram.

14.5 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publica¢des oficiais do Concurso
nos sites do INSTITUTO SELECON (www.selecon.org.br) e do MUNICIPIO DE SAO GONGALO-RJ
(www.saogoncalo.rj.gov.br).

14.6 A posse fica condicionada a realizagdo de inspecdo e aprovacdo médica, conforme procedimentos
dispostos na Lei Municipal n.2 1.416/2022 e Instru¢cBes Normativas.

14.7 0O ndo comparecimento do candidato para tomar posse no prazo legal acarretard a perda do direito a
vaga, com consequente publicagao do ato, tornando sem efeito suanomeacao.

14.8 A lotagdo do candidato podera ser feita na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, de acordo com
as vagas disponiveis no momento da nomeacao e do efetivo exercicio.
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14.9 O candidato deverad tomar posse no prazo de até 30 dias contados da publicacdo do ato de
provimento, conforme Lei Municipal n.2 1.416/2022.

14.9.1 O candidato empossado deverd entrar em efetivo exercicio no desempenho das atribui¢cdes no
prazo de até 15 (quinze) dias, contados da data da posse, sob pena de exoneragao.

14.9.2 Depois de lotado, o servidor ndo serd removido, exceto em caso de processo interno, respeitando
o tempo, conforme a Lei Municipal n.2 1.304/2021, de remoc¢do devidamente publicado por Portaria da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, condicionada a existéncia de vagas e preenchimento dos demais
requisitos legais.

14.10 O candidato nomeado devera apresentar, sem prejuizo de atendimento aos subitens 3.1 e 3.2 deste
Edital, para fins de posse, cépias e originais dos seguintes documentos:

a) Atestado de Saude expedido pela Inspecdo Médica;

b) RG;

c) CPF;

d) PIS/PASEP, exceto para o primeiro emprego;

e) Titulo de eleitor;

f) Certidao de Quitacdo e crime Eleitoral expedida pela Justica Eleitoral;

g) Certiddo de Casamento ou Sentenca Declaratéria de Unido Estavel ou Escritura Publica de Unido Estavel,
h) Certiddo de Nascimento dos dependentes;

i) Documento e quitagdo com o servigo militar ou certificado de desobrigagdo militar expedido pelo Exército
para homens com mais de 45 anos;

j) Comprovante de endereco atual;

k) Certiddo Criminal Federal dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos. A certiddo deve
alcangar as instancias de 1.2 e 2.2graus;

I) Certiddo Criminal da Justica Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos. A
certiddo deve alcangar as instancias de 1.2 e 2.9graus;

m) Diploma na drea de atuagdo exigida no edital, reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC);

n) Declaragdo de ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou func¢do publica,
ressalvados os cargos acumulaveis previstos na CF/88;

o) Declaragdo de que nao foi demitido por justa causa ou em decorréncia de processo administrativo ou
criminal;

p) Declaracdo de bens e valores que constituem seu patriménio e dos dependentes (IRRF);

q) Certiddes Negativas de penalidades do Estado do Rio de Janeiro e do MUNICIPIO DE SAO GONCALO-RJ;
r) Uma foto recente 3x4.

14.11 Na&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, e, sim, as declara¢gdes ou certidoes
originais.
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14.12 A falta de comprovacdao de quaisquer dos requisitos para investidura até a data da posse ou a
pratica de falsidade ideoldgica em prova documental tornard sem efeito o respectivo ato de nomeacao do
candidato, sem prejuizo das sancdes legais cabiveis.

14.13 A aprovacao e classificacdo no Concurso geram para o candidato apenas expectativa de direito a
nomeacdo, ficando esse ato condicionado a observancia das disposi¢cdes legais pertinentes (ainda que
supervenientes), ao exclusivo interesse e conveniéncia do MUNICIPIO DE SAO GONCALO-RJ, a rigorosa
ordem de classificacdo final e ao prazo de validade do Concurso.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 Todos os atos relativos ao presente Concurso Publico (convocag¢des, avisos e comunicados) serdo
divulgados no site www.selecon.org.br. As convocacdes e os extratos dos documentos serdao publicados no
Diario Oficial do Municipio.

15.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar todos os atos, etapas e convocacdes
referentes ao presente certame, na pdgina do Concurso Publico até a data de sua homologacao.

15.3 Apds a homologacao do Concurso Publico, o candidato devera acompanhar as publicacées relativas a
este certame no Didrio Oficial do Municipio e no site do MUNICIPIO DE SAO GONGCALO-RJ
(www.saogoncalo.rj.gov.br).

15.4 Correrdo por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas com documentagao, interposicdo de
recurso, material, exames laboratoriais, laudos médicos ou técnicos, atestados, deslocamentos, viagem,
alimentacdo, estadia e outras decorrentes de sua participagcdo no Concurso Publico.

15.5 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovacdo ou classificacdo ao candidato,
valendo, para esse fim, os resultados publicados no Diario Oficial do Municipio, e divulgados no site do
MUNICiPIO DE SAO GONCALO-RJ (www.saogoncalo.rj.gov.br).

15.6 Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns aos atos dos candidatos,
nao havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos fora das datas
estabelecidas.

15.7 O MUNICiPIO DE SAO GONCALO-RJ, a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO GONCALO e
o INSTITUTO SELECON ndo se responsabilizardo por quaisquer recursos, textos, apostilas e outras
publicacGes referentes as matérias deste Concurso Publico que ndo sejam oficialmente divulgadas ou por
guaisquer informacgdes que estejam em desacordo com o disposto neste edital.

15.8 Nao serdo fornecidas provas relativas a concursos anteriores.

15.9 Se a qualquer tempo for constatado por meio eletronico, estatistico, visual, grafotécnico ou
investigacdo policial, que o candidato fez uso de processo ilicito, sua prova/exame sera anulada e ele sera
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automaticamente eliminado do Concurso.

15.10 A qualquer tempo podera ser anulada a inscrigdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacgdo do
candidato, em todos os atos relacionados a este Concurso Publico, quando constatada a omissdo ou
declaracdo falsa de dados ou condi¢es de irregularidade de documentos, ou ainda, irregularidade na
realizacdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurado o contraditdrio e
a ampla defesa.

15.11 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no subitem 15.9 deste Edital, o candidato
estara sujeito a responder por falsidade ideolédgica de acordo com o art. 299 do Cédigo Penal.

15.12 O candidato é responsavel pela atualizacdo dos dados, inclusive do enderecgo residencial, durante a
realizacdo do Concurso Publico junto ao INSTITUTO SELECON (www.selecon.org.br), e apés a homologacao,
junto ao MUNICIPIO DE SAO GONCALO-RJ.

15.13 E de responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletrénico) e telefone
atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso, para viabilizar os contatos necessarios, sob
pena de, quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso nao seja localizado.

15.14 A ndo atualizacdo a que se refere o subitem anterior podera gerar prejuizos ao candidato, sem
nenhuma responsabilidade para o MUNICiPIO DE SAO GONCALO-RJ e para o INSTITUTO SELECON.

15.15 O MUNICIPIO DE SAO GONCALO-RJ e o INSTITUTO SELECON n3o se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) e-mail incorreto e/ou desatualizado;
b) telefone celular incorreto ou desatualizado;
c) endereco residencial desatualizado e/ou de dificilacesso.

15.16 O nado atendimento pelo candidato das condi¢Ges estabelecidas neste edital, a qualquer tempo,
implicard sua elimina¢do do Concurso Publico.

15.17 As ocorréncias ndo previstas neste edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos
conjuntamente pela PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO-RJ e pelo INSTITUTO SELECON, no que
tange a realizagdo deste Concurso Publico.

15.18 Serdo incorporados a este edital, para todos os efeitos, quaisquer alteragdes, atualizagdes, editais
retificadores, complementares e atos complementares, avisos, comunicados e convocagdes, orientacGes,
Instrugdes Normativas e instru¢des para as provas, impressas em seus cadernos de questdes, folhas de
respostas, e cartées de confirmagdo ou de convocagdes relativos a este Concurso Publico.

15.19 O candidato convocado para a realizagdo de qualquer fase ou etapa do presente Concurso Publico
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e que nao atender, no prazo estipulado neste edital, ao Cartdo de Confirmacado de Inscri¢cdo (CCl) ou ao edital
de convocacao, sera considerado desistente, sendo automaticamente eliminado e excluido deste Concurso
Publico.

15.20 O MUNICIPIO DE SAO GONGALO-RJ e o INSTITUTO SELECON reservam-se no direito de promover
as correcoes que se fizerem necessadrias, por meio de retificacdes ao edital, em qualquer etapa do Concurso
Publico ou posterior ao Concurso, em razao de atos ou fatos ndo previstos, respeitados as normas e os
principios legais.

15.21 A inscricdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa aceita¢do, por parte do
candidato, de todas as condi¢Ges, normas e exigéncias constantes deste Edital, bem como os atos que forem
expedidos sobre o Concurso Publico.

Sdo Gongalo-RJ, 26 de fevereiro de 2024.

Nelson Ruas dos Santos
Prefeito de S3o Gongalo
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ANEXOS AO EDITAL N.2002/PMSG/2024

ANEXOS ASSUNTOS
ANEXO | Cronograma com as datas previstas do Concurso
Quadro geral de vagas; cargo/habilitacdo, requisitos basicos, carga horaria, avaliacdo
ANEXO Il . .
(Tipo de prova) e vencimento base
ANEXO 1l AtribuicOes gerais dos cargos
ANEXO IV Conteldos programaticos
ANEXO V Exames médicos
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CRONOGRAMA PREVISTO PARA A REALIZAGAO DO CONCURSO PUBLICO - 2024

Local e/ou Fungdes

www.selecon.org.br,
A partir do dia . - . www.saogoncalo.rj.gov.br e
26/02/2024 Divulgagdo do edital. Didrio Oficial eletronico do
Municipio de Sao Gongalo-RJ
até as
De 27/02/2024
:26/{;;/20024 InscrigOes. 23h59min de | No site www.selecon.org.br
26/03/2024
até as
De 27/02
29302//502‘1 Pedido de isencdo de taxa de inscricdo. | 23h59min de | No site www.selecon.org.br
29/02/2024
05/03/2024 !Resul:cado prellmlr_1ar d? pedido  de apartrr No site www.selecon.org.br
isencdo de taxa de inscrigdo. das 19h
Recurso ao pesultado preliminar do até as
06 e 07/03/2024 pedido de iserF: 50 de taxz de inscricio 23h59min de | No site www.selecon.org.br
¢ 991 07/03/2024
Resultado final do pedido de isencdo de
taxa de inscricdo e resposta ao recurso a partir .
12/03/2024 ao resultado preliminar do pedido de das 19h No site www.selecon.org.br
isencdo de taxa de inscrigao.
- . até as
26/03/2024 gcif;:t(; délg g:rcaofan::ii;e laudo para 23h59min de | No site www.selecon.org.br
¢ ' 26/03/2024
Vencimento do boleto bancédrio com a
27/03/2024 taxa de inscricdo — ultimo dia para Tencgdo ao horario bancério
pagamento do boleto.
Resultado Preliminar do pedido de a partir .
1 202 . .org.
01/04/2024 inclusdo de cota para PcD. das 19h No site www.selecon.org.br
02/04/2024 e Recurso ao resultado preliminar do até as
03/04/2024 edido de inclusdo de cofa ara PcD 23h59min de | No site www.selecon.org.br
P P ' 03/04/2024
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Resultado do recurso ao resultado

preliminar do pedido de inclusdo de a partir .
05/04/2024 cota para PcD e resultado final do das 19h No site www.selecon.org.br
pedido de inclusdo de cota para PcD.
Divulgacdo da relacdo preliminar de a partir )
09/04/2024 - T No site www.selecon.org.br
homologagao de inscrigdes. das 19h
. . o N até as
oo | e o 8 T30 | ptsanin g | Noste mmslesonort
P 8o 9851 11/04/2024
Resultado ao recurso a divulgacdo da
relacdo preliminar da homologacdo de 2 partir
16/04/2024 inscrigbes. P No site www.selecon.org.br
. = ~ . das 19h
Divulgacdo da relacdo final de
homologagao de inscriges.
Divulga¢do do Cartdo de Confirmagdo 2 partir
24/04/2024 de Inscrigdo (CCl) com data, horario e daz 19h No site www.selecon.org.br
local de prova.
Prazo para solicitacdo de correcdo de
dados no Cartdo de Confirmagdo de
26/04/2024 Inscrigcdo (CCl) e ultimo dia de envio de )
No site www.selecon.org.br
atestado comprovando uso de marca-
passo.
Diversos locais, com data e
. . horario das provas, a serem
28/04/2024 Apllcag.ao da prova objetiva de divulgados no Cartdo de
conhecimentos. ) o . .
Confirmacgéao de Inscrigdo no site
www.selecon.org.br.
Divulgacdo do gabarito da prova 2 partir
29/04/2024 objetiva e das imagens da prova P No site www.selecon.org.br
. . das 19h
objetiva aplicada.
Recurso contra o gabarito da prova até as
30e . L. o . .
01/05/2024 objetiva e contra as questdes da prova | 23h59min de | No site www.selecon.org.br
aplicada. 01/05/2024
Resultado do recurso contra o gabarito
da prova objetiva e das questdes da a partir .
202 . .org.
05/05/2024 prova aplicada. Divulga¢do do gabarito das 21h No site www.selecon.org.br

definitivo da prova objetiva aplicada.
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Resultado preliminar da classificagao

09/05/2024 na pr?va obJe'F|va para a corregaoNda a partir No site www.selecon.org.br
redacdo e imagem dos cartbes das 19h
respostas.
até as
1 R | limi
11/0;)/;024 clizl:i:‘?Sa aaz nr;estot\al;jzbzrgvl?mar da 23h59min de No site www.selecon.org.br
¢ P Jetiva. 11/05/2024
Resultado do recurso ao resultado 2 partir
14/05/2024 preliminar da classificagdo na prova daz 19h No site www.selecon.org.br
objetiva.
16/05/2024 Edl,tél de Convocacdo para a .prova apartrr No site www.selecon.org.br
pratica para o cargo de merendeiro. das 19h
18,19,25e Aplicacdo da prova pratica para o cargo :
26/05/2024 de merendeiro. No site www.selecon.org.br
Resultado da prova de redacdo, da .
. . - . a partir )
28/05/2024 prova pratica e liberacdo das imagens das 19h No site www.selecon.org.br
da prova pratica e das redacdes.
29e Recursos aos resultados preliminares até as
30/05/2024 da brova bratica e das redapc”)es 23h59min de No site www.selecon.org.br
provap soes. 30/05/2024
07/06/2024 ResuItNado final das prova pratica e de a partir No site www.selecon.org.br
redacdo. das 19h
Divulgagdo preliminar do resultado a partir .
07/06/2024 final do Concurso. das 19h No site www.selecon.org.br
. - . até as
13/(};/;024 (F;gcrtézsl:)ltca‘(;r;t;?nz|d|vulgagao preliminar 23h59min de No site www.selecon.org.br
) 13/06/2024
19/06/2024 Divulgacdo do resultado final do a partir No site www.selecon.org.br
Concurso. das 19h

urath

ERUL s 40 SelDae  Cotour

EDITAL N.2 002/PMSG/2024 | CONCURSO PUBLICO 2024

35



http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MUNICIPIO DE SAO GONGALO

QUADRO GERAL DE VAGAS, CARGO/HABILITACAO, REQUISITOS BASICOS, CARGA HORARIA, AVALIAGAO

Cuidador de
aluno
especial

(TIPO DE PROVA) E VENCIMENTO BASE

AC

6 +CR

Nivel de
Escolaridade

Diploma ou
certificado de
formacdo em
nivel médio e

curso de
qualificagdo
de cuidador

Carga
Horaria

40h

Tipo de prova

Provas objetiva e
de redagao

Vencimento
base

RS 1.930,62

Auxiliar de
creche

39

37+CR

Diploma ou
certificado de
formacgdo em

nivel médio,

ou na
modalidade
normal.

40h

Provas objetiva e
de redagao

RS 1.930,62

Inspetor de
alunos

97

92 +CR

Diploma ou
certificado de
formacdo em

nivel médio.

40h

Provas objetiva e
de redacdo

RS 1.930,62

Merendeiro

135

128 +
CR

Ensino
fundamental.

30h

Provas objetiva e
pratica

RS 1.412,00

LEGENDA:

AC = Vagas de Ampla Concorréncia
PCD = PESSOA COM DEFICIENCIA
CR = CADASTRO DE RESERVA
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ATRIBUICOES GERAIS DOS CARGOS — NiVEIS FUNDAMENTAL E MEDIO

CARGO: CUIDADOR DE ALUNO ESPECIAL

Atribuicdes: Regulamentada pela Lei n.2 1.044/2019. Entender sobre cuidados de atividades de vida diaria
e pratica do cotidiano de alunos especiais (dar lanche aos que apresentam dificuldades motoras dos
membros superiores, realizar a higiene bucal, apds a alimentacdo e nos casos de sialorreia (secrecdo
excessiva de saliva), e a higiene corporal/intima e trocas de fraldas e de vestudrio); saber abordar o aluno
para cuidados pessoais, bem como auxilid-lo para uso do banheiro; conhecer sobre adequacao postural
para a pessoa com pouca ou nenhuma mobilidade e movimento corporal nos cuidados necessarios;
deslocar com seguranca e adequadamente o aluno, a respeito dos cuidados que ele necessita de acordo
com as funcgbes estabelecidas para o cuidador; compreender indicagGes bdsicas contidas no histérico
escolar do aluno com referéncia as necessidades educacionais especiais; ter conhecimento de quando uma
situacdo requer outros cuidados fora aquele de seu alcance e do ambito da escola. Executar outras
atribuicdes afins. Acrescida pela Lei n.2 1304/2021: Atuac¢do junto as unidades municipais de ensino,
consoante os cuidados de atividades de vida didria e pratica do cotidiano de alunos especiais.

CARGO: AUXILIAR DE CRECHE

Atribuicdes: Regulamentada pela Lei n.2 326/2011. Manter-se atualizado quanto as modernas técnicas
profissionais; requisitar e manter o suprimento necessario a realizagao das atividades; zelar pela higiene e
limpeza do ambiente e dependéncias sob sua guarda; observar as condi¢des de funcionamento dos
equipamentos, instrumentos e bens patrimoniais, solicitando os reparos necessdrios, para evitar riscos e
prejuizos; utilizar, com racionalidade e economicidade, e conservar os equipamentos, materiais de
consumo e pedagdgicos pertinentes ao trabalho; observar regras de seguranca no atendimento as criancas
e na utilizacdo de materiais, equipamentos e instrumentos durante o desenvolvimento das rotinas diarias;
acompanhar e participar sistematicamente dos cuidados essenciais referentes a alimentacdo, higiene
pessoal, educacdo, cultura, recreacdo e lazer das criancas; participar de programas de capacitacdo
corresponsavel; participar em conjunto com o educador do planejamento, da execucdo e da avaliacdo das
atividades propostas as criancas; participar da execug¢do das rotinas didrias, de acordo com a orientacado
técnica do educador; colaborar e assistir permanentemente o educador no processo de desenvolvimento
das atividades técnico-pedagogicas; receber e acatar criteriosamente a orientacdo e as recomendacgdes do
educador no trato e atendimento a clientela; auxiliar o educador quanto a observacdo de registros e
avaliacdo do comportamento e desenvolvimento infantil; participar juntamente com o educador das
reunides com pais e responsaveis; disponibilizar e preparar os materiais pedagdgicos a serem utilizados
nas atividades; auxiliar nas atividades de recuperag¢do da autoestima, dos valores e da afetividade; observar
as alteragdes fisicas e de comportamento, desestimulando a agressividade; estimular a independéncia,
educar e reeducar quanto aos habitos alimentares, bem como controlar a ingestdo de liquidos e alimentos
variados; responsabilizar-se pela alimentagao direta das criangas dos bergdrios; cuidar da higiene e do
asseio das criangas sob sua responsabilidade; dominar no¢des primarias de saude; ajudar nas terapias
ocupacionais e fisicas, aplicando cuidados especiais com deficientes e dependentes; a clientela em
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atividades sociais e culturais programadas pela unidade; executar outros encargos semelhantes,
pertinentes a funcdo. Acrescida pela Lei n.2 1.304/2021: Atuacdo, conforme atribuicdes definidas em lei,
junto as unidades municipais de ensino, no apoio pedagdgico junto ao professor regente, consoante os
cuidados essenciais referentes a alimentacao, a higiene pessoal, a educacao, a cultura, a recreacao e ao
lazer dos alunos nas unidades de educacao infantil e creches.

CARGO: INSPETOR DE DISCIPLINA

Atribuicdes: Regulamentada pela Lei 326/2011 - Cuidam da seguranca do aluno nas dependéncias e
proximidades da escola; Inspecionam o comportamento dos alunos no ambiente escolar; Orientam alunos
sobre regras e procedimentos; Regimento escolar; Cumprimento de horarios; Ouvem reclamacgdes e
analisam fatos; Prestam apoio as atividades académicas; Controlam as atividades livres dos alunos;
Orientando entrada e saida de alunos; Fiscalizando espacos de recreacdo; Definindo limites nas atividades
livres; Organizam ambiente escolar e providenciam manutencao predial.

Acrescida pela Lei 1304/2021: Atuacdo, conforme atribuicdes definidas em lei, junto as unidades municipais
de ensino na execucdo de tarefas de organizacdo disciplinar e orientacdo dos alunos sobre regras e
procedimentos.

CARGO: MERENDEIRO

Atribuicdes: Regulamentada pela Lei n.2 326/2011. Preparar e Distribuir a alimentac¢&o dos alunos; cuidar
da introducdo adequada de novos alimentos, conforme carddpio estabelecido e orientagées da
nutricionista; responsabilizar-se pela limpeza, conservacdo e controle do depdsito da cozinha, seus
utensilios, equipamentos e géneros alimenticios, observando o prazo de validade dos mesmos: preparar
as refei¢Ges dentro dos cuidados de higiene e aproveitamento de alimentos, de acordo com o nimero de
alunos presentes; acondicionar e destinar o lixo adequadamente; realizar a limpeza geral da cozinha (lavar
paredes, piso, janela, portas e equipamentos); lavar e passar as roupas de copa e mesa; fazer café e servir;
auxiliar as serventes do estabelecimento de ensino. Acrescida pela Lei n.2 1.304/2021: AtribuicGes
definidas em lei, junto as unidades municipais de ensino, na execucdo do preparo e distribuicdo da
merenda escolar.
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ANEXO IV

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS BASICOS — CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de textos: identificacdo do significado de palavras, expressdes, frases e paragrafos.
Construgdo do sentido do texto: ideias principais e secundarias; elementos verbais e ndo verbais; relagdes de
fato/causa; fato/consequéncia; fato/finalidade; fato/conclusdo; fato/opinido; problema/solucido. Identificacdo
de elementos na construcdo de relacbes de oposicdo; analogia; ordem; inclusdo; exclusdo; alternancia.
Construcdo da narrativa: caracterizacdo dos personagens principais e secunddrios; relacdo de tempo e
organizacdo cronoldgica dos fatos; caracterizacdo do espaco, identificacdo dos tipos de narrador (observador
e personagem).

MATEMATICA

Nuimeros e Operacbes: o sistema de numeragdo decimal. Operagées com nuimeros reais. Resolucdo de
problemas envolvendo as operagbes de adi¢do, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo.
Numeros primos. Multiplos e divisores de um nimero natural. Razao e proporc¢ao; divisdo proporcional. Média
aritmética e ponderada. Porcentagem. Operacdes com polindmios. Equacdes e sistemas do 1.2 e 2.2 graus.
Grandezas e medidas: sistema de medidas de comprimento, area, capacidade tempo e massa. Cdlculo de areas
e perimetros das principais figuras planas. Espaco e forma: Poligonos regulares: relagdes angulares e lineares.
Relagdes métricas no triangulo retangulo. Tratamento da informacgao: principio multiplicativo. Interpretagao
de graficos e tabelas.

CONHECIMENTOS GERAIS — CARGO DE NiVEL FUNDAMENTAL

HISTORIA E GEOGRAFIA
Histdéria e Geografia de Sdo Gongalo. Histérico municipal. Aspectos geograficos. Potencialidades do Municipio.
Atividades econ6micas. Patriménio histdrico, arte e cultura. Simbolos do Municipio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — CARGO DE NiVEL FUNDAMENTAL

MERENDEIRO

LEGISLACAO

Legislagcdo: Lei Municipal n.2 1.416, de 21/12/2022 (Estatuto do Servidor Publico Municipal do Municipio de
S3o0 Gongalo/RJ). Disposicbes gerais. Provimento: disposi¢es gerais; nomeacgdo; posse e exercicio; estabilidade
e estagio probatério; readaptacdo. Tempo de servico. Vacancia. Direitos e vantagens: remuneracao;
aposentadoria; gratificacdes e adicionais; gratificacdes pelo exercicio de cargo em comissdo e de funcdo
gratificada; gratificacdo natalina; gratificagcao por exercicio de cargo em tempo integral e dedicacdo exclusiva;
adicional por tempo de servico; adicional de férias; adicional de produtividade; salario familia; auxilio doenga;
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vale transporte; licencas; férias. Regime Disciplinar: deveres; proibicdes. Acumulacdo. Responsabilidades.
Penalidades. Lei Organica do Municipio.

CONHECIMENTOS BASICOS — CARGOS DE NiVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensdo de textos variados. Modos de organizacdo do discurso: descritivo, narrativo,
argumentativo, injuntivo, expositivo e dissertativo. Coeréncia e progressdao tematica. Coesdo: referéncia,
substituicdo, elipse e outras estratégias. Uso dos conectivos: classificacdo e relagbes de sentido. Relagdo entre
as partes do texto: causa, consequéncia, comparacdo, conclusdo, exemplificacdo, generalizacdo,
particularizacdo. Classes de palavras: emprego, flexdes e classificacdes das classes gramaticais. Verbos: pessoa,
numero, tempo e modo. Preposicdes, conjuncdes e advérbios. Vozes verbais. Acentuacdo grafica. Pontuacao:
regras e efeitos de sentido. A ocorréncia da crase. Figuras de Linguagem. Sinbnimos, antdnimos, parénimos e
homonimos. Concordancia verbal e nominal. Ortografia. Regéncia verbal e nominal. Processos de formacgao de
palavras. Coordenacdo e subordinacao.

NOCOES DE INFORMATICA

Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
informdtica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de software, instalacdo de periféricos. Edicdo de
textos, planilhas e apresentaces (ambiente Microsoft Office, versdes 2010, 2013 e 365). No¢des de sistema
operacional (ambiente Windows, versdes 10 e 11 pro). Redes de computadores: conceitos basicos,
ferramentas, aplicativos e procedimentos de internet e intranet. Programas de navegacdo. Ferramentas
Google: Gmail; Google Meet; Google Documentos; Google Planilhas; Google Drive; Google Agenda. Sitios de
busca e pesquisa na internet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informacgdes, arquivos, pastas
e programas. Seguranc¢a da informagdo: procedimentos de seguranga. Nog¢des de virus, Worms e pragas
virtuais. Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, antispyware etc.). Procedimentos de backup.

CONHECIMENTOS GERAIS — CARGOS DE NiVEL MEDIO

HISTORIA E GEOGRAFIA
Histdéria e Geografia de Sdo Gongalo. Histérico municipal. Aspectos geograficos. Potencialidades do Municipio.
Atividades econ6micas. Patriménio histdrico, arte e cultura. Simbolos do Municipio.

LEGISLACAO BASICA

Lei Municipal n.21.416, de 21/12/2022 (Estatuto do Servidor Publico Municipal do Municipio de Sao
Gongalo/RJ). DisposicBes gerais. Provimento: disposi¢cBes gerais; nomeacdo; posse e exercicio; estabilidade e
estagio probatdrio; readaptacdo. Tempo de servico. Vacancia. Direitos e vantagens: remuneracao;
aposentadoria; gratificacdes e adicionais; gratificacdes pelo exercicio de cargo em comissdo e de funcdo
gratificada; gratificacdo natalina; gratificacdo por exercicio de cargo em tempo integral e dedicagdo exclusiva;
adicional por tempo de servico; adicional de férias; adicional de produtividade; salario familia; auxilio doenca;
vale transporte; licencas; férias. Regime Disciplinar: deveres; proibicdes. Acumulagdo. Responsabilidades.
Penalidades. Lei Organica do Municipio.
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NOCf)ES BASICAS DE POLITICAS EDUCACIONAIS

Concepgdes de educagdo, conhecimento e ensino: As teorias criticas e ndo-criticas na educagao brasileira;
construtivismo, sociointeracionismo e concepc¢do de conhecimento; curriculo, integracdo e organizacao dos
conteudos escolares. Politica Curricular da Secretaria Municipal de Educacdo de Sao Gongalo: politica inclusiva,
diversidade e educacdo especial; a dimensao étnico-racial no ensino fundamental e a Lei n.2 10.639, de
09/01/03; fundamentos e aspectos organizacionais da educacdo integral no Ensino Fundamental; concepcdes,
critérios e instrumentos de avaliacdo do ensino e da aprendizagem nos ciclos de formacdo. Organizacao do
trabalho pedagdgico na escola: fundamentos e formas dos diferentes niveis de planejamento; planejamento
participativo e organizacdo do trabalho docente. Legislagdo: o ensino fundamental na LDB n° 9.394/96; a lei do
FUNDEB, n.2 11.494, de 20/06/07 e suas implicacdes para o financiamento do ensino fundamental e de suas
modalidades.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — CARGOS DE MEDIO

CUIDADOR DE ALUNO ESPECIAL

Politicas publicas de educacdo especial na perspectiva da educacdo inclusiva. Conceitos de deficiéncia.
Concepcbes de aprendizagem na darea de deficiéncia. Caracterizacdo do atendimento educacional
especializado. Atividades da vida diaria. Reabilitacdo e educacdo. Comunicacdo do individuo portador de
necessidades especiais. Identificacdo do aluno com disturbio de comunicacdo. Técnicas de trabalho para
portadores de dificuldades na linguagem oral e na linguagem escrita. Estratégias de estimulacdo da linguagem
oral e escrita. Oficinas de trabalho. Atividades e recursos para atender as criancas com dificuldades acentuadas
de aprendizagem. Tecnologias de informacdo e comunicacdo para a autonomia do aluno com necessidades
especiais. Trabalho com adultos portadores de necessidades especiais. Atividades de apoio e de estimulagado
precoce para pessoa com deficiéncia. No¢Ges de higiene corporal e higiene no trabalho. No¢des de seguranca
no trabalho. Lei Federal n.2 8.069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA). Referenciais Curriculares
para a Educacdo Infantil — Vol. 1, 2 e 3 — MEC. Parametros Curriculares Nacionais (PCNs) — MEC. O papel social
da Educacdo Especial: educar, cuidar, organizar tempo e espaco. Problemas de aprendizagem: fatores fisicos,
psiquicos e sociais. As instituicGes educacionais como espago de producdo da cultura, da arte e da brincadeira.
Lei Municipal n.2 1.416, de 21/12/2022 (Estatuto do Servidor Publico Municipal do Municipio de Sdo
Gongalo/R]).

AUXILIAR DE CRECHE
Fundamentos pedagdgicos do trabalho nas creches: o educar, o cuidar e o brincar. Praticas pedagdgicas com
bebés. Pressupostos legais e as diretrizes curriculares para a educacdo infantil. Direitos da crianca e do
adolescente: disposi¢cdes preliminares; direito a vida e a saude; direito a liberdade, ao respeito e a dignidade;
direito a educacdo, a cultura, ao esporte e ao lazer. AtribuicGes do Conselho Tutelar. AtribuicGes dos auxiliares
de creche. Lei Municipal n.2 1.416, de 21/12/2022 (Estatuto do Servidor Publico Municipal do Municipio de Sdo
Gongalo/R]).

INSPETOR DE DISCIPLINA
Principais aspectos da organizacdo e funcionamento da educag¢do nacional — Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional (atualizada): considerar os seguintes artigos e respectivos paragrafos e incisos, quando
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houver: 1.9,2.9,3.2,42 5292 6.2, 11,12, 13, 14, 18, 21, 22, 23, 24 (incisos | e VI), 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35,
37, 38, 58 e 59. Medidas e dispositivos legais de protecao a crianca e ao adolescente — Estatuto da Crianca e do
Adolescente: Disposi¢des preliminares. Direitos fundamentais: direito a vida e a saude; direito a liberdade, ao
respeito e a dignidade; direito a educacado, a cultura, ao esporte e ao lazer; direito a profissionalizacdo e a
protecdo no trabalho. Prevencdo especial: informacdo, cultura, lazer, esportes, diversées e espetaculos;
produtos e servicos. Politica de atendimento: disposicdes gerais. Medidas especificas de protecao: artigos 99 a
101. Prética de ato infracional: disposicdes gerais; direitos individuais. Medidas socioeducativas: artigos 112 a
125. Conselho Tutelar: disposicdes gerais; atribuicdes. Apuracdao de infracdo administrativa as normas de
protecdo a crianga e ao adolescente. Ministério Publico. Crimes e infragdes administrativas: crimes em espécie;
infracGes administrativas. Regimento escolar bdsico da rede publica municipal de ensino de Sdo Gongalo —
identificacdo; finalidades, principios e objetivos. Organizacdo escolar — Estrutura técnico-administrativa:
diretor; diretor adjunto; conselho escolar; secretaria; dirigente de turno. Estrutura técnico-pedagdgica:
orientacdo pedagdgica; orientacdo educacional; agente de ensino religioso; agente de leitura e cultura; corpo
docente; corpo discente. Estrutura de apoio administrativo e operacional: auxiliar de secretaria; inspetor de
disciplina; merendeiro (manipulador de alimentos); auxiliar de servicos gerais. Conselhos Especiais.
Organizacdo disciplinar. Calenddrio escolar. Sistema de avaliacdo. Promocdo e frequéncia. Lei Municipal n.2
1.416, de 21/12/2022 (Estatuto do Servidor Publico Municipal do Municipio de Sdo Gongalo/RJ).
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ANEXO V

EXAMES COMUNS A TODOS OS CARGOS

Hemograma completo

Glicose
Sadio
Potassio

Ureia

Creatinina

Lipidograma

Reticuldcitos
Raio-x do térax - OIT
Eletrocardiograma - ECG
Velocidade de Hemossedimentacgao - VHS
Gama Glutamil Transferase - GGT
Tempo de Tromboplastina Total e Parcial Ativado - TTPA
EAS
VDRL
Psiquiatrico*

* Psiquiatrico: laudo descritivo e conclusivo de consulta médica psiquiatrica realizada por médico especialista
(psiquiatra), com RQE ou documento comprobatdrio de sua especialidade, segundo Resolugdo CFM n.¢
1.960/2010, que deve obrigatoriamente citar: consciéncia, orientagdo, atencdo, pensamento (curso, forma e
conteldo), memodria, sensopercep¢do, humor/afeto, cognicdo/inteligéncia, capacidade de tirocinio e juizo
critico, linguagem, uso (ou ndo) de medicamentos psicotrépicos (psicofarmacos), que deve obrigatoriamente
seguir modelo constante no item a seguir:
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Atesto,

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MUNICiPIO DE SAO GONCALO

MODELO DE LAUDO CONCLUSIVO E DESCRITO DE AVALIAGAO PSIQUIATRICA

para 0s devidos fins, que o(a) candidato(a)

, portador(a) do documento de

identificagdo:

, examinado por mim nesta data, apresenta as seguintes condicdes

psiquicas:

Consciéncia:

Orientagao:

Atencao:

Pensamento (curso, formae conteldo):

Memboria:

Sensopercepgao:

Humor/afeto:

Cognicdo/inteligéncia:

Capacidade de tirocinio ejuizo critico:

Linguagem:

Uso ou ndo de medicamentos psicotrépicos (psicofarmacos):

(Cidade - UF), de de 20 .

Atenciosamente,

Assinatura Legivel do Profissional

Numero do CRM e informacao de ser especialista em Psiquiatria
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