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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2024 - PRODEST DE 15 DE MARCO DE 2024.

O INSTITUTO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO - PRODEST, no uso de suas atribuicdes legais, torna puablico que realizara, por meio
do Instituto Brasileiro de Apoio e Desenvolvimento Executivo - IBADE, Concurso Puablico para
provimento no cargo de Analista de Tecnologia da Informacdo, mediante as condigdes especiais
estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Puablico serd regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificagdes, sendo
executado pelo Instituto Brasileiro de Apoio e Desenvolvimento Executivo - IBADE.

1.2. A realizacdo da inscricdo implica na concordancia do candidato com as regras estabelecidas neste
Edital, com rentncia expressa a quaisquer outras.

1.3. O prazo do Concurso Publico serd de 02(dois) anos, contados da data da homologacao do resultado
final, podendo ser prorrogado, a critério do Instituto de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo do
Estado do Espirito Santo - PRODEST, uma vez, por igual periodo.

1.4. As inscri¢Oes para este Concurso Publico serdo realizadas via Internet, conforme especificado no item
4.

1.5. Todo o processo de execucdo deste Concurso Publico, com as informacdes pertinentes, estard
disponivel no site www.ibade.org.br.

1.6. Os atos do Concurso Publico serdo publicados no Diédrio Oficial do Estado e nos sites:
www.ibade.org.br e www.prodest.es.gov.br.

1.7. O candidato deverd acompanhar as noticias relativas a este Concurso Publico nos sites citados no
subitem 1.6, pois, caso ocorram alteragdes nas normas contidas neste Edital, elas serdo neles divulgadas.
1.8. Os candidatos aprovados que vierem a ingressar no Quadro de Pessoal Efetivo, regime juridico
celetista, ou seja, Consolidagdo das Leis do Trabalho e respectiva legislacdo complementar e reger-se-ao
pelas disposi¢cdes das Leis Complementares Estadual n° 529/2009, n°® 746/2013, e suas alteragdes
posteriores.

1.9. O cargo, carga hordria, quantitativo de vagas, requisitos e saldrio sdo os estabelecidos no ANEXO I.
1.9.1. A nomeacao no cargo do quadro efetivo do PRODEST dar-se-a na 1% (primeira) referéncia salarial,
conforme disposto no art. 6° da Lei Complementar Estadual n°® 529/2009.

1.10. Os contetddos programaticos para o cargo estdo disponiveis no ANEXO III.

1.11. O ntmero de vagas ofertadas no Concurso Publico poderd ser ampliado durante o prazo de
validade do Certame, desde que haja dotagdo orcamentaria prépria disponivel e vagas em aberto
aprovadas por lei.

1.12. As atribui¢des do cargo constam no ANEXO IV.

1.13. O Edital e seus Anexos estardo disponiveis no site www.ibade.org.br para consulta e impressao.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA NOMEACAO NO CARGO

2.1. Os requisitos bésicos para nomeagdo no cargo sdo, cumulativamente, os seguintes:

2.1.1. ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico;

2.1.2. ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos,
nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituigao Federal;

2.1.3. estar quite com as obrigacdes eleitorais;
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2.1.4. estar quite com as obriga¢des militares, para os candidatos do sexo masculino;
2.1.5. encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;
2.1.6. nao ter sofrido, no exercicio de fungao publica, penalidade incompativel com nova investidura em
cargo/emprego publico;
2.1.7. Os candidatos convocados serdo submetidos a exame médico admissional a ser realizado conforme
determinagdo do Instituto de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo do Estado do Espirito Santo
PRODEST;
2.1.8. ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data em que o candidato for convocado para nomeagao
no cargo;
2.1.9. ndo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente
admitidos;
2.1.10. Os candidatos convocados deverao apresentar documentagdes e declaragdes abaixo relacionadas:
a) Apresentar diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso, conforme
requisito do cargo pretendido, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagdo, comprovado por meio da apresentacdo de original ou cépia do respectivo documento,
autenticado em cartoério, observado o ANEXO I deste Edital;
b) 01 (uma) foto 3x4 recente;
¢) Carteira de Identidade (RG), com ntimero, 6rgao expedidor e data de expedigdo da mesma (o RG para
fins de posse ndo podera ser substituido por outro documento de identificagao);
d) Cadastro de Pessoa Fisica CPF;
e) Comprovante de situacao cadastral do CPF emitido pelo site da Receita;
f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social das paginas que contenham: o n° da carteira; a qualificacao
civil; o registro do primeiro emprego (mesmo que esteja em branco);
g) Titulo de Eleitor;
h) Certidao de Nascimento ou Casamento ou Uniao Estével;
i) CPF do conjuge ou companheiro (a) em caso de Casamento ou Unido Estavel;
j) PIS/PASEP (se possuir), ou o extrato da Caixa Econdmica Federal e/ou do Banco do Brasil, emitido
nas agéncias bancarias;
k) Qualificacdo Cadastral (acessar o enderego eletronico www.esocial.gov.br ir no menu “consulta
qualificacdo cadastral” e imprimir o comprovante);
1) Comprovante de Residéncia;
m) Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos e CPF, quando couber;
n) Documento que identifique o n°® de sua conta bancaria no BANESTES (caso tenha);
0) Apresentar declaracdo de imposto de renda e proventos de qualquer natureza;
p) Termo de Opgao (positiva ou negativa) da Previdéncia Complementar;
q) Declaracdo de que ndo exerce funcdo de sécio-gerente, sécio majoritdrio, proprietdrio ou
administrador, ou seja, fungdes/ cargos que lhe confiram poder de gestdo, controle e voto em empresa
privada; exceto na condicdo de acionista, cotista ou comanditdrio, devendo, ainda, declarar que a
empresa nao detém e ndo detera contrato com o Estado;
r) Certiddes negativa criminal e de quitacao eleitoral da Justica Eleitoral;
s) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Corporacdo, em caso de candidato brasileiro do sexo
masculino;
t) Certiddes negativas da Justica Militar da Unido e da Justica Militar Estadual do Espirito Santo;
u) Certiddes negativas da Justica Federal do Espirito Santo, Civel e Criminal;
v) Certidoes negativas da Justica Estadual do Espirito Santo, Civel e Criminal, escolher a opgdo 1° e 2°
instancia uma de cada vez.
2.1.11. Cumprir, na integra, as determinagdes previstas no Edital de abertura do Concurso Puablico.
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2.2. O candidato, se aprovado, por ocasido da nomeacado, devera provar que possui todas as condigdes
para a investidura no cargo para o qual foi inscrito, apresentando todos os documentos exigidos pelo
presente Edital e outros que lhe forem solicitados, confrontando-se, entao, declaracao e documentos, sob
pena de perda do direito a vaga.

2.3. O(a) candidato(a) aprovado(a) e convocado(a) a partir do resultado final podera:

a) assumir a vaga;

b) requerer final de fila: mediante a assinatura de termo de solicitagdo de final de fila, conforme modelo
ANEXO VII deste Edital;

c) desistir definitivamente deste Concurso: mediante assinatura de Termo de Desisténcia formal
definitiva, conforme modelo ANEXO VIII deste Edital.

2.3.1. O ndao comparecimento do candidato convocado nos dias e locais especificados no edital de
convocacdo, caracterizard desisténcia definitiva e o(a) candidato(a) serd automaticamente excluido deste
Certame.

3. DA ETAPA
3.1. O presente Concurso Puablico sera realizado em etapa tnica, a saber:
ETAPA CARATER RESPONSABILIDADE
ETAPA Eliminatorio e
UNICA PROVA OBJETIVA classificatério IBADE

3.2. O resultado sera divulgado no site www.ibade.org.br.

3.3. A etapa sera aplicada na cidade de Vitoria/ES.

3.3.1. A critério exclusivo do Instituto Brasileiro de Apoio e Desenvolvimento Executivo - IBADE e do
Instituto de Tecnologia da Informagao e Comunicacdo do Estado do Espirito Santo - PRODEST, havendo
necessidade, a prova podera ser aplicada em municipios adjacentes e/ou regido metropolitana.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Antes de se inscrever, o candidato deverd tomar conhecimento das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital, incluindo seus Anexos, partes integrantes das normas que regem o presente Concurso
Publico, das quais ndo podera alegar desconhecimento em nenhuma hipétese.

4.1.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta e precisa dos requisitos e das
atribuicdes do cargo;

4.1.2. Fica assegurada a possibilidade de uso do nome social aos candidatos transgéneros durante o
concurso. Entende-se por nome social a designacao pela qual a pessoa travesti ou transexual se identifica
e é socialmente reconhecida.

4.1.3. O candidato interessado que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL, podera solicita-lo no
momento da inscri¢do. O candidato deverd informar o nome e sobrenome pelos quais deseja ser tratado.
4.1.4. As publicacdes referentes aos candidatos transgéneros serdo realizadas de acordo com o nome
social.

4.2. A inscricdo no Concurso Publico exprime a ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condicoes
estabelecidas neste Edital.

4.3. No momento da inscrigdo, o candidato devera assinalar a concordéncia com os termos que constam
deste Edital, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou nao, sejam tratados e
processados, de forma a possibilitar a efetiva execugdo do concurso publico, com a aplicagdo dos
critérios de avaliacdo e selecdo, autorizando expressamente a divulgacdo do seu nome, nimero de
inscricdo, pontuacdo e critérios de desempate, em observancia aos principios da publicidade e da
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transparéncia que regem a Administragdo Pablica e nos termos da Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto
de 2018.
4.4. As inscri¢des deverao ser realizadas pela Internet: no site www.ibade.org.br, no prazo estabelecido
no Cronograma Previsto - ANEXO IIL
4.5. O candidato deverd, no ato da inscricdo, marcar em campo especifico da Ficha de Inscricdo On-line a
opgdo, cargo e area de atuagdo.
4.5.1. As informagdes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdao de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a banca examinadora do direito de excluir do Concurso Publico aquele que nao
preencher a solicitagdo de forma completa e correta.
4.6. Somente serd confirmada a inscricdo para um unico cargo/area de atuacdo, visto que a Prova
Objetiva sera realizada em um tnico turno (matutino) para todos os cargos/areas de atuacao.
4.6.1. O candidato que efetuar mais de uma inscrigdo tera sua primeira inscri¢do automaticamente
cancelada, ndo havendo ressarcimento do valor da inscricao eventualmente pago, referente a primeira
inscricao.
4.6.1.1. Nao sendo possivel identificar a ultima inscricdo paga ou isenta, serd considerado o ntimero
gerado no ato da inscrigdo, validando-se a tltima inscri¢do gerada.
4.7. O valor da inscrigdo sera de R$ 75,00 (setenta e cinco reais).
4.7.1. A importancia recolhida, relativa a inscricdo, ndo sera devolvida em hipétese alguma, salvo em
caso de cancelamento do Concurso Publico ou em razdo de fato atribuivel somente a Administracdo
Pablica. Na hipétese de cancelamento do Certame, sera publicado edital préprio prevendo o
procedimento com regras claras e objetivas para devolugdo das taxas aos requerentes.
4.8. Podera solicitar isencao do pagamento do valor da inscri¢ao o candidato que estiver enquadrado e
que cumprir um dos critérios a seguir:
4.8.1. Candidato hipossuficiente economicamente, amparado pela Lei Estadual n°® 9.652/2011, devendo
comprovar cumulativamente: inscriczio no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal; ser membro de familia de baixa renda, nos termos da regulamentacao do Governo Federal
para o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, segundo o procedimento descrito
abaixo.
4.8.1.1. Para a realizacdo da inscricdo com isencdo do pagamento do valor da inscricdo, o candidato
devera preencher o Formulario de Inscri¢do, via Internet, no site www.ibade.org.br, no qual indicard o
Numero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico do Governo Federal, e firmara
declaracdo de que pertence a familia de baixa renda.
4.8.1.2. O Instituto Brasileiro de Apoio e Desenvolvimento Executivo - IBADE consultard o érgdo gestor
do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.
4.8.1.3. Ndo serdo analisados os pedidos de isengdo sem indicagdo do ntimero do NIS e, ainda, aqueles
que nao contenham informagdes suficientes para a correta identificagdo do candidato na base de dados
do érgao gestor do CadUnico.
4.8.1.4. A inscrigdo com o pedido de isengdo deverd ser efetuada nas datas previstas no Cronograma
Previsto - ANEXO 1I, a partir das 11h do primeiro dia até as 23h59 do dltimo dia, considerando-se o
horério oficial de Brasilia/ DF.
4.8.2. Candidato doador de medula 6ssea, amparado pela Lei Estadual n° 10.607/2016, que atenda aos
requisitos descritos abaixo.
4.8.2.1. O doador de medula 6ssea, devidamente cadastrado, fica isento do pagamento de taxa de
inscricdo nos concursos publicos realizados no Estado do Espirito Santo.
4.8.2.2. Para ter direito a isencado, o candidato tera que comprovar seu cadastro como doador de medula
6ssea junto a entidade coletora desse material ou junto a entidade responsavel pelo cadastro de doadores
de medula 6ssea.
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4.8.2.2.1. Considera-se, para enquadramento no beneficio previsto nesta Lei, somente o cadastro para
doacdo de medula 6ssea visando a utilizagdo do material doado por entidade credenciada pela Uniao,

pelo Estado ou por Municipio.

4.8.2.3 A comprovagdo da qualidade de candidato a doagdo de medula dssea sera efetuada por meio de
apresentacao de documento expedido pela entidade coletora ou pela entidade responsavel pelo cadastro
de doadores de medula ¢ssea, que devera ser anexado no ato da inscrigdo.

4.8.2.4 A utilizagdo do beneficio fica restrita a uma isengdo no periodo de 24 (vinte e quatro) meses,
contados a partir da data de encerramento das inscrigdes do Certame onde foi concedido o beneficio
4.8.2.5 Para solicitar a isengdo, o candidato devera enviar imagem legivel dos seguintes documentos:
carteira de identidade e documento comprobatério de sua condigdo de doador, emitido por érgao
publico competente, via upload (arquivo no formato PDF ou .TIF, no tamanho méximo de 1MB), das 11h
do primeiro dia até as 23h59 do dltimo dia, conforme indicado no ANEXO II - Cronograma Previsto.
4.8.3. Candidato que tenha sido convocado e nomeado pela Justica Eleitoral do Estado do Espirito
Santo, amparado pela Lei Estadual N° 11.196/2020, que atenda aos requisitos descritos abaixo.

4.8.3.1. Para ter o direito a isencdo a que se refere este subitem o candidato devera comprovar o servigo
prestado a Justica Eleitoral por, no minimo, 2 (dois) eventos eleitorais (eleicao, plebiscito ou referendo),
consecutivos ou nao.

4.8.3.2. Para solicitar a isencdo, o candidato devera enviar imagem legivel dos seguintes documentos:
carteira de identidade e declaragdo expedida pela Justica Eleitoral, contendo o nome completo do eleitor,
a fungdo desempenhada, o turno de votagdo e a data da eleicdo, via upload (arquivo no formato PDF ou
TIF, no tamanho maximo de 1MB), das 11h do primeiro dia até as 23h59 do dltimo dia, conforme
indicado no ANEXO II - Cronograma Previsto.

4.8.3.3. Ndo serdo analisados os pedidos de isencdo de candidato convocado e nomeado pela Justica
Eleitoral do Espirito Santo para prestar servigo no periodo eleitoral desprovidos da juntada de
documentacao especificada no subitem 4.8.3.2 ou fora do prazo estabelecido.

4.8.4. Candidato que se declare isento da apresentacdo de Declaracao de Ajuste Anual do Imposto de
Renda da Pessoa Fisica no momento da inscricdo no Concurso, amparado pela Lei Estadual n°
10.822/2018.

4.8.4.1. Para solicitar a isen¢do, o candidato devera enviar imagem legivel dos seguintes documentos:
carteira de identidade e declaracdo, realizada pelo préprio interessado, conforme modelo constante no
ANEXO V, via upload (arquivo no formato PDF ou .TIF, no tamanho maximo de 1MB), das 11h do
primeiro dia até as 23h59 do ultimo dia, conforme indicado no ANEXO II - Cronograma Previsto.

4.8.5. Pessoa com deficiéncia, amparada pela Lei Estadual n°® 11.233/2021.

4.8.5.1. Para solicitar a isen¢do, o candidato devera enviar imagem legivel dos seguintes documentos:
carteira de identidade e laudo médico, atestando claramente a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas - CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, via upload (arquivo no formato PDF ou .TIF, no tamanho maximo
de 1MB), das 11h do primeiro dia até as 23h59 do ultimo dia, conforme indicado no ANEXO II -
Cronograma Previsto.

4.8.6. Doadores de sangue, conforme previsdao da Lei Estadual n° 11.635/2022.

4.8.6.1. Para solicitar a isencdo, o doador terda que comprovar a doagdo de sangue, que ndo podera ser
inferior a 3 (trés) vezes em um periodo de 12 (doze) meses.

4.8.6.2. Considera-se, para enquadramento ao beneficio previsto nesta lei, somente a doagdo de sangue
promovida a 6rgao oficial ou entidade credenciada pela Unido, pelo Estado, ou Municipios do Estado do
Espirito Santo.

4.8.6.3. Para solicitar a isen¢do, o candidato devera enviar imagem legivel dos seguintes documentos:
carteira de identidade e comprovante de doagdo de sangue, via upload (arquivo no formato PDF ou .TIF,

5



AN

L

IBADE - INSTITUTO BRASILEIRO DE
APOIO E DESENVOLVIMENTO EXECUTIVO

rodest =
Tecnologia da Informacdo A ,“v
*

N

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
INSTITUTO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICAGAO DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO - PRODEST
no tamanho maximo de 1MB), das 11h do primeiro dia até as 23h59 do dltimo dia, conforme indicado no

ANEXO II - Cronograma Previsto.

4.8.7. A relacao preliminar com as isen¢des deferidas e indeferidas serd disponibilizada no site
www.ibade.org.br na data prevista no ANEXO II - CRONOGRAMA PREVISTO.

4.8.7.1. O candidato dispord, unicamente, de 02 (dois) dias para contestar o indeferimento,
exclusivamente mediante preenchimento de formuldrio digital, que estard disponivel no site
www.ibade.org.br a partir das 8h do primeiro dia até as 23h59 do ultimo dia do prazo previsto no
ANEXO II - CRONOGRAMA PREVISTO, considerando-se o horario oficial de Brasilia/DF. Apds esse
periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

4.8.8. O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido devera gerar o DUA (Documento Unico de
Arrecadagdo) para pagamento somente ap6s a divulgacdo do resultado final dos pedidos de isencéo.
4.8.9. O candidato com isencdo deferida tera sua inscricio automaticamente efetivada, observadas as
normas constantes no subitem 4.8 deste Edital.

4.8.10. As informacoes prestadas no formulario, bem como a documentagao apresentada, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo este por qualquer erro ou falsidade.

4.8.11. Nao sera concedida isen¢do de pagamento do valor da inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informacgdes e/ ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ ou falsificar informagao ou documentacao;

¢) ndo observar o prazo e os horérios estabelecidos neste Edital.

4.8.12. Nao sera permitida, apds o envio do pedido de isen¢do, a complementagado da informacao.

4.8.13. Nao sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor da inscricao via postal, fax, correio
eletronico ou similar, ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital.

4.8.14. Sendo constatada, a qualquer tempo, a falsidade de qualquer informagdo ou documentagao, sera
cancelada a inscri¢ao efetivada e anulados todos os atos dela decorrentes, respondendo o candidato pela
falsidade praticada, na forma da lei.

4.8.15. O interessado que ndo tiver seu pedido de isencdo deferido e que nao gerar o DUA (Documento
Unico de Arrecadagao) no prazo estabelecido no subitem 4.8.8 e efetuar o devido pagamento, estara
automaticamente excluido do Concurso Publico.

4.8.16. Fica reservado a comissao do Concurso Publico ou ao IBADE o direito de exigir, a seu critério, a
apresentacao dos documentos originais para conferéncia, ou cépia autenticada em cartorio.

4.9. Da inscricao pela Internet

4.9.1. Para se inscrever pela internet, o candidato devera acessar o site www.ibade.org.br, onde constam o
Edital, a Ficha de Inscricdo via Internet e os procedimentos necessarios a efetivacdo da inscricdo. A
inscricao pela Internet estara disponivel durante as 24 horas do dia, ininterruptamente, desde as 11 horas
do 1° dia de inscricao até as 23h59min do dltimo dia de inscricao, conforme estabelecido no Cronograma
Previsto - ANEXO 11, considerando-se o Horério do Oficial de Brasilia/DF.

4.9.2. O candidato devera ler e seguir atentamente as orientagdes para preenchimento da Ficha de
Inscrigdo via Internet e demais procedimentos, tomando todo o cuidado com a confirmagao dos dados
preenchidos antes de enviar a inscrigdo, evitando-se que o botdo de rolagem do mouse seja acionado
indevidamente e altere os respectivos dados.

4.9.3. Ao efetuar a inscrigio via Internet, o candidato deverd gerar o DUA (Documento Unico de
Arrecadagdo) e efetuar o pagamento do valor da inscricdo até a data do seu vencimento. Caso o
pagamento ndo seja efetuado, deverd acessar o site www.ibade.org.br e emitir a 2* via do DUA
(Documento Unico de Arrecadacdo). A 2* via do DUA (Documento Unico de Arrecadacdo) estard
disponivel no site até as 15 horas do altimo dia de pagamento, considerando-se o Horério do Oficial de
Brasilia/DF. A data limite de vencimento do DUA (Documento Unico de Arrecadagao) sera o primeiro
dia atil apés o encerramento das inscricdes. Apds essa data, qualquer pagamento efetuado serd
6
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desconsiderado.
4.9.4. As inscri¢cdes somente serdo confirmadas apds o banco ratificar o efetivo pagamento do valor da
inscricdo, que devera ser feito dentro do prazo estabelecido, em qualquer agéncia bancéria,
obrigatoriamente por meio do DUA (Documento Unico de Arrecadacdo) especifico, emitido pelo préprio
candidato no momento da inscricdo. Nao sera aceito pagamento feito por meio de depésito bancério,
DOC ’s ou similares.
4.9.4.1. O DUA (Documento Unico de Arrecadagdo) devera ser pago somente em instituicdes financeiras
conveniadas: Banestes, Banco do Brasil, Bradesco, Bancoob/Sicoob, Caixa Econdémica Federal/Lotérica,
Itati-Unibanco ou Santander, exclusivamente nos canais de recebimento por eles disponibilizados.
4.9.5. Caso o valor pago seja inferior ao valor da inscrigdo, a inscricdo nado sera confirmada.
4.9.6. O DUA (Documento Unico de Arrecadagio) pago, autenticado pelo banco ou comprovante de
pagamento, devera estar de posse do candidato durante todo o Certame, para eventual certificagdo e
consulta pelos organizadores. O DUA (Documento Unico de Arrecadagio) pago em casas lotéricas
podera demorar mais tempo para compensagao.
4.9.7. Os candidatos deverdo verificar a confirmagdo de sua inscri¢do no site www.ibade.org.br a partir
do quinto dia atil ap6s a efetivagio do pagamento do DUA (Documento Unico de Arrecadacao).
4.9.8. O candidato devera portar, em meio fisico ou digital a confirmagdo da inscricdo, o DUA
(Documento Unico de Arrecadagao) e respectivo comprovante de pagamento.
4.9.9. O descumprimento de quaisquer das instru¢des para inscricdo via Internet implicard no
cancelamento da mesma.
4.9.10. A inscricao via Internet é de inteira responsabilidade do candidato e deve ser feita com
antecedéncia, evitando-se o possivel congestionamento de comunica¢do do site www.ibade.org.br nos
ultimos dias de inscricdo.
4.9.11. O IBADE ndo serd responsavel por problemas na inscri¢do ou emissao do DUA (Documento
Unico de Arrecadacdo) via Internet, motivados por falhas de comunicacdo ou congestionamento das
linhas de comunicagdo nos tultimos dias do periodo de inscricdio e pagamento, que venham a
impossibilitar a transferéncia e o recebimento de dados, ocorridos nos dispositivos utilizados pelos
candidatos.
4.9.12. A homologacdo preliminar das inscri¢des serd disponibilizada no site www.ibade.org.br, na data
prevista no cronograma - ANEXO II.
4.9.13. O candidato dispora de 02(dois) dias tuteis para contestar a homologacdo preliminar,
exclusivamente mediante preenchimento de formuldrio digital, que estara disponivel no site
www.ibade.org.br, a partir das 8h do primeiro dia até as 23h59 do ultimo dia do prazo previsto no
Cronograma - ANEXO II, considerando-se o Horéario do Oficial de Brasilia/DF.

5.DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

o

5.1. As pessoas com deficiéncia, amparadas pela Lei Estadual n° 10.684/2007 e Lei Estadual n!
12.009/2023, e de suas alteragdes, e nos termos do presente Edital, serd reservado o percentual de 10%
(dez por cento) do total das vagas oferecidas no Concurso Puablico.

5.1.1. Na hipotese de a aplicacdo do percentual previsto no caput deste artigo resultar em ndmero
fracionado, o niimero de convocacdes especificas das reservas de vagas sera aumentado para o primeiro
numero inteiro subsequente, em caso de fracao igual ou maior que 0,5 (cinco décimos); ou diminuidos
para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

5.1.2. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de inscricdo no presente Concurso Pablico
desde que comprovada a compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo para o qual o
candidato se inscreveu.
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5.1.3. Presumir-se-do verdadeiras as informacdes prestadas pelos candidatos no ato da inscricao do
concurso, sem prejuizo da apuracgdo das responsabilidades administrativa, civil e penal, na hipétese de
constatacao de declaragao falsa.
5.1.3.1. Detectado a qualquer tempo o emprego de artificios fraudulentos para enquadramento indevido
do candidato como pessoa com deficiéncia esse serd eliminado do concurso, bem como sera relatado o
Atestado de Satide Ocupacional - ASO, com a consequente remessa dos documentos coletados ao
Ministério Pablico, para avaliacdo da necessidade de declaracao de acao judicial pertinente.
5.1.3.1.1. Se o candidato ja houver sido empossado ou contratado pelo 6rgao ou entidade por meio da
reserva de vagas, fica a posse, ou o contrato, sujeito a anulacdo, apés procedimento administrativo em
que lhe seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.
5.2. E considerada deficiéncia toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou funcdo psicolégica,
fisiolégica ou anatdmica, que gere incapacidade para o desempenho de atividade dentro do padrao
considerado normal para o ser humano, conforme previsto em legislagdo pertinente.
5.3. Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia
participardo do Concurso Pablico em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que tange
aos critérios de avaliacdo e aprovacdo, a pontuacdo minima exigida e a todas as demais normas de
regéncia do Concurso Publico.
5.4. Os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas que lhe sao reservadas e as
de ampla concorréncia.
5.4.1. Os candidatos com deficiéncia, aprovados no Concurso Puablico, terdo seus nomes publicados em
lista a parte e figurardo também na lista de classificacdo geral.
5.4.2. A pessoa com deficiéncia que for aprovada primeiramente na ampla concorréncia ndo tera sua
nomeagdo computada para efeito de preenchimento da reserva de vagas.
5.4.3. A pessoa com deficiéncia aprovada dentro do ntmero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia serd nomeada conforme a lista de classificagdo que permitir a sua convocacao em posigao
que lhe seja mais favoravel.
5.4.4. A nomeagao dos candidatos aprovados no concurso publico respeitara os critérios de alternancia e
proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o ntimero de vagas total e o nimero de vagas
reservadas a candidatos negros, com deficiéncia e indigenas.
5.5. Os candidatos amparados pelo disposto no subitem 5.1 e que declararem sua condi¢do por ocasido
da inscrigdo, caso aprovados na Prova Objetiva, deverdo se submeter & pericia pelo médico do trabalho,
indicada pelo PRODEST, que sera realizada na cidade de Vitéria/ES, que emitird laudo médico em
observancia a compatibilidade da deficiéncia que possui com as atribuigdes do cargo, garantido recurso
em caso de decisdo denegatdria. Nos casos de inaptiddo do candidato ao cargo o médico do trabalho
devera emitir laudo com as devidas justificativas.
5.5.1. Para os fins do subitem anterior, o candidato, quando convocado, devera comparecer munido de
laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID) e declaracdo descritiva da necessidade
de que é portador. A data de emissdo do Atestado Médico deve ser de, no méximo, 12 (doze) meses
antes da data da convocagdo para a pericia.
5.5.1.1. A entrega do laudo médico previsto no subitem 5.5.1 ndo afasta a obrigatoriedade do envio do
referido laudo na inscri¢do do candidato, conforme disposto no subitem 6.3.
5.5.1.2. O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) serd retido pelo Médico do Trabalho,
por ocasido da realizagdo da Pericia Médica.
5.5.2. Os candidatos convocados para a Pericia Médica deverdo comparecer com uma hora de
antecedéncia do horario marcado para o seu inicio, conforme edital de convocacao.
5.5.3. Perdera o direito as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, o candidato que por ocasidao
8
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da Pericia Médica, ndo apresentar laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) ou que
apresentar laudo que nado tenha sido emitido nos tltimos 12 (doze) meses da data de publicacdo do ATO
DE CONVOCACAO, bem como o que nao for qualificado na Pericia Médica como pessoa com
deficiéncia ou, ainda, que ndo comparecer a pericia.
5.5.4. Sendo constatada a incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢ées do cargo, o candidato sera
eliminado do Concurso Puablico.
5.5.5. Nao sendo comprovada a deficiéncia do candidato, ou se o candidato ndo comparecer a Pericia
Médica na data, local e horario determinados na convocacao, serd desconsiderada a sua classificacdo na
listagem de pessoas com deficiéncia, sendo considerada somente sua classificacao na listagem de ampla
concorreéncia, se tiver classificagdo para tanto, conforme subitem 10.6 deste Edital.
5.6. Os candidatos aprovados em cadastro de reserva, fora do nimero de vagas previsto no edital do
concurso publico, poderdo ser nomeados para o cargo publico em duas hipoteses:
I - desisténcia dos candidatos aprovados dentro do namero de vagas de assumirem o cargo ou que, apds
a posse, sejam exonerados ou demitidos, a pedido ou por reprovagdo no estdgio probatério, que tenham
seus contratos rescindidos, tenham falecido, sido demitidos ou se aposentado; e
IT - aproveitamento do cadastro de reserva para realizacdo de novas nomeagdes, distintas e adicionais em
relacdo ao quadro fixado e ofertado pelo edital do concurso.
5.6.1. Na hipétese do inciso I do subitem 5.6, as vagas remanescentes serdo preenchidas pela
convocagdo dos candidatos em cadastro de reserva que pertencerem a mesma lista de aprovados do
candidato desistente, exonerado ou demitido e que obtiveram a classificagdo imediatamente posterior.
5.6.2. Na hipotese do inciso II do subitem 5.6, a nomeacao de candidatos com deficiéncia, aprovados em
cadastro de reserva, seguird os mesmos critérios de alterndncia e proporcionalidade observados na
primeira convocagdo do concurso ou do processo seletivo, dos aprovados dentro do ntimero de vagas.
5.7. No caso de nao haver candidatos deficientes aprovados nas provas ou na Pericia Médica, ou de nao
haver candidatos aprovados em ntimero suficiente para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
as vagas remanescentes serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificacao.
5.8. Apods a investidura no cargo, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar o direito a
concessao de readaptacdo ou de aposentadoria por invalidez.

6. DA INSCRICAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. A inscrigdo das pessoas com deficiéncia far-se-a nas formas estabelecidas neste Edital, observando-se
0 que se segue.
6.2. A pessoa com deficiéncia que pretende concorrer as vagas reservadas deverda, sob as penas da lei,
declarar esta condi¢ao no campo especifico da Ficha de Inscricao On-line.
6.3. O candidato com deficiéncia devera enviar imagem legivel dos seguintes documentos: carteira de
identidade ou CPF, e o laudo médico, expedido nos taltimos 12(doze) meses, atestando claramente a
espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doencas - CID, bem como a provével causa da deficiéncia, via upload
(arquivo no formato PDF ou .TIF, no tamanho maximo de 1IMB), no momento da inscri¢ao e no periodo
de inscricao indicado no ANEXO II - Cronograma Previsto.
6.3.1. Em caso de solicitacdo de tempo adicional, o candidato deverd entregar cépia da justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da 4rea de sua deficiéncia, juntamente com o laudo
médico, conforme disposto no subitem 6.3 deste Edital.
6.4. O candidato que necessita de utilizagdo de aparelho auditivo devera solicitar atendimento especial,
no termo do Item 8 deste Edital, para que possa utiliza-lo durante a realizagdo da prova, a fim de que
nao incorra na proibi¢do prevista no subitem 9.18 deste Edital.
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6.5. O candidato que nado declarar a deficiéncia conforme estabelecido no subitem 6.2, ou deixar de
entregar o laudo médico ou entrega-lo fora do prazo determinado, perderd a prerrogativa em concorrer
as vagas reservadas.
6.5.1. A entrega do laudo médico previsto no subitem 6.3 ndo afasta a obrigatoriedade de apresentacdo
do referido laudo quando da realizagdo da pericia médica, mencionada no subitem 5.5.
6.6. A relagdo das pessoas que se declararam com deficiéncia estard disponivel no site www.ibade.org.br,
na data indicada no Cronograma Previsto - ANEXO II.
6.6.1. O candidato podera interpor recurso contra a relagdo preliminar das pessoas que se declararam
com deficiéncia nas datas indicadas no Cronograma Previsto - ANEXO II, das 08h do primeiro dia até
as 23h59 do dltimo dia, observado o Horario do Oficial de Brasilia/DF.

7.DAS VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS NEGROS E INDIGENAS

7.1. Serao reservados aos candidatos negros 20% (vinte por cento) e aos indigenas 5% (cinco por cento)
das vagas oferecidas no Concurso Puablico, na forma da Lei Estadual n°® 12.010. de 22 de dezembro de
2023.
7.1.1. Poderao concorrer as vagas reservadas os candidatos:
I - negros: aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscri¢do no concurso publico,
conforme o quesito cor ou raga, utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE do Governo Federal;
II - Indigenas: aqueles que se autodeclararem indigenas no ato da inscricdo no concurso publico,
apresentarem a declaragdo de pertencimento étnico - Modelo disponivel no Anexo VI deste Edital, a ser
expedida por caciques, ou tuxauas, ou liderancas indigenas de comunidades, ou associagcdes e/ou
organizagOes representativas dos povos indigenas das respectivas regides, ou apresentarem, pelo menos,
mais 1 (um) dos documentos listados abaixo no momento da heteroidentificacdo:
a) Registro Civil com a identificagao étnica;
b) Registro Nacional de Nascimento - RANI, expedido pela Fundagao Nacional do Indio - Funai;
c) Comprovante de residéncia em &reas/ territérios indigenas, demarcados ou nao; e
d) Certidao de Nascimento ou Registro Geral de Identificacdo, que expressa o local de nascimento do
candidato.
7.1.2. O candidato autodeclarado preto, pardo ou indigena deverd ser avaliado por Comissdo de
Heteroidentificacdo, para fins de ratificagdo de sua participagdo no concurso publico, mediante insergao
na lista de reserva de vagas para negros e indigenas.
7.1.3. Detectado a qualquer tempo o emprego de artificios fraudulentos para enquadramento indevido
do candidato como negro, pessoa com deficiéncia ou indigena, sera o candidato eliminado do concurso,
bem como serd relatado o caso, com a consequente remessa dos documentos coletados ao Ministério
Publico, para avaliacdo da necessidade de declaracdo de acao judicial pertinente.
7.1.4. Na hipétese do subitem 7.1.3, se o candidato j& houver sido empossado ou contratado pelo 6rgao
ou pela entidade por meio da reserva de vagas, fica a posse, ou o contrato, sujeito a anulacdo, apds
procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo
de outras sancoes cabiveis.
7.1.5. A autodeclaragao tera validade somente para este concurso publico, ndo podendo ser estendida
para outros Certames.
7.1.6. Presumir-se-ao verdadeiras as informagdes prestadas pelos candidatos no ato da inscricao do
concurso, sem prejuizo da apuracdo das responsabilidades administrativa, civil e penal, na hipétese de
constatacdo de declaracéao falsa.
7.2. A reserva de vagas sera aplicada imediatamente quando a ordem de convocacdo dos candidatos
aprovados na ampla concorréncia do concurso publico alcangar:
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I - a 3% (terceira) vaga para candidatos negros;
IT - a 107 (décima) vaga, para candidatos indigenas.
7.2.1. Na hipétese de a aplicagdo dos percentuais previstos no subitem 7.1 deste Edital resultar em
namero fracionado, o nimero de convocagdes especificas das reservas de vagas serd aumentado para o
primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos) ou
diminuidos para ntmero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco
décimos).
7.3. Os candidatos negros e indigenas concorrerdo concomitantemente as vagas que lhe sdo reservadas e
as de ampla concorréncia.
7.3.1. O negro ou o indigena que for aprovado primeiramente na ampla concorréncia ndo tera sua
nomeacdo computada para efeito de preenchimento da reserva de vagas.
7.3.2. O negro ou o indigena, aprovado dentro do ntiimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia,
serd nomeado conforme a lista de classificacdo que permitir a sua convocagdo em posicao que lhe seja
mais favoravel.
7.4. A nomeacao dos candidatos aprovados no concurso publico respeitara os critérios de alterndncia e
proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o nimero de vagas total e o namero de vagas
reservadas a candidatos negros, com deficiéncia e indigenas.
7.5. Os candidatos aprovados em cadastro de reserva, fora do nimero de vagas previsto no edital do
concurso publico, poderdo ser nomeados para o cargo publico em duas hipoteses:
I - desisténcia dos candidatos aprovados dentro do ntiimero de vagas de assumirem o cargo ou que, apos
a posse, sejam exonerados, a pedido ou por reprovagdo no estagio probatério, que tenham seus contratos
rescindidos, tenham falecido, sido demitidos ou se aposentado; e
IT - aproveitamento do cadastro de reserva para realizacdo de novas nomeagdes, distintas e adicionais em
relagdo ao quadro fixado e ofertado pelo edital do concurso.
7.5.1. Na hipétese do inciso I do subitem 7.5, as vagas remanescentes serdo preenchidas pela convocacao
dos candidatos em cadastro de reserva que pertencerem a mesma lista de aprovados do candidato
desistente, exonerado ou demitido e que obtiveram a classificagdo imediatamente posterior.
7.5.2. Na hipétese do inciso II do subitem 7.5, a nomeagdo de candidatos negros e indigena, aprovados
em cadastro de reserva, seguira os mesmos critérios de alternancia e proporcionalidade observados na
primeira convocagdo do concurso ou processo seletivo, dos aprovados dentro do ntimero de vagas.
7.6. Na hipétese de ndo haver candidatos negros ou indigenas aprovados em numero suficiente para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao.
7.7. O candidato que pretende concorrer a vaga reservada devera se autodeclarar preto ou pardo ou
indigena no momento da inscricdo e no periodo de inscricdo indicado no ANEXO II - CRONOGRAMA
PREVISTO.
7.7.1. O candidato que, porventura, declarar-se indevidamente ser negro, pardo ou indigena, quando do
preenchimento da Ficha de Inscri¢do on-line, deverd, ap6s tomar conhecimento da situagdo da inscrigao
nessa condigdo, entrar em contato com o IBADE por meio do correio eletronico:
notificacacao@ibade.org.br, até a data da realizagdo da Prova Objetiva, para a correcdo da informacao,
por se tratar apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscricao.
7.8. A relagdo dos candidatos que se declararam para concorrer a vaga reservada a negros e indigenas
sera divulgada na internet no site www.ibade.org.br.
7.8.1. O candidato podera interpor recurso contra a relagao preliminar dos candidatos que se declararam
para concorrer a vaga reservada a negros e indigenas nas datas indicadas no ANEXO II -
CRONOGRAMA PREVISTO, das 08h do primeiro dia até as 23h59 do dltimo dia.
7.9. Na hipétese de nao haver ntiimero suficiente de candidatos negros e indigenas aprovados suficientes
11
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para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao.
7.10. O candidato que se autodeclarou negro ou indigena no ato de inscri¢do, na forma estabelecida na
Lei, caso aprovado no concurso, serd convocado para submeter-se a heteroidentificacdo, que sera
realizada na cidade de Vitéria/ES, promovida por uma comissdo designada pela PRODEST para tal fim,
com apoio logistico/administrativo do IBADE, em data a ser divulgada por meio de convocagdo -
conforme disposto no ANEXO II - Cronograma Previsto.
7.10.1. A avaliacdo do candidato negro ou pardo considerard o fenétipo apresentado pelo candidato na
apresentacgao presencial.
7.10.2. A comprovagdo da identidade dos indigenas far-se-a mediante a apresentacdo da documentagao
mencionada na alinea II do subitem 7.1.1 deste edital no momento da heteroidentificacdo.
7.10.3. Caso o candidato ndo comparega ao procedimento de heteroidentificacdo, serd excluido da lista
de classificagdo de candidatos negros ou indigenas, mantendo a sua posicdo na lista de ampla
concorréncia.
7.10.4. Caso o resultado da avaliacdo seja 0 ndo enquadramento do candidato como preto, pardo ou
indigena, ele sera excluido da lista de classificacdo de candidatos negros ou indigenas, mantendo a sua
posicdo na lista de classificagdo de ampla concorréncia, salvo se comprovada a ma-fé na autodeclaragao
firmada pelo candidato, caso em que serd eliminado apdés procedimento administrativo, em que lhe
sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.
7.11. O resultado preliminar da heteroidentificacdo para concorrer as vagas reservadas aos candidatos
negros e indigena serd publicado no endereco eletronico www.ibade.org.br.
7.11.1. Do resultado preliminar do procedimento administrativo de verificagdo da condigdo declarada
para concorrer as vagas reservadas cabera recurso na forma no Item 11 deste Edital.
7.12. O enquadramento ou ndo do candidato na condicdo de pessoa negra ou indigena nao se configura
ato discriminatério de qualquer natureza. Durante a afericdo podera ser realizada fotografia ou
filmagem para registro da entrevista.
7.13. A inobservancia do disposto no item 7 deste edital acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas.

8. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

8.1. Caso haja necessidade de condi¢des especiais para se submeter a etapa o candidato deveré solicitéa-
las no ato da inscrigdo, no campo especifico da Ficha de Inscri¢do, indicando claramente quais os
recursos especiais necessarios, arcando o candidato com as consequéncias de sua omissao.

8.1.1. O candidato devera enviar imagem legivel do laudo médico que ateste a necessidade de condicao
especial, via upload (arquivo no formato PDF ou .TIF, no tamanho méaximo de 1MB), no momento da
inscricao e no periodo de inscrigdo indicado no ANEXO II - CRONOGRAMA PREVISTO.

8.1.1.1. Fica reservado ao PRODEST ou ao IBADE o direito de exigir, a seu critério e a qualquer tempo, a
apresentacao dos documentos originais para conferéncia, ou copia autenticada em cartorio.

8.1.1.2. O candidato que deixar de entregar o laudo médico que justifique a necessidade do atendimento
especial ndo terd o pedido atendido.

8.1.2. Os recursos especiais que serdo disponibilizados aos candidatos mediante solicitacdo nos termos
do subitem acima sao: Sabatista, Tempo Adicional de Horario de Prova, Ledor, Prova Ampliada, Sala de
Mais Fécil Acesso, Lactantes - Local para Acompanhante e Bebé, Auxilio para Transcrigdo, dentre outros.
8.1.2.1. As provas ampliadas serdo exclusivamente elaboradas em fonte tamanho 16.

8.1.2.2. No atendimento as condicdes especiais ndo se inclui atendimento domiciliar, hospitalar e
transporte.

8.1.3. Fica assegurado a mae o direito de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses de idade durante a
12
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realizagdo de provas.

8.1.3.1. Tera o direito a mae cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade no dia da realizagdo de prova.
8.1.3.2. A prova da idade sera feita mediante declaragdo no ato de inscri¢do para o concurso e
apresentacdo da respectiva certiddo de nascimento durante sua realizagdo.

8.1.3.3. A made devera, no dia da prova, indicar uma pessoa acompanhante, maior de idade, que sera a
responsavel pela guarda da crianca durante o periodo necessario.

8.1.3.3.1. A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o horario estabelecido para
fechamento dos portdes e ficard com a crianca em sala reservada para essa finalidade, préoxima ao local
de aplicagao das provas.

8.1.3.4. A mae terd o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30
(trinta) minutos, por filho.

8.1.3.4.1. Durante o periodo de amamentacdo, a mae serd acompanhada por fiscal.

8.1.3.4.2. O tempo despendido na amamentagdo sera compensado durante a realizagdo da prova, em
igual periodo.

8.1.3.4.3. A candidata lactante que comparecer ao local de provas com o lactente e sem acompanhante
nao realizard a prova.

8.1.4. O candidato que, por causas transitérias ocorridas apés o periodo de inscricdo, necessitar de
condicOes especiais para realizar a Prova Objetiva deverd, em até 2 (dois) dias tteis antes da realizagao
das provas, requeré-las ao IBADE por meio do e-mail: atendimento@ibade.org.br.

8.2. A realizacdo da prova em condi¢Oes especiais ficard sujeita, ainda, a apreciacdo e deliberacdo do
IBADE, observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.

8.2.1. A relacao dos candidatos que tiverem a condicdo especial deferida para a realizagdo das provas
sera divulgada no site www.ibade.org.br.

8.2.1.1. O candidato dispord, unicamente, de 02 (dois) dias para contestar o indeferimento da condigdo
especial, exclusivamente, mediante preenchimento de formulario digital, que estara disponivel no site
www.ibade.org.br, a partir das 8h do primeiro dia até as 18h do dltimo dia do prazo no Cronograma -
ANEXO II, considerando-se o horario oficial de Brasilia/DF. Apés esse periodo, ndao serdao aceitos
pedidos de revisao.

9. DAS CONDICOES PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

9.1. As informacdes sobre os  locais e o  horério de aplicacao da
prova objetiva serdo divulgadas no site www.ibade.org.br na data indicada no Cronograma Previsto -
ANEXO II.

9.2. Os candidatos deverao portar, em meio fisico ou digital, o Comunicado Oficial de Convocagao
para Prova (COCP), constando data, horario e local de realizacao da Prova Objetiva, disponivel no site
www.ibade.org.br.

9.2.1. E importante que o candidato tenha em maos, no dia de realizagio da Prova Objetiva, o seu
Comunicado Oficial de Convocacdo para Prova (COCP), para facilitar a localizagdo de sua sala, sendo
imprescindivel que esteja de posse do documento oficial de identidade, observando o especificado nos
subitens 9.7 e 9.7.1.

9.2.2. Nao sera enviada a residéncia do candidato comunicag¢do individualizada. O candidato inscrito
devera obter as informagdes necessdrias sobre sua alocagdo, por meio das formas descritas nos subitens
9.1e9.2.

9.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato, tomar ciéncia do trajeto até o local de realizagio das
provas, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel ao candidato visitar o local de realizagado
das provas com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

9.3.1. O candidato nado podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de realizacdo da
13
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prova, para fins de justificativa de sua auséncia.
9.4. O horério da prova objetiva referir-se-4 ao Horario do Oficial de Brasilia/DF.
9.5. Quando da realizacdo da Prova Objetiva o candidato deverd, ainda, obrigatoriamente, levar caneta
esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, ndo podendo utilizar outro tipo
de caneta ou material.
9.5.1. O candidato deverd comparecer ao local de realizacdo da Prova Objetiva portando documento
oficial e original de identificacdo, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario estabelecido
para o fechamento dos portdes.
9.6. Nao serd permitido o ingresso de candidato no local de realizacdo da Prova Objetiva, apds o horario
fixado para o fechamento dos portdes, sendo que a Prova Objetiva sera iniciada 20 (vinte) minutos apos
esse horario. Apds o fechamento dos portdes, ndo serd permitido o acesso de candidatos, em hipétese
alguma, mesmo que a prova ainda nao tenha sido iniciada.
9.7. Serao considerados documentos oficiais de identidade (original, com foto e em meio fisico):
a) Carteiras expedidas pelas Forgas Armadas, pelos Corpos de Bombeiros e pelas Policias Militares;
b) Carteiras expedidas pelos 6rgédos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens e Conselhos de
Classe) que, por Lei Federal, valem como identidade;
¢) Certificado de Reservista;
d) Passaporte;
e) Carteiras Funcionais do Ministério Publico e Magistratura;
f) Carteiras expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valem como identidade;
g) Carteira Nacional de Habilitacdo (somente modelo expedido com foto e em papel, na forma da Lei n°
9.503/97).
9.7.1. Nao serdo aceitos como documentos de identidade:
a) Certidao de nascimento ou Casamento;
b) CPF;
c) Titulos eleitorais;
d) Carteiras de Motorista (modelo sem foto e digital - modelo eletrénico);
e) Carteiras de Estudante;
f) Carteiras Funcionais sem valor de identidade;
g) Documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ ou danificados.
9.71.1. O documento devera estar em perfeitas condicoes, de forma a permitir, com clareza, a
identificagdo do candidato (foto e assinatura).
9.7.1.2. Tendo em vista a necessidade de identificacao civil dos candidatos ndo apenas no ingresso nos
locais de prova como também durante a realizacdo da prova e, em razdo da proibigdo do uso de
celulares e aparelhos eletronicos, fica vedada a apresentacdo pelo candidato da Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNHe) ou qualquer outra Carteira de Identidade em meio eletronico. Para fins de
identificagdo civil, o candidato obrigatoriamente devera apresentar documento original com foto, e em
meio fisico, dentre aqueles admitidos no subitem 9.7 deste Edital.
9.7.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da Prova Objetiva,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido h4, no maximo, 30 (trinta) dias. Na
ocasido serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coletas de assinaturas em formulario
proprio para fins de Exame Grafotécnico e coleta de digital.
9.8. A identificacdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacao
apresente davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.
9.9. O documento de identidade devera ser apresentado ao Fiscal de Sala ou de Local, antes do acesso a
sala ou ao local de prova.
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9.9.1. Nao sera permitido, em hipétese alguma, o ingresso nas salas ou no local de realizacdo da Prova
Objetiva, candidatos sem documento oficial e original de identidade, nem mesmo sob a alegacao de estar
aguardando que alguém o traga.
9.9.2. Apos identificacdo e entrada em sala, o candidato se dirigira a carteira e ndo podera consultar ou
manusear qualquer material de estudo ou de leitura enquanto aguardar o horéario de inicio da prova.
9.10. Nao sera permitida a permanéncia de candidatos que ja tenham terminado a prova no local de
realizacdo da mesma. Ao terminarem, os candidatos deverdo se retirar imediatamente do local, nio
sendo possivel nem mesmo a utilizacao dos banheiros e bebedouros.
9.10.1. E vedada a permanéncia de acompanhantes no local da prova, ressalvado o contido no subitem
8.1.3.3.
9.11. A Prova acontecerd em dia, horario e locais indicados na publicacdo oficial e no Comunicado
Oficial de Convocagao para Prova (COCP). Nao haverd, sob pretexto algum, segunda chamada, nem
justificacdo de falta, sendo considerado eliminado do Concurso Puablico o candidato que faltar a prova.
Nao havera aplicagdo de prova fora do horario, data e locais pré-determinados.
9.12. Sera realizada coleta de digital de todos os candidatos, em qualquer etapa, a critério do IBADE e da
Comissdo do Concurso Puablico, objetivando a realizagdo de exame datiloscopico, com a confrontagao
dos candidatos que venham a ser convocados para nomeagao.
9.13. Podera ser utilizado detector de metais nos locais de realizagdo das etapas.
9.14. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizacdo da Prova apés assinatura da Lista de
Presenca e recebimento de seu Cartdo de Respostas até o inicio efetivo da prova e, apés este momento,
somente acompanhado por fiscal. Portanto, é importante que o candidato utilize banheiros e
bebedouros, se necessitar, antes de sua entrada na sala.
9.15. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicagdo da prova em
virtude de afastamento do candidato, com a ressalva do contido no subitem 8.1.3.4.2.
9.16. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, o candidato que durante a realizacdo da
prova:
a) for descortés com qualquer membro da equipe encarregada pela realizagdo/aplicacdo da Prova
Objetiva;
b) for responsavel por falsa identificacao pessoal;
¢) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagao;
d) ausentar-se do recinto da prova ou do teste sem permissao;
e) deixar de assinar lista de presenca;
f) fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;
g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
h) ndo permitir a coleta da impressao digital ou o uso do detector de metais;
i) ndo atender as determinacoes deste Edital;
j) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato;
k) ndo devolver o Cartdo de Respostas ao término da Prova, antes de sair da sala;
1) ausentar-se do local da prova antes de decorrida 1 (uma) hora do inicio da mesma;
m) for surpreendido portando celular durante a realizacdo da prova. Celulares deverdo ser desligados,
retiradas as baterias (quando possivel), e guardados dentro do envelope fornecido pelo IBADE ao entrar
em sala, mantidos lacrados e dentro da sala até a saida definitiva do local da realizacdo da prova;
n) ndo atender ao critério da alinea acima e for surpreendido com celular fora do envelope fornecido ou
portando o celular no deslocamento ao banheiro/bebedouro ou o telefone celular tocar, estes tltimos,
mesmo dentro do envelope fornecido pelo IBADE;
o) for surpreendido em comunicagdo verbal ou escrita ou de qualquer outra forma;
p) utilizar-se de livros, dicionarios, cédigos impressos, maquinas calculadoras e similares ou qualquer
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tipo de consulta;
q) ndo devolver o Caderno de Questdes, se sair antes do horario determinado no subitem 9.21.3.
9.17. Nao é permitido qualquer tipo de anota¢do e/ou utilizacdo de papel ou similar, além do Caderno
de Questdes e do Cartao de Respostas, ndo sendo permitida, nem mesmo, a anotagdo de gabarito.
9.17.1. O candidato que for pego com a anotagdo do gabarito devera entregé-la ao fiscal ou se desfazer da
mesma, e em caso de recusa sera eliminado do Certame.
9.18. Apos entrar em sala, ndo serd admitida qualquer espécie de consulta ou comunicacdo entre os
candidatos, nem a utilizacao de livros, dicionarios, c6digos, papéis, manuais, impressos ou anotagdes,
agendas eletronicas ou similares, telefone celular, smartphones, tablets, iPod®, ipad, pendrive, BIP,
walkman, gravador ou similares, maquina de calcular, MP3, MP4 ou similares, notebook, palmtop, receptor,
maquina fotografica ou similares, controle de alarme de carro ou qualquer outro receptor de mensagens,
nem o uso de relégio de qualquer forma, material ou especificacio, nem marcadores de tempo de
qualquer modalidade, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné,
gorro, etc, nem acessorio avulso que cubra parte ou todo corpo, tais como: cobertores, mantas, etc,
também nao serd admitida a utilizacdo de qualquer objeto/material, de qualquer natureza, que cubra a
orelha ou obstrua o ouvido.
9.19. O IBADE recomenda que, no dia de realizacdo da prova, o candidato nao leve nenhum dos objetos
citados no item anterior.
9.19.1. O IBADE nao se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizacao da prova, nem por danos neles causados.
9.19.2. Constatando-se que o candidato utilizou processos ilicitos através de meio eletrénico, estatistico,
visual ou grafotécnico, sua prova serd anulada e serd automaticamente eliminado do Concurso Puablico.
9.19.3. E proibido o porte de armas nos locais das provas, ndo podendo o candidato armado realizar as
mesmas.
9.20. E expressamente proibido fumar no local de realizacéo da prova.
9.21. O tempo total de realizacao da prova sera de 4h.
9.21.1. O tempo de duracdo da prova inclui o preenchimento do Cartao de Respostas.
9.21.2. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realiza¢do da prova apés 1 (uma)
hora, contada do seu efetivo inicio.
9.21.3. O candidato s6 poderd levar o préprio exemplar do Caderno de Questdes se deixar a sala a partir
de 1 (uma)hora para o término do horario da prova.
9.21.4. Ao final da prova, os 03 (trés) altimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o dltimo
candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Fiscalizacdo, atestando a idoneidade da
fiscalizacao da prova, retirando-se da mesma de uma soé vez.
9.21.4.1. No caso de haver candidatos que concluam a prova ao mesmo tempo, sendo um ou dois desses
necessdarios para cumprir o subitem 9.21.4, a selecdo dos candidatos sera feita mediante sorteio.
9.22. No dia de realizagdo da prova ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagao
e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteido da mesma e/ou aos critérios de
avaliacdo.
9.23. Por motivo de seguranca, somente é permitido ao candidato fazer qualquer anotacdo durante a
prova no seu Caderno de Questdes, devendo ser observado o estabelecido no subitem 9.17.
9.24. Ao terminar a prova, o candidato deverd entregar ao Fiscal, o Caderno de Questdes, se ainda ndo o
puder levar e o Cartdo de Respostas, bem como todo e qualquer material cedido para a execugdo da
prova.
9.25. No dia da realizacdo da Prova Objetiva na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas
listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagao, o IBADE procedera
a inclusdo do candidato, mediante a apresentacio do DUA (Documento Unico de Arrecadacdo) com
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comprovacdo de pagamento efetuado dentro do prazo previsto para as inscri¢des, original e uma cépia,
com o preenchimento e assinatura do formulario de Solicitacdo de Inclusdo. A cépia do comprovante
sera retida pelo IBADE. O candidato que ndo levar a cépia terd o comprovante original retido para que

possa ser efetivada a sua inclusao.

9.25.1. A inclusao seréa realizada de forma condicional e serd analisada pelo IBADE, com o intuito de se
verificar a pertinéncia da referida inscricao.

9.25.2. Constatada a improcedéncia da inscri¢do, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a
reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

9.26. Toda e qualquer ocorréncia, reclamacdo ou necessidade de registro, devera ser imediatamente
manifesta ao fiscal ou representante do IBADE, no local e no dia da realizacdo da etapa, para o registro
na folha ou ata de ocorréncias e, caso necessario, sejam tomadas as providéncias cabiveis.

9.26.1. Nao serdo consideradas e nem analisadas as reclamagdes que ndo tenham sido registradas na
ocasido.

9.27. Demais informagdes a respeito da realizacdo da Prova Objetiva constara no respectivo Edital de
Convocagao e/ou Comunicado Oficial de Convocacao para Prova (COCP).

10. DA PROVA OBJETIVA

10.1. A Prova Objetiva terd carater eliminatorio e classificatério e sera realizada dentro das horas
indicadas no subitem 9.21, no turno matutino.

10.1.1. A Prova Objetiva serd constituida de questdes de miltipla escolha, conforme o Quadro de Prova,
subitem 10.5.

10.1.1.1. Cada questao terd 5 (cinco) alternativas, sendo apenas uma correta.

10.2. Cada candidato recebera um Caderno de Questdes e um tnico Cartdo de Respostas que ndo podera
ser rasurado, amassado ou manchado.

10.3. O candidato devera seguir atentamente as recomendagdes contidas na capa de seu Caderno de
Questdes e em seu Cartdo de Respostas.

10.3.1. As instrucdes que constam no Caderno de Questdes da Prova Objetiva de Multipla Escolha e no
Cartdo de Respostas, bem como as orientagdes e instrucdes expedidas pelo IBADE durante a realizagdo
da prova complementam este Edital e deverdo ser observadas e seguidas pelo candidato.

10.4. Antes de iniciar a Prova Objetiva, o candidato devera transcrever a frase que se encontra na capa do
Caderno de Questdes para o quadro “Exame Grafotécnico” do Cartdo de Respostas.

10.5. A organizacdo da prova, seu detalhamento, nimero de questdes por disciplina e valor das questoes
encontram-se representados na tabela abaixo:

) Cargo Analista de Tecnologia da Informacao
Areas de Atuacao: Desenvolvimento de Sistemas da Informacao e Infraestrutura de TIC.
Disciplinas Quantideide de | Valor de~cada Pon,tu.agﬁo
questoes questao maxima
Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa 10 1 10
Raciocinio Logico-Matematico 10 1 10
Legislacao 10 1 10
Conhecimentos Especificos 40 2 80
TOTAIS 70 - 110
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10.6. Serd eliminado do presente Concurso Pablico o candidato que ndo obtiver, no minimo:
10.6.1. 50% (cinquenta por cento) de acertos das questdes de Conhecimentos Gerais (Lingua Portuguesa,
Raciocinio Logico-Matematico e Legislacao);
10.6.2. 60% (sessenta por cento) de acertos das questdes de Conhecimentos Especificos;
10.6.3. 60% (sessenta por cento) da soma da pontuacdo das questdes de Conhecimentos Gerais e
Especificos, considerando os pesos atribuidos as disciplinas.
10.7. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para o Cartdo de Respostas, que
serd o inico documento valido para corregdo eletronica.
10.8. A transcricdo das alternativas para o Cartdo de Respostas e sua assinatura sdo obrigatérias e serdo
de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as instrugoes
especificas nele contidas, pois a correcdo da prova serd feita somente nesse documento e por
processamento eletronico. Assim sendo, fica o candidato obrigado, ao receber o Cartdao de Respostas,
verificar se o nimero do mesmo corresponde ao seu nimero de inscricio contido no Comunicado
Oficial de Convocacdo para Prova (COCP) e na Lista de Presenga. Nao havera substituicao de Cartao de
Respostas por erro do candidato.
10.8.1. Por motivo de seguranga, poderdo ser aplicadas provas de mesmo teor, porém com gabaritos
diferenciados, de forma que, cabera ao candidato marcar o TIPO DE PROVA em seu Cartao de
Respostas correspondente ao do Caderno de Questdes recebido. Caso o candidato ndo marque o tipo de
prova, o cartdo de respostas ndo serd lido e o candidato estara automaticamente eliminado do Concurso
Puablico. Apods a aplicagdo da Prova Objetiva ndo podera haver mudanga no tipo de prova indicado pelo
candidato no Cartdo de Respostas.
10.9. O candidato é anico responsével pelo correto preenchimento do Cartdo de Respostas e pela sua
conservacao e integridade, pois nao havera substituicao do Cartdo de Respostas por erro do candidato,
salvo em caso de defeito de impressao.
10.10. O candidato deverd marcar, para cada questdo, somente uma das opcdes de resposta. Serd
considerada errada e atribuida nota 0 (zero) a questdo com mais de uma opcao marcada, sem opgao
marcada, com emenda ou rasura.
10.11. O gabarito oficial serd disponibilizado no site www.ibade.org.br no 1° dia util apds a data de
realizacdo da prova, a partir das 16 horas (Hordrio Oficial de Brasilia/DF), conforme Cronograma
Previsto - ANEXO II.
10.12. Os cartdes de respostas estarao disponiveis no site www.ibade.org.br até 15(quinze) dias ap6s a
divulgacdo do resultado da Prova Objetiva.

11. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO

11.1. O candidato poderd apresentar recurso, devidamente fundamentado, em relagdo a qualquer das

questdes da Prova Objetiva, informando as razdes pelas quais discorda do gabarito.

11.2. O recurso seré dirigido ao IBADE e devera ser interposto no prazo de até 02 (dois) dias tteis apos a

divulgacao do gabarito.

11.2.1. Admitir-se-a para cada candidato um tnico recurso por questao, o qual devera ser enviado via

formulario especifico disponivel na area do candidato no site www.ibade.org.br, que deverd ser

integralmente preenchido, sendo necessario o envio de um formuldrio para cada questao recorrida. O

formulario estara disponivel a partir das 8h do primeiro dia até as 23h59min do dltimo dia do prazo

previsto no Cronograma, considerando-se o Horario do Oficial de Brasilia/DF.

11.2.2. O formulério preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informagdes

serd automaticamente desconsiderado, ndo sendo encaminhado a Banca Académica para avaliagdo.

11.3. O recurso deve conter a fundamentacao das alegagdes comprovadas por meio de citagao de artigos,
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amparados pela legislacao, itens, paginas de livros, nome dos autores.

11.3.1. Apos o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes da Prova
Objetiva, porventura anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente.

11.3.2. A Prova Objetiva sera corrigida de acordo com o novo gabarito oficial apés o resultado dos
recursos.

11.4. Serd facultado ao candidato solicitar revisdao dos resultados preliminares da Prova Objetiva, do
procedimento de heteroidentificacdo, da pericia médica dos candidatos que se declararam com
deficiéncia - PCD e da classificacdo do Concurso Puablico.

11.4.1. Admitir-se-4 somente um tnico pedido de revisdo por resultado preliminar das etapas acima
citadas.

11.4.2. Ap6s o envio do pedido, ndo serd permitido complementacdo ou alteragio do mesmo, nem
mesmo por meio de requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares cujo teor seja 0 mesmo objeto do pedido apontado nos subitens 11.1 e 11.4.

11.5. O pedido de revisdo devera conter, obrigatoriamente, o nome do candidato, o nimero de sua
inscricdo e ser encaminhado ao IBADE, na data definida no Cronograma Previsto - ANEXO II, no
horario compreendido entre 08h e 23h59 (Horério do Oficial de Brasilia/DF), via formulério disponivel
na area do candidato no site www.ibade.org.br.

11.6. Sera indeferido liminarmente o recurso ou pedido de revisdo que descumprir as determinagdes
constantes neste Edital; for dirigido de forma ofensiva ao IBADE e/ou ao PRODEST; for apresentado
fora do prazo ou fora de contexto.

11.7. A Banca Examinadora constitui a tltima instadncia para recurso ou revisao, sendo soberana em suas
decisdes, razao porque nao caberdo recursos adicionais.

11.8. As anulagdes de questdes ou alteracdes de gabarito ou de pontuacdo ou resultados, provenientes
das decisdes dos recursos ou pedidos de revisdo, serdo dados a conhecer por meio da Internet, no site
www.ibade.org.br, nas datas estabelecidas no Cronograma Previsto - ANEXO II.

12. DA CLASSIFICACAO DO CONCURSO PUBLICO

12.1. O resultado final do Concurso Publico serd a pontuagdo final da Prova Objetiva.

12.2. Os candidatos serdo listados em ordem de classificagcdo, de acordo com os valores decrescentes da
pontuacao final no Concurso, observados os critérios de desempate deste edital.

12.3. No caso de igualdade de pontuacdo final para classificacdo, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao
candidato que obtiver:

a) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina Conhecimentos Especificos;

b) maior namero de pontos na Prova Objetiva, na soma das disciplinas de Conhecimentos Gerais;

¢) tiver exercido efetivamente a funcdo de jurado, de acordo com a Lei n° 11.689/2008;

d) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia, més, ano e, se
necessario, hora e minuto do nascimento.

12.3.1. Para fins de comprovacdo da fungdo de jurado mencionado na alinea do subitem 12.3 serdo
aceitas certidoes, declaracdes, atestados ou outros documentos publicos (original ou cépia autenticada
em cartorio), emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais, relativos a fungao
de jurado, nos termos do art. 440 do Cédigo de Processo Penal, a partir de 10 de agosto de 2008, data de
entrada em vigor da Lei n° 11.689, de 2008.

12.3.1.1. Para fins de verificagdo do critério mencionado no subitem anterior, os candidatos deverao fazer
o upload do documento comprobatério descrito no subitem 12.3.1, (arquivo no formato PDF ou .TIF, no
tamanho maximo de 1MB), no link de inscrigdo, durante o periodo de inscrigdo indicado no ANEXO II -
CRONOGRAMA PREVISTO, no endereco eletronico www.ibade.org.br.

“” _rm
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13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. Os candidatos poderdo obter informagdes gerais referentes ao Concurso Puablico através do site
www.ibade.org.br ou por meio do telefone (21) 3674-9190, ou pelo e-mail atendimento@ibade.org.br.
13.1.1. N&o serdo fornecidas por telefone informagdes a respeito de data, locais e horario de realizacao da
prova e nem de resultados, gabaritos, pontuacdo, classificagdo, convocacdes ou outras quaisquer
relacionadas aos resultados provisdrios ou finais das etapas e do Concurso Pablico. O candidato devera
observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na forma definida neste Edital.
13.1.2. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas por meio de edital
de retificacao.
13.1.3. O Instituto de Tecnologia da Informagdo e Comunica¢do do Estado do Espirito Santo - PRODEST
e o IBADE ndo se responsabilizam por informacdes de qualquer natureza, divulgados em sites de
terceiros.
13.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicaces dos Editais,
comunicagdes, retificacdes e convocagdes referentes a este Concurso Publico, durante todos o periodo de
validade do mesmo.
13.3. Caso o candidato queira utilizar-se de qualquer direito concedido por legislagdo pertinente, devera
fazer a solicitacdo ao IBADE, até o dltimo dia das inscricdes, em caso de domingo ou feriado, até o
primeiro dia ttil seguinte. Este periodo ndo serd prorrogado em hipétese alguma, ndo cabendo,
portanto, acolhimento de recurso posterior relacionado a este subitem.
13.4. O resultado final sera divulgado na Infernet nos sites www.ibade.org.br e www.prodest.es.gov.br e
publicado no Diario Oficial do Governo do Estado do Espirito Santo.
13.5. O resultado final deste concurso sera homologado pelo Instituto de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacao do Estado do Espirito Santo - PRODEST.
13.6. Acarretara a eliminagdo do candidato no Concurso Publico, sem prejuizo das sang¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros
editais relativos ao Concurso Pablico, nos comunicados e/ou nas instrugdes constantes de cada prova.
13.7. A Administragdo reserva-se o direito de proceder as nomeacdes em numero que atenda ao
interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e até o niimero de
vagas ofertadas neste Edital, das que vierem a surgir ou forem criadas por lei, dentro do prazo de
validade do Concurso Publico.
13.8. O candidato aprovado no nimero de vagas previstas no Edital do concurso tem direito & nomeacao
no cargo para o qual concorreu.
13.9. O candidato convocado para nomeacdo sera cientificado por meio da publicacdo no Didrio Oficial
do Estado.
13.10. O candidato deverd manter atualizado o seu endereco junto ao IBADE por meio do e-mail:
atendimento@ibade.org.br, até a publicacdo da do resultado final do Concurso e ap6és, junto ao Instituto
de Tecnologia da Informacao e Comunicac¢ao do Estado do Espirito Santo - PRODEST.
13.11. As legislagdes com entrada em vigor ap6s a data de publicacdo deste Edital, bem como alteracoes
em dispositivos legais e normativos a ela posteriores, ndo serdo objetos de avaliacdo nas provas do
presente Concurso Puablico.
13.12. As ocorréncias ndo previstas neste Edital serdo resolvidas a critério exclusivo e irrecorrivel da
Comissdo de Concurso Publico e do IBADE e, em ultima instancia administrativa, ao Diretor Geral
Instituto de Tecnologia da Informacao e Comunicac¢do do Estado do Espirito Santo - PRODEST
13.13. Todos os requisitos para ingresso, referenciados no ANEXO I deste Edital, deverdo ter o
reconhecimento e/ou sua devida autorizagdo por 6rgao oficial competente.
13.14. O Instituto de Tecnologia da Informagao e Comunicagdo do Estado do Espirito Santo - PRODEST
e o IBADE néao se responsabilizam por quaisquer textos, apostilas, cursos, referentes a este Concurso
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Pablico.

13.15. Os documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em todas as etapas do Concurso Publico
sdo de uso e propriedade exclusivos da Banca Examinadora, sendo terminantemente vedada a sua
disponibilizacdo a terceiros ou a devolugao ao candidato.

13.16. O IBADE e o Instituto de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo do Estado do Espirito Santo -
PRODEST reservam-se o direito de promover as corregdes que se fizerem necessarias, em qualquer etapa
do presente Certame ou posterior ao mesmo, em razdo de atos ndo previstos ou imprevisiveis.

13.17. Os candidatos aprovados que ndo atingiram a classificagdo necessaria ao ntimero de vagas
previstas neste Edital, integram o cadastro de reserva.

13.18. As despesas relativas a participacdo em todas as etapas do Concurso Pablico e a apresentacdo para
exames admissionais correrdo a expensas do Instituto de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo do
Estado do Espirito Santo - PRODEST

13.19. Todos os calculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal,
arredondados e para o nimero imediatamente superior se o algarismo da terceira casa decimal for igual
ou superior a cinco.

13.20. Integram este Edital, os seguintes Anexos:

ANEXO I - QUADRO DE VAGAS;

ANEXO II - CRONOGRAMA PREVISTO;

ANEXO III - CONTEUDO PROGRAMATICO;

ANEXO IV - ATRIBUICOES DO CARGO;

ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO DE ISENCAO DE AJUSTE ANUAL DE IMPOSTO DE
RENDA;

ANEXO VI - MODELO DE FORMULARIO PARA HETERORRECONHECIMENTO DO GRUPO
ETNICO;

ANEXO VII - MODELO DE TERMO DE SOLICITACAO DE FINAL DE FILA; e

ANEXO VIII - MODELO DO TERMO DE DESISTENCIA FORMAL DEFINITIVA.

Vitéria/ES, 15 de margo de 2024.

Marcelo Azeredo Cornélio
Diretor Geral
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ANEXO I- QUADRO DE VAGAS

Legendas: 1 AC= Ampla concorréncia /2 PCD = Pessoa com deficiéncia

REQUISITO: Nivel Superior completo em area de Tecnologia de Informacdo e Comunicacdo ou correlata (Tecnologia da Informacdo, Engenharia
correlata a esta drea ou Andlise de Sistemas) ou Graduagdo em area diversa com especializagdo ou pés e graduacdo em &rea de Tecnologia da Informacao
e Comunicacao.

Carga horaria: 40(quarenta) horas semanais. O candidato devera prestar servigos no horario estabelecido pela Administracao. Podendo a Administragao,
por necessidade de servico, definir horérios diferenciados em turnos de trabalho, podendo ocorrer aos sabados, domingos, feriados e pontos facultativos.

Salario: R$ 7.350,30 (sete mil, trezentos cinquenta reais e trinta centavos).

Beneficios: Plano de Saude e Ticket Refeicao/ Alimentacao.

; _ AMPLA TOTAL
cOD CARGO AREA DE ATUACAO A PCD NEGRO INDIGENA DE
CONCORRENCIA
VAGAS
P01 Analista Nde Tecnologia - da Desenvolvimento de Sistemas 11 02 04 01
Informacao
35
P02 Analista de Tecnologia da Infraestrutura de TIC 11 02 03 01

Informacao
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ANEXO II - CRONOGRAMA PREVISTO

DATAS
EVENTOS PREVISTAS

Periodo de inscri¢oes pela Internet 18/03 a 18/04/2024
Solicitacao de isenciao do valor da inscri¢ao 20/03 e 21/03/2024
Divulgacao das isencoes deferidas e indeferidas 09/04/2024
Recurso contra o indeferimento da isencao 10/04 e 11/04/2024
Resultado do recurso contra o indeferimento da isencao 16/04/2024
Ultimo di;i para pagamento do DUA (Documento Unico de 19/04/2024
Arrecadacao)
e Divulgacdo dos pedidos de atendimento especial deferidos
* Divulgacdo dos candidatos que se declararam como Pessoa com 26/04/2024

Deficiéncia - PCD, NEGROS e INDIGENAS
e Divulgacdo preliminar das inscri¢des
e Recursos contra o resultado dos pedidos de atendimento especial e

dos candidatos que se declararam como Pessoa com Deficiéncia -

PCD, NEGROS ¢ INDIGENAS 29/04 e 30/04/2024
e Recursos contra o resultado das inscri¢des preliminares
e Respostas aos recursos contra o resultado dos pedidos de

atendimento especial e dos candidatos que se declararam como

Pessoa com Deficiéncia - PCD, NEGROS e IN'DIG].EI\NIAS 07/05/2024
e Respostas dos recursos contra o resultado das inscricoes

preliminares
e Divulgacao da homologacao das inscri¢des
Divulgacao dos locais da Prova Objetiva 21/05/2024
Realizagao da Prova Objetiva 26/05/2024
Divulgacao do gabarito da Prova Objetiva - a partir das 16 horas 27/05/2024
Periodo para entrega dos recursos contra o gabarito da Prova Objetiva 28/05 e 29/05/2024
¢ Divulgacdo das respostas aos recursos contra o gabarito da Prova

Objetiva
e Divulgacao do gabarito oficial final da Prova Objetiva 14/06/2024
¢ Divulgacdo do resultado preliminar da Prova Objetiva
Pedido de revisao do resultado preliminar da Prova Objetiva 17/06 e 18/06/2024
e Respostas aos pedidos de revisao do resultado preliminar da Prova

Objetiva
e Resultado final da Prova Objetiva 28/06/2024
e Convocacao para a heteroidentificacio/heterorreconhecimento

Negro ou Indigena e Pericia PCD
Realizacdo heteroidentificacao/ heterorreconhecimento Negro ou
Indigenga e Pericia PCD 2o/ il 01/07 a 05/07/2024
Resultados preliminares da heteroidentificacao/ 08/07/2024
heterorreconhecimento Negro ou Indigena e da Pericia PCD
Pedido de revisao contra os resultados preliminares da 09/07 e 10/07/2024

heteroidentificacdo/ heterorreconhecimento Negro ou Indigena e da
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Pericia PCD

Respostas aos pedidos de revisao e resultados finais da
heteroidentificacao/ heterorreconhecimento Negro ou Indigena e da
Pericia PCD

Classificagao preliminar do Concurso Pablico

15/07/2024

Pedido de revisao contra a classificacao preliminar do Concurso

Pablico 18/07 e 19/07/2024

Respostas aos pedidos de revisao e resultado final da classificacao do

Concurso Pablico 29/07/2024

* As datas poderio ser alteradas a critério do PRODEST-ou do IBADE.
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ANEXO III - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERALIS - Analista de Tecnologia da Informacao

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de texto. Ortografia: emprego das letras. Classes de palavras: substantivo,
adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungado: emprego e sentido que imprimem
as relagdes que estabelecem. Sintaxe: reconhecimento dos termos da oracao; reconhecimento das oracoes
num periodo. Concordéncia verbal; concordancia nominal; colocagdo de pronomes; ocorréncia da crase;
regéncia verbal; regéncia nominal. Processo de formacdo das palavras. Coesdo. Sentido préprio e
figurado das palavras. Pontuagdo. Figuras de Linguagem.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Logica: proposicoes, conectivos, equivaléncias légicas, quantificadores e predicados. Conjuntos e suas
operagdes, diagramas. Numeros inteiros, racionais e reais e suas operagdes, porcentagem e juros.
Proporcionalidade direta e inversa. Medidas de comprimento, area, volume, massa e tempo. Estrutura
loégica de relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deducdo de novas
informacdes das relagdes fornecidas e avaliagdo das condi¢cdes usadas para estabelecer a estrutura
daquelas relagdes. Compreensao e anélise da l6gica de uma situagdo, utilizando as funcdes intelectuais:
raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientacao espacial e temporal, formagao
de conceitos, discriminacdo de elementos. Compreensao de dados apresentados em graficos e tabelas.
Problemas de légica e raciocinio.

ATENCAOQ: TODA A LEGISLACAO CITADA NOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS SERA
UTILIZADA PARA ELABORACAO DE QUESTOES LEVANDO-SE EM CONSIDERACAO AS
ATUALIZACOES VIGENTES ATE A DATA DE PUBLICACAO DO EDITAL.

LEGISLACAO

Lei de Licitacdo e Contratos Administrativos n° 14.133/2021. 2. Decreto n° 1595-R, de 06 de dezembro de
2005 (Codigo de Etica Profissional dos Servidores Civis do Poder Executivo do Estado do ES). 3. Lei n°
12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacado). 4. Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados
Pessoais - LGPD). 5. Decreto n°® 4922-R, de 09 de julho de 2021 (Politica Estadual de Protecdo de Dados
Pessoais e de Privacidade do Poder Executivo Estadual). 6. Lei n® 12.965/2014 (Marco Civil da Internet).
7. Decreto n° 8.771, de 11 de maio de 2016 (Regulamentacdo do Marco Civil da Internet).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Analista de Tecnologia da Informacao -Area de Atuacio:
Desenvolvimento de Sistemas da Informacao:

Gestao de Processo de Desenvolvimento de Software: Framework OKR; Framework Scrum; Método
Kanban; Lean Development; Gestdo de Produtos de Software: Gestdo de Backlog;
Estimativas; Seguranca da Informacao: Confiabilidade, Integridade e Disponibilidade; Mecanismo de
Seguranga; Criptografia; Assinatura digital; ICP-Brasil; Teste de Software: Teste unitario; Teste de
integracdo; Teste de Desempenho; Teste de Carga; Teste de Stress; Linguagens de Programacao: C#;
JavaScript; SQL; Desenvolvimento de Software: ASP.NET MVC; ASP.NET REST API; Entity Framework;
HTML,; CSS; JSON; Bootstrap; Vue]S; Protocolos OAuth2 e OpenlID Connect; Conceitos de Arquitetura
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Orientada a Eventos; Versionamento GIT; CI/CD com Microsoft Azure Devops; Containers Kubernetes;
UX Design; Usabilidade; Prototipacdo; Armazenamento de Dados: Modelagem de Banco de Dados;
Banco de Dados Relacional, Banco de Dados NoSQL; S3 Object Storage

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Analista de Tecnologia da Informacao -Area de Atuacio:
Infraestrutura de TIC:

Gestao de Governanca de TI: conceitos, papéis e responsabilidades, Framework ITIL v4, gerenciamento
de projetos (métodos tradicionais, hibridos e ageis); Seguranca da Informacdo e Gestdo de Riscos:
conceitos, mecanismos de seguranca, gestdo de riscos e conformidade (GRC), politica de privacidade,
seguranca de aplicacdes e principais ameagas, vulnerabilidade de dados e informacdes, criptografia e
certificados digitais; Redes de computadores: conceitos, arquiteturas, protocolos, meios de transmissao,
equipamentos de rede e suas configuragdes, servicos béasicos de rede e seguranca; Tecnologias de
Armazenamento de Dados: SAN, NASRAID, padroes de disco e interfaces, tecnologias de
armazenamento, ferramentas, virtualizacdo e armazenamento de objetos (protocolo S3); Backups,
Replicagdo e Recuperacdo de Desastres; Arquitetura e virtualizagdo de servidores, clusterizacao e
conceitos de computacdo em Nuvem; Gestdao de Datacenter: conceitos, tipos, projetos, arquiteturas,
disponibilidade, confiabilidade, redundancia, normas técnicas aplicaveis, eficiéncia energética,
infraestrutura geral e subsistemas criticos, protocolos de seguranca, replicagdo de dados, automacao,
operacdo e monitoramento; Hospedagem e gestdo de servicos: conceitos, servidores DNS, servidores
web, proxy reverso, monitoramento de aplicacdes (APM), andlise e correlagdo de eventos, correio
eletronico, servicos de comunicagdo; Seguranca e gestdo de Redes: proxy, NAT, enderecamento IP,
firewall, WAF, controles e auditorias de acesso; Gestdo de Bancos de Dados: conceitos, modelagem de
banco de dados, planejamento, infraestrutura, customizagao, seguranca, monitoramento, tipos de SGBD,
banco de dados relacionais e nao relacionais, OLAP, OLTP, Data Warehouse e Datamarts, Scripts,
esquemas, visoes, catdlogos, atribuicdes do DBA e do administrador de dados; Business Intelligence (BI),
ciéncia de dados e engenharia de dados, Datalakes; Inteligéncia Artificial e Aprendizado de Maquina;
Operagao e Gestdo de containers: microsservigos, escalabilidade, ciclo de vida, Kubernetes, Podman;
Mecanismos de automacao de infraestrutura: ANSIBLE, YAML, PowerShell, BASH, conceitos de CI/CD;
Sistemas operacionais: operagdo e gestdo de ambientes Microsoft Windows Server e Linux Server,
servicos de diretério (Microsoft AD, RedHat IDM); Legislacao Especifica: Regras do Registro.BR para
criacdo de nomes DNS: (https:/ /registro.br/dominio/regras/); Procedimentos para Registro de nomes
de dominio (GGIL.br/RES/2008/008/P -); Padrdes para Notificacdo de Incidentes Cibernéticos ao CTIR
Gov (https://www.gov.br/ctir/ pt-br/canais_atendimento/padroes-para-notificacao-de-incidentes-de-
seguranca-ao-ctir-gov).
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ANEXO IV - ATRIBUICOES DO CARGO

Executar estudos de viabilidade, definicio de objetivos e especificacdes de projetos de
desenvolvimento, operagdo, manutengdo de solugdes de tecnologia da informagdo e comunicacio;
planejar e executar o levantamento de informagdes junto aos clientes/usuarios, desenvolver atividades
de natureza técnica inerente a 4rea de tecnologia da informagdo e comunicacdo, como planejamento,
gestdao do desenvolvimento, da implantacdo, coordenagao, e manutengao dos sistemas informatizados,
inclusive manter atualizada a documentacdo; criar pecas de comunicacdo digitais e impressas,
desenvolvendo identidade visual, logomarcas, materiais graficos institucionais, campanhas de
comunicacdo; criar identidade visual de servico, produto ou marca; construir leiautes para portais
corporativos, intranets, interfaces de sistemas web, websites e dispositivos moveis; adequar leiautes de
sistemas web para diferentes web browsers; criar e animar banners para serem utilizados na internet;
criar apresentacOes internas e externas; aperfeicoar design e usabilidade de sistema de informagao;
executar atividades relacionadas com planejamento, implantagdo, seguranga e manutencdo de redes de
telecomunicag¢des, administracio de dados, banco de dados e comunicacio de dados; elaborar
pareceres técnicos, laudos, relatérios e outros documentos de informacg6es técnicas; desenvolver e
implantar métodos e fluxos de trabalho voltados a otimizacdo das atividades operacionais,
administracdo de redes locais e outras especializacdes, promover pericias e auditorias de projetos e
sistemas de informacdo; executar atividades de especificacdes técnicas de equipamentos, softwares e
servigos de informatica; executar atividades relacionadas com o planejamento operacional, a execucao e
o monitoramento de projetos, programas e planos de agdo; acompanhar e analisar sistematicamente a
legislagdo relacionada com pesquisa, experimentacdo e divulgacdo tecnolégicas; acompanhar os
sistemas e infraestrutura sob sua responsabilidade, propor alternativas e promover acdes para o
alcance dos objetivos da organizacdo; apoiar o gerenciamento dos servicos prestados por terceiros
quanto a metodologia, cronogramas, qualidade e custos; avaliar, selecionar, apoiar e gerir contratos de
fornecedores para prestacdo de servigos e a aquisicdo de produtos; apoiar o controle de qualidade e
ajudar a assegurar a melhoria continua dos sistemas sob sua responsabilidade, quanto a
funcionalidade, seguranca, contingéncia, eficiéncia e eficacia; apoiar a elaboragdo das especificagdes de
servicos a serem desenvolvidos por terceiros; executar as suas atividades de forma integrada com as
das demais unidades organizacionais contribuindo para o desenvolvimento das equipes de trabalho;
promover o atendimento aos clientes infernos e externos; operar os equipamentos disponiveis e os
sistemas e recursos informatizados dentro das diretrizes estabelecidas na Politica de Seguranca e nos
processos da qualidade na execucdo de suas atividades; executar qualquer outra atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no ambito de suas atribui¢des; Assumir e assinar como responsével técnico,
projetos e solugdes de sua area de atuagdo, inclusive perante entidades regulamentadoras e conselhos
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ANEXO V - DECLARACAO DE ISENCAO DE AJUSTE ANUAL DE IMPOSTO DE RENDA

Eu, , RG/CNH n° , Orgdo
expedidor: , UF: , CPF , endereco
, CEP , cidade de

, telefone(s) (__) , DECLARO ser isento(a) da apresentacao

da Declaracao do Imposto de Renda Pessoa Fisica (DIRPF) no(s) exercicio(s)
por ndo incorrer em nenhuma das hipdteses de obrigatoriedade estabelecidas pelas Instrucoes
Normativas (IN) da Receita Federal do Brasil (RFB).

Local e data

Assinatura do candidato(a)
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ANEXO VI - MODELO DE FORMULARIO PARA HETERORRECONHECIMENTO DO GRUPO
ETNICO

DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO
As liderangas comunitérias abaixo identificadas, do Povo Indigena (nome do

povo indigena), DECLARAM, para fins de heterorreconhecimento para o CONCURSO PUBLICO N°
01/2024 - PRODEST, que o(a) candidato(a)

(nome completo), cadastrado (a) no CPF sob o ntmero (onze digitos), é indigena
pertencente ao Povo (nome do Povo indigena ao qual pertence), cuja respectiva
comunidade esté localizada no municipio , UF

Declaram ainda, que sdo liderancas reconhecidas da comunidade indigena onde reside o estudante
indigena mencionado acima. Por ser expressao da verdade, firmamos e datamos a presente declaracao.

Local e data (Informar a Cidade, a UF e o dia, més e ano da emissdo)

LIDERANCA 1
Nome completo:
CPE:
RG:
Assinatura:

LIDERANCA 2
Nome completo:
CPE:
RG:
Assinatura:

LIDERANCA 3
Nome Completo:
CPF:
RG:
Assinatura:

Obs 1: Esta declaracdo devera ser utilizada para fins de comprovagdo do pertencimento étnico do
candidato indigena.

Obs 2: Se os lideres ou alguns dos lideres signatarios da declaragdo possuir algum vinculo com alguma
entidade representativa da comunidade, essa situacdao devera ser identificada na declaragdo, mediante a
indicagdo do nome e aposi¢ao do carimbo do CNPJ da entidade a qual representa.
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ANEXO VII - MODELO DE TERMO DE SOLICITACAO DE FINAL DE FILA

TERMO DE SOLICITACAO DE FINAL DE FILA - CONCURSO PUBLICO N° 01/2024 - PRODEST

Eu,

_,CPEn° aprovado(a) conforme o Resultado Final do Concurso Publico
n°® 01/2024- PRODEST, para o Cargo Analista de Tecnologia da Informacdo, na area de
atuagdo , e convocado(a) pelo Edital de Convocagdo N°

de__de de do Concurso Pablico N° 01/2024 - PRODEST/ ,

venho de acordo com o previsto no Edital Normativo (Anexo VII) desistir temporariamente (pedido de
fim de fila): mediante a assinatura de Termo de Solicitagdo de Final de Fila, ou seja, o meu deslocamento
para o dltimo lugar da lista de classificados(as) (Cadastro de reserva) no cargo/area de atuacdo, opgao
escolhida no ato da inscri¢do, podendo ser convocado(a) mais uma vez, ou ndo, respeitando-se a ordem
de classificagdo e o prazo de validade do certame.

Declaro estar ciente de que: “é irretratavel a desisténcia da convocagdo tempordria ou definitiva apés o

recebimento na area de Geréncia de Recursos Humanos, Unidade responsavel pela convocacdao do
candidato.”

de de 20 .

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VIII - MODELO DO TERMO DE DESISTENCIA FORMAL DEFINITIVA

TERMO DE DESISTENCIA DEFINITIVA CONCURSO PUBLICO 01/2024 -PRODEST

Eu CPF N°

aprovado(a) no Concurso Publico n® 01/2024 para o Cargo de Analista de Tecnologia da Informacao,
area de atuacdo , e convocado(a) pelo Edital de
Convocacao N° , de de de do Concurso Puablico N° 001/2024 -

PRODEST, venho de acordo com o Edital Normativo, desistir do certame em carater DEFINITIVO,
declarando estar ciente de que é “irretratavel a desisténcia da convocagdo definitiva apds o recebimento
na Geréncia de Recursos Humanos, Unidade responsavel pela convocagao do candidato.”

de de 20

Assinatura do(a) candidato(a)
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