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EDITAL DE ABERTURA

O Municipio de Venancio Aires/RS — pessoa juridica de direito publico, cadastrada sob o CNPJ n° 87.334.918/0001-
55, com sede administrativa na Rua Osvaldo Aranha, 634, CEP 95.800-000 — representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
Jarbas Daniel da Rosa, no uso de suas atribui¢cdes legais, nos termos do artigo 37 da Constituicdo Federal e da Lei
Organica Municipal, TORNA PUBLICA realizagdo de Concurso Publico para ingresso nos Quadros de Servidores do
Municipio de Venancio Aires, sendo o vinculo com a Administracédo Publica Municipal regido pelo Regime Juridico
Estatutario - Lei 3.072, de 31 de dezembro de 2002 e alteracBes - e o0 regime previdenciario regulamentado pela Lei
3.561, de 29 de setembro de 2005 e alteracdes - Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Municipais.

Este edital e seus anexos dispdem sobre o regramento do certame, 0 qual serd executado pela Fundacao
Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias - FUNDATEC, cadastrada sob o CNPJ n° 87.878.476/0001-08, em
conformidade com o Decreto n°® 7.559/2021 e suas alteracdes. A execucao do certame sera fiscalizada pela Comisséao
Organizadora do Concurso Publico, instituida pela Portaria n° 37.816, de 06 de fevereiro de 2024.

O interessado em participar deste certame devera realizar a leitura integral deste edital e seus anexos, sendo de sua
responsabilidade conhecer o regramento editalicio, uma vez que, a realizacdo da inscricdo no certame e o respectivo
pagamento da taxa implicam conhecimento e aceitagdo tacita do edital, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento
ou discordancia.

| — DISPOSICOES PRELIMINARES

1. A divulgacéo oficial dos editais, relativos as etapas deste Concurso Publico, dar-se-4 no 6rgao de imprensa oficial
do Municipio no endereco www.venancioaires.rs.gov.br e no site da FUNDATEC, no endereco
www.fundatec.org.br;

1.1. O certame tem seu Cronograma de Execuc¢édo, conforme Anexo VIl deste edital, podendo as datas sofrerem
alteracdes, garantida a publicidade nos meios de comunicagfes oficiais deste certame, ndo cabendo alegagéo de
prejuizo ou solicitagdes de devolucao do valor da inscri¢do, exceto nos casos especificos previstos neste edital;

1.2. A realizacao da inscrigdo representa ciéncia e consentimento tacitos do candidato, quanto a publicacdo de seus
dados (nome, nimero de inscricdo, condicdo de cotista, etc.) e resultados (pontuacgéo, classificacdo e demais dados
referentes as suas provas) nos meios oficiais de publicagdo, em atendimento a Lei Geral de Protecdo de Dados;

1.3. As informacdes prestadas e/ou a apresentacdo de quaisquer documentos exigidos por este edital, sdo de inteira
e total responsabilidade do candidato, sendo sua validade somente para este certame;

1.4. A constatacdo de irregularidade e/ou falsidade nas informacdes prestadas e/ou nos documentos apresentados
pelo candidato, ainda que verificada posteriormente a posse, acarretardo na sua eliminacdo do certame, sendo
declarada a nulidade da nhomeacéo e posse, sem prejuizo do encaminhamento dos fatos a autoridade competente
para apuragao;

1.5. Durante o certame é assegurado ao candidato o direito & ampla defesa e ao contraditério;

1.6. O Municipio de Venancio Aires e a FUNDATEC nao se responsabilizam por erros de preenchimento de dados,
por quaisquer solicitacdes ndo recebidas por motivos de ordem técnica, erro ou atraso dos bancos ou entidades
conveniadas, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados e/ou envio, por meio digital ou
qualquer outro meio, de documentos;

1.7. O Municipio de Venancio Aires e a FUNDATEC nao se responsabilizam por quaisquer despesas efetuadas
pelos candidatos em razado deste certame;

1.8. E de responsabilidade do candidato acompanhar as publicacées dos editais relativos ao certame, inclusive quanto
ao Cronograma de Execucéo;

1.10. Todos os horarios determinados por este Edital e demais publicacdes posteriores seguirdo conforme horario de
Brasilia/DF.

1.11. Todos os formulérios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17 (dezessete)
horas do dltimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

1.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo Organizadora do Concurso Puablico em conjunto com a
FUNDATEC.

Il — DAS INFORMACOES SOBRE OS CARGOS

2.1. Com respeito a ordem de classificacdo, bem como ao percentual de vagas reservadas, nos termos estabelecidos
neste edital, o presente certame destina-se a selecdo de candidatos para as vagas abaixo estipuladas e a formacéo
de cadastro reserva para provimento das vagas legais que vierem a existir dentro da validade do certame, conforme a
tabela a seguir:
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a) Idade: 18 anos;
01 |Agente Escolar 7 6 1 - b) Instrucdo: Ensino Médio; 40 R$ 1.836.55 | R$ 60,00
c) Aptidao plena.
a) Idade: 18 anos completos.
b) Instru¢édo e Habilitacdo Funcionais:
b.1) Curso Superior de Engenharia|
Quimica  Quimica—thdustrial®  ou
Engenharia Ambiental, com Habilitag&o
legal para o exercicio da profisséo.
b.2) Carteira Nacional de Habilitagdo -
. CNH categoria "AB" A (1)
02 |Rnalista 1 1 : - b.3) Comprovante de inexisténcia de| 40 | R$9.399.51 | R®140.00
mbiental ~ -
processo de suspensdo do direito de
dirigir, de cassacdo da Carteira Nacional
de Habilitagdo ou da permissdo para
dirigir, e comprovagado de ndo ter cometido|
infracdes, nos Ultimos doze meses
anteriores a nomeagéo, com pontuagao
igual ou superior a 20 (vinte) pontos.
b.4) Aptidao plena.
a) Idade: 21 anos completos; R$ 140.00
03 |Biodlogo 1 1 - - b) Instrugdo: Ensino Superior e Registro| 40 R$ 9.399.51 ’
no Conselho Regional de Biologia.
a) Idade: 18 anos completos;
b) Instrugéo: Ensino Médio;
Fiscal de c) Condi¢cBes de saude especifica para a R$ 100,00
04 Transito CR ) ) ) natureza do cargo; 40 | R$4.520.87
d) Habilitagdo Funcional: Carteira
Nacional de Habilitac&o categoria B.
a) ldade Minima: 18 anos;
b) Escolaridade: Técnico em Meio
Ambiente; ou Tecn6logo em Meio|
Ambiente; ou Técnico Agricola; ou
Técnico em Agropecuaria; Graduado ou
Graduando que tenha concluido o0 minimo
Fiscal do Meio de 06 (seis) semestres de um dos Cursos R$ 100,00
05 | Ambiente L L ) " |de Ciéncias Bioldgicas, ou Engenharial 40 | R$4.520.87
Florestal, ou Engenharia Ambiental, ou
Engenharia Agricola, ou Agronomia, ou
Engenharia  Quimica, ou  Quimica
Industrial;
c) Carteira Nacional de Habilitagéo
Categoria B.
a) Idade: 18 anos completos;
- b) Instru¢éo: Nivel superior;
06 |pedico CR . . - lo) Habilitagao funcional: habilitagéio legall 10 | R$ 5.480,76 | R® 100:00
ardiologista - ™ L
para o exercicio da profissdo de médico
cardiologista.
a) Idade: 18 anos completos;
Médico b) Instru¢éo: Superior Completo; R$
07 | Comunitario CR i i " lc) Habilitagdo Funcional: Habilitaco legal 40 19.782,67 R$ 180,00
para o exercicio da profissao.
a) ldade: 18 anos completos;
Médico de b) Instrugéo: Superior Completo;
08 Atencao Bésica CR i ) " |Habilitagdo Funcional: Habilitacdo legal 20 | R$9.891,26 | R$ 140,00
para o exercicio da profisséo.
a) Idade: 18 anos completos;
Médico do b) Instrugdo e Habilitagdo Funcional: Nivel
09 Trabalho CR - - - Superior com habilitacédo legal para o 10 R$ 5.480,76 | R$ 100,00
exercicio da profissdo de Médico do
[Trabalho.
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a) Idade: 18 anos completos;
b) Instru¢édo: Curso Superior;
Médico c) Habilitacdo: Habilitagdo legal para o
10 | Ginecologistae 1 exercicio da profissdo de Médico| 10 R$ 5.480,76 | R$ 100,00
Obstetra Ginecologista e Obstetra;
d) Carteira Nacional de Habilitagio
categoria B.
a) ldade: 18 anos completos;
Médico b) Instrucéo: Nivel superior;
11 N . CR c) Habilitagdo funcional: habilitagdo legall 10 R$ 5.480,76 | R$ 100,00
eurologista - o .
para o exercicio da profissdo de médico
neurologista.
a) ldade: 18 anos completos;
Médico b) Instrucéo: Nivel superior;
12 Oftalmologi CR c) Habilitacdo funcional: habilitagdo legall 10 R$ 5.480,76 | R$ 100,00
gista - - o
para o exercicio da profissdo de médico
oftalmologista.
a) Idade: 18 anos completos;
Médico b) Instru¢éo: Nivel Superior;
13 Pedi CR c) Habilitagcdo funcional: Habilitagéo legall 10 R$ 5.480,76 | R$ 100,00
ediatra L s e
para o exercicio da profissdo de Médico
Pediatra.
a) Idade: 18 anos completos;
Médico b) Instrucéo: Nivel superior;
14 | Traumatologist 1 c) Habilitacdo funcional: habilitacdo legall 10 R$ 5.480,76 | R$ 100,00
a para o exercicio da profissdo de médico
traumatologista.
Monitor de a) Idade: noninimo 1&} anos cgn]pletos;
15 |Educacdo 4 E) _Instrugo: ~ Ensino . Médio com 5 | pes 51979 | R 80,00
Basica abilitacdo em Magistério ou Licenciatural
em Pedagogia.
Oficial a) Idade: 18 anos completos.
16 Administrativo CR b) Escolaridade: Ensino Médio. 40 R$3.047,40 | R$ 80,00
17 Sgg:ggo 4 a) Instrugdo: Ensino Fundamental. 40 R$ 2.304,97 | R$ 80,00
a) Idade: 18 anos completos;
Pedreiro CR - - - b) Instrucdo: 22 série do Ensino 40 R$ 2.576,64 | R$ 80,00
Fundamental.
a) Idade: 18 anos completos; e,
b) Habilitacdo: Ensino Médio Técnico
Técnico em Profissi_o_nali~zante; .
Enfermagem CR - - - c) I—_|ab|I|ta(;ao Ieg_al para o exercicio da| 40 R$ 3.855,99 | R$ 80,00
ge x A .
profissdo de Técnico em Enfermagem;
d) Carteira Nacional de Habilitagédo
categoria B.

(@ Retificado em 25/03/2024, conforme Edital N° 02/2024.

REFERENCIAS

A nomeacdo dos candidatos classificados dentro das vagas estabelecidas, conforme cada cargo, € assegurada e
sera realizada dentro do prazo de validade do certame, de acordo com a necessidade e disponibilidade
orcamentdria da Administragdo Municipal, respeitada sempre a ordem de classificagdo e o percentual de vagas
1 |reservadas. Os candidatos classificados fora das vagas poder&o vir a ser nomeados, caso haja vacancia e/ou
criacdo futura de vaga, dentro do prazo de validade deste certame, de acordo com a necessidade e disponibilidade
orcamentdria da Administracdo Municipal, respeitada sempre a ordem de classificacdo e o percentual de vagas
reservadas.

O exercicio do cargo podera determinar servicos em regime de plantdo, trabalhos a noite, aos sabados, domingos
e feriados, trabalho externo, podendo ter que deslocar-se ao interior do municipio, viagens, participacdo de cursos
2 | especializados, bem como atendimento ao publico, assessorar de forma individual e/ou com equipes de projetos
outros setores e 6rgdos da Administracdo Municipal, sujeito ao uso de uniforme fornecido pelo Municipio se assim
o plano de cargos exigir.

Valor inicial de ingresso, nos termos da legislacéo local vigente, limitado ao teto estabelecido pela Constituicao
3 Federal de 1988, art. 37, XI. O servidor fara jus, nos termos da Lei n°® 6.936/2022, a vale-feira no valor de R$ 55,81
(cinquenta e cinco reais e oitenta e um centavos) e vale-alimentacdo conforme segue: a) servidores 40h e 20h
semanais - R$ 459,11 (quatrocentos e cinquenta e nove reais e onze centavos); b) servidores 10h semanais - R$
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229,56 (duzentos e vinte e nove reais e cinquenta e seis centavos). Para todos os cargos poderdo ainda ser
concedidos outros beneficios/vantagens/gratificacdes, nos termos da legislacdo vigente e/ou que entrar em vigor.

A Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) a ser apresentada, conforme exigéncia do cargo, por ocasido da posse,
4 | deve estar valida e regular, nos termos da legislagdo brasileira de transito vigente, com pontuagéo que permita o
pleno exercicio do direito de dirigir. NAO serdo aceitos protocolos ou encaminhamentos da CNH.

OBSERVACOES

Por CR deve-se entender Cadastro Reserva; assim como por PCD deve-se entender Pessoa com Deficiéncia.

Por habililitagdo legal para o exercicio da profisséo deve-se entender todo e qualquer requisito que o Orgéo
regulamentador da respectiva profisséo exija para fins de exercicio legal dagquela profissao (registro, inscrigao, dentre
outros), de forma gque a contratacéo sé ocorrera mediante a prova de tais requisitos.

A descricdo de atribuices de cada cargo, em conformidade com sua lei de criacdo, encontra-se no Anexo IV deste
edital.

lIl — DAS INSCRICOES PELA INTERNET

3.1. As inscrigbes poderéo ser realizadas a partir do dia 19/03/2024 até as 17 (dezessete) horas do dia 12/04/2024,
somente via internet, no site da FUNDATEC no seguinte endereco eletrénico www.fundatec.org.br; @

(@ Retificado em 25/03/2024, conforme Edital N° 02/2024.

3.1.1. O candidato deve preencher seus dados no formulério online de inscri¢cdo, dentro do prazo estabelecido;

3.1.2. Os candidatos interessados na isen¢do da taxa de inscricdo, reserva de vagas, atendimento especial para
realizacdo das provas, ou interessados em utilizar o direito de preferéncia pelo efetivo exercicio da fun¢éo de jurado
para desempate, deverdo observar as disposi¢cdes especificas previstas neste edital;

3.1.3. N&o serdo aceitas inscrigbes por qualquer outro meio ou prazo, que ndo aqueles previstos neste edital;

3.2. Ao acessar o site da FUNDATEC (www.fundatec.org.br), o candidato encontrara o link para acesso as inscrigcdes
online. Deverd selecionar a opgdo Inscricdes Abertas, escolher a opcdo Concurso Publico — Prefeitura Municipal
de Venancio Aires/RS. E de extrema importancia a leitura, na integra, deste Edital de Abertura para conhecer as
normas reguladoras desse Concurso Publico;

3.3. Durante o processo de inscri¢do, sera emitido o boleto bancario com a taxa de inscri¢cdo, sendo que o pagamento
devera ser feito em qualquer banco até o dia do vencimento indicado no boleto. Apds dois dias Uteis bancarios do
pagamento, o candidato podera consultar, no enderec¢o do site da FUNDATEC (www.fundatec.org.br), a confirmacéao
do pagamento de seu pedido de inscri¢ao;

3.3.1. O documento emitido para pagamento € um boleto hibrido, uma modalidade que permite ao pagador liquidar o
boleto através da leitura do cédigo de barras ou do QRcode apresentado no corpo do boleto (ficha de compensacéo);

3.3.2. Nao serdo considerados os pedidos de inscri¢cdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores ou outros fatores de ordem técnica;

3.3.3. Para a realizacéo da inscricdo é imprescindivel que o candidato possua documento de identidade e esteja
regularmente inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

3.3.3.1. Ap6s a realizagéo do pagamento do boleto bancério, caso seja constatado que o candidato NAO utilizou CPF
ou documentos préprios no momento da inscrigdo, sua inscricdo no Concurso Publico sera cancelada, e o candidato
sera eliminado do certame, a qualquer momento;

3.3.3.2. Seréo realizados os procedimentos do item 3.3.3.1, ainda que tenha sido provocado por equivoco do candidato
e independente de alegacdo de boa-fé;

3.4. Nome Social: O candidato que desejar ser tratado pelo nome social durante a realizagcado das provas e nas listas
publicadas, devera encaminhar a imagem do documento comprobatério com o nome social.

3.4.1 Para o envio de documento comprobatério, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega do “Formulario Online
— Documento Comprobatério e/ou Atendimento Especial”, para upload dos documentos digitalizados para avaliagao.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensfes: JPG, JPEG, BMP,
PDF, PNG ou TIFF.

c¢) Apds o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

3.4.2 O documento devera ser postado até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéo.
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3.5. O candidato é responsavel pelas informacgdes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as consequéncias de
eventuais erros de preenchimento;

3.5.1. O candidato devera preencher, na ficha de inscrigédo, o seu nome completo, conforme documento de identificagédo
e seus dados de identificacédo, conforme documento que sera apresentado no dia de prova. Para qualquer necessidade
de alteracdo, o candidato devera solicitar a correcdo através do link “Alteragdo de Dados Cadastrais”, no site da
FUNDATEC (www.fundatec.org.br);

3.5.2. Qualquer divergéncia detectada, o candidato terd o prazo de 72 (setenta e duas) horas apos a divulgacdo da
Lista Definitiva de InscricGes Homologadas para realizar a solicitacdo de correcdo de seus dados pessoais;

3.5.3. A opcao de cargo nao podera ser trocada apoés a efetivacdo do pagamento do boleto bancéario;

3.5.3.1. Havendo necessidade de alteragcao de dados de inscricdo (cargo ou cota), o candidato devera efetuar uma
nova inscricao e proceder ao pagamento;

3.6. Os candidatos poderao realizar mais de uma inscricao neste certame, desde que observados os turnos de aplicacdo
da Prova Tedrico-Objetiva, sendo vedada a realizacdo de mais de uma prova no mesmo turno, conforme previsto no
item 9.1;

3.6.1. Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscricdo realizada e
devidamente paga sera homologada, as demais serédo bloqueadas no sistema;

3.7. O candidato devera ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancario. O sistema de inscrigbes permitird ao
candidato reimprimir seu boleto bancario, com nova data de vencimento, sendo que o pagamento devera ser efetuado
impreterivelmente até o dia determinado no Cronograma de Execucao;

3.7.1. N&o serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas neste Edital;

3.7.2. Sera cancelada a inscricdo com pagamento efetuado com valor menor ao estabelecido neste Edital, ndo sendo
devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga;

3.7.3. N&o serdo restituidos valores de inscricdo pagos a maior;

3.7.4. Serdo canceladas as inscricbes pagas com cheque, agendamentos bancarios e outros meios. Ndo seréo
homologadas as inscri¢cdes cujos boletos ndo forem pagos da forma adequada;

3.7.5. Nao serdo aceitos os pagamentos das inscrigcdes por depdsito em caixa eletrénico, por meio de cartdo de crédito,
via postal, fac-simile (fax), pagamentos via chave PIX, transferéncia ou depésito em conta corrente, DOC ou TED,
ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital;

3.7.6. Também nédo serdo homologadas as inscri¢cdes cujos boletos forem pagos em data posterior ao Ultimo dia de
pagamento previsto no Cronograma de Execucdo, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da
importancia paga,;

3.7.7. O pagamento processado apos a Ultima data prevista de pagamento determinada implicara no indeferimento da
inscricao;

3.8. Nao é de competéncia da FUNDATEC regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos dos boletos, sendo
de responsabilidade unicamente dos 6rgéos que prestam servigcos de recebimentos bancérios essa determinacao.
Cabe ao candidato se informar sobre os horarios de recebimento dos estabelecimentos, tais como: casas lotéricas,

agéncias bancarias, entre outros, bem como verificar as regras de aplicativos, Internet Banking e acompanhar casos
de greve, bem como o conhecimento da data de processamento do pagamento realizado;

3.9. AFUNDATEC néo se responsabiliza por fraudes em boletos ocasionados por programas/softwares maliciosos que
porventura se instalem no computador utilizado pelo candidato. Antes de pagar qualquer boleto bancario, o candidato
deve verificar os dados impressos, como numero do banco, logo do banco, se o nimero do cédigo de barras
corresponde ao da parte de cima da fatura, CNPJ, data de vencimento do titulo e se o valor cobrado corresponde ao
devido;

3.10. Nao haveréa devolucao do valor da taxa paga, exceto nos casos de cancelamento do Concurso Publico, exclusao
de cargo, bem como pagamentos em duplicidade (mesmo n° de boleto) e somente serdo devolvidos mediante a
solicitacdo do candidato que deveréa ser realizada no prazo maximo de 30 dias a contar do ultimo dia de pagamento
das inscri¢des;

3.11. Os candidatos deverao entrar em contato com a FUNDATEC para a solicitacdo da andlise de possivel duplicidade,
através dos canais de comunicacdo. Caso seja comprovado o pagamento em duplicidade, sera providenciada a
devolucdo do valor de uma das taxas, mediante o desconto de R$ 10,00 referente aos custos de tarifas bancéarias,
ficando o candidato ciente que dependera dos prazos e tramites processuais da instituicdo arrecadadora;

3.12. E vedada a transferéncia do valor pago e/ou da inscri¢io para terceiros.

3.13. A FUNDATEC encaminha, para o endereco eletrénico fornecido na ficha de inscricdo, e-mail meramente
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informativo ao candidato, ndo o isentando de buscar as informag¢fes nos locais informados no Edital. O site da
FUNDATEC www.fundatec.org.br sera fonte permanente de comunicagéo de avisos e editais, além das publicacdes
junto ao 6rgéo de imprensa oficial do Municipio no endere¢co www.venancioaires.rs.gov.br;

3.14. As inscricBes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instrucdes por parte do candidato
€ seu compromisso tacito em aceitar as condicdes da sua realizacao;

3.15. No momento da inscri¢cdo, o candidato devera enviar, via upload, uma foto digital atualizada de seu rosto, em que
necessariamente apareca a sua face descoberta e os seus ombros.

3.15.1. O candidato podera seguir o modelo de foto contida em documentos de identificacao oficiais, tais como RG e
CNH, ndo sendo permitida a utilizacdo de qualquer tipo de adereco que impossibilite a identificacdo do rosto, como
oculos de sol, chapéus e mascaras;

3.15.2. O candidato devera seguir rigorosamente as instrucdes contidas no sistema de inscricdo referente ao
procedimento de envio da foto digital;

3.15.2.1. Somente seréo aceitos arquivos com extensao .jpg, .jpeg, ou .png;

3.15.2.2. Aimagem deve possuir boa qualidade; apresentar somente o rosto de frente e que permita a visualizacdo dos
olhos;

3.15.2.3. A foto deve permitir o reconhecimento do candidato no dia de prova;
3.15.3. O envio da foto digital é de responsabilidade exclusiva do candidato;

3.15.4. A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impec¢a a chegada do arquivo ao seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacao ou de outros fatores que
impossibilitem o envio;

3.15.5. A foto digital encaminhada servira para reconhecimento e compara¢do do candidato com o documento de
identificacdo apresentado no dia da prova;

3.15.5.1. Caso o candidato tenha sua foto digital ndo aceita, ou seja, ndo esteja de acordo para fins de identificacdo no
dia de prova, devera regularizar a sua situacéo durante o periodo de recurso da Homologacédo Preliminar das Inscri¢des,
através do Formulario Online de Regularizacao de Foto;

3.15.6. No dia de aplicacdo da prova, caso a foto digital enviada ndo permita o reconhecimento ou que permaneca com
o status de nao aceita, o candidato sera encaminhado a Coordenacéo Local da FUNDATEC e submetido a identificacéo
especial, desde que ndo infrinja o disposto no subitem 3.15.7.1;

3.15.6.1. O registro de foto no dia de aplicagcdo de prova nao acarreta tempo adicional, a titulo de compensacéo, para
realizagc&o do procedimento;

3.15.7. O candidato, ao se inscrever, autoriza 0 uso da imagem para as finalidades do presente Concurso, estando
ciente de que a foto sera utilizada em materiais impressos, como lista de presenca e grade de resposta. Além disso, a
foto sera encaminhada para fins de verificacdo no ato da admissao ou posse, com a finalidade de garantir a lisura do
certame;

3.15.7.1. O candidato que submeter fotos que violem ou infrinjam os direitos de outra pessoa e/ou fotos que contenham
contelido sexual explicito, nudez, conteldo obsceno, violento ou outros contelildos censuraveis ou inapropriados sera
eliminado, em qualquer momento deste Concurso Publico.

IV — DA ISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRICAO

4.1. O candidato interessado e que atender as condi¢cbes estabelecidas nas Leis Municipais n° 6.190/2018 e
6.522/2020, podera pleitear a isengdo do pagamento do valor da inscrigao;

4.2. PARA OS CANDIDATOS DOADORES DE MEDULA OSSEA E VOLUNTARIOS QUE SERVIREM A JUSTICA
ELEITORAL

4.2.1. Para obter a isencdo, o candidato deverd providenciar a inscricdo proviséria no site da FUNDATEC
(www.fundatec.org.br) e anexar copia da carteira do REDOME ou declara¢cédo de doador de medula éssea, emitida por
Entidade Coletora, até a data de publicagédo do Edital de Abertura, contendo o nome completo do candidato, pelo link
Formulario Online — Solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscri¢cdo, comprovando o enquadramento de seu pedido;

4.3. O candidato interessado, que prestou servico a Justica Eleitoral, enquanto componente de mesa, primeiro ou
segundo mesario ou secretario, membro escrutinador na Junta Eleitoral, supervisor de local de votacdo, e os
designados para auxiliar os trabalhos, inclusive agqueles destinados a preparagdo da montagem e votagdo, nas duas
eleigBes anteriores a este edital, em pelo menos um turno de votagéo, podera solicitar a isen¢éo de pagamento do valor
da inscricao;

4.3.1.1. Para obter a isencdo, o candidato devera providenciar a inscricdo provisoria no site da FUNDATEC
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(www.fundatec.org.br) e anexar copia autenticada da declaragcao ou diploma expedido pela Justica Eleitoral por, no
minimo, nas duas elei¢c6es anteriores a publicacdo do Edital de Abertura, em pelo menos um turno de votagéo, contendo
nome completo do voluntario e nimero de documento oficial de identificagcao, a funcdo desempenhada, o turno e data
da eleicdo, pelo link Formulario Online — Solicitagcdo de Isengcdo da Taxa de Inscricdo, comprovando o
enquadramento de seu pedido;

4.4. Para o envio dos documentos da condicdo de isento como Doador de Medula Ossea e Eleitor Voluntario, conforme
capitulo IV deste Edital, os candidatos deveréo realizar, durante o periodo estabelecido no Cronograma de Execucéo,
as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online — Solicitagédo de Isencédo da Taxa
de Inscricéo, para upload dos documentos escaneados para avaliacao;

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP,
PDF, PNG ou TIFF;

c) Apo6s o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos;

4.4.1. Os documentos deverédo ser enviados através do site da FUNDATEC até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia
estabelecido para as inscri¢cfes, neste Edital;

4.4.1.1. Para obter a isencao, o candidato devera, primeiramente, realizar a inscri¢cdo no site da FUNDATEC para que,
entdo, seu CPF tenha acesso ao Formulério Online — Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo. Nesse
formulario, o candidato devera anexar a documentacao comprobatéria que melhor se enquadra ao seu caso;

4.5. A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site;

4.6. Somente serdo analisados os pedidos que forem protocolados pelo Formulédrio Online. Ndo serdo aceitos
solicitacbes de isencdo de pagamento de valor de inscricdo encaminhados via postal, via e-mail ou qualquer outra
forma néo estabelecida nesse item;

4.7. O deferimento da solicitagdo esta sujeito a andlise da FUNDATEC com base na legislagdo em vigor, e ao
cumprimento dos requisitos exigidos;

4.8. O resultado das solicitagBes de isencdo sera divulgado na data prevista no Cronograma de Execucdo, sendo
obrigacdo do candidato consultar a respectiva relagcdo para confirmar sua situacéo. O candidato com a solicitacdo de
isencdo deferida tera a inscricdo homologada, cabendo recurso em caso de ndo homologacao;

4.8.1. Para a comprovacdo da situacdo de isento, os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos, poderdo
encaminhar documentacdo complementar, através do Formuléario Online — Recurso do Resultado dos Pedidos de
Isen¢do da Taxa de Inscri¢éo, disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, durante o periodo informado no
Cronograma de Execuc¢ao;

4.8.1.1. A documentacdo complementar deverd ter sido emitida até 90 (noventa) dias anteriores a data da publicagédo
do Edital de Abertura;

4.9. O candidato, cujo recurso for indeferido, terd sua inscricdo ndo homologada, e devera providenciar 0 pagamento
do boleto bancério até o prazo estabelecido no Cronograma de Execuc¢éo do certame;

4.10. N&o cabera qualquer devolugcdo do valor pago a titulo de taxa de inscricdo ao candidato que teve deferida
solicitagcdo de isengéo e também efetuou o pagamento da taxa de inscri¢éo;

4.11. O fato de o candidato estar participando de algum Programa Social do Governo Federal (Prouni, Fies, Bolsa
Familia), assim como o fato de ter obtido a isencdo em outros certames, nao garante, por si s, a isen¢éo da taxa de
inscricao;

4.12. A constatacéo de irregularidade e/ou falsidade nas informag8es prestadas e/ou nos documentos apresentados
pelo candidato, ainda que verificada posteriormente a posse, acarretardo na sua eliminacdo do certame, sendo

declarada a nulidade da nomeacao e posse, sem prejuizo do encaminhamento dos fatos a autoridade competente para
apuracéo.

V — DA RESERVA DE VAGAS

5.1. DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS NEGRAS OU PARDAS

5.1.1. Em conformidade com a Lei Municipal n° 6.434/2019, dez por cento do total das vagas existentes de cada
cargo que possua no minimo cinco vagas sera reservada as pessoas negras ou parda, assim compreendidas neste
edital, aquelas que se autodeclararem expressamente pretas ou pardas, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela
Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

5.1.2. Quando o nimero de vagas reservadas resultar em fracéo igual ou maior que 0,5 (zero virgula cinco), o quantitativo
serd arredondado para o nimero inteiro imediatamente superior, em caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco),
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0 quantitativo sera arredondado para o nimero inteiro imediatamente inferior.

5.1.3. Ao realizar a inscricdo, durante o periodo estabelecido no Cronograma de Execugédo, o candidato interessado
devera assinalar a intencéo de solicitacdo de reserva de vaga para candidatos negros.

5.1.4. E responsabilidade do candidato certificar-se de que preencheu corretamente os dados/campos da solicita¢ao.

5.1.5. A pessoa negra ou parda que deixar de proceder nos termos ora estabelecidos, por ocasido da inscricéo,
concorrera as vagas da ampla concorréncia, e ndo podera invocar esta condi¢cao futuramente em seu favor.

5.1.6. O candidato com inscricdo homologada como negro, aprovado e classificado neste certame, sera
submetido, quando danomeacao, a avaliacdo por Comisséo de Heteroidentificacao, cientifica-se que a constatacéo
de irregularidade e/ou falsidade nas informacfes prestadas e/ou nos documentos apresentados pelo candidato, ainda
que verificada posteriormente a posse, acarretardo na sua eliminacdo do certame, sendo declarada a nulidade da
nomeacao, sem prejuizo do encaminhamento dos fatos a autoridade competente para apuracéo.

5.1.6.1. A Comisséo de Heteroidentificacdo tera incumbéncia de analisar as informacdes prestadas pelo candidato no ato
de sua inscricdo, a fim de validar a autodeclaracdo, utilizando o critério fenétipo, assim entendido o conjunto de
caracteristicas que constituem a manifestacéo do gendtipo racial do candidato; havendo duvidas, poderéao ser solicitados
documentos para fins de comprovacgédo da descendéncia do candidato.

5.1.7. O candidato que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacéo terd sua nomeagéo tornada sem efeito,
permanecendo na lista geral de classificados.

5.2. DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD

5.2.1. Em conformidade com a Lei Municipal n° 6.437/2019, dez por cento do total das vagas existentes de cada
cargo gue possua no minimo cinco vagas serdo reservadas as pessoas com deficiéncia, assim compreendidas
aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas nas legislacdes ja especificadas anteriormente neste edital.

5.2.1.1. Ao realizar a inscrigdo, durante o periodo estabelecido no Cronograma de Execucéo deste certame, o candidato
interessado devera assinalar a intencdo de solicitagido de reserva de vaga para pessoa com deficiéncia. E
responsabilidade do candidato certificar-se de que preencheu corretamente os dados/campos da solicitacdo e anexou 0s
documentos constantes do Anexo I.

5.2.2 Quando do preenchimento da inscricdo, o candidato devera informar o tipo de deficiéncia, justificando-a por meio
de documento comprobatério.

5.2.2.1. O documento comprobatério devera ter sido expedido no periodo entre 18/09/2023 e a data de término das
inscrigdes.

5.2.2.2. N&o aplica-se o periodo determinado acima para os documentos comprobatérios que atestam o Transtorno do
Espectro Autista — TEA, que possuem validade permanente.

5.2.2.3. O documento comprobatério que confirme a deficiéncia do candidato devera conter:
a) Data de expedicao;

b) Assinatura do profissional de salde de nivel superior e nimero de inscricdo no conselho regional de fiscalizagao
da profissdo correspondente;

c) ldentificacdo do tipo da deficiéncia e a descricdo detalhada das alteracdes fisicas, sensoriais, intelectuais e mentais
e as interferéncias funcionais delas decorrentes.

5.2.2.3.1. N&o serdo aceitos documentos comprobatérios emitidos pelo préprio candidato, quando este possuir a
formacéo para tal finalidade.

5.2.2.3.2. Sera aceito, também, como documento comprobatério, a Carteira de Identidade Civil, desde que contenha a
indicacdo de “Pessoa com “Deficiéncia”, através da escrita impressa, ou pelo simbolo da deficiéncia da pessoa, de
acordo com o estado de residéncia do candidato.

5.2.3. Para o envio do documento comprobatério, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega “Formulario Online
— Documento Comprobatério e/ou Atendimento Especial’, para upload dos documentos digitalizados para avaliagao.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP,
PDF, PNG ou TIFF.

c) Apés o preenchimento do Formulério Online, o candidato visualizar4 seu protocolo de envio dos documentos.

5.2.3.1. Os documentos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéo.
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5.2.4. A inobservancia do disposto no subitem 5.2.2 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condigé&o.

5.2.5. Nédo serdo aceitos documentos comprobatérios que:
a) ndo forem enviados conforme estabelecido neste Edital:
b) estiverem em arquivos corrompidos;

c) forem apresentados ilegiveis e/ou com rasuras.

5.2.5.2 No periodo de homologacdo das inscricdes, os documentos comprobatérios ndo serdo avaliados em sua
particularidade, no que se refere ao enquadramento e compatibilidade com o cargo, tendo em vista que as Pessoas com
Deficiéncia serdo submetidas a Pericia Médica no ato de nomeacao.

5.3. Quando o niimero de vagas reservadas resultar em fracéo igual ou maior que 0,5 (zero virgula cinco), o quantitativo
sera arredondado para o niUmero inteiro imediatamente superior, em caso de fragcdo menor que 0,5 (zero virgula cinco),
0 quantitativo sera arredondado para o nimero inteiro imediatamente inferior.

5.4. As atribuicbes do cargo nao serdo modificadas para se adaptarem as condi¢des especiais do PCD, sendo que a
deficiéncia do candidato devera ser compativel com as atribuicées do cargo para qual se inscreveu.

5.5. A pessoa com deficiéncia que tiver sua inscricdo ndo homologada nesta condi¢éo concorrera Unica e exclusivamente
as vagas da ampla concorréncia.

5.6. O candidato com a inscrigdo homologada como pessoa com deficiéncia, aprovado e classificado neste certame, sera
submetido, quando da nomeacéo, a exame médico de ingresso a ser realizado por médico ou junta médica designada
pela Administrac&o.

5.6.1. A Junta Médica Oficial podera solicitar quaisquer exames a fim de confirmar a condi¢éo de pessoa com deficiéncia,
bem como a aptiddo necessaria e a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribui¢des do cargo pretendido.

5.7. A constatagdo de irregularidade e/ou falsidade nas informacdes prestadas e/ou nos documentos apresentados pelo
candidato, ainda que verificada posteriormente a posse, acarretardo na sua eliminacdo do certame, sendo declarada a
nulidade da nomeacéo e posse, sem prejuizo do encaminhamento dos fatos a autoridade competente para apuracao.

5.8. O candidato optante pela reserva de vaga participard do certame em igualdade de condi¢Bes com os demais, no que
se refere as provas aplicadas, ao conteudo, a avaliagcdo, aos critérios de aprovacgédo, ao dia, horério e local de aplicacdo
e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

5.9. O candidato com inscricdo homologada para concorrer a vaga reservada, desde que aprovado no certame, além de
figurar na lista geral de classificagéo, tera seu nome publicado também em lista especifica, observada a respectiva ordem
de classificacao.

5.10. Obedecidos os critérios de alternancia e proporcionalidade, nos termos do Decreto Municipal n°® 7.559/2021,
o preenchimento de vagas dar-se-a da seguinte forma:

a) Da primeira a quarta vagas — candidatos da ampla concorréncia;

b) Quinta vaga — candidato PCD;

c) Da sexta a nona vagas — candidatos da ampla concorréncia;

d) Décima vaga — candidato negro;

e) Da décima primeira & décima quarta vagas — candidatos da ampla concorréncia;

f) Décima quinta vaga — candidato PCD;

g) Da décima sexta & décima nona vagas — candidatos da ampla concorréncia;

h) Vigésima vaga — candidato negro.

5.11. No caso de ndo haver candidatos PCD classificados no certame, o preenchimento de vagas dar-se-a da seguinte
forma:

a) Da primeira a quarta vagas — candidatos da ampla concorréncia;

b) Quinta vaga — candidato negro;

c) Da sexta a décima quarta vagas — candidatos da ampla concorréncia;

d) Décima quinta vaga — candidato negro;

e) Da décima sexta a vigésima quarta vagas — candidatos da ampla concorréncia;

f) Vigésima quinta vaga — candidato negro;

g) Sucessivamente observado o percentual de dez por cento de reserva para negros, e o limite total de vinte por cento.

5.12. No caso de ndo haver candidatos negros classificados no certame, o preenchimento de vagas dar-se-a da
seguinte forma:

a) Da primeira a quarta vagas — candidatos da ampla concorréncia;

b) Quinta vaga — candidato PCD;

c) Da sexta a décima quarta vagas — candidatos da ampla concorréncia;

d) Décima quinta vaga — candidato PCD;
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e) Da décima sexta a vigésima quarta vagas — candidatos da ampla concorréncia;
f) Vigésima quinta vaga — candidato PCD;
g) Sucessivamente observado o percentual de dez por cento de reserva para PCD, e o limite total de vinte por cento.

5.13. Os percentuais previstos neste edital serdo observados durante toda a validade deste certame, inclusive quanto as
vagas legais que vierem a existir.

5.14. O candidato negro ou PCD que ingressar pela ordem de classificacdo da ampla concorréncia nao sera computado
para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

VI — DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

6.1. O resultado da homologacéo das inscricdes sera divulgado por meio de Edital, sendo obrigacdo do candidato
consultar a respectiva relagéo para confirmar sua situagao, no qual também serao divulgados:

6.1.1. Parecer do recebimento dos documentos comprobatérios dos candidatos que pediram para concorrer as vagas
de Pessoas com Deficiéncia;

6.1.2. Solicitacao para concorrer as vagas de Pessoas Negras ou Pardas;

6.1.3. Deferimentos e indeferimentos referentes aos requerimentos de atendimento especial para o dia de realizacdo da
Prova Tedrico-Objetiva;

6.1.4. InscrigBes bloqueadas, tendo em vista o disposto neste Edital;
6.1.5. Relacéo de candidatos cujas fotos ndo foram aceitas na ficha de inscricéo;
6.1.6. Relacdo de candidatos que utilizardo como critério de desempate o exercicio de jurado em Tribunal do Juri;

6.2. A homologacao das inscric6es ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados por ocasido da admisséo
Ou posse, tais como escolaridade e outros previstos neste Edital;

6.3. Os eventuais erros de digitagdo verificados na Lista de Homologacao — Consulta por CPF, quanto a nome, nimero
de documento de identificagdo e data de nascimento, deverao ser corrigidos, primeiramente, através do link “Alteragéo
de Dados Cadastrais”, no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, sob pena de ser impedido de realizar a prova. Além
disso, o candidato devera sinalizar a solicitacdo de alteracdo de dados cadastrais pelo Formulario Online de Recurso da
Homologagédo Preliminar das Inscri¢oes;

6.4. O candidato que ndo solicitar as corre¢des de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias advindas
de sua omisséo e desatencéo;

6.5. Da ndo homologacéo ou das divergéncias em relagéo a inscricao cabe recurso, conforme previsto no item XllI;

6.6. Mantida a nao homologac¢éo da inscrigdo, apds recurso, o candidato sera eliminado do certame, ndo assistindo
direito a devolugdo da taxa de inscricdo, bem como o direito de realizar a prova.

VIl — DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

7.1. Caso o candidato necessite de atendimento especial para a realizagédo da Prova Teorico-Objetiva, devera formalizar
o pedido através da ficha online de inscricdo, selecionando a(s) op¢éo(des) desejada(s), e encaminhar documentos
comprobatérios que justifiquem a necessidade. Os documentos deverdo ser encaminhados durante o periodo
previsto no Cronograma de Execucéo.

7.1.1. A solicitagdo de condi¢cbes especiais ndo caracteriza o candidato como Pessoa com Deficiéncia e sera
condicionada a legislacéo especifica e a viabilidade técnica e operacional examinada pela FUNDATEC, além de critérios
de razoabilidade.

7.1.1.1. Sao procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e justificados por documentos
comprobatérios.

7.2. Necessidades Fisicas:

I) Acesso Facilitado: ser& oferecida estrutura adaptada para acesso no local de realizacdo da prova.

I1) Apoio para perna: sera concedido apoio para a perna ficar suspensa durante a realizagcdo da prova.

) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva: sera oferecido auxilio para
preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova Tedrico-Obijetiva, cujo processo sera executado por um Fiscal
designado pela Coordenacéo Local da FUNDATEC, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia
das marcacbes realizadas na GR.

IV) Mesa para cadeirante: sera oferecido mesa de tamanho maior para adequacéo de candidatos que utilizem cadeira
de rodas; cadeira de tamanho maior ao tradicional para pessoas obesas ou outro motivo justificado.

V) Mesa e cadeira especial: se solicitado, sera oferecido mesa e cadeira de tamanho maior ao tradicional para pessoas
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obesas ou outro motivo justificado.

VI) Cadeira para canhoto: se solicitado, sera oferecido cadeira especifica para candidato canhoto.

VIl) Sala proxima ao banheiro: dentro do possivel, serd alocado o candidato em sala proxima ao banheiro, que por
motivo de doenca necessite fazer uso continuo.

VIII) Profissional Especializado para troca de Sonda Vesical, Bolsa de Colostomia ou similar: sera oferecido ao candidato
gue necessita de atendimentos técnicos para a realizacdo de procedimentos de salde. N&o sera permitida a presenca
de companheiros e/ou familiares para realizacdo deste procedimento, apenas de pessoas contratadas e autorizadas
pela FUNDATEC.

IX) Uso de Prétese, Implante ou dispositivo fixo no corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.): os candidatos com
implante ou prétese de metal, como, por exemplo, placa de titanio, implante de aco inoxidavel, hastes intramedulares,
etc., ou bomba de insulina fixada ao corpo devem apresentar documento comprobatoério confirmando a situacéo para
efeitos do uso do detector de metais.

X) Uso de almofada: sera permitido o uso de almofada durante a realizagcdo da prova, ao candidato que comprove tal
necessidade por motivos de salde. O candidato devera levar o acessorio, que sera inspecionado antes do inicio da
prova.

7.2.1. Necessidades Visuais:

I)Auxilio_preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva: ao candidato com deficiéncia visual
(cegueira ou baixa visdo), é oferecido auxilio para preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova Teo6rico-Objetiva,
cujo processo serd executado por um Fiscal designado pela Coordenacdo Local da FUNDATEC, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia das marcacoes realizadas na GR.

II) Caderno de Prova Ampliado (padrédo A3 — fonte 18 ou fonte 24): seré oferecido a impresséo da prova em folha A3
com a fonte ampliada. De preferéncia, esse candidato devera sentar nas ultimas mesas da sala.

ll) Ledor: sera oferecido profissional habilitado para a leitura da prova em sala reservada. E de extrema importancia
gue o candidato peca ao Ledor para ser informado o nome do cargo que esta na capa da prova, antes do inicio de sua
resolucdo, confirmando se esta de acordo com sua inscri¢do. Havendo qualquer divergéncia a Coordenacgédo Local deve
ser imediatamente chamada.

IV) Uso de reglete ou lupa manual: ao candidato que necessitar sera permitido o uso de reglete ou lupa manual.

V) Sistema de Leitor de Tela — NVDA: seré oferecido o programa de voz sintética que faz audiodescri¢cdo das questdes
da prova.

VI) Uso de computador para aumento da fonte — Lupa Eletrdnica: op¢éo ofertada ao candidato somente quando as
fontes previstas na alinea Il, ndo forem suficientes. Um computador sera disponibilizado para acesso a prova em formato
pdf, possibilitando a ampliacdo da fonte ou o0 uso da lupa eletrénica para a leitura da prova.

7.2.1.2. Necessidades Auditivas:

I) Intérprete de Libras: serd oferecido profissional habilitado para mediar a comunicagéo entre surdos e ouvintes no
repasse das orientagfes/instrucdes durante a prova.

II) Leitura Labial: sera solicitado ao Fiscal de Sala que as instru¢des/orientacdes sejam dadas pausadamente e de frente
para o candidato._

[I) Prétese Auditiva: sera permitido ao candidato permanecer com o aparelho auditivo durante a realizacao da prova se
encaminhar documento comprobatorio contendo a descricdo da necessidade continua da prétese.

Observacédo: No dia de prova, caso o candidato que utiliza prétese auditiva néo tiver encaminhado o documento no
periodo previsto no Cronograma de Execucao, e:

a) se apresente na Coordenacéo durante o ato de identificacdo, com laudo médico original ou autenticado em
cartoério, sera avaliado pela Comissao a condi¢ao do candidato permanecer com a protese durante a prova.

b) se apresente na Coordenacdo durante o ato de identificacdo, sera concedido apenas o uso do aparelho no
momento da leitura das instrucdes/orientacfes realizadas pelos fiscais antes do 2° toque sonoro, sendo que
durante a realiza¢d@o da prova, devera retira-la e desliga-la, ndo podendo o candidato alegar qualquer prejuizo
no seu desempenho.

¢) ndo se apresente na Coordenac¢do, sendo detectado durante a realizacdo da prova fazendo uso de protese
auditiva, este sera eliminado do certame.

7.2.1.3. Necessidades Complementares:

) Porte de arma de fogo: O candidato que, amparado pela Lei Federal n® 10.826/2003 e suas alteracdes, necessitar
realizar a prova armado deverd encaminhar o Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizacdo de Porte,
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conforme definido na referida lei. No dia de prova, o candidato devera desmuniciar sua arma, e ficara de posse dessa
durante todo o tempo em que permanecer no local.

Il) Sala para Amamentacdo: A candidata que tiver necessidade de amamentar devera encaminhar o atestado de
amamentacao e a cOpia da certiddo de nascimento do bebé. No dia de realizacdo da prova, a candidata devera levar
um acompanhante, responsavel legal pela crianca e/ou maior de 18 anos, o qual ficard em uma sala reservada para
essa finalidade e que sera o cuidador da crianca durante a auséncia da mae. O acompanhante somente tera acesso ao
local de prova até o horario estabelecido para fechamento dos portdes e permanecera em sala reservada até o término
da prova da candidata. Caso a candidata ndo compareca com acompanhante, a crianca nao podera permanecer no local
de prova. A amamentacao sera concedida somente para bebés de até 6 (seis) meses de idade. O acompanhante devera:
apresentar documento de identificagdo, comparecer juntamente com a candidata, no horario determinado em Edital,
devera guardar seus aparelhos eletrénicos, tais como celular, reldgio e chave com controle eletrdnico em embalagem
indicada pela equipe de Coordenacéo Local da FUNDATEC, devera assinar uma ata no dia de prova, e podera ser
inspecionado pelo detector de metais, bem como a bolsa com os pertences do bebé. O acompanhante nao podera se
comunicar com a candidata durante o processo de amamentagdo. A mae tera o direito de proceder a amamentacéo a
cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho. Durante o periodo de amamentacdo, a mae sera
acompanhada por um fiscal do sexo feminino. O tempo despendido na amamentacdo sera compensado durante a
realizacé@o da prova, em igual periodo.

IV) Sala para Extracdo do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extragao do leite do peito devera apresentar
atestado de amamentacgdo. O armazenamento e a conservacdo sdo de responsabilidade exclusiva da candidata. N&o
serd concedido tempo extra para realizagdo de tal procedimento.

V) Tempo Adicional: Ao candidato com baixa ou nenhuma visdo, com deficiéncia auditiva, diagndstico de dislexia,
TDAH, Transtorno do Espectro Autista, entre outros, poderé ser oferecido o tempo adicional de 1 (uma) hora para a
realizagdo da prova. Se houver a necessidade de tempo adicional, no documento comprobatorio devera conter a
justificativa/parecer emitido por especialista da area da deficiéncia/doenca.

VI) Sabatista: O candidato que, por motivo religioso, guarda o sabado, devera formalizar o pedido para fazer a prova
apos o pdr do sol através da ficha online de inscri¢do, selecionando a opgao “Sabatista” em Atendimento Especial. Apés,
devera encaminhar Declaracao (emitida pelo Pastor ou Rabino), conforme Anexo V — Modelo de Declaracéo de Sabatista
por Motivo Religioso, para cumprimento dos seus deveres enquanto candidato.

7.3 Os documentos comprobatérios deverao ter sido expedidos no periodo entre 18/09/2023 e a data de término das
inscrigbes, conter a assinatura do profissional de sadde de nivel superior, nimero de inscri¢gdo no conselho regional de
fiscalizagdo da profisséo correspondente e assinatura do profissional de salde, a exce¢ao dos documentos que atestam
o Transtorno do Espectro Autista — TEA ou das solicitacdes de porte de arma de fogo, nome social.

7.3.1. N&o serdo aceitos documentos comprobatérios emitidos pelo préprio candidato, quando este possuir a formacao
para tal finalidade.

7.4. Para o envio de documento comprobatério, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega do “Formulario Online
— Documento Comprobatério e/ou Atendimento Especial”, para upload dos documentos escaneados para avaliagao.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensodes: JPG, JPEG, BMP,
PDF, PNG ou TIFF.

c) Apos o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

7.4.1. Os documentos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéo.

7.4.2. N&o serédo aceitos documentos comprobatorios:
a) Que forem enviados em desacordo com o estabelecido por este Edital;
b) Em arquivos corrompidos;
c) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras;
d) Incompletos e/ou que nao contenham informac&es suficientes para justificar a solicitacao.

7.4.3. Os documentos comprobatérios terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos
candidatos.

7.5 A Comisséo de Concurso da FUNDATEC examinara a fundamentacdo de todas as solicitacdes, sendo o parecer
amplamente divulgado através do Edital de Homologacao das Inscrigfes.

7.5.1 A solicitagao de atendimento especial, em qualquer caso, sera concedida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.
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7.5.2 Cabe exclusivamente ao candidato verificar se o seu pedido de atendimento especial foi deferido para a realizagéo
das provas.

7.5.3 A FUNDATEC se reserva ao direito de ndo atender qualquer necessidade do candidato que néo for solicitada na
ficha de inscricdo e, por conseguinte, que ndo apresentar a devida comprovacao, por documento comprobatério, no
periodo previsto no cronograma de execucao.

7.6 O candidato que néo solicitar atendimento especial pelo sistema online de inscricdo ou ndo especificar qual(is) o(s)
atendimento(s) necessario(s) tera seu pedido de atendimento especial indeferido.

7.6.1 Nos casos de forca maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apds a data determinada no
cronograma de execucdo, o candidato devera enviar solicitacdo de atendimento especial via e-mail para:
concursos@fundatec.org.br, juntamente com cépia digitalizada do laudo médico especifico que justifique o pedido.

7.7 Os recursos em que utilizem o uso de computadores e softwares, se constatado durante a realizagdo da prova,
problemas técnicos e/ou operacionais, a Comissdo de Concurso da FUNDATEC ira avaliar juntamente & Coordenacao
Local da FUNDATEC outras possibilidades que supram a necessidade do candidato, diante da viabilidade e
razoabilidade do momento.

7.7.1 A troca dos recursos, no caso apresentado acima, nao podera ser alegada como motivo de baixo desempenho do
candidato na prova.

7.8 Havendo ocorréncias inesperadas no dia de prova, serdo avaliadas pela Comissao de Concurso da FUNDATEC as
possibilidades operacionais disponiveis, bem como a preservagdo da seguranca, lisura e isonomia da aplicacdo da
prova. Os procedimentos adotados serdo informados ao candidato e registrados em ata, ndo cabendo qualquer
reclamacéo posterior, principalmente se o candidato teve seu pedido de necessidade especial indeferido.

7.8.1 Nos casos de atendimentos especiais intempestivos, serd solicitado ao candidato o envio de documento
comprobatoério que justifique o pedido, que deverd ser encaminhado até o prazo determinado no Cronograma de
Execucdo, através do Formulario Online — Atendimento intempestivo e/ou Identificagdo Especial.

7.9 O ndo envio da documenta¢do no prazo determinado acarretard na eliminacdo do candidato no certame, seja qual
for o atendimento concedido.

VIIl = DAS PROVAS

8.1. O certame contard& com PROVA TEORICO-OBJETIVA, para todos os cargos, de caréater
eliminatoério/classificatério, com questdes objetivas, de multipla escolha, com cinco alternativas, compativeis com o
nivel de escolaridade, forma¢éo académica e atribuicdes dos cargos, conforme tabela a seguir:

8.1.1. QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

N° Minimo N° NO
Componentes das Provas/ N° de Pontos/ de Acertos minimo Pontos
Carater Questbes Questao p/ Compo- de Pontos do total
nente do total
Lingua Portuguesa(E/C)* 10 2,50 1
Nivel Superior Legislacéo(E/C)* 05 2,50 1
Completo (exceto inf Jtica(E/C)* 05 250 1
nformatica '
carglps de . . 60,00 100,00
Analista Conhecimentos Gerais(E/C)* 05 2,50 1
Ambiental e ] o )
Bi6logo) Matematica/Raciocinio Logico(E/C)* 05 2,50 1
Conhecimentos Especificos(E/C)* 10 2,50 1
Lingua Portuguesa(E/C)* 10 2,25 1
Legislacéo (E/C)* 05 2,25 1
Analista Informatica(E/C)* 05 2,25 1
Ambiental e ) ] 54,00 90,00
Bidlogo Conhecimentos Gerais(E/C)* 05 2,25 1
Matematica/Raciocinio LAogico(E/C)* 05 2,25 1
Conhecimentos Especificos(E/C)* 10 2,25 1
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Lingua Portuguesa(E/C)* 10 2,50 1
Legislacdo(E/C)* 05 2,50 1
Aeni Informatica(E/C)* 05 2,50 1
Teécnico em . (E/C) . 60,00 100,00
Enfermagem Conhecimentos Gerais(E/C)* 05 2,50 1
Matematica/Raciocinio Logico(E/C)* 05 2,50 1
Conhecimentos Especificos(E/C)* 10 2,50 1
Lingua Portuguesa(E/C)* 10 2,25 1
Legislacdo(E/C)* 05 2,25 1
i i Informatica(E/C)* 05 2,25 1
F|sca_\l do Meio | (E/C) | 54.00 90,00
Ambiente Conhecimentos Gerais(E/C)* 05 2,25 1
Matematica/Raciocinio Logico(E/C)* 05 2,25 1
Conhecimentos Especificos(E/C)* 10 2,25 1
Nivel Médio 1
Completo Lingua Portuguesa(E/C)* 15 2,50 1
(Agente Escolar, : ~ "
Monitor de Legislacdo(E/C) 05 2,50 1
Educacao Informética(E/C)* 05 2,50 1 60,00 100,00
Basica, Oficial . : N
Administrativo) - Conhecimentos Gerais(E/C) 05 2,50 1
Exceto Fiscal de | Matematica/Raciocinio Logico(E/C)* 10 2,50
Tréansito
Lingua Portuguesa(E/C)* 10 2,50 1
Legislacéo(E/C)* 05 2,50 1
_ | Informética(E/C)* 05 2,50 1
Fiscal de Transito . . 60,00 100,00
Conhecimentos Gerais(E/C)* 05 2,50 1
Matematica/Raciocinio Logico(E/C)* 05 2,50 1
Conhecimentos Especificos(E/C)* 10 2,50 1
Lingua Portuguesa(E/C)* 10 2,50 1
_ Legislacdo(E/C)* 10 2,50 1
Operério Padrao . . 60,00 100,00
Conhecimentos Gerais(E/C)* 10 2,50 1
Matematica/Raciocinio Logico(E/C)* 10 2,50 1
Lingua Portuguesa(E/C)* 10 2,50 1
) Legislacdo(E/C)* 10 2,50 1
Pedreiro _ _ 60,00 100,00
Conhecimentos Gerais(E/C)* 10 2,50 1
Matematica/Raciocinio Légico(E/C)* 10 2,50 1

*Carater: (E/C) Eliminatdrio/Classificatério

Todas as matérias, a excecdo de Conhecimentos Especificos, compdem a Prova Base.

8.1.2. As questdes da Prova Tedrico-Objetiva serdo de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas (A, B, C,D e E) e
1 (uma) Unica resposta correta.

8.1.3. A correcdo das Provas Teo6rico-Objetivas sera efetuada através de leitura digital da Grade de Respostas do

candidato.

8.2. OUTRAS ETAPAS
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Componentes das N°. minimo de N° Pontos do

Provas Pontos do total total

Analista Ambiental, Biélogo e Fiscal do Meio

. * _ *
Ambiente. Prova de Titulos (C) 10,00

Operario Padréo e Pedreiro. Prova Pratica (E)** 60,00 100,00

(*) Pontuacao dos titulos sera somada a nota total da Prova Teérico-Objetiva; (C) Classificatorio.

(**) Eliminatério; Os pontos da Prova Pratica ndo serdo somados aos pontos da Prova Te6rico-Objetiva para
fins de classificacéo.

IX — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

9.1. A Prova Tedrico-Objetiva do presente certame tem data prevista no Cronograma de Execucdo deste edital, em
local e horario a serem divulgados por edital, conforme divisdo de turnos abaixo:

CARGOS

TURNO CARGOS

IAgente Escolar, Fiscal de Tréansito, Fiscal do Meio Ambiente, Médico
Cardiologista, Médico Comunitario, Médico do Trabalho, Médico Ginecologista e

MANHA Obstetra, Médico Neurologista, Médico Oftalmologista, Médico Pediatra, Médico
Traumatologista, Operario Padrao e Técnico em Enfermagem.
TARDE Analista Ambiental, Biélogo, Médico de Aten¢do Bésica, Monitor de Educacéo

Basica, Oficial Administrativo e Pedreiro.

9.2. A Prova Tedrico-Objetiva de cada cargo sera eliminatoria e classificatéria, elaborada com base nos Contetdos
Programaticos (Anexo VI) e no Quadro Demonstrativo de Provas, item 8.1.1.

9.2.1. No que se refere a legislacdo, serdo considerados os conteddos publicados e suas atualizacBes até a data de
lancamento deste Edital, constantes no Anexo VI.

9.3. Tempos de Prova:
a) O candidato tera 03 (trés) horas para a resolucdo da prova e o preenchimento da Grade de Respostas.

b) O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo da prova por, no minimo, 01 (uma) hora
apos o inicio do certame.

c¢) O candidato s6 poderd retirar-se da sala de aplicacéo da prova, portando o caderno de questdes, apés 02 (duas)
horas do inicio do certame.

d) Havera, em cada sala de aplicacdo de prova, cartaz/marcador de controle dos horarios, para que os candidatos
possam acompanhar o tempo de realizacdo da prova.

9.4. A Prova Teérico-Objetiva para todos os cargos sera, em principio, realizada no Municipio de VENANCIO
AIRES/RS. Nao havendo disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades do Municipio as provas
poderdo ser aplicadas em outras cidades da regiao.

9.5. A divulgacéo de dia, horérios e locais especificos de aplicacdo das provas serd realizada com, no minimo, 8 (oito)
dias de antecedéncia & data provavel de sua realizag&o no site www.fundatec.org.br, assim como no érgédo de imprensa
oficial do Municipio no enderego www.venancioaires.rs.gov.br no dia referido no Cronograma de Execuc&o. E de inteira
responsabilidade do candidato a identificagdo correta de seu local de realizacdo da prova e 0 comparecimento no
horéario determinado.

9.5.1. A data de prova informada no Cronograma de Execucdo € somente provavel, podendo ser alterada conforme
necessidade, incluindo sdbados e feriados.

9.6 Em cima da mesa, o candidato devera ter somente caneta esferografica de ponta grossa, de tinta azul ou preta, de
material transparente, e lanche, se houver, armazenado em embalagem transparente. Garrafas devem ficar
posicionadas abaixo da mesa, preferencialmente, de modo a ndo danificar sua Grade de Respostas.
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9.6.1 Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha ou corretivo.

9.7 Em cada sala de prova, serdo convidados 3 (trés) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos pacotes de
provas, momento em que sera realizada a abertura dos envelopes devidamente lacrados.

9.7.1 Apos a abertura dos pacotes de provas, os candidatos receberéo os cadernos de provas com o nimero de questdes
de acordo com o determinado no item 8.1.1.

9.7.1.1 Para qualquer divergéncia detectada, seja referente ao cargo, tipo de prova, do nimero de questfes ou falha de
impressao, é responsabilidade do candidato comunicar ao fiscal e solicitar um novo caderno.

9.8 As Grades de Respostas dos candidatos chegam ao local de prova armazenadas em malotes lacrados com a
numeracéo registrada no Sistema de Informacgdes de Concursos - SIC. Esses malotes somente séo abertos no local de
aplicacdo das provas na presenca de 03 (trés) testemunhas que assinam a Ata de Coordenacdo a conformidade do(s)
ndmero(s) do lacre.

9.8.1 Dentro desse malote, as Grades de Respostas dos candidatos de cada sala, estardo em branco, em envelopes
sem lacre, cuja inviolabilidade se comprova com o registro descrito acima.

9.8.2 Apos o 2° toque sonoro, os envelopes contendo as Grades de Respostas serdo entregues pela Coordenagao aos
Fiscais de cada sala para sua distribuicéo.

9.8.3 As Grades de Respostas serdo entregues aos candidatos, pelos Fiscais da Sala, apés o inicio das provas.

9.8.4 E garantida aos candidatos, a verificacdo das Grades de Respostas, antes da entrega a todos os candidatos, a
confirmacéo de que estédo todas em branco, se assim for solicitado.

9.9 Distribuidas as Grades de Respostas, é de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais,
em especial o nome, o nimero de seu documento de identificacdo e o cargo de sua escolha, impressos na Grade de
Respostas.

9.9.1 Os eventuais erros de digitacao verificados na Lista de Presenca, ou erros observados nos documentos impressos,
entregues ao candidato no dia da realiza¢do das provas, quanto a nhome, nimero de documento de identificacdo e data
de nascimento, deverdo ser corrigidos através do link “Alteragao de Dados Cadastrais”, disponivel no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br, em até 7 (sete) dias apés a realizagéo das provas.

9.9.2 N&o serdo realizadas corre¢des de dados cadastrais dos candidatos no dia de prova.

9.9.3 O candidato que néo solicitar as corre¢des de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias advindas
de sua omisséo e desatencéo.

9.10 Ao término da prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala a Grade de Respostas devidamente preenchida
e assinada, sendo este o Unico documento valido para a correcéo. A ndo entrega da Grade de Respostas implicara na
eliminacdo do candidato do certame.

9.10.1 O candidato devera assinar a sua Grade de Respostas nos trés campos indicados. Caso seja constatado que ndo
h& nenhuma assinatura no documento, o respectivo candidato sera eliminado do Concurso, ainda que tenha assinado a
Lista de Presenca da sua sala de prova.

9.10.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato realizar as assinaturas na Grade de Respostas assim que recebida
pelo Fiscal de Sala.

9.11 O candidato devera assinalar suas respostas na Grade de Respostas, preenchendo integralmente a elipse da
alternativa escolhida, conforme orienta¢des contidas no documento, com caneta esferogréafica de ponta grossa com tinta
azul ou preta.

9.11.1 O preenchimento da Grade de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de
acordo com as instrucdes especificas contidas neste Edital, tanto na prova quanto na Grade de Respostas.

9.11.2 A caneta com tinta preta possibilita uma melhor leitura das Grades de Respostas no processo eletrdnico de
correcdo. Por esse motivo, recomenda-se que o candidato realize a(s) marcacédo(des) na Grade de Respostas com
caneta esferografica de tinta preta.

9.11.3 O candidato que ndo utilizar caneta esferografica de tinta preta ndo serd impedido de preencher a sua Grade de
Respostas.

9.11.3.1 Trata-se apenas de uma orientacdo pelo preenchimento da Grade de Respostas com caneta esferografica de
tinta preta, visando a leitura adequada das marcacdes.

9.11.4 Nao haveréa qualquer intervencdo humana no processo de leitura digital das Grades de Respostas (GR). A
isonomia do processo também nédo sera afetada nem mesmo na fase recursal. Sendo assim, ndo ha a possibilidade de
alteracdo das marcacdes realizadas pelo candidato que ndo preencherem corretamente as elipses.

9.12 Tendo em vista o0 processo eletronico de corre¢éo, ndo sera utilizado processo de desidentificacao de provas.
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9.13 Em hipétese alguma havera substituicdo da Grade de Respostas por erro ou desatengdo do candidato.

9.13.1 N&o serdo computadas as questdes ndo assinaladas na Grade de Respostas, hem as questdes que contiverem
mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

9.13.2 Os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente na Grade de Respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato, tais como marcacéo rasurada, marcacao nao preenchida integralmente ou qualquer outro
tipo diferente da orientacdo contida na Grade de Respostas ou na capa do caderno de questdes.

9.13.3 E vedado ao candidato amassar, molhar, manchar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Grade
de Respostas, sob pena de arcar com o0s prejuizos advindos da impossibilidade de realizacédo do processo eletrénico de
leitura.

9.14 A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicagdo do Concurso Publico, os 3 (trés) ultimos candidatos de
cada sala deverdo aguardar juntos o término das provas, e retirar-se simultaneamente do recinto de prova, salvo se o
ndmero de candidatos presentes, por sala, seja inferior a 3 (trés). Dessa forma, permanecera(do) o(s) unico(s)
candidato(s) presente(s) até o término das provas da respectiva sala.

9.14.1 Os ultimos candidatos, conforme especificado no subitem acima, deverdo assinar a Ata de Prova, atestando a
conferéncia de todos os materiais e a idoneidade da fiscaliza¢do. O processo de fechamento do pacote de Grades de
Respostas da sala, etapa de responsabilidade da Coordenacéo Local da FUNDATEC, podera ser acompanhado por
esses candidatos.

9.14.2 O candidato que ndo desejar permanecer entre os Ultimos sera considerado desistente, e consequentemente sera
eliminado do certame.

9.14.3 Os pacotes com as Grades de Respostas preenchidas pelos candidatos séo lacrados em malotes, logo apés o
encerramento das provas, sendo abertos somente na sede da FUNDATEC para realizagdo da leitura digital. O
procedimento de abertura e leitura das Grades de Respostas é realizado com rigidos controles de seguranca, tais
como: registro em Ata de Abertura de Lacres, sistemas de monitoramento de filmagem e acesso biométrico a sala de
guarda dos documentos.

X - DOS PROCEDIMENTOS GERAIS DE REALIZACAO DAS PROVAS PRESENCIAIS E DA IDENTIFICACAO DOS

CANDIDATOS

10.1 O candidato devera comparecer ao local designado definido em Edital, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora,
munido de documento de identificagcdo, caneta esferogréfica de ponta grossa, de material transparente, com tinta azul
ou preta.

10.1.1 No dia da aplicagdo da prova, o candidato devera observar as sinalizagfes e numeragfes afixadas pela
FUNDATEC, identificando o respectivo andar e sala para os quais foi designado. Ou seja, nem sempre as numeracdes
de sala seguirdo a ordem e o padrao original das salas, andares e prédios utilizados no local de prova.

10.2 Nao sera permitida a entrada, do local de realizagédo das provas, do candidato que se apresentar apds tocar o sinal
indicativo de fechamento dos port6es, que ocorrera conforme horério divulgado no Edital de Data, Hora e Local da
Realiza¢do das Provas. O candidato somente poderéd ingressar na sala de aplicacdo das provas, ap6s o primeiro sinal
sonoro, se estiver acompanhado por fiscal designado pela Coordenacao Local da FUNDATEC.

10.2.1 Em hipétese alguma haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco serd aplicada prova
fora do local e horario designado por Edital.

10.2.2 N&o sera permitida a entrada de objetos e pertences pessoais dos candidatos apés o fechamento dos portdes,
seja qual for o motivo alegado.

10.3 O documento de identificacao devera estar em perfeitas condi¢gfes de uso.

10.3.1 O ingresso na sala de aplicagéo das provas sera permitido somente aos candidatos com inscricbes homologadas
e que apresentarem algum dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula ou Carteira de Identidade expedida por
Secretarias de Seguranca Publica, Forcas Armadas, Policia Civil e Policia Federal; Identidade expedida pelo Ministério
da Justica; ldentidade fornecida por Ordens ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou
Carteira Nacional de Habilitacdo; Certificado de Dispensa de Incorporacéo; Certificado de Reservista; Passaporte;
Carteira Funcional do Ministério Puablico.

10.3.1.1 Somente serdo aceitos documentos de identificacdo inviolados, com foto e assinatura, que permita o
reconhecimento do candidato, e que contenham o nimero de registro ou CPF, para fins de identificacdo.

10.3.1.2 N&o serédo aceitos documentos digitais de qualquer tipo.
10.3.1.2.1 A FUNDATEC néo aceitara capturas de tela, foto, arquivos em pdf ou impressodes.

10.3.2 Ressalta-se que, apos a identificagcdo, ao entrar na sala de prova, o uso do celular é proibido devendo estar
desligado e lacrado.



f“m MUNICIPIO DE VENANCIO AIRES/RS

ag CONCURSO PUBLICO 01/2024 F toncursos
w EDITAL 001/2024 unoatec
10.3.3 Nao serdo aceitos como documentos de identificagao: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade. N&o sera aceita copia do documento de identificagcdo, ainda que
autenticada, nem protocolo de solicitacdo do documento.

10.4 A critério da Coordenacéo, os candidatos poderdo ser submetidos ao sistema de inspecéo pelo detector de metais,
a qualquer momento.

10.4.1 O candidato que, por motivo justificado, ndo puder ser inspecionado por meio de equipamento detector de metal
devera ser submetido a Revista Fisica. A revista devera ser feita por um membro da equipe de Coordenacéo Local da
FUNDATEC de mesmo sexo do candidato, com a presenca de testemunha.

10.4.2 A Revista Fisica podera ocorrer em qualquer candidato, mesmo apds a passagem pelo detector de metais,
como uma medida alternativa ou adicional de seguranc¢a, em casos que a Coordenacéo Local da FUNDATEC
considere necessario, por ocasido de alguma suspeita.

10.5 Identificagc&o especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de
identificacao original, por motivo de perda, roubo ou furto, o candidato devera:

a) apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgédo policial com data de expedicdo de, no maximo,
15 (quinze) dias antecedentes a data de realizagdo das provas;

a.l) apresentar registro de ocorréncia online que sera aceito desde que contenham o nimero de protocolo e o codigo
de autenticacao eletrbnica;

a.2) entregar, obrigatoriamente, no dia de prova e no horario de comparecimento, de uma cépia impressa do registro de
ocorréncia, que sera anexada em ata.

b) preencher formulério de identificacdo especial, que compreende coleta de dados, de impressdo digital e de
assinaturas;

b.1) entregar outros documentos para verificacdo da identidade do candidato que venham ser solicitados pela
Coordenacao Local da FUNDATEC,;

c¢) permitir ser fotografado pela Coordenacédo Local da FUNDATEC (A foto registrada seré utilizada somente para fins de
identificacdo nesse certame);

d) enviar, até o prazo determinado no Cronograma de Execucéo, cépia de documento de identificacéo oficial, autenticada
em cartorio, para a FUNDATEC, através do Formulario Online — Atendimento intempestivo e/ou Identificagdo Especial.

10.5.1 O candidato que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima nao podera realizar a prova e/ou
nao tera a Grade de Respostas corrigida.

10.5.2 A identificac@o especial também podera ser exigida quando:

a) o0 documento de identificacdo estiver violado ou com sinais de violagdo, danificado, ilegivel, com foto infantil ou
gue inviabilize a sua completa identificacdo, ou de sua assinatura;

b) o nome do candidato apresentar divergéncias entre o documento de identificacdo e as informacdes cadastradas
na ficha de inscricdo do Concurso/Processo Seletivo;

c) a foto for negada, ou seja, ndo atender aos critérios estabelecidos na ficha de inscricdo e neste Edital, conforme
divulgado nos Editais de Homologacao das Inscri¢cdes;

d) a foto cadastrada na ficha de inscrigdo, ainda que aceita pelo sistema, apresente falta de nitidez ou clareza em
relacéo a fisionomia do candidato;

e) a Comissao de Concurso entenda como necessario para identificacdo do candidato, informando os motivos na
Ata de Coordenacédo do Concurso.

10.5.3 A identificagdo especial sera julgada pela Comissdo de Concurso da FUNDATEC. Se, a qualquer tempo, for
constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacao policial, que o candidato se utilizou
de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

10.6 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificacdo original e/ou
gue a identificacdo especial ndo seja aprovada pela Comissdo de Concurso da FUNDATEC sera eliminado
automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

10.6.1 Nao seréa permitida a realizacdo da prova aos candidatos que ndo tenham suas inscricbes homologadas.

10.6.2 No dia de realizacdo da prova, nao serao feitas avaliagbes de comprovantes de pagamentos de candidatos que
ndo constem na Lista Definitiva de Inscritos.

10.7 Os candidatos com diagnostico de doenga infecciosa/contagiosa, no dia de realizacdo das provas, deverdo
apresentar atestado de liberacdo do médico para a Coordenacdo Local da FUNDATEC responsavel do seu local de



f“m MUNICIPIO DE VENANCIO AIRES/RS

\ag CONCURSO PUBLICO 01/2024 F Concursos
w EDITAL 001/2024 unoatec
prova, atestando que podem frequentar lugares publicos, juntamente com os cuidados a serem tomados durante a
realizacdo da Prova.

10.7.1 Para pessoas com sintomas gripais, recomenda-se 0 uso de mascara de protecdo durante a realizacdo das
provas, quando possivel.

10.8 A FUNDATEC disponibilizara embalagem especifica para que o candidato guarde seus equipamentos eletrénicos,
tais como celular, relégio, tablets e chaves com controles eletrénicos. A embalagem sera fornecida por um fiscal, sendo
de total responsabilidade do candidato a guarda dos seus objetos.

10.8.1 A embalagem com os equipamentos eletrdnicos devera ser mantida fechada, do inicio até o término da aplicacao
da prova, e somente podera ser aberta fora do ambiente de aplicacdo das provas, ou seja, fora do local de aplicacao.

10.8.2 O candidato, ao ingressar no local de realizacdo das provas, devera manter desligado qualquer aparelho
eletronico, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibracao e silencioso. E aconselhavel que os candidatos
retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

10.8.2.1 Néo sera permitido a colocagdo de equipamentos eletrdnicos aos arredores do local de prova. Se ocorrer, e for
identificado o candidato dono, este sera eliminado em qualquer momento do certame.

10.8.2.2 O candidato sera eliminado do Concurso caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrdnico entre
em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta, durante a realizagdo das provas.

10.8.3 Nas salas de prova e durante a realiza¢do do certame, ndo seré permitido ao candidato manter consigo qualquer
tipo de pertence pessoal, tais como: carteira, protetor auricular, relégio (qualquer tipo), papel (qualquer tipo de impresso
e anotagdes, incluindo cédula de dinheiro), embalagens néo transparentes, cartdo magnético de qualquer espécie, chave
com controle eletrénico, isqueiro, cigarro, entre outros; aparelhos eletrénicos em geral, tais como telefone celular, tablets,
notebook, méquina fotografica, calculadora, controles em geral, entre outros; aparelhos de comunicacéo, receptores ou
transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou similares; armas brancas. Todos os pertences devem estar
embaixo da mesa. O candidato que estiver portando qualquer desses objetos durante a realizacao da prova sera
eliminado do Concurso Publico.

10.8.3.1 Apés a entrada na sala de prova, todo e qualquer pertence pessoal proibido ndo podera ficar de posse/uso do
candidato.

10.8.3.2 E de responsabilidade do candidato a retirada de todos os materiais dos bolsos, bem como serem guardados
embaixo da mesa.

10.8.3.3 Ap6s a entrada na sala, o candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo de material, sob pena de
eliminacdo no certame.

10.9 A FUNDATEC néo podera ficar responsavel pela guarda de qualquer material do candidato.

10.9.1 A equipe de aplicagéo das provas da FUNDATEC né&o poderd ficar responsavel por atendimentos telefonicos de
candidatos, ainda que sejam relativos a casos de enfermidades ou de sobreavisos (plantéo).

10.10 Somente sera permitida garrafa transparente e sem rétulo, bem como alimentos em embalagem/pote transparente.

10.10.1 Nao serad permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e
embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.) que ndo esteja embalado em material
transparente.

10.10.2 Os alimentos que ndo estiverem acondicionados em embalagens/materiais transparentes s6 poderdo ser
consumidos se o candidato retird-los das embalagens originais e coloca-los sobre a mesa. Nao sera oferecido, pela
FUNDATEC, qualquer material para armazenamento desses alimentos.

10.11 Candidatos com porte de arma devem dirigir-se diretamente a sala da Coordenacéo Local da FUNDATEC.

10.11.1 O candidato devera observar as restricdes para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n® 10.826/2003,
a qual se encontra regulamentada pelo Decreto Federal n°® 9.847/2019.

10.12 E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos. Todavia, em raz&do dos procedimentos de seguranca
previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacao
das orelhas ou da parte superior da cabeca seréo orientados a se dirigirem a sala da Coordenacao Local da FUNDATEC
para procedimento de vistoria, com a devida reserva e respeito a intimidade do candidato, a fim de garantir a necesséria
seguranca na aplicacéo das provas, sendo o fato registrado em ata.

10.12.1 No caso de objetos religiosos tais como burca e quipa, o candidato serd encaminhado a Coordenacao Local da
FUNDATEC para vistoria/inspecéo. No caso de tergos, esses devem ser guardados.

10.13 E responsabilidade do candidato informar ao Fiscal de Sala o uso da protese auditiva. O candidato que estiver
utilizando o aparelho durante a realizacdo da prova, sem autorizagdo da Coordenacao Local da FUNDATEC, sera
eliminado.
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10.14 Orientamos a todos os candidatos que retirem qualquer tipo de adorno, tais como: pulseiras, brincos, anéis, etc.
Os candidatos que tiverem cabelos compridos deverdo, preferencialmente, prendé-los para a realizagdo da prova.

10.14.1 Néo sera permitido o uso 6culos escuros e de qualquer acessorio de chapelaria, tais como: boné, chapéu, gorro,
gue cubram a cabeca ou parte dela.

10.14.2 Nao sera permitido o uso de cachecol, manta, ou qualquer outro acessério que cubram as orelhas ou parte
delas.

10.14.3 Nao sera permitido o uso de luvas de qualquer natureza.

10.14.4 A Coordenacdo Local, a qualquer momento, podera inspecionar objetos que julgar necessario para o bom
andamento do certame, tais como pulseiras, brincos, anéis, etc., assim como vistoriar a regido das orelhas e da nuca
dos candidatos por ocasido de alguma suspeita.

10.15 O candidato que necessitar fazer uso de medicamentos durante a aplicacéo da prova devera comunicar ao Fiscal
no momento da guarda dos pertences, para que os remédios sejam inspecionados e colocados sob a mesa do Fiscal
de Sala.

10.16 A quem necessitar utilizar absorvente ou similar durante a realizagdo da prova, deverd comunicar ao Fiscal no
momento da guarda dos pertences, para que o objeto seja inspecionado. Quanto ao procedimento de guarda do
pertence, o fiscal orientara como fazé-lo.

10.17 Constatado que o candidato esteja portando consigo objetos ndo permitidos citados neste edital, ndo cabera a
equipe de aplicacéo qualquer avaliacdo detalhada do objeto, sendo declarada sua imediata eliminacao.

10.18 Cabera apenas a FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Venancio Aires/RS a determinacao dos locais em que
ocorrerdo as provas, podendo ocorrer em instituicdes publicas ou privadas.

10.18.1 As condic¢Bes estruturais dos locais de prova, bem como condi¢des climéticas ou meteorolégicas desfavoraveis
na data de realizacdo da prova, ndo servirdo de motivos para tratamentos diferenciados, mudanca de horario ou
realizacdo de nova prova. Tampouco, serdo considerados como razdo de recursos e alegagdo de motivo de baixo
desempenho do candidato.

10.18.2 Alteracdes fisiolégicas tais como: baixa presséo, excesso de suor, periodos menstruais, caimbras, etc.; e
compromissos pessoais, também néo serdo considerados para alteracdo ou prorrogacdo dos horérios de prova.

10.18.3 Todas as medidas de prevencao sanitarias recomendadas para a aplicagédo das Provas pelos 6rgdos de salde
serdo adotadas pela FUNDATEC.

10.19 Para a seguranca e a garantia da lisura do certame, a FUNDATEC podera proceder com a coleta da impressao
digital, bem como utilizar detector de metais nos candidatos, a qualquer momento que a equipe responsavel pela
aplicagéo achar necessario.

10.20 No dia de realizacéo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
e/lou pelas autoridades presentes, informagBes referentes ao conteldo das provas efou aos critérios de
avaliag&o/classificagdo.

10.21 Na hipétese de se verificarem falhas de impressao, a Coordenacédo do Local da FUNDATEC diligenciara no sentido
de substituir os cadernos de provas defeituosos.

10.21.1 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de falha de
impressédo ou de equivoco na distribuicao de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar ao candidato
prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de Coordenacéo
Local da FUNDATEC.

10.22 Em nenhum momento, durante a realizacdo da prova, serdo fornecidos documentos ou copia de documentos
referentes ao processo de aplicacdo de prova para o candidato.

10.23 Nao serd permitida a permanéncia de pessoas nado inscritas no Concurso Publico, mesmo que sejam
acompanhantes do candidato, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, salvo em casos permitidos neste
Edital.

10.23.1 A FUNDATEC nao se responsabilizard em disponibilizar locais e estrutura para abrigar acompanhantes.

10.23.2 Constatado que, durante a realizagcao das provas, héa criancas (conforme estabelecido no art.2° do Estatuto da
Crianca e do Adolescente) desacompanhadas dentro do local de aplicacdo, de responsabilidade de candidatos, estes
serdo eliminados.

10.23.2.1 Na hipétese de criangas desacompanhadas nos arredores do local de aplicagdo, a Coordenacgéo Local fara
contato com o Conselho Tutelar. E, em caso de retirada do candidato responsavel pela crianca da sala de prova, este
sera eliminado.
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10.24 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) ausentar-se da sala de realizacdo de provas levando Folha de Respostas, caderno de prova ou outros materiais
nao permitidos;

b) apresentar-se ap6s o horario de fechamento dos portées;
C) nao apresentar documento de identificacdo conforme exigido neste Edital;

d) ausentar-se da sala de realizacdo de provas sem o acompanhamento do Fiscal antes de ter concluido a prova
e/ou ter entregue a sua Folha de Respostas;

e) consultar qualquer tipo de material apds a entrada na sala, que nao for o permitido;
f) ausentar-se do local de realizacdo de provas antes de decorrido o tempo permitido;
0) descumprir as instru¢c6es contidas no caderno de prova e na Folha de Respostas;

h) fizer anotacdo de informacgOes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o autorizado em
gualguer momento durante a realizacdo das provas (ex: na palma das maos);

i) for surpreendido com materiais com contetido, quando da realizacdo das Provas Escritas;

) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da prova, comunicando-se com outro candidato, bem
como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;

k) estiver observando constantemente as provas de outros candidatos durante a prova, com o intuito de colar;

)] fumar no ambiente de realizag&o das provas;

m)  manter em seu poder e/ou usar 0s itens/acessoérios ndo permitidos;

n) nao devolver integralmente o material recebido;

0) nao desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrénico e deixa-los tocar, ainda que embalados;

p) permitir que seus materiais/equipamentos (tais como: relégio, celular, etc.) emitam qualquer sinal sonoro ou
vibragdo, ainda que embalados;

a) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo
comprovar a autenticidade de sua identidade e/ou de dados necessarios para 0 processo;

r nao permitir ser submetido ao detector de metais ou revista fisica, se houver;

S) recusar-se a entregar, ou continuar a preencher, o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacéo;

t) for constatado que as informagfes de seus dados pessoais se referem a terceiros, tais como nome, CPF, foto ou
RG;

u) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na realizacdo da prova;

V) realizar qualquer registro fotogréfico, seja por quaisquer meios, apds sua identificacao;

w) agir com descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes;
X) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

y) agir de forma racista e/ou preconceituosa com outros candidatos, fiscais ou qualquer pessoa que esteja no
ambiente de prova;

2) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realiza¢do do certame;
aa) estiver portando arma sem a devida autorizacdo da Comissdo de Concursos da FUNDATEC;
bb) tenha deixado criancas desacompanhadas;

cc) a qualquer tempo da prova, for detectado que o procedimento de sua identificacdo para entrada da sala foi
realizado incorretamente.

10.24.1 O candidato eliminado néo constara na lista de divulgagéo de notas.

10.24.2 A prova e a Folha de Respostas do candidato eliminado serdo recolhidas pela equipe de aplicagdo da
FUNDATEC, tendo em vista que estes documentos passaréo a ser anexados em Ata para conferéncia da Comissao de
Concursos.

10.24.3 N&o sera permitido ao candidato eliminado tomar posse de qualquer documento oficial do Concurso, sendo este
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cOpia ou original.

10.24.4 Sera de responsabilidade exclusiva do Coordenador do local de aplicagao das Provas o preenchimento da Ata
de Coordenacdo.

10.25 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo de
afastamento do candidato da sala de provas, salvo os casos previstos neste Edital.

10.25.1 A condicdo de salde do candidato no dia da aplicacdo da prova ndo sera de responsabilidade da FUNDATEC.
Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico ou ao médico de
sua confianca. A Equipe de Coordenacdo Local, responsavel pela aplicacdo das provas, dara todo apoio que for
necessario. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, fora das
dependéncias do local de prova, 0 mesmo ndo podera retornar a sua sala, sendo eliminado do Concurso Publico.

10.26 A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Venancio Aires/RS nédo se responsabilizam por perdas, extravios de
objetos ou de equipamentos eletrénicos, ou danos que ocorrerem durante o processo de aplicagdo das provas, nem por
danos neles causados.

10.26.1 Se identificado pela Coordenacéo Local da FUNDATEC que foram deixados materiais/equipamentos em lugares
indevidos no local de prova, estes seréo recolhidos e encaminhados a Comissao de Concurso, ndo sendo liberados no
dia de prova.

10.26.2 Os pertences pessoais deixados pelos candidatos nos locais de prova, se encontrados pela Coordenacéo Local,
serdo guardados por até 30 (trinta) dias apds a realizacao das provas. Findado o prazo, os documentos seréo destruidos,
e os pertences serdo doados para alguma Instituicdo Beneficente a critério da FUNDATEC.

10.26.3 Documentos de identificacdo oficiais e demais pertences deixados pelos candidatos e encontrados pela
Coordenacao Local, a excecao de Porto Alegre/RS, serdo deixados no préprio local de aplicacao.

10.26.3.1 Os documentos de identificacdo, ndo recolhidos em até 30 (trinta) dias apds a realizagdo da prova, serédo
incinerados/triturados.

10.27 Para qualquer irregularidade detectada ou situacdo inconveniente durante a realizagdo da prova, o candidato
podera solicitar que a Coordenacgéo Local da FUNDATEC seja chamada para avaliacdo e resposta imediata, bem solicitar
o0 registro em ata, documento oficial do concurso, quando necessario. Qualquer manifestacéo posterior a aplicagdo da
prova ndo poderéa ser considerada motivo para impugnacao do processo ou pedido de ressarcimento de despesas.

10.28 O Atestado de Comparecimento serd fornecido ao candidato que realizar a prova, mediante solicitacéo ao final de
cada turno de aplicagcéo, na sala da Coordenacéo Local da FUNDATEC, sendo confeccionado de acordo com o turno
correspondente ao de realizacdo da prova.

10.28.1 Caso o candidato ndo solicite o comprovante ao término da prova, o atestado de comparecimento estara
disponivel para emissao no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, a partir da data prevista para divulgacao das Notas
Preliminares da Prova, conforme cronograma de Execucao do Edital de Abertura.

10.28.1.1 Os atestados ficardo disponiveis para emisséo até 30 (trinta) dias apés a divulgacdo das Notas Preliminares
da Prova Teorico-Objetiva.

10.28.1.2 Somente serdo atendidos os pedidos realizados pelo link disponibilizado no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br.

10.29 O Cronograma de Execucdo aponta a data provavel de execucdo das provas, que podera ser alterada por
imperiosa necessidade, decisdo que cabe a Comissdo de Concurso da FUNDATEC e ao Municipio de Venancio
Aires/RS.

XI — DA PROVA DE TITULOS

11.1. Esta etapa sera aplicada somente aqueles candidatos considerados aprovados na Prova Tedrico-Obijetiva para
os cargos de Analista Ambiental, Biélogo e Fiscal do Meio Ambiente.

11.1.1. A Prova de Titulos é de carater classificatorio.

11.2. Procedimentos para entrega dos Titulos:

11.2.1. Para a avaliagdo dos titulos, os candidatos deveréo realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link para o preenchimento do Formulario Online de Entrega
dos Titulos e para upload dos documentos escaneados para avaliacao.

b) Encaminhar documentos com tamanho méaximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP,
PDF, PNG ou TIFF.

¢) No Formulario Online de Entrega dos Titulos sera disponibilizado o nimero de linhas que corresponde a quantidade
méaxima de titulos por item, conforme Quadro de Avaliacao da Prova de Titulos, subitem 11.5. O candidato ndo podera
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encaminhar mais de um titulo na mesma linha, no mesmo campo.
d) O candidato devera nomear os arquivos diferentemente.

e) Apoés o preenchimento do Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato visualizara seu protocolo de envio
dos titulos.

f) Ao acessar o Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato podera realizar o download do Manual do Sistema,
no qual encontrara as informacfes necessarias para a utilizacdo do Sistema.

g) E de responsabilidade do candidato a compreenséo correta do processo de upload, para que possa ser realizada a
consulta pela Banca Examinadora.

11.2.2. Os titulos deverao ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme Cronograma de Execugéo.

11.3. O preenchimento correto do Formulario Online de Entrega dos Titulos é de inteira responsabilidade do candidato.

11.3.1. O candidato devera discriminar os documentos no item correto, observando a quantidade maxima estipulada
no Quadro de Avaliacéo de Titulos, conforme Anexo Il. A Banca Examinadora analisara os documentos no item indicado
no Formulério Online de Entrega dos Titulos.

11.4. Somente serdo avaliados os titulos postados pelo Formulario Online de Entrega dos Titulos.
11.4.1. Somente serdo avaliados os titulos enviados pelo Ultimo protocolo.

11.4.2. Nao serao avaliados os titulos dos candidatos que deixarem de preencher o Formulario Online de Entrega dos
Titulos, conforme subitem 10.2.1.

11.4.3. Nao seréo avaliados os titulos entregues antes e ap0ds o prazo determinado no Cronograma de Execucédo, nem
de forma diferente do estabelecido neste Edital.

11.4.4. Os documentos representativos de titulos que n&o estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital, (Anexo Il), ainda que entregues, nédo serdo avaliados.

11.4.5. AFUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

11.4.6. Diplomas, certificados ou declara¢des devem estar devidamente assinados, em folhas timbradas, identificando
a Instituicdo, e devem ser postados em sua integralidade, frente e sempre que houver qualguer informacéo
constante no verso.

11.4.7. Caso o candidato tenha sido convocado para entrega de titulos em mais de um cargo, devera realizar o
procedimento descrito acima.

11.5 Da avaliacdo dos Titulos e do quadro de pontuacao

11.5 Os critérios de Avaliagdo da Prova de Titulos, os documentos que serdo aceitos, bem como a pontuacgéo por item,
estdo descritos no Anexo Il — Avaliacdo da Prova de Titulos e Quadro de Pontuacgéo, deste Edital.

11.6. Da entrega dos titulos para a posse

11.6.1. Os candidatos poderéo ser solicitados a entregar, na ocasiao da contratacéo, copias de todos os documentos
encaminhados na Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticacao, na forma da Lei Federal n°
13.726/2018.

11.6.2. Os documentos apresentados e pontuados na Prova de Titulos ndo poderdo ser os do requisito para ingresso
no cargo.

11.6.2.1. Caso seja constatado que o requisito de ingresso ao cargo foi utilizado como beneficio de pontuacéo na Prova
de Titulos, o candidato sera automaticamente eliminado do Concurso.

11.6.3. Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos titulos apresentados, o candidato
tera a respectiva pontuacao anulada e, comprovada a respectiva culpa ou omissao de pedido de corre¢do durante a
realizagdo do Concurso, ele sera eliminado do Concurso Publico;

11.6.4. O candidato é o Unico responsavel pelos documentos apresentados, cuja autenticidade sera verificada a
gualquer momento, sempre que houver dendncia ou outro indicio de irregularidade, sujeitando o candidato a excluséo
do certame e exonerag¢ao sumaria se ja tiver assumido o cargo.

Xl — DA PROVA PRATICA

12.1 Para os cargos de Operario Padrao e Pedreiro havera Prova Prética para os primeiros aprovados, considerando
a nota total obtida na Prova Teérico-Objetiva.

12.2 A descricdo das atividades esta informada no Anexo |ll - ATIVIDADES DAS PROVAS PRATICAS, parte integrante
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deste Edital de Abertura.

12.3. Serao convocados o nimero de candidatos determinado no quadro abaixo, sendo respeitados os percentuais das
cotas, conforme tabela a seguir:

Total PCD — Pessoa PNP — Pessoas
Convocados com Deficiéncia | Negras ou Pardas
Operario Padréo 30 03 03 24
Pedreiro 30 03 03 24

12.3.1 Para determinar os candidatos que realizardo essa etapa, serdo aplicados os critérios de desempate
estabelecidos no capitulo XIV.

12.3.2 Nao ocorrendo a aprovacdo do numero suficiente de candidatos cotistas serdo convocados os candidatos
aprovados na lista geral do respectivo Concurso Publico, de acordo com a ordem de classificacao.

12.4 O(s) local(is), o(s) horério(s) e informacdes complementares seréo publicadas no Edital de Convocacéo para Prova
Pratica, conforme previsto no Cronograma de Execucao.

12.5 E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizagdo da prova e o
comparecimento no horério determinado.

12.5.1 Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato ndo podera alegar
gualquer desconhecimento sobre a realizacdo da prova como justificativa de sua auséncia ou atraso. O néo
comparecimento a prova, por qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua
eliminacao do Concurso. Nao sera aplicada prova fora do dia, horario e local designado por Edital.

12.5.1.1 No ato da identificagdo dos candidatos, sera realizada a inspecéo pelo detector de metais.

12.5.2 As condig¢fes estruturais dos locais de comparecimento para orientagdes e espera para a prova, bem como as
condicdes climéticas ou meteorolégicas desfavoraveis na data de realizagdo, ou ainda, atrasos decorrentes da propria
organizacao das atividades néo servirdo de motivos para tratamentos diferenciados, mudanca de horario ou de dia para
a realizacédo de nova prova.

12.6 Casos de alteracdes psicolégicas ou fisiolégicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes, luxacdes etc.) que
impossibilitem o candidato de submeter-se as atividades, ou de nelas prosseguir ou que Ihe diminuam a capacidade
fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado para nova prova — e compromissos
pessoais também nao serdo considerados para altera¢éo ou prorrogacédo dos horéarios de prova.

12.7 Os itens acima néo serdo considerados como razao de recursos e alegacdo de motivo de baixo desempenho do
candidato.

12.8 N&o sera permitida a realizagdo da prova do candidato que se apresentar apds o horario determinado em Edital.

12.9 Durante a realizagdo da avaliagdo, ndo serdo permitidas consultas de espécie alguma, bem como o uso de
maquinas calculadoras, fones de ouvido, gravador, notebook, telefones celulares ou qualquer aparelho similar. O
candidato que se apresentar no local da avaliagdo com qualquer aparelho eletronico devera desliga-lo, com possibilidade
de penalizacéo caso haja emissao de sons durante a realizacéo das atividades. A FUNDATEC nao se responsabilizara
por perdas ou extravio de objetos e equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizagdo da avaliacao.

12.9.1 Sera permitido, durante a realizacdo das provas, se em ambiente externo, o uso de 6culos escuros e quaisquer
acessorios de chapelaria (boné, chapéu, etc).

12.10 Os candidatos devem vir preparados no que se refere a alimentacéo e agasalho por ndo haver previsao de horario
para o término da Prova Prética.

12.11 Os candidatos aguardardo a chamada em um espaco especialmente a eles designado. Nao sera permitido a saida
do local sem o acompanhamento de um fiscal.

12.12 Os candidatos seré@o conduzidos ao local de realizacdo de prova pelos fiscais da FUNDATEC, onde receberdo as
instrucdes e indicacdo de onde serdo desenvolvidos os trabalhos.

12.13 Os candidatos serdo chamados para realizacdo das tarefas seguindo ordem de classificagao.

12.14 As atividades, conforme critérios a serem estabelecidos pela Comiss@o de Concursos, poderdo ser subdivididas
em dois ou mais itens, ndo excedendo a pontuagdo maxima prevista para cada atividade.

12.14.1 O candidato que vier a acidentar-se, sofrer mal subito ou lesdo muscular, em qualquer uma das atividades, e
nao tiver condicdo de continuar na prova estara automaticamente eliminado no Concurso Publico.
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12.14.2 Nao caberd a FUNDATEC ou a Prefeitura qualquer responsabilidade com o que possa acontecer ao candidato
durante a realiza¢é@o das provas.

12.15 Cabe unicamente ao proprio candidato a decisdo de realizar e prosseguir nas atividades propostas no dia da
prova, bem como obedecer a ordem, a sequéncia e o tempo das atividades estabelecidas no dia de prova.

12.16 Todos os materiais, equipamentos e ferramentas necessarias a execucéo das tarefas estardo disponiveis no local.

12.17 No dia de realizacdo da prova, nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova e/ou
pela comissdo de concursos presente, informacbes referentes ao conteddo da prova e/ou a critérios de
avaliacao/classificacéo.

12.18 A prova acontecera com qualquer clima/tempo.

12.19 Ao término da prova, o candidato devera assinar, juntamente com o avaliador, a grade de avaliagao e dirigir-se
diretamente a saida do local de realizagao de prova.

12.20 A realizacao da Prova Pratica podera ser gravada em video por pessoa indicada pela Comissdo do Concurso,
para fins de subsidiar a decisdo dos recursos nesta fase. Os videos, porém, ndo seréo disponibilizados aos candidatos
participantes.

12.20.1 Somente candidatos que tiverem sua nota, ja publicada, alterada por meio da sindicancia do video de sua prova
terdo acesso a flmagem de sua avaliacéo.

12.21 Os tempos oficiais das atividades serdo controlados pelos crondbmetros da Banca Examinadora, que servirdo de
referéncia exclusiva para o inicio e o término das provas.

12.22 Manifestacdes sobre o funcionamento dos veiculos, maquinas e/ou equipamentos utilizados durante a prova
devem ser feitas no ato de sua realizacéo.

12.23 A Prova Prética consistira em avaliar a experiéncia e os conhecimentos técnicos do candidato, que devera
demonstrar na pratica a sua habilidade na execugéo de tarefas, de acordo com as atribuigdes do cargo.

12.24 A Prova Préatica sera de carater eliminatorio.

12.24.1 O candidato que n&o obtiver performance minima exigida sera considerado reprovado, sendo automaticamente
eliminado do Concurso.

12.24.2 A Prova Prética terd pontuacdo maxima de 100,00 pontos.

12.24.3 O candidato, para ser considerado apto na Prova Pratica, devera atingir a nota minima de 60,00 pontos na
execucao das atividades. A nota ndo sera utilizada para fins de classificacao.

12.25 O candidato somente devera realizar a Prova Pratica se achar-se em condig¢es fisicas e técnicas para tal. Sera
de sua exclusiva responsabilidade eventual dano causado a si, ao patriménio ou a terceiros. Nao sendo realizada a
prova, o candidato sera reprovado e excluido do Concurso.

12.26 Em caso de a banca avaliadora perceber que o candidato possa colocar em risco de seguranc¢a a si préprio ou
terceiros, ou, ainda, danificar o equipamento ou o patriménio publico, sera considerado a hipétese de imputar falta
eliminatéria na Prova Pratica.

12.27 O candidato, ao receber a informac¢édo de sua inaptiddo em uma das atividades realizadas, fica impedido de
prosseguir na prova e, ndo concordando com o resultado obtido, podera solicitar a imediata revisao através da filmagem
realizada no local, se solicitado imediatamente apds o comunicado que o eliminou da Prova Pratica.

12.27.1 A solicitagdo da revisdo da filmagem devera ser requerida & Coordenacgédo Local apds a emisséo do parecer da
Banca Avaliadora na respectiva atividade que o eliminou, com prazo de até 10 min.

12.28.2 A andlise da filmagem realizada ser& no local e visualizada apenas pela Banca Avaliadora e a Coordenagao
Local, tendo o parecer definitivo sobre o resultado do candidato.

12.29 Nao havendo candidatos aprovados na Prova Pratica em nimero suficiente para o preenchimento das vagas
descritas por este Edital ou que vierem a surgir, € havendo candidatos aprovados na Prova Teorico-Objetiva, poderao
ser realizadas novas convocacdes para realizacéo desta etapa, respeitando a ordem de classificagdo na Prova Tedrico-
Obijetiva e o prazo de vigéncia desse Concurso.

Xl = DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENGAO DA TAXA, DA

HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES, DO GABARITO PRELIMINAR E DAS NOTAS PRELIMINARES DAS PROVAS

13.1. Os pedidos de reviséo do resultado dos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo, da homologacédo preliminar das
inscricdes, do gabarito preliminar, da leitura das marcacfes na Grade de Respostas e das notas/avaliacdes preliminares
das provas terdo prazos preestabelecidos no Cronograma de Execucao.

13.2. Os recursos e pedidos de revisao deverdo ser encaminhados e protocolados pelos Formularios Online, que seréo
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disponibilizados no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 (zero) hora do primeiro dia previsto
no Cronograma de Execucao até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo,
conforme cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

13.2.1. Ndo serdo considerados os recursos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores,
congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

13.2.2. Somente serdo avaliados os recursos enviados pelo Ultimo protocolo.

13.3. Os candidatos deverao fundamentar, argumentar com precisdo légica, consisténcia e concisdo, e construir o
recurso, devidamente, com material bibliografico apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a indicacéo
necessaria daquilo em que se julgar prejudicado.

13.3.1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
13.3.2. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo nao serdo considerados.

13.4. O candidato nédo deve se identificar no corpo do recurso da manifestagdo do gabarito preliminar da Prova Teérico-
Objetiva, sob pena de néo ter seu recurso avaliado.

13.5. Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas da manutencéo/alteracdo serdo divulgadas no site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

13.5.1. Referente as justificativas da manutencéo/alteracdo dos gabaritos das Provas Tedrico-Objetivas, ndo serao
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

13.6. Se houver alteracéo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva, por for¢a de impugnag¢des ou correcéo, sera
considerado para fins de pontuacédo o gabarito definitivo.

13.6.1. Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada ou aqueles em caso de alteragdo de gabarito preliminar
em virtude dos recursos interpostos, serdo validos para todos os candidatos que realizaram a prova, independentemente
de terem ou néo recorrido.

13.7. No caso de anulagdo de questdes, em hipdtese alguma, haverd alteragdo do quantitativo de questdes aplicadas.

13.7.1. A FUNDATEC se reserva o direito de anular questées ou de alterar gabarito, independentemente de recurso,
considerando a possibilidade de equivoco na digitacdo dos gabaritos, na formulagédo de questdes ou de suas respostas
ou de suas justificativas.

13.7.2. Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade que culmine em alteracdo de um gabarito de alguma questédo da
Prova Tedrico-Objetiva apés a publicagdo do Gabarito Definitivo, sera publicado Gabarito Definitivo Retificativo e
justificativa para tal alteracao. No entanto, se o erro for constatado e divulgado apds a publicagao das notas preliminares,
a questao irregular tera o seu gabarito anulado, independentemente de haver alternativa correta.

13.8. Sera disponibilizada a consulta as Grades de Respostas e aos Formulérios de Avaliagdo, quando houver, no site
da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, mediante acesso por CPF e senha.

13.8.1. As imagens disponibilizadas virtualmente, tais como Grades de Avaliacdo, Grades de Respostas e Folhas
Definitivas, deverdo ser consultadas, preferencialmente, no dia em que forem disponibilizadas.

13.8.2. Para manifestagao referente as notas preliminares da Prova Te6rico-Objetiva, o candidato devera consultar sua
Grade de Respostas verificando o Gabarito Definitivo publicado, bem como a possivel irregularidade na leitura do
formulario ocasionado pela falta de atencdo as orientacdes determinadas por este edital e demais materiais
complementares.

13.8.3. Caso tenha dificuldade em acessar as imagens e haja necessidade delas para interpor recurso, o candidato
devera entrar em contato com a FUNDATEC pelos canais de comunicagdo disponiveis no site da Instituicao
www.fundatec.org.br, até o dia anterior ao término do periodo de recurso, para verificagcao/regularizagao da situacéo pela
FUNDATEC.

13.8.4. Eventuais dificuldades de acesso/visualizagdo das imagens ndo serdo aceitas como motivo para o candidato ndo
se manifestar durante o periodo de recurso.

13.8.4.1. As imagens ficardo disponiveis para acesso pelo prazo de 30 (trinta) dias apds a sua publicacao.

13.8.4.2.Encerrado o prazo determinado acima, ndo sera concedida outra forma de acesso as imagens, seja qual for o
motivo alegado pelo candidato, salvo determinacéo judicial.

13.9. Os motivos de ndo pontuacdo dos documentos da Prova de Titulos constam no Formulario Online de recurso dessa
fase.

13.10. Constatada, pela FUNDATEC, independentemente de recurso, qualquer irregularidade que culmine em alteracdo
da nota do candidato, seja para maior ou para menor da preliminarmente divulgada, sera publicada justificativa para tal
alteracao.
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13.11. O candidato tera até 24 (vinte e quatro) horas, ap6s a divulgacéo das justificativas para manutengéo/alteragéo dos
resultados de gabaritos e notas preliminares, para manifestacdo ou questionamento dos pareceres publicados. A
manifestacdo devera ser realizada através do e-mail requerimento.adm@fundatec.org.br, considerando os seguintes
critérios:

a) serdo analisadas as contestacdes dos candidatos que recursaram no prazo determinado no Cronograma de Execucéo,
a excecdo dos casos de alteracdo de gabarito preliminar da Prova Teorico-Objetiva ou que se considerarem prejudicados
por alguma alteracéo de nota.

b) manifestacfes de candidatos que ndo recursaram nos prazos determinados serdo consideradas intempestivas, sendo
assim, o candidato perde o direito de contestacdo dos resultados.

¢) as manifestag@es referidas nesse item ndo serédo respondidas individualmente.

d) caso as alegacdes sejam procedentes, havera atualizacdo das justificativas para manutengao/alteragéo dos resultados
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

e) encerrado o prazo estabelecido na alinea anterior, subentende-se que permanecera como resposta o disposto nas
justificativas para manutengéao/alteracao dos resultados ja publicados.

13.12. Recursos e argumentacfes apresentados fora das especificagcbes estabelecidas neste Edital ndo seréo
analisados.

XIV — DA APROVAGCAO - CLASSIFICACAO E HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

14.1. Na hipétese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas, para efeitos da
classificagéo final, se dard nos termos abaixo definidos;

14.1.1. Em primeiro lugar os candidatos com idade igual ou superior a 60 anos completos até o ultimo dia de inscri¢céo
neste certame, em conformidade com a Lei n°® 10.741/2003, art. 27, paragrafo Unico - Estatuto do ldoso;

14.1.2. Em segundo lugar os candidatos que estiverem no efetivo exercicio da fun¢éo de Jurado, nos termos do Cédigo
de Processo Penal, art. 440;

14.2. Posteriormente, considerando o resultado das provas aplicadas, conforme segue:
a) maior pontuacdo em Conhecimentos Especificos (quando houver);

b) maior pontuacdo em Lingua Portuguesa

€) maior pontuacdo em Legislacao;

d) maior pontuacdo em Conhecimentos Gerais;

e) Maior pontuagcao em Matematica/Raciocinio Logico

f) maior pontuagéo na Prova de Titulos;

g) sorteio publico de desempate.

14.3. DO SORTEIO EM ATO PUBLICO: se o empate persistir, sera realizado sorteio em ato publico com data e horario
divulgados mediante Edital, publicado com antecedéncia de 03 (trés) dias Uteis, e realizado nas dependéncias da
FUNDATEC, sendo este procedimento filmado e registrado em ata;

14.4. Da participacao efetiva como jurado em Tribunal do Jari

14.4.1. Para fins de comprovag&o como jurado em Tribunal do Jari, ser8o aceitas certiddes, declaragfes e atestados
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais nos termos do art. 440 do Codigo de Processo
Penal.

14.4.1.1. O exercicio efetivo da fungéo de jurado, nos termos do Art. 439 da Lei Federal n® 11.689/2008, devera ser
compreendido no periodo entre a publicacéo da referida lei e a data de término das inscricdes do presente Concurso
Publico.

14.4.2. Para a entrega dos documentos comprobatorios de participacao efetiva como jurado em Tribunal do Juri, os
candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo das inscricdes:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online “Entrega de documentos
comprobatérios de participagao efetiva como jurado em Tribunal do Juri”, para upload dos documentos escaneados para
avaliagéo.

b) Encaminhar documentos com tamanho méaximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensées: JPG, JPEG, BMP,
PDF, PNG ou TIFF.

c¢) Apds o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizard seu protocolo de envio dos documentos.
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14.4.3. E de responsabilidade do candidato a compreenséo correta do processo de upload. A FUNDATEC n&o se
responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

14.4.4. O preenchimento correto do Formulario Online de “Entrega de documentos comprobatérios de participagao efetiva
como jurado em Tribunal do Juri” é de inteira responsabilidade do candidato.

14.4.5. Os documentos deverdo ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para
encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucdo. Apés esse periodo, serdo submetidos para
andlise da Comisséo de Concurso da FUNDATEC.

14.4.6. A certiddo apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvida.

14.4.7. Nao sera aplicado o critério de desempate de exercicio da funcdo de jurado em Tribunal do JUri para o candidato
gue ndo atender ao disposto nesse Edital.

14.5. A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas nas Provas Teoérico-
Objetiva e de Titulos, conforme aplicadas a cada cargo.

14.6. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem no minimo de 60% de aproveitamento na Prova
Tedrico-Objetiva.

14.6.1 O candidato que ndo alcangcar o numero minimo de acertos por componente de prova exigido no Quadro
Demonstrativo de Provas, item 8.1.1. estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.

14.7. Para o calculo de aproveitamento na Prova Teérico-Objetiva, sera realizado o somatério dos pontos por disciplina,
que correspondera ao nimero de acertos multiplicado pelo peso de cada uma de suas questdes. A NOTA DA PROVA
TEORICO-OBJETIVA sera o somatério dos pontos obtidos em cada disciplina.

14.8. A Prova de Titulos, conforme aplicada a cada cargo, terd sua nota somada a nota obtida na Prova Tedrico-Obijetiva,
para composicdo da NOTA FINAL.

14.9 Da Classificacdo dos Cargos com Prova Teorico-Objetiva e Prova Pratica

14.9.1 A nota final sera a soma das questdes da Prova Teorico-Objetiva, aplicando o peso determinado no item 8.1.1.
14.9.2 Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente das notas.

14.9.3 A nota aritmética terd até dois digitos apds a virgula;

14.9.4 Nao havera arredondamento de notas.

14.10. Da Classificacao dos Cargos com Prova de Titulos

14.10.1. A nota final (NF) serd a soma aritmética dos pontos obtidos na Prova Te6rico-Objetiva (TO) e na Prova de Titulos
(Tit), conforme calculo abaixo:

NF = PontosTo + PontosTit sendo:
NF = Nota Final;
Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tedrico-Objetiva;
Pontos Tit = Nota Final da Prova de Titulos.
(> dos pontos das questdes x peso da questao);
14.10.2. A nota aritmética tera até dois digitos apés a virgula.
14.10.3. Em nenhuma das etapas havera arredondamento de notas.

14.11. A classificagdo final do certame sera publicada por edital contendo a relagdo nominal dos candidatos aprovados
por cargo, em ordem decrescente de pontos, sendo composta de trés listas, conforme segue:

a) uma listagem para classificados na ampla concorréncia (acesso universal);
b) uma listagem para classificados para vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia;
c) uma listagem para classificados para vagas reservadas as Pessoas Negras ou Pardas.

XV - DA CLASSIFICACAO NA PROVA-TEORICO OBJETIVA — CARGOS COM PROVA PRATICA

15.1 Para os cargos com Prova Pratica, sera disponibilizado, no site da FUNDATEC, a divulgacéo da classificagao na
Prova Tedrico-Objetiva, aplicando-se os critérios previstos nos item XIV, quando couber.

15.2 A classificagcao dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas obtidas na Prova Tedrico-Objetiva.
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XVI = DO PROVIMENTO DOS CARGOS

16.1. O provimento obedecera a ordem de classificagédo dos candidatos aprovados, respeitando-se sempre o percentual
de reserva de vagas.

16.2. O ato de nomeac&o dos candidatos sera publicado no Orgédo de Imprensa Oficial do Municipio.

16.2.1 O candidato sera comunicado da publicacéo do Edital de Convocacéo através de correio eletrénico, por meio do
e-mail informado na inscri¢éo.

16.3. O candidato obriga-se a manter atualizados os seus dados cadastrais, tais como endereco eletrdnico e/ou
telefones junto a FUNDATEC, por meio da sua ficha cadastral e até a data de publicacdo da Homologacao Final, sendo
que apods esta data devera manter os seus dados atualizados junto ao Municipio, pelo periodo de validade do certame.

16.4. O Municipio e a FUNDATEC nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de
endereco eletrénico e/ou telefones informados erroneamente e/ou néo atualizados.

16.5. Além de ter sido aprovado e classificado, conforme estabelecido por este edital, quando nomeado o candidato
devera observar o0s prazos e 0s requisitos para ingresso estabelecidos pelo Regime Juridico dos Servidores Municipais,
ficando ciente de que o ndo atendimento dos mesmos tornara sem efeito sua nomeacao.

16.5.1. O candidato devera submeter-se a avaliacdo para fins de aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes
do cargo pretendido e, nos casos de deficiéncia, que essa seja compativel com o exercicio das respectivas atribuigcdes.

16.5.1.1. As inspec¢Bes de saude fisica e mental para o exercicio das atribuic6es do cargo pretendido serdo realizadas
pelo Servigo Médico Oficial do Municipio, conforme o Decreto n°® 5.672, de 02 de abril de 2015 e altera¢des, sendo que
para a inspecado de salde o candidato devera apresentar os exames estabelecidos e passar por avaliacdo clinica com
médico oficial; e para fins de comprovacao da aptiddo mental o candidato devera passar por avaliacéo psicolégica, a
ser aplicada por psicélogo designado pelo Servigo Médico Oficial e homologada pelo médico oficial.

16.5.1.2. A Junta Médica Oficial podera solicitar quaisquer exames a fim de assegurar que o candidato apresente aptidao
necesséria para o exercicio das atribuicdes do cargo, bem como, se for o caso, confirmar a condicdo de pessoa com
deficiéncia e, ainda, a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribui¢bes;

16.5.1.3. A auséncia da aptidao fisica e/ou mental, ou, ainda, a incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢cbes do
cargo pretendido, impossibilitam o deferimento da posse.

16.6. O candidato que tenha concorrido pela reserva de vagas para pessoas negras, se nomeado, devera submeter-se
ao Procedimento de Heteroidentificacdo a ser realizada por Comissdo Especial designada pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos da Lei n° 6.434, de 15 de outubro de 2019.

16.7. Ser4 oportunizado ao candidato o contraditério e a ampla defesa.

16.8. A constatacdo de irregularidade e/ou falsidade nas informac8es prestadas e/ou nos documentos apresentados
pelo candidato, ainda que verificada posteriormente a posse, acarretardo na sua eliminagdo do certame, sendo
declarada a nulidade da nomeacao e posse, sem prejuizo do encaminhamento dos fatos a autoridade competente
para apuragéo.

XVII - DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. Somente havera devolugdo do valor da taxa de inscricdo em caso de exclusdo de cargo, pagamento em
duplicidade ou cancelamento do certame.

17.2. O Concurso Publico tera validade por dois anos a partir da data de Homologag¢&o Final, prorrogaveis por mais
dois anos, a critério do Municipio de Venéancio Aires/RS.

17.3. A publicidade oficial deste certame, ap6s a sua homologacgédo final se dard no 6rgdo de imprensa oficial do
Municicio.

17.4. Por razbes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais, o Municipio de Venancio Aires/RS e a
FUNDATEC néo fornecem apostilas e/ou manuais e/ou quaisquer outros materiais de consulta, assim como também
ndo fornecem coépias fisicas das provas a candidatos ou instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apés o
encerramento do Concurso Publico.

17.5. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera¢cdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumados
a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias estas que serdo mencionadas em Editais Retificativos
ou Aditivos.

17.6. As disposig8es e instrucdes contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de provas, nos Editais e avisos
oficiais divulgados pela FUNDATEC no site www.fundatec.org.br, constituirdo normas que passaréo a integrar o presente
Edital.
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17.7. Sera oportunizado aos candidatos interessados o acompanhamento, em ato publico, da abertura dos malotes
lacrados, contendo as Grades de Respostas das Provas Teérico-objetivas, com registro em documento formal, da hora,
bem como a assinatura dos candidatos presentes que acompanharam a respectiva abertura.

17.7.1. O candidato que queira acompanhar o ato publico de abertura dos lacres dos malotes contendo as Grades de
Respostas das Provas Tedrico-Objetivas, na sede da FUNDATEC, devera se manifestar, pelo e-mail, em até 02 (dois)
dias ap0s a realizacédo da prova. Posteriormente, a equipe da FUNDATEC informara a data e horario, para conhecimento
e agendamento do candidato, que devera comparecer com documento de identificacdo. Somente poderdo participar
desse procedimento os candidatos inscritos e homologados nesse Concurso.

17.8. AFUNDATEC e o Municipio de Venéancio Aires nédo fornecerédo aos candidatos aprovados nenhum tipo de atestado
ou certificado de participacao ou classificagdo no Concurso Publico.

17.9. Fazem parte do presente edital:
Anexo | - Modelo de documento comprobatério para candidato que deseja concorrer a Reserva de Vaga para

Pessoas com Deficiéncia e/ou Atendimento Especial para o dia de Prova,;
Anexo Il - Avaliagdo da Prova de Titulos e Quadros de Pontuagéo;

Anexo Il - Atividades das Provas Praticas;

Anexo IV — Descritivo das Atribui¢des;

Anexo V — Modelo de Declaracdo de Sabatista por motivo religioso;
Anexo VI — Contetidos Programaticos

Anexo VIl — Cronograma de Execucéo.

Venancio Aires/RS, 19 de margo de 2024.

JARBAS DANIEL DA ROSA
Prefeito Municipal
Registre-se e publique-se.

Mara Rosane Cruz da Silva
Secretaria de Administracao



MUNICIPIO DE VENANCIO AIRES/RS

CONCURSO PUBLICO 01/2024 Concursos
EDITAL 001/2024 Funoatec

ANEXO | - MODELO DE DOCUMENTO COMPROBA'[ORIO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A
RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE

PROVA
O(a) candidato(a) ,

CPF n° , inscrito ao cargo de

tem diagndstico de deficiéncia, conforme especificacéo a seguir:
CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:

Idade do diagnéstico da deficiéncia: Idade Atual:

Grau ou nivel da deficiéncia:

Histérico da patologia:

Necessita de adaptacao para realizagdo das atribui¢cdes do cargo? ( ) N&o () Sim. Quais?

CARACTERISTICA DA DEFICIENCIA:
a) DEFICIENCIA FiSICA ( )

() Paraplegia () Triplegia ( ) Paraparesia () Triparesia

( ) Monoplegia ( ) Hemiplegia ( ) Monoparesia ( ) Hemiparesia
() Tetraplegia () Tetraparesia ( ) Paralisia Cerebral ( ) Nanismo

( ) Amputacéo ou Auséncia de Membro ( ) Ostomia

( ) Membros com deformidade congénita () Membros com deformidade adquirida

b) DEFICIENCIA AUDITIVA () — Observacéo: anexar a esse documento a audiometria.
( ) Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta e cinco) decibéis;
( ) Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta) decibéis;
() Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis;
( ) Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (noventa) decibéis.

c) DEFICIENCIA VISUAL ( ) - Observagéo: anexar a esse documento o exame oftalmolégico (acuidade visual com
correcdo e campo visual.

( ) Cegueira: quando ndo ha percep¢éo de luz ou quando a acuidade visual central € inferior a 20/400P (0,05WHO),
ou ainda quando o campo visual é igual ou inferior a 10 graus, apds a melhor corre¢édo, quando possivel;

() Visao subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), apds a melhor corre¢éo.
() Visdo monocular.

d) TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA ( )- Observacdo: anexar a esse documento a avaliagcdo intelectual ou
mental especializada.

e) DEFICIENCIA INTELECTUAL ( ) Observacdo: anexar a esse documento a avaliacdo intelectual ou mental
especializada.

Data da emissao deste documento: [

Nome do profissional de saude de nivel superior e n°

de inscricdo no conselho da profissdo correspondente
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ANEXO Il - AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS E QUADROS DE PONTUACAQO
1. REGRAMENTOS GERAIS PARA VALIDACAO DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DOS TITULOS

a) Os documentos entregues para avaliacdo dos titulos deverao seguir os regramentos contidos neste Anexo.

b) Seréo aceitos certificados em lingua estrangeira desde que acompanhados da traducao por Tradutor Publico
Juramentado (traducédo original) e, no caso de P6s-Graduacao, da revalidacdo, de acordo com a Lei Federal n°
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (o candidato devera sinalizar no Formulario
Online de Entrega dos Titulos o envio da traducédo e anexa-la no item especifico para esse tipo de documento).

c) Osrequisitos citados para ingresso ao cargo, que constam no Quadro Demonstrativo de Cargos, item 2.1, NAO
serdo pontuados.

d) Os requisitos de admissao/posse serdo, a teor do Edital, apreciados ao tempo da convocacéo. Contudo, para
fins de titulacdo, os candidatos que tenham interesse em pontuar P6s-graduagfes de que trata do Edital, deverao
apresentar, em campo apartado, a comprova¢do dos requisitos que serdo apresentados na admissao/posse. A
avaliacdo do enquadramento dos requisitos para nomeacéo é de responsabilidade da Prefeitura Municipal.

e) Cada Titulo seréa considerado e avaliado uma Unica vez.

f) Se 0 nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diferente do nome que constar
na ficha de inscri¢cdo, o comprovante de alteracdo do nome (Certiddo de Casamento ou de Divdrcio, ou de retificacéo
do respectivo registro civil) devera ser sinalizado no Formulario Online de Entrega dos Titulos e anexado no item
especifico para esse tipo de documento, sob pena de invalida¢do da pontua¢éo ao candidato.

g) Caso nos documentos o nome do candidato esteja incompleto ou abreviado, uma declaracdo devera ser
apresentada, informando o nome correto que deveria constar, bem como cépia do documento de identidade para
comprovacdo. O candidato devera sinalizar no Formulario Online de Entrega dos Titulos o envio da declaragéo e
também anexa-la no item especifico para esse tipo de documento.

h) Caso, no mesmo documento, conste a realizacdo de mais de um curso, que tenham sido realizados em periodo
concomitantes, sera considerado apenas o de maior valoracéo para fins de pontuacdo na Prova de Titulos, desde
que este tenha a carga horaria minima exigida para cumprimento do item.

i) No Formulario Online de Entrega de Titulos, os documentos séo avaliados individualmente, exatamente no item
correspondente ao que o candidato postou o documento, sendo vedada a alteracdo, mesmo que na fase recursal,
seja qual for o motivo.

j)  Na&o serédo avaliados documentos ilegiveis, os quais ndo permitam a conferéncia das informacdes necessarias
para a pontuagdo do documento pela Banca Avaliadora. Os documentos comprobatérios dos titulos ndo podem
apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob pena de ndo serem aceitos.

k) Complementa-se e considera-se para a avaliagdo dos titulos os motivos de indeferimento constantes no item 4
deste Anexo.

) A quantidade de alineas informada na Tabela de Avaliacdo de Titulos corresponde ao nimero de titulos que
serd pontuado em cada item, ou seja, o candidato deve postar um titulo (por exemplo: um certificado com duas
paginas) por alinea no formulario. Caso poste mais de um titulo por alinea, mesmo que dentro dos regramentos de
validacéo do documento, o candidato sera pontuado apenas por um, ndo sendo reconsiderado ainda que no periodo
recursal.

m) Nos documentos que tenham informacdes frente e verso, o candidato devera atentar-se para anexar as duas
imagens para analise.

n) O candidato devera realizar o upload referente a cada alinea em um Unico arquivo, ainda que os documentos
gque tenham mais de uma pagina ou que sejam comprovados por mais de um documento.
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2. TABELA DE TiTULOS E PONTUAGCAO
2.1 TABELA 01 — CARGOS DE ANALISTA AMBIENTAL E BIOLOGO

Item Descricao

Doutorado
I. | (Stricto
Sensu)

Quantidade
de Titulos

Valor
Unitario

(Pontos) (Pontos)

4,00

Valor
Maximo

4,00

Mestrado
(Stricto
Sensu)

3,00

3,00

Especializaca
o nas

. | modalidades:
- Lato Sensu

- MBA

15

3,0

TOTAL GERAL EM
TiITULOS

10,00

Concursos

funbatec
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Requisitos para comprovagao

Somente serao aceitos:

a) Diplomas, Certificados e Declaragbes que estejam
devidamente assinados pela instituicdo; e/ou emitidas pela
internet desde que contenham cddigo de autenticidade
eletrbnico, considerando ser de instituicdes de ensino
devidamente regulamentadas pelos 6rgéos oficiais.

b) Cursos relacionados conforme descrito no item 2.3 deste
Anexo.

¢) No caso de Especializacdo, Mestrado, Doutorado e Pos-
Doutorado, 0s cursos CONCLUIDOS até data de aplicacéo
da prova teérico-objetiva, desde que ndo sejam entregues
como requisito do cargo na admissao/posse.

c.1) Certificados de Especializacdo que apresentem as
seguintes caracteristicas:

- em caso de Especializagdo Lato Sensu, tanto no caso de
cursos ministrados a distdncia como nos presenciais, ter
explicito:

- a informagéo “pds-graduacéo Lato Sensu”; ou

- referéncia expressa as resolu¢des do Conselho Nacional
de Educacéo no que tange ao estabelecimento das normas
para o funcionamento de cursos de pds-graduagdo Lato
Sensu, em nivel de especializagao.

c.2) em caso de Residéncia, trazer explicitamente a
informacgao se médica ou se em salde (Uniprofissional e/ou
Multiprofissional).

2.2 TABELA 02 — CARGO DE FISCAL DO MEIO AMBIENTE

Iltem

Descricéo

I Graduacéo

Quantidade
de Titulos

Valor
Unitéario

(Pontos) (Pontos)

3,50

Valor
Maximo

3,50

Requisitos para comprovacgao

a) Diplomas, Certificados e Declaracfes que estejam
devidamente assinados pela instituicdo; e/ou emitidas
pela internet desde que contenham codigo de
autenticidade eletrénico;

b) Cursos concluidos até a data de aplicagao da prova
tedrico-objetiva.
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a) Diplomas, Certificados e Declaracdes que estejam
devidamente assinados pela instituicao; e/ou emitidas
Cl}fS_O pela internet desde que contenham cédigo de
I Técnico de 1 2,50 2,50 autenticidade eletrénico;

Ensino Médio b) Certificados com carga horaria minima determinado
no item, INICIADOS, OBTIDOS E CONCLUIDOS nos
altimos 05 (cinco) anos, considerando o periodo
retroativamente a data de aplicacdo da prova teérico-

Cursos com objetiva.

mais de 181 . . T .
b.1) Certificados emitidos por instituicbes de ensino

Il |(centoe 1 2,00 2,00 i L =
oitenta e devidamente regulamentadas pelos érgaos oficiais.
uma) horas b.2) Néo se aplica o periodo de inicio informado acima

a diplomas de Cursos Técnicos de Ensino Médio, de
Graduacéo, Especializacdo, Mestrado, Doutorado e
P6s-Doutorado, desde que ndo sejam entregues como
requisito do cargo na admisséo/posse, que estejam
Cursos de 80 concluidos no prazo exigido neste edital ou que n&o
V. (1%'39?;2] tao . 1 2.00 2,00 | tenham sido pontuados em outros itens.
. b.2.1) Cursos técnicos, de graduacgéo e pos-graduacao

oitenta) horas - . .
serdo considerados desde que relacionados
especificamente e integralmente a area da educacao.
c) Nao serdo somadas as cargas horarias de mais de um

TOTAL GERAL EM i i titulo para completar a carga horéria minima exigida no
10,00 |!
TITULOS item.

2.3 Somente serdo aceitos 0s cursos relacionados com a area de formacao exigida como requisito de ingresso dos
cargos.

3. MODELO DE DECLARACAO: As declaragbes apresentadas devem, obrigatoriamente, conter TODOS os
elementos abaixo:

- Nome da instituicdo emitente; endereco e telefones véalidos, CNPJ, identificagdo completa do profissional (candidato),
descricao do curso;

- Periodo de realizacdo do curso ou do periodo de trabalho: data de inicio e de término (dia, més e ano);
- Papel com timbre, carimbo, data de emissédo do documento;

- Assinatura do responséavel da instituicdo com descri¢cdo do cargo e nome completo do declarante;

4. MOTIVOS PARA NAO VALORACAO DOS TITULOS E PROCEDIMENTO RECURSAL

4.1 Os motivos para néo valorizacdo dos documentos estdo descritos no quadro 4.4.

4.2 Conforme Quadro de N&o Valoracdo dos Titulos, item 4.4, por ocasido dos recursos, somente serao aceitos
documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados relativos aos documentos ja entregues, tais como:

a) declaracéo de alteracdo de nome;
b) verso de documento ja encaminhado;

¢) complemento de informag8es faltantes nos documentos, tais como: carga horaria, periodo de realizacéo, traducao
de lingua estrangeira ou c6digo de autenticidade eletrénico;

d) A FUNDATEC se reserva o direito de alterar notas preliminares ou definitivas, independentemente de recurso, visto
ocorréncia de equivoco ou irregularidade na avaliagdo dos titulos, zelando pelo principio de isonomia, equidade e
transparéncia do certame.

4.3. Os documentos complementares deverdo ser encaminhados pelo Formulario Online de Recurso.
4.3.1. No periodo de recursos, NAO seréo aceitos:
a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) alteracdo de titulos entregues em outro item;
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c) troca de titulos e/ou troca de documento entregue por equivoco;

d) novos titulos para pontuacéo.

e) apdacrifos, quando exigivel a assinatura.

(oncursos

Funbatec

150 9001

4.4, Os titulos ndo serdo pontuados caso apresentem um ou mais dos motivos listados abaixo:

QUADRO DE NAO VALORAGAO DOS TITULOS

GERAIS
Fase Recursal - Documentos que serédo
o . . ; aceitos que sirvam para esclarecer ou
N Descricdo do Motivo de Inferimento complementar dados relativos aos
documentos ja entregues
1. Discriminados e postados no item incorreto Ver item 4.3.1, alinea “b” e “c”.
2 Considerados requisitos de escolaridade do cargo de Ver item 1
' acordo com a tabela no item 2.1 do Edital de Abertura '
3 Nome diferente ao da inscricdo e sem a apresentacao Declaragéo de alteracdo de nome e documento
' da declaracéo de alteragdo de nome. (certiddo de casamento, RG, etc.)
- ~ . . Documento que contenha informacdes faltantes.
Declaragbes que ndo estejam em papel timbrado ou ~ ;
: R Pode ser uma nova declaracéo, desde que seja
com o carimbo da instituicdo, bem como sem ; i
4, . ~ ) L relativa ao mesmo documento enviado
informacdes como: data de emissdo, CNPJ, dados de X .
anteriormente e de acordo com o modelo citado
contato, nome e cargo do declarante. )
no item 4.
5. Sem a devida descricdo do nome do participante Ver item 4.3.1, alinea “c”.
6. Arquivos corrompidos Ver item 4.3.1, alinea “a”.
7. llegiveis ou rasurados Ver item 4.3.1, alinea “d”.
8. N&o condiz com a descricdo do formulério Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d”.
Documento complementar com informagfes
Faltam informacdes necessérias para avaliacao da faltantes nos documentos, tais como: carga
9. Banca, tais como: carga horaria, datas de realizacao horaria, periodo de realizacdo, traducéo de
(inicio e fim), codigo de autenticidade, etc. lingua estrangeira ou cédigo de autenticidade
eletrénico.
10 Em desacordo com os regramentos para validagéo Documentos referentes ao mesmo titulo que
’ dos documentos comprobatérios dos titulos. possam esclarecer informacdes faltantes.
Emitidos pela internet, mas sem a possibilidade de
11 autenticacdo eletrbnica ou que o codigo de Reenvio do titulo com possibilidade de
' autenticidade nédo valide as informacdes constantes autenticacgéo.
no documento apresentado.
12 Sem verso enviado e que seja necessario para Verso que possa se identificar sendo do mesmo
’ avaliacéo. documento.
13. Sem tradugao ou revalidacédo, quando em lingua Traducédo juramentada e documento que
estrangeira. comprova a revalidacdo no pais.
14, Fora do prazo estabelecido Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d”.
15. Documentos néo referenciados no Formulario On-line Ver item 4.3.1, alinea “b”, “c” e “d”.
de Entrega dos Titulos
16. Jé avaliados em outra alinea Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d”.
17. Valores méaximos estabelecidos na tabela foram Ver item 2.
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excedidos
FORMAGCAO E APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

Fase Recursal - Documentos que serédo

N° Descrico do Motivo aceitos que sirvam para esclarecer ou
complementar dados relativos aos

documentos ja entregues

18. Curso nédo concluido. Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d”.
19. Disciplinas que fazem~parte do programa curricular Ver item 4.3.1, alinea “c’ e “d”.
dos cursos de formacao.
20. Na_o € Pos-graduacdo na modalidade Lato Sensu ou Ver item 4.3.1, alinea “c’ e “d”.
Stricto Sensu.
21. Curso técnico, Pos-graduacédo, Mestrado ou
Doutorado ndo concluido até o prazo estipulado em Ver item 2.
edital.
22. Apresentados em forma de: boletim de matricula,
atestados de frequéncia, atestados/atas de
apresentacao e/ou defesa de trabalho de concluséo, Documento com as caracteristicas corretas
monografia, dissertagdo ou tese, assim como outro referente ao mesmo curso.

documento que ndo atenda as exigéncias expressas
na grade de pontuacgéo.

23. Cursos preparatdrios para Vestibulares, Processos

Seletivos e ConcuUrsos Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d”.

24. Apresentacao de mais de um titulo para . . wn g
~ g o - Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d”.
complementacdo de carga horaria minima exigida
25. Carga horaria inferior ao determinado no item Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d”.
26. Sem o nome do curso ou sem conteudo especificado

Documento complementar que comprove as

e/ou caso néo se possa aferir a relagdo direta com as . ~
informacdes faltantes.

atribuicbes do cargo.

27. Certificados de cursos que nédo estejam em papel

timbrado ou com o carimbo da instituicdo ministrante, . . W o wym
. ~ . o Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d”.

bem como sem informagfes do periodo de realizagéo

e nome do candidato.

28. Curso nao relacionado a area da educacao. Ver item 2.
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ANEXO Il - ATIVIDADES DAS PROVAS PRATICAS
OPERARIO PADRAO

A Prova Prética, de carater eliminatério, sera aplicada de forma a avaliar habilidades do candidato de acordo com as
atribuic6es do cargo.

A Prova Pratica sera constituida das seguintes atividades:
a) Preparacdo de argamassa;
b) Capinar no local designado pela banca;
c) Aberturade uma vala nas medidas que serdo dadas pela banca no dia da prova.
Seréo avaliados os itens conforme segue:
l. Uso correto e adequado dos equipamentos;
Il. Interpretacdo e execucao correta das tarefas;
Il Organizacdo metodolégica para a execucado da atividade;
V. Conhecimento das condicdes de seguranga;

V. Destreza e agilidade nas tarefas.

Tempo da Atividade: 20 (vinte) minutos.

Os critérios de avaliacd@o das atividades, a serem estabelecidos pela Banca Avaliadora, poderdo ser subdivididos em um
ou mais itens, objetivando determinar a performance minima do candidato para aprovagdo na Prova Prética.

O total da pontuacao da(s) atividade(s) sera de 100,00 (cem) pontos. Sera considerado apto o candidato que obtiver a
pontuacéo minima de 60 (sessenta) pontos.

Os candidatos deverdo usar traje que permita a execucado de tarefas relacionadas a funcéo, tais como: calga comprida,
sapato fechado e camiseta.

PEDREIRO

A Prova Prética, de carater eliminatério, sera aplicada de forma a avaliar habilidades do candidato de acordo com as
atribui¢cbes do cargo.

A Prova Pratica sera constituida da seguinte atividade:
- Assentamento de tijolos maci¢cos em formato de canto em “L”.

Serdo avaliados os itens conforme segue:

. Uso correto e adequado dos materiais/equipamentos;

Il. Interpretacdo e execucao correta das tarefas;
M. Organizagdo metodoldgica para a execugao da atividade;
V. Conhecimento das condicdes de seguranga;

V. Destreza e agilidade nas tarefas.

Tempo da Atividade: méximo de 20 (vinte) minutos.

Os critérios de avaliacdo das atividades, a serem estabelecidos pela Banca Avaliadora, poderao ser subdivididos em um
ou mais itens, objetivando determinar a performance minima do candidato para aprova¢éo na Prova Pratica.

O total da pontuacao da(s) atividade(s) sera de 100,00 (cem) pontos. Sera considerado apto o candidato que obtiver a
pontuacdo minima de 60 (sessenta) pontos.

Os candidatos deverédo usar traje que permita a execucao de tarefas relacionadas a funcao, inclusive o uso de cal¢a
comprida e sapato fechado firme no pé.
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ANEXO IV - DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES

AGENTE ESCOLAR: Descricdo Analitica: preparar e distribuir a alimentagdo dos alunos conforme cardéapio
estabelecido e orientacdes do nutricionista, procurando incentivar uma alimentacdo saudavel; seguir a legislacao
vigente sobre manipulagdo e higiene dos alimentos e do ambiente; responsabilizar-se pelo estoque de géneros
alimenticios, observando a higiene, a quantidade e o prazo de validade dos mesmos e cuidando para que nédo haja
desperdicio; responsabilizar-se pelo recebimento dos géneros alimenticios, conferindo se a quantidade e a qualidade
dos produtos recebidos estdo adequadas; registrar as informacdes necessarias, como nimero de refei¢cdes servidas,
quantidade de géneros alimenticios utilizada diariamente, temperaturas, entre outros; zelar para que o material e
equipamentos de cozinha estejam sempre em perfeitas condi¢des de utilizacdo, funcionamento, higiene e segurancga;
acondicionar e destinar o lixo adequadamente; realizar a limpeza geral da cozinha e refeitério (lavar paredes, piso,
janelas, portas, utensilios e equipamentos);efetuar a limpeza geral nas salas e banheiros (limpar janelas, vidros, piso,
paredes, teto, entre outros), varrer o patio da escola, ajudar na remocéo e organizacao de moveis e utensilios, fechar
portas, janelas e vias de acesso; participar de atividades nas escolas quando solicitado; zelar pelas condi¢cdes de
ordem e higiene de todas as dependéncias da instituicao; e executar tarefas afins.

ANALISTA AMBIENTAL: Descricdo Analitica: Executar atividades competentes a sua area especifica, seguindo a
Resolucdo Normativa 36/1974 do Conselho Federal de Quimica, Resolu¢cdo do CONFEA 2181/1973, Resolucdo do
CONFEA 447/2000 e ainda Resolucdes posteriores que regulamentem a profissdo. Dentre as principais atividades
estdo: a administragcéo, gestdo e ordenamentos ambientais e 0 monitoramento e mitigacdo de impactos ambientais,
seus servicos afins e correlatos; implantar sistemas de gestdo ambiental e de seguranca em processos e
procedimentos de trabalho ao avaliar riscos; implantar e fiscalizar ag6es de controle; coordenar equipes e atividades
de trabalho; elaborar documentacdo técnica de todos os projetos, processos, sistemas e equipamentos
desenvolvidos; elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; trabalhar segundo normas
técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservacao ambiental; executar tarefas pertinentes a
area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; conduzir veiculos quando a servico da
Secretaria e executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

BIOLOGO: Descricdo Analitica: Executar projetos na area ambiental; realizar acdes de fiscalizag&o; elaborar laudos
técnicos; coordenar agbes e executar planos, programas, projetos e atividades de preservagdo e recuperacao
ambiental; identificar, implantar e administrar unidades de conservacdo e outras areas protegidas, visando a
conservagdo de mananciais, ecossistemas naturais, flora e fauna, recursos genéticos e outros bens e interesses
ecolégicos, executar tarefas afins.

FISCAL DE TRANSITO: Descri¢do Analitica: Executar a fiscalizagéo de transito, nos termos da legislacéo federal
pertinente, orientar pedestres e condutores de veiculos, notificar os infratores, sugerir medidas de seguranca relativas
a circulacdo de veiculos e pedestres, bem como a concernente a sinaliza¢do nas vias urbanas e municipais, orientar
ciclistas e condutores de animais, auxiliar no planejamento, na regulamentacdo e na operacionaliza¢éo do transito,
com énfase a seguranga. Fiscalizar o cumprimento em relacéo a sinalizacdo de transito. Auxiliar na coleta de dados
estatisticos e em estudos sobre a circulagao de veiculos e pedestres. Lavrar as ocorréncias de transito e quando for
0 caso, providenciar a remocao dos veiculos infratores. Fiscalizar o cumprimento das normas gerais de transito e
relacionadas aos estacionamentos e paradas de 6nibus, taxis, ambulancias e veiculos especiais; participar de
projetos de orientacdo, educacéo e seguranc¢a de transito. Vistoriar veiculos, em questdes de seguranga, higiene,
manutencgéo, carga, etc. Demais atividades, especialmente as contidas no art. 24 do Cédigo Nacional de Transito,
previsto na Lei Federal n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997, pertinentes a fiscalizagao.

FISCAL DO MEIO AMBIENTE: Descri¢cdo Analitica: Fiscalizar a area sob jurisdicdo do Municipio, no sentido de
impedir invasdes em locais destinados ao exercicio da pesca ou caga, observados os periodos e casos autorizados,
promover a represséo das atividades clandestinas nesse setor; comunicar as autoridades competentes estaduais e
federais irregularidades verificadas; respeitar e fazer respeitar o CAdigo Estadual do Meio Ambiente, bem como
Decretos, portarias, circulares e avisos oficiais sobre a matéria; fazer intimacdes e lavrar autos de infracdo e
apreensdo; elaborar relatérios sobre as atividades realizadas; realizar estudos sobre a conservagdo do meio
ambiente, em especial no que diz respeito aos problemas decorrentes da poluicdo ambiental e sobre os efeitos de
industrias e de lixo no ambiente natural; promover e divulgar préaticas, métodos e normas de defesa sanitaria vegetal;
promover e participar de estudos que visem ao aproveitamento de recursos minerais no Municipio e ao controle do
impacto ambiental dos processos utilizados; conduzir veiculos quando em efetivo servico de fiscalizagdo, e executar
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outras tarefas correlatas.

MEDICO CARDIOLOGISTA: Descricdo Analitica: realizar diagnostico, estudos e pesquisas das condi¢bes de
salde dos individuos e das comunidades; planejar, organizar, coordenar, executar, supervisionar, avaliar programas
de saude publica no que se refere ao controle de doencas e agravos a sadde, bem como a programas que visem a
promocéo, protecdo e recuperacdo da saude; prestar atendimento médico aos individuos, em nivel ambulatorial,
exercendo atividades clinicas, cirlrgicas, laboratoriais e demais especialidades conforme sua area de atuacéo;
planejar, organizar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar programas nas areas de servico social, saude
mental, fisioterapia e terapia ocupacional, no sentido da promoc¢éo e recuperacdo da saude fisica e mental de
individuos e comunidades, visando a sua reintegracdo; prestar atendimento integral aos individuos visando a sua
reintegracdo na familia, no trabalho e na comunidade; examinar funcionarios para fins de licencas, laudos,
readaptacdo, aposentadoria e reversdo; promover a integracdo e a participagdo comunitaria nos programas que
visem melhoria das condi¢des de vida; promover e estimular a integracdo da equipe multidisciplinar de trabalho intra
e interinstitucional.

MEDICO COMUNITARIO: Descricdo Analitica: requisitar exames subsidiarios, analisando e interpretando seus e
resultados; resolver em mais de noventa por cento os problemas de saude ambulatorial; fazer encaminhamento de
pacientes a outros especialistas, quando julgar necessario; prestar pronto atendimento a pacientes ambulatoriais,
mesmo nos casos de urgéncia e emergéncia, decidindo as condutas, inclusive pela internacdo quando necessaria,;
estabelece o plano médico-terapéutico-profilatico, orientando os pacientes, prescrevendo os medicamentos, dietas e
demais terapéuticas apropriadas a cada paciente internado, sempre que necessario ou solicitado, dar grande énfase
a prevencdo de doengas, mas sem se descuidar das atividades curativas e reabilitadoras; integrar a equipe
multiprofissional de saude, responsabilizando-se pela orientacdo desta, nos cuidados relativos a sua area de
competéncia, seguindo também as orientacdes dos demais profissionais na suas areas especificas; realizar registros
adequados sobre seus pacientes, sobre vigilancia epidemiolégica, estatistica de produtividade, de motivos de
consulta e outras, nos formularios e documentos adequados; participar em todas as atividades para que for designado
pela chefia imediata; contribui no planejamento, administracdo e geréncia dos servicos de salde, sempre que
designado para tal; comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade; zelar pela manuteng&o e ordem dos
materiais, equipamentos e locais de trabalho; fazer pedidos de material e equipamentos necessarios a sua area de
competéncia; cumprir e fazer cumprir as normas do setor de salde; participar de projetos de treinamento e programas
educativos, tanto para profissionais de salde como para pacientes e outras pessoas da comunidade, manter-se
atualizado através da educacdao profissional continua; propor normas e rotinas relativas a sua area de competéncia,
classificar e codificar doengas, operacdes, causas de morte e demais situagfes de saude, de acordo com o sistema
adotado; fazer parte de comissdes provisérias e permanentes instaladas no setor onde trabalha, quando designado
para tal; executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia.

MEDICO DE ATENCAO BASICA: Descricdo Analitica:Participar do processo de planejamento, acompanhamento
e avaliacao das ac¢des desenvolvidas no territorio de abrangéncia das ESF - Equipes de Saude da Familia e nas
demais unidades de saude do Municipio; requisitar exames subsidiarios, analisando e interpretando seus resultados;
resolver em mais de noventa por cento os problemas de satude ambulatorial; fazer encaminhamento de pacientes a
outros especialistas, quando julgar necessario; prestar pronto atendimento a pacientes ambulatoriais, mesmo nos
casos de urgéncia e emergéncia, decidindo as condutas, inclusive pela internagdo quando necesséria; estabelecer o
plano médico-terapéutico-profilatico, orientando os pacientes, prescrevendo os medicamentos, dietas e demais
terapéuticas apropriadas a cada paciente internado, sempre que necessario ou solicitado; dar grande énfase a
prevencdo de doencas, mas sem se descuidar das atividades curativas e reabilitadoras; integrar a equipe
multiprofissional de salde, responsabilizando-se pela orientacdo desta, nos cuidados relativos a sua area de
competéncia, seguindo também as orientacdes dos demais profissionais nas suas areas especificas; realizar
registros adequados sobre seus pacientes, sobre vigilancia epidemiolégica, estatistica de produtividade, de motivos
de consulta e outras, nos formularios e documentos adequados; participar em todas as atividades para as quais for
designado pela chefia imediata; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; prescrever medicamentos e outras
orientacdes na conformidade dos diagnosticos efetuados; emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de
sua competéncia; executar as acdes de assisténcia integral, aliando a atuacao clinica a de saude coletiva, assistindo
as familias, individuos ou grupos especificos, de acordo com plano de prioridades locais; coordenar acdes coletivas
voltadas a promocao e prevencdo em saude; contribuir no planejamento, administracédo e geréncia dos servicos de
saude, sempre que designado para tal; comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade; zelar pela
manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho; fazer pedidos de material e equipamentos
necessarios a sua area de competéncia; cumprir e fazer cumprir as normas do setor de salde; participar de projetos
de treinamento e programas educativos, tanto para profissionais de satde como para pacientes e outras pessoas da
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comunidade; manter-se atualizado através da educacgéo profissional continua; propor normas e rotinas relativas a
sua area de competéncia, classificar e codificar doencas, operacées, causas de morte e demais situacdes de saude,
de acordo com o sistema adotado; fazer parte de comissdes provisérias e permanentes instaladas no setor onde
trabalha, quando designado para tal; capacitar servidores das equipes de saude da familia e das demais unidades
de saude do Municipio no que se refere as acdes educativas e preventivas em saulde; executar outras tarefas
correlatas a sua area de competéncia.

MEDICO DO TRABALHO: Descricdo Analitica: coordenar, elaborar e executar o Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional - PCMSO e seus desdobramentos técnicos e legais. Realizar exames médicos ocupacionais e
periédicos, solicitando e interpretando exames complementares e/ou avaliagdes com especialistas, caso necessario.
Diagnosticar, através de consultas e exames, doencas que atingem os profissionais. Realizar o primeiro atendimento
de acidentes do trabalho, urgéncias e emergéncias, quando solicitado. Providenciar junto ao Municipio a emissao de
Comunicacdo de Acidente do Trabalho, de acordo com os preceitos legais, independentemente da necessidade de
afastamento do trabalho. Coletar, consolidar e analisar dados estatisticos de absenteismo, morbidade e mortalidade
de servidores, investigando possiveis relacées com as atividades funcionais, para emissdo de relatérios estatisticos
e proposicdo de medidas de controle. Elaborar, coordenar e executar planos/programas nos niveis primario,
secundério e terciario de prevencdo em saude. Interagir com o Prefeito e Secretdrios Municipais na solucao de
problemas de salude que afetem o desempenho de servidores. Interagir no processo de readaptacéo profissional.
Assessorar a Procuradoria Juridica nas questfes médicas. Participar de pericias judiciais. Realizar visitas aos locais
de trabalho e acompanhamento de atividades, identificando as inadequacdes e fatores de risco a saude dos
servidores. Conhecer os processos produtivos e ambientes de trabalho do Municipio, atuando com vistas
essencialmente a promocao da saude e prevencao de doenga, identificando os riscos existentes no ambiente de
trabalho (fisicos, quimicos, biolégicos ou outros), atuando junto ao Municipio para eliminar ou atenuar a nocividade
dos processos de producdo e organizacdo do trabalho. Avaliar o trabalhador e a sua condicdo de saude para
determinadas fun¢des e/ou ambientes, orientando-o, se necessério, no processo de adaptacdo. Reconhecer que
existem necessidades especiais determinadas por fatores tais como sexo, idade, condicdo fisiol6gica, aspectos
sociais, barreiras de comunicacgéo e outros fatores, que condicionam o potencial de trabalho. Utilizar as ferramentas
de andlise ergonémica e seus principios, visando a melhoria nos diversos postos e processos de trabalho. Identificar
os requisitos de saude na montagem do perfil profissiografico de cada funcdo e cargo. Elaborar normas,
procedimentos e regulamentos internos de salde, especialmente, a ocupacional. Motivar os engenheiros e técnicos
de seguranca em busca do continuo melhoramento das condi¢bes e ambientes de trabalho. Executar tarefas afins.

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA: Descricdo Analitica: realizar diagnéstico, estudos e pesquisas das
condicdes de saude dos individuos e das comunidades; planejar, organizar, coordenar, executar, supervisionar,
avaliar programas de sadde publica no que se refere ao controle de doencas e agravos a saude, bem como a
programas que visem a promocao, protecao e recuperacao da salde; prestar atendimento médico aos individuos,
em nivel ambulatorial, exercendo atividades clinicas, cirlrgicas, laboratoriais e demais especialidades conforme sua
area de atuacao; planejar, organizar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar programas nas areas de servico
social, saude mental, fisioterapia e terapia ocupacional, no sentido da promocéo e recuperacdo da saude fisica e
mental de individuos e comunidades, visando a sua reintegracao; prestar atendimento integral aos individuos visando
a sua reintegracdo na familia, no trabalho e na comunidade; examinar servidores publicos para fins de licencas,
laudos, readaptagcdo, aposentadoria e reversdo, quando requisitado; promover a integracdo e a participagédo
comunitaria nos programas que visem melhoria das condi¢gdes de vida; promover e estimular a integracao da equipe
multidisciplinar de trabalho intra e interinstitucional; utilizar sistema informatizado para os necessarios registros e
manutenc¢éo dos dados e atualiza¢@o de prontuarios; dirigir veiculos no atendimento de suas func¢des.

MEDICO NEUROLOGISTA: Descri¢do Analitica: realizar diagnéstico, estudos e pesquisas das condi¢cdes de salde
dos individuos e das comunidades; planejar, organizar, coordenar, executar, supervisionar, avaliar programas de
saude publica no que se refere ao controle de doencas e agravos a saude, bem como a programas que visem a
promogdao, protecao e recuperacao da saude; prestar atendimento médico aos individuos, em nivel ambulatorial,
exercendo atividades clinicas, cirdrgicas, laboratoriais e demais especialidades conforme sua area de atuacao;
planejar, organizar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar programas nas areas de servi¢co social, saude
mental, fisioterapia e terapia ocupacional, no sentido da promocao e recuperagdo da saude fisica e mental de
individuos e comunidades, visando a sua reintegracdo; prestar atendimento integral aos individuos visando a sua
reintegracdo na familia, no trabalho e na comunidade; examinar funcionérios para fins de licencas, laudos,
readaptacao, aposentadoria e reversao; promover a integracdo e a participacdo comunitaria nos programas que
visem melhoria das condi¢des de vida; promover e estimular a integracao da equipe multidisciplinar de trabalho intra
e interinstitucional.
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MEDICO OFTALMOLOGISTA: Descricdo Analitica: realizar diagnostico, estudos e pesquisas das condi¢des de
salde dos individuos e das comunidades; planejar, organizar, coordenar, executar, supervisionar, avaliar programas
de salde publica no que se refere ao controle de doencas e agravos a saude, bem como a programas que visem a
promocéo, protecdo e recuperacdo da saude; prestar atendimento médico aos individuos, em nivel ambulatorial,
exercendo atividades clinicas, cirdrgicas, laboratoriais e demais especialidades conforme sua area de atuacao;
planejar, organizar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar programas nas areas de servico social, saude
mental, fisioterapia e terapia ocupacional, no sentido da promocao e recuperacdo da salde fisica e mental de
individuos e comunidades, visando a sua reintegracdo; prestar atendimento integral aos individuos visando a sua
reintegracdo na familia, no trabalho e na comunidade; examinar funcionarios para fins de licencas, laudos,
readaptacdo, aposentadoria e reversdo; promover a integracdo e a participagdo comunitaria nos programas que
visem melhoria das condi¢des de vida; promover e estimular a integracdo da equipe multidisciplinar de trabalho intra
e interinstitucional.

MEDICO PEDIATRA: Descri¢édo Analitica: realizar diagnéstico, estudos e pesquisas das condi¢des de salde dos
individuos e das comunidades; planejar, organizar, coordenar, executar, supervisionar, avaliar programas de saude
publica no que se refere ao controle de doengas e agravos a salde, bem como a programas que visem a promocao,
protecdo e recuperacdo da saude; prestar atendimento médico aos individuos, em nivel ambulatorial, exercendo
atividades clinicas, cirargicas, laboratoriais e demais especialidades conforme sua area de atuacdo; planejar,
organizar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar programas nas areas de servigo social, saide mental,
fisioterapia e terapia ocupacional, no sentido da promocao e recuperac¢do da saude fisica e mental de individuos e
comunidades, visando a sua reintegracao; prestar atendimento integral aos individuos visando a sua reintegracéo na
familia, no trabalho e na comunidade; examinar funcionarios para fins de licencas, laudos, readaptacgéo,
aposentadoria e reversdo; promover a integracdo e a participacdo comunitaria nos programas que visem melhoria
das condicbes de vida; promover e estimular a integracdo da equipe multidisciplinar de trabalho intra e
interinstitucional.

MEDICO TRAUMATOLOGISTA: Descri¢do Analitica: realizar diagndstico, estudos e pesquisas das condi¢des de
saude dos individuos e das comunidades; planejar, organizar, coordenar, executar, supervisionar, avaliar programas
de saude publica no que se refere ao controle de doengas e agravos a saude, bem como a programas que visem a
promocéao, protecéo e recuperacdo da saude; prestar atendimento médico aos individuos, em nivel ambulatorial,
exercendo atividades clinicas, cirdrgicas, laboratoriais e demais especialidades conforme sua area de atuacao;
planejar, organizar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar programas nas areas de servigco social, saude
mental, fisioterapia e terapia ocupacional, no sentido da promogédo e recuperacdo da saude fisica e mental de
individuos e comunidades, visando a sua reintegracao; prestar atendimento integral aos individuos visando a sua
reintegracdo na familia, no trabalho e na comunidade; examinar funcionarios para fins de licencas, laudos,
readaptacdo, aposentadoria e reversdo; promover a integracdo e a participagdo comunitéria nos programas que
visem melhoria das condi¢es de vida; promover e estimular a integragédo da equipe multidisciplinar de trabalho intra
e interinstitucional.

MONITOR DE EDUCAGCAO BASICA: Descricdo Analitica: Auxiliar o professor na promocédo de atividades
pedagdgicas nos diferentes espacos e atividades educacionais; zelar pelo material sob sua responsabilidade; sob a
supervisédo do professor, orientar e auxiliar as criancas no que se refere a higiene pessoal e alimentacgao;
acompanhar e zelar os alunos nos horarios de aula, recreio e atividades extraclasses; manter limpo e organizado o
local de trabalho orientando e/ou colaborando com a limpeza das salas, brinquedos, materiais e utensilios utilizados,
zelando e/ou orientando a arrumacao e conservacgdo dos espacos; promover o auxilio, sob a supervisdo de
professor, aos alunos com deficiéncia que necessitarem de apoio nas questdes relacionadas a higiene, alimentacgéo,
locomocéo e interagdo social; zelar e orientar os alunos durante horarios de chegada e saida na escola, objetivando
preservar a ordem, organizacdo e seguranca do espaco escolar; acompanhar de maneira individual ou grupal os
alunos com deficiéncia nas diversas atividades, tais como: alimentacdo, higiene, locomocdo, promovendo a
autonomia do aluno, conforme as suas possibilidades, na organizacdo e apoio das atividades escolares, bem como
nas tarefas funcionais no ambito escolar; ministrar medicamentos conforme prescrigdo médica; prestar primeiros
socorros; acompanhar, em caso de urgéncia, para atendimento médico; zelar pelo desenvolvimento integral,
continuo e progressivo da crianca; participar de formagcdes promovidas pela mantenedora; participar de reunides
quando necessario e/ou solicitado pela Equipe Diretiva; outras atividades afins. Todas as atividades escolares e
pedagdgicas serdo desenvolvidas sob orientacdo de Professor regente.
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OFICIAL ADMINISTRATIVO: Descricdo Analitica: Realizar atividades administrativas nas diferentes secretarias
municipais abrangendo a redacdo de documentos oficiais tais como oficios, memorandos, portarias, ordens de
servico, atas e afins; elaborar pedidos de compra com base em preco de referéncia obtido em mercado ou em
planilhas de custos elaboradas por profissional competente; realizar pré cadastro de produtos no sistema de compras;
requisitar materiais em almoxarifado; auxiliar no controle do orcamento da unidade em que atua; controlar o prazo
dos contratos administrativos e outros instrumentos legais; organizar os arquivos da unidade em que atua;
operacionalizar rotinas administrativas especificas da unidade em que atua bem como realizar conferéncias, manter
planilhas de controle e auxiliar na elaboracao de relatério de atividades da Secretaria; realizar registros em sistemas
informatizados; realizar o recebimento e despacho ndo decisério de protocolos; proceder a classificacdo, separacao
e distribuicdo de expedientes; alimentar o site oficial do municipio com informacdes produzidas pela unidade que
atua; realizar atendimento ao publico; auxiliar no trabalho de aperfeicoamento e implantagao de rotinas, executar
tarefas afins.

OPERARIO PADRAO: Descricdo Analitica: Executar a limpeza e conservacdo de banheiros, prédios publicos e
cemitérios; auxiliar na realizacdo de atividades de manutencéo e limpeza urbana; auxiliar em atividades de construcéo
e nos servicos de drenagem urbana; auxiliar no recebimento, entrega, armazenamento, carga, descarga e transporte
de materiais, podendo dirigir veiculo automotor quando para o exercicio de sua atividade desde que devidamente
habilitado e auséncia de motorista disponivel; auxiliar em atividades de engraxe, lubrificacdo e limpeza de pegas;
auxiliar na limpeza de oficinas; executar atividades de lavagem de veiculos e maquinas e abastecimento; executar
atividades que utilizem rogadeira, moto poda, motosserra e outros equipamentos agricolas; executar atividades de
jardinagem podendo aplicar inseticidas e fungicidas; auxiliar em atividades de alimentagdo de animais; auxiliar em
atividades de serralheria e de borracharia; auxiliar no controle de entrada e saida de veiculos; executar outras
atividades afetas ao cargo.

PEDREIRO: Descri¢cdo Analitica: Trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo; construir e reparar alicerces,
paredes, muros, pisos e similares; preparar ou orientar a preparacao de argamassa; fazer reboco; preparar e aplicar
calacdes; fazer blocos de cimento; construir formas e armacdes de ferro para concreto; colocar telhas, azulejos e
ladrilhos; armar andaimes; assentar e recolocar aparelhos sanitarios, tijolos, telhas e outros; trabalhar com qualquer
tipo de massa a base de cal, cimento e outros materiais de construcdo; cortar pedras; armar formas para fabricacéo
de tubos; remover materiais de construcdo; responsabilizar-se pelo material utilizado; calcular orgamentos e organizar
pedidos de material; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a execucdo das atividades proprias do
cargo; executar tarefas afins.

TECNICO EM ENFERMAGEM: Descricdo Analitica: prestar assisténcia de enfermagem de caréter preventivo e/ou
curativo internos e externos da unidade, conforme planejamento de trabalho estabelecido pelo enfermeiro; participar
das atividades nos programas especificos desenvolvidos na rede bésica de saude do Municipio; participar de
atividades de orientacdo dos profissionais da equipe de enfermagem quanto as normas e rotinas; participar da
organizacdo do arquivo central da unidade, bem como dos arquivos dos programas especificos; colaborar na
elaboracdo das escalas de servigos; executar e auxiliar na supervisdo e no controle de material permanente, de
consumo e no funcionamento de equipamentos; elaborar relatérios; realizar levantamento de dados para o
planejamento das a¢fes de salde; participar de reunides, treinamentos e reciclagem; proceder o registro de dados
e dos procedimentos realizados; utilizar sistema informatizado para os necessarios registros e manutengao dos dados
e atualizacdo de prontudrios; dirigir veiculos no atendimento de suas funcdes; executar outras atribuicdes afins.
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ANEXO V — MODELO DE DECLARACAO DE SABATISTA POR MOTIVO RELIGIOSO

Marque abaixo qual a sua religido, e apds preencha a declaracdo de acordo com a opc¢éo selecionada.

() Adventista e outras (1) () Judeu (2)
1. Adventista
Eu (Nome do Pastor) , com CPF n°
, ha qualidade de Ministro da Igreja , Sob
as penas da lei, DECLARO, a quem possa interessar, que (Nome do Candidato)
, CPF n° , €
fiel membro da Igreja , tendo abracado a fé e os

principios biblicos adotados por sua igreja, especialmente quanto a observancia da santidade do dia do sabado,
separando-o, desde o p6r do sol da sexta-feira até o seu ocaso no dia do sabado, exclusivamente ao Senhor Deus, e que
por um imperativo de consciéncia religiosa reserva-se o direito de dedicar o Santo Dia as atividades religiosas, em respeito

ao Criador.

Declaro que as informacgdes acima sdo verdadeiras e estou ciente de estar sujeito as penas da legislacdo pertinente caso

tenha afirmado falsamente os dados preenchidos.

2. Judeu

Eu (Rabino) , com CPF n°
, ha qualidade de Rabino representante da Comunidade Judaica

, Sob as penas da lei, DECLARO, a quem possa interessar, que
(Nome do Candidato) , CPF n°
, € membro da Comunidade Judaica

e reserva-se o direito de dedicar o periodo que vai desde o pdr-do-sol da sexta-feira até ao por-do-sol do sabado a abster-

se de atividades laborais, e se engajar em atividades repousantes para dignificar o dia.

Declaro que as informagdes acima séo verdadeiras e estou ciente de estar sujeito as penas da legislacé@o pertinente caso

tenha afirmado falsamente os dados preenchidos.

de de

(Assinatura do Pastor ou Rabino reconhecida firma em cartério)

(Assinatura do Candidato reconhecida firma em cartério)


https://pt.wikipedia.org/wiki/P%C3%B4r-do-sol
https://pt.wikipedia.org/wiki/Sexta-feira
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ANEXO VI — CONTEUDOS PROGRAMATICOS

PROGRAMAS - PROVA BASE

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Interpretacéo de texto. 2. Sindnimos e antdnimos. 3. Alfabeto (ordem alfabética; reconhecimentos de vogais
e de consoantes). 4. Silaba: separacéo e classificacdo. 5. Emprego, flexao e substituicdo de substantivos, adjetivos, artigos
e pronomes, advérbios. 6. Emprego e flexdo de verbos regulares. 7. Acentuacao grafica e tdnica. 8. Ortografia. Emprego de
maiulsculas e minlsculas. Grafia do m antes do p e b, h, ch/x, ¢/ss, s/z, g/j, s/ss, r/rr. 9. Fonética: vogal, semivogal e consoante;
fonema e letra; encontros consonantais, vocalicos e digrafos. 10. Pontuacao (ponto final, ponto de exclamacéo, ponto de
interrogacao, dois pontos, travesséo e virgula). 11. Sentido de palavras e expressdes no texto. 12. Substituicdo de palavras
e de expressfes no texto.

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Lei Organica do Municipio. 2. Plano de Cargos e Carreira do Municipio. 3. Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio. 4. Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio do Grande do Sul n°® 13.694/2011). 5.
Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. 6. Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n°® 12.288/2010). 7.
Constituicdo Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e Garantias Fundamentais
(Arts. 5° ao 17). c) Da Organizacéo do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizacao dos Poderes (Arts. 44 ao 135). e) Da
Defesa do Estado e Das Instituices Democréticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). 8. Lei Federal
n° 8.429/1992 — Lei de improbidade Administrativa. 9. Lei n°® 11.340 de 7 de agosto de 2006 e suas atualizacdes — Lei Maria
da Penha. 10. Decreto Estadual n® 48.598/2011 - Disp&e sobre a inclusdo da tematica de género, raga e etnia nos concursos
publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no ambito da Administracao Publica Direta e Indireta do Estado do
Rio Grande do Sul.

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacéo politica e territorial, divisdo politica, regides
administrativas, regionaliza¢éo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora locais, hidrografia
e relevo, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacao, historia e geografia do Pais,
Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Tépicos atuais, internacionais, nacionais, estaduais ou locais, de diversas
areas, tais como seguranga, transportes, politica, economia, esporte, agricultura, sociedade, educacéo, saude, cultura,
tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Sistema de numeragdo decimal. 2. Sistema romano de numeragdo. 3. NUmeros naturais:
operacdes (adigdo, subtragcdo, multiplicagéo e divisao), expressdes numéricas, multiplos e divisores: critérios de divisibilidade,
ndmeros primos, decomposicdo em fatores primos, minimo midltiplo comum e maximo divisor comum. 4. NUmeros
fracionarios: representacao e leitura, equivaléncia, simplificacdo, comparacgéo, operacdes (adicdo, subtracdo, multiplicacéo e
divisdo). 5. Numeros decimais: representacao e leitura, transformacdes (escrita de fracdo e nimero decimal), comparacéo,
operagdes (adicao, subtracdo, multiplicacao e divisdo). 6. Sistema monetario brasileiro. 7. Sistema de medidas: comprimento,
superficie, massa e tempo. 8. Aplicagdo dos conteddos acima listados em resolugdo de problemas. PARTE 2: Proposigdes
simples; Proposi¢cdes compostas; Conectivos (conjuncéo, disjuncédo, disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional); Valor
l6gico de proposicdes e construcdo de tabelas-verdade; Algebra proposicional; Equivaléncias logicas; Negacdes dos
conectivos (conjuncdo, disjuncao, disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional); Tautologia, contradi¢cdo e contingéncia;
Diagramas légicos; Logica de argumentacéo.



MUNICIPIO DE VENANCIO AIRES/RS

CONCURSO PUBLICO 01/2024 Concursos
EDITAL 001/2024 Funoatec

CARGO: TODOS

PROGRAMA: 1. Interpretacéo de textos: 1.1 Leitura e compreensédo de informacdes. 1.2 Identificacdo de ideias principais
e secundarias. 1.3 Intengcado comunicativa. 2. Vocabulario: 2.1 Sentido de palavras e expressdes no texto. 2.2 Substituicdo
de palavras e de expressdes no texto. 2.3 Sindnimos e antdnimos. 3. Aspectos linguisticos: 3.1 Grafia correta de palavras.
3.2 Separacéo silabica. 3.3 Localizagéo da silaba tdnica. 3.4 Acentuacdo grafica. 3.5 Relagdo entre letras e fonemas,
identificacdo de digrafos e encontros consonantais e diferengas entre sons de letras. 3.6 Familia de palavras. 3.7 Flexdao,
classificagdo e emprego dos substantivos, artigos, adjetivos e pronomes. 3.8 Emprego de verbos regulares e irregulares e
tempos verbais. 3.9 Emprego e classificacdo dos numerais. 3.10 Emprego de preposi¢cfes, combinacdes e contracdes. 3.11
Emprego e classificacdo dos advérbios. 3.12 NogBes basicas de concordancia nominal e verbal. 3.13 Regras gerais de
regéncia nominal e verbal. 3.14 Sinais de pontuacdo: 3.14.1 Emprego do ponto final, ponto de exclamagéo e ponto de
interrogacao. 3.14.2 Usos da virgula e do ponto-e-virgula. 3.14.3 Emprego dos dois pontos. 3.14.4 Uso do travessao. 3.15
Processos de coordenacéo e subordinagdo. 3.16 Elementos de coesédo no texto. 3.17 Sintaxe do periodo simples.

CARGO: TODOS

PROGRAMA: 1. Lei Organica do Municipio. 2. Plano de Cargos e Carreira do Municipio. 3. Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio. 4. Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio do Grande do Sul n°® 13.694/2011). 5.
Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. 6. Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n° 12.288/2010). 7.
Constituicdo Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e Garantias Fundamentais
(Arts. 5° ao 17). c) Da Organizacéo do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizacéo dos Poderes (Arts. 44 ao 135). e) Da
Defesa do Estado e Das Instituices Democréticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). 8. Lei Federal
n° 8.429/1992 — Lei de improbidade Administrativa. 9. Lei n°® 11.340 de 7 de agosto de 2006 e suas atualizacbes — Lei Maria
da Penha. 10. Decreto Estadual n® 48.598/2011 - Disp&e sobre a inclusdo da tematica de género, raga e etnia nos concursos
publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no ambito da Administragdo Publica Direta e Indireta do Estado do
Rio Grande do Sul.

CARGO: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacéo politica e territorial, divisdo politica, regides
administrativas, regionaliza¢é@o do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora locais, hidrografia
e relevo, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacao, historia e geografia do Pais,
Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Topicos atuais, internacionais, nacionais, estaduais ou locais, de diversas
areas, tais como seguranga, transportes, politica, economia, esporte, agricultura, sociedade, educacéo, saude, cultura,
tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

CARGO: TODOS

PROGRAMA: PARTE 1: Sistema de numeragdo decimal. Nameros naturais: operagdes (adi¢cdo, subtracéo, multiplicacao e
divisdo), expressfes numéricas, multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, nUmeros primos, decomposi¢cdo em fatores
primos, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. NUmeros fracionarios: representacao e leitura, equivaléncia,
simplificagdo, comparagdo, operagfes (adigdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo). Nimeros decimais: representacéo e
leitura, transformacdes (escrita de fracdo e nimero decimal), comparacgéo, operacdes (adicao, subtracdo, multiplicacédo e
divisdo). Sistema monetario brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, volume, capacidade e tempo.
Porcentagem. Aplicacdo dos conteddos acima listados em resolucdo de problemas. PARTE 2: Proposi¢cdes simples;
Proposi¢cdes compostas; Conectivos (conjuncao, disjunc¢éo, disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional); Valor l6gico de
proposicdes e construcdo de tabelas-verdade; Algebra proposicional; Equivaléncias logicas; Negacdes dos conectivos
(conjuncéo, disjuncéo, disjun¢do exclusiva, condicional e bicondicional); Tautologia, contradicdo e contingéncia; Diagramas
I6gicos; Lagica de argumentacdo. Estrutura I6gica de relages arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios;
deduzir novas informac8es das relacSes fornecidas e avaliar as condicbes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relacdes.
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NIVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGO: TODOS

PROGRAMA: 1. Leitura, interpretacdo e relacdo entre as ideias de textos de géneros textuais diversos, fato e opinido,
intencionalidade discursiva, analise de implicitos e subentendidos e de efeitos de sentido de acordo com José Luiz Fiorin e
Francisco Platdo Savioli, ideias principais e secundarias e recursos de argumentacdo de acordo com Eni Orlandi, Elisa
Guimaraes, Eneida Guimardes e Ingedore Villaca Koch. 2. Linguagem e comunicagdo: situacdo comunicativa, variacdes
linguisticas. 3. Géneros e tipos textuais e intertextualidade: caracteristicas e estrutura de acordo com Luiz Antdnio Marcuschi.
4. Coesdao e coeréncia textuais de acordo com Ingedore Villaga Koch. 5. Léxico: significac@o e substituicdo de palavras no
texto, sindbnimos, anténimos, parénimos e homdénimos. 6. Ortografia: emprego de letras, do hifen e acentuacdo gréafica
conforme sistema oficial vigente (inclusive Acordo Ortografico vigente, conforme Decreto 6.583/2012) tendo como base o
Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa e o dicionario online Aulete. 7. Figuras de linguagem e suas relacbes de
sentido na construcdo do texto nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley
Cintra. 8. Fonologia: relacdes entre fonemas e grafias; relacdes entre vogais e consoantes nas perspectivas de Evanildo
Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. 9. Morfologia (classes de palavras e suas flexdes,
significados e empregos; estrutura e formacéo de palavras; vozes verbais e sua conversédo) nas perspectivas de Evanildo
Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. 10. Sintaxe (fun¢bes sintaticas e suas relagdes no
periodo simples e no periodo composto) e tipos de sintaxe: sintaxe de colocagéo nas perspectivas de Evanildo Bechara e
Domingos Paschoal Cegalla; sintaxe de regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase) nas
perspectivas de Celso Pedro Luft, Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra; e sintaxe
de concordancia verbal e nominal nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e
Lindley Cintra. 11. Coordenacéo e subordinacdo: emprego de conjung¢des, locu¢des conjuntivas e pronomes relativos. 12.
Pontuacéo (regras e implicacdes de sentido) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso
Cunha e Lindley Cintra.

NIVEL MEDIO E TECNIQO COMPLETO
LEGISLACAO
CARGO: TODOS

PROGRAMA: 1. Lei Orgéanica do Municipio. 2. Plano de Cargos e Carreira do Municipio. 3. Regime Juridico dos Servidores
Pablicos do Municipio. 4. Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio do Grande do Sul n° 13.694/2011). 5.
Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. 6. Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n°® 12.288/2010). 7.
Constituicdo Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e Garantias Fundamentais
(Arts. 5° ao 17). ¢) Da Organizacdo do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizacdo dos Poderes (Arts. 44 ao 135). e) Da
Defesa do Estado e Das Instituices Democraticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). 8. Lei Federal
n° 8.429/1992 — Lei de improbidade Administrativa. 9. Lei n°® 11.340 de 7 de agosto de 2006 e suas atualiza¢cfes — Lei Maria
da Penha. 10. Decreto Estadual n® 48.598/2011 - Disp&e sobre a inclusdo da tematica de género, raga e etnia nos concursos
publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no &mbito da Administracéo Publica Direta e Indireta do Estado do
Rio Grande do Sul.

NIVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
INFORMATICA
CARGO: TODOS

PROGRAMA: 1. Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 10: (1) Area de Trabalho (Exibir, Classificar,
Atualizar, Resolucdo da tela, Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos, Imagens, Computador, Painel de Controle, Dispositivos
e Impressoras, programa Padrdo, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos os programas, Pesquisar programa e Arquivos e Ponto
de Partida): saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades, identificar, usar e configurar, utilizando
menus rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus, icones, janelas, teclado e/ou mouse; (2)
Propriedades da Barra de Tarefas, do Menu Iniciar e do Gerenciador de Tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar, organizar,
identificar, usar, fechar programa e configurar, utilizando as partes da janela (botbes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas
de marcacgdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (3) Janelas (navega¢édo no Windows e o trabalho com arquivos,
pastas e bibliotecas), Painel de Controle e Lixeira: saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes,
componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones; usar as funcionalidades das janelas, programa e aplicativos
utilizando as partes da janela (botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcacao, menus, icones e etc.), teclado
elou mouse; (4) Bibliotecas, Arquivos, Pastas, icones e Atalhos: realizar acdes e operacdes sobre bibliotecas, arquivos,
pastas, icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear,
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abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades e etc.; e (5) Nomes validos: identificar e utilizar nomes validos para
bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos. 2. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2016: (1) Ambiente e
Componentes do Programa: saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes
da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo niimero de paginas e
palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; (2) Documentos: abrir, fechar, criar, excluir,
visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de ferramentas, menus, icones, botdes, guias
e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse; (3) Barra de Ferramentas: identificar e utilizar os botdes e icones das
barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Péagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e
Exibig8o, para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a formatagéo de textos e documentos; e (4) Ajuda:
saber usar a Ajuda. 3. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 2016: (1) Ambiente e Componentes do Programa:
saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades,
menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes; (2) Elementos: definir e identificar célula, planilha e pasta;
saber selecionar e reconhecer a selegdo de células, planilhas e pastas; (3) Planilhas e Pastas: abrir, fechar, criar, visualizar,
formatar, salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas, utilizar férmulas e funcdes, utilizar as
barra de ferramentas, menus, icones, botbes, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse; (4) Barra de
Ferramentas: identificar e utilizar os icones e botdes das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da
Péagina, Formulas, Dados, Revisado e Exibi¢do, para formatar, alterar, selecionar células, configurar, reconhecer a formatacgao
de textos e documentos e reconhecer a selecédo de células; (5) Formulas: saber o significado e resultado de férmulas; e (6)
Ajuda: saber usar a Ajuda. 4. Google Chrome versao atualizada: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o
ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e saber usar todas as
funcionalidades do Google Chrome. 5. Mozilla Firefox versdo atualizada: (1) Ambiente e Componentes do Programa:
identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da Janela prlnC|paI (2) FunC|0naI|dades |dent|f|car e saber usar todas
as funmonahdades do Mozilla Flrefox )

Eunerena%adeude%qqenus—fe#amema&e—teelas—de—atam& 8 Mlcrosoft Outlook 2016 Contas de e-mail, enderegos de e-
mail, escrever, enviar, responder e encaminhar mensagens, destinatario oculto, arquivos anexos, organizar e selecionar
mensagens recebidas. Importar e exportar mensagens. Funcionalidade dos menus, ferramentas e teclas de atalho. 9. Gmail:
Funcionamento do servi¢go de e-mail Gmail, incluindo: menus, caixas de e-mails, enviados, rascunhos, configuracdes, estrela,
escrever, responder, encaminhar, inserir anexos, filtros, entre outros.

(@) Alterado em 25/03/2024, conforme Edital n® 02/2024.

NiVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacdo politica e territorial, divisdo politica, regides
administrativas, regionaliza¢éo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora locais, hidrografia
e relevo, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservagao, histdria e geografia do Pais,
Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Tépicos atuais, internacionais, nacionais, estaduais ou locais, de diversas
areas, tais como seguranga, transportes, politica, economia, esporte, agricultura, sociedade, educacéo, saude, cultura,
tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

NiVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGO: TODOS

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais: Operacdes
fundamentais (adigdo, subtragcdo, multiplicagdo, diviséo, potenciacao e radiciagdo) propriedades das operagfes, multiplos e
divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum. 2. Razdes e Propor¢ces — grandezas direta e
inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta.
Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformagéo de unidades), sistema monetario
brasileiro. 3. Calculo algébrico: mondmios e polindmios 4. Func¢des: Ideia de fungéo, interpretacdo de gréaficos, dominio e
imagem, funcé@o do 1° grau, funcéo do 2° grau— valor de méximo e minimo de uma funcgdo do 2° grau. 5. Equacdes de 1° e
2° graus. Sistemas de equacfes de 1° grau com duas incognitas. 6. Tridngulo retangulo: relacfes métricas no tridngulo
retangulo, teorema de Pitdgoras e suas aplicacdes, relagdes trigonométricas no triangulo retdngulo. 7. Teorema de Tales 8.
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Geometria Plana: calculo de area e perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area
do circulo. 9. Nocbes de Geometria Espacial — célculo do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos. 10.
Matematica Financeira: porcentagem, juro simples 11. Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética
ponderada 12. Aplicacdo dos contetidos acima listados em resolucao de problemas. PARTE 2: 1. Estrutura logica de relages
arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relacfes fornecidas e avaliar
as condicdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relacdes. Diagramas légicos. 2. Proposicdes e conectivos:
Conceito de proposicéo, valores légicos das proposicdes, proposicfes simples, proposicdes compostas. Operacdes légicas
sobre proposi¢fes: Negacéo, conjungéo, disjuncéo, disjuncdo exclusiva, condicional, bicondicional. 3. Construcdo de tabelas-
verdade. Tautologias, contradigGes e contingéncias. Implicacéo légica, equivaléncia logica, Leis De Morgan. Argumentacao
e deducéo légica. 4. Sentencas abertas, operacdes logicas sobre sentencas abertas. Quantificador universal, quantificador
existencial, negacao de proposic¢des quantificadas. 5. Argumentos Logicos Dedutivos; Argumentos Categdricos.

NiVE]_ SUPERIOR COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Leitura, interpretacdo e relacdo entre as ideias de textos de géneros textuais diversos, fato e opinido,
intencionalidade discursiva, analise de implicitos e subentendidos e de efeitos de sentido de acordo com José Luiz Fiorin e
Francisco Platdo Savioli, ideias principais e secundarias e recursos de argumentacdo de acordo com Eni Orlandi, Elisa
Guimaraes, Eneida Guimardes e Ingedore Villaga Koch. 2. Linguagem e comunicagdo: situacdo comunicativa, variacdes
linguisticas. 3. Géneros e tipos textuais e intertextualidade: caracteristicas e estrutura de acordo com Luiz Anténio Marcuschi.
4. Coesdo e coeréncia textuais de acordo com Ingedore Villaca Koch. 5. Léxico: significag8o e substituicdo de palavras no
texto, sindnimos, anténimos, parbnimos e homdnimos. 6. Ortografia: emprego de letras, do hifen e acentuacdo grafica
conforme sistema oficial vigente (inclusive Acordo Ortografico vigente, conforme Decreto 6.583/2012) tendo como base o
Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa e o dicionario online Aulete. 7. Figuras de linguagem e suas relagfes de
sentido na construcdo do texto nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley
Cintra. 8. Fonologia: relacdes entre fonemas e grafias; rela¢cdes entre vogais e consoantes nas perspectivas de Evanildo
Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. 9. Morfologia (classes de palavras e suas flexdes,
significados e empregos; estrutura e formacéo de palavras; vozes verbais e sua converséo) nas perspectivas de Evanildo
Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. 10. Sintaxe (fun¢fes sintaticas e suas relagdes no
periodo simples e no periodo composto) e tipos de sintaxe: sintaxe de colocagéo nas perspectivas de Evanildo Bechara e
Domingos Paschoal Cegalla; sintaxe de regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase) nas
perspectivas de Celso Pedro Luft, Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra; e sintaxe
de concordancia verbal e nominal nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e
Lindley Cintra. 11. Coordenacéo e subordinagdo: emprego de conjung¢des, locu¢des conjuntivas e pronomes relativos. 12.
Pontuacéo (regras e implicacdes de sentido) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso
Cunha e Lindley Cintra.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
LEGISLACAO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Lei Orgéanica do Municipio. 2. Plano de Cargos e Carreira do Municipio. 3. Regime Juridico dos Servidores
Puablicos do Municipio. 4. Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio do Grande do Sul n° 13.694/2011). 5.
Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. 6. Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n°® 12.288/2010). 7.
Constituicdo Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e Garantias Fundamentais
(Arts. 5° ao 17). ¢) Da Organizacdo do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizacdo dos Poderes (Arts. 44 ao 135). e) Da
Defesa do Estado e Das Instituices Demaocraticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). 8. Lei Federal
n° 8.429/1992 — Lei de improbidade Administrativa. 9. Lei n° 11.340 de 7 de agosto de 2006 e suas atualizagbes — Lei Maria
da Penha. 10. Decreto Estadual n°® 48.598/2011 - Disp&e sobre a inclusao da tematica de género, raga e etnia nos concursos
publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no ambito da Administracao Publica Direta e Indireta do Estado do
Rio Grande do Sul.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
INFORMATICA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 10: (1) Area de Trabalho (Exibir, Classificar,
Atualizar, Resolucao da tela, Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos, Imagens, Computador, Painel de Controle, Dispositivos
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e Impressoras, programa Padréo, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos os programas, Pesquisar programa e Arquivos e Ponto
de Partida): saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades, identificar, usar e configurar, utilizando
menus rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus, icones, janelas, teclado e/ou mouse; (2)
Propriedades da Barra de Tarefas, do Menu Iniciar e do Gerenciador de Tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar, organizar,
identificar, usar, fechar programa e configurar, utilizando as partes da janela (botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas
de marcacdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (3) Janelas (nhavegacao no Windows e o trabalho com arquivos,
pastas e bibliotecas), Painel de Controle e Lixeira: saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes,
componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones; usar as funcionalidades das janelas, programa e aplicativos
utilizando as partes da janela (botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcagédo, menus, icones e etc.), teclado
e/ou mouse; (4) Bibliotecas, Arquivos, Pastas, icones e Atalhos: realizar acdes e operacdes sobre bibliotecas, arquivos,
pastas, icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear,
abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades e etc.; e (5) Nomes validos: identificar e utilizar nomes vélidos para
bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos. 2. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2016: (1) Ambiente e
Componentes do Programa: saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes
da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo numero de paginas e
palavras, erros de revisao, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; (2) Documentos: abrir, fechar, criar, excluir,
visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de ferramentas, menus, icones, botdes, guias
e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse; (3) Barra de Ferramentas: identificar e utilizar os botdes e icones das
barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e
Exibigdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a formatagéo de textos e documentos; e (4) Ajuda:
saber usar a Ajuda. 3. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 2016: (1) Ambiente e Componentes do Programa:
saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades,
menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botfes; (2) Elementos: definir e identificar célula, planilha e pasta;
saber selecionar e reconhecer a selecao de células, planilhas e pastas; (3) Planilhas e Pastas: abrir, fechar, criar, visualizar,
formatar, salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas, utilizar formulas e funcoes, utilizar as
barra de ferramentas, menus, icones, botfes, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse; (4) Barra de
Ferramentas: identificar e utilizar os icones e botdes das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da
Pagina, Férmulas, Dados, Revisdo e Exibicdo, para formatar, alterar, selecionar células, configurar, reconhecer a formatacao
de textos e documentos e reconhecer a selecéo de células; (5) Férmulas: saber o significado e resultado de férmulas; e (6)
Ajuda: saber usar a Ajuda. 4. Google Chrome versao atualizada: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o
ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e saber usar todas as
funcionalidades do Google Chrome. 5. Mozilla Firefox versdo atualizada: (1) Ambiente e Componentes do Programa:
identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e saber usar todas
as funcionalidades do Mozilla Firefox. 6. Microsoft Outlook 2016: Contas de e-mail, enderecos de e-mail, escrever, enviar,
responder e encaminhar mensagens, destinatario oculto, arquivos anexos, organizar e selecionar mensagens recebidas.
Importar e exportar mensagens. Funcionalidade dos menus, ferramentas e teclas de atalho. 7. Gmail: Funcionamento do
servico de e-mail Gmail, incluindo: menus, caixas de e-mails, enviados, rascunhos, configuracfes, estrela, escrever,
responder, encaminhar, inserir anexos, filtros, entre outros.

(@ Alterado em 25/03/2024, conforme Edital n® 02/2024.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizagdo politica e territorial, divisdo politica, regides
administrativas, regionaliza¢do do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora locais, hidrografia
e relevo, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacéo, histéria e geografia do Pais,
Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Tépicos atuais, internacionais, nacionais, estaduais ou locais, de diversas
areas, tais como seguranca, transportes, politica, economia, esporte, agricultura, sociedade, educacdo, salde, cultura,
tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais: Operacdes
fundamentais (adi¢éo, subtracéo, multiplicacéo, divisdo, potenciagdo e radiciacéo) propriedades das operac¢des, mltiplos e
divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, méximo divisor comum. 2. Razdes e Propor¢des — grandezas direta e
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inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta.
Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacao de unidades), sistema monetario
brasileiro. 3. Calculo algébrico: mondmiots e polindémios 4. Funces: Ideia de funcéo, interpretacdo de graficos, dominio e
imagem, funcao do 1° grau, funcdo do 2° grau— valor de maximo e minimo de uma funcéo do 2° grau. 5. Equacdes de 1° e
2° graus. Sistemas de equacfes de 1° grau com duas incOgnitas. 6. Tridngulo retangulo: relacfes métricas no tridngulo
retangulo, teorema de Pitdgoras e suas aplicacdes, relacdes trigonométricas no triangulo retédngulo. 7. Teorema de Tales 8.
Geometria Plana: calculo de area e perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area
do circulo. 9. NogBes de Geometria Espacial — célculo do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos. 10.
Matematica Financeira: porcentagem, juro simples 11. Estatistica: Céalculo de média aritmética simples e média aritmética
ponderada 12. Aplicacdo dos contelidos acima listados em resolucéo de problemas. PARTE 2: 1. Estrutura I6gica de relacdes
arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informagdes das rela¢des fornecidas e avaliar
as condi¢cdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagBes. Diagramas ldgicos. 2. Proposicdes e conectivos:
Conceito de proposicao, valores logicos das proposi¢cdes, proposicdes simples, proposi¢coes compostas. Operacgdes logicas
sobre proposicfes: Negacéo, conjuncéo, disjuncéo, disjuncao exclusiva, condicional, bicondicional. 3. Construcédo de tabelas-
verdade. Tautologias, contradicdes e contingéncias. Implicacéo logica, equivaléncia l6gica, Leis De Morgan. Argumentacao
e deducéo logica. 4. Sentencas abertas, operacgdes logicas sobre sentencas abertas. Quantificador universal, quantificador
existencial, negacéo de proposi¢des quantificadas. 5. Argumentos Légicos Dedutivos; Argumentos Categoricos.

PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 02: ANALISTA AMBIENTAL

PROGRAMA: Ecologia e Ecossistemas. Ciclos Biogeoquimicos. No¢8es de Hidrogeologia e Hidrologia. No¢des de Geologia
e Solos. Aspectos e Impactos Ambientais. Qualidade do Ar, Poluicdo Atmosférica, Controle de Emiss6es. Aquecimento Global
e Mecanismos de Desenvolvimento Limpo — MDL. Qualidade da Agua, Poluicdo Hidrica e Tecnologia de Tratamento de
Aguas e Efluentes para Descarte ou Reuso. Qualidade do Solo e Agua Subterranea. Caracterizagéo e Recuperacéo de Areas
Degradadas. Legislacdo Ambiental Atinente. Politica Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel. Sistema de Gestdo
Ambiental. Processo de Licenciamento Ambiental. Sistema Nacional de Meio Ambiente — SISNAMA, Conselho Nacional de
Meio Ambiente - CONAMA. Estudo e Relatério de Impacto Ambiental — EIA/RIMA. Leis Federais. Politica do Meio Ambiente
do Municipio.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 03: BIOLOGO

PROGRAMA: Botanica: Morfologia. Sistematica. Estagios Sucessionais de Vegetacdo. Identificagcdo das espécies raras,
endémicas, ameacadas de extingdo e imunes ao corte. Arborizacdo Urbana. Manejo de Flora. Fauna: Animais invertebrados
e vertebrados. Identificagdo das espécies ameacadas de extingdo, criticamente em perigo, em perigo ou vulneraveis. Fauna
Urbana de Interesse em Saulde Publica. Manejo de Fauna. Ecologia: Ecologia e Sustentabilidade. Biodiversidade. Recursos
e Qualidade Ambiental. Poluicdo do ar, agua e solo. Gestdo Ambiental: areas urbanas. Gerenciamento de riscos. Poluigcao
ambiental e qualidade ambiental. Espécies de importancia sanitaria: protozoérios, bactérias e virus. Recursos Hidricos.
Gestéo de Recursos Naturais. Areas de Prote¢do Permanente. Unidades de Conservacio. Gestdo de Residuos solidos
perigosos e controle de emissdes gasosas. Recuperacéo de Areas Degradadas. Avaliacdo de Impacto Ambiental: Estudo de
Impacto Ambiental e Relatério de Impacto Ambiental. Educacdo Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel. Legislacao
Ambiental. Licenciamento Ambiental. Regularizagdo fundiaria.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 06: MEDICO CARDIOLOGISTA

PROGRAMA: A) LEGISLACAO SOBRE O SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS: 1. Constituicdo Federal: artigos 196,
197,198,199 e 200. 2. Lei n°® 8.080/1990 de 19 de setembro de 1990 e suas alteracdes posteriores. 3. Lei n°® 8.142/1990 de
28 de dezembro de 1990 e suas alteracdes posteriores. 4. Portaria GM/MS n° 399 de 22 de fevereiro de 2006 que divulga o
Pacto Pela Saude. 5. Decreto n°® 7.508 de 28 de junho de 2011 que regulamenta a Lei n°® 8.080/1990. 6. Portaria MS n° 2.436
de 21 de setembro de 2017. 7. Portarias de Consolidacdo/MS n° 1, 2, 3, 4, 5 e 6 de 28 de setembro de 2017 e suas alteracdes
posteriores. 8. Portaria GM/MS n°® 1.999 de 27 de novembro de 2023 que altera a Portaria de Consolidacdo GM/MS n° 5 de
28 de setembro de 2017 para atualizar a Lista de Doenc¢as Relacionadas ao Trabalho (LDRT). 9. Portaria GM/MS n° 1.526
de 11 de outubro de 2023 que altera as Portarias de Consolidacéo n°s 2,3 e 6 de 28 de setembro de 2017 para dispor sobre
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a Politica Nacional de Atencdo Integral a Salde da Pessoa com Deficiéncia ( PNAISPD). 10. Lei n°® 13.146/2015 — Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). B) CONHECIMENTOS SOBRE O
SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS, SAUDE COLETIVA E POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE: 1. Atencdo Primaria a
Saude no Brasil; Infraestrutura, organizacao e financiamento do SUS. Saude da populacao brasileira; Sistema de Saude no
Brasil e aspectos histérico-conceituais; Organizacdo de Servicos de Atencdo Primaria a Saude; Estratégia Saude da Familia;
Saulde planetéaria e o imperativo da acao climatica para proteger a saude; Redes de Atencéo a Salde. Principios e diretrizes
do SUS; Atributos, definicdes e desafios da Atencéo Primaria a Salude no SUS. 2. Conceitos de epidemiologia e estatistica;
Indicadores de saude, coeficientes, taxas, proporcoes, indices; Classificagao Internacional da Funcionalidade, Incapacidade
e Saude (CIF); Sistemas de Informacédo em Salde e principais fontes de dados nacionais para a gestdo do SUS; Método
clinico centrado na pessoa; Atendimento ao trabalhador(a) na Atengdo Primaria; Conceitos, atributos relativos a sexualidade,
acolhimento e abordagem da sexualidade e cuidados preventivos especificos da populacdo LGBTQI+, situagbes de
violéncias, sofrimento mental, marginalizagéo. 3. Promocao da Saude; Rastreamento e Vigilancias em Saude. 4. Abordagem,
cuidados, diagnéstico, manejo e prevencao de doencas e condiges cronicas que afetam a populacao brasileira; Doencas
transmissiveis, infecciosas, parasitarias; Imunizacdes; Reconhecimento, avaliacdo e manejo de problemas de Saude Mental
na Atencao Primaria e Atencdo Psicossocial; Situac6es de Emergéncia, reconhecimento, condutas e manejo. 5. Problemas
e pequenos procedimentos cirdrgicos em Atencdo Primaria; Atencdo a saude da crianga, do adolescente, da mulher, do
homem, da pessoa idosa, da pessoa com deficiéncia, das pessoas migrantes ou viajantes. 6. Reconhecimento, condutas e
manejo diante de sinais, sintomas, altera¢cdes laboratoriais e exames complementares da populagéo e diante de pessoas em
situagdo de rua e vulnerabilidades; Abordagem geral da dor e cuidados paliativos; Saude bucal; Equipes de Atencéo Basica;
Agentes comunitarios de salde e Agentes de combate a endemias. 7. Politicas Publicas de Saude: problematizacao,
construcdo da agenda, institucionalizagéo, formulagdo, avaliacdo; Construcéo social do SUS, Conselhos e Conferéncias de
Saulde; Determinantes sociais de saude; Normas Operacionais Bésicas (NOB) e Normas Operacionais de Assisténcia a
Saude (NOAS); Telessaude. 8. Participacdo e controle social e o seu papel na construcdo da saude; Desafios para a
efetivacdo do direito a saude no Brasil. PARTE 2: 1- Epidemiologia e prevencédo das doencgas Cardiovasculares (CV); 2-
Fisiologia CV; 3- Semiologia CV; 4- Farmacologia CV; 5- Métodos diagndsticos ndo-invasivos em Cardiologia; 6- Hipertensao
Arterial Sistémica; 7- Aterosclerose e Dislipidemias; 8- Doenga Coronariana Aguda e Crdnica; 9- Arritmias cardiacas; 10-
Valvopatias; 11- Doengas da aorta; 12- Insuficiéncia Cardiaca e Miocardiopatias; 13- Emergéncias Cardiovasculares; 14-
Doencas sistémicas e o coracéo; 15- Cardiopatias Congénitas; 16- Indicagdo de procedimentos cirlrgicos ou percutaneos
em cardiologia.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 07: MEDICO COMUNITARIO

PROGRAMA: A) LEGISLACAO SOBRE O SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS: 1. Constituicdo Federal: artigos 196,
197,198,199 e 200. 2. Lei n°® 8.080/1990 de 19 de setembro de 1990 e suas alteracdes posteriores. 3. Lei n°® 8.142/1990 de
28 de dezembro de 1990 e suas alteracdes posteriores. 4. Portaria GM/MS n° 399 de 22 de fevereiro de 2006 que divulga o
Pacto Pela Saude. 5. Decreto n°® 7.508 de 28 de junho de 2011 que regulamenta a Lei n° 8.080/1990. 6. Portaria MS n° 2.436
de 21 de setembro de 2017. 7. Portarias de Consolidagcdo/MS n°1, 2, 3, 4,5 e 6 de 28 de setembro de 2017 e suas alteracdes
posteriores. 8. Portaria GM/MS n°® 1.999 de 27 de novembro de 2023 que altera a Portaria de Consolidacdo GM/MS n° 5 de
28 de setembro de 2017 para atualizar a Lista de Doencas Relacionadas ao Trabalho (LDRT). 9. Portaria GM/MS n° 1.526
de 11 de outubro de 2023 que altera as Portarias de Consolidacéo n°s 2,3 e 6 de 28 de setembro de 2017 para dispor sobre
a Politica Nacional de Atengdo Integral a Saude da Pessoa com Deficiéncia ( PNAISPD). 10. Lei n® 13.146/2015 — Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). B) CONHECIMENTOS SOBRE O
SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS, SAUDE COLETIVA E POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE: 1. Atencdo Primaria a
Saude no Brasil; Infraestrutura, organizacao e financiamento do SUS. Saude da populacado brasileira; Sistema de Saude no
Brasil e aspectos histérico-conceituais; Organizacdo de Servi¢os de Atencdo Priméria a Saude; Estratégia Saude da Familia;
Saude planetaria e o imperativo da acao climatica para proteger a saude; Redes de Atencao a Saude. Principios e diretrizes
do SUS; Atributos, definicdes e desafios da Atencéo Primaria a Saude no SUS. 2. Conceitos de epidemiologia e estatistica;
Indicadores de saude, coeficientes, taxas, proporcoes, indices; Classificagao Internacional da Funcionalidade, Incapacidade
e Saude (CIF); Sistemas de Informacédo em Salide e principais fontes de dados nacionais para a gestdo do SUS; Método
clinico centrado na pessoa; Atendimento ao trabalhador(a) na Atengdo Primaria; Conceitos, atributos relativos a sexualidade,
acolhimento e abordagem da sexualidade e cuidados preventivos especificos da populacdo LGBTQI+, situagbes de
violéncias, sofrimento mental, marginalizagcédo. 3. Promoc¢é&o da Saude; Rastreamento e Vigilancias em Saude. 4. Abordagem,
cuidados, diagnostico, manejo e prevencdo de doencas e condi¢des crénicas que afetam a populacao brasileira; Doencas
transmissiveis, infecciosas, parasitarias; Imuniza¢des; Reconhecimento, avaliacdo e manejo de problemas de Saude Mental
na Atencao Primaria e Atencdo Psicossocial; Situacbes de Emergéncia, reconhecimento, condutas e manejo. 5. Problemas
e pequenos procedimentos cirdrgicos em Atencéo Priméria; Atencdo a saude da crianca, do adolescente, da mulher, do
homem, da pessoa idosa, da pessoa com deficiéncia, das pessoas migrantes ou viajantes. 6. Reconhecimento, condutas e
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manejo diante de sinais, sintomas, altera¢cfes laboratoriais e exames complementares da populacéo e diante de pessoas em
situacao de rua e vulnerabilidades; Abordagem geral da dor e cuidados paliativos; Salde bucal; Equipes de Atencao Basica;
Agentes comunitarios de salde e Agentes de combate a endemias. 7. Politicas Publicas de Saude: problematizacao,
construcdo da agenda, institucionalizacdo, formulacédo, avaliacdo; Construcéo social do SUS, Conselhos e Conferéncias de
Saulde; Determinantes sociais de saude; Normas Operacionais Basicas (NOB) e Normas Operacionais de Assisténcia a
Salde (NOAS); Telessaude. 8. Participacdo e controle social e o seu papel na construcdo da saude; Desafios para a
efetivacdo do direito a sadde no Brasil. PARTE 02: Protocolos de encaminhamento da Atencdo Basica para a Atencao
Especializada, Protocolos da Atencdo Basica: Saude das Mulheres, Cadernos de Atencgdo Basica (n° 34,35,36,37 e 40),
Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares no SUS - PNPIC-SUS: atitude de ampliacdo de acesso.
Antibioticoterapia; Anemias; Hipertensdo arterial; Diabetes; Parasitoses intestinais; Esquistossomose; Cefaléias; Febre de
origem indeterminada; Diarréias; Ulcera péptica; Hepatite; Hipertireoidismo; Hipotireoidismo; Insuficiéncia cardiaca;
Alcoolismo; Doencas sexualmente transmissiveis; Cardiopatia isquémica; Arritmias cardiacas; Doenca pulmonar obstrutiva
cronica; Dor toraxica; Dor lombar; Ansiedade; Asma brénquica; Pneumonias; Tuberculose; Hanseniase; Leishmaniose; AIDS;
Infeccao Urinaria; Enfermidades bucais; Epilepsia; Febre reumatica; Artrites; Acidentes por animais peconhentos; Micoses
superficiais; Obesidade; Dislipidemias. Saude Mental, Saude da Mulher, Saude do Homem, Saude da Crianca e do
Adolescente, Salde do Idoso, Pré-natal, Atengdo Domiciliar. Sistema Unico de Saude: Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei n° 8.142
de 28/12/90; Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Salde - NOB-SUS de 1996; Norma Operacional da Assisténcia
a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2001 e 2002. Politica Nacional de Humanizacao. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de
Gestao. Politica Nacional de Aten¢éo Basica. Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de 2017, estabelece a reviséo de diretrizes
para a organizagéo da Atencgdo Basica, no ambito do SUS. Sistema de Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promocgéo
de Saude.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 08: MEDICO DE ATENCAO BASICA

PROGRAMA: A) LEGISLACAO SOBRE O SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS: 1. Constituicdo Federal: artigos 196,
197,198,199 e 200. 2. Lei n°® 8.080/1990 de 19 de setembro de 1990 e suas alteracdes posteriores. 3. Lei n°® 8.142/1990 de
28 de dezembro de 1990 e suas alteracdes posteriores. 4. Portaria GM/MS n° 399 de 22 de fevereiro de 2006 que divulga o
Pacto Pela Saude. 5. Decreto n°® 7.508 de 28 de junho de 2011 que regulamenta a Lei n°® 8.080/1990. 6. Portaria MS n° 2.436
de 21 de setembro de 2017. 7. Portarias de Consolidagdo/MS n°1, 2, 3, 4, 5 e 6 de 28 de setembro de 2017 e suas alteracdes
posteriores. 8. Portaria GM/MS n°® 1.999 de 27 de novembro de 2023 que altera a Portaria de Consolidacdo GM/MS n° 5 de
28 de setembro de 2017 para atualizar a Lista de Doengas Relacionadas ao Trabalho (LDRT). 9. Portaria GM/MS n° 1.526
de 11 de outubro de 2023 que altera as Portarias de Consolidacéo n°s 2,3 e 6 de 28 de setembro de 2017 para dispor sobre
a Politica Nacional de Atengdo Integral a Saude da Pessoa com Deficiéncia ( PNAISPD). 10. Lei n® 13.146/2015 — Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). B) CONHECIMENTOS SOBRE O
SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS, SAUDE COLETIVA E POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE: 1. Atencdo Primaria a
Saude no Brasil; Infraestrutura, organizacéo e financiamento do SUS. Saude da populagao brasileira; Sistema de Saude no
Brasil e aspectos histdrico-conceituais; Organizagdo de Servi¢os de Atencao Priméria & Saude; Estratégia Saude da Familia;
Saude planetaria e o imperativo da acao climatica para proteger a saude; Redes de Atencdo a Saude. Principios e diretrizes
do SUS; Atributos, definicBes e desafios da Atengéo Priméria a Salde no SUS. 2. Conceitos de epidemiologia e estatistica;
Indicadores de saude, coeficientes, taxas, propor¢des, indices; Classificacdo Internacional da Funcionalidade, Incapacidade
e Saude (CIF); Sistemas de Informagcdo em Saude e principais fontes de dados nacionais para a gestdo do SUS; Método
clinico centrado na pessoa; Atendimento ao trabalhador(a) na Atencao Priméria; Conceitos, atributos relativos a sexualidade,
acolhimento e abordagem da sexualidade e cuidados preventivos especificos da populagdo LGBTQI+, situacdes de
violéncias, sofrimento mental, marginalizagdo. 3. Promocédo da Saude; Rastreamento e Vigilancias em Saude. 4. Abordagem,
cuidados, diagnéstico, manejo e prevencao de doencas e condiges cronicas que afetam a populacao brasileira; Doencas
transmissiveis, infecciosas, parasitarias; Imunizag6es; Reconhecimento, avaliagdo e manejo de problemas de Saude Mental
na Atencao Primaria e Atengdo Psicossocial; Situagées de Emergéncia, reconhecimento, condutas e manejo. 5. Problemas
e pequenos procedimentos cirdrgicos em Atencdo Primaria; Atencdo a saude da crianga, do adolescente, da mulher, do
homem, da pessoa idosa, da pessoa com deficiéncia, das pessoas migrantes ou viajantes. 6. Reconhecimento, condutas e
manejo diante de sinais, sintomas, altera¢cfes laboratoriais e exames complementares da populacéo e diante de pessoas em
situacao de rua e vulnerabilidades; Abordagem geral da dor e cuidados paliativos; Salde bucal; Equipes de Atencao Basica;
Agentes comunitarios de salde e Agentes de combate a endemias. 7. Politicas Publicas de Saude: problematizacao,
construcdo da agenda, institucionalizagdo, formulacdo, avaliacdo; Construcéo social do SUS, Conselhos e Conferéncias de
Saude; Determinantes sociais de saude; Normas Operacionais Basicas (NOB) e Normas Operacionais de Assisténcia a
Saude (NOAS); Telessaude. 8. Participacdo e controle social e o seu papel na construcdo da saude; Desafios para a
efetivacdo do direito a salide no Brasil. PARTE 2: 1. Promocao da Salde da populagdo. Habitos e estilos de vida saudaveis.
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Sedentarismo e atividade fisica. Prevencéo priméaria, secundéaria, terciaria e quaternaria. Bioestatistica. Epidemiologia clinica.
Testes de investigacdo, exames diagnoésticos, rastreamento de doencas. Selecado e interpretacdo de exames laboratoriais e
complementares. Exames diagnésticos no diagnéstico diferencial, tomada de decisdo clinica, desempenho dos exames
diagnosticos, interpretacdo de resultados de exames, probabilidade pré-teste, razdo de verossimilhanca, desenhos de
estudos epidemioldgicos, taxas, coeficientes, indicadores de salide. Exames admissionais e periddicos de salide. Abordagem
a Saude Ocupacional na Atencdo Primaria a Saude. Vigilancia em salde. Abordagem a violéncia doméstica, maus-tratos em
idosos, saude do homem e da mulher. 2. Doencas e enfermidades nos diversos aparelhos ou sistemas organicos.
Classificacéo de doencgas, epidemiologia, manifestacdes e quadro clinico, diagnéstico, evolugéo, prognostico, critérios de
gravidade, diagnostico diferencial de doencas, indicagdes e condutas terapéuticas clinicas e/ou cirdrgicas de enfermidades,
terapia intensiva, drogas vasoativas, controle glicémico em pacientes criticos, distirbios acidobésicos e hidroeletroliticos,
reacao a farmacos, efeitos colaterais, reacdes adversas, intoxicacdes medicamentosas e seu reconhecimento e manejo.
Doencas oculares e do ouvido no contexto da Atencdo Basica. 3. Manifestacao e apresentagdo de doengas. Sinais e sintomas
de doencas, anamnese e exame fisico, receituarios, dor, febre, hipertermia e hipotermia, erup¢des cutaneas e doencas da
pele, sincope, confusdo mental, distarbios da visdo e da audicdo, choque, tosse, constipacdo e diarreia, prurido, edema,
distarbio hidroeletrolitico, distarbio nutricional, dispneia, efeitos colaterais de medicacdo, sopro cardiaco, dor toracica,
abdémen agudo clinico e cirdrgico. 4. Doengas infecciosas e infectocontagiosas. Doencas transmissiveis. Doencas
parasitarias. Exames diagndsticos em doengas infecciosas, transmissiveis e parasitarias. Imuniza¢des e vacinas, fatores de
risco, sepse, endocardite, diarreia aguda e crOnica, osteomielite, infeccdo de pele e partes moles, Sindrome da
Imunodeficiéncia Adquirida - AIDS, paciente imunocomprometidos e transplantados, controle de infeccdo hospitalar, doenca
causadas por virus, bactérias gram-positivas e gram-negativas, doencas causadas por fungos e protozoérios e
microrganismos, amebiase, bacteremia, conjuntivite, célera, difteria, febre reumética, influenza, leishmaniose, meningites,
lepra, malaria, raiva, rubéola, sarampo, salmonelose, tétano, toxoplasmose, dengue, sepse e infec¢cdes nosocomiais.
Verminoses. Indicacdes terapéuticas em doencas infecciosas e parasitarias, isolamento e quarentena. Doencas de
notificacdo compulséria no Brasil, endemias e epidemias. Doencas emergentes e reemergentes no Brasil. 5. Sistema
cardiovascular. Semiologia cardiovascular. Principais testes diagnosticos. Insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia vascular
periférica, doenca cardiaca congénita, cardiopatia reumatica, febre reumética, arritmias cardiacas. Sindrome de Wolff-
Parkinson White, doenc¢as das valvulas cardiacas congénitas e adquiridas, cor pulmonale, miocardiopatia, miocardites e
pericardites, trauma cardiaco. Infarto agudo do miocardio, angina estavel e instavel. Hipertensdo arterial sistémica,
hipertensédo secundéria. Trombose venosa profunda, ocluséo arterial aguda e crénica. Doengas da aorta, disseccao aortica.
Dor tor4cica, hipertensdo pulmonar. Dislipidemias. Complica¢des do infarto agudo do miocardio e prevencdo de doenca
cardiaca isquémica. Eletrocardiografia basica, altera¢cfes do eletrocardiograma. 6. Doengas do Sistema Respiratdrio. Provas
de funcéo pulmonar, asma brénquica, pneumonias, bronquiectasias, doenca broncopulmonar obstrutiva cronica, doencas da
pleura, mediastino e térax, infec¢éo de vias aéreas respiratérias, neoplasia pulmao, pleura, mediastino e da caixa toracica,
transplante de pulméo, derrame pleural e empiema, abscesso pulmonar, infiltrado pulmonar, tuberculose, embolia pulmonar,
atelectasia, hemorragias das vias respiratorias, insuficiéncia respiratéria, pneumoconioses, pneumotoérax, sindrome da
obesidade-hipoventilacdo, doencas pulmonares parenquimatosas difusas, nddulo pulmonar solitario, manifestacdes de
doencas respiratérias. 7. Doencgas do rim e trato urogenital. Insuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulonefrite, pielonefrite,
obstrucao do trato urinario, urolitiase, transplante renal, tumores renais, infec¢des do trato urinario em homens e mulheres,
incontinéncia urinaria, hiperplasia de préstata, prostatite, neoplasia de préstata. 8. Sistema digestivo. Dor abdominal,
endoscopia digestiva alta e baixa, parasitose intestinal, disfagia, hemorragia digestiva alta e baixa, doencas do esoéfago,
estdbmago e duodeno, Ulcera péptica, distarbio de absorcdo, sindrome do cdlon irritavel, doenca de Crohn, diverticulose,
abdébmen agudo, apendicite aguda, suboclusdo intestinal, hepatite viral aguda e crdnica, hepatite medicamentosa e
autoimune, cirrose hepatica, pancreatite aguda e cronica, colelitiase, colecistite e coledocolitiase, colangite, ictericia,
transplante hepético, neoplasia do trato digestivo, hemorroidas, fissura e abscesso anal. 9. Sistema endocrinolégico e do
metabolismo: distlrbio do crescimento, doencas da tireoide e paratireoide, neoplasias de tireoide, doencas da adrenal,
diabetes melito e insipido, gota, doengas dos 0ssos e metabolismo, uremia, hiperlipidemia, deficiéncia de vitaminas, sindrome
de Cushing, nutricdo e seus disturbios. 10. Sistema neurolégico e locomotor. Cefaléia e enxaqueca, epilepsia e convulséo,
doenca cerebrovascular, deméncia e doenca de Alzheimer, distarbio extrapiramidal. Neoplasia do sistema nervoso central,
compressdo medular, meningite aguda e crdnica, abscesso cerebral, acidente vascular cerebral isquémico e hemorragico,
esclerose sistémica, miastenia gravis, neuralgia do trigemio, paralisia facial periférica, doenca de Parkinson, afec¢fes do
sistema nervoso central. Vertigem e tontura. Doencas musculoesqueléticas. Doengas reumaticas. Artrite reumatoide, artrite
monoarticular. 11. Doencas Hematolégicas e Oncolégicas. Anemias, transfusdes de hemocomponentes, distirbios de
coagulacéo, policitemias, leucemias agudas e cronicas, sindromes paraneoplasicas, emergéncias oncologicas. Cancer em
diversos aparelhos e sistemas organicos, estadiamento, indicacdes terapéuticas, diagndéstico e prognéstico de doencas
oncolégicas. 12. Problemas de Saude Mental. Psicofarmacos, transtornos de ansiedade, depressao, manejo do estresse.
Transtorno do humor bipolar, psicoses, drogadicdo, tabagismo e dependéncia de &lcool, uso de substancias, manejo e
tratamento de pacientes com problemas de alcool e drogas. 13. Urgéncias e emergéncias clinicas. Abordagem do paciente
grave, sinais e sintomas em emergéncia, abordagens de sindromes em emergéncia, emergéncias cardiopulmonares,
venosas, relacionadas com a SIDA, infecciosas, neuroldgicas, relacionadas ao trato gastrintestinal, onco-hematolégicas,
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enddcrinas, metabdlicas e sistémicas, emergéncias psiquiatricas, emergéncias em intoxicagdes. Pequenas cirurgias
ambulatoriais no contexto de Atencao Basica. Acidentes com animais peconhentos, reconhecimento e seu manejo. 14.
Sistema Unico de Saude. Principios, diretrizes, organizacio e gestdo da salde; atribuicdes e competéncias no SUS em nivel
nacional, estadual, municipal; recursos e gestéo financeira. 15. Atencdo Primaria a Salde no Brasil. Procedimentos em
Atencéo Primaria a Saude. Estratégia Salde da Familia. Medicina centrada na pessoa. Diagndstico de satude da comunidade.
Trabalho em equipe. Abordagem comunitaria e cuidado domiciliar. Gerenciamento de unidades de satde. Etica na Atencao
Priméria & Satde. 16. Codigo de Etica Médica, principios fundamentais do exercicio da medicina, normas diceoldgicas e
deontoldgicas. 17. Covid-19.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 09: MEDICO DO TRABALHO

PROGRAMA: A) LEGISLACAO SOBRE O SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS: 1. Constituicdo Federal: artigos 196,
197,198,199 e 200. 2. Lei n°® 8.080/1990 de 19 de setembro de 1990 e suas alteracdes posteriores. 3. Lei n°® 8.142/1990 de
28 de dezembro de 1990 e suas alteracdes posteriores. 4. Portaria GM/MS n° 399 de 22 de fevereiro de 2006 que divulga o
Pacto Pela Saude. 5. Decreto n°® 7.508 de 28 de junho de 2011 que regulamenta a Lei n° 8.080/1990. 6. Portaria MS n° 2.436
de 21 de setembro de 2017. 7. Portarias de Consolidagdo/MS n°1, 2, 3, 4,5 e 6 de 28 de setembro de 2017 e suas alteracdes
posteriores. 8. Portaria GM/MS n°® 1.999 de 27 de novembro de 2023 que altera a Portaria de Consolidacdo GM/MS n° 5 de
28 de setembro de 2017 para atualizar a Lista de Doengas Relacionadas ao Trabalho (LDRT). 9. Portaria GM/MS n° 1.526
de 11 de outubro de 2023 que altera as Portarias de Consolidacéo n°s 2,3 e 6 de 28 de setembro de 2017 para dispor sobre
a Politica Nacional de Atengdo Integral a Saude da Pessoa com Deficiéncia ( PNAISPD). 10. Lei n® 13.146/2015 — Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). B) CONHECIMENTOS SOBRE O
SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS, SAUDE COLETIVA E POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE: 1. Atencdo Primaria a
Saude no Brasil; Infraestrutura, organizacéo e financiamento do SUS. Saulde da populagao brasileira; Sistema de Saude no
Brasil e aspectos histdrico-conceituais; Organizagdo de Servi¢os de Atencao Primaria & Saude; Estratégia Saude da Familia;
Saude planetaria e o imperativo da acao climatica para proteger a saude; Redes de Atencdo a Saude. Principios e diretrizes
do SUS; Atributos, definicdes e desafios da Atencéo Primaria a Saude no SUS. 2. Conceitos de epidemiologia e estatistica;
Indicadores de saude, coeficientes, taxas, proporcdes, indices; Classificacao Internacional da Funcionalidade, Incapacidade
e Saude (CIF); Sistemas de Informacé@o em Salde e principais fontes de dados nacionais para a gestdo do SUS; Método
clinico centrado na pessoa; Atendimento ao trabalhador(a) na Atencao Priméria; Conceitos, atributos relativos a sexualidade,
acolhimento e abordagem da sexualidade e cuidados preventivos especificos da populagdo LGBTQI+, situacdes de
violéncias, sofrimento mental, marginalizagé@o. 3. Promog¢é&o da Saude; Rastreamento e Vigilancias em Saude. 4. Abordagem,
cuidados, diagnostico, manejo e prevencdo de doencas e condi¢des crénicas que afetam a populacdo brasileira; Doencas
transmissiveis, infecciosas, parasitarias; Imuniza¢des; Reconhecimento, avaliacdo e manejo de problemas de Saude Mental
na Atencao Primaria e Atencdo Psicossocial; Situacbes de Emergéncia, reconhecimento, condutas e manejo. 5. Problemas
e pequenos procedimentos cirdrgicos em Atencdo Primaria; Atencdo a saude da crianga, do adolescente, da mulher, do
homem, da pessoa idosa, da pessoa com deficiéncia, das pessoas migrantes ou viajantes. 6. Reconhecimento, condutas e
manejo diante de sinais, sintomas, altera¢cfes laboratoriais e exames complementares da populacéo e diante de pessoas em
situagdo de rua e vulnerabilidades; Abordagem geral da dor e cuidados paliativos; Saude bucal; Equipes de Atencéo Basica;
Agentes comunitarios de salde e Agentes de combate a endemias. 7. Politicas Publicas de Saude: problematizacao,
construcdo da agenda, institucionalizagdo, formulagdo, avaliacdo; Construc¢éo social do SUS, Conselhos e Conferéncias de
Saude; Determinantes sociais de saude; Normas Operacionais Bésicas (NOB) e Normas Operacionais de Assisténcia a
Saude (NOAS); Telessaude. 8. Participacdo e controle social e 0 seu papel na construcdo da saude; Desafios para a
efetivacdo do direito & satde no Brasil. PARTE 2: Etica médica e bioética. Qualidade Assistencial e seguranca do paciente.
Educacdo permanente em salde. Epidemiologia. Bioestatistica. Gestdo hospitalar. Indicadores de salde. Prevencdo de
doencas e agravos a saude. Promogdo da saude. Problemas de salde da populacdo brasileira e seus determinantes.
Descricdo do quadro clinico, epidemiologia, rastreamento, diagnéstico, diagnostico diferencial, tratamento, manejo,
prognéstico e prevenc¢do de doencgas. Sinais e sintomas de doencas. Exames diagnosticos. Farmacologia e efeitos colaterais
de drogas e farmacos. Medicina preventiva. Situacdes de urgéncia e emergéncia. PARTE 3: 1. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil: Titulo Il, Capitulo Il Dos Direitos Sociais, artigos 6° a 11; Titulo VIII Da Ordem Social, artigos 193 a 201.
2. C.L.T: Titulo Il da Consolidagéo das Leis do Trabalho, Capitulo V, Da Seguranca e da Medicina do Trabalho, artigos 154
a 201. 3. Convencdes da Organizacdo Internacional do Trabalho n°s: 136; 139; 148; 161 ; 174. 4. Portaria n® 3.214 de
08.06.78 e suas alteracdes posteriores que aprovam as Normas Regulamentadoras — NR do Capitulo V, Titulo I, da
Consolidacédo das Leis do Trabalho, relativas a Seguranca e Medicina do Trabalho. 5. Normas Regulamentadoras — NR
relativas a Seguranca e Medicina do Trabalho: (NR 1, 3, 4,5, 6,7, 8, 9, 10, 11, 12, 13,14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23,
24, 25, 26, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35,36, 37 e 38). 6. Programa de controle médico de saude ocupacional - PCMSO. NR 7.
Planejamento, organizacdo e avaliacao de acdes e de servicos de saude ocupacional. Vigilancia em Saude Ocupacional e
Salde do Trabalhador. Sistema de Informacdo de Agravos de Notificagcdo — SINAN. Avaliagdes clinicas ocupacionais.
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Anamnese clinica e ocupacional. Exames complementares, Anexos I, II, lll, IV e V da NR7 — PCMSO. Promogao da salde.

Rastreamento em saude do trabalhador. Emisséo do Atestado de Salde Ocupacional. Habilitacdo, reabilitacao profissional,
readaptacao profissional. Absenteismo e presenteismo. Relatério analitico do PCMSO. Epidemiologia e estatistica aplicadas
ao PCMSO. Controle médico de: gestantes, lactantes, idosos, trabalhadores migrantes e viajantes, menores de idade,
vulneraveis, portadores de doencas crbénico-degenerativas e de doencas infecciosas e infectocontagiosas, retorno ao
trabalho. Controle médico ocupacional e sua relagcdo com o meio ambiente, inclusive o do trabalho e com as doencas
endémicas, surtos, epidemias, pandemia. Biosseguranca. Trabalho em turnos e noturnos e seus impactos na saulde.
Promocéo da salde integral do trabalhador e da trabalhadora. 7. Programa de conservacgédo auditiva e programa de protecao
respiratéria. Programa de alimentacgéo do trabalhador — PAT. Programa de prevencéo da exposi¢do ocupacional ao benzeno
e programa de protecao radioldgica. 8. Diagndéstico de doencas relacionadas ao trabalho e reconhecimento de fatores de
risco ocupacional. Lista Nacional de Doencas Relacionadas ao Trabalho. Doengas relacionadas ao trabalho de notificagédo
compulséria. Fatores de risco ocupacional e sua relagdo com as doengas relacionadas ao trabalho. Doencgas relacionadas
ao trabalho: sinais e sintomas, avaliagéo clinica, exame fisico e mental, exames complementares, diagnostico diferencial,
prevencdo, manejo, tratamento, encaminhamentos e condutas técnico-administrativas, prognéstico, recuperacao da saude,
readaptacao e reabilitacdo profissional. Emissao da CAT — Comunicacéo de Acidentes do Trabalho. Sistema de Informacao
de Agravos de Notificagdo — Sinan. Nexo causal de doencas relacionadas ao trabalho. Nexo Técnico Epidemioldgico
Previdenciario. Indicadores epidemiol6gicos aplicados a salde do trabalhador e ao controle médico. Processos de trabalho
e organizacgéao do trabalho e seus fatores de risco. Rela¢des de trabalho, trabalho remoto, trabalho em domicilio, teletrabalho,
trabalho temporério, seus impactos e a atencdo a saude dos trabalhadores e trabalhadoras. Fatores de risco ocultos ou
escondidos e sua producao ou geracdo. Nanotecnologias e seus impactos na saude. 9. Politica Nacional de Seguranca e
Saude no Trabalho instituida pelo Decreto n° 7.602/2011. Bases Historicas da Patologia do Trabalho. Doencas profissionais
e doencas do trabalho. Conceito de adoecimento relacionado ao trabalho e sua taxonomia. Cancer ocupacional. Doencas e
transtornos mentais e comportamentais relacionados ao trabalho. Fatores de riscos psicossociais. Acidentes do trabalho.
Acidentes provocados por animais peconhentos. Prote¢cdo contra o choque elétrico. Riscos e efeitos decorrentes da
eletricidade e da sindrome de suspenséo inerte. Monitoramento e indicadores ambientais e biolégicos de exposi¢ao. Lesdes
por esfor¢cos repetitivos, distirbios osteomusculares relacionados ao trabalho, avaliacdo musculoesquelética, anamnese,
exame fisico. Queimaduras. Alteragbes psiquicas relacionadas ao trabalho. Doenca mental e transtornos mentais e
comportamentais relacionados ao trabalho. Violéncia e trabalho. Perdas auditivas induzidas pelo ruido e por outros fatores
de risco. Exposicao a agrotdxicos. Ergonomia. Toxicologia ocupacional. Principios da toxicocinética e da toxicodinamica.
Intoxicacbes profissionais agudas e cronicas. Agentes de exposi¢cdo ocupacional: riscos quimicos, fisicos, bioldgicos,
mecanicos e de acidentes. Epidemiologia. Bioestatistica. Desenhos de estudos epidemiolégicos aplicados & salde do
trabalhador. Legislacdo previdenciaria. Beneficios e Servigos da Previdéncia Social aplicados aos acidentados do trabalho.
Habilitagdo e Reabilitagdo profissional. Perfil profissiografico previdenciario. Aposentadoria especial. Insalubridade e
Periculosidade. Laudos Técnicos de insalubridade e periculosidade. LTCAT. Nexo Técnico Epidemioldgico Previdenciario.
Normas de protecéo ao trabalho da mulher e do menor. Higiene ocupacional. Sistemas de gestdo de seguranca e saude no
trabalho, normalizacdo e certificacdo. Norma ISO 45001. Prevencao e manejo do problema de &lcool e outras drogas em
trabalhadores. Imunizacdo e vacinagdo na prevencdo das doengas infecciosas: perspectiva da Medicina do Trabalho.
Exames Médicos Admissionais e Periddicos para avaliagdo da salde da pessoa portadora de deficiéncia. Emisséo de laudos,
critérios técnicos e legais de enquadramento para integragdo de pessoas com deficiéncia. Classificac@o Internacional de
Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF) e aplicagbes em saude do(a) trabalhador (a). Lei N° 13.146/2015 — Lei Brasileira
de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia. A¢des de medicina do trabalho, controle médico e tecnologias assistivas ou ajudas
técnicas para inclusdo de Pessoas com Deficiéncia. Codigo de Etica Médica e Resolucées do Conselho Federal de Medicina.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 10: MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA

PROGRAMA: A) LEGISLACAO SOBRE O SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS: 1. Constituicdo Federal: artigos 196,
197,198,199 e 200. 2. Lei n°® 8.080/1990 de 19 de setembro de 1990 e suas alteracdes posteriores. 3. Lei n°® 8.142/1990 de
28 de dezembro de 1990 e suas alteracdes posteriores. 4. Portaria GM/MS n° 399 de 22 de fevereiro de 2006 que divulga o
Pacto Pela Salde. 5. Decreto n° 7.508 de 28 de junho de 2011 que regulamenta a Lei n® 8.080/1990. 6. Portaria MS n° 2.436
de 21 de setembro de 2017. 7. Portarias de Consolidacdo/MS n°1, 2, 3, 4,5 e 6 de 28 de setembro de 2017 e suas alteracdes
posteriores. 8. Portaria GM/MS n°® 1.999 de 27 de novembro de 2023 que altera a Portaria de Consolidacdo GM/MS n° 5 de
28 de setembro de 2017 para atualizar a Lista de Doenc¢as Relacionadas ao Trabalho (LDRT). 9. Portaria GM/MS n° 1.526
de 11 de outubro de 2023 que altera as Portarias de Consolidacéo n°s 2,3 e 6 de 28 de setembro de 2017 para dispor sobre
a Politica Nacional de Atenc¢édo Integral a Saude da Pessoa com Deficiéncia ( PNAISPD). 10. Lei n® 13.146/2015 — Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). B) CONHECIMENTOS SOBRE O
SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS, SAUDE COLETIVA E POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE: 1. Atengdo Primaria a
Saude no Brasil; Infraestrutura, organizacao e financiamento do SUS. Saude da populacao brasileira; Sistema de Saude no
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Brasil e aspectos histdrico-conceituais; Organizagdo de Servi¢os de Atencao Primaria a Saude; Estratégia Salde da Familia;
Saulde planetéaria e o imperativo da acdo climatica para proteger a saude; Redes de Atencéo a Salde. Principios e diretrizes
do SUS; Atributos, definicbes e desafios da Atencéo Primaria a Salude no SUS. 2. Conceitos de epidemiologia e estatistica;
Indicadores de saulde, coeficientes, taxas, propor¢des, indices; Classificacdo Internacional da Funcionalidade, Incapacidade
e Saude (CIF); Sistemas de Informacédo em Saulde e principais fontes de dados nacionais para a gestao do SUS; Método
clinico centrado na pessoa; Atendimento ao trabalhador(a) na Atencao Primaria; Conceitos, atributos relativos a sexualidade,
acolhimento e abordagem da sexualidade e cuidados preventivos especificos da populacdo LGBTQI+, situacdes de
violéncias, sofrimento mental, marginalizagéo. 3. Promocao da Saude; Rastreamento e Vigilancias em Saude. 4. Abordagem,
cuidados, diagnéstico, manejo e prevencao de doencas e condiges cronicas que afetam a populacao brasileira; Doencas
transmissiveis, infecciosas, parasitarias; Imunizag6es; Reconhecimento, avaliagdo e manejo de problemas de Saude Mental
na Atencao Primaria e Atengdo Psicossocial; Situag6es de Emergéncia, reconhecimento, condutas e manejo. 5. Problemas
e pequenos procedimentos cirrgicos em Atencdo Primaria; Atencdo a saude da crianga, do adolescente, da mulher, do
homem, da pessoa idosa, da pessoa com deficiéncia, das pessoas migrantes ou viajantes. 6. Reconhecimento, condutas e
manejo diante de sinais, sintomas, alteracdes laboratoriais e exames complementares da populacéo e diante de pessoas em
situacao de rua e vulnerabilidades; Abordagem geral da dor e cuidados paliativos; Salde bucal; Equipes de Atencao Basica;
Agentes comunitarios de salde e Agentes de combate a endemias. 7. Politicas Publicas de Saude: problematizacao,
construgdo da agenda, institucionalizagéo, formulagao, avaliagcdo; Construgao social do SUS, Conselhos e Conferéncias de
Saulde; Determinantes sociais de saude; Normas Operacionais Basicas (NOB) e Normas Operacionais de Assisténcia a
Saude (NOAS); Telessaude. 8. Participagdo e controle social e 0 seu papel na construcdo da saude; Desafios para a
efetivacdo do direito a satde no Brasil. PARTE 2: GINECOLOGIA: 1. Consulta ginecoldgica. 2. Desenvolvimento puberal
normal e anormal. 3. Ginecologia infanto-puberal. 4. Dismenorreia. 5. Sindrome pré-menstrual. 6. Dor pélvica aguda e cronica.
7. Sangramento uterino anormal. 8. Miomatose uterina. 9. Endometriose. 10. Doengas sexualmente transmissiveis. 11.
Doencga inflamatéria pélvica. 12. Vulvovaginites. 13. Anormalidades da estética pélvica. 14. Incontinéncia urindria. 15.
Urgéncias em ginecologia. 16. Sexualidade humana. 17. Violéncia sexual contra a mulher. 18. Anticoncepcdo. 19. Ciclo
menstrual. 20. Amenorreias. 21. Anovulacéo crdnica. 22. Hiperprolactinemia. 23. Hiperandrogenismo. 24. Infertilidade. 25.
Reproducdo humana. 26. Climatério. 27. Osteoporose. 28. Neoplasias da vulva e vagina. 29. Neoplasias de colo uterino. 30.
Neoplasias de ovario. 31. Neoplasias de corpo uterino. 32. Patologia mamaria benigna e maligna. 33. Diagnéstico por imagem
em ginecologia. OBSTETRICIA: 1. Diagndstico de gestacéo. 2. Semiologia obstétrica. 3. Assisténcia pré-natal. 4. Medicina
fetal. 5. Morte fetal. 6. Abortamento. 7. Prematuridade e nascimento pré-termo. 8. Gestacao pos-termo. 9. Ruptura prematura
de membranas. 10. Doeng¢a hemolitica perinatal. 11. Crescimento intrauterino restrito. 12 Gemelaridade. 13. Avaliagao da
Saude fetal. 14. Infec¢des pré-natais. 15. Infecgdo intra-amniética. 16. Assisténcia ao trabalho de parto e ao parto. 17. Parto
disfuncional. 18. Inducéo do parto. 19. Fércipe e cesariana. 20. Puerpério. 21. Infeccdo puerperal. 22. Amamentacado. 23.
Doenca hipertensiva na gravidez. 24. Pré-eclampsia e Eclampsia. 25. Sindrome de HELLP. 26. Eventos tromboembdlicos na
gestacdo. 27. Doenca trofoblastica gestacional. 28. Diabete e gestacdo. 29. HIV e doencas sexualmente transmissiveis na
gestacdo. 30. Sangramento do terceiro trimestre. 31. Hemorragia pds-parto. 32. Gestagdo ectépica. 33. Intercorréncias
clinico-cirargicas na gestacdo. 34. Drogas na gestacdo e amamentacao.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 11: MEDICO NEUROLOGISTA

PROGRAMA: A) LEGISLACAO SOBRE O SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS: 1. Constituicdo Federal: artigos 196,
197,198,199 e 200. 2. Lei n° 8.080/1990 de 19 de setembro de 1990 e suas altera¢des posteriores. 3. Lei n° 8.142/1990 de
28 de dezembro de 1990 e suas alteracdes posteriores. 4. Portaria GM/MS n° 399 de 22 de fevereiro de 2006 que divulga o
Pacto Pela Saude. 5. Decreto n°® 7.508 de 28 de junho de 2011 que regulamenta a Lei n® 8.080/1990. 6. Portaria MS n° 2.436
de 21 de setembro de 2017. 7. Portarias de Consolidagdo/MS n° 1, 2, 3, 4, 5 e 6 de 28 de setembro de 2017 e suas alteracdes
posteriores. 8. Portaria GM/MS n°® 1.999 de 27 de novembro de 2023 que altera a Portaria de Consolidacdo GM/MS n° 5 de
28 de setembro de 2017 para atualizar a Lista de Doencas Relacionadas ao Trabalho (LDRT). 9. Portaria GM/MS n° 1.526
de 11 de outubro de 2023 que altera as Portarias de Consolidagcéo n°s 2,3 e 6 de 28 de setembro de 2017 para dispor sobre
a Politica Nacional de Atengédo Integral a Saude da Pessoa com Deficiéncia ( PNAISPD). 10. Lei n° 13.146/2015 — Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). B) CONHECIMENTOS SOBRE O
SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS, SAUDE COLETIVA E POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE: 1. Atencdo Primaria a
Saude no Brasil; Infraestrutura, organizacéo e financiamento do SUS. Saude da populagao brasileira; Sistema de Saude no
Brasil e aspectos histérico-conceituais; Organizacdo de Servicos de Atencdo Primaria a Saude; Estratégia Saude da Familia;
Saulde planetéria e o imperativo da acéo climética para proteger a saude; Redes de Atencéo a Salde. Principios e diretrizes
do SUS; Atributos, definicdes e desafios da Atencdo Priméaria a Saude no SUS. 2. Conceitos de epidemiologia e estatistica;
Indicadores de saude, coeficientes, taxas, proporc¢ées, indices; Classificacao Internacional da Funcionalidade, Incapacidade
e Saude (CIF); Sistemas de Informacdo em Saude e principais fontes de dados nacionais para a gestdo do SUS; Método
clinico centrado na pessoa; Atendimento ao trabalhador(a) na Atencéo Primaria; Conceitos, atributos relativos a sexualidade,
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acolhimento e abordagem da sexualidade e cuidados preventivos especificos da populacdo LGBTQI+, situagbes de
violéncias, sofrimento mental, marginalizacédo. 3. Promoc¢éao da Saude; Rastreamento e Vigilancias em Saude. 4. Abordagem,
cuidados, diagnostico, manejo e prevencdo de doencas e condi¢des crénicas que afetam a populacao brasileira; Doencas
transmissiveis, infecciosas, parasitarias; Imunizacées; Reconhecimento, avaliacdo e manejo de problemas de Salde Mental
na Atencao Primaria e Atencdo Psicossocial; Situac6es de Emergéncia, reconhecimento, condutas e manejo. 5. Problemas
e pequenos procedimentos cirdrgicos em Atencdo Primaria; Atencdo a salde da crianca, do adolescente, da mulher, do
homem, da pessoa idosa, da pessoa com deficiéncia, das pessoas migrantes ou viajantes. 6. Reconhecimento, condutas e
manejo diante de sinais, sintomas, altera¢ces laboratoriais e exames complementares da populacéo e diante de pessoas em
situagdo de rua e vulnerabilidades; Abordagem geral da dor e cuidados paliativos; Saude bucal; Equipes de Atencdo Basica;
Agentes comunitarios de saude e Agentes de combate a endemias. 7. Politicas Publicas de Saude: problematizagéo,
construcdo da agenda, institucionalizacdo, formulacdo, avaliacdo; Construgéo social do SUS, Conselhos e Conferéncias de
Saude; Determinantes sociais de salde; Normas Operacionais Basicas (NOB) e Normas Operacionais de Assisténcia a
Saude (NOAS); Telessaude. 8. Participagdo e controle social e o seu papel na construcdo da saude; Desafios para a
efetivacdo do direito a satide no Brasil. PARTE 2: Neuroanatomia funcional. Aspectos béasicos de neurofisiologia. Semiologia
neurolégica. Aspectos praticos da propedéutica diagndstica em neurologia (aspectos neuroradioldgicos, neurofisiologia e
liquor). Cefaleias e dor. Doencas cerebrovasculares. Epilepsias e eventos paroxisticos diferenciais. Deméncias e outras
alteracdes cognitivas. Distdrbios do movimento. Doengas neuromusculares. Esclerose mudltipla e outras doencas
desmielinizantes. Neuroinfec¢@o. Neurooncologia. Aspectos basicos neurocirdrgicos de interesse clinico. Psiquiatria na
pratica neuroldgica. Distarbios do sono. Interface neurologia e disturbios clinicos sistémicos.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 12: MEDICO OFTALMOLOGISTA

PROGRAMA: A) LEGISLACAO SOBRE O SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS: 1. Constituicdo Federal: artigos 196,
197,198,199 e 200. 2. Lei n°® 8.080/1990 de 19 de setembro de 1990 e suas alteracdes posteriores. 3. Lei n® 8.142/1990 de
28 de dezembro de 1990 e suas alteracdes posteriores. 4. Portaria GM/MS n° 399 de 22 de fevereiro de 2006 que divulga o
Pacto Pela Saude. 5. Decreto n® 7.508 de 28 de junho de 2011 que regulamenta a Lei n® 8.080/1990. 6. Portaria MS n° 2.436
de 21 de setembro de 2017. 7. Portarias de Consolidagdo/MS n° 1, 2, 3, 4,5 e 6 de 28 de setembro de 2017 e suas alteracdes
posteriores. 8. Portaria GM/MS n°® 1.999 de 27 de novembro de 2023 que altera a Portaria de Consolidacdo GM/MS n° 5 de
28 de setembro de 2017 para atualizar a Lista de Doengas Relacionadas ao Trabalho (LDRT). 9. Portaria GM/MS n° 1.526
de 11 de outubro de 2023 que altera as Portarias de Consolida¢@o n°s 2,3 e 6 de 28 de setembro de 2017 para dispor sobre
a Politica Nacional de Atengdo Integral a Saude da Pessoa com Deficiéncia ( PNAISPD). 10. Lei n° 13.146/2015 — Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). B) CONHECIMENTOS SOBRE O
SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS, SAUDE COLETIVA E POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE: 1. Atencdo Primaria a
Saude no Brasil; Infraestrutura, organizacéo e financiamento do SUS. Saude da populacao brasileira; Sistema de Saude no
Brasil e aspectos histdrico-conceituais; Organizagdo de Servi¢os de Atencao Primaria a Saude; Estratégia Saude da Familia;
Saude planetaria e o imperativo da acao climatica para proteger a saude; Redes de Atencéo a Saude. Principios e diretrizes
do SUS; Atributos, definicdes e desafios da Atencéo Primaria a Saude no SUS. 2. Conceitos de epidemiologia e estatistica;
Indicadores de saude, coeficientes, taxas, propor¢des, indices; Classificac@o Internacional da Funcionalidade, Incapacidade
e Saude (CIF); Sistemas de Informac@o em Salde e principais fontes de dados nacionais para a gestdo do SUS; Método
clinico centrado na pessoa; Atendimento ao trabalhador(a) na Atencao Primaria; Conceitos, atributos relativos a sexualidade,
acolhimento e abordagem da sexualidade e cuidados preventivos especificos da populagdo LGBTQI+, situacdes de
violéncias, sofrimento mental, marginalizag&o. 3. Promoc¢éo da Saude; Rastreamento e Vigilancias em Saude. 4. Abordagem,
cuidados, diagnostico, manejo e prevencdo de doencas e condi¢des crénicas que afetam a populacdo brasileira; Doencas
transmissiveis, infecciosas, parasitérias; Imuniza¢des; Reconhecimento, avaliacdo e manejo de problemas de Salde Mental
na Atencao Primaria e Atencdo Psicossocial; Situacbes de Emergéncia, reconhecimento, condutas e manejo. 5. Problemas
e pequenos procedimentos cirrgicos em Atencdo Primaria; Atencao a saude da crianca, do adolescente, da mulher, do
homem, da pessoa idosa, da pessoa com deficiéncia, das pessoas migrantes ou viajantes. 6. Reconhecimento, condutas e
manejo diante de sinais, sintomas, altera¢ces laboratoriais e exames complementares da populacéo e diante de pessoas em
situagdo de rua e vulnerabilidades; Abordagem geral da dor e cuidados paliativos; Saude bucal; Equipes de Atencéo Basica;
Agentes comunitarios de saude e Agentes de combate a endemias. 7. Politicas Publicas de Saude: problematizacao,
construcdo da agenda, institucionalizacdo, formulacdo, avaliacdo; Construcéo social do SUS, Conselhos e Conferéncias de
Saulde; Determinantes sociais de saude; Normas Operacionais Basicas (NOB) e Normas Operacionais de Assisténcia a
Saude (NOAS); Telessaude. 8. Participacdo e controle social e o seu papel na construcdo da saude; Desafios para a
efetivacdo do direito a saude no Brasil. PARTE 2: Doencgas externas oculares. Doencas da cérnea. Glaucoma. Catarata.
Uveite. Fisiologia dos movimentos oculares e Estrabismo. Neuro-oftalmologia e disfungbes da percepcao visual. Trauma
ocular. Manifestac6es oculares de doencas sistémicas. Doencas imunoldgicas e olho. Assuntos especiais de interesse
pediatrico. Oftalmologia preventiva.
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NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 13: MEDICO PEDIATRA

PROGRAMA: A) LEGISLACAO SOBRE O SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS: 1. Constituicdo Federal: artigos 196,
197,198,199 e 200. 2. Lei n°® 8.080/1990 de 19 de setembro de 1990 e suas alteracdes posteriores. 3. Lei n° 8.142/1990 de
28 de dezembro de 1990 e suas alteracdes posteriores. 4. Portaria GM/MS n° 399 de 22 de fevereiro de 2006 que divulga o
Pacto Pela Salde. 5. Decreto n° 7.508 de 28 de junho de 2011 que regulamenta a Lei n® 8.080/1990. 6. Portaria MS n° 2.436
de 21 de setembro de 2017. 7. Portarias de Consolidagdo/MS n° 1, 2, 3, 4, 5 e 6 de 28 de setembro de 2017 e suas alteracdes
posteriores. 8. Portaria GM/MS n°® 1.999 de 27 de novembro de 2023 que altera a Portaria de Consolidacdo GM/MS n° 5 de
28 de setembro de 2017 para atualizar a Lista de Doengas Relacionadas ao Trabalho (LDRT). 9. Portaria GM/MS n° 1.526
de 11 de outubro de 2023 que altera as Portarias de Consolidacéo n°s 2,3 e 6 de 28 de setembro de 2017 para dispor sobre
a Politica Nacional de Atencédo Integral a Salde da Pessoa com Deficiéncia ( PNAISPD). 10. Lei n® 13.146/2015 — Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). B) CONHECIMENTOS SOBRE O
SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS, SAUDE COLETIVA E POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE: 1. Atencdo Primaria a
Saude no Brasil; Infraestrutura, organizacéo e financiamento do SUS. Saulde da populacao brasileira; Sistema de Saude no
Brasil e aspectos histdrico-conceituais; Organizagdo de Servi¢os de Atencao Priméria & Saude; Estratégia Saude da Familia;
Saude planetaria e o imperativo da acao climatica para proteger a saude; Redes de Atencéo a Saude. Principios e diretrizes
do SUS; Atributos, definicdes e desafios da Atencéo Priméria a Saude no SUS. 2. Conceitos de epidemiologia e estatistica;
Indicadores de saude, coeficientes, taxas, proporg¢des, indices; Classificacdo Internacional da Funcionalidade, Incapacidade
e Saude (CIF); Sistemas de Informag&do em Saude e principais fontes de dados nacionais para a gestdo do SUS; Método
clinico centrado na pessoa; Atendimento ao trabalhador(a) na Atencédo Primaria; Conceitos, atributos relativos a sexualidade,
acolhimento e abordagem da sexualidade e cuidados preventivos especificos da populagdo LGBTQI+, situacdes de
violéncias, sofrimento mental, marginalizag¢éo. 3. Promocao da Salde; Rastreamento e Vigilancias em Saude. 4. Abordagem,
cuidados, diagnéstico, manejo e prevencao de doencas e condi¢bes crbnicas que afetam a populacdo brasileira; Doencas
transmissiveis, infecciosas, parasitarias; Imunizagdes; Reconhecimento, avaliagdo e manejo de problemas de Salde Mental
na Atencao Primaria e Atengdo Psicossocial; Situagdes de Emergéncia, reconhecimento, condutas e manejo. 5. Problemas
e pequenos procedimentos cirdrgicos em Atencdo Primaria; Atencdo a saude da crianca, do adolescente, da mulher, do
homem, da pessoa idosa, da pessoa com deficiéncia, das pessoas migrantes ou viajantes. 6. Reconhecimento, condutas e
manejo diante de sinais, sintomas, altera¢cdes laboratoriais e exames complementares da populacéo e diante de pessoas em
situacao de rua e vulnerabilidades; Abordagem geral da dor e cuidados paliativos; Satde bucal; Equipes de Atencao Bésica;
Agentes comunitarios de salde e Agentes de combate a endemias. 7. Politicas Publicas de Saude: problematizacao,
construcdo da agenda, institucionalizacdo, formulacdo, avaliacdo; Construgéo social do SUS, Conselhos e Conferéncias de
Saude; Determinantes sociais de saude; Normas Operacionais Bésicas (NOB) e Normas Operacionais de Assisténcia a
Saude (NOAS); Telessaude. 8. Participacdo e controle social e o seu papel na construcdo da saude; Desafios para a
efetivacdo do direito & saude no Brasil. PARTE 2: 1. Aleitamento Materno. 2. Nutricdo Infantil. 3. Ictericia Neonatal. 4.
InfecgBes Congénitas. 5. Distlrbios Respiratérios do recém-nascido. Infec¢des de Via Aérea Superior. Infecgdes de Via Aérea
Inferior. Tuberculose. Asma. Bronquiolite. 6. Alteracdes Hidroeletroliticas do recém-nascido. 7. Puericultura. 8. Imunizagdes.
9. Disturbios Hidroeletroliticos na infancia. 10. Cardiopatias Congénitas. 11. Endocardites. 12. Doenca de Kawasaki. 13.
Refluxo Gastroesofégico. 14. Diarréias. Constipacao. Dor Abdominal. Parasitoses Intestinais. Abdome Agudo. 15. Hepatites.
16. Infeccdo urinaria. 17. Sindrome Hemolitico-Urémica. 18. Hipertensdo Arterial. 19. Glomerulopatias. 20. Tumores mais
comuns da infancia. 21. Doencas Hematologicas. 22. Meningites. 23. Crise Convulsiva. 24. Dermatoses da Infancia. 25.
Doencgas Exanteméticas. 26. Problemas cirdrgicos mais comuns. 27. Diabete na Infancia. 28. Hiperplasia Adrenal Congénita.
29. Saude Escolar. 30. Seguranca da Crianca e do Adolescente. 31. Cuidados Paliativos em Pediatria.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 14: MEDICO TRAUMATOLOGISTA

PROGRAMA: A) LEGISLACAO SOBRE O SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS: 1. Constituicdo Federal: artigos 196,
197,198,199 e 200. 2. Lei n°® 8.080/1990 de 19 de setembro de 1990 e suas alteracdes posteriores. 3. Lei n® 8.142/1990 de
28 de dezembro de 1990 e suas alteracdes posteriores. 4. Portaria GM/MS n° 399 de 22 de fevereiro de 2006 que divulga o
Pacto Pela Saude. 5. Decreto n°® 7.508 de 28 de junho de 2011 que regulamenta a Lei n°® 8.080/1990. 6. Portaria MS n° 2.436
de 21 de setembro de 2017. 7. Portarias de Consolidacdo/MS n° 1, 2, 3, 4, 5 e 6 de 28 de setembro de 2017 e suas alteracdes
posteriores. 8. Portaria GM/MS n°® 1.999 de 27 de novembro de 2023 que altera a Portaria de Consolidacdo GM/MS n° 5 de
28 de setembro de 2017 para atualizar a Lista de Doenc¢as Relacionadas ao Trabalho (LDRT). 9. Portaria GM/MS n° 1.526
de 11 de outubro de 2023 que altera as Portarias de Consolidacéo n°s 2,3 e 6 de 28 de setembro de 2017 para dispor sobre
a Politica Nacional de Atenc¢édo Integral a Saude da Pessoa com Deficiéncia ( PNAISPD). 10. Lei n® 13.146/2015 — Lei
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Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). B) CONHECIMENTOS SOBRE O
SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS, SAUDE COLETIVA E POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE: 1. Atencdo Primaria a
Saude no Brasil; Infraestrutura, organizacao e financiamento do SUS. Saude da populacao brasileira; Sistema de Saude no
Brasil e aspectos histérico-conceituais; Organizacdo de Servicos de Atencdo Primaria a Saude; Estratégia Saude da Familia;
Saulde planetéaria e o imperativo da acao climatica para proteger a saude; Redes de Atencéo a Salde. Principios e diretrizes
do SUS; Atributos, definicdes e desafios da Atencéo Primaria a Salude no SUS. 2. Conceitos de epidemiologia e estatistica;
Indicadores de saude, coeficientes, taxas, propor¢des, indices; Classificacdo Internacional da Funcionalidade, Incapacidade
e Saude (CIF); Sistemas de Informacédo em Salide e principais fontes de dados nacionais para a gestdo do SUS; Método
clinico centrado na pessoa; Atendimento ao trabalhador(a) na Atengdo Primaria; Conceitos, atributos relativos a sexualidade,
acolhimento e abordagem da sexualidade e cuidados preventivos especificos da populacdo LGBTQI+, situagGes de
violéncias, sofrimento mental, marginalizag&o. 3. Promocao da Saude; Rastreamento e Vigilancias em Saude. 4. Abordagem,
cuidados, diagnéstico, manejo e prevencao de doencas e condiges cronicas que afetam a populacao brasileira; Doencas
transmissiveis, infecciosas, parasitarias; Imunizag6es; Reconhecimento, avaliagdo e manejo de problemas de Saude Mental
na Atencao Primaria e Atencdo Psicossocial; Situac6es de Emergéncia, reconhecimento, condutas e manejo. 5. Problemas
e pequenos procedimentos cirdrgicos em Atencédo Primaria; Atencdo a salde da crianca, do adolescente, da mulher, do
homem, da pessoa idosa, da pessoa com deficiéncia, das pessoas migrantes ou viajantes. 6. Reconhecimento, condutas e
manejo diante de sinais, sintomas, altera¢cdes laboratoriais e exames complementares da populagéo e diante de pessoas em
situagdo de rua e vulnerabilidades; Abordagem geral da dor e cuidados paliativos; Saude bucal; Equipes de Atencéo Basica;
Agentes comunitarios de salde e Agentes de combate a endemias. 7. Politicas Publicas de Saude: problematizacao,
construcdo da agenda, institucionalizagéo, formulagdo, avaliacdo; Construcéo social do SUS, Conselhos e Conferéncias de
Saulde; Determinantes sociais de saude; Normas Operacionais Bésicas (NOB) e Normas Operacionais de Assisténcia a
Saude (NOAS); Telessaude. 8. Participacdo e controle social e 0 seu papel na construcdo da saude; Desafios para a
efetivacdo do direito & saude no Brasil. PARTE 2: 1. Semiologia e sintomatologia clinicas das doencas ortopédicas e
traumatolégicas. 2. Altera¢des congénitas dos membros superiores, membros inferiores e coluna. Exames complementares
e de imagem basicos e avangcados em ortopedia e traumatologia. 3. Osteomielite e artrite séptica dos membros e coluna.
Tumores 6sseos e de partes moles. 4. Doengas osteometabdlicas. 5. Lesdes tendinosas agudas e cronicas e lesdes
musculares. 6. Fraturas e luxagdes dos membros inferiores e superiores e coluna na crianga e adulto. 7. Fraturas expostas.
8. Lesdes ligamentares dos membros superiores e inferiores. Sindromes dolorosas da coluna.

NIVEL MEDIO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 04: FISCAL TRANSITO

PROGRAMA: Lei n® 9.503/1997 e suas alteracdes (Codigo de Transito Brasileiro). Normas gerais de circulacéo e conduta.
Direcdo defensiva. Primeiros Socorros. Protecdo ao Meio Ambiente. Cidadania. No¢cBes de mecénica basica de autos.
Conhecimentos sobre conducdo, manutencgédo, limpeza e conservagédo de veiculos. Educacdo para o Transito. Medidas
Administrativas e Penalidades. Normas do CONTRAN e do SENATRAN aplicadas a Fiscalizagdo e Operagéo de Tréansito.
Noc8es de Engenharia de Trafego e Sinalizacdo de Transito. Conceito de Mobilidade e Circulacdo. Elementos da Engenharia
de Trafego. Sinalizagdo Viaria (vertical, horizontal e semaforica, etc.). Fiscalizagdo Eletrbnica. Manual Brasileiro de
Sinalizagéo de Trénsito.

NIVEL TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 05: FISCAL DO MEIO AMBIENTE

PROGRAMA: Ecologia e Ecossistemas. Ciclos Biogeoquimicos. No¢8es de Hidrogeologia e Hidrologia. Nogdes de Geologia
e Solos. Aspectos e Impactos Ambientais. Qualidade do Ar, Poluicdo Atmosférica, Controle de Emissfes. Aquecimento Global
e Mecanismos de Desenvolvimento Limpo — MDL. Qualidade da Agua, Poluicdo Hidrica e Tecnologia de Tratamento de
Aguas e Efluentes para Descarte ou Reuso. Qualidade do Solo e Agua Subterranea. Caracterizacdo e Recuperagéo de Areas
Degradadas. Legislacdo Ambiental Atinente. Politica Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel. Sistema de Gestao
Ambiental. Processo de Licenciamento Ambiental. Sistema Nacional de Meio Ambiente — SISNAMA, Conselho Nacional de
Meio Ambiente - CONAMA. Estudo e Relatério de Impacto Ambiental — EIA/RIMA. Leis Federais. Politica do Meio Ambiente
do Municipio.
NIVEL TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 19: TECNICO DE ENFERMAGEM

PROGRAMA: 1. Legislagdo e conhecimentos sobre o SUS - Constituicdo Federal de 1988. 2. Lei n°® 8.080/90 e Lei n°
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8.142/90. 3. Portaria Ministério da saude n°® 2436 de 21/09/2017 — Politica Nacional de Atencéo Basica. 4. Politicas de Saude
— Modelos de atencdo a saude. Vigilancia a Saude: nocdes basicas. 5. Programas nacionais de salde. Controle social:
conselhos e conferéncias municipais de salde. 6. Atencao Primaria a Saude — conceitos, principios e organizacéo no Brasil.
7. Atencéo a Saude da Familia. 8. Conhecimento em ambulancia e equipamentos de suporte basico de vida. 9. Bioética e
Etica profissional. 10. Norma Regulamentadora n°32 e sua aplicabilidade nos servicos de enfermagem. 11.Gerenciamento
de riscos. 12. Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo Técnico de enfermagem. 13. Enfermagem em Salde
Coletiva. 14. Nocdes basicas de enfermagem em patologias clinicas e cirlrgicas. 15. Enfermagem em saude do idoso. 16.
Enfermagem em Sadde mental. 17. Enfermagem em Oncologia. 18. Enfermagem em centro de material esterilizado. 19.
Enfermagem em saude da crianga. 20. Enfermagem em saude da mulher. 21. Enfermagem em doengas infectocontagiosas.
22. Enfermagem na salde do Homem. 23. Alteracdes metabolicas. 24. No¢Bes basicas de eletrocardiograma. 25. Nogdes
basicas do controle de infeccdo. 26. Prontuario do paciente e registros de enfermagem. 27. Doencas de notificacdo
compulséria em territério nacional. 28. Termos utilizados em enfermagem e seus conceitos. 29. Codigo de Etica e legislacio
da enfermagem.
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) Concursos
concuRso puBLco o1/2024
Publicacdo do Edital de Abertura 19/03/2024
Periodo de Inscrigdes pela internet, através do site www.fundatec.org.br 19/03 a 12/04/2024
Periodo para impugnacéo do Edital de Abertura 19/03 a 30/03/2024
Periodo para Solicitacédo de Isengéo da Taxa de Inscrigcao 20 e 21/03/2024
Edital de Resultado dos Pedidos de Isenc¢éo da Taxa de Inscrigéo 26/03/2024

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos do Resultado dos Pedidos de

~ - 27/03 a 01/04/2024
Isencéo da Taxa de Inscricdo

Edital de Resultado dos Pedidos de Isen¢do da Taxa de Inscricdo apos Recurso 05/04/2024
Envio das respostas as impugnag¢8es do Edital de Abertura 05/04/2024
Ultimo dia para entrega do Comprovante de participag&o como jurado em Tribunal do Juri 15/04/2024
Ultimo dl_a_E)arg entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas das Pessoas 15/04/2024
com Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares dos candidatos
- 2 ) : 15/04/2024

gue solicitaram atendimento especial para o dia de prova
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancério 15/04/2024
Ultimo dia para alterac&o das fotos que n&o foram aceitas, ou seja, que néo est&o de acordo

! . A ) 15/04/2024
para fins de identificacdo no dia de prova
Edital de Publicacéo das Inscricdes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 19/04/2024

Periodo de Recursos Administrativos do Homologacéo Preliminar das Inscri¢cées, Periodo
de Solicitacéo de Correcdo de Dados Cadastrais e Formulario Online — Comprovacéo de 22 a 24/04/2024
Laudo Médico e/ou Atendimento Especial para recurso

Edital de Publicacdo das Inscricdes Homologadas — Lista Definitiva de Inscritos apds

analise dos recursos 26/04/2024
Divulgacéo da Densidade de Inscritos por cargo 26/04/2024
Edital de Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Objetivas 26/04/2024
Consulta de Data, Hora e Local das Provas Tedérico-Objetivas no site da FUNDATEC 26/04/2024
Aplicacéo das Provas Tedrico-Objetivas — data provavel. 04/05/2024

Disponibilizagdo do Formulério Online para envio das documentagfes de Atendimentos

Especiais intempestivos, Identificacdo Especial e correcfes de dados cadastrais. 06/05/2024
Divulgacéo dos Gabaritos Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 06/05/2024
Publicacao dos Modelos de Provas Teérico-Objetivas aplicadas 06/05/2024

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares das
Provas Teérico-Obijetivas
Ultimo dia para envio das documentacdes de Atendimentos Especiais intempestivos,

07 a 09/05/2024

Identificacdo Especial e correcdes de dados cadastrais, através do Formulério Online 13/05/2024
Divulgacéo dos Gabaritos Definitivos das Provas Teorico-Objetivas 21/05/2024
Divulgacdo das Justificativas para Manutencdo/Alteracdo dos Gabaritos Preliminares das

- - 21/05/2024
Provas Teorico-Obijetivas
Consulta as Notas Preliminares das Provas Teérico-Objetivas 23/05/2024
Disponibilizacdo das Grades de Respostas das Provas Tedrico-Objetivas no site da 23/05/2024

FUNDATEC



http://www.fundatec.org.br/

MUNICIPIO DE VENANCIO AIRES/RS
CONCURSO PUBLICO 01/2024
EDITAL 001/2024

(oncursos

Funbatec

150 9001

Periodo para emissao do Atestado de comparecimento na Prova Tedrico-Objetiva

23/05 a 21/06/2024

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das Provas

Tedrico-Objetivas 24 a 28/05/2024
Consulta as Notas Definitivas das Provas Teorico-Objetivas 31/05/2024
Divulgacdo das Justificativas para Manutencdo/Alteracdo das Notas Preliminares das

- o 31/05/2024
Provas Tedrico-Objetiva
Edital de Divulgacdo dos Candidatos empatados e Convocacdo para Sorteio Publico de

. 03/06/2024
Desempate — exceto cargos com Prova de Titulos
Realizacéo do Sorteio Publico de Desempate —exceto cargos com Prova de Titulos 06/06/2024
Resultado do Sorteio Publico de Desempate — exceto cargos com Prova de Titulos 06/06/2024
Edital de Homologac&o do Resultado Final do Concurso Publico — cargos SEM 22 etapa 10/06/2024
CARGOS COM PROVA DE TITULOS

Divulgacdo da Lista dos Aprovados para Entrega de Titulos 10/06/2024

Periodo para Entrega de Titulos

11 e 12/06/2024

Divulgacéo das Notas Preliminares da Prova de Titulos

17/06/2024

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares da Prova de
Titulos

18 a 20/06/2024

Titulos

Divulgacéo da Classificagdo na Prova Tedrica-Objetiva

Consulta as Notas Definitivas da Prova de Titulos 25/06/2024
(lj)év_l#?jgzo das Justificativas para Manutencao/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova 25/06/2024
Edital de Divulgacdo dos Candidatos empatados e Convocacéo para Sorteio Publico de

26/06/2024
Desempate — cargos com 22 etapa
Realizagdo do Sorteio Publico de Desempate — cargos com 22 etapa 01/07/2024
Resultado do Sorteio Publico de Desempate — cargos com 22 etapa 01/07/2024
Edital de Homologacé&o do Resultado Final do Concurso Publico — cargos com Prova de 03/07/2024

CARGOS COM PROVA PRATICA

07/06/2024

Edital de Convocacédo para a Prova Prética

07/06/2024

Realizac&o da Prova Pratica

15 e/ou 16/06/2024

Préatica

Divulgacéo do Resultado Preliminar da Prova Pratica 19/06/2024
Consulta do Formulario de Avaliagéo da Prova Pratica 19/06/2024
Pe,rl_odo de Recebimento de Recursos Administrativos do Resultado Preliminar da Prova 20 a 24/06/2024
Prética

Divulgacéo do Resultado Definitivo da Prova Pratica 01/07/2024
gl\él:ilg;:gao das Justificativas para Manutencao/Alteracéo do Resultado Preliminar da Prova 01/07/2024
Edital de Homologacdo do Resultado Final do Concurso Publico — cargos com Prova 03/07/2024
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