. PREFEITURA CONCUrsos

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 03/2023, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023
CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE LAGOAS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE FAZENDA, ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO, TECNOLOGIA E COMUNICAGCAO SOCIAL

A Prefeitura Municipal de Sete Lagoas, CNPJ n? 24.996.969/0001-22, pessoa juridica de Direito Publico com
sede na Praca Bardo do Rio Branco, n? 16, Centro, CEP: 35700-029, Sete Lagoas-MG, neste ato
representada pelo seu Prefeito Municipal, senhor Duilio de Castro Faria, por intermédio da Secretaria
Municipal de Fazenda, Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicacdo Social, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelos incisos I, IV e V do artigo 111, da Lei Organica do Municipio de Sete
Lagoas, de 20 de abril de 1990, as Leis Complementares n2 81, de 04 de setembro de 2003, e n2 192, de 30
de marco de 2016, suas alteracbes e demais normas legais pertinentes, Lei Municipal n2 7.972, de 15 de
dezembro de 2010, estabelece as normas para a realizagdo de Concurso Publico destinado ao provimento
de cargos publicos efetivos e a formacao de cadastro de reserva.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos complementares e eventuais
retificacGes, sendo sua execugdo de responsabilidade da Fundep.

1.2. O Concurso de que trata este Edital visa ao provimento de cargos do Quadro de Servidores da
Prefeitura Municipal de Sete Lagoas, excetuando as Secretarias Municipal de Saude e Educacdo, conforme
as vagas estabelecidas e distribuidas no ANEXO | deste Edital.

1.3. O Concurso de que trata este Edital sera de Provas Objetivas, Prova Discursiva e Prova de Titulos.

a) Prova Objetiva de multipla escolha, de cardter eliminatdrio e classificatorio para todos os cargos de
Ensino Fundamental Completo e Incompleto, Ensino Médio e Ensino Superior.

b) Prova Discursiva somente para o cargo de Técnico de Nivel Superior — Auditor Técnico Fiscal de Tributos
Municipais, de carater eliminatdrio e classificatorio;

c) Prova de Titulos de carater classificatério, para todos os cargos de Nivel Superior.

1.4. A legislacdo e as alteragdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apds a data de
publicacdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas deste Concurso.

1.5. Este Concurso terd validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicacdo de sua homologacao,
podendo ser prorrogado uma Unica vez e por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Sete
Lagoas-MG, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Administracdo, Planejamento, Tecnologia
e Comunicacgado Social.

1.6. Toda menc¢do a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial da cidade de Brasilia-DF.

1.7. A Prefeitura Municipal de Sete Lagoas, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda,
Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagdo Social, e a Fundep ndo se responsabilizam,
guando os motivos de ordem técnica nao Ihe forem imputaveis, por inscricdes ou recursos ndo recebidos
por falhas de comunica¢do, eventuais equivocos provocados por operadores das instituicdes bancarias,
assim como no processamento do boleto bancdrio, congestionamento das linhas de comunicacao, falhas de
impressao, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por
outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia de dados e impressdo do boleto bancario ou da
segunda via do boleto bancario.

1.8. O Edital completo deste Concurso podera ser retirado pelo candidato, por download do arquivo, nos
enderecos eletronicos: www.setelagoas.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br.
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2. DAS ESPECIFICAGOES DO CARGO
2.1. A escolaridade minima exigida para ingresso nos cargos é discriminada no ANEXO | deste Edital.

2.2. A comprovacao da escolaridade minima exigida serd feita por meio de documentos comprobatdrios
devidamente registrados e legalmente reconhecidos, expedidos por instituicdes de ensino credenciadas no
MEC, conforme relacionados nas alineas “p” e “r” do subitem 14.4 deste Edital.

2.3. Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma, esse documento podera ser substituido
provisoriamente por certiddo de conclusdo de curso acompanhada de histérico escolar, emitida por
instituicdo de ensino credenciada.

2.4. A carga horaria de trabalho exigida para os cargos serd conforme o ANEXO I.
2.5. 0 vencimento inicial encontra-se discriminado no ANEXO I.

2.6. Os candidatos nomeados estardo submetidos as normas, condutas, direitos e deveres estabelecidos na
Lei Complementar n? 192/2016 e suas alterac¢des, que “Disp&e sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Sete Lagoas-MG” e da outras providéncias e na Lei Complementar n? 81/2003 e suas
alteragGes, que “DispGe sobre o plano de cargos, carreira e vencimentos da Prefeitura Municipal de Sete
Lagoas-MG”, o estimulo, a formacao profissional do servidor, sua contribuicdo ao processo de trabalho, e
da outras providéncias.

2.7. Os candidatos classificados, quando nomeados, estardo inseridos nas politicas e normas estabelecidas
no plano de cargos, carreira e vencimentos, de que tratam as leis supracitadas neste Edital.

2.8. As atribui¢des sumdrias dos cargos constam no ANEXO | deste Edital.

3. DAS VAGAS
3.1. Este Concurso oferta um total de 53 (cinquenta e trés) vagas efetivas, conforme ANEXO I, deste Edital.

3.2. Em atendimento a Lei Federal n? 7.853/1989, 5% (cinco por cento) do total de vagas oferecidas por
fungdo neste Concurso serdo reservadas a pessoas com deficiéncia, totalizando 3 (trés) vagas, conforme
ANEXO I.

3.3. A reserva de vagas sera feita de acordo com os critérios definidos pelo artigo 42 do Decreto Federal n2
3.298/1999, combinado com a Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ (visdo monocular),
observada a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢cdes do cargo.

3.4. O percentual de 5% de reserva de que trata o item 3.2 deste Edital serd aplicado sobre o nimero total
de vagas disponibilizadas por cargo / fung¢do, conforme disposto no ANEXO I deste Edital.

3.5. Ao numero de vagas estabelecido no ANEXO | deste Edital, poderdo ser acrescidas novas vagas
autorizadas dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

3.6. Caso novas vagas sejam oferecidas durante o prazo de validade do Concurso Publico, 5% (cinco por
cento) delas serdo destinadas a pessoas com deficiéncia.

3.6.1. Sempre que a aplica¢do do percentual resultar em nimero fracionado, arredondar-se-a a fracdo igual
ou superior a 0,5 (cinco décimos) para o numero inteiro subsequente e a fragdo inferior a 0,5 (cinco
décimos) para o numero inteiro anterior, conforme Decreto n2 3.298/99, c/c o § Unico, artigo 29, da
Resolugdo n? 155/96.

3.7. O candidato inscrito na condicao de pessoa com deficiéncia participard deste Concurso Publico em
igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere a avaliagdo, ao conteudo, ao hordrio, ao
local de aplicagdo das provas e a nota minima de aprovacgao exigida para todos os candidatos.

3.8. O candidato inscrito na condigao de pessoa com deficiéncia, se aprovado e classificado neste Concurso
Publico, além de figurar na lista de classificagdo da ampla concorréncia, tera sua classificagdo em listagem
classificatdria exclusiva dos candidatos nesta condigao.



@, SETE f| r(ﬂ:)
¥ LAGOAS

.. PREFEITURA CONCUrsos

3.9. Para cumprimento da reserva estabelecida na Lei Federal n2 7.853/1989, as vagas reservadas serdo
providas por candidatos com deficiéncia aprovados, nomeados e submetidos a pericia médica, observada a
distribuicdo de vagas constante do ANEXO | deste Edital e a ordem de classificagdo dos candidatos nessa
concorréncia.

3.10. A ordem de convocacdo dos candidatos com deficiéncia, dar-se-a da seguinte forma: a 12 vaga a ser
destinada a pessoa com deficiéncia sera a 52 vaga, a 22 vaga serd a 112 vaga, a 32 vaga serd a 212 vaga e
assim sucessivamente.

3.11. Apds a investidura do candidato com deficiéncia, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de aposentadoria nem de reabilitacdo, visto que deve ser compativel com o exercicio do cargo,
salvo as hipdteses excepcionais de agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a
permanéncia do servidor em atividade.

4. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS

4.1. O candidato aprovado e nomeado neste Concurso serd investido no cargo, se comprovar na data da
posse:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués em condicdo de igualdade de direitos com os
brasileiros; no caso de ser portugués, comprovar a condi¢do de igualdade e gozo dos direitos politicos
na forma do artigo 12, § 12 da Constituicao Federal de 1988.

b) Gozar dos direitos politicos e civis.

c) Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

d) Estar quite com as obriga¢des do Servico Militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino.
e) Ter 18 anos de idade completos até a data de posse.

f) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, a ser aferida em pericia médica
oficial, realizada pelo servico médico oficial do municipio, ou, em sua falta, de quem este indicar.

g) Comprovar os requisitos exigidos para ingresso nos cargos, nos termos do ANEXO | deste Edital.
h) Ser moralmente idoneo e ndo registrar antecedentes criminais;

i) Ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo, cargo ou emprego publico, penalidade incompativel com a
investidura em cargo publico, sendo comprovado por declaragdo assinada pelo candidato;

j) Conhecer, atender e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital e seus anexos, bem como
com as condigdes previstas em lei.

4.2. O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no subitem 4.1 deste Edital,
ou que, por qualquer motivo, ndo puder comprova-los, perderd o direito a posse no cargo para o qual for
nomeado.

5. DAS INSCRICOES

5.1. Disposicoes gerais

5.1.1. As inscri¢des serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

5.1.2. Antes de efetuar a inscricdo e / ou o pagamento do valor de inscricdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e em seus anexos e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.

5.1.3. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢Ges
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.1.4. Ndo haver3d, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria, condicional ou extemporanea.

5.1.5. Ndo serd admitida, sob qualquer pretexto, inscricdo feita por fax, via postal, correio eletrénico ou
outro meio que ndo os estabelecidos neste Edital.
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5.1.6. A Ficha Eletronica de Isen¢do, o Requerimento Eletrénico de Inscricdo e o valor pago referente a
inscricdo sdo pessoais e intransferiveis.

5.1.7. O pagamento do valor de inscri¢ao, por si s6, ndo confere ao candidato o direito de submeter-se as
etapas deste Concurso Publico.

5.1.8. O candidato podera concorrer para 2 (duas) vagas conforme disponibilidade de horarios, cujas provas
realizar-se-d3o0 em hordrios (turnos) distintos, conforme indicado no ANEXO | deste Edital.

e Provas do Nivel Médio e Médio Técnico e o Cargo Técnico de Nivel Superior — Auditor Técnico Fiscal
de Tributos Municipais: realizadas no turno da MANHA;

e Provas dos Niveis Fundamental Incompleto, Fundamental Completo e demais cargos do Nivel
Superior: provas realizadas no turno da TARDE.

5.1.9. Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato na Ficha Eletrénica de
Isengdo ou no Requerimento Eletrénico de Inscricdo, ndo serdo aceitos:

a) Alteragdo no cargo / area de conhecimento indicado (a) pelo(a) candidato(a) na Ficha Eletronica de
Isencdo ou no Requerimento Eletronico de Inscricdo.

b) Transferéncias de inscricdes ou da isencdo do valor de inscricdo entre pessoas.
c) Transferéncias de pagamentos de inscricdo entre pessoas.

d) Alteracdo da inscricdo / isencdo do concorrente na condicdo de candidato da ampla concorréncia
para a condicdo de pessoa com deficiéncia.

5.1.10. A ndo comprovacao do pagamento do valor de inscricdo ou o pagamento efetuado em quantia
inferior determinard o cancelamento automatico da inscricao.

5.1.11. As informacdes constantes na Ficha Eletrénica de Isencdo ou no Requerimento Eletronico de
Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Sete Lagoas-
MG, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Administracdo, Planejamento, Tecnologia e
Comunicag¢ado Social e a Fundep de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informag&es incorretas, dados
pessoais, endereco inexato ou incompleto ou cédigo incorreto referente ao cargo / édrea de conhecimento
pretendido(a), fornecidos pelo candidato.

5.1.11.1. Declaragbes falsas ou inexatas constantes do Formulario Eletrénico de Inscricdo determinardo o
cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das sang¢des penais, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

5.1.12. N3o se exigird do candidato copia de nenhum documento, no ato do preenchimento do
Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou da Ficha Eletrénica de Iseng¢do, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a veracidade dos dados informados.

5.1.13. O candidato inscrito por terceiros assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas por
seu representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formulario de
inscricao.

5.2. Procedimentos para inscricao e formas de pagamento
5.2.1. O valor a ser pago a titulo de inscri¢do é o seguinte:

e Cargos de Nivel Fundamental: RS 40,00 (quarenta reais)
e Cargos de Nivel Médio: RS 50,00 (cinquenta reais)
e Cargos de Nivel Superior: RS 80,00 (oitenta reais)

5.2.2. As inscri¢Ges deverdo ser efetuadas via internet, das 9h do dia 27 de fevereiro de 2024 as 17h do dia
27 de margo de 2024.

5.2.3. Para inscrever-se, o] candidato deverd acessar o] endereco eletrénico
www.gestaodeconcursos.com.br das 9h do dia 27 de fevereiro de 2024 as 17h do dia 27 de margo de 2024
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por meio do link correspondente as inscricdes do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Sete
Lagoas-MG, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Administracdao, Planejamento,
Tecnologia e Comunicacdo Social — Edital n2 03/2023, e efetuar sua inscrigdo conforme os procedimentos
estabelecidos a seguir:

a) Ler atentamente o Edital disponivel no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br.

b) Preencher o Requerimento Eletrénico de Inscricdo, indicando a op¢do do cargo / area de
conhecimento para o(a) qual concorrerd, de acordo com o ANEXO | deste Edital, confirmar os dados
cadastrados e transmiti-los pela internet.

c) Gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor de inscrigdo correspondente.

d) Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo expressa no subitem 5.2.1 deste Edital, até
o dia 27 de margo de 2024, observando o horario de término previsto no item 5.2.2.

“_n

5.2.4. O boleto bancario a que se refere o subitem 5.2.3, alinea “c”, serd emitido em nome do requerente e
deverd ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta para possibilitar a correta impressao e leitura
dos dados e do cddigo de barras e ser pago até o ultimo dia de inscricdo, observando o hordrio de término
previsto no item 5.2.2.

5.2.5. Para efetivar sua inscricdo, o candidato deverd, obrigatoriamente, efetuar o pagamento do valor da
inscricdo impresso no boleto bancario, na rede bancaria, observados os hordrios de atendimento e das
transacgdes financeiras de cada instituicdao bancaria, conforme item 5.2.3, alinea “d”.

5.2.6. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdrias na localidade em
gue se encontra, o candidato deverd antecipar o pagamento, considerando o primeiro dia util que
anteceder o feriado.

5.2.7. A segunda via do boleto bancario somente estard disponivel na internet para impressado até o dia 27
de margo de 2024, ficando indisponivel a partir das 17h.

5.2.8. A impressao do boleto bancdrio, ou da segunda via deste, em outro tipo de impressora é de exclusiva
responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Sete Lagoas-MG, por intermédio da
Secretaria Municipal de Fazenda, Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunica¢do Social e a
Fundep de eventuais dificuldades na leitura do cédigo de barras e consequente impossibilidade de
efetivacdo da inscricdo, bem como de outros motivos de ordem técnica que ndo lhes forem imputaveis, por
inscricGes preliminares ndo recebidas por falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicac¢do, falhas de impressdo, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos
candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e a
impressao do boleto bancdrio.

5.2.9. Alinscricdo somente serd processada e validada apds a confirmagao a Fundep do pagamento do valor
de inscrigdo concernente ao candidato, sendo automaticamente cancelado o Requerimento Eletronico de
Inscrigdo em que o pagamento ndo for comprovado ou que for pago a menor.

5.2.10. Serdo tornadas sem efeito as solicitacdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a
data estabelecida no subitem 5.2.3, alinea “d” deste Edital.

5.2.11. N3o sera aceito pagamento do valor de inscricdo por depdsito em caixa eletronico, transferéncia ou
depdsito em conta corrente, PIX, DOC, cheque, cartdo de crédito ou ordens de pagamento.

5.2.12. O comprovante provisério de inscricdo do candidato serd o boleto original, devidamente quitado,
sem rasuras, emendas e outros, em que conste a data da efetivagcdo do pagamento feito até o ultimo dia de
inscricao, observando o hordrio de término previsto no item 5.2.2.

5.2.13. Considera-se efetivada a inscricdo do candidato que realizar o pagamento exato do valor de
inscricdo até a data prevista no subitem 5.2.3, alinea “d” nos termos do presente Edital, bem como as
inscricGes deferidas por meio dos pedidos de isengdo do pagamento do valor de inscrigao.

5.2.14. Havendo mais de uma inscricdo paga ou isenta, independentemente da area de conhecimento
escolhida, prevalecera a ultima inscricdo ou isencdo cadastrada, ou seja, a de data e horario mais recentes.
As demais isengdes ou inscricdes realizadas nao serdo consideradas, salvo os casos previstos no subitem
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5.1.8. Nao haverd possibilidade de cancelamento das inscricdes, e nem responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Sete Lagoas-MG, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Administracao,
Planejamento, Tecnologia e Comunicacdo Social ou da Fundep pela devolugdo de valores referentes as
inscricGes realizadas, salvos os casos previstos no item 5.3.

5.2.15. O boleto bancério quitado serd o comprovante de requerimento de inscricdo do candidato neste
Concurso Publico. Para esse fim, o boleto devera estar autenticado ou acompanhado do respectivo
comprovante do pagamento realizado até a data limite do vencimento, ndo sendo considerado para tal o
simples agendamento de pagamento, uma vez que este pode ndo ser processado ante a eventual
insuficiéncia de fundos ou outras situacdes que nao permitam o pagamento efetivo do valor da inscricao.

5.2.16. As inscricGes deferidas serdo disponibilizadas, por download do arquivo, no endereco eletrénico
www.gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato de aviso de publicagdo sera veiculado no Diario Oficial do
Municipio de Sete Lagoas.

5.2.17. Nos casos em que o candidato tiver sua inscricdo indeferida, este poderd se manifestar
formalmente por meio de recursos administrativos previstos no subitem 11.1, alinea “b” deste Edital.

5.3. Da devolucdo do valor de inscricao

5.3.1. O valor de inscricdo sera devolvido ao candidato em casos de suspensdo e cancelamento de cargos
ou do Concurso Publico, adiamento que acarrete alteracdo da data da Prova Objetiva, nos casos de
duplicidade ou extemporaneidade do pagamento do valor da inscricdo ou situacdes inesperadas que
impossibilitem a realizagdo da prova na data prevista.

5.3.2. A devolucdo do valor de inscricdo prevista no subitem 5.3.1 devera ser requerida por meio de
formuldrio de solicitacdo disponibilizado no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, em até
05 (cinco) dias Uteis apds a data de publicacdo do ato que ensejou o cancelamento, suspensdo ou a ndo
realizacdo do certame, por meio de requerimento de restituicdo do valor da inscricado.

5.3.2.1. Para obter a devolucdo, o candidato deverd preencher a “Solicitacdo de Devolucido”,
disponibilizado exclusivamente para essa finalidade no enderego eletronico
www.gestaodeconcursos.com.br. Para ter acesso a solicitacdo, o candidato deverd entrar na “Area do
Candidato”, no item “Minhas Inscri¢gdes” e clicar no link referente ao Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de Sete Lagoas-MG, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Administracdo,
Planejamento, Tecnologia e Comunicagdo Social — Edital n2 03/2023.

5.3.2.2. A solicitagdo de devolucdo do valor de inscricdo ficara disponivel durante o prazo de 20 (vinte) dias
corridos, contados a partir da disponibilizacdo do referido formulario.

5.3.3. Para obter a devolugao do valor de inscrigdo, o candidato devera informar nome e nimero do banco,
nome e numero da agéncia com digito e niumero da conta corrente com digito, bem como o nome
completo e CPF do titular da conta, caso esta seja de terceiros.

5.3.4. A devolucdo do valor de inscricdo serd processada em até 20 (vinte) dias uteis, findado o prazo
previsto no subitem 5.3.2.2, por meio de depdsito bancario na conta bancaria indicada na solicitagdo, nos
casos em que todos os dados encaminhados estiverem corretos.

5.3.5. E de inteira responsabilidade do candidato a informacdo correta e completa de todos os dados
requeridos para a eventual devolucdo do valor de inscri¢do, ndo se podendo atribuir a Prefeitura Municipal
de Sete Lagoas-MG, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Administracdo, Planejamento,
Tecnologia e Comunicacdo Social, e a Fundep a responsabilidade pela impossibilidade de devolugdo caso os
dados sejam insuficientes ou incorretos.

5.3.6. Serd devolvido ao candidato o valor de inscricdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com valor
em desconformidade com o do valor de inscricdo, mediante ao preenchimento do requerimento de
restituicdo do valor da inscricdo e comprovagdo da extemporaneidade ou da duplicidade do pagamento
para o mesmo boleto.
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5.3.6.1. Nos casos elencados no subitem 5.3.6, o candidato arcard com os custos bancarios do boleto para o
processamento da devolugao.

5.3.6.2. No caso previsto no subitem 5.3.6 deste Edital, o candidato devera requerer a restituicdo do valor
de inscricdo em até 10 (dez) dias corridos apds o término das inscricdes, por meio do envio do
requerimento e da documentacdao comprobatdria da duplicidade e extemporaneidade do pagamento, via
e-mail: concursos@fundep.com.br ou ainda pessoalmente, ou por terceiro munido de procuracdao com
poderes especificos, na Geréncia de Concursos da Fundep, localizada a Avenida Presidente Antdénio Carlos,
n2 6627, Unidade Administrativa Il, 32 andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa 6985, CEP: 30.120-972 em
Belo Horizonte-MG (acesso pela Av. Antonio Abrahdo Caram, portdo 2), no horario das 9h as 11h30 ou das
13h30 as 16h30 (exceto sabados, domingos e feriados).

5.3.6.3. Para devolugdo de valor prevista no subitem 5.3.6 deste Edital, o requerimento e a documentacdo
deverado ser entregues em envelope fechado e identificado.

5.3.6.4. Para devolucdo de valor prevista no subitem 5.3.6 deste Edital, o candidato também deverd
informar os seguintes dados:

a) Nome completo, nimero da identidade e nimero de sua inscrigdo no Concurso.

b) Nome e nimero do banco, nome e nimero da agéncia com digito, nUmero da conta corrente e
CPF do titular da conta, caso a conta seja de terceiros.

c) Numero de telefones, com cédigo de area e e-mail para eventual contato.

5.3.7. A devolucdo do valor de inscricdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com quantia em
desconformidade com o valor de inscricdo estard sujeita a analise do requerimento e documentos
comprobatdrios e consequente aprovacao da Fundep.

5.3.8. O candidato que ndo requerer a restituicdo do valor de inscricdo no prazo e nas formas estabelecidas
no subitem 5.3 deste Edital ndo podera requeré-la posteriormente.

5.4. Da isencdo do pagamento do valor de inscricao

5.4.1. O candidato que, em razdo da condicdo de hipossuficiéncia econémico-financeira que ndo puder
arcar com o pagamento do valor de inscricdo, poderd requerer a isencdo do pagamento do valor de
inscricao.

5.4.1.1. Para requerer a isencdo do pagamento do valor de inscricdo, o candidato devera comprovar estar

regulamente inscrito no Cadastro Unico para Programas do Governo Federal — CadUnico, nos termos do
Decreto n? 11.016, de margo de 2022.

5.4.1.2. A condigao de hipossuficiéncia econdmico-financeira é caracterizada pelo registro de inscrigao no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto Federal
n2 11.016 de 30 de margo de 2022.

5.4.1.3. Para atender a situagdo prevista no item 5.4.1.1 deste Edital, o candidato devera estar inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e indicar seu Numero de
Identificacdo Social (NIS) valido, atribuido pelo CadUnico, no requerimento de isen¢do quando do seu
preenchimento.

5.4.2. A isen¢do da taxa de inscricdo deve ser requerida exclusivamente a partir das 9h do dia 27 de
fevereiro de 2024 até as 23h59 do dia 01 de margo, observados os seguintes procedimentos:

a) Acessar o endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br, link correspondente ao Concurso
Publico da Prefeitura Municipal de Sete Lagoas-MG, por intermédio da Secretaria Municipal de
Fazenda, Administra¢do, Planejamento, Tecnologia e Comunicagdo Social — Edital n2 03/2023;

b) Preencher, conferir, confirmar e transmitir os dados do Requerimento Eletrénico de Isen¢do;

c) Informar, no requerimento de isen¢do, o Niumero de Identificacdo Social (NIS) corretamente.

5.4.3. Para o candidato que ndo dispuser de acesso a internet, a Prefeitura Municipal de Sete Lagoas-MG,
disponibilizara, durante o periodo de isencdo, computador e impressora para o candidato realizar seu
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pedido de iseng¢do, no seguinte endereco: Praga Bardo do Rio Branco, n2 16. Centro, Sete Lagoas-MG, no
horario das 9h as 16h, exceto aos sdbados, domingos, feriados e ponto facultativo.

5.4.4. As informacgGes prestadas no Requerimento Eletrénico de Isengdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, que podera ser excluido deste Concurso caso seja constatado o fornecimento de dados falsos.

5.4.5. Para comprovar a situagao prevista no item 5.4.1.1, o candidato devera:

e Estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que
trata o Decreto n? 11.016, de 30 de margo de 2022, e preencher no Requerimento Eletrénico de
Isencdo seu Numero de Identificacdo Social (NIS) valido, atribuido pelo CadUnico. Para essa
situacdo ndo é necessdrio encaminhar documentos fisicos para a Fundep, basta informar em
campo especifico do requerimento de isen¢ao o numero do NIS.

5.4.5.1. A Fundep consultard o érgdo gestor do CadUnico do Ministério de Desenvolvimento Social e
Combate a Fome — MDS, que fornecerd a situacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS) e caracterizara
ou ndo a isencdo do candidato.

5.4.6. O pedido de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo que ndo atender a qualquer das exigéncias
determinadas neste Edital sera indeferido.

5.4.7. N3o serd aceita a solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo por correio eletrénico, via
postagem nos correios, e-mail ou outro meio nao estabelecido neste Edital.

5.4.8. Ndo sera concedida a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) Deixar de efetuar o requerimento de isencdo pela internet;

b) Omitir informacdes e / ou torna-las inveridicas;

c) Nao observar o prazo estabelecido no item 5.4.2;

d) Preencher as informacdes incorretamente;

e) Nao informar o Numero de Identificagdo Social (NIS) corretamente ou informa-lo nas situacdes de
invalido, excluido, com renda fora do perfil, ndo cadastrado, de outra pessoa, nao informa-lo, informar
numero com desatualizagcdo cadastral por periodo superior a 48 meses ou outro motivo informado pelo
MDS (6rgdo gestor do CadUnico).

5.4.8.1 Ao candidato que preencher o requerimento de inscrigdo ao invés do requerimento de isencdo,
conforme determinado no item 5.4.2 alineas “a” e “b”, ndo serd concedida a isen¢do por descumprimento
das normas previstas no Edital.

5.4.9. As informacgGes prestadas no requerimento de isen¢do do pagamento do valor de inscri¢do serdo de
inteira responsabilidade do candidato.

5.4.10. Informagles falsas para fins de isencdo do pagamento do valor de inscricdo determinard o
cancelamento da inscricdo / isencdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época,
sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditério e a
ampla defesa.

5.4.11. A comprovagdo da tempestividade do requerimento de isengao do pagamento do valor de inscrigdo
serd feita pelo registro da data de preenchimento do requerimento de isengao.

5.4.12. O pedido de isencdo do pagamento do valor de inscricdo que ndo atender a quaisquer das
exigéncias determinadas neste Edital serd indeferido, assegurado ao candidato o direito de recurso previsto
no item 11.1, alinea “a” deste Edital.

5.4.13. A partir de 12 de margo de 2024, a apuracdo do resultado da analise do requerimento de isencdo do
pagamento do valor de inscricdo em que constard a listagem dos candidatos por nome em ordem
alfabética, nimero de inscricdo e a informacdo sobre deferimento ou indeferimento, sera disponibilizado,
por download do arquivo, no endereco eletronico: www.gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato de aviso
de publicagdo serd veiculado no Diario Oficial do Municipio de Sete Lagoas.
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5.4.14. O candidato que tiver sua solicitagdo de isencdo deferida tera sua inscricdo efetivada
automaticamente no Concurso e devera consultar e conferir o seu Comprovante Definitivo de Inscricdo —
CDI, em conformidade com o item 8 e subitens deste Edital.

5.4.15. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdao do pagamento do valor de inscricdo indeferidos
e que mantiverem interesse em participar do certame deverao efetuar sua inscricdo acessando o link de
impressdao da segunda via do boleto bancario, imprimindo-a e efetuando o pagamento do valor de
inscricdo, conforme disposto no item 5.2.3 e subitens.

5.4.16. Cabera recurso contra o indeferimento do pedido de isencdo do pagamento do valor de inscricdo,
conforme o item 11.1 alinea “a” deste Edital.

6. DA INSCRIGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

6.1. Para fins de reserva de vagas conforme previsto, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se
enquadra nas categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto Federal N° 3.298/1999, combinado com o
enunciado da Simula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ, assim definidos:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndao produzam
dificuldades para o desempenho das funcgdes.

b) Deficiéncia auditiva: perda unilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com
a melhor correcdo 6ptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho,
com a melhor corregdo dptica; casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 602, ou ocorréncia simultanea de quaisquer condi¢des anteriores. Visao
monocular.

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacao
antes dos 18 anos de idade e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais
como: comunicagdo, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; saude
e seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho; conforme Convencdo ONU — Psicossociais —
Esquizofrenia, outros transtornos psicoticos, outras limitagdes psicossociais; conforme Lei n? 12.764/12
— Espectro Autista.

e) Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

6.2. As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pela
legislagdo, é assegurado o direito de inscrigdo para a reserva de vagas em concurso publico, nos termos do
item 3.2 deste Edital, devendo ser observada a compatibilidade das atribuicGes do cargo com a deficiéncia
apresentada.

6.3. As deficiéncias dos candidatos, admitida a corre¢do por equipamentos, adapta¢des, meios ou recursos
especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribui¢cdes dos cargos / especialidades.

6.4. No ato da inscri¢cdo, o candidato com deficiéncia devera declarar que esta ciente das atribuicGes do
cargo / especialidade para o(a) qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo(a), estara
sujeito a avalia¢do pelo desempenho dessas atribuicses.

6.5. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados da ampla concorréncia, observada a ordem de classificagao.

6.6. Durante o preenchimento do Formulario Eletronico de Inscri¢do, o candidato com deficiéncia, além de
observar os procedimentos descritos no item 5 deste Edital, devera:



@, SETE f| r(ﬂ:)
'LAGOAS

. PREFEITURA CONCUrsos

a) Informar ser pessoa com deficiéncia;
b) Selecionar o tipo de deficiéncia;
c) Especificar a deficiéncia;

d) Informar se necessita de condi¢Ges especiais para a realizagdo das provas e indica-las, nos termos do
§ 12 do artigo 40 do Decreto Federal n23298/1999 e suas alteragdes;

e) Manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia.

6.7. O candidato com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do Formulario Eletronico de
Inscrigdo e ndo cumprir o determinado neste Edital terd a sua inscricdo processada como candidato de
ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa condi¢do para reivindicar a prerrogativa legal.

6.8. Para solicitar inscricdo na reserva de vagas, o candidato com deficiéncia deverd encaminhar, até o
ultimo dia de inscrigdo, laudo médico expedido no prazo maximo de até 12 (doze) meses da data do
término das inscri¢cdes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provdvel causa da
deficiéncia. O laudo médico deverd ser apresentado em cdpia autenticada em servico notarial e de
registros (Cartdrio de Notas). Nos documentos que constarem o verso em branco deverd ser batido um
carimbo com a expressao “Em branco”.

6.9. O laudo médico deve conter todas as informacdes necessdrias que permitam caracterizar a deficiéncia
nas categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto Federal n2 3.298/1999 e alterag¢des, combinado com o
enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

6.9.1. Laudo emitido por outros profissionais da salude que ndo sejam médicos e da especialidade da
deficiéncia ndo substitui o previsto nos itens 6.8 e 6.9.

6.9.2. Apresentacdo de exames médicos ndo substitui o previsto no item 6.8 e 6.9.

6.10. O laudo médico devera ser entregue em envelope fechado, contendo na parte externa e frontal do
envelope os seguintes dados:

6.11. O laudo médico devera ser entregue durante o periodo de inscricdo das seguintes formas:

a) Via SEDEX ou AR a Geréncia de Concursos da Fundep, localizada a Avenida Presidente Anténio Carlos, n2
6627, Unidade Administrativa Il, 32 andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa 6985, CEP: 30.120-972 em
Belo Horizonte-MG.

b) Via upload: sera disponibilizado o link na area do candidato, descrito como “link laudo médico”. Todos os
documentos deverdo estar em um Unico arquivo, em extensdo pdf, respeitando o tamanho limite de 5
(cinco) megabytes e respeitando o prazo previsto no item 6.8.

b.1) Serd desconsiderada a documentagdo eletronica por upload que estiver ilegivel ou em desacordo com
a documentacgdo que deve ser enviada, ou em formato e tamanhos ndao compativeis.

6.11.1. Ao optar pelo envio da documentagdo na forma do item 6.11, alinea “b”, o candidato deve se
atentar para que o arquivo digitalizado esteja em perfeita condigdo de analise, ndo podendo estar ilegivel,
protegido por senha, rasurado, dobrado, amassado, incompleto e cortado, o que pode indeferir a
solicitagao.

6.11.2. Ao optar pelo envio da documentacdo na forma do item 6.11, alinea “b”, o candidato podera ter os

documentos originais solicitados em caso de aprovacao e posse.

6.12. A Prefeitura Municipal de Sete Lagoas e a Fundep nao se responsabilizam pelo extravio ou atraso dos
documentos encaminhados via SEDEX ou AR.

6.13. Além do envio do laudo médico indicado no item 6.8 deste Edital, o candidato com deficiéncia devera
assinalar, no formulario eletronico de inscrigdo ou no requerimento de isengdo de pagamento do valor de
inscricdo, nos respectivos prazos, o interesse em concorrer a reserva de vaga e a condicao especial de que
necessitar para a realizagao da prova, quando houver.

10



@, SETE f| r(ﬂ:)
¥ LAGOAS

.. PREFEITURA CONCUrsos

6.14. Os documentos indicados no item 6.8 deste Edital terdo validade somente para esta etapa do
Concurso Publico.

6.15. Perdera o direito de concorrer as vagas destinadas neste Edital aos candidatos com deficiéncia,
mesmo que declarada tal condicdo na Ficha Eletronica de Isencdo ou no Requerimento Eletronico de
Inscricdo, o candidato que:

a) Nado entregar o Laudo Médico.
b) Entregar o Laudo Médico fora do prazo estabelecido no item 6.8.
c) Entregar o Laudo Médico sem data de expedicao.

d) Entregar Laudo Médico que ndo contenha a expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga (CID).

e) Entregar Laudo Médico que ndo contenha informagdes suficientes que permitam caracterizar a
deficiéncia nas categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto Federal n? 3.298/1999 e alterac¢des
combinado com o enunciado da Simula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

f) O Laudo médico digitalizado deverd permitir a perfeita condicdo para analise, ndo podendo estar
ilegivel, dobrado, amassado, incompleto, cortado ou com qualidade que impossibilite a avaliagdo.

g) Apresentar laudo emitido por profissionais de salde que ndo sejam médicos.
h) Apresentar exames ou invés do laudo médico.
i) Informar ser deficiente mas ndo requerer a participacdo da reserva de vagas.

6.16. Os candidatos que, dentro do periodo das inscricdes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no
item 6 e subitens deste Edital, ndo concorrerdo as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia.

6.17. A realizagdo das provas nas condi¢Ges especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia sera
condicionada a legislagdo especifica e a possibilidade técnica examinada pela Fundep.

6.18. O candidato podera consultar o resultado da concorréncia na reserva de vagas destinadas a pessoa
com deficiéncia no endere¢o eletronico www.gestaodeconcursos.com.br; em caso de indeferimento, o

“_ n

candidato podera interpor recurso conforme previsto no item 11 alinea “c”.

6.19. Serd indeferido qualquer recurso em favor de candidato com deficiéncia que ndo seguir as instrucdes
constantes deste Edital para inscrigdo nesta condicao.

6.20. A Prefeitura Municipal de Sete Lagoas-MG, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda,
Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicacdo Social, e a Fundep ndo se responsabilizam,
guando os motivos de ordem técnica ndo lhes forem imputdveis, por laudo ndo recebido por falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a
transferéncia dos dados.

7. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DE PROVAS

7.1. As condicOes especiais de realizacdo das provas poderdo ser requeridas tanto para pessoas com
deficiéncia quanto para pessoas que, em razdo de alguma limitacdo temporaria, tenham necessidade.

7.2. O candidato poderd requerer, no ato da inscricdio ou no momento do pedido de isen¢do do valor de
inscricdo, atendimento especial para o dia de realizacdo das provas, indicando as condi¢des de que
necessita para a realizacao destas.

7.2.1. A realizagdo de provas nas condi¢cdes especiais solicitadas pelo candidato, assim consideradas
aquelas que possibilitam a prestacdo do exame respectivo, sera condicionada a solicitacdo do candidato e a
legislagdo especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pela Fundep.
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7.2.2. A Fundep assegurara aos candidatos com deficiéncia locais de facil acesso, sem barreiras
arquitetdnicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para auxilio durante a
realizacdo das provas.

7.2.3. O candidato com deficiéncia devera requerer condi¢cdes especiais (ledor, intérprete de LIBRAS, prova
ampliada, auxilio para transcricdo ou sala de facil acesso). Caso ndo o faca, sejam quais forem os motivos
alegados, fica sob sua exclusiva responsabilidade a op¢ao de realizar ou ndo a prova sem as condicoes
especiais ndo solicitadas.

7.2.4. O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para escrever deverd indicar sua condicdo,
informando, na solicitacdo, que necessita de auxilio para transcricdao das respostas. Neste caso, o candidato
terd o auxilio de um fiscal, ndo podendo a Prefeitura Municipal de Sete Lagoas-MG, por intermédio da
Secretaria Municipal de Fazenda, Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunica¢do Social, e a
Fundep serem responsabilizadas, sob qualquer alegacdo por parte do candidato, por eventuais erros de
transcricao cometidos pelo fiscal.

7.3. O candidato que solicitar condicbes especiais para realizacdo da prova deverd assinalar, na Ficha
Eletronica de Isencdo ou no Requerimento Eletronico de Inscricdo, nos respectivos prazos, a condicdo
especial de que necessitar para a realizacdo da prova, quando houver.

7.4. O candidato que eventualmente ndo proceder conforme o disposto no subitem 7.3 deste Edital, ndo
indicando nos formularios a condicdo especial de que necessita, ndo terd a condicdo atendida.

7.5. O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas devera submeter um
parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia, que justificard a necessidade do tempo
adicional solicitado pelo candidato, nos termos do § 22 do artigo 40 do Decreto Federal n2 3.298/1999, até
o término do periodo das inscri¢des.

7.5.1. O tempo adicional de que trata o item 7.5 fica limitado ao acréscimo de até 60 (sessenta) minutos ao
tempo de prova.

7.6. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas com
tamanho de letra correspondente a corpo 18. O participante com baixa visao que, além de prova ampliada,
tiver solicitado auxilio de ledor ou transcritor serd atendido em sala individual. Se necessdria uma prova
ampliada em papel especial ou fonte superior a corpo 18, o candidato deve enviar laudo médico
especificando a necessidade de forma justificada. O nimero de candidatos com prova ampliada que ndo
tiver solicitado auxilio de ledor ou transcritor sera de, no maximo, 15 (quinze) por sala.

7.7. As pessoas com deficiéncia auditiva que solicitarem condicdes especiais serdo oferecidos intérpretes
de LIBRAS exclusivamente para traducdo das informacdes e / ou orientacbes para a realizagdo da prova.

7.8. A critério médico devidamente comprovado, por meio de laudo médico, o candidato que ndo estiver
concorrendo as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e que por alguma razdo necessitar de
atendimento especial para a realizacdo das provas devera submeter a Fundep, durante o periodo de
inscricdo um parecer médico, datado e assinado, indicando as condi¢Ges de que necessita para a realizacdo
das provas e as razbes de sua solicitacdo, acompanhado do respectivo laudo médico contendo o CID. A
concessdo do atendimento especial fica condicionada a possibilidade técnica examinada pela Fundep.

7.9. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-lo, desde
gue assim o requeira, conforme o disposto no subitem 7.10.1 deste Edital.

7.10. A solicitacdo devera ser realizada durante o periodo de inscri¢cdo, no requerimento de inscricdo ou
isencdo, devendo ser assinalado no item condigdes especiais “Lactante - Sala para amamentagdo”.

7.10.1. O candidato que nao apresentar a solicitacdo no prazo estabelecido no subitem 5.2.3 deste Edital,
seja qual for o motivo alegado, podera ndo ter a solicitacdo atendida por questdes de ndo adequacao das
instalacGes fisicas do local de realizagdo das provas; tal avaliacdo sera realizada pela coordenacdo local do
Concurso no dia da aplicacao das provas.
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7.10.2. Na hipdtese de ndo cumprimento do prazo estipulado no subitem 7.10.1 deste Edital, o
atendimento as condig¢Bes solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido pela
Fundep.

7.10.3. Havera compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata de, no maximo, 30 (trinta)
minutos.

7.10.4. Para amamentacao, a crianga devera permanecer no ambiente a ser determinado pela coordenacgdo
local deste Concurso Publico.

7.10.5. A crianga devera estar acompanhada somente de um adulto responsdvel por sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto em local apropriado serd
autorizada pela coordenagdo deste Concurso. O responsavel por acompanhar a crianca deverd seguir os
mesmos procedimentos dos candidatos no que se refere a proibicao de uso de eletronicos, celular etc.

7.10.6. Durante o periodo de amamentacgdo, a candidata serd acompanhada de uma fiscal da Fundep, do
sexo feminino, que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste Edital.

7.10.7. Nos momentos necessarios a amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

7.10.8. A amamentacdo dar-se-a nos momentos em que se fizerem necessarios e na sala reservada para
amamentacdo ficardo somente a candidata lactante, a crianca e a fiscal, sendo vedada a permanéncia de
quaisquer outras pessoas.

7.10.9. Em nenhuma hipdtese, a crianca podera permanecer dentro da sala de aplicacdo de provas ou
sozinha em outro ambiente.

7.10.10. A Fundep ndo disponibilizard acompanhante para a guarda da crianca, devendo a candidata
lactante levar acompanhante para tanto, sob pena de ndo poder realizar as provas.

7.11. DO TRATAMENTO PELO NOME SOCIAL / RETIFICACAO

7.11.1. A Fundep, nos termos da legislacdo vigente, assegurard ao candidato o tratamento pelo nome
social.

7.11.2. O candidato que desejar tratamento pelo nome social ou tiver realizado retificacdo de registro nos
documentos oficiais, devera cadastrar os dados pessoais ou alterar o cadastro ja existente antes de realizar
ainscricao.

7.11.3. Para ser identificado pelo nome social, o candidato devera, obrigatoriamente, proceder conforme
item 7.11.2, e no dia da prova apresentar ao fiscal de sala o documento de identificagao oficial com foto
contendo o nome social com o qual se inscreveu.

7.11.4. A ndo apresentacdo do documento de identificagdo oficial com foto contendo o nome social com o
qual se inscreveu, ndo impedira o candidato de realizar a prova, desde que seja apresentado um dos
documentos previstos no item 9.5.16.

7.11.5. Para fins de identificacdo do candidato, caso o documento apresentado ndo esteja de acordo com o
previsto no item 7.11.3, o candidato deverd apor sua assinatura na lista de presenca e nas folhas de
respostas conforme assinatura do documento de identificagdo oficial apresentado.

7.11.6. Com base na Resolu¢do n2 12, de 16 de janeiro de 2015, a Fundep poderd solicitar o documento de
registro civil para ser adotado conjuntamente com o nome social.

8. DA COMPROVACAO DE INSCRICAO

8.1. A Fundep divulgard no enderego eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, para consulta e
impressdo pelo proprio candidato, 22 de abril de 2024, o Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI), que
conterd a data, o horario e o local de realiza¢do das provas.
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82. E de inteira responsabilidade do candidato consultar no endereco eletrénico
www.gestaodeconcursos.com.br as informagdes relativas ao horario e local da prova.

8.3. No CDlI estardo expressos o nome completo do candidato, o nimero de inscricdo, o nome e o cddigo do
cargo/area de conhecimento para o(a) qual concorre, o nimero do documento de identidade, a data de
nascimento, a data, o horario e o local de realizacdo das provas (escola/prédio/sala), e outras orientacdes
Uteis ao candidato.

8.4. E obrigacdo do candidato conferir no CDI seu nome, o nimero do documento utilizado na inscric3o, a
sigla do drgdo expedidor, bem como a data de nascimento.

8.5. Eventuais erros de digitacdo ocorridos durante o preenchimento do formulario de inscricdo ou isencdo
tais como: nome do candidato, nome social e codinome, nimero do documento de identidade utilizado na
inscricdo, sigla do drgdo expedidor ou data de nascimento, deverdo ser corrigidos pelo préprio candidato
diretamente no sistema disponivel no site www.gestaodeconcursos.com.br, em “Minhas Inscri¢ées”, clicar
na inscri¢ao e realizar a correcao dos dados pessoais até o dia 06 de maio de 2024.

8.5.1. Apds o dia 06 de maio de 2024, as informacbes prestadas serdo definitivas para este Concurso
Publico e ndo poderdo ser alteradas ou retificadas no requerimento de inscricdo e nos atos que forem
publicados.

8.5.1.1. A Prefeitura Municipal de Sete Lagoas-MG, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda,
Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunica¢do Social, e Fundep ndo se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de ndo observancia no item 8.5.

8.5.1.2. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da corre¢do de dados prevista no item 8.5.

8.6. O candidato que ndo realizar a corre¢do dos dados pessoais até a data prevista no item 8.5 ndo poderd
alegar posteriormente essa condicdo para reivindicar a prerrogativa legal.

8.7. Em nenhuma hipédtese serdo efetuadas alteracdes e / ou retificacdes de informacges relativas ao cargo
/ area de conhecimento, bem como a condicdo em que concorre (vagas de ampla concorréncia ou
reservadas a pessoas com deficiéncia) confirmadas e transmitidas pelo candidato no requerimento de
isengdo ou no Formulario Eletrénico de Inscri¢do.

9. DAS PROVAS

9.1. Da data e do local de realizacao das Provas Objetivas:

9.1.1. O Concurso Publico de que trata este Edital sera composto das etapas previstas no item 1.3 e seus
subitens.

9.1.2. A aplicagdo da Prova Obijetiva ocorrera no dia 28 de abril de 2024 e sera realizada no Municipio de
Sete Lagoas-MG, sendo a duracdo de até 03 (trés) horas de prova para todos os cargos de Nivel
Fundamental Incompleto e Completo, Médio e Superior, exceto para o cargo de técnico de Nivel Superior
Auditor Técnico Fiscal de Tributos Municipais I, que tera duracdo de até 04 (quatro) horas.

9.1.3. As provas serdo realizadas em 2 (dois) turnos distintos: As provas para os cargos de Nivel Médio e
para o Cargo Técnico de Nivel Superior Auditor Técnico Fiscal de Tributos Municipais serdo realizadas no
turno da MANHA, e as provas para os cargos de Nivel Fundamental e demais cargos do Superior serdo
realizadas no turno da TARDE.

9.1.4. A confirmacgdo da data de realizagao da prova poderd ser consultada pelo préprio candidato a partir
do dia 22 de abril de 2024, no Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI).

9.1.5. Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos ou feriados.

9.1.6. O candidato somente podera realizar as provas em data, local e horarios definidos no Comprovante
Definitivo de Inscricdo de que trata o subitem 8.1 deste Edital.

9.1.7. O candidato ndo poderd alegar desconhecimento acerca da data, hordrio e local de realizagdo da
prova, para fins de justificativa de sua auséncia.
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9.1.8. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais adequados no Municipio de Sete
Lagoas-MG, a Fundep reserva-se o direito de alocd-los em outra localidade, ndo assumindo, entretanto,
qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

9.2. Da Prova Objetiva:

9.2.1. A primeira etapa deste Concurso sera constituida de Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e
classificatdrio, que sera aplicada a todas as vagas.

9.2.2. As dreas de conhecimento e o nimero de questdes da Prova Objetiva estdo definidos no ANEXO I
deste Edital.

9.2.2.1. Cada questdo da Prova Objetiva terd 4 (quatro) alternativas de respostas, devendo ser marcada
como resposta apenas 1 (uma) alternativa por questao.

9.2.3. As questdes da Prova Objetiva versardao sobre o conteldo programatico e referéncias sugeridos
conforme o ANEXO IV deste Edital.

9.2.4. A Prova Objetiva serd avaliada por processo eletrénico, sendo atribuidos os pontos para cada
resposta correta, conforme ANEXO II.

9.2.5. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que atender a pontuacdo prevista no
ANEXO Il e ndo zerar nenhum dos conteludos da prova.

9.2.6. Serd excluido deste Concurso o candidato que ndo obtiver a pontuagdo minima exigida para
aprovacdo nos termos do ANEXO Il deste Edital.

9.3. Da Prova Discursiva:

9.3.1. A Prova Discursiva sera aplicada SOMENTE para o cargo de Técnico de Nivel Superior Auditor
Técnico Fiscal de Tributos Municipais, na mesma data e horario de realizacdo da Prova Objetiva, e sera
corrigida conforme quantitativos previstos no ANEXO III.

9.3.2. A Prova Discursiva terd carater eliminatdrio e classificatorio.

9.3.3. A Prova Discursiva serd composta de 01 (uma) questdo discursiva especifica, valendo 10,00 (dez)
pontos, conforme critério estabelecido no ANEXO Il.

9.3.3.1. A Prova Discursiva devera ser elaborada com no maximo 20 (vinte) linhas.

9.3.3.2. O que for escrito além do espaco destinado ao candidato ndo serd considerado, sendo o candidato
penalizado pelos problemas de compreensdo de seu texto, conforme item 9.3.8.

9.3.3.3. Na Prova Discursiva sera avaliado o conhecimento da literatura proposta neste Edital, o raciocinio
do candidato e capacidade de exposi¢cdo de suas ideias, sintetizando os pontos relevantes, tendo em vista
o(s) conteudo(s) abordado(s).

9.3.3.4. A Prova Discursiva sera elaborada pela banca examinadora, tendo em vista os conhecimentos sobre
o(s) tema (s) previstos no ANEXO IV deste Edital, assim como a corre¢do das provas se dard conforme
chaves de correcdo padrao para todos os candidatos.

9.3.3.5. Os textos definitivos da Prova Discursiva deverdo ser manuscritos, em letra legivel, com caneta
esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, ndo sendo permitida a
interferéncia e / ou a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de atendimento de condi¢cdo especial,
previsto no item 7.2.4. Nesse caso, o candidato serd acompanhado por um fiscal devidamente treinado,
para o qual devera ditar os textos, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de
pontuacao.
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9.3.3.6. O caderno definitivo serd o Unico documento valido para a avaliacdo da Prova Discursiva. As folhas

para rascunho do Caderno de Prova sdo de preenchimento facultativo e ndo sdo vélidas para a avaliagdo da
Prova Discursiva.

9.3.3.7. A Prova Discursiva ndo podera ser assinada, rubricada ou conter, em outro local que ndo seja o
cabecalho do caderno definitivo, qualquer palavra ou marca que identifique o candidato, sob pena de ser
anulada. Assim, a deteccdo de qualquer marca identificadora no espaco destinado a transcricdao dos textos
definitivos acarretard a anulacdo da Prova Discursiva.

9.3.3.8. Ndo havera substituicdo do caderno da Prova Discursiva por erro do candidato.

9.3.4. Serdo corrigidas as questdes discursivas dos candidatos aprovados e melhores classificados na Prova
Objetiva de multipla escolha, considerando o quantitativo previsto no ANEXO lIl.

9.3.5. Ao total do niumero de Questdes Discursivas a corrigir, conforme estabelecido no ANEXO Ill deste
Edital, serdo acrescidas aquelas correspondentes aos candidatos cujas notas empatarem com o ultimo
classificado na listagem geral.

9.3.6. A Prova Discursiva devera evidenciar o dominio da linguagem, o aprofundamento do pensamento e a
capacidade de argumentacdo do candidato.

9.3.7. Sera eliminado do Concurso o candidato que ndo obtiver o minimo de 5 (cinco) pontos do total dos
pontos da Prova Discursiva.

9.3.8. A Prova Discursiva recebera nota 0 (zero) se apresentar uma das caracteristicas a seguir:

a) o conteldo versar sobre tema diverso do estabelecido;

b) for considerada ilegivel ou desenvolvida em forma de desenhos, niUmeros, versos, com espagamento
excessivo entre letras, palavras e paragrafos, bem como em cddigos alheios a norma-padrdo da Lingua
Portuguesa ou em idioma diverso;

c) apresentar no texto qualquer tipo de identificacdo do candidato;

d) for redigida fora do espacgo definido;

e) ndo for escrita com caneta esferografica de tinta azul ou preta;

f) apresentar uso de corretivos;

g) estiver com texto rasurado ou em branco;

g) ndo apresentar assinatura ou preenchimento correto dos dados pessoais do candidato no caderno
definitivo da Prova Discursiva.

9.3.9. Sera adotado processo que impeca a identificacdo do candidato por parte da banca examinadora,
garantindo-se o sigilo do julgamento.

9.3.10. A folha para rascunho da Prova Discursiva sera de preenchimento facultativo e, em nenhuma
hipdtese, o rascunho elaborado pelo candidato serd considerado na correcdo da Prova Discursiva a nem
podera ser levado pelo candidato.

9.3.11. N&o serdo fornecidas folhas adicionais para complementagao da Questdo Discursiva, devendo o
candidato limitar-se a uma Unica Folha de Respostas recebida.

9.3.12. Serdo corrigidas as Questdes Discursivas dos candidatos inscritos na reserva de vaga na condicao de
pessoa com deficiéncia que forem aprovados e melhores classificados na Prova Objetiva, considerando o
quantitativo previsto no item ANEXO lIIl.

9.4 Da Prova de Titulos:

9.4.1. A segunda etapa deste Concurso sera constituida de Prova de Titulos para os cargos de nivel superior,
e serdo avaliados SOMENTE os titulos dos candidatos aprovados na Prova Objetiva e Discursiva.

9.4.2. A Prova de Titulos tera carater classificatdrio.
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9.4.2.1. Os candidatos aprovados terdo 03 (trés) dias Uteis, a partir do dia seguinte da convocacdo, para
submissdo dos titulos na area do candidato. Os titulos deverao ser entregues:

a) Via upload, na Area do Candidato, no site wwww.gestaodeconcursos.com.br, em link especifico no
periodo previsto no item 9.4.2.1. deste Edital.

b) Todas as atividades inseridas pelo candidato deverdo ser comprovadas por documentac¢do
especificada. Os documentos deverdo estar digitalizados em um tnico arquivo extensio pdf, frente e
verso, observando o tamanho limite de 05 (cinco) megabytes.

c¢) O arquivo digitalizado devera permitir a perfeita condicdo para andlise, ndo podendo estar
corrompido, apresentar documento ilegivel, rasurado, dobrado, amassado, incompleto ou cortado.

d) Todos os documentos que ndo preencherem os requisitos descritos e especificados no Edital ndo
serdo considerados validos para pontuacao.

e) Apods concluir o periodo de submissdo dos documentos comprobatérios para andlise dos titulos, ndo
sera permitida qualquer alteragdo. Ndo serd permitido o envio de novos documentos e serdo
considerados invdlidos na analise os documentos entregues pessoalmente, enviados por e-mail, via
correios ou diverso da forma prevista em Edital.

9.4.3. O candidato que ndo tiver titulos validos ou deixar de entrega-los ndo sera eliminado do Concurso,
porém deixard de computar a pontuacdo relativa a essa etapa.

9.4.4. A documentacao devera ser entregue individualmente, ndo podendo, no arquivo digitalizado, conter
titulos de mais de um candidato.

9.4.4.1. Nao serd permitida a submissao de titulos para terceiros, bem como a interposicao de recurso para
e contra titulo de outro candidato. Sera de inteira responsabilidade do candidato o envio e conferéncia dos
arquivos submetidos via upload da documentacao referente a titulos.

9.4.4.2. O(s) titulo(s) referente(s) a cada critério avaliativo devera(do) ser submetido(s) uma Unica vez, ndo
se admitindo complementacdo, suplementacdo, inclusdo e / ou substituicdo de documentos durante ou
apos os periodos estabelecidos neste Edital.

9.4.4.3. Quando da submissdo de cada um dos titulos referentes aos respectivos critérios de avaliagao, cabe
ao candidato o correto preenchimento das informagdes sistemicamente solicitadas em consonancia com o
documento postado.

9.4.4.4. Nao serao aceitos titulos entregues fora do prazo, entregues pessoalmente, por fax, via correios, e-
mail ou por qualquer outra forma ndo prevista neste Edital.

9.4.4.5. Toda a documentacdo deverd ser submetida conforme item 9.6.3 e estar devidamente autenticada
em servico notarial e de registros (Cartério de Notas). Os documentos que constarem o verso em branco
devera ser batido um carimbo com a expressdo “Em branco”.

9.4.5. Sera de inteira responsabilidade do candidato o envio e a conferéncia dos arquivos submetidos via
upload da documentacdo referente a titulos.

9.4.6. Todos os titulos deverdo ser entregues de uma Unica vez, ndo se admitindo complementacao,
suplementacdo, inclusdo e / ou substituicdo de documentos durante ou apds os periodos estabelecidos
neste Edital.

9.4.7. Nao serdo aceitos titulos entregues fora do prazo, por fax, via correios ou por qualquer outra forma
nao prevista neste Edital.

9.4.8. Toda a documentacgdo devera ser submetida conforme item 9.4.16 e estar devidamente autenticada
em servi¢co notarial e de registros (Cartdrio de Notas), frente e verso. Os documentos que constarem o
verso em branco deverdo ser carimbados com a expressdo “Em branco”.

9.4.9. Os documentos digitais e com assinatura eletrOnica ndo precisam ser autenticados em servigo
notarial e de registros (Cartdrio de Notas), desde que estejam acompanhados dos mecanismos de validagdo
da autenticidade.
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9.4.10. Documentos digitais com assinatura eletronica que ndo permitirem a perfeita condicdo de acesso
dos mecanismos de validagdo, ou qualquer situagao que impeca a confirmacdo, ndo serdo considerados na
anadlise, o que acarretara o indeferimento do documento.

9.4.11. A veracidade das informacdes prestadas no envio da imagem dos titulos serd de inteira
responsabilidade do candidato; a banca examinadora analisard apenas a documentacdo apresentada e nao
realizara diligéncias; no caso de serem prestadas informacdes inveridicas, a qualquer momento, por se
tratar de crime contra a fé publica, acarretara na eliminacao do candidato deste Concurso Publico.

9.4.12. Os documentos originais que forem digitalizados e que ndo contiverem os mecanismos de valida¢do
da autenticidade deverdo ser autenticados em servico notarial e de registros (Cartério de Notas), frente e
Verso.

9.4.13. Serdo recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste Edital.

9.4.14. Em caso de alteracao do nome civil do candidato, seja por retificacdo, complementacao, por motivo
de casamento ou outro estado civil, o candidato devera enviar, junto com os titulos, cdpia autenticada do
documento oficial que comprove a alteracdo. Os documentos que constarem o verso em branco deverao
ser carimbados com a expressao “Em branco”.

9.4.15. Os titulos serdo considerados somente quando diretamente relacionados ao cargo a que o
candidato estiver concorrendo. Em caso da entrega de mais de um titulo de formacdo, sera atribuida
somente a pontuagcdo mdaxima prevista em cada item de avaliacdo.

9.4.15.1. Os titulos e os comprovantes deverao ser expedidos até a data prevista no Ato Convocatdrio para
entrega de titulos desse certame.

9.4.16. Quadro de pontuacdo da Prova de Titulos

TiTULOS DE FORMAGCAO ACADEMICA
(APENAS PARA OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR)

CRITERIO DE
AVALIACAO

QUANTIDADE ~ PONTUAGAO
TiTULO MAXIMA DE ng;‘:?gao MAXIMA POR
COMPROVACOES ITEM

Certificado de conclusdo de curso de pds-
graduacgdo lato sensu — Especializagdo,
com carga hordria minima de 360 horas,
POS-GRADUACAO |de acordo com a legislacdo em vigor,
(lato sensu) fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacdo
na area do cargo pleiteado e com
contetdos ministrados / histérico.

Diploma de conclusdo de curso de pods-
graduacgdo stricto sensu — Mestrado,
fornecido por instituicdo de ensino 1 2,0 2,0
reconhecida pelo Ministério da Educagdo
na area do cargo pleiteado.

MESTRADO
(stricto sensu)

Diploma de conclusdo de curso de pods-
graduacdo stricto sensu — Doutorado,
fornecido por instituicdo de ensino 1 3,0 3,0
reconhecida pelo Ministério da
Educacdo, na area do cargo pleiteado.

DOUTORADO
(stricto sensu)

*Sera pontuado apenas 1(um) titulo por formagao.

9.4.16.1. Sera pontuado apenas 1 (um) titulo por formagdo académica, sendo: 1 (um) titulo de
especializagdo lato sensu, 1 (um) de stricto sensu mestrado, 1 (um) de stricto sensu doutorado, conforme
pontuac¢do do quadro do item 9.4.16.

18




@, SETE f| r(ﬂ:)
'LAGOAS

. PREFEITURA CONCUrsos

9.4.17. Prova de Titulos de formacdo académica

9.4.17.1. Serdo aceitos como documentos os titulos que forem apresentados por diplomas e certificados
definitivos de conclusdo de curso expedidos por instituicdo reconhecida pelo MEC, em papel timbrado, e
deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsdavel pela expedicao do documento.

9.4.18. A comprovacao de titulos referentes a pds-graduacdo, para a qual se aceitardo declaracdes que
contenham o mesmo conteiddo de um diploma e / ou certificado expedido por instituicido superior
reconhecida pelo MEC, e documentos em lingua estrangeira observard os seguintes critérios:

a) Nivel lato sensu, mediante a apresentacdo de fotocdpia do certificado de conclusdo autenticado em
servico notarial e de registros (Cartdrio de Notas), frente e verso, expedido por instituicdo superior
reconhecida pelo MEC, com indicacdo da carga hordria minima de 360 horas e dos conteudos
ministrados / histérico. Os documentos que constarem o verso em branco deverdo ser carimbados
com a expressao “Em branco”.

b) Nivel stricto sensu (mestrado e doutorado), mediante a apresentacdo de fotocdpias dos respectivos
diplomas, autenticados em servico notarial e de registros (Cartério de Notas), frente e verso,
expedidos por instituicdo superior reconhecida pelo MEC ou de fotocdpias autenticadas em
cartorio das atas das bancas examinadoras, devidamente assinadas, comprovando a aprovacao das
dissertacdes ou teses.

9.4.19. N3o serdo aceitas declaragdes e / ou documentos em lingua estrangeira que ndo contenham o
mesmo conteldo de um diploma e / ou certificado, expedido por instituicdo superior reconhecida pelo
MEC.

9.4.20. Os candidatos detentores de diplomas de especializacdo, mestrado ou doutorado realizados em
universidades estrangeiras, so terdo seus cursos considerados para os fins deste Edital se seus diplomas
tiverem sido revalidados conforme as regras estabelecidas pelo MEC.

9.4.21. Em nenhuma hipdtese, serdo devolvidas ou disponibilizadas cépias, aos candidatos, dos
documentos entregues referentes aos titulos.

9.4.22. Documentos emitidos pela internet somente serdo aceitos com autenticac¢do digital para verificacdo
da validade da assinatura do documento. Documentos com QR code da assinatura digital que ndo
contiverem mecanismos de valida¢do on-line ndo serdo considerados.

9.4.23. Titulos indicados como requisitos basicos para a contratacdo e exercicio do cargo / especialidade
nado serao pontuados.

9.4.24. A Prefeitura Municipal de Sete Lagoas-MG, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda,
Administragdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagao Social, e a Fundep ndo se responsabilizam,
guando os motivos de ordem técnica ndo lhe forem imputdveis, por recursos nao recebidos por falhas de
comunica¢do; congestionamento das linhas de comunica¢do; problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelos candidatos, falha na submissdo do arquivo, bem como por outros fatores
alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados.

9.5. Das condicOes de realizacao das provas:

9.5.1. As Provas Objetivas serdo aplicadas no Municipio de Sete Lagoas-MG, no dia 28 de abril de 2024,
ficando esta data subordinada a disponibilidade de locais adequados a realizagédo das provas.

9.5.2. N3o haverd segunda chamada para realizacdo das provas previstas neste Edital, devendo ser
eliminado deste Concurso Publico o candidato ausente por qualquer motivo.

9.5.3. Ndo havera prorrogacao do tempo de duragdo das provas, salvo nas hipdteses previstas no subitem
7.5.

9.5.4. Periodo de sigilo: ndo serd permitido ao candidato se ausentar em definitivo da sala de provas antes
de decorrida 2 (duas) hora do inicio das provas.
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9.5.5. Ao terminar as provas, o candidato devera entregar ao fiscal de sala: a Folha de Respostas da Prova
Objetiva e o Caderno de Prova Objetiva, com as devidas assinaturas nos locais apropriados.

9.5.6. Serad permitido ao candidato levar o rascunho contendo somente as marcacdes das respostas da
Prova Objetiva. O rascunho serd destacado mediante a conferéncia do fiscal da sala.

9.5.7. O candidato ndo podera fazer anotacao de questdes ou informacgdes relativas as suas respostas no
Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI), no rascunho da prova objetiva e / ou em quaisquer outros meios
gue nao os permitidos neste Edital e especificados na capa da prova.

9.5.8. O tempo de duragdo das provas abrange assinatura e a transcricdo das respostas para a Folha de
Respostas e para os Cadernos Definitivos, quando for o caso.

9.5.9. O sinal sonoro para inicio das provas sera emitido até 15 (quinze) minutos apds o fechamento do
portdo. Este tempo sera destinado para recepcao e identificacdo do candidato que tenha entrado no prédio
no horario limitrofe, abertura do pacote de provas nas salas e sua distribuicdo, com o verso do Caderno de
Provas sobre a mesa.

9.5.10. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que se apresentar apds o fechamento dos
portoes.

9.5.11. N3do sera permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horario estabelecido ou do espaco
fisico determinado pela Fundep.

9.5.12. O ingresso do candidato na sala para a realizacdo das provas somente sera permitido dentro do
horario estabelecido pela Fundep, informado no CDI e divulgado na forma prevista no Edital.

9.5.13. Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes do horario
previsto para o inicio da realizacdo das provas, munidos do original de documento de identidade oficial com
foto, caneta esferogréfica azul ou preta, fabricada em material transparente e preferencialmente do
Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI ou do boleto original quitado com comprovante de pagamento.

9.5.14. Os candidatos ndo poderdo utilizar-se, em hipotese alguma, de lapiseira, corretivos ou lapis-
borracha ou outro material distinto do constante no subitem 9.5.13.

9.5.15. No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificacdo com o qual se inscreveu neste
Concurso Publico, o candidato podera apresentar outro documento de identificacdo equivalente, conforme
disposto no subitem 9.5.16 deste Edital.

9.5.16. Serdo considerados documentos de identidade oficial: cédula oficial de identidade (RG), carteira
expedida por érgao ou conselho de classe (OAB, CRP, etc.), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
certificado de reservista com foto, Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) com foto e passaporte validos,
documentos digitais com foto (e-Titulo, CNH digital e RG digital) apresentados nos respectivos aplicativos
oficiais.

9.5.17. Nao serdo aceitas cépias, ainda que autenticadas, cdpias on-line, foto do documento impresso ou
on-line, ou até mesmo PDF que o aplicativo possa vir a gerar.

9.5.17.1. Nos casos em que for apresentado documento digital para fins de identificacdo, a Prefeitura
Municipal de Sete Lagoas e a Fundep n3o se responsabilizam por eventuais falhas e / ou inoperéncia dos
aplicativos oficiais, auséncia de sinal de internet, ou qualquer situacdo que impossibilite a apresentac¢do do
documento em formato digital.

9.5.18. O documento de identificacdo deverd estar em perfeita condi¢cdo a fim de permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e devera conter, obrigatoriamente, filiagao, fotografia, data de nascimento e
assinatura.

9.5.19. Nao serd realizada a identificacdo digital do candidato que nao estiver portando documentos de
identidade ou documento com prazo de validade vencido, ilegiveis, ndo identificaveis e / ou danificados

9.5.20. O candidato que ndo apresentar documento de identificacdo oficial, conforme descrito no subitem
9.5.16 deste Edital, ndo podera fazer a prova.
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9.5.21. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenga de acordo com aquela constante no
seu documento de identidade apresentado.

9.5.22. Depois de identificado e instalado, o candidato somente poderd deixar a sala mediante
consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizacdo da equipe de aplicacdo de provas.

9.5.23. N3o sera permitida, nos locais de realizacdo das provas, a entrada e / ou permanéncia de pessoas
ndo autorizadas pela Fundep, salvo o previsto no subitem 7.10.5 deste Edital.

9.5.24. A inviolabilidade dos malotes das provas sera comprovada no momento do rompimento de seus
lacres, mediante termo formal, na presenca de, no minimo, dois candidatos convidados aleatoriamente nos
locais de realizacdo das provas.

9.5.25. Serdo proibidos, durante a realizacdao das provas, fazer uso ou portar, mesmo que desligados,
telefone celular, relégios, pagers, beep, agenda eletronica, lapis, borracha, corretivo, calculadora, walkman,
notebook, palmtop, gravador, transmissor / receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro
equipamento eletrénico, podendo a organizacao deste Concurso Publico vetar o ingresso do candidato com
outros aparelhos além dos anteriormente citados.

9.5.26. O candidato devera levar somente os objetos citados nos itens 9.5.13 e 9.5.16 deste Edital. Caso
assim ndo proceda, os pertences pessoais serdao deixados em local indicado pelos aplicadores durante todo
o periodo de permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando a Prefeitura
Municipal de Sete Lagoas-MG, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Administracao,
Planejamento, Tecnologia e Comunicac¢do Social, e a Fundep por perdas, extravios, furto, roubo ou danos
gue eventualmente ocorrerem.

9.5.27. Os objetos ou documentos perdidos durante a realizacdo das provas, que porventura venham a ser
entregues a Fundep, serdo guardados pelo prazo de 90 (noventa) dias e encaminhados posteriormente a:

a) Secdo de achados e perdidos dos Correios, quando se tratar de documentos.
b) InstituicGes assistencialistas, quando se tratar de objetos.

9.5.28. Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo serd permitida qualquer espécie de consulta ou
comunica¢do entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim
como nao serd permitido o uso de livros, codigos, manuais, impressos, anotacbes ou quaisquer outros
meios.

9.5.29. Durante o periodo de realizagdo das provas, nao serd permitido o uso de éculos escuros, boné,
chapéu, gorro, lengo ou similares.

9.5.30. As provas serdo distribuidas aos candidatos apds a autorizagao da coordenagdo do prédio.

9.5.31. Sera vedado ao candidato o porte de arma(s) no local de realizagdo das provas, ainda que de posse
de documento oficial de licenca para o respectivo porte.

9.5.32. As instrugdes constantes no Caderno de Quest&es e na Folha de Respostas da Prova Obijetiva, bem
como as orientacées e instrucdes expedidas pela Fundep durante a realizacdo das provas, complementam
este Edital e deverdo ser rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

9.5.33. O candidato NAO poder3 levar o Caderno de Questdes da Prova Objetiva.

9.5.34. Findo o horario-limite para a realizagdo da prova, o candidato deverd entregar o Caderno de
Questdes e a Folha de Respostas da Prova Objetiva, devidamente preenchida e assinada ao aplicador de
sala.

9.5.35. O candidato sera submetido a detector de metais durante a realizagdo das provas, na entrada e
saida dos banheiros ou quando houver indicio de fraude.

9.5.36. Poder3, ainda, ser eliminado o candidato que:
a) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes.

b) Estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este Concurso Publico,
por qualguer meio.
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c¢) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros.

d) Portar arma(s) no local de realizacdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenca
para o respectivo porte.

e) Portar, mesmo que desligados, ou fizer uso, durante o periodo de realizagcdo das provas, quaisquer
equipamentos eletrénicos, como relégios, calculadora, walkman, notebook, palm-top, agenda
eletrbnica, gravador ou outros similares, ou instrumentos de comunicac¢do interna ou externa, tais como
telefone celular, beep, pager, entre outros.

f) Fizer uso de livros, cddigos, manuais, impressos e anotagoes.

g) Deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas da Prova
Objetiva e demais orientagdes e instrucdes expedidas pela Fundep, durante a realizacdo das provas.

h) Recusar-se a submeter-se a detector de metais e ndo apresentar documento de identificacdo
conforme especificado no subitem 9.5.16 e, ainda, se estes estiverem com prazos de validade vencidos,
ilegiveis, ndo identificaveis e / ou danificados.

i) Deixar de entregar o caderno da Prova Objetiva e a Folha de Respostas da Prova Objetiva findo o prazo
limite para realizacdo da prova.

j) Entregar a Folha de Respostas da Prova Objetiva sem estar devidamente preenchida e assinada no
local indicado.

9.5.37. Caso ocorra alguma situacdo prevista no subitem 9.5.36 deste Edital, a Fundep lavrara ocorréncia e
tomarad as devidas providéncias, em seguida, encaminhara o referido documento a Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizacdo da Secretaria Municipal de Fazenda, Administracdo, Planejamento,
Tecnologia e Comunicacado Social da Prefeitura Municipal de Sete Lagoas-MG, para conhecimento, a fim de
gue sejam tomadas as providéncias cabiveis.

9.5.38. Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos com caneta esferogréfica de
tinta azul ou preta, vedada qualquer colaboragdo ou participacdo de terceiros, respeitadas as condicbes
solicitadas e concedidas as pessoas com deficiéncias.

9.5.39. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua Folha
de Respostas da Prova Objetiva, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de sua
corregao.

9.5.40. N3do haverad substituicdo da Folha de Respostas da Prova Objetiva por erro do candidato.

9.5.41. Ao término do prazo estabelecido para a prova, os trés ultimos candidatos deverdao permanecer na
sala até que o ultimo candidato termine sua prova, devendo todos assinar a ata de sala, atestando a
idoneidade da fiscalizagao destas, retirando-se da sala de prova de uma sé vez. Nas salas que por
atendimento a condicdo especial para realizagdo das provas tiver apenas um candidato, ao término da
prova, a ata de sala sera assinada pelo candidato, pelo aplicador e por um fiscal para atestar a idoneidade
da fiscalizagao.

9.5.42. Na correcdo da Folha de Respostas, serdo computadas como erros as questGes ndo assinaladas, as
que contiverem mais de uma resposta e as rasuradas.

9.5.43. Sera considerada nula a Folha de Respostas da Prova Objetiva que estiver marcada ou escrita,
respectivamente, a lapis, bem como contendo qualquer forma de identificacdo ou sinal distintivo (nome,
pseudoénimo, simbolo, data, local, desenhos ou formas) produzido pelo candidato fora do lugar
especificamente indicado para tal finalidade.

9.5.44. O Caderno de Questdes da Prova Objetiva e os gabaritos serdo divulgados no enderecgo eletronico
www.gestaodeconcursos.com.br, no dia subsequente a data da prova.

9.5.45. Quando, apds as provas, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato utilizado meios ilicitos, sua prova serd anulada e este serd
automaticamente eliminado deste Concurso.
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10. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE DOS CANDIDATOS

10.1. Serd considerado aprovado neste Concurso o candidato que obtiver a pontuagao minima exigida para
aprovacao na Prova Objetiva e Discursiva nos termos do ANEXO Il

10.2. A nota final dos candidatos aprovados neste Concurso Publico sera igual ao total de pontos obtidos na
Prova Obijetiva, acrescido dos pontos obtidos na Prova Discursiva e Prova de Titulos, quando for o caso.

10.3. O total de pontos obtidos na Prova Objetiva serd igual a soma dos pontos obtidos em todos os
conteudos.

10.4. Na hipétese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate para
todos os cargos, tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

10.4.1. Cargos de Nivel Fundamental Completo / Incompleto:

a) ldade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 27 da Lei
Federal n2 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realizacdo das
Provas Objetivas.

b) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva, nas quest&es de Lingua Portuguesa.

c) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de Matematica

d) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de Conhecimento Gerais.
e) Idade maior.

f) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

10.4.2. Cargos de Nivel Médio:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 27 da Lei
Federal n2 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realizacdo das
Provas Objetivas.

b) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de Conhecimentos Especificos.

c) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de Lingua Portuguesa.

d) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de Matematica e Raciocinio légico.
e) Maior numero de pontos na Prova Obijetiva, nas questdes de Legislacdo municipal.

f) Idade maior.

g) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

10.4.3. Cargos de Nivel Superior:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 27 da Lei
Federal n2 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realizacdo das
Provas Objetivas.

b) Maior nimero de pontos na Questao Discursiva, quando for o caso.

¢) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de Conhecimentos Especificos.

d) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de Lingua Portuguesa.

e) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de Matematica e Raciocinio Logico
f) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de Legislagdo Municipal.

g) Idade maior.

h) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

10.5. Os candidatos aprovados neste Concurso serdo classificados em ordem decrescente de nota final,
observada a 4rea de conhecimento para os quais concorreram.

10.6. A classificacdo dos candidatos aprovados sera feita em duas listas, a saber:
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a) A primeira lista conterd a classificagcdo de todos os candidatos, ampla concorréncia e aqueles inscritos na
condicdo de pessoas com deficiéncia, respeitada a area de conhecimento para a qual se inscreveram.

b) A segunda lista contera especificamente a classificacdo dos candidatos inscritos na condicdo de pessoas
com deficiéncia, respeitada a drea de conhecimento para a qual se inscreveram.

10.7. O resultado final deste Concurso serd disponibilizado, por download do arquivo, nos enderecos
eletrénicos: www.gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato de aviso de publicacdo sera veiculado no Diario
Oficial do Municipio de Sete Lagoas, onde constardo as notas finais dos candidatos aprovados, assim como
a classificacdo por eles obtida.

10.8. O candidato ndo aprovado serd excluido do Concurso e ndo constara na lista de classificacao.
10.9. N3o havera divulgacdo da relacao de candidatos reprovados.

10.9.1. O candidato reprovado podera obter a informacdo sobre a sua situacdao neste Concurso Publico
através de Consulta Individual no endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br apds a publicacdo
dos resultados.

11. DOS RECURSOS

11.1. Caberd interposicdo de recurso fundamentado a Fundep, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, no horario
das 9h do primeiro dia as 23h59 do ultimo dia, ininterruptamente, contados do primeiro dia subsequente a
data de publicacdo do objeto do recurso, em todas as decisdes proferidas e que tenham repercussdo na
esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situacdes:

a) Contra indeferimento do pedido de isenc¢do do valor de inscrigdo;
b) Contra indeferimento da inscricdo;

c) Contra indeferimento da inscricdo como pessoa com deficiéncia e do pedido de condi¢do especial
para realizagdo das provas;

d) Contra o gabarito preliminar e o contelddo das questdes da Prova Objetiva;
e) Contra a nota (totalizagdo de pontos) na Prova Objetiva;

f) Contra a nota da Questdo Discursiva;

g) Contra o resultado da Prova de Titulos;

h) Contra a classificagdo preliminar no Concurso.

11.1.1. No caso de indeferimento da inscri¢do, item 11.1, alinea “b”, além de proceder conforme o disposto
no item 11.2, o candidato deverd, obrigatoriamente, enviar para o e-mail concursos@fundep.com.br ou
entregar pessoalmente na Fundep, no enderego Avenida Presidente Antbnio Carlos, n? 6627, Unidade
Administrativa I, 32 andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa 6985, CEP: 30.120-972 em Belo Horizonte-
MG (acesso pela Av. Anténio Abrahdo Caram, Portdo 2), no hordrio das 9h as 11h30 e das 13h30 as 16h30
(exceto sdbados, domingos e feriados), cépia legivel do comprovante de pagamento do valor da inscrigdo,
com autenticagdo bancdria, bem como de toda a documentacgdo e das informag¢des que o candidato julgar
necessarias a comprovacao da regularidade de sua inscricdo.

11.1.2. Para interposi¢cdo de recursos mencionados nas alineas “e”, “f” e “g” do subitem 11.1 deste edital, o
candidato tera vista da Folha de Respostas e do formuldrio de avaliagdo de titulos, pro meio de arquivo
digitalizado, no periodo recursal, disponibilizado exclusivamente para essa finalidade no endereco
eletronico www.gestaodeconcursos.com.br. Para ter acesso a esse formuldrio, o candidato devera entrar
na “Area do Candidato”, no item “Minhas Inscrigdes” e clicar no link referente ao Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Sete Lagoas-MG, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda,
Administragdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagdo Social — Edital n2 03/2023.

11.2. Os recursos mencionados no subitem 11.1 deste Edital deverao ser encaminhados exclusivamente via
internet pelo enderego eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, por meio do link correspondente a
cada fase recursal, conforme discriminado no subitem 11.1, que estara disponivel das 9h do primeiro dia
recursal as 23h59 do terceiro dia recursal.
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11.3. Os recursos devem seguir as determinagGes constantes no site Gestao de Concursos e:

a) Ndo devem conter qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso a que se refere a alinea
“d” do subitem 11.1.;

b) Devem ser elaborados com argumentacao légica, consistente e acrescidos de indica¢do da bibliografia
pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos;

c) Devem apresentar a fundamentagao referente apenas a questdo previamente selecionada para
recurso;

d) Devem indicar corretamente o niumero da questao e as alternativas a que se refere o recurso;
e) Apds a submissdo do recurso, ndo sera permitido edita-lo ou exclui-lo.

11.4. Para a situacao mencionada no item 11.1, alinea “d” deste Edital, serd admitido um Unico recurso por
guestdo, devidamente fundamentado.

11.5. Nao serao aceitos recursos coletivos.
11.6. Serdo indeferidos os recursos que:
a) Nao estiverem devidamente fundamentados;
b) Ndo apresentarem argumentacdes ldgicas e consistentes;

c) Forem encaminhados via fax, telegrama, ou via internet fora do endereco eletronico / link definido no
item 11.2, com exce¢ao a situacdo prevista no item 11.1.1;

d) Forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 11.1;
e) Apresentarem, no corpo da fundamentacao, outras questdes que ndo as selecionadas para recurso.
f) forem interpostos contra a classificagdo ou nota de outro candidato.

11.7. Nao serdo deferidos os recursos a que se refere o item 11.1 que ndo atenderem as formas e aos
prazos determinados neste Edital.

11.8. Ndo serdo considerados requerimentos, reclamacgdes, notificacGes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no subitem 11.1 deste Edital.

11.9. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos serd divulgada no endereco
eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br.

11.10. Apds a divulgacdo oficial de que trata o subitem 11.9 deste Edital, a fundamentagdo objetiva da
decisdo da banca examinadora sobre o recurso ficara disponivel para consulta individualizada do candidato
no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, na “Area do Candidato”, no item “Meus
Recursos”, até o encerramento deste Concurso Publico.

11.11. A decisdo de que trata o subitem 11.9 deste Edital tera carater terminativo e ndo serd objeto de
reexame.

11.12. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que
fizeram a prova e ndo obtiveram pontuac¢do nas referidas questdes conforme o primeiro gabarito oficial,
independentemente de interposicao de recursos. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questdes
anuladas, apds os recursos, terdo esses pontos mantidos sem receber pontuacgdo a mais.

11.13. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas serdao
corrigidas de acordo com o novo gabarito.

11.14. Na ocorréncia do disposto nos itens 11.12 e 11.13 deste Edital, poderda haver alteracdo da
classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, poderd ocorrer a
desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

11.15. Nao havera reapreciagdo de recursos.
11.16. N3o serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementagdo, a suplementacdo e / ou a

substituicdo de documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste Edital.
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11.17. A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

11.18. Apds analise dos recursos, sera disponibilizada a decisdo, por download do arquivo, no endereco
eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br.

11.18.1. Em caso de alteracao do resultado, sera publicada a reclassificacdo dos candidatos e a divulgacao
da nova lista de aprovados.

11.19. A Prefeitura Municipal de Sete Lagoas, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda,
Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicacao Social, e a Fundep ndo se responsabilizarao,
guando os motivos de ordem técnica ndo lhe forem imputdveis, por recursos nao recebidos por falhas de
comunica¢do; congestionamento das linhas de comunicagdo; problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a
transferéncia dos dados.

12. DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO

12.1. O resultado final do Concurso Publico podera ser homologado parcialmente, considerando o término
das etapas contidas em cada cargo, por meio de ato do prefeito municipal de Sete Lagoas-MG.

12.2. O ato de homologac¢do do resultado final do Concurso Publico estard disponivel para download do
arquivo, nos enderecos eletronicos: www.gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato de aviso de publicacdo
serd veiculado no Didario Oficial do Municipio de Sete Lagoas e fixado na entrada principal da Prefeitura
Municipal de Sete Lagoas-MG.

12.3. O Municipio de Sete Lagoas devera elaborar e publicar Decreto Municipal homologando o resultado
final e definitivo, apds os prazos de todos os recursos possiveis.

13. DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

13.1. Das disposicoes gerais:

13.1.1. Todos os candidatos nomeados em decorréncia de aprovagao neste Concurso Publico deverao se
submeter a exame médico pré-admissional, sob a responsabilidade do servigo médico oficial da Prefeitura
Municipal de Sete Lagoas- MG, que concluird, quanto a sua aptidao fisica e mental para o exercicio do
cargo.

13.1.2. Para a realizagdo do exame pré-admissional, o candidato deverd apresentar os seguintes
documentos: a) fotocdépia da publicagdo da convocagdo para exames médicos; b) documento original de
identidade, com foto e assinatura; c) comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

13.1.3. Para a realizacdo do exame pré-admissional o candidato, devera apresentar resultado dos seguintes
exames complementares, realizados as suas expensas:

a) hemograma com contagem de plaquetas;

b) urina rotina;

c) glicemia de jejum;

d) eletrocardiograma (ECG), com laudo, para candidatos a todos os cargos com idade de 40 anos ou
mais;

e) outros exames a critério do servico médico oficial da Prefeitura Municipal de Sete Lagoas-MG;

f) laudo médico de sanidade mental;

“u_n

13.1.4. Os exames descritos nas alineas “a” a “c” do item 13.1.3 deste Edital poderdo ser realizados em
laboratérios de livre escolha do candidato e somente terdo validade se realizados dentro de 30 (trinta) dias
anteriores a data de marcag¢do do exame pré-admissional e o descrito na alinea “d” do item 13.1.3 deste
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Edital, somente terdo validade se realizado dentro de 90 (noventa) dias anteriores a data de marcac¢do do
exame pré-admissional.

13.1.5. O material de exame de urina de que trata a alinea “b” dos itens 13.1.3 deste Edital devera ser
colhido no préprio laboratdério, devendo essa informacao constar no resultado do exame.

13.1.6. Nos resultados dos exames descritos em todas as alineas dos itens 13.1.3 deste Edital deverdo
constar o numero de identidade do candidato e a identificacdo dos profissionais que os realizaram.

13.1.7. Ndo serdo aceitos resultados de exames emitidos pela internet sem assinatura digital, fotocopiados
ou por fax.

13.1.8. No exame pré-admissional, todos os candidatos deverdao responder ao questiondrio de
antecedentes clinicos.

13.1.9. No exame pré-admissional, poderado ser exigidos novos exames e testes complementares que sejam
considerados necessdrios para a conclusdo sobre a aptiddo fisica e mental do candidato para exercer o
cargo em que foi nomeado.

13.1.10. O candidato que for considerado inapto no exame médico pré-admissional poderd recorrer da
decisdo junto a Prefeitura Municipal de Sete Lagoas-MG, no prazo mdaximo de 10 (dez) dias corridos,
contados da data em que se der a ciéncia do resultado da inaptiddo ao candidato.

13.1.11. Decorrido o prazo para interposicdao do recurso de que trata o subitem 13.1.10 deste Edital, o
candidato considerado inapto no exame médico pré-admissional estard impedido de ser nomeado.

13.1.12. O recurso referido no subitem 13.1.10 deste Edital suspende o prazo legal para a posse do
candidato.

13.2. Dos exames aplicdveis aos candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia

13.2.1. Os candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas, aprovados neste Concurso
Publico, deverdao comparecer a pericia de que trata o item 13.1 com os resultados dos exames
especificados conforme o cargo, bem como munidos de exames originais emitidos com antecedéncia
maxima de 90 (noventa) dias da data de sua realizagdo, comprobatérios da espécie e do grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga
(CID).

13.2.2. Os candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas e que forem aprovados no
Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Sete Lagoas-MG, por intermédio da Secretaria Municipal de
Fazenda, Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicacdo Social, além de se submeterem ao
exame médico pré-admissional especificado no item 13 e seus subitens, serdo convocados para realizar
avaliagdo com a equipe multiprofissional para caracterizacdo da deficiéncia, e para andlise de
compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades inerentes a fun¢do para a qual concorre.

13.2.3. A critério da pericia, poderao ser solicitados exames complementares para a constatagdo da
deficiéncia, da aptiddo ou da compatibilidade com a fungao para a qual concorre.

13.2.4. Concluindo a pericia pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar o
candidato a ingressar nas vagas reservadas, o candidato serd excluido da relacdo de candidatos com
deficiéncia inscritos para as vagas reservadas no subitem 3.2 deste Edital, mantendo a sua classificacdo na
lista de candidatos de ampla concorréncia.

13.2.5. O candidato sera eliminado do certame na hipdtese de ndo ter sido classificado conforme
estabelecido neste Edital.

13.2.6. Os procedimentos de pericia médica dos candidatos nomeados obedecerdo a legislacdo aplicavel ao
tema.
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14. DO PROVIMENTO DO CARGO - NOMEAGCAO, POSSE E EXERCICIO

14.1. Concluido o Concurso Publico e homologado o resultado final, a nomeacao dos candidatos aprovados
dentro do numero de vagas ofertadas neste Edital obedecerd a estrita ordem de classificacdo, ao prazo de
validade do Concurso e ao cumprimento das disposicées legais pertinentes.

14.2. A nomeacao sera direito subjetivo do candidato aprovado dentro do numero de vagas ofertadas
neste Edital, no prazo de validade do Concurso.

14.3. O candidato nomeado deverd se apresentar para posse, as suas expensas, quando convocado para
nomeacao, sob pena de ter seu ato de nomeacao tornado sem efeito.

14.3.1. A Prefeitura Municipal de Sete Lagoas-MG, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda,
Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicacdo Social, publicara o ato de nomeacdo dos
candidatos no Didrio Oficial do Municipio de Sete Lagoas divulgado no endereco eletronico
www.setelagoas.mg.gov.br.

14.4. O candidato nomeado devera apresentar, obrigatoriamente, os originais e cdpias simples dos
documentos discriminados a seguir, no ato da posse:

a) Laudo médico favoravel, sem restricdes, fornecido por servico médico oficial. S podera ser
empossado aquele que for julgado apto fisica e mentalmente, para o exercicio do cargo;

b) 02 (duas) fotos 3 x 4 (recentes e coloridas);
c) Documento de identidade (RG) expedido por érgdo competente;

d) Titulo de eleitor e comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoral (certiddo de quitacdo eleitoral
emitida pelo Cartério Eleitoral ou pelo site www.tse.jus.br);

e) Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF);
f) Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF) do conjuge ou companheiro(a);

g) Comprovante do estado civil: Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento ou Certiddo de
Casamento com averbacdo (divércio/separacdo/dbito). Quando for o caso de companheiro(a),
acrescentar Certidao de Unido Estavel, se possuir;

h) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagao, para candidatos do sexo masculino;
i) Comprovante de residéncia atualizado com CEP;

j) Certiddo de nascimento ou documento de identidade e CPF dos filhos e / ou dependentes menores
de 21 (vinte e um) anos de idade, solteiros;

k) Declaragdo de que exerce, ou ndo, outro cargo, emprego ou fungdo publica nos dmbitos federal,
estadual e / ou municipal;

I) Apresentacdo de declaracdo de bens e valores firmada por ele préprio ou Declaragdo atualizada de
Bens e Valores do Imposto de Renda;

m) Dados de conta bancdaria na modalidade salario da Caixa EconGmica Federal;

n) Comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo, nas condi¢Ges especificadas no Anexo |
deste Edital;

o) Comprovacdo de conclusdo de curso de formacgdo especifica, quando for o caso;

p) Histdrico escolar, diploma ou certificado de conclusdo de curso (com data de colacdo de grau,
quando for o caso) acompanhado do histérico escolar, quando for o caso;

g) Comprovante do registro e de regularidade junto ao drgdo de fiscalizagdo profissional, se exigido
para o cargo.

r) Apresentar os documentos do item 13.1.3, conforme pertinéncia do cargo.

14.5. O candidato nomeado serd responsabilizado administrativamente por quaisquer informagdes
inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o contraditério e a ampla defesa.
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14.6. Estard impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos requisitos
especificados no subitem 14.4 deste Edital.

14.7. Poderdo ser exigidos pela Prefeitura Municipal de Sete Lagoas-MG, por intermédio da Secretaria
Municipal de Fazenda, Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicac¢do Social, no ato da posse,
outros documentos além dos acima relacionados, quando a exigéncia for justificada.

14.8. O candidato que for nomeado na condi¢dao de pessoa com deficiéncia ndo podera arguir ou utilizar
essa condicdo para pleitear lotacdo, alteracdo de carga hordria, alteracdo de jornada de trabalho e
limitacdo de atribuicOes para o desempenho da funcdo.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1. A Prefeitura Municipal de Sete Lagoas-MG, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda,
Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicacdo Social, e a Fundep eximem-se das despesas com
viagens e estadia dos candidatos para prestar as provas deste Concurso Publico.

15.2. Todas as publicagbes oficiais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital serdo feitas no
Didrio Oficial do Municipio de Sete Lagoas e divulgadas nos enderecos eletronicos
www.setelagoas.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br.

15.3. O acompanhamento das publicagBes, atos complementares, avisos, comunicados e convocagdes
referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato.

15.4. O candidato devera consultar os enderecos eletronicos da Prefeitura Municipal de Sete Lagoas-MG
www.setelagoas.mg.gov.br e Fundep www.gestaodeconcursos.com.br frequentemente, para verificar as
informagcBes que |he sdo pertinentes referentes a execucdo do Concurso Publico, até a data de
homologacao.

15.5. Apds a data de homologacdo do Concurso, os candidatos deverdo consultar informacgdes e avisos
sobre nomeacoes, pericia médica, posse e exercicio no endereco eletronico da Prefeitura Municipal de Sete
Lagoas-MG: www.setelagoas.mg.gov.br.

15.6. Informagdes relativas ao resultado ou qualquer outro género de informagao deste Concurso Publico
nao serdo prestadas, por telefone.

15.7. A eventual disponibilizacdo de atos nos enderecos eletronicos da Prefeitura Municipal de Sete Lagoas-
MG e da Fundep ndo isenta o candidato da obrigacdo de acompanhar as publicacGes oficiais sobre este
Concurso Publico.

15.8. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,
comunicados e convocagles, relativos a este Concurso Publico, que vierem a ser publicados no Diario
Oficial do Municipio de Sete Lagoas, no enderego eletrénico da Prefeitura Municipal de Sete Lagoas-MG
www.setelagoas.mg.gov.br e da Fundep www.gestaodeconcursos.com.br.

15.9. Para fins de comprovacdo de aprovacdo ou classificacdo do candidato no Concurso, serd valida a
publicacdo no Diario Oficial do Municipio de Sete Lagoas, no endereco eletronico
https://www.setelagoas.mg.gov.br/diario-eletronico.

15.10. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo
havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos apds as datas
estabelecidas.

15.11. A Prefeitura Municipal de Sete Lagoas-MG, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda,
Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagao Social, e Fundep nao se responsabilizardo por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes as matérias deste Concurso Publico que
ndo sejam oficialmente divulgadas ou por quaisquer informac¢des que estejam em desacordo com o
disposto neste Edital.

15.12. Ndo serdo fornecidas provas relativas a concursos anteriores.
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15.13. Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital, bem como as alteragdes em
dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas do
Concurso.

15.14. Para contagem dos prazos de interposicao de recursos, deverd ser observado o disposto no subitem
11.1 deste Edital.

15.15. Nao serdo considerados requerimentos, reclamacgdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado neste Edital.

15.16. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova e / ou tornar sem efeito a nomeacdo do
candidato, em todos os atos relacionados a este Concurso Publico, quando constatada a omissdo ou
declaracdo falsa de dados ou condigbes, irregularidade de documentos, ou, ainda, irregularidade na
realizacdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurado o contraditério e
a ampla defesa.

15.16.1. Comprovada a inexatidao ou irregularidades descritas no subitem 15.16 deste Edital, o candidato
estard sujeito a responder por falsidade ideoldgica, de acordo com o artigo 299 do Cddigo Penal.

15.17. Em caso de verificacdo de incorrecdo nos dados pessoais (nome, endereco e telefone para contato,
data de nascimento) constantes do Formulario Eletronico de Inscricdo, o candidato devera atualizar suas
informacgdes nas seguintes condicdes:

a) Até a publicacdo da data a que se refere o item 8.5.1 deste Edital, o candidato deverd manter seu
endereco, telefones de contato ou correio eletronico atualizados na Fundac¢do de Desenvolvimento da
Pesquisa — Fundep, no endereco eletronico: www.gestaodeconcursos.com.br, link “Meu Cadastro”.

b) O candidato devera obrigatoriamente realizar a atualizagdo dos dados pessoais (nome, identidade,
orgdo expedidor, data da expedicdo e data de nascimento), até o prazo previsto no item 8.5.1.

c) Apods a data do item 8.5.1 e durante o prazo de validade deste Concurso Publico, o candidato devera
efetuar a atualizacdo de seus dados cadastrais junto a Sede da Secretaria Municipal Adjunta de
Administracdo: Avenida Getulio Vargas, n2 111, 4 2 andar. Centro, Sete Lagoas-MG, no horario de 12h as
16h, pessoalmente, ou por meio de correspondéncia registrada, em envelope lacrado, as expensas do
candidato, contendo na parte externa e frontal do envelope os seguintes dados:

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE LAGOAS-MG
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

REFERENCIA: ATUALIZACAO DE DADOS CADASTRAIS

NOME COMPLETO DO CANDIDATO:

NUMERO DE INSCRICAO:

CARGO / AREA DE CONHECIMENTO PARA O(A) QUAL CONCORRERA:

15.18. A atualizagdo de dados pessoais junto a Prefeitura Municipal de Sete Lagoas-MG e a Fundep nao
desobriga o candidato de acompanhar as publica¢des oficiais do Concurso, ndo cabendo a este alegar perda
de prazo por auséncia de recebimento de correspondéncia.

15.19. A Prefeitura Municipal de Sete Lagoas-MG, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda,
Administracao, Planejamento, Tecnologia e Comunicac¢ao Social, e Fundep ndo se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Endereco eletrénico incorreto e / ou desatualizado;

b) Endereco residencial desatualizado;

c¢) Endereco residencial de dificil acesso;

d) Correspondéncia devolvida pela empresa de Correios por razdes diversas;
e) Correspondéncia recebida por terceiros.
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15.20. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos
pela Comissdo de Concurso, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Administracdo,
Planejamento, Tecnologia e Comunicac¢do Social da Prefeitura Municipal de Sete Lagoas-MG e pela Fundep,
no que a cada um couber.

15.21. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd comunicada em ato
complementar ao Edital, e seu extrato de aviso de publicacdo sera veiculado no Didrio Oficial do Municipio
de Sete Lagoas e a integra por meio de download do arquivo, no endereco eletronico
www.gestaodeconcursos.com.br.

15.22. Em atendimento a politica de arquivos, a Prefeitura Municipal de Sete Lagoas-MG, por intermédio
da Secretaria Municipal de Fazenda, Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicacdo Social,
procederd a guarda de documentos relativos ao Concurso, observada a legislagdo especifica pelo prazo de 5
e 6 anos, conforme Resolugdo n2 14, de 24/10/2001, do Conselho Nacional de Arquivos (CONARQ).

15.23. Para o candidato que ndo dispuser de acesso a internet, a Prefeitura Municipal de Sete Lagoas-MG,
por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Administracdo, Planejamento, Tecnologia e
Comunicac¢do Social, disponibilizard computador e impressora para o candidato realizar todos(as) os(as)
procedimentos / fases do Concurso que forem realizados(as) exclusivamente via internet. Os equipamentos
estardo disponiveis no endereco: Praca Bardo do Rio Branco, n2 16. Centro, Sete Lagoas-MG, no horario das
9h as 16h, exceto aos sdbados, domingos, feriados e ponto facultativo.

15.24. Salvo nas hipdteses de indispensavel adequacdo a legislacdo superveniente, apds o inicio do prazo
das inscricdes preliminares, ndo se alterardo as regras deste Edital relativas aos requisitos do cargo, aos
critérios de afericdo das provas e de aprovacdo para as etapas subsequentes.

15.25. A comprovacdao da tempestividade da apresentacdo de requerimentos, documentos ou da
interposicdo de recursos sera feita:

a) por protocolo de recebimento, atestando exclusivamente a entrega do envelope lacrado;
b) pela data da postagem no envelope, quando for encaminhado por SEDEX, ou por carta registrada.

c) por protocolo eletrénico nos casos de inscri¢gdo, requerimento de isencdo, solicitacdo de condicbes
especiais e interposicao de recursos.

15.26. O conteudo do envelope entregue ou encaminhado é de responsabilidade unica do candidato.

15.27. A Prefeitura Municipal de Sete Lagoas-MG, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda,
Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagdo Social, e a Fundep ndo se responsabilizam por
qualquer tipo de extravio ou atraso que impeca a chegada de requerimentos ou de documentos quando
enviados por SEDEX.

15.28. Nao serdo disponibilizadas cépias nem devolvidos aos candidatos requerimentos, documentos ou
recursos, os quais ficardo sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Sete Lagoas-MG, por
intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Administragdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagao
Social ou da Fundep, até o encerramento do Concurso.

15.29. Durante a realizacdo das provas, ndo sera permitida ao candidato a pratica do tabagismo, de acordo
com a Lei Estadual n? 18.552, de 4 de dezembro de 2009.

16. DA PROTEGAO DE DADOS

16.1. O candidato, desde logo, manifesta pela livre, informada e inequivoca concordancia com o
tratamento de seus dados pessoais para finalidade especifica, em conformidade com a Lei n2 13.709, Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

16.2. O candidato consente e concorda que a Prefeitura Municipal de Sete Lagoas-MG, por intermédio da
Secretaria Municipal de Fazenda, Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagdo Social, e a
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Fundep tomem decisbes referentes ao tratamento ou trate os seus dados pessoais, envolvendo operagdes
como as que se referem a coleta, producdo, recepgao, classificacdo, utilizacdo, acesso, reproducdo,
transmissdo, distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminagdo, avaliagdo ou
controle da informacao, modificagcdo, comunicagao, transferéncia, difusdao ou extracdo.

16.3. Além disso, a Prefeitura Municipal de Sete Lagoas-MG, por intermédio da Secretaria Municipal de
Fazenda, Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagao Social, e a Fundep ficam autorizadas a
tomar decisdes referentes ao tratamento e a realizacdo do tratamento dos dados inseridos pelo(a)
candidato(a), com a intencdo de obter a prestacdo dos servicos ofertados por este(a), como: divulgacdo de
material pela Fundep por meio de e-mail e redes sociais, fotografias expostas em redes sociais publicas a
fim de interagdo entre o(a) candidato, a Fundep e a Prefeitura Municipal de Sete Lagoas-MG.

16.4. A Prefeitura Municipal de Sete Lagoas-MG, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda,
Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunica¢do Social, e a Fundep ficam autorizadas a
compartilhar os dados pessoais do(a) candidato(a) com outros agentes de tratamento de dados, caso seja
necessario, para as finalidades listadas neste termo, observados os principios e as garantias estabelecidas
pela Lei n? 13.709/2018.

Sete Lagoas, 20 de dezembro de 2023.

Duilio de Castro Faria
Prefeito Municipal de Sete Lagoas
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ANEXO | - ATRIBUICAO E INFORMACAO DOS CARGOS
1. QUADRO DE CARGOS — ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
JORNADA VENCIMENTO VAGAS
coD. . ) . TRABALHO BASE (RS)
y CARGO ATRIBUIGAO SUMARIA HABILITAGAO /SEMANAL AMPLA DEFICIENTES TOTAL
CARGO CONCORRENCIA
Executar os remendos nos pneus dos veiculos e equipamentos da
Prefeitura Municipal
Zelar pela calibragem correta nos pneus de veiculos e maquinas. 42 Série do Ensino
100 BORRACHEIRO | Zelar pela limpeza do seu local de trabalho garantindo o asseio e B Fundamental 40h RS 1.320,00 1 0 1+CR
conservagao.
Executar atribuigdes compativeis com a natureza do cargo, mediante
determinagdo superior.

Obs.: As gratificagdes, direitos e/ou beneficios e vantagens estdo previstos em legisla¢do especifica, no plano de cargos e no estatuto do servidor. Ha previsido de jornada especial 12x36 horas na legislacdo.
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1. QUADRO DE CARGOS — ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

cop.
CARGO

CARGO

ATRIBUIGAO SUMARIA

HABILITAGAO

JORNADA
TRABALHO
/SEMANAL

VENCIMENTO
BASE (R$)

VAGAS

AMPLA
CONCORRENCIA

DEFICIENTES

TOTAL

101

PEDREIRO DE ACABAMENTO |

Construir, reformar e dar acabamento em prédios publicos, executando
trabalhos de alvenaria, concreto, tubos ceramicos e outros materiais,
utilizando recursos e instrumentos pertinentes ao oficio, visando
atender as necessidades da Prefeitura.

Verificar as caracteristicas do trabalho a ser executado, comparando as
especificagdes existentes in loco, solicitando o material e a equipe
necessaria, para atender as ordens de servigo.

Orientar e/ou executara mistura de materiais para obter argamassas,
verificando as quantidades a serem utilizadas de acordo com o
trabalho, para serem utilizadas em assentamentos diversos.

Executar servigos diversos em concreto armado verificando as
caracteristicas do servigo.

Realizar trabalhos de manutengdo preventiva e corretiva em prédios e
instalagGes da Prefeitura, reparando e reformando paredes e pisos,
trocando telhados e outras pegas, para preservar e reconstituir as
estruturas.

Zelar pelos equipamentos, ferramentas e materiais que utiliza. Executar
outras atribui¢des compativeis com a natureza do cargo, mediante
determinagdo superior.

Ensino
Fundamental
Completo

40h

RS 1.320,00

1+CR

102

AUXILIAR DE EDUCADOR

Apoiar as fung¢des do Educador;

Cuidar do espago fisico da unidade (organizagdo e limpeza do
ambiente), Preparar os alimentos, cuidar do vestuario, roupas de
cama, mesa e banho (lavagem, passa¢do, organizagdo e guarda);

- Participar das atividades e encontros de capacitacdo;

- Qutras atribuigdes afins.

Ensino
Fundamental
Completoe
capacitagao
especifica.

40h

R$ 1.320,00

1+CR

103

ELETRICISTA|

Desenvolver as atividades que consistem na instalagdo e manutengdo
em rede de correntes alternadas, nos diversos prédios da Prefeitura a
fim de proporcionar a utilizagdo de energia elétrica.

Realizar a manutencao elétrica nos prédios de propriedade da
Prefeitura, visando garantir o seu bom funcionamento.

Zelar pelos equipamentos e materiais que utiliza.

Executar outras atribuiges compativeis com a natureza do cargo,
mediante determinagdo superior.

82 Série do Ensino
Fundamental

40h

R$ 1.320,00

1+CR
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1. QUADRO DE CARGOS — ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
. VAGAS
COD. = A = JORNADA VENCIMENTO
CARGO CARGO ATRIBUICAO SUMARIA HABILITACAO TRABALHO BASE (RS) AMPLA DEFICIENTES TOTAL
/SEMANAL CONCORRENCIA
Reparar e substituir pegas desgastadas ou defeituosas, executando
concertos em automoveis outros, visando obter melhor rendimento e
prolongamento de sua vida util.
Examinar o veiculo, determinando os defeitos e anormalidades de
funcionamento, a fim de obter uma revisdo da maquina.
Vistoriar automdveis, acionando o motor, manipulando comandos e
verificando o nivel de combustivel, lubrificantes e de agua, para
identificar defeitos.
Reparar defeitos mecénicos, verificando a necessidade de desmontar
o equipamento, providenciando pegas novas e utilizando ferramentas -
L - 82 Série do
adequadas para recondicionar a maquina e assegurar seu Ensino
104 MECANICO DE VEICULOS | funcionamento. Fundamental 40h RS 1.320,00 1 0 14CR

Executar limpeza de motores e componentes mecanicos, aplicando
dleo diesel ou gasolina para remover as impurezas e preparar as
pegas que serdo reparadas.

Testar as maquinas, dirigindo-as e observando o rendimento dos
equipamentos mecanicos, para comprovar a corregdo do defeito.
Relacionar pegas a serem substituidas e a serem adquiridas,
mediante consulta a catalogos.

Coordenar o trabalho dos auxiliares de mecanica que trabalham em
seu setor.

Zelar pelas ferramentas e equipamentos que utiliza.

Executar outras atribuicGes compativeis coma a natureza do cargo,
mediante determinagdo superior.

Obs.: As gratificagdes, direitos e/ou beneficios e vantagens estio previstos em legisla¢do especifica, no plano de cargos e no estatuto do servidor. Ha previsdo de jornada especial 12x36 horas na legislagdo.
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2. QUADRO DE CARGOS — ENSINO MEDIO

cop.
CARGO

CARGO

ATRIBUICAO SUMARIA

HABILITACAO

JORNADA
TRABALHO
/SEMANAL

VENCIMENTO
BASE (RS)

VAGAS

AMPLA
CONCORRENCIA

DEFICIENTES

TOTAL

200

AGENTE EXECUTIVO
GOVERNAMENTAL

| - desenvolver atividades de natureza continuada nas unidades
administrativas dos 6rgdos municipais onde sejam exigidos os seus
servigos, em especial nos sistemas de servigos auxiliares e demais dreas
de suporte administrativo, logistica, alienagdes, contratagdo de obras e
servigos, orgamento, finangas, recursos humanos, cadastro, emissdo e
arquivamento de documentos, e outras atividades correlatas;

Il - realizar atividades de comunicagdo, modernizagdo e apoio
administrativo, como elaboragdo, digitagdo, tramitacdo e arquivamento
de formularios e documentos administrativos;

Ill — prestar suporte administrativo, fiscalizar e acompanhar a execugdo
de contratos e convénios de prestagdo de servigos, obras e outros
servigos terceirizados, mediante designagéo;

IV — organizar e manter cadastros e outros tipos de registros afetos a
sua area de atuagdo;

V — providenciar e fiscalizar a execugdo de servigos de logistica,
administragdo predial, patrimonial e de materiais;

VI —prestar informacdes e esclarecimentos sobre assuntos afetos a sua
atividade e area de atuagéo;

VIl — auxiliar na elaboragdo de pesquisas, estudos, relatérios, pareceres
e minutas de normas internas, termos de referéncia, contratos e
convénios relativos a sua area de atuagdo, efetuando anélise, conclusdo
e recomendacdes;

VIl - contribuir para a execugdo das atividades de planejamento,
assessoramento e monitoramento dos processos e procedimentos da
sua area de atuagdo;

IX — outras atribui¢Ges correlatas que sejam compativeis com a
escolaridade, tendo como limite a atribuigdo geral do cargo, e que ndo
sejam privativas de outras carreiras ou cargos no ambito do Poder
Executivo

Nivel médio
completo e curso
de informatica —

minimo de 120
horas.

40h

RS 1.920,00

18

20+CR

Obs.: As gratificagdes, direitos e/ou beneficios e vantagens estdo previstos em legislagdo especifica, no plano de cargos e no estatuto do servidor. Ha previsdo de jornada especial 12x36 horas na legislagdo.
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2. QUADRO DE CARGOS - ENSINO MEDIO

cop.
CARGO

CARGO

ATRIBUICAO SUMARIA

HABILITACAO

JORNADA
TRABALHO
/SEMANAL

VENCIMENTO
BASE (RS)

VAGAS

AMPLA
CONCORRENCIA

DEFICIENTES

TOTAL

201

ALMOXARIFE

Responsabilizar-se pelo almoxarifado mantendo o bom estado de
conservagdo de materiais, mercadorias e bens sob sua guarda;
Registrar e elaborar relatério mensal do movimento do almoxarifado;
Coordenar e exercer o controle de entrada e saida de materiais e
equipamentos;

Orientar os funciondrios no exercicio de suas atribuigdes;

Adquirir material de consumo e permanentes da Secretaria Municipal
de Educacdo;

Fazer balancete semestral do Patriménio da Secretaria.

Acompanhar e catalogar materiais e bens patrimoniais da Secretaria
Municipal de Educagdo;

Identificar, classificar, e codificar os materiais apds seu recebimento;

22 Grau Completo

27h30

RS 1.320,00

2+CR

202

EDUCADOR

Executar cuidados basicos com alimentagdo, higiene e protegdo;
Estabelecer relagdo afetiva personalizada e individualizada com cada
crianga e/ou adolescente;

organizar o ambiente (espago fisico e atividades adequadas ao grau de
desenvolvimento de cada crianga ou adolescente);

- Auxiliar a crianga e o adolescente para lidar com sua histéria de vida,
fortalecimento da auto-estima e construgdo da identidade;

Organizar os registros individuais sobre o desenvolvimento de cada
crianga e/ou adolescente;

Acompanhar as criangas / adolescentes nos servigos de saude, escola e
outros servigos requeridos no cotidiano;

Participar do processo de preparagdo da crianga ou adolescente para o
desligamento;

- Participar das reunides, atividades e encontros de capacita¢do;

- Outras atribuigdes afins

Nivel médio
Completo e
capacitagdo
especifica.

40h

RS 1.320,00

1+CR

Obs.: As gratificagdes, direitos e/ou beneficios e vantagens estio previstos em legislagdo especifica, no plano de cargos e no estatuto do servidor. Ha previsdo de jornada especial 12x36 horas na legislagio.
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3. QUADRO DE CARGOS — ENSINO SUPERIOR

cop.
CARGO

CARGO

ATRIBUICAO SUMARIA

HABILITACAO

JORNADA
TRABALHO
/SEMANAL

VENCIMENTO
BASE (RS)

VAGAS

AMPLA
CONCORRENCIA

DEFICIENTES

TOTAL

300

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

Planejar, organizar e supervisionar os servigos técnico-administrativos
dos recursos humanos, materiais, financeiros e patrimoniais,
estabelecendo principios, normas e fungdes, para assegurar a correta
aplicagdo, produtividade e eficiéncia dos referidos servigos. Exercer as
atividades técnicas ou cientificas correspondentes a sua formagdo,
especificadas na respectiva regulamentacgdo profissional, nas diversas
dreas de interesse da Prefeitura Municipal de Sete Lagoas.

Curso Superior em
Administracdo de
Empresas e
habilitagdo legal
para o exercicio da
profissao.

20h

RS 1.440,35

1+CR

301

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
ANALISTA DE INFRAESTRUTURA
DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

Atuar no projeto, implantagdo, gerenciamento, monitoramento,
evolugdo e seguranga de toda a infraestrutura de tecnologia da
informacgdo, definindo requisitos de hardware, software, rede e
telecomunicagBes para atender as necessidades dos Orgdos da
Prefeitura Municipal de Sete Lagoas;

Realizar o gerenciamento e seguranga da infraestrutura de TI, incluindo
redes, servidores, sistemas e medidas de prote¢do contra ameagas
cibernéticas;

Operar no desenvolvimento de scripts para automagdo em servidores
Windows Server e Linux;

Supervisionar a atualizagdo de software e hardware, incluindo
migragdes de sistemas sem interrupgdes significativas;

Colaborar na gestdo e manutengdo do inventdrio de ativos de
hardware e software;

Realizar o monitoramento proativo do desempenho da infraestrutura
deTl;

Analisar documentagdo abrangente da infraestrutura, politicas e
procedimentos;

Atuar na administragdo de ambientes na nuvem;

Efetuar a avaliagdo de novas tecnologias para melhorias na
infraestrutura; Desempenhar a gestdo de contratos de fornecedores e
documentagdo dos processos;

Executar o treinamento e supervisdo da equipe técnica de
infraestrutura; Prestar suporte técnico aos usuarios finais, incluindo
resolugdo de problemas de conectividade e manutencdo de
equipamentos;

Executar outras atividades correlatas designadas pelo superior
hierarquico

Curso Superior na
drea de Tecnologia
da Informagdo

40h

RS 4.872,92

1+CR
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3. QUADRO DE CARGOS — ENSINO SUPERIOR

cop.
CARGO

CARGO

ATRIBUIGAO SUMARIA

HABILITAGAO

JORNADA
TRABALHO
/SEMANAL

VENCIMENTO
BASE (RS)

VAGAS

AMPLA
CONCORRENCIA

DEFICIENTES

TOTAL

302

TECNICO DE NiVEL SUPERIOR
ANALISTA DE SISTEMAS |

Analisar e estabelecer a utilizagdo de sistemas de processamento
automatico de dados, estudando as necessidades, possibilidades e
métodos referentes aos mesmos, definindo e coordenando sua
implantacdo, para assegurar a exatiddo e rapidez dos diversos
tratamentos de informagdo.

Levantar as necessidades das diversas unidades da Prefeitura,
determinando quais dados devem ser identificados, o grau de
sumarizagdo permitido e o formato requerido para apresentagdo dos
resultados para formular um plano de trabalho.

Estudar e orientar sobre a viabilizagdo da implantagdo de sistemas
eletrénicos de dados e equipamentos adequados, a fim de
compatibilizar a utilidade com o custo.

Elaborar fluxogramas e outras instrugées referentes ao sistema de
processamento e demais procedimentos correlatos, elaborando-os
segundo linguagem apropriada, para orientar os programadores e
outras pessoas envolvidas na operagdo do computador.

Analisar os dados de entrada disponiveis, estudando as modificagdes
necessdrias, a sua normatizagdo, para determinar os planos e
sequéncia de elaboragdo dos sistemas e programas.

Verificar o desempenho dos sistemas propostos, realizando
experiéncias praticas, para assegurar-se de sua eficiéncia e introduzir
as modificagdes oportunas.

Coordenar as atividades de profissionais que realizam as diferentes
fases da elaboragdo do programa, as definigdes e detalhamento das
solugdes, a codificagdo, testes e depuragdo do programa.Zelar pelos
equipamentos que utiliza.

Executar outras atribuiges compativeis com a natureza do cargo,
mediante determinagdo superior.

Curso Superior em
Angdlise de Sistemas
e habilitagdo legal
para o exercicio da
profissdo

20h

RS 2.436,46

2+CR

Obs.: As gratificagdes, direitos e/ou beneficios e vantagens estio previstos em legislagdo especifica, no plano de cargos e no estatuto do servidor. Ha previsdo de jornada especial 12x36 horas na legislac3o.
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3. QUADRO DE CARGOS — ENSINO SUPERIOR
COD. ~ i B JORNADA VENCIMENT VAGAS
CARGO CARGO ATRIBUICAO SUMARIA HABILITACAO TRABALHO 0o AMPLA
/SEMANAL BASE (RS) CONCORRENCIA DEFICIENTES TOTAL
Elaborar, executar e dirigir projetos arquitetdnicos relativos a
edificagBes, paisagismo e infra-estrutura urbanas, estudando
caracteristicas e especificagdes, preparando projetos, plantas e Curso Superior em
. P or¢amentos, para possibilitar e orientar a execugdo de obras, bem Arquitetura e
303 ;IIE?CQNUITEI'OE'II')OE INIVELSUPERIOR como a manutencdo e reparo de edificagdes e da infra-estrutura habilitagdo legal 20h RS 2.436,46 1 0 1+CR
urbana, assegurando os padr&es técnicos apropriados. para o exercicio da
Exercer as atividades técnicas ou cientificas correspondentes a sua profissdo
formagdo, especificadas na respectiva regulamentagdo profissional, nas
diversas areas de interesse da Prefeitura Municipal de Sete Lagoas
| — Realizar atividades de nivel superior, de complexidade e
responsabilidade elevadas, em especial: realizar a supervisdo, a
coordenagdo, a diregdo e a consolidagdo dos trabalhos referentes a
programacdo financeira anual e plurianual do Poder Executivo
Municipal, e de acompanhamento e avaliagdo dos recursos alcangados
pelos gestores publicos;
Il — Colaborar para a modernizagdo e informatizagdo da administragdo
financeira do Poder Executivo Municipal;
Il - Realizar a supervisdo, a coordenacdo, a diregdo e a consolidagdo de
trabalhos especializados sobre gestdo orgamentaria, financeira e
patrimonial, analise contdbil e de programas, bem como o .
assessoramento especializado em todos os niveis funcionais dos C“.r5°. Supg[lor.em
sistemas de administragdo financeira do Poder Executivo Municipal e Direito, ,Cler\aas
. P de Contabilidade; Contabeis,
TECNICO DE NIVEL SUPERIOR IV - Planejar, coo,rdenaresupervisionar as atividades da gestdo Economia, Ciéncia
304 AUDITOR DE CONTROLE ! da Computagdo e 40h RS 2.880,70 1 0 1+CR

INTERNO

or¢amentaria, financeira, patrimonial e contabil;

V - Realizar estudos e pesquisas que visem a formulagdo de politicas e
diretrizes financeiras;

VI - Conferir, analisar e consolidar balangos; controlar a movimentagdo
financeira dos fundos existentes;

VIl - Pesquisar e periciar atos e fatos da administragdo orgamentaria,
financeira, patrimonial e contabil;

VIl - Realizar auditorias e inspe¢des de quaisquer espécies, inclusive
auditar, por ato da Controladoria-Geral do Municipio, procedimentos
licitatdrios, contratos, convénios, acordos, ajustes e quaisquer outros
instrumentos que determinem o surgimento e a extingdo de direitos e
obrigagBes dos 6rgdos da Administragdo Direta e Indireta do Poder
Executivo Municipal, inclusive os atos que ensejem pagamentos de
natureza indenizatéria e reconhecimentos de dividas;

Administragdo,
reconhecidos pelo
MEC e habilitagdo

legal

Obs.: As gratificagdes, direitos e/ou beneficios e vantagens estdo previstos em legislagdo especifica, no plano de cargos e no estatuto do servidor. Ha previsio de jornada especial 12x36 horas na legislacio.
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3. QUADRO DE CARGOS — ENSINO SUPERIOR
VAGAS
" JORNADA
COD. = < = VENCIMENTO
CARGO CARGO ATRIBUICAO SUMARIA HABILITACAO TRABALHO BASE (R$) AMPLA
/SEMANAL CONCORRENCIA DEFICIENTES TOTAL
Prevenir e reprimir fraude tributaria, promovendo autuagdo de Curso Superior
infratores apds fiscalizagdo e auditagem em controles fiscais e Completoem
recucooe e supemon | BTG deonibuntes pomorndoweioedoans, | bisto
305 | AUDITOR TECNICO FISCAL DE et é P & P gislag ciomant cont‘;béis 40h RS 4.872,92 5 0 5+CR
TRIBUTOS MUNICIPAIS - P N . . . - . ’
Atribui¢Oes conferidas pelo Cédigo Tributario Municipal economia e
Executar outras atribuigdes de alta complexidade compativeis com a Administragdo
natureza do cargo, mediante determinagdo superior. publica
Organizar e dirigir trabalhos inerentes a contabilidade da Prefeitura,
planejando, supervisionando, orientando sua execugdo e participando
dos mesmos, de acordo com a s exigéncias legais e administrativas, Curso Superior em
. P para apurar os elementos necessarios a elaboragdo e execugdo Ciéncias Contdbeis
TECNICO DE NIVELSUPERIOR
306 chico SU ° orgamentadria e ao controle da situagdo patrimonial e financeira da e habilitagdo legal 20h RS 1.440,35 1 0 1+CR
CONTADORI . .
Prefeitura. para o exercicio da
Exercer as atividades técnicas ou cientificas correspondentes a sua profissdo
formagéo, especificadas na respectiva regulamentagdo profissional, nas
diversas areas de interesse da Prefeitura Municipal de Sete Lagoas.
Desenvolver atividades no campo das Ciéncias Econémicas, aplicando
os principios e teorias da Economia para formular diretrizes e propor
alternativas e solugdes que viabilizem estudos, propostas e projetos do
Municipio;
Exercer as atividades técnicas ou cientificas correspondentes a sua
formagdo, especificadas na respectiva regulamentagdo profissional, nas
diversas dreas de interesse do Municipio de Sete Lagoas;
Estudo e analise de natureza econdmico-financeira e matérias .
s 4 ; Curso Superior em
correlatas a area de Finangas; Economia e
TECNICO DE NIVEL SUPERIOR El ] i latéri ; Fi ;
307 CNICO SuU (0] abora:;ao de Ie?studosj, pesqws?s ere atgnqs na area qe 'manqas, habilitacdo legal 20h RS 2.436,46 1 0 1+CR
ECONOMISTA | Produgdo e andlise de informag&es quantitativas e qualitativas com .
R - para o exercicio da
énfase em Finangas; -
. . - - profissdo
Planejamento, implantagdo, acompanhamento, supervisdo e
assisténcia em trabalhos relativos as atividades econémicas ou
financeiras;
Estudos de Impacto Orgamentario-Financeiro motivado por Projetos de
Lei e adequacdes regidas pela Controladoria;
Acompanhar a apresentacgdo da Prestagdo de Contas Fiscais por meio
de relatdrios orgamentarios, receitas, despesas, resultados e
comparativos da divida consolidada.

Obs.: As gratificagdes, direitos e/ou beneficios e vantagens estdo previstos em legislagdo especifica, no plano de cargos e no estatuto do servidor. Ha previsdo de jornada especial 12x36 horas na legislacdo.
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ANEXO | - ATRIBUICAO E INFORMACAO DOS CARGOS
3. QUADRO DE CARGOS — ENSINO SUPERIOR
VAGAS
COD. o . = JORNADA VENCIMENTO
CARGO CARGO ATRIBUICAO SUMARIA HABILITAGAO TRABALHO BASE (RS) AMPLA
/SEMANAL CONCORRENCIA DEFICIENTES TOTAL
Curso Superior em
< P N . . . Agronomia e
TECNICO DE NIVEL SUPERIOR Prestar assessoria técnica ao responsavel pela area de agricultura e e
308 | ENGENHEIRO AGRONOMO | abastecimento. habilitag3o legal 20h R$ 243646 ! 0 1+CR
para o exercicio da
profissdo
| - auxiliar diretamente ao Secretdrio Municipal de Meio Ambiente
Secretario Municipal de Meio Ambiente, Desenvolvimento Econémico
e Turismo e a Superintendéncia de Meio Ambiente e Sustentabilidade
e Superintendéncia de Fiscalizagdo; (Denominagdo alterada pelo
Decreto n? 6153/2019)
Il - elaborar parecer técnico ambiental em processo de Licenciamento
Ambiental;
11l - acompanhar o cumprimento das condicionantes determinadas em
processos de Licenciamento Ambiental;
IV - realizar vistorias técnicas; Curso Super|9r em
Engenharia
TECNICO DE NiVEL SUPERIOR - . N Ambiental e
309 ENGENHEIRO AMBIENTAL | V—f|§callzar os empreendimentos em processo de licenciado habilitacio para o 20h RS 2.436,46 1 0 1+CR
ambiental; L.
exercicio da
. . . fissa
VI - elaborar pareceres técnicos ambientais para o CRAD; profissao
VII - avaliar e mensurar a dimensdo do impacto ambiental causado por
empreendimentos;
VIII - participar na elaboragdo de Legislagdo Ambiental;
IX - participar na elaboragdo de Termos de Ajustamento de Conduta
(TAC);
X - desempenhar outras tarefas compativeis e as determinadas pela
Chefia imediata.

Obs.: As gratificagdes, direitos e/ou beneficios e vantagens estdo previstos em legislagdo especifica, no plano de cargos e no estatuto do servidor. Ha previsdo de jornada especial 12x36 horas na legislacdo.
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ANEXO | - ATRIBUICAO E INFORMACAO DOS CARGOS
3. QUADRO DE CARGOS — ENSINO SUPERIOR
VAGAS
cOD. o . = JORNADA VENCIMENTO
CARGO CARGO ATRIBUICAO SUMARIA HABILITAGAO TRABALHO BASE (RS) AMPLA
/SEMANAL CONCORRENCIA DEFICIENTES TOTAL
Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil relativos a
estrutura de edificages, e demais obras e civis, estudando
caracteristicas e especificagdes, preparando projetos, plantas e Curso Superior em
. . orgamentos, para possibilitar e orientar a execugdo de obras, bem Engenharia Civil e
TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
310 EN%EISSEIRO CIVILSIU 0 como a manutengdo e reparo de edificages e da infra-estrutura habilitagdo legal 20h RS$2.436,46 1 0 1+CR
urbana, assegurando os padrdes técnicos apropriados. para o exercicio da
Exercer as atividades técnicas ou cientificas correspondentes a sua profissdo
formagdo, especificadas na respectiva regulamentagdo profissional, nas
diversas areas de interesse da Prefeitura Municipal de Sete Lagoas.
Acompanhamento as visitas técnicas, emissdo de pareceres técnicos
relativos as atividades de fiscalizagdo; Suporte Técnico a projetos
ambientais;
Registro e apuragdo de dendncias de crimes contra o meio ambiente,
fungdo de policia nos casos de infragdo das leis de protegdo,
conservagdo e melhoria do meio ambiente e nos casos de Curso Superior em
inobservancia de normas e padrdes ambientais estabelecidos; Engenharia
TECNICO DE NiVEL SUPERIOR Parceria e integragdo com os érgdos de competéncia ambiental e Florestal e
11 20h R$2.436,4 1 1 R
3 ENGENHEIRO FLORESTAL | fiscalizadora; habilitagdo legal 0 $2.436,46 0 e
Avaliagdo dos relatérios de controle ambiental (RCA) e planos de para o exercicio da
controle ambiental (PCA); profissdo
Emissdo de pareceres técnicos para apreciacdo e aprovagao pelo
CODEMA;
Expedigdo de licenciamento ambiental apds aprovagdo pelo CODEMA;
Preservagdo e monitoramento do meio ambiente (ar, agua, solo, fauna
e flora).

Obs.: As gratificagdes, direitos e/ou beneficios e vantagens estao previstos em legisla¢do especifica, no plano de cargos e no estatuto do servidor. Ha previsdo de jornada especial 12x36 horas na legislagdo.
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ANEXO | - ATRIBUICAO E INFORMACAO DOS CARGOS
3. QUADRO DE CARGOS — ENSINO SUPERIOR
VAGAS
COD. o . = JORNADA VENCIMENTO
CARGO CARGO ATRIBUICAO SUMARIA HABILITAGAO TRABALHO BASE (RS) AMPLA
/SEMANAL CONCORRENCIA DEFICIENTES TOTAL
| - Exercer o poder de policia administrativa do Municipio, preventivo,
educativo, fiscalizador e repressivo, em dreas pertencentes ao
patrimdnio publico do Municipio, nas areas de atividades em vias
urbanas, controle ambiental, limpeza urbana, obras e posturas,
conforme as atribuigdes descritas nesta Lei, além de outras tarefas
pertinentes previstas em regulamento, inclusive as decorrentes da
aplicagdo da politica de defesa do consumidor no Municipio de Sete
Lagoas;
Il - Fiscalizar e fazer cumprir as normas da legislagdo pertinente as
dreas a que se refere o inciso anterior, mediante vistorias espontédneas,
sistematicas e dirigidas;
Il - Fiscalizar as atividades de estabelecimentos de qualquer natureza
pertinentes as areas a que se refere o inciso I;
IV - Cumprir plantdes internos e externos, quando determinado pela
geréncia;
V - Colaborar no planejamento das metas fiscais coletivas e/ou .
Sy L Curso superior
individuais, quando solicitado;
K R . o completoem
VI - Elaborar croqui e/ou registrar imagens do espaco fisico vistoriado, .
- o X . qualquer area,
edificado ou n3do, do seu entorno, e dos equipamentos utilizados, de .
modo circunstanciado; reconhecido pelo
TECNICO DE NIVEL SUPERIOR Vil Verifilcjar e/ou aco,m anhar a resolucdo de irregularidades MEC,
312 | FISCAL DE CONTROLE detectadne o sion ﬁsfais e ores. ¢ & compreendidos 40h R$ 2.112,00 4 1 5+CR
URBANISTICO E AMBIENTAL L ¢ o PR N cursos nas
VIII - Emitir e lavrar documentos fiscais necessarios a aplicagdo das .
oA . . modalidades
exigéncias e penalidades que lhe forem delegadas por legislagdo .
e tecndlogo,
especifica;
- N bacharelado e
IX - Elaborar relatdrios, laudos, comunica¢des e/ou preencher X .
licenciatura.

formularios e outros documentos relacionados a agdo fiscal, bem como
efetuar pesquisas e levantamentos internos ou externos;

X - Executar, analisar e acompanhar os programas de agéo fiscal,
buscando o aprimoramento das atividades fiscais, no cumprimento das
normas derivadas do poder de policia administrativa do Municipio;

XI - Prestar informacgdes e/ou emitir parecer em processos e outros
expedientes;

XII - Realizar andlises e estudos estatisticos de documentos
decorrentes das agbes fiscais, destinados a subsidiar o planejamento e
o direcionamento das politicas da Administragdo Municipal;

XIII - Elaborar réplica e tréplica fiscal em processos de recursos
oriundos de agdes e penalidades impostas em decorréncia do exercicio
do poder de policia administrativa do Municipio, assim como em
outros expedientes, em casos de solicitagdo de esclarecimentos ou
justificativas em matérias pertinentes a Fiscalizagdo;

XIV - Participar das comissdes e/ou juntas de julgamento de Recursos
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Fiscais, desempenhando as fungdes para as quais for designado;

XV - Participar da elaboragdo de formuldrios, manuais de
procedimentos e instrugdes de servigos relacionados com a atividade
fiscal, quando solicitado;

XVI - Opinar sobre minutas de projetos de lei, de decretos e demais
atos normativos, bem como elaborar propostas relativas a tais atos,
quando solicitado;

XVII - Efetuar pesquisas e levantamentos internos e externos de dados,
analisar documentos privados ou publicos referentes a produtos e
servigos de interesse da Fiscalizagdo;

XVIII - Comunicar atividades identificadas durante a agdo fiscal cuja
competéncia de execugdo seja afeta a outras areas de atividades da
Administragdo Publica;

XIX - Prestar esclarecimentos e propor alternativas para a solugdo de
irregularidades, inclusive com o suporte de outros agentes publicos
que, institucionalmente, possam oferecer os subsidios necessarios;

XX - Efetuar fiscalizagdo em agdes conjuntas decorrentes de convénios
ou parcerias firmados pelo Municipio com outros érgdos ou entidades
publicas;

XXI - Realizar sindicancias necessarias a complementagdo da agdo fiscal
em sua drea de competéncia;

XXII - Realizar sindicancias e preparar subsidios a serem enviados a
Procuradoria-Geral do Municipio, nas agées em que o Municipio figure
como parte e/ou em atendimento as solicitagbes do Poder Judicidrio,
do Ministério Publico, ou de outros 6rgdos e entidades da
Administragdo Publica destinados a apuragdo de irregularidades;

XXIII - Participar de atividades de aperfeigopamento profissional,
inclusive como instrutor, relacionadas com as atribui¢des especificas
do cargo;

XXIV - Participar, integrar e coordenar grupos de trabalho técnico-
cientificos de interesse da Fiscalizagdo, quando autorizado pelo
superior hierarquico;

XXV - Participar da elaboragdo e execugdo de programas educativos
pertinentes a Fiscalizagdo, internos ou externos, quando solicitado;
XXVI - Elaborar o Relatério Mensal de Apuragdo da REVADEF, conforme
o modelo definido em regulamento;

XXVII - Executar outras atividades correlatas as suas atribuigcdes,
conforme a orientagdo da supervisdo hierarquica.

Obs.: As gratificagdes, direitos e/ou beneficios e vantagens estio previstos em legislagdo especifica, no plano de cargos e no estatuto do servidor. Ha previsdo de jornada especial 12x36 horas na legislagio.
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ANEXO | - ATRIBUICAO E INFORMACAO DOS CARGOS
VAGAS
COD. o . = JORNADA VENCIMENTO
CARGO CARGO ATRIBUICAO SUMARIA HABILITACAO TRABALHO BASE (RS) AMPLA
/SEMANAL CONCORRENCIA DEFICIENTES TOTAL
Levantar dados histéricos do municipio de Sete Lagoas; .
. s Curso Superiorem
Reglst.rar, catalogar documentos (.:|0 MunlCIpI(?; ) Historia ou
115 TECNICO DE NIVEL SUPERIOR E:Z\:étiji:;r;jzx&clzjr:?c?pciz?rdenar projetos, pesquisa e a¢bes, buscando a Pedagogia e o RS . . R
HISTORIADOR | " ’ o habilitacso legal 1.440,35
Emitir pareceres sobre questdes histdricas; .
Exercer atividades especificas do historiador; parac ex.ertilcm da
Desempenhar atividades afins. profissao
Planejar, desenvolver e ministrar atividades informativas, educativas,
especificas de cunho preventivo; Curso Superior em
TECNICO DE NIVEL SUPERIOR Coi)rdena’r, analisar, .ac?mpanha.r e avaliar os programas, projetos e P§iFoIc1gia e RS
314 . acOes da area de assisténcia social; habilitagdo legal 20h 1 0 1+CR
PSICOLOGO . - - . . s . 1.440,35
Participar de reunides e discussdes com equipe multiprofissional; para o exercicio da
Desenvolver atividades e competéncias especificas da psicologia; profissdo
Desenvolver atividades correlatas.
Elaborar, em conjunto com o/a gerente e demais colaboradores, do
projeto politico-pedagdgico do servigo.
Acompanhar os usudrios e suas respectivas familias, com vistas a
reintegragdo familiar;
- Assessorar tecnicamente a Geréncia e demais colaboradores;
- Participar das discussdes e planejamentos conjuntos com a rede de Nivel superior em
. servigos e sistema de garantia de direitos no acompanhamento da Servigo Social e RS
315 TECNICO SOCIAL criangas / adolescentes e familias; habilitagdo legal 20h 1.440.35 1 0 1+CR
- Realizar visitas domiciliares e entrevistas com as familias; para o exercicio T
- Elaborar plano de intervengdo com vistas ao acompanhamento em profissional.
reinsercdo familiar e comunitaria;
- Acolhida e orientagdo as familias;
- Elaborar de relatérios circunstanciais;
- Participar das atividades e encontros de capacitagao;
- Outras atribuigdes afins

Obs.: As gratificagdes, direitos e/ou beneficios e vantagens estio previstos em legislagdo especifica, no plano de cargos e no estatuto do servidor. Ha previsdo de jornada especial 12x36 horas na legislagio.
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ANEXO Il - AREA DE CONHECIMENTO, NUMERO DE QUESTOES DA PROVA OBJETIVA E CRITERIO DE APROVACAO
CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
’ - Valor de cada Total de pontos |Total de questdes | Total de pontos . .
Conteudo N2 de questdes . ) L. . Critério de aprovagao
questao por conteudo |da prova objetiva | da prova objetiva

Lingua portuguesa 10 1 10 Ndo zerar nenhum dos conteudos da
Matematica 10 1 10 30 30 prova objetiva e obter no minimo 18
Conhecimentos gerais 10 1 10 (dezoito) pontos do total da prova.

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Conteudo

N2 de questdes

Valor de cada

Total de pontos

Total de questoes

Total de pontos

Critério de aprovagao

questao por conteudo |da prova objetiva | da prova objetiva
Lingua portuguesa 10 1 10 Ndo zerar nenhum dos conteudos da
Matematica 10 1 10 30 30 prova objetiva e obter no minimo 18
Conhecimentos gerais 10 1 10 (dezoito) pontos do total da prova.

CARGOS DE NiVEL MEDIO

Valor de cada

Total de pontos

Total de questoes

Total de pontos

Conteudo N2 de questdes . ) L. L. Critério de aprovagao
questao por conteido |da prova objetiva | da prova objetiva
Lingua portuguesa 10 1 10 N ,

— ———— N3o zerar nenhum dos contetidos da
Matematica e raciocinio légico 10 1 10 o L.
Legislacio municipal 10 1 10 40 45 prova objetiva e obter no minimo 27
I formatica basica - 1 - (vinte e sete) pontos do total da

rova.
Conhecimentos especificos 5 2 10 P
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ANEXO Il - AREA DE CONHECIMENTO, NUMERO DE QUESTOES DA PROVA OBJETIVA, DISCURSIVA E CRITERIO DE APROVAGAO

QUADRO DE PROVAS NiVEL SUPERIOR - CARGOS 301 E 302

.. _|Total de pontos
P o Valor de cada total de pontos (Total de questoes ST 2
Conteiddo Ne de questoes i . L. da prova Critério de aprovacao
questao por contetdo | da prova objetiva S
objetiva

;Lj'ngua portuguesa 10 1,0 10,0
[ N&o zerar nenhum dos
'Matematica e raciocinio logico 10 1,0 10,0 20 50.0 conteudos da prova objetiva e
‘ - o r - -
'Legislagao municipal 10 1,0 10,0 obter no minimo 36 (trinta e
| seis) pontos do total da prova.
iConhecimentos especificos 10 3,0 30,0

QUADRO DE PROVAS NIiVEL SUPERIOR - CARGO 305

Total de pontos

S = Valor de cada total de pontos |Total de questbes RS 2
Contetdo N2 de questoes 7 s A da prova Critério de aprovacgao
questao por contetido | da prova objetiva -
, objetiva
\
\Lingua portuguesa 10 1,0 10,0
‘ P ot - » - - - ~
'Matematica e raciocinio légico 10 1,0 10,0 Nao zerar nenhum dos
’L iclach oo 2 i 5 s it conteudos da prova objetiva e
[LeE agnetmanicips J : : obter no minimo 36 (trinta e
\Informética basica 5 1,0 5,0 seis) pontos do total da prova.
| ,
|Conhecimentos especificos 10 3,0 30,0
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ANEXO Il - AREA DE CONHECIMENTO, NUMERO DE QUESTOES DA PROVA OBJETIVA, DISCURSIVA E CRITERIO DE APROVAGAO

QUADRO DE PROVAS NiVEL SUPERIOR - CARGO 300; 303; 304; 306; 307; 308; 309; 310; 311; 312; 313; 314 E 315

.. |Total de pontos
= 5 Valor de cada total de pontos (Total de questoes e =
Conteudo N¢ de questdes N ) L. da prova Critério de aprovagao
questao por contetido | da prova objetiva A
objetiva

\Lingua portuguesa 10 1,0 10,0
|Matematica e raciocinio l6gico 10 1,0 10,0 N3o zerar nenhum dos
'L clack cioal . ” —_— ab P conteudos da prova objetiva e
| e d ’ & obter no minimo 36 (trinta e
\Informatica basica 5 1,0 5,0 seis) pontos do total da prova.
ijonhecimentos especificos 10 3,0 30,0

QUADRO DE PROVA DISCURSIVA - CARGO 305

Total de questoes |Total de pontos
2 2 Valor de cada total de pontos q e el i3
Conteudo N2 de questoes . ; da prova da prova Critério de aprovacgao
questao por contetdo i . . N
discursiva discursiva

i S ) Obter no minimo 5 (cinco)
‘Questao discursiva 1 10,0 10,0 1,0 10,0
\ pontos do total da prova.
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ANEXO Il - QUANTITATIVOS PREVISTOS PARA CORRECAO DE PROVA DISCURSIVA

PROVA DE NiVEL SUPERIOR

N2 total previsto de

5D . PROVA DISCURSIVA
Ccob. CARGO VAGAS corregdes da
CARGO Quest&o Discursiva | ampla Concorréncia *
TECNICO DE NiVEL SUPERIOR AUDITOR TECNICO FISCAL DE
305 5+CR 50 50

TRIBUTOS MUNICIPAIS |

*Aos totais previstos nos quadros serdo acrescidos os candidatos cujas notas empatarem na Ultima nota de corte para as respectivas listas.
* Serdo corrigidas todas as provas discursivas dos candidatos na reserva de PCD que atingirem os critérios de aprovagdo previstos no Anexo Il.
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ANEXO IV - CONTEUDOS PROGRAMATICOS E REFERENCIAS

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

LINGUA PORTUGUESA (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA

Compreensdo e interpretacdo de texto: informagdes explicitas e implicitas. Vocabulario. Alfabeto: ordem
alfabética, vogais e consoantes; mailsculas e minusculas. Ortografia. Separacao silabica: nimero de silabas. A
flexdo dos nomes: masculino e feminino, singular e plural. Acentuagdo grafica. Sinais de pontuacdo. Tipos de
frases: afirmativas, negativas, interrogativas e exclamativas. Sinbnimos e antonimos. Ortografia oficial — Novo
Acordo Ortografico.

REFERENCIAS

BEATIN, Terezinha, BORGATO, Ana T. MARCHEZI, Vera. Tudo é Linguagem. 22 ano 52 ano. S3o Paulo: Atica.
BECHARA, Evanildo. Dicionario da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2011.

CARPANEDA, Isabella; BRAGANCA, Angiolina Domanico. Porta Aberta. Lingua Portuguesa. v. 1 e 2. Sdo Paulo: FTD.
CEREJA, Willian Roberto; MAGALHAES, Thereza C. Portugués Linguagens. 22 ao 52 ano. S3o Paulo: Atual.
GIACOMO?ZzI, Gilio; VALERIO, Gildete; SBRUZZI, Geonice. Descobrindo a gramatica. v. 1 e 2. Sdo Paulo: FTD.
MARSICO, Maria T. Marcha Crianga: portugués (Novo). 22 ao 52 ano. Sdo Paulo: Scipione.

VASCONCELOS, Adson. Aprender Juntos. 22 ao 52 ano. S3o Paulo: Edigdes SM.

Livros diddticos do 22 ao 52 ano.

Sistema de Avaliagdo da Educagdo Basica (Saeb).

MATEMATICA (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA

Sistema de numeracdo decimal. OperacgGes (adi¢do, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo)
com numeros naturais. Miltiplos e divisores de um numero natural. NUmeros inteiros: usos, ordenacdo,
associagdo com pontos da reta numérica e operagdes. Expressdes numéricas. NUmeros racionais na
representagao fracionaria e decimal: usos, ordenagdo e associagdo com pontos da reta numérica e operagdes.
Fracdo: ideias, comparac¢do, fragdes equivalentes e simplificagcdo. Calculo de porcentagens e de acréscimos e
decréscimos simples. Planificacdes. Vistas de um objeto. Angulos: ideias, tipos, medida, localizagdo e
movimentagdo. Tridngulos: soma das medidas dos angulos internos. Ampliacdo e reducdo de figuras. Areas e
perimetros de figuras planas. Sistema Monetario Brasileiro. Regra de trés simples. Probabilidade e estatistica:
leitura e interpretac¢do de tabelas e graficos. Média aritmética.

REFERENCIAS

BRASIL. Ministério da Educac¢do. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2018.

DANTE, Luiz Roberto. Projeto Teldris. 62 ao 92 ano. Sdo Paulo: Atica.

IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; MACHADO, Antonio. Matematica e realidade. 62 ao 92 ano. Sdo Paulo: Atual.

IMENES, Luiz Marcio; LELLIS, Marcelo. Matematica. 62 ao 92 ano. Sdo Paulo: Scipione.
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CONHECIMENTOS GERAIS (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA

1. Atualidades e conhecimentos gerais do Municipio de Sete Lagoas, do Estado de Minas Gerais, e do Brasil. 2.
Conhecimentos relativos a aspectos histdricos, geograficos, politicos, econdmicos, culturais e sociais do Municipio
de Sete Lagoas, do Estado de Minas Gerais, e do Brasil.

REFERENCIAS
Imprensa escrita, falada, televisiva ou por internet.

Livros de Historia de Minas Gerais e do Brasil, e de Geografia de Minas Gerais e do Brasil (didaticos, ensaisticos ou
cientificos).

CIDADE-Brasil. Sete Lagoas-MG. Sitio eletronico relativo ao Municipio de Sete Lagoas. Disponivel em:
https://www.cidade-brasil.com.br/municipio-sete-lagoas.html.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA. Sete Lagoas-MG. Sitio eletrénico do IBGE relativo ao
Municipio de Sete Lagoas. Disponivel em: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/sete-lagoas/

MINAS GERAIS. Secretaria de Cultura e Turismo. Portal oficial de informagGes turisticas Minas Sete Lagoas.
Disponivel em: https://www.minasgerais.com.br/pt/destinos/sete-lagoas

POUSO e prosa. Sitio eletrénico Pouso e prosa, roteiro do artesanato. Sete Lagoas. Disponivel em:
https://www.pousoeprosa.com.br/publico/cidade/visualiza/62.

REDE Social (Facebook) do Municipio de Sete Lagoas: Disponivel em:
https://www.facebook.com/prefeituramunicipaldesetelagoas/.

REDE Social (Instagram) do Municipio de Sete Lagoas: Disponivel em:
https://www.instagram.com/prefeituradesetelagoas/.

SETE LAGOAS (MG). Prefeitura Municipal de Sete Lagoas. Sitio eletrénico oficial. Disponivel em:
https://www.setelagoas.mg.gov.br/.

SETE LAGOAS (MG). Camara Municipal de Sete Lagoas. Sitio eletrénico oficial. Disponivel em:
https://www.camarasete.mg.gov.br/.

TURISMO de Minas. Portal eletrbnico Turismo de Minas. Sete Lagoas. Disponivel em:
https://turismodeminas.com.br/cidades/sete-lagoas/.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA

Compreensdo e interpretacao de textos verbais e ndo verbais. Informagdes explicitas e implicitas. Inferir o sentido
de uma palavra a partir do contexto em que foi empregada. Géneros textuais: textos informativos e literarios.
SinGnimos e anténimos. Significacdo literal; sentido figurado e contextual de palavras. Vocabulario. Alfabeto:
ordem alfabética, vogais e consoantes; maiusculas e minusculas. Encontro consonantal. Encontro vocilico.
Digrafo. Divisdo sildbica. Separacdo silabica: numero de silabas. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
verbo (tempos e modos verbais), pronome, numeral, artigo, advérbio, preposi¢do, conjunc¢do. Flexdes de género,
de numero e de grau. Frase. Oracdo. Periodo. Sujeito, predicado e complementos. Ortografia. Acentuac¢do. Regras
de acentuacdo. Sinais de pontuac¢do. Variagao linguistica: aspectos culturais, histéricos, sociais e regionais no uso
da Lingua Portuguesa. Registros formal e informal da escrita padrao. Ortografia oficial - Novo Acordo Ortografico.
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REFERENCIAS

BEATIN, Terezinha; BORGATO, Ana T.; MARCHEZI, Vera. Tudo é Linguagem. 62 ano 92 ano. S3o Paulo: Atica.
BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: Lucerna.

BECHARA, Evanildo. Diciondrio da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2011.

CARPANEDA, Isabella; BRAGANCA, Angiolina Domanico. Porta Aberta. Lingua Portuguesa - 62 ao 92 ano. Sao
Paulo: FTD.

CEGALLA, D. P. Novissima gramdtica da lingua portuguesa. Sao Paulo: Companhia Editora Nacional, 2008.
CEREJA, Willian Roberto; MAGALHAES, Thereza C. Portugués Linguagens. 62 ao 92 ano. S3o Paulo: Atual.

CEREJA, William Roberto; MAGALHAES, Thereza Cochar. Gramatica reflexiva: texto, semantica e interagdo. Sdo
Paulo: Atual.

GIACOMO?ZzI, Gilio; VALERIO, Gildete; SBRUZZI, Geonice. Descobrindo a gramatica. 62 ao 92 ano. Sdo Paulo: FTD.
MARSICO, Maria T. Novo marcha crianga: portugués. Sdo Paulo: Scipione.

VASCONCELOS, Adson. Aprender juntos. 62 ao 92 ano. S3o Paulo: Edi¢des SM.

Livros diddticos do 62 ao 92 ano.

Sistema de Avaliacdo da Educacdo Basica (Saeb).

MATEMATICA (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA

Sistema de numeracdo decimal: caracteristicas, leitura, escrita e comparacdo de numeros naturais e de nimeros
racionais representados na forma decimal. Operac¢des (adigdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacio e
radiciacdo) com numeros racionais nas formas decimal e fracionaria. Sistema monetario brasileiro. Calculo de
porcentagens. Grandezas e medidas: comprimento, massa, tempo, temperatura, drea, capacidade e volume.
Problemas envolvendo medi¢Ges. Conversao de unidades de medida. Grandezas diretamente proporcionais e
grandezas inversamente proporcionais. Leitura e interpretacdo de tabelas e graficos (de colunas simples e
agrupadas, graficos de barras, graficos de setores e graficos pictéricos). Poligonos: classificagdes quanto ao
numero de vértices, as medidas de lados e angulos e ao paralelismo e perpendicularismo dos lados. Calculo de
area e perimetro de figuras geométricas planas. Calculos simples de probabilidade em espagos amostrais
equiprovaveis.

REFERENCIAS

BRASIL. Ministério da Educag¢do. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2018.

SILVEIRA, Enio. Matematica: compreens3o e pratica. 62 ao 92 ano. 3. ed. S3o Paulo: Moderna, 2015.
DANTE, Luiz Roberto. Projeto Telaris: Matematica. 62 ao 92 ano. 2. ed. Sdo Paulo: Atica, 2015.

GIOVANNI JUNIOR, José Ruy. A conquista da matematica. 62 ao 92 ano. 4. ed. S3o Paulo: FTD, 2018.

CONHECIMENTOS GERAIS (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA

1. Atualidades e conhecimentos gerais do Municipio de Sete Lagoas, do Estado de Minas Gerais, e do Brasil. 2.
Conhecimentos relativos a aspectos histdricos, geograficos, politicos, econémicos, culturais e sociais do Municipio
de Sete Lagoas, do Estado de Minas Gerais, e do Brasil.
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REFERENCIAS
Imprensa escrita, falada, televisiva ou por internet.

Livros de Historia de Minas Gerais e do Brasil, e de Geografia de Minas Gerais e do Brasil (didaticos, ensaisticos ou
cientificos).

CIDADE-Brasil. Sete Lagoas-MG. Sitio eletrénico relativo ao Municipio de Sete Lagoas. Disponivel em:
https://www.cidade-brasil.com.br/municipio-sete-lagoas.html.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA. Sete Lagoas-MG. Sitio eletronico do IBGE relativo ao
Municipio de Sete Lagoas. Disponivel em: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/sete-lagoas/.

MINAS GERAIS. Secretaria de Cultura e Turismo. Portal oficial de informag&es turisticas Minas Sete Lagoas.
Disponivel em: https://www.minasgerais.com.br/pt/destinos/sete-lagoas.

POUSO e prosa. Sitio eletronico Pouso e prosa, roteiro do artesanato. Sete Lagoas. Disponivel em:
https://www.pousoeprosa.com.br/publico/cidade/visualiza/62.

REDE Social (Facebook) do Municipio de Sete Lagoas: Disponivel em:
https://www.facebook.com/prefeituramunicipaldesetelagoas/.

REDE Social (Instagram) do Municipio de Sete Lagoas: Disponivel em:
https://www.instagram.com/prefeituradesetelagoas/.

SETE LAGOAS (MG). Camara Municipal de Sete Lagoas. Sitio eletronico oficial. Disponivel em:
https://www.camarasete.mg.gov.br/.

SETE LAGOAS (MG). Prefeitura Municipal de Sete Lagoas. Sitio eletrénico oficial. Disponivel em:
https://www.setelagoas.mg.gov.br/.

TURISMO de Minas. Portal eletrénico Turismo de Minas. Sete Lagoas. Disponivel em:
https://turismodeminas.com.br/cidades/sete-lagoas/.

ENSINO MEDIO E MEDIO TECNICO

LINGUA PORTUGUESA (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA

Leitura e interpretacdo de textos. Tipologia textual e géneros textuais. Ortografia e acentuacdo. Func¢des da
linguagem. Recursos verbais, ndo verbais e multissemidticos. Denotacdo e conotacgdo. Linguagens e sistemas de
comunicagdo. Argumentacgao, opinido e informacdo. Figuras de linguagem. Conhecimentos linguisticos de acordo
com a gramatica tradicional: formacgdo de palavras; selecdo vocabular; classe de palavras; colocagdo pronominal;
emprego de tempos e modos verbais; estruturagdo sintatica e semantica dos termos na oragdo e das oragbes no
periodo; emprego da regéncia nominal e verbal; emprego da concordancia nominal e verbal; emprego dos sinais
de pontuacdo e seus efeitos de sentido; grafia de palavras de acordo com o Novo Acordo Ortografico.

REFERENCIAS

ABAURRE, Maria Luiza M.; ABAURRE, Maria Bernardete M. Produgao de texto: interlocucdo e géneros. S3o Paulo:
Moderna, 2007.

ACADEMIA BRASILEIRA DE LETRAS. VOLP — Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa. Disponivel em:
http://www.academia.org.br/nossa-lingua/busca-no-vocabulario. Acesso em: 9 out. 2023.

AULETE, Caldas. Aulete Digital. Diciondrio contemporaneo da lingua portuguesa. Disponivel em
http://aulete.com.br/. Acesso em: 9 out. 2023.
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BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Manual de Redagao da Presidéncia da Republica. Casa Civil,
Subchefia de Assuntos Juridicos. Coordenacdo de Gilmar Ferreira Mendes, Nestor José Forster Junior et al. 3. ed.
Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018. 189p. Disponivel em:
http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-presidencia-da-
republica/manual-de-redacao.pdf. Acesso em: 9 out. 2023.

CEGALLA, Domingos Pachoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. S3o Paulo: Companhia Editora
Nacional, 2005.

DICIONARIO Priberam da Lingua Portuguesa, 2008-2023. Disponivel em: https://dicionario.priberam.org. Acesso
em: 9 out. 2023.

KOCH, I. G. V. Argumentacao e Linguagem. 10. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2006a.

KOCH, I. G. V. Ler e compreender: os sentidos do texto. 3. ed. S3o Paulo: Contexto, 2006b.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA

Noc¢des sobre conjuntos. Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais e reais. Opera¢des com numeros reais
(adicdo, subtracdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e radicia¢do). Notacdo cientifica. Calculo de porcentagem:
acréscimos e decréscimos simples e sucessivos. Equacdo do 192 grau: resolucdo de problemas envolvendo
equacdo. Calculo de area e perimetro de figuras geométricas planas. Poligonos regulares. Calculo de volume de
solidos geomeétricos: prismas, piramides, cilindros e cones. Tratamento da informacdo: analise, leitura e
interpretacdo de tabelas e gréaficos. Problemas de raciocinio légico. ProposicGes logicas e inferéncias.
Argumentacdo, equivaléncias, contradi¢cGes e tautologias. Problemas de contagem. Sequéncias e recorréncias.
Fluxogramas e algoritmos.

REFERENCIAS

BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2018.

DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto & aplicagdes: ensino médio. 3. ed. Sdo Paulo: Atica, 2016.
FILHO, Edgar de Alencar. Iniciagdo a Loégica Matematica. 21. ed. Sdo Paulo: Nobel, 2017.

PAIVA, Manoel Rodrigues. Matematica: Paiva. 12 ao 32 ano. 2. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2010.

SOUZA, Joamir Roberto de; GARCIA, Jacqueline da Silva Ribeiro. #Contato matematica. 12 ao 32 ano. 1. ed. Sao
Paulo: FTD, 2016.

ZANIN, Vagner Luis. Raciocinio légico e matematico. 1. ed. Londrina: Editora e Distribuidora Educacional S.A.,
2016.

LEGISLACAO MUNICIPAL (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA

Conhecimento da legislagdo municipal no que se refere ao Estatuto dos Servidores e o Plano de Cargos e
Vencimentos do Poder Executivo municipal. Lei Organica Municipal. Constituicdo do Estado de Minas Gerais.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Lei Complementar n2 81/2003. Lei Complementar n? 192/2016.

REFERENCIAS

BRASIL. Constitui¢do da Republica. Titulo I: “Dos Principios Fundamentais”: art. 12 ao 49; Titulo II: “Dos Direitos e
Garantias Fundamentais”: art. 52, 72, 12 e 13; Titulo lll: “Da Organiza¢do do Estado”: arts. 29 ao 31 e art. 37.
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MINAS GERAIS. Constituigdo do Estado de 1989. Titulo Il: “Dos Direitos e Garantias Fundamentais”; Titulo llI: “Do
Estado”: arts. 62 ao 51.

SETE LAGOAS (MG). Lei Complementar n2 81/2003. Dispde sobre o plano de cargos, carreiras e vencimentos da
Prefeitura municipal de Sete Lagoas, o estimulo a formacado profissional do servidor, sua contribuicdo ao processo
de trabalho, e dd outras providéncias.

SETE LAGOAS (MG). Lei Complementar n2 192/2016. Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Sete Lagoas e da outras providéncias.

SETE LAGOAS (MG). Lei Organica do Municipio.

INFORMATICA BASICA (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA

1. Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows 10: configuragdes bdsicas do Sistema
Operacional (painel de controle); organizacdo de pastas e arquivos; operagdes de manipulacdo de pastas e
arquivos (criar, copiar, mover, excluir e renomear). 2. Editor de texto Microsoft Word 2016 e superior: criacao,
edicdo, formatacdo e impressdo; criacdo e manipulagdo de tabelas; insercdo e formatacdo de graficos e figuras;
geracdo de mala direta. 3. Planilha eletronica Microsoft Excel 2016 e superior: criagdo, edicdo, formatacdo e
impressdo; utilizacdo de férmulas; geracdo de graficos; classificacdo e organizacdo de dados. 4. Software de
ApresentacGes PowerPoint 2016 e superior: criacdo, edicdo, formatacdo e impressdo das apresentagdes. 5.
Seguranca. Conceitos de seguranca da informacdo. Classificacdo da informacdo, seguranca fisica e seguranca
l6égica. Andlise e gerenciamento de riscos. Ameaca, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e protecdes
relativos a hardware, sistemas operacionais, aplicacdes, bancos de dados e redes. 6. Lei Geral de Protecdao de
Dados Pessoais (LGPD) 7. Conhecimentos de internet: nog¢des basicas; correio eletronico (receber e enviar
mensagens; anexos; catalogos de endereco; organizacdo das mensagens); navegadores (Google Chrome, Mozilla
Firefox e Microsoft Edge).

REFERENCIAS

BRASIL. Lei Geral de Protecgao de Dados Pessoais (LGPD). Disponivel em:
https://www.gov.br/cidadania/ptbr/acesso-a-informacao/Igpd.

Cartilha de seguranca da internet. Disponivel em: http://cartilha.cert.br/.

Conceitos disponiveis em: https://conceitos.com/.

Google. Disponivel em: www.google.com.

Hostinguer tutoriais. Disponivel em: https://www.hostinger.com.br/.

Manuais on-line do Google Chrome. Disponivel em: https://support.google.com/chrome.

Manuais on-line do Microsoft Edge. Disponivel em: https://support.microsoft.com/.

Manuais on-line do Microsoft Excel. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/Excel.

Manuais on-line do Microsoft PowerPoint. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/PowerPoint.
Manuais on-line do Microsoft Word. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/Word.

Manuais on-line do Mozilla Firefox. Disponivel em: https://support.mozilla.org/pt-BR/products/firefox.
Manuais on-line do Sistema Operacional Windows. Disponivel em: https://support.microsoft.com/pt-br.
TecMundo. Disponivel em: https://www.tecmundo.com.br/.

Techtudo. Disponivel em: https://www.techtudo.com.br/.

Scielo. Disponivel em: https://www.scielo.br/.
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Significados. Disponivel em: https://www.significados.com.br/.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: AGENTE EXECUTIVO GOVERNAMENTAL |
PROGRAMA

1. Conhecimentos fundamentais de estatisticas. Conceitos centrais. Tabelas, diagramas, graficos, planilhas,
quadros e mapas estatisticos. Médias aritméticas simples e ponderada. Amplitude. Mediana. Frequéncia.
Varidveis. Tabulacdo e tratamento de dados, dados agrupados e ndo agrupados. Medidas de dispersdo. Descricao,
exploracdo e comparagdo de dados. Conhecimentos em administragdo: nog¢des de departamento financeiro;
finangas e orcamentos; departamento de pessoal; conhecimentos fundamentais de logistica, conceitos e praticas;
estoques; administracdo de materiais; compras. Nocdes de patrimdnio e inventario. Planejamento, conceitos.
Coordenacdo e controle. Servicos de apoio. Comunicacdao. Comunicacdo organizacional. Informacdo. Técnicas
administrativas, técnicas organizativas. Organizacdo e administracdo. Organizacdo, sistemas e métodos.
Organizacdo e métodos de trabalho. Processos, conceitos fundamentais. Consultas, documentacdo, manuais
administrativos. Produtividade, desempenho, burocracia. Distribuicdo de trabalho, competéncias. Objetivos
organizacionais. Departamentalizacdo, organogramas, fluxogramas, graficos e formuldrios. Instrumentos,
planilhas e gréaficos administrativos. Protocolo e arquivo. Arquivo. Gestdo de documentos. Dados, informacao.
Pesquisa, levantamentos, demonstrativos. 2. Documentacdo e redacdo oficial, conhecimentos e praticas.
Documentos correntes, redacdo de documentos, ata, edital, pareceres, atestado, certiddo, circular, comunicado,
convite, convocacdo, oficio, cadastro, ordem de servigco, portaria. Requerimentos, protocolos, formularios,
relatérios, memorandos, cartas comerciais, oficios, circulares, atas, minutas. Editais, procuracGes, mensagens
eletronicas [...]. 3. Conhecimentos fundamentais em Administracdo Publica. Caracteristicas da Administracdo
Publica. Servigco publico e de utilidade publica. Propriedade publica. Normas. Convénios, licitagcGes e contratos, Lei
n2 14.133 de 1 de abril de 2021. Conhecimentos basicos sobre a legislacdo municipal de Sete Lagoas, Lei Organica
do municipio de Sete Lagoas-MG.

REFERENCIAS

BRASIL. Presidéncia da Republica. Secretaria-Geral. Subchefia para Assuntos Juridicos. Lei n2 14.133, de 1 de abril
de 2021. Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_At02019-2022/2021/Lei/L14133.htm.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Manual de reda¢dao da Presidéncia da Republica. Casa Civil,
Subchefia de Assuntos Juridicos. Coordenacdo de Gilmar Ferreira Mendes, Nestor José Forster Junior et al. 3. ed.
Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018. 189p. Disponivel em:
http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-presidencia-da-
republica/manual-de-redacao.pdf.

BRUNI, Adriano Leal. Estatistica aplicada a gestao empresarial. S3o Paulo: Atlas, 2008.
CAXITO, Fabiano et. al. Logistica um enfoque pratico. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva.

COSTA, Nelson Pereira da. Documentos Empresariais. Informa¢des Complementares da Comunicagdo
Empresarial. Ed. Ciéncia Moderna, 2012.

CRUZ, Jabson Tamandaré da; PEREIRA, Leandro. Rotinas de estoque e almoxarifado. S3o Paulo: Editora SENAC,
2015.

CRUZ, Tadeu. Sistemas, Organizagdo e Método. Estudo integrado a processos de negdcio sobre organizagdes e
tecnologias da informacgdo. Introdugao a geréncia do conteudo e do conhecimento. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

DANA, Samy. Introdug3o a finangas empresariais. S3o Paulo: Erica / Saraiva, 2014.
DIAS, Marco Aurélio P. Administra¢cao de materiais. Edicdo compacta. S3o Paulo: Atlas, 1995.

GUIMARAES, Edgar et al. PIETRO, Maria Sylvia Zanella Di. Manual de licitagdes e contratos administrativos. 3. ed.
Rio de Janeiro: Forense, 2023.
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MACHADO, Herus Orsano. Estoques e armazenagem. Curitiba: Editora do Livro Técnico, 2015.
MAXIMIANO, Antonio César Amaru. Introdugao a Administragdo. S3o Paulo: Atlas, 2006.
MEDEIRQS, Jodo Bosco. Portugués Instrumental. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2016.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas de. Sistemas, organizacio e métodos: uma abordagem gerencial. 16. ed.
reestruturada e atualizada. Sao Paulo: Atlas, 2006.

PIETRO. Maria Sylvia Zanella Di. Direito Administrativo. Rio de Janeiro: Forense, 2023.

PIETRO. Maria Sylvia Zanella Di. et. al. Manual de LicitagGes e contratos administrativos. Lei n2 14.133, de 12 de
abril de 2021. 3. ed. Rio de Janeiro: Ed. Gen / Forense.

SENAI. Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial. Assistente Administrativo. Sao Paulo: SENAI-SP Editora,
2014.

SETE LAGOAS (MG). Lei organica do municipio de Sete Lagoas. Disponivel  em:
https://leismunicipais.com.br/al/lei-organica-sete-lagoas-mg.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ALMOXARIFE
PROGRAMA

1. Almoxarifado, conceitos e praticas fundamentais. Gestdo de almoxarifado. Administracdo de materiais e
controle de almoxarifado. Conceitos e func¢des. Mercadorias e cargas. Organizacdo e estrutura. Layout.
Dimensionamento e controle de estoques. Funcdo e objetivos de estoque. Principios bdasicos para controle de
estoques. Previsdo para estoques. Planejamento. Planejamento operacional. Controle, ferramentas de controle.
Curva ABC e métodos de classificacdo de estoques. Os custos de estoques. Sistemas de reposicdo de estoques.
Qualidade. Controle de qualidade. Recursos gerenciais. Fun¢Ges organizacionais. Estrutura. Eficiéncia, eficacia,
seguranga. Estruturas organizacionais e seus relacionamentos. Documentagdo de estoques, formularios,
relatérios, agendas, registros [...]. Ordem de servico. Solicitacdes. Cadastros. Conhecimentos e controle de
inventdrio. Inventario fisico. Etapas do planejamento de estoques. Sistemas de controle de estoques e operacdes
de almoxarifado. Movimentagao, recebimento e localizagdo de materiais, bens e produtos. Classificagdo de
materiais, identificacdo, distribuicdo interna de materiais. Acondicionamento, principios de estocagem,
movimentagdo e equipamentos de movimentagdo. Niveis de estoques. Avaliagdo dos niveis de estoques. Tempo
de reposi¢cdo. Ponto de pedido. Estoque de seguranca, estoque minimo [...]. Armazenagem. Embalagem. Cuidados
gerais de armazenagem. Atividades de conservagdo e atividades de referéncia. Especificages. 2. Conhecimentos
fundamentais de logistica. Conhecimentos basicos de administragdo. Comunica¢do na empresa. Instrumentos,
planilhas e gréaficos administrativos. Servicos de apoio, rotinas, compras, pagamentos, expedi¢do, pesquisa de
fornecedores. Documentagdo e consulta, manuais administrativos. Produtividade, desempenho, burocracia.

REFERENCIAS

ACCIOLY, Felipe; SALMERON, Anténio de Padua; AYRES, Cezar Sucupira. Gestdo de estoques. Rio de Janeiro.
Editora FGV, 2009.

ARNOLD, J. R. Tony. Administragcao de Materiais. 1. ed. 7. reimpressao. Sao Paulo: Atlas. 2008.
CAXITO, Fabiano; et. Al. Logistica: Um Enfoque Pratico. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2014.
CRUZ, Jabson Tamandaré da; PEREIRA, Leandro. Rotinas de estoque e almoxarifado. Sdo Paulo: SENAC, 2015.

CRUZ, Tadeu. Sistemas, organizacao e métodos. Estudo integrado orientado a processos de negdcios sobre
organizacoes e tecnologias da informacdo. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

DIAS, Marco Aurélio P. Administragao de Materiais: Principios, Conceitos e Gestao. 6. ed. S3o Paulo: Atlas, 2014.

DIAS, Marco Aurélio P. Administracdao de materiais. Edicdo compacta. Sao Paulo: Atlas, 1995.
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FENILI, Renato Ribeiro. Gestdo de Materiais. Revisor Ciro Campos Christo Fernandes. Brasilia: ENAP, 2015. ENAP
DIDATICOS.  Disponivel em:  http://www.enap.gov.br/documents/52930/707328/Enap+Did%C3%A1ticos+-
+Gest%C3%A30+de+Materiais.pdf/76d26d48-37af-4b40-baf1-072a8¢31236a

MACHADO, Herus Orsano. Estoques e armazenagem. Curitiba: Editora do Livro Técnico, 2015.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas de. Sistemas, organizacio e métodos: uma abordagem gerencial. 16. ed.
reestruturada e atualizada. Sao Paulo: Atlas, 2006.

PAOLESCHI, Bruno. Almoxarifado e Gestao de Estoques: do recebimento, guarda e expedicdo a distribuicao do
estoque. S3o Paulo: Erica. 2010.

RIBEIRO, Osiris Mendes; LACOMBE, Francisco José Masset. Gestdo e controle de Patrimonio. A contabilidade na
pratica. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.

TEIXEIRA, Hélio Janny; SALOMAO, Sérgio Matoso; TEIXEIRA, Clodine Janny. Fundamentos da Administragdo. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2015.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: EDUCADOR
PROGRAMA

A Assisténcia Social enquanto Politica Publica. Atribui¢cdes dos trabalhadores da assisténcia social; Politica Publica
de Assisténcia Social. Sistema Unico de Assisténcia Social. Estatuto da Crianca e Adolescente. Estatuto do Idoso.
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. O trabalho do orientador social. Atendimento social. Tipificacdo Nacional de
Servigos Socioassistenciais. Servicos socioassistenciais. AcGes com o CRAS e SUAS. Lei Municipal n2 7.972.

REFERENCIAS

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Cartilha SUAS: um Direito de Todos. Brasilia,
DF.

BRASIL. Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Didrio Oficial da Unido,
Brasilia, DF, 16 jul. 1990.

BRASIL. Lei n2 8.742, de 7 de dezembro de 1993. Lei Organica da Assisténcia Social. Didrio Oficial da Unido,
Brasilia, DF, 8 dez. 1993.

BRASIL. Lei n2 10.741, de 12 de outubro de 2003. Estatuto do Idoso. Diario Oficial da Unido, Brasilia, DF, 3 out.
2003.

BRASIL. Lei n? 13.146, de 6 de julho de 2015. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Diario Oficial da Unido, Brasilia,
DF, 7 jul. 2015.

BRASIL. Resolugdao n? 9, de 15 de abril de 2014. Ratifica e reconhece as ocupagdes e as dreas de ocupagdes
profissionais de ensino médio e fundamental do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, em consonancia com
a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS — NOB-RH/SUAS. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 16
abr. 2014.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Tipificagio Nacional de Servigos
Socioassistenciais. Reimpressdo 2013. Brasilia: Secretaria Nacional de Assisténcia Social, 2013.

SETE LAGOAS (MG). Lei n2 7972, de 15 de dezembro de 2010. Dispde sobre a regulamentacdo do servico de
acolhimento institucional para criancas e adolescentes no municipio de Sete Lagoas e da outras providéncias.
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ENSINO SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA

Leitura e interpretacdo de textos. Tipologia textual e géneros textuais. Ortografia e acentuacdo. Coeréncia e
coesdo textual. Sinonimia, antonimia e polissemia. Fun¢Ges da linguagem. Recursos verbais, ndo verbais e
multissemiéticos. Denotacdo e conotac¢do. Linguagens e sistemas de comunicacdo. Argumentagdo, opinido e
informacdo. Estratégias argumentativas. Figuras de linguagem. Conhecimentos linguisticos de acordo com a
gramdtica tradicional: formacdo de palavras; selecdo vocabular; classe de palavras; colocacdo pronominal;
emprego de tempos e modos verbais; estruturagdo sintatica e semantica dos termos na oragao e das oragdes no
periodo; emprego da regéncia nominal e verbal; emprego da concordancia nominal e verbal; emprego dos sinais
de pontuacdo e seus efeitos de sentido; grafia de palavras de acordo com o Novo Acordo Ortografico.

REFERENCIAS

ABAURRE, Maria Luiza M.; ABAURRE, Maria Bernardete M. Produgao de texto: interlocucdo e géneros. Sdo Paulo:
Moderna, 2007.

ACADEMIA BRASILEIRA DE LETRAS. VOLP - Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa. Disponivel em:
http://www.academia.org.br/nossa-lingua/busca-no-vocabulario. Acesso em: 9 out. 2023.

AULETE, Caldas. Aulete Digital.  Dicionario contemporaneo da  lingua  portuguesa.  Disponivel em
http://aulete.com.br/. Acesso em: 9 out. 2023. BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Manual de Redagao
da Presidéncia da Republica. Casa Civil, Subchefia de Assuntos Juridicos. Coordenacdo de Gilmar Ferreira
Mendes, Nestor José Forster Junior et al. 3. ed. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018. 189 p. Disponivel em:
http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-presidencia-da-
republica/manual-de-redacao.pdf. Acesso em: 9 out. 2023.

CEGALLA, Domingos Pachoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. S3o Paulo: Companhia Editora
Nacional, 2005.

CHALHUB, S. Fungdes da linguagem. 11. ed. S3o Paulo: Atica, 2002.

DICIONARIO Priberam da Lingua Portuguesa, 2008-2023. Disponivel em: https://dicionario.priberam.org. Acesso
em: 9 out. 2023.

KOCH, I. G. V. Argumentacao e Linguagem. 10. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2006a.

KOCH, I. G. V. Ler e compreender: os sentidos do texto. 3. ed. Sdo Paulo: Contexto, 2006b.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA
Matematica

1. NUumeros: conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Opera¢des fundamentais,
sistema de numeracgdo, divisibilidade, fator de decomposi¢cdo, maximo divisor comum e minimo multiplo comum,
operagdes com fragdes, representagdo decimal, nimeros decimais periddicos e ndo-periddicos. Minimo Multiplo
Comum — MMC e Mdximo Divisor Comum — MDC. 2. Matemdtica comercial: razdes, proporgdes, regra de trés
simples e composta. Porcentagem, juros simples e juros compostos. Desconto. 3. Estatistica: conceitos
fundamentais de estatistica descritiva (populacdo, amostra e amostragem). Organizagdo de dados (tabelas e
gréficos). Medidas de tendéncia central (média, moda e mediana). 4. Sequéncias: progressdes aritméticas e
geométricas. 5. Calculo algébrico: equag¢des do 1° grau. Raizes de uma equacdo algébrica. 6. Fungdes: conceitos
de funcdo: fung¢des reais de uma varidvel, grafico, dominio e imagem. Fun¢Bes polinomiais e FungGes
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exponenciais. 7. Geometria plana: areas e perimetros de tridangulos, quadrildteros e circunferéncias. 8.
Probabilidade: probabilidade de um evento.

Raciocinio légico

1. Nogdes basicas da ldgica matematica: proposicbes, problemas com tabelas, argumentacao e associacao légica.
2. Verdades e mentiras: resolucao de problemas. 3. Diagramas légicos e sequéncias légicas. 4. Casa de pombos. 5.
Orientacdo espacial e temporal.

REFERENCIAS

ALMEIDA, Marcos Antbénio de. Raciocinio légico. Floriandpolis: Conceito Editorial, 2009.

BRASIL. Ministério da Educacao. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2018.

BASTOS, Cleverson Leite e Keller, Vicente. Aprendendo Légica. Petrépolis, Vozes, 2015.

DANTE, L. R. Matematica. Contextos e Aplicagdes. Ensino Médio. v. 1, 2 e 3. S3o Paulo: Atica, 2011.
FILHO, Edgar de Alencar. Iniciagdo a Logica Matematica. Sao Paulo: Nobel, 2017.

GIOVANNI, J; CASTRUCCI, B; Giovanni, Jr. A Conquista da Matematica. Colecdo do 62 ao 92 ano do Ensino
Fundamental. Sdo Paulo: FTD, 2018.

IEZZI, G; DOLCE O. et al. Matematica: volume unico. 6. ed. S3o Paulo: Saraiva, 2015.

IEZZI, G. et al. Matematica Ciéncia e aplica¢Ges. v. 1, 2 e 3. 9. ed. S3o Paulo: Saraiva, 2016.
LUSTOSA, Daniel. Raciocinio Légico-Matematico de A a Z. S3o Paulo: Alfacon, 2021.

PAIVA, M. R. Matematica: Paiva.v. 1, 2 e 3. 3. ed. Moderna Plus. Sdo Paulo: Moderna, 2015.
SMOLE, K. C. S.; DINIZ, M. |. Matematica. Ensino Médio. v. 1, 2 e 3. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.

LEGISLACAO MUNICIPAL (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA

Conhecimento da legislagdo municipal no que se refere ao Estatuto dos Servidores e o Plano de Cargos e
Vencimentos do Poder Executivo municipal. Lei Organica Municipal. Constituicdo do Estado de Minas Gerais.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Lei Complementar n2 81/2003. Lei Complementar n® 192/2016.

REFERENCIAS

BRASIL. Constituicdo da Republica. Titulo I: “Dos Principios Fundamentais”: art. 12 ao 49; Titulo II: “Dos Direitos e
Garantias Fundamentais”: art. 52, 72, 12 e 13; Titulo lll: “Da Organiza¢do do Estado”: arts. 29 ao 31 e art. 37.

MINAS GERAIS. Constituicao do Estado de 1989. Titulo Il: “Dos Direitos e Garantias Fundamentais”; Titulo Illl: “Do
Estado”: arts. 62 ao 51.

SETE LAGOAS (MG). Lei Complementar n2 81/2003. Dispde sobre o plano de cargos, carreiras e vencimentos da
Prefeitura Municipal de Sete Lagoas, o estimulo a formacdo profissional do servidor, sua contribuicdo ao processo
de trabalho, e da outras providéncias.

SETE LAGOAS (MG). Lei Complementar n2 192/2016. Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Sete Lagoas e da outras providéncias.

SETE LAGOAS (MG). Lei Organica do Municipio.
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INFORMATICA BASICA (EXCETO PARA OS CARGOS: 301 - TECNICO DE NiVEL SUPERIOR ANALISTA DE
INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO e 302 - TECNICO DE NiVEL SUPERIOR ANALISTA DE
SISTEMAS I)

PROGRAMA

1. Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows 10: configuracées bdsicas do Sistema
Operacional (painel de controle); organizacdo de pastas e arquivos; operagdes de manipulacdo de pastas e
arquivos (criar, copiar, mover, excluir e renomear). 2. Editor de texto Microsoft Word 2016 e superior: criacao,
edicdo, formatacdo e impressdo; criacdo e manipulagdo de tabelas; insercdo e formatacado de graficos e figuras;
geracdo de mala direta. 3. Planilha eletrénica Microsoft Excel 2016 e superior: criacdo, edicdo, formatacao e
impressao; utilizacdo de formulas; geracdao de graficos; classificacdo e organizacdo de dados. 4. Software de
ApresentacOes PowerPoint 2016 e superior: criacdo, edicdo, formatacdo e impressdao das apresentacdes. 5.
Seguranca. Conceitos de seguranca da informacado. Classificacdo da informacdo, seguranca fisica e seguranca
l6gica. Andlise e gerenciamento de riscos. Ameaca, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e protecdes
relativos a hardware, sistemas operacionais, aplicacdes, bancos de dados e redes. 6. Lei Geral de Protecdao de
Dados Pessoais (LGPD). 7. Conhecimentos de internet: nog¢des basicas; correio eletrénico (receber e enviar
mensagens; anexos; catalogos de endereco; organizacdo das mensagens); navegadores (Google Chrome, Mozilla
Firefox e Microsoft Edge). 8. Sistemas de Backup. Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de
armazenamento para backups. 9. Cloud Computing: definicdo, tipos, caracteristicas, vantagens e desvantagens.

REFERENCIAS
Amazon Web Services. Disponivel em: https://aws.amazon.com/.

BRASIL. Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD). Disponivel em:
https://www.gov.br/cidadania/ptbr/acesso-a-informacao/Igpd.

Cartilha de seguranca da internet. Disponivel em: http://cartilha.cert.br/.

Conceitos disponiveis em: https://conceitos.com/.

Google. Disponivel em: www.google.com.

Hostinguer tutoriais. Disponivel em: https://www.hostinger.com.br/.

Info Wester. Disponivel em: https://www.infowester.com/.

Manuais on-line do Google Chrome. Disponivel em: https://support.google.com/chrome.

Manuais on-line do Microsoft Edge. Disponivel em: https://support.microsoft.com/.

Manuais on-line do Microsoft Excel. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/Excel.

Manuais on-line do Microsoft PowerPoint. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/PowerPoint.
Manuais on-line do Microsoft Word. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/Word.

Manuais on-line do Mozilla Firefox. Disponivel em: https://support.mozilla.org/pt-BR/products/firefox.
Manuais on-line do Sistema Operacional Windows. Disponivel em: https://support.microsoft.com/pt-br.
TecMundo. Disponivel em: https://www.tecmundo.com.br/.

Techtudo. Disponivel em: https://www.techtudo.com.br/.

Scielo. Disponivel em: https://www.scielo.br/.

Significados. Disponivel em: https://www.significados.com.br/.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO DE NiVEL SUPERIOR ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
PROGRAMA

1. Fundamentos da Administracdo Publica. 2. Teoria geral da administracdo. 3. Planejamento estratégico. 4.
Gestdo da qualidade em servicos. 5. Gestdo de recursos humanos. 6. Gestdo de bens materiais e patrimoniais. 7.
Gestdo financeira. 8. Direito Administrativo. 9. Responsabilidade técnica do administrador. 10. Etica na
Administracdo Publica.

REFERENCIAS

ARRUDA, Maria Cecilia Coutinho de; WHITAKER, Maria do Carmo; RAMOS, José Maria Rodriguez. Fundamentos
de ética empresarial e econdmica. 5. ed. S3o Paulo: Atlas, 2017.

ASSAF NETO, Alexandre. Matematica financeira: edicdo universitaria. 2. ed. Rio de Janeiro: Atlas, 2023.

CHIAVENATO, Idalberto. Administragao de recursos humanos: gestdo humana, fundamentos basicos. 9. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2021.

CHIAVENATO, ldalberto. Administragdo geral e publica: provas e concursos. 6. ed. rev., atual. Rio de Janeiro:
Método, 2021.

CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRACAO. Responsabilidade Técnica (RT). Disponivel em:
https://cfa.org.br/responsabilidade-tecnica-do-administrador/15/

CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRACAO. Resolugdo Normativa CFA n2 519, de 18 de julho de 2017. Dispde
sobre o Manual de Responsabilidade Técnica do Profissional de AdministracGo. Disponivel em:
https://documentos.cfa.org.br/?c=documento&a=show&id=42.

DIAS, Marco Aurélio. Administragdo de materiais: principios, conceitos e gestdo. 7. ed. Rio de Janeiro: Atlas,
2023.

MATIAS-PEREIRA, José. Administragao publica. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018.

MOTTA, Fernando C. Prestes; VASCONCELOS, Isabella Francisca Freitas Gouveia de. Teoria geral da
Administracao. 4. ed. ampl. Sdo Paulo: Cengage Learning Brasil, 2021.

NEVES, Daniel Amorim Assumpcdo; OLIVEIRA, Rafael Carvalho Rezende. Improbidade administrativa: direito
material e processual. 9. ed. rev., atual., ampl. Rio de Janeiro: Forense, 2022.

NOHARA, Irene Patricia Diom. Direito administrativo. 12. ed. rev., atual., ampl. Rio de Janeiro: Atlas, 2023.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de. Planejamento estratégico: conceitos, metodologia e praticas. 35. ed. Rio
de Janeiro: Atlas, 2023.

PALADINI, Edson Pacheco. Gestao da qualidade: teoria e pratica. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2019.

POZO, Hamilton. Administragao de recursos materiais e patrimoniais: uma abordagem logistica. 7. ed. S3o Paulo:
Atlas, 2015.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO DE NiVEL SUPERIOR ANALISTA DE INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA
DA INFORMACAO

PROGRAMA

1. Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows XP, Windows 7 e Windows 10: configuragdes
basicas do Sistema Operacional; organizagdo de pastas e arquivos; opera¢ées de manipulagdo de pastas e
arquivos (criar, copiar, mover, excluir e renomear). 2. Conhecimentos do ambiente Linux: comandos e
configuragdes bdsicas. 3. Criagdo e manutengao de scripts em servidores Linux e Windows. 4. Conhecimentos de
internet: nogbes bdsicas; correio eletrénico (receber e enviar mensagens, anexos, catidlogos de endereco,
organizacdo das mensagens); navegadores (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox). 5. Conhecimento
em manutenc¢do de computadores. Instalagdo e configuracdo de ambientes Windows e Linux. 6. Conceitos de
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seguranca da informacdo, no¢Ges basicas de seguranca da informagdo. 7. Politicas de Seguranca da Informacao.
Classificacdo da informacdo, seguranca fisica e seguranca ldgica. Andlise e gerenciamento de riscos. Ameaca, tipos
de ataques e vulnerabilidade. Ataques e protecdes relativos a hardware, sistemas operacionais, aplica¢des,
bancos de dados e redes. 8. Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) 9. Sistemas de backup. Tipos de
backup. Planos de contingéncia. Meios de armazenamento para backups. 10. Redes de computadores e internet:
conceitos badsicos. Principais conceitos de internet. Infraestrutura fisica para redes. Topologias de rede.
Interconexdo de redes. Equipamentos de rede (gateways, hubs, repetidores, bridges, switches, roteadores).
Planejamento do parque de equipamentos e configuracdo destes equipamentos. Criacdo e geréncia de usuarios
de rede. 11. Instalacdo e manutencdao de maquinas virtuais. 12. Cloud Computing: nocdes basicas, conceito,
definicdo, caracteristicas e dificuldades. Administracdo de ambientes na nuvem.

REFERENCIAS
Amazon Web Services. Disponivel em: https://aws.amazon.com/.

BRASIL. Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD). Disponivel em:
https://www.gov.br/cidadania/ptbr/acesso-a-informacao/Igpd.

Cartilha de seguranca da internet. Disponivel em: http://cartilha.cert.br/.

Conceitos disponiveis em: https://conceitos.com/.

Hostinguer tutoriais. Disponivel em: https://www.hostinger.com.br/.

IBM. Disponivel em https://www.ibm.com/br-pt

Info Wester. Disponivel em: https://www.infowester.com/

KUROSE, James F. Redes de Computadores e a Internet: uma abordagem top-down. Sdo Paulo: Pearson: 2010.
Manuais on-line do Sistema Operacional Windows. Disponivel em: https://support.microsoft.com/pt-br.
Microsoft. Disponivel em: https://www.microsoft.com/pt-br/

Scielo. Disponivel em: https://www.scielo.br/.

Significados. Disponivel em: https://www.significados.com.br/.

TANENBAUM, Andrew S. Redes de computadores. 4. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2003.

TecMundo. Disponivel em: https://www.tecmundo.com.br/.

Techtudo. Disponivel em: https://www.techtudo.com.br/.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO DE NiVEL SUPERIOR ANALISTA DE SISTEMAS |
PROGRAMA

1. Microsoft Windows 11: Instalagdo e atualiza¢do, drivers e dispositivos, rede e internet, arquivos e
armazenamento, segurang¢a e privacidade, solu¢do de problemas, acessibilidade. 2. Microsoft Excel: noc¢des
basicas do Excel. Compartilhamento e impressdo. Func¢des, férmulas, operadores légicos, erros. Importacdo e
andlise de dados, tabelas, classificacdo e filtragem, graficos, tabelas dinamicas, modelos de dados. Insercdo e
formatacdo de dados, busca e localizacdo, layout, validagdo, personalizagdo. 3. Microsoft Word: introducdo e
conceitos basicos. Compartilhamento e coautoria, comentarios, controle de alteragdes. Formatagao de texto, lista
numeradas e marcadores, espagamento, estilos, temas. Layout de pdagina, margens, orienta¢do, bordas,
cabecalho e rodapé, numeracdo, quebra de pagina, sumario. Tabelas, imagens, icones, wordArt, marca d’agua,
régua, formas geométricas. Impressao e exportagcdao de documentos, mala direta. 4. Engenharia de Software:
processos de software, engenharia de requisitos, metodologias ageis, modelos, principios e padrbes de projeto,
arquitetura de software, teste de software, refatoragdo, DevOps, Git. 5. Microsoft Azure: produtos e servigos de
computacdo, rede, armazenamento, web, dispositivos moveis, containers, bancos de dados, ferramentas para
desenvolvedores, gerenciamento e governancga. Arquitetura de aplicativos Azure, arquiteturas de referéncia e
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padrdes de design. Desenvolvimento de aplicativos, Azure CLI, Azure Developer CLI, Azure PowerShell. Solucao de
problemas.

REFERENCIAS

KCPITT. Documentagdo do Azure. Disponivel em: https://learn.microsoft.com/pt-br/azure/. Acesso em: 11 out.
2023.

MICROSOFT. Auxilio e aprendizado do Excel. Disponivel em: https://support.microsoft.com/pt-br/excel. Acesso
em: 10 maio 2023.

MICROSOFT. Auxilio e aprendizado do Windows. Disponivel em: https://support.microsoft.com/pt-br/windows.
Acesso em: 11 out. 2023.

MICROSOFT. Auxilio e aprendizado do Word. Disponivel em: https://support.microsoft.com/pt-br/word. Acesso
em: 10 maio. 2023.

VALENTE, M. T. Engenharia de Software Moderna: Principios e Praticas para Desenvolvimento de Software com
Produtividade. 1. ed.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO DE NiVEL SUPERIOR ARQUITETO |
PROGRAMA

1. Histdria da Arquitetura: Histdria da Arquitetura e do Urbanismo. Arquitetura brasileira. Patrimonio histérico e
artistico. 2. Projeto de Arquitetura e Paisagismo: teoria e pratica do projeto arquiteténico, metodologia de
projeto, partido arquiteténico e suas condicionantes, implanta¢do e analise do terreno e do entorno, estudo de
acessos, fluxos e circulages. Etapas do projeto. Desenvolvimento e detalhamento de projeto arquiteténico,
elaboracdo de memorial descritivo e especificacGes técnicas. Projeto paisagistico. Conforto ambiental, iluminacao
e ventilacdo natural, insolacdo, luminotécnica, conforto acustico e térmico. Eficiéncia energética, conservacao de
energia e sustentabilidade. Acessibilidade em edificios. Materiais de construgao e sistemas construtivos. Norma
de desempenho. 3. Planejamento e Urbanismo: Legislagdo ambiental e urbanistica. Teoria da urbanizagao.
Histérico do planejamento urbano. Planejamento fisico e urbano com elaboragdo de planos diretores e
recomendagdes de ocupag¢do, manutengdo e uso. Parcelamento de solo urbano. Projeto de implantagdao de
infraestrutura de arruamento, equipamentos urbanos e sinalizagao vidria. Terraplenagem. Topografia. Sistema
cartografico e geoprocessamento. Fiscalizagdo das posturas urbanisticas. Requalificagao urbana. Desenvolvimento
sustentavel. 4. Coordenagdo e gestdo de projetos: Processo de projeto e sua gestdo. Coordenagao,
gerenciamento e compatibilizacdo de projetos arquiteténicos e complementares. Estudo e avalicdo de impactos
ambientais e licenciamentos. Analise e verificagdo de projetos submetidos a aprovagao, incluindo a emissao de
pareceres técnicos. 5. Licitagdo de obras publicas: elaboragao do Termo de Referéncia e Projeto Basico. Licitages
e contratos. Gestdo e fiscalizacdo de contratos. Responsabilidade fiscal de contrato. Rescisdo contratual. 6.
Gerenciamento, planejamento e controle de obras: planejamento, orgamento e composicdo de precos. Planilha
orcamentdria. Cronograma fisico-financeiro. Acompanhamento de obras e medicdo de servigcos. Analise e
gerenciamento de contratos e acompanhamento de obras. Controle e garantia da qualidade na construcao.

REFERENCIAS

BRASIL. Lei n2 6.766, de 19 de dezembro de 1979 e suas alteragdes. Parcelamento do solo urbano.

BRASIL. Lei n2 10.257, de 10 de julho de 2001 e suas alterag¢des. Estatuto das Cidades.

BRASIL. Lei n? 14.133, de 01 de abril de 2021 e suas atualizagdes. Licitagcdes e contratos.

ABBUD, Benedito. Criando paisagens: guia de trabalho em arquitetura paisagistica. Sdo Paulo: SENAC SP, 2006.

AMBROZEWICZ, P. H. L. Materiais de construgao: normas, especificagdes, aplica¢do e ensaios de laboratdrio. Sdo
Paulo: Pini, 2012.
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ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9.050. Acessibilidade a edificagdes, mobiliario, espacos e
equipamentos urbanos. Rio de Janeiro: ABNT. Versao corrigida 2021.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 15.575. EdificagGes habitacionais. Desempenho (Partes 1 a
6). Rio de Janeiro: ABNT, 2013.

CARVALHO, Luiz Raymundo Freire de; PINI, Mario Sérgio. Elementos de engenharia de custos: desatando o né
para os agentes de obras publicas na formacdo do preco para construcao civil. Sdo Paulo: Pini, 2012.

CORBELLA, Oscar; YANNAS, Simos. Em busca de uma arquitetura sustentavel para os tropicos: conforto
ambiental. 2. ed. Rio de Janeiro: Revan, 2009.

DE MARCO, C. S. Elementos de Acustica Arquitetonica. Nobel, 1990.
FITZ, Paulo Roberto. Cartografia basica. Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2008.
FROTA, Anésia Barros e SCHIFFER, Sueli Ramos. Manual de conforto térmico. Sdo Paulo: Studio Nobel, 2001.

KOWALTOWSKI, Doris C. C. K. O processo de projeto em arquitetura: da teoria a tecnologia. Sdo Paulo: Oficina de
Textos, 2011.

MELHADO, Silvio Burrattino. Coordenagao de projetos de edificagdes. Sdo Paulo: O Nome da Rosa, 2005.
MONTALVAO, Elisamara Godoy. Gestdo de obras publicas. Curitiba: Ibpex, 20009.
SARAPKA, Elaine Maria. Desenho arquitetonico basico. Sao Paulo: Pini, 2009.

SETE LAGOAS (MG). Prefeitura Municipal de Sete Lagoas. Lei Complementar n2 109, de 09 de outubro de 2006 e
suas alteragdes. Plano Diretor do Municipio de Sete Lagoas.

SETE LAGOAS (MG). Prefeitura Municipal de Sete Lagoas. Lei Complementar n2 208, de 22 de dezembro de 2017
e suas alteragbes. Parcelamento do Solo no Municipio de Sete Lagoas.

SETE LAGOAS (MG). Prefeitura Municipal de Sete Lagoas. Lei Complementar n2 209, de 22 de dezembro de 2017
e suas alteragdes. Normas de Zoneamento, Uso e Ocupacao do Solo do Municipio de Sete Lagoas.

SETE LAGOAS (MG). Prefeitura Municipal de Sete Lagoas. Lei Ordindria n2 1.270, de 30 de maio de 1968 e suas
alteragdes. Cédigo de Obras do Municipio de Sete Lagoas.

SIMAO, Maria Cristina Rocha. Preservagdo do patrimdnio cultural em cidades. Belo Horizonte: Auténtica, 2001.

SOUZA, Léa Cristina Lucas de; ALMEIDA, Manuela Guedes de; BRAGANCA, Luis. Bé-a-ba da acustica arquiteténica:
ouvindo a arquitetura. Sdo Carlos: EDUFSCar, 2012.

TISAKA, Magahico. Orgamento na construgao civil: consultoria, projeto e execu¢do. Sao Paulo: PINI, 2006.
THOMAZ, Ercio. Tecnologia, gerenciamento e qualidade na construgao. S3o Paulo: Pini, 2001.
VENANCIO, Heliomar. A arquitetura da construgdo: um guia para a sua obra. Vitoria: Zamboni Books, 2017.

YAZIGI, W. A Técnica de Edificar. Sdo Paulo: Pini, 2009.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO DE NiVEL SUPERIOR AUDITOR DE CONTROLE INTERNO
PROGRAMA

1. Contabilidade aplicada ao setor publico: plano de contas aplicado ao setor publico; aspectos orcamentario,
patrimonial e fiscal da contabilidade aplicada ao setor publico; estrutura conceitual para elaboracdo e divulgacdo
de informacdo contabil de propdsito geral pelas entidades do setor publico; apresentacdo de informacdo no
relatério contdbil de propdsito geral das entidades do setor publico. 2. Demonstragdes contadbeis no setor
publico: defini¢cBes; objetivos; alcance; tipos; conteudo (elementos); formas de apresentacdo; inter-relagdo entre
as demonstragdes; obrigatoriedade de apresentacdo; apresentacdo de demonstracdes contabeis; critérios gerais
de evidencia¢do nas demonstragGes contdbeis no setor publico; contas e grupos de contas do ativo e do passivo;
estoques; ativo imobilizado, ativo intangivel. 3. Receita e despesa publicas: defini¢Ges e classificagOes; estagios
(etapas); procedimentos contdbeis e divulga¢do (evidenciagdo); tratamento legal; forma de contabilizagdo e
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observancia dos principios contabeis; receitas e despesas orgcamentarias e extra orcamentarias; despesas de
exercicios anteriores. 4. Auditoria de demonstracdes contabeis: riscos de auditoria; ceticismo e julgamento
profissional do auditor; objetivos do auditor; independéncia do trabalho do auditor; revisdo de auditoria;
responsabilidade do auditor em relacao a fraudes; amostragem em auditoria; processo de comunicacdo entre o
auditor e os responsaveis pela governanca; materialidade no planejamento e na execucdo da auditoria;
planejamento da auditoria de demonstragdes contdbeis; evidéncias de auditoria; documentagao de auditoria;
auditoria de estimativas contdbeis; procedimentos de auditoria; procedimentos especificos em resposta aos
riscos avaliados de distor¢do relevante no nivel de afirmacgdes; avaliacdo das distor¢des identificadas; relatérios
de auditoria; formacdo da opinido e emissdao do relatdrio do auditor independente sobre as demonstracdes
contdbeis; politicas contabeis, mudanca de estimativa e retificacdo de erro. 5. Controle na Administracdo Publica:
controle interno e controle externo no setor publico; componentes do controle interno; identificagdo e avaliagao
dos riscos de distor¢cdo relevante nas demonstracGes contabeis por meio do controle interno da entidade;
responsabilidade do auditor em relacdo a comunicacdo de deficiéncias de controle interno; levantamento de
contas, tomada de contas e prestacdo de contas na Administracdo Publica; sistema de custos no setor publico;
informacgdes de custos para fins gerenciais no setor publico. 6. Orcamento publico: conceito, classificacdo e tipos;
principios orcamentdrios; ciclo orcamentdrio; elaboragdo do orcamento; previsdes anuais e plurianuais; exercicio
financeiro; créditos adicionais; orcamento por programas; diretrizes orcamentdrias; programacao financeira e
transferéncias financeiras; restos a pagar; divida publica; operacbes de crédito; apresentacdo de informacdo
orcamentdria nas demonstragGes contdbeis. 7. Demonstrativos fiscais: riscos fiscais e providéncias necessarias
para minimiza-los; metas fiscais; evolucdao do patriménio liquido; alienacdo de ativos; caracteristicas e contetdo
de cada um dos demonstrativos obrigatérios; relatério de gestdo fiscal — objetivos, caracteristicas e conteudo de
cada um dos seus componentes. 8. Responsabilidade na gestdo fiscal: principios, objetivos e efeitos da lei de
responsabilidade fiscal no planejamento, na execucdo e no controle orcamentario; limites legais para despesas
publicas; mecanismos de transparéncia fiscal. Contratos de concessao de servigos publicos.

REFERENCIAS

BRASIL. Constituicao (1988). Republica Federativa do Brasil. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm 1988.

BRASIL. Legislacdo Federal: Lei n? 4.320/1964 e Lei n? 101/2000; (Observacdo: Devem ser consideradas as
versoes atualizadas destes normativos legais, até a data da publicacdo do programa).

BRASIL. Manual de contabilidade aplicada ao setor publico — MCASP. Edicdo mais atual, vigente na data da
publicacdo do programa.

BRASIL. Manual de demonstrativos fiscais: aplicado a Unido e aos Estados, Distrito Federal e Municipios. (Edi¢do
mais atual, vigente na data da publicacdo do programa).

BRASIL. Resolugdes do CFC (Conselho Federal de Contabilidade) relativas as Normas Brasileiras de Contabilidade,
sempre a versdao vigente, mais atualizada (R1, R2, R3, ...) na data da publicacdo do programa: NBC TSP
ESTRUTURA CONCEITUAL, NBC TSP 04, NBC TSP 05, NBC TSP 07, NBC TSP 08, NBC TSP 11, NBC TSP 12, NBC TSP
13, NBC TSP 23, NBC TSP 34, NBC TA 200, NBCTA 220, NBC TA 230, NBCTA 240, NBC TA 260, NBCTA 265, NBC TA
300, NBC TA 315, NBC TA 320, NBC TA 330, NBC TA 450, NBC TA 500, NBC TA 530, NBC TA 610, NBC T 16.8 e NBC
T16.11.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO DE NIVEL SUPERIOR AUDITOR TECNICO FISCAL DE TRIBUTOS
MUNICIPAIS |

PROGRAMA

Atividade financeira do Estado. Despesa publica e receita publica. Tributos: espécies. Sistema constitucional
tributario: outorga e reparticdo das competéncias tributarias, limitacdes ao poder de tributar (principios
tributarios e imunidades), reparticdo da receita tributaria e perfil constitucional dos impostos e contribuicGes em
espécie. Tributos de competéncia da Unido, dos Estados e dos Municipios. Estrutura da norma tributaria.
Legislacdo tributaria. Normas gerais do Cadigo Tributdrio Nacional. Relagdo juridica tributaria. Crédito tributario.
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Sujeicdo passiva na relacgdo tributaria. Métodos de interpretacdo. Vigéncia, aplicagdo, interpretacdo e integracdo
da legislacdo tributaria. Regime juridico dos impostos e contribuicbes em espécie na legislacdo
infraconstitucional. Administracdo tributaria: fiscalizacdo, poderes, procedimentos. Divida ativa tributaria. Multas
tributarias e obrigagdes acessdrias. Legislagdo tributaria municipal: Lei Complementar n? 74, de 27 de dezembro
de 2002 e Decreto n2 3215, de 16 de janeiro de 2006. Fung¢bdes do cargo: Lei Complementar n2 81, de 04 de
setembro de 2003. Cddigo Processo Civil Lei n2 13.105/15.

REFERENCIAS
ALEXANDRE, Ricardo. Direito Tributario. 17. ed. Salvador: Juspodivm. 2023.

BALEEIRO, Aliomar. Direito Tributario Brasileiro. 13. ed. Atualizado por Misabel Abreu Machado Derzi. Rio de
Janeiro: Forense, 2014.

BARRETO, Aires F. ISS na Constituicdo e na Lei. 2. ed. Sdo Paulo: Dialética, 2005.

COELHO, Sacha Calmon Navarro. Curso de Direito Tributario Brasileiro. 12. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2012.
MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito tributario. 13. ed. Sdo Paulo: Malheiros Editores, 1998.

MELO, José Eduardo Soares de. ISS: Teoria e pratica. 6. ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2017.

PAULSEN, Leandro; MELO, José Eduardo Soares de. Impostos federais, estaduais e municipais. 11. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2018.

SABBAG, Eduardo. Manual de Direito Tributario. 15. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO DE NiVEL SUPERIOR CONTADOR |
PROGRAMA

Constituicdo Federal: Titulo VI — Capitulo Il — Das Finangas Publicas — Se¢des | e Il, inclusive. Titulo VIII — Secdo Il —
Da saude. Capitulo Ill — Da Educacdo, da Cultura e do Desporto. Lei n? 4.320/1964. Lei Complementar n2
101/2000. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBC TSP. Orcamento governamental:
conceito, classificacdo, tipos, principios orcamentarios, ciclo orcamentario, elaboracdo do orgamento, exercicio
financeiro, orcamento por programas, diretrizes orgamentdrias, programacdo financeira e transferéncias
financeiras. Aprovagdo, execucdo, acompanhamento, fiscalizacdo e avaliacdo do orcamento publico. Plano
Plurianual — PPA; Lei de Diretrizes Orgamentdarias — LDO; Lei Orcamentaria Anual — LOA. Receita Publica: conceito;
classificacdo; estagios; escrituracdo contabil. Divida ativa. Despesa Publica: conceito; classificacdo, estagios,
escrituracdo contabil. Restos a pagar: conceitos; sistematica; implicacOes apds a Lei de Responsabilidade Fiscal.
Divida publica: conceitos; sistematicas; implicacdes apds a Lei de Responsabilidade Fiscal. Regime de
adiantamento: conceito; finalidades; controle dos adiantamentos. Patrimdnio publico: conceito; bens, direitos e
obrigagdes das Entidades Publicas. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. Subsistemas contabeis do
setor publico. Procedimentos contabeis orgamentarios, patrimoniais e especificos. Plano de Contas Aplicado ao
Setor Publico. Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico. Andlise das Demonstra¢gdes Contabeis
Aplicadas ao Setor Publico: andlise e interpretacdo por meio de indicadores. Variagdes patrimoniais. Variages
ativas e passivas. Consolidacdo das contas publicas no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios. Créditos adicionais: conceito; classificacdo; autoriza¢do e abertura; vigéncia; indicacdo e especificacao
de recursos. Demonstrativos fiscais: anexo de riscos fiscais, anexo de metas fiscais, relatério resumido de
execucdo orcamentdria, relatdrio de gestdo fiscal.

REFERENCIAS

BRASIL. Constituicdo (1988). Republica Federativa do Brasil. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm 1988.
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BRASIL. Lei n? 4.320, de 17 de margco de 1964. Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragdo e
controle dos orcamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L4320.htm.

BRASIL. Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000. Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestdo fiscal e da outras providéncias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/LCP/Lcp101.htm.

BRASIL. Ministério da Fazenda. Secretaria do Tesouro Nacional. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico (MCASP): aplicado a Unido, aos estados, ao Distrito Federal e aos municipios. 9. ed. 2021. Disponivel em:
https://www.tesourotransparente.gov.br/publicacoes/manual-de-contabilidade-aplicada-ao-setor-publico-
mcasp/2019/26.

BRASIL. Ministério da Fazenda. Secretaria do Tesouro Nacional. Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF):
aplicado a Unido, aos estados, ao Distrito Federal e aos municipios. 13. ed. 2023. Disponivel em:
https://www.gov.br/tesouronacional/pt-br/contabilidade-e-custos/manuais/manual-de-demonstrativos-fiscais-
mdf.

BRASIL. Ministério da Fazenda. Secretaria do Tesouro Nacional. Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gest3o. Secretaria do Orgamento Federal. Portaria Interministerial STN/SOF n2 163 de 04/05/2001. Dispde sobre
normas gerais de consolidacdo das Contas Publicas no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, e
da outras providéncias. Disponivel em: http://www.planejamento.gov.br/assuntos/orcamento-
1/legislacao/legislacao/portaria-interm-163_2001_atualizada_2015_04jul2016_ultima-alteracao-2016-
2.docx/view.

BRUNO, R. M. Lei de Responsabilidade Fiscal e orcamento publico municipal. 2 ed. Curitiba: Jurua, 2007.
CARVALHO, D. CECCATO, M. Manual Completo de Contabilidade Publica. 2. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013.
CASTRO, D. P. Auditoria, Contabilidade e Controle Interno no Setor Publico. 4 ed. S3o Paulo: Atlas, 2011.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico - NBC
TSP. Disponivel em: http://cfc.org.br/tecnica/normas-brasileiras-de-contabilidade/nbc-tsp-do-setor-publico/.

CRUZ, Flavio da (Coord.) Lei de Responsabilidade Fiscal comentada: Lei Complementar n? 101, de 4 de maio de
2000. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

DE LIMA, Diana Vaz et al. Demonstragdes Contabeis Municipais: Teoria e pratica. Brasilia: CNM, 2023. Disponivel
em:
https://www.cnm.org.br/storage/noticias/2023/Links/02082023_Livro_Demonstra%C3%A7%C3%B5es_Cont%C3
%A1beis%20CNCM%20v1.pdf.

JUND, S. Administragdo, Or¢camento e Contabilidade Publica. 3. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.
KOHAMA, H. Contabilidade publica: teoria e pratica. 13. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.
KOHAMA, H. Balangos publicos: teoria e pratica. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO DE NiVEL SUPERIOR ECONOMISTA |
PROGRAMA

1. Microeconomia - Demanda do consumidor: curvas de indiferenca e limitagdo orgamentaria, equilibrio do
consumidor e mudangas pela variagao de pregos e renda, curva de demanda, varidveis que afetam a demanda.
Oferta do mercado: varidveis que afetam a oferta, curva de oferta. Equilibrio do mercado de bens e servigos.
Elasticidades e suas aplicacbes. Classificacdo dos bens. Excedente do consumidor, excedente do produtor e
excedente total. Oferta do produtor: teoria da producdo, fatores de producdo, funcdo de producdo e suas
propriedades, isoquantas, funcdo de producdo com proporcdes fixas e varidveis, combinacdo 6tima de fatores,
firma multiprodutora. Custos de producdo. Estruturas de mercado: concorréncia perfeita, monopdlio,
concorréncia monopolistica, oligopdlio. 2. Macroeconomia - Contabilidade nacional: conceito e quantificacdo da
renda e do produto, produto e renda das empresas e das familias, gastos e receitas do governo. Balanco de
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pagamentos. Contas nacionais do Brasil. Nimeros indices. Tabela de rela¢des insumo / produto. Moeda e bancos:
funcbes da moeda, demanda por moeda, bancos e oferta de moeda, definicdo de moeda e quase-moeda,
multiplicador da moeda. Determinacdao da renda e do produto nacionais: modelo keynesiano basico, equilibrio
entre oferta agregada e demanda agregada. Multiplicador keynesiano de gastos. Interligacdo entre o lado real e
monetdrio. Modelo IS-LM. Inflacdo: causas e efeitos da inflacdo. Curva de Philips. Inflacdo e politicas de
estabilizacdo. Inflacdo de demanda e de custos. Imposto inflaciondrio. Producdo e crescimento econdmico:
importancia e determinantes da produtividade, crescimento econdmico e politicas publicas, modelos de
crescimento econdmico. 3. Economia do Setor Publico - Intervencdao do governo na economia. Teoria dos bens
sociais. Gastos publicos. Financiamento dos gastos publicos. Indicadores de avaliacdo financeira. Politica fiscal,
andlise de agregados. Aspectos fiscais da participagdo do governo na economia brasileira. 4. Administracao
Financeira - O papel e o ambiente da administracao financeira. Demonstracdes financeiras e sua analise. Fluxo de
caixa e planejamento financeiro. Valor do dinheiro no tempo. Risco e retorno. Fluxos de caixa para orcamento de
capital. Técnicas de orcamento de capital. Alavancagem e estrutura de capital. Capital de giro e administracao do
ativo circulante. Administracdo do passivo circulante. 5. Planejamento estratégico - Conceitos. Principios.
Planejamento estratégico, planejamento tatico e planejamento operacional. Elaboracdo e implementacdo do
planejamento estratégico: diagndstico estratégico. Missao, visdo e valores. Andlise externa e interna. Andlise dos
concorrentes. Objetivos e desafios empresariais. Estratégias empresariais. Politicas empresariais. Controle e
avaliacdo do planejamento estratégico. 6. Projetos - Planejamento e projetos: conceito, niveis de decisado,
projetos empresariais e projetos publicos. Projetos e novas tecnologias de producdo e de gestdo: producdo em
massa, impacto das novas tecnologias, novas tecnologias de gestdo. Projetos estratégicos: conceito, projeto no
contexto do planejamento estratégico, estratégico versus outros aspectos da administracdo. Estudo de mercado:
objetivos, classificacdo dos bens e servicos, elasticidades, distribuicdo de renda, canais de comercializacao, ciclo
de vida dos produtos, globalizacdo e integracdo dos mercados. Técnicas de andlise e previsdo de mercado.
Tamanho do projeto e economias de escala. Analise da localizacdo de projetos. Andlise econ6mico-financeira de
projetos. Andlise da relacdo custo-volume-lucro. Avaliacdo de projetos de incorporacado, cisdo e fusdo. Projetos e
meio-ambiente. Projetos ecoldgicos. Financiamento de projetos. Aspectos tributdrios dos projetos. Geréncia da
execucdo de projetos. Avaliacdo de projetos publicos. Plano de negdcios. 7. Gestdo governamental — Evolucdo
histérica do orcamento publico e correlacdo orcamento planejamento. Principios orcamentarios. Orcamento
tradicional e orgamento programa. Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual.
Processo de elaboragdo da proposta orcamentaria. Classificagdes orgamentarias da despesa e da receita. Créditos
adicionais. Execucdo do orcamento e controle da execugdo orcamentdria: programacdo da despesa, empenho,
liqguidacdo da despesa, pagamento da despesa. Suprimento de fundos (adiantamento). Despesas de exercicios
anteriores. Restos a pagar. Fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentdria. Controle da execugdo orcamentaria.
Contabilidade publica: procedimentos contadbeis orcamentdrios; procedimentos contdbeis patrimoniais;
procedimentos contabeis especificos; Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico e Demonstracdes Contdbeis
Aplicadas ao Setor Publico. Topicos da Lei de Responsabilidade Fiscal: Principios, objetivos e efeitos no
planejamento e no processo orgamentario; Receita e despesa publica; Despesas com pessoal; Divida e
endividamento; e Mecanismos de transparéncia, controle e fiscalizagcdo. Lei Organica do Municipio de Sete
Lagoas: Titulo VII - Da administracdo tributaria, financeira e orcamentadria e respectivos capitulos. Plano Diretor do
Municipio de Sete Lagoas. 8. Licitagdes e contratos administrativos — Definices. Agentes publicos. Processo
licitatorio. Fase preparatdria. Modalidades. Critérios de julgamento. Compras, obras e servi¢os de engenharia e
servicos em geral. Divulgacdo do edital, apresentacao de propostas e lances. Julgamento. Habilitacdo e
encerramento da licitagdo. Contratagdo direta e instrumentos auxiliares. Contratos: formalizagdo, garantias e
prerrogativas da administragdo. Duragao, execucdo, alteragdes e extingdao. Recebimento do objeto e pagamentos.
Nulidades e irregularidades. Crimes em licitagdes e contratos.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO DE NiVEL SUPERIOR ENGENHEIRO AGRONOMO |
PROGRAMA

1. Fitotecnia: olericultura, fruticultura e grandes culturas; sistemas e tecnologias de producdo da semeadura a
pos-colheita; aspectos técnicos, botanicos, nutricionais, fisioldgicos e agronémicos. 2. Agroecologia: Principios de
agroecologia, processos ecoldgicos em agricultura sustentavel; manejo dos recursos naturais; diferentes sistemas
de producdo agroecoldgica; producdo e comercializacdo de produtos organicos; legislacdo relacionada a
agricultura organica no Brasil. 3. Solos. Pedologia basica. Fisica do solo. Manejo e conservacdo do solo. Sistema
Brasileiro de Classificacdo do Solo. Fertilidade do solo. Calagem e adubacdo. Nutricdo mineral de plantas. 4.

Fitossanidade: principios e aplicagdes da entomologia e fitopatologia. Manejo integrado de pragas e doencas.
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Métodos de controle de pragas e doencas. MIP milho, MIP café, MIP soja/feijdo, MIP citros, MIP cana-de-acucar.
Uso correto e seguro de agrotéxicos e afins. Tecnologia de aplicagdo de produtos fitossanitarios. 5. Irrigagao:
métodos e sistemas de irrigacdo, manejo da irrigacdo, dimensionamento e avaliacdo de sistemas de irrigacao. 6.
Mecanizacdo agricola: motores, mdquinas e implementos agricolas. Tecnologias para aplicacdo de defensivos
agricolas. 7. Geotecnologias: fundamentos de topografia, conceitos e aplicacdes. Sistema Métrico Decimal,
escalas, levantamento topografico: altimetria e planimetria. Nog¢des de cartografia: conceitos gerais;
transformacdao de coordenadas plano-retangulares. Representacdo cartografica. Geoprocessamento e
sensoriamento remoto. 8. Meio ambiente e desenvolvimento sustentavel: leis, decretos e resolugdes ambientais
das esferas federais e estaduais. Estudo de impacto ambiental. Monitoramento ambiental. Relatério de impactos
ambientais.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO DE NiVEL SUPERIOR ENGENHEIRO AMBIENTAL |
PROGRAMA

Auditorias, fiscalizagOes, inspec¢des. Avaliacdo de desempenho ambiental - ISO 14031. Avaliacdo de impactos
ambientais. Caracterizacdo, prevencdo e controle da poluicdo da dgua, solo e atmosférica. Ciclo do carbono. Ciclo
do fésforo. Ciclo do nitrogénio. Coleta de dados e analise estatistica de dados ambientais. Custos ambientais e
cronogramas financeiros. Diretrizes para auditoria de sistemas de gestdo - ISO 19011. Educacdo ambiental.
Gestdo ambiental. Hidrogeologia. Hidrologia. Hidrometeorologia. Licencas ambientais, autorizacdes, outorgas e o
cumprimento de suas condicionantes ambientais. Licenciamento ambiental. Manejo e recuperacao de
ecossistemas e uso sustentavel de recursos hidricos. Mecanica dos solos, obras de terra e seus impactos
ambientais. Orgamento, licitagdes e contratos. Recursos hidricos, hidrdulica e drenagem. Residuos sélidos.
Recuperacdo de drea degradadas.
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VON SPERLING, Marcos. Introdugdo a qualidade das dguas e ao tratamento de esgotos. 4. ed. Belo Horizonte:
Editora UFMG, 2014. 472p.: il. (Principios do tratamento bioldgico de aguas residuarias. 1).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO DE NiVEL SUPERIOR ENGENHEIRO CIVIL
PROGRAMA

1. Desenho técnico: escalas; desenhos de plantas e cortes de edificagdes e componentes dos edificios; leitura,
interpretacdo e producdo de desenhos de arquitetura, de estruturas, de fundagGes, de instalagGes prediais em
geral e de topografia. 2. Materiais de construgdo: caracteristicas e propriedades dos materiais de construcao;
controle tecnoldgico dos materiais. 3. Tecnologia das construcdes: locacdao de obra; escavacdes e contengdes;
fundacgGes rasas e profundas; formas; producdo, transporte, lancamento, adensamento e cura do concreto;
estruturas de concreto, inclusive protendido; estruturas metalicas; estruturas de madeira; alvenarias, inclusive
estruturais; revestimentos; pisos; sistemas de impermeabilizacdo; coberturas; instalacdes hidraulicas e sanitarias.
4. Projeto, planejamento, gestdo, execucao e fiscalizacdo de obras: organizacdao de canteiros de obras; projeto,
planejamento, gestdo, execucdo, vistorias técnicas e fiscalizacdo de obras de edificacbes, de estradas, de
pavimentacdo e de constru¢cdes em geral, inclusive de reformas; discriminacdo de servicos para construcdo de
edificios; quantificacbes de materiais e servicos, inclusive de reformas; inspecdo predial; medicdes; orcamentos;
processos de compra e de controle de materiais; licitacdes e contratos administrativos; cronogramas; elaboracao
do “como construido” (as built) para edificacdes. 5. ManifestacGes patoldgicas das construgdes: sintomas,
mecanismos, causas, origens, consequéncias e tratamentos das deficiéncias das construcdes; sinistros na
construcdo civil; recuperacao e reforco estrutural. 6. Topografia: equipamentos de topografia; levantamentos
topograficos; desenho topografico; calculos topograficos. 7. Elementos de mecanica estrutural: reconhecimento
de tipos e de componentes das estruturas; tensdao, deformacao, propriedades mecanicas dos materiais, sistemas
de carregamento. Pré-dimensionamento e dimensionamento estrutural. 8. Noc¢Bes de seguranca em obras e
higiene do trabalho. 9. Desempenho nas edificacGes habitacionais. 10. Acessibilidade nas edificacdes. 11. Saidas
de emergéncia em edificios. 12. Seguranca contra incéndios.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO DE NiVEL SUPERIOR ENGENHEIRO FLORESTAL |
PROGRAMA

1. Administra¢do florestal: administracdo de empresas florestais. Areas funcionais da administracio. Processos da
administracdo. Contabilidade de empresas florestais. Gestdo integrada. Tépicos sobre licenciamento ambiental.
Etica profissional. Anotacdes de responsabilidade técnica. Pericia florestal. 2. Avaliagdo de impacto ambiental:
conceitos fundamentais. Documentos para licenciamento ambiental. Evolucdao das metodologias de avaliacdao de
impactos ambientais. Metodologias para identificacdo, descricdo, qualificacdo e quantificacdo de impactos
ambientais. Aplicacdo das técnicas de avaliagdo de impactos ambientais em paises desenvolvidos e em
desenvolvimento. 3. Conservacdao de recursos naturais renovaveis: histdrico sobre a utilizacdo dos recursos
naturais e o desenvolvimento sustentdvel. Legislagdo ambiental. Alterages climaticas globais. Biodiversidade.
Unidades de conservacdo. Avaliacdo de impactos ambientais. Educacao e interpretacdao ambiental. Recuperacao
de dreas degradadas. Manejo de recursos hidricos. 4. Inventario e manejo de ecossistema florestal: uso multiplo
de florestas. Crescimento e producdo. Planos de manejo. Andlise dos efeitos ambientais do manejo. Principios,
critérios e indicadores de sustentabilidade para o manejo de florestas. Certificacdo para o manejo de florestas. 5.
Politica e legislacdao florestal: consideracdes sobre a politica florestal. Fun¢des da floresta. Politica nacional de
meio ambiente. Comércio internacional dos produtos florestais. DefinicGes sobre termos juridicos. Legislacdo
florestal e ambiental. Extensdo e fomento florestal. Legislacdo federal e estadual. Licenciamento ambiental.
Fiscalizacdo ambiental. Principios basicos de andlises de riscos e tomadas de decisdo. Analise técnica, analise
econdmica, relagbes de custo-beneficio e andlise do impacto ambiental. 6. Recuperacdo de areas degradadas:
conceitos de degradacdo e recuperacdo ambiental. A reabilitacdo como componente do Sistema de
Gerenciamento Ambiental (SGA). A visdo da recuperacdo ideal. Aplicagdo do pensamento sistémico a resolucdo
dos problemas da revegetacdo de areas degradadas. Técnicas de recuperagdo empregadas por diversas areas de
especializacdo — ciéncias agrarias, bioldgicas, humanas e geociéncias. Linhas de pesquisa. Organizacdo gerencial
do trabalho em equipe. Estudos de caso. 7. Gestdao de residuos e controle da poluicdo na industria madeireira:
Politica Nacional de Residuos Sélidos; A geragdo de residuos e sua gestdo; caracterizacdo e quantificacdo de
residuos; residuos das industrias madeireiras e suas utilizacdes. Legislacdo ambiental relativa a atitude industrial
madeireira; os contaminantes da 4gua, ar, solo e do homem; diferentes fontes de insumos e matérias-primas;
processamento nas industrias de base florestal e madeireira. Reconhecimento, avaliagdo e controle ambiental.
Normatizagdo. Busca pela sustentabilidade ambiental no processo industrial. Licenciamento e educagdo
ambiental.
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em:
http://jornal.iof.mg.gov.br/xmlui/handle/123456789/227260?paginaCorrente=01&posicaoPagCorrente=227248&
linkBase=http%3A%2F%2Fjornal.iof.mg.gov.br%3A80%2Fxmlui%2Fhandle%2F123456789%2F&t

MIRRA, A. L.V. Impacto ambiental: aspectos da legislagao brasileira. 2. ed. Sdo Paulo: Editora Juarez de Oliveira,
2002. 108 p.

REZENDE, J. L. P. de. Andlise econdmica e social de projetos florestais. 3. ed. Vicosa: UFV, 2001. 389p. ISBN:
9788572694674.

RICHTER, C. A.; AZEVEDO NETTO, J. M. Tratamento de agua: tecnologia atualizada. Ed. Edgard Blucher Ltda. Sdo
Paulo, 232p. 1991.

SANCHEZ, L. E. Avaliagdo de impacto ambiental: conceitos e métodos. Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2008. 495 p.
ISBN: 9788586238796.

MINAS GERAIS. Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel. Fazer Dentncia
Ambiental / Solicitar Fiscalizagdo Ambiental. 2023. Disponivel em: http://www.meioambiente.mg.gov.br/-
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO DE NIiVEL SUPERIOR FISCAL DE CONTROLE URBANISTICO E
AMBIENTAL

PROGRAMA

As politicas publicas no Estado brasileiro contemporaneo; descentralizagdo e democracia; participa¢do, atores
sociais e controle social; gestdo local, cidadania e equidade social. Auditorias, fiscaliza¢des, inspe¢des. Avaliagao
de impactos ambientais. Caracteristicas fisicas e espaciais: dimensdo territorial, a topografia e suas restricdes e
influéncias. Caracterizacdo e controle da poluicdo solo. Caracterizagdo, prevencdo e controle da poluicdo
atmosférica. Caracterizagdo, prevengdo e controle da polui¢ao da dgua. Cédigo de Defesa do Consumidor. Custos
ambientais e cronogramas financeiros. Direito Internacional Urbanistico. Direito Urbanistico. Diretrizes
orcamentdrias. Diretrizes para auditoria de sistemas de gestdo — ISO 19011. Enchentes: principais areas de
inundagdes; causas e consequéncias, areas de risco geolégico e medidas de prevencdo. Gestdo das dguas pluviais.
Gestdo de documentos. Interfaces do setor de transportes: transporte e energia; transporte e meio ambiente;
transporte e politica urbana e regional. Legislagdo aplicada a obras, edificacdes e urbanismo. Lei n? 12.651/2012
(Cddigo Florestal Brasileiro). Lei n? 9.433/1997 (Politica Nacional de Recursos Hidricos). Licencas ambientais,
autorizagdes, outorgas e o cumprimento de suas condicionantes ambientais. Licenciamento ambiental. Manejo e
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recuperacdo de ecossistemas e uso sustentavel de recursos hidricos. Mecanica dos solos, obras de terra e seus
impactos ambientais. Municipios limitrofes e conurba¢do. NBR 16537:2016 (Acessibilidade — Sinaliza¢do tatil no
piso — Diretrizes para elaboracdo de projetos e instalacdo). NBR 9050:2020 (Acessibilidade a edificacGes,
mobilidrio, espacos e equipamentos urbanos). No¢Ges de Andlise de Dados e Informacgdes e Estatistica. NogOes de
Topografia. Nocdes de Desenho Universal. Obras, edificacdes e urbanismo. Orcamento anual. Orcamento
publico. Orcamento, licitacbes e contratos. Patrimonio Cultural Material. Plano Diretor: caracteristicas gerais,
diretrizes norteadoras. Plano Plurianual. Politica Nacional de Mobilidade Urbana (Lei Federal n? 12.587/2012).
Projeto de Arquitetura e Projeto de Urbanismo. Regulacao Fundiaria. Residuos sélidos. Transporte e mobilidade.
Uso e ocupacao do solo.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO DE NiVEL SUPERIOR HISTORIADOR |
PROGRAMA

1. Teoria e metodologia da Histéria. 2. O oficio do historiador. 3. A historiografia e o pensamento histérico. 4. O
territério e a cidade como documentos histdricos. 5. Histdria e patrimonio cultural. 6. Histéria e memdria social.
7. Andlise e valor histérico de bens e documentos. 8. Construgao e preservacdo de Acervo.
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