Ministério da Saude

FIOCRUZ
Fundagdo Oswaldo Cruz

FUNDACAO OSWALDO CRUZ

CONCURSO PARA INGRESSO AO CARGO DE PESQUISADOR EM SAUDE PUBLICA

Edital n2 03, de 11 de dezembro de 2023
O Presidente da Fundagdo Oswaldo Cruz - Fiocruz, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista a autorizagdo concedida pelo
Despacho da Excelentissima Senhora Ministra da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos, por meio da Portaria MGl n2 2.849,
de 16 de junho de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido de 16 de junho de 2023, torna publica a abertura das inscri¢Ges e
estabelece normas relativas a realizagdo de Concurso Publico destinado a selegdo de candidatos ao provimento de 100 vagas para
o Cargo de Pesquisador em Saude Publica, na carreira de Pesquisa em Ciéncia, Tecnologia, Produgdo e Inovagdo em Saude Publica,
de acordo com o disposto na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, na Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e na Lei
n2 11.355, de 19 de outubro de 2006, que dispde sobre o Plano de Carreiras e Cargos de Ciéncia, Tecnologia, Produgdo e Inovagdo

em Saude Publica da Fiocruz e suas alteragdes e no presente Edital e seus Anexos.

1. DAS DISPOSIC@ES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico, organizado pela Fiocruz, sera regido pela legislagdo pertinente e pelas demais disposi¢oes
regulamentares contidas no presente Edital, seus Anexos, eventuais retificagdes e outros atos aprovados pelas instancias
administrativas da Fiocruz.

1.2 O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas ora existentes, relativas ao cargo de Pesquisador em Saude
Publica, obedecida a ordem classificatdria, durante o prazo de validade previsto neste Edital.

1.3 AFiocruz mantera em carater permanente Comissdo para acompanhar todas as etapas de realizagdo do presente
Concurso Publico.

1.4 Todos os horarios referenciados neste Edital tém por base o horario oficial de Brasilia.

1.5 Ajornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais.

1.6 O Concurso Publico da Fiocruz serd realizado para os Cargos de Analista de Gestdo em Saude (Edital n2 01/2023),
Tecnologista em Salde Publica (Edital n2 02/2023) e Pesquisador em Saude Publica (Edital n2 03/2023), no mesmo dia e horério
para todos os Cargos previstos nos citados Editais.

1.7 Este Edital se refere ao Cargo de Pesquisador em Saude Publica cujas vagas a serem providas serdo para atuagao
dos novos servidores nas cidades de Belo Horizonte, Brasilia, Campo Grande, Curitiba, Manaus, Porto Velho, Recife, Rio de Janeiro,
Salvador e Teresina.

1.8 Aselegdo de que trata este Edital sera composta das seguintes etapas:

a) Prova Discursiva, de carater eliminatdrio e classificatorio;
b) Andlise de Titulos, de carater classificatério;

¢) Apresentacdo do Projeto de Atuagdo Profissional e Defesa de Memorial, de carater eliminatoério e classificatorio.



2. DA COMISSAO DE CONCURSO DA FIOCRUZ
2.1 A Comissdo de Concurso, instancia auxiliar de natureza transitdria da Fiocruz, designada pela Portaria n2 659 - PR,
de 11 de julho de 2023, tem a competéncia de coordenar o desenvolvimento do Concurso Publico da Fiocruz com as atribuigdes de
analisar e deliberar sobre questdes de cunho gerencial ou técnico, oriundas do processo seletivo.
2.2 Sera vedada a participagdo, na Comissdo de Concurso, de servidores da Fiocruz que tenham, entre os candidatos
inscritos, sdcio, cdnjuge, ex-conjuge ou companheiro, ascendente, descendente ou colateral até o terceiro grau, seja o parentesco

por consanguinidade, afinidade ou adogdo.

3. DAS VAGAS

3.1 O presente Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para o provimento de 100 (cem) vagas, sendo
75 (setenta e cinco) vagas de ampla concorréncia, 20 (vinte) vagas reservadas para pessoas negras e 5 (cinco) vagas reservadas
para pessoas com deficiéncia, conforme Anexo | deste Edital.

3.2 A distribuigdo das vagas por Perfil, Cidade, Cédigo do Perfil, Nimero de Vagas, Unidades, Atribuigdes, Pré-

requisitos e Contetdo Programatico consta do Anexo | deste Edital.

4. DA REMUNERAGAO
4.1 A remuneragdo bruta para o Cargo de Pesquisador em Saude Publica deste Concurso Publico consta do subitem 4.1.4
deste Edital.

4.1.1 A remuneragdo bruta para o Cargo de Pesquisador em Saude Publica corresponde ao vencimento basico do padrdo
inicial da classe, constante da tabela de vencimento do Plano de Carreiras e Cargos de Ciéncia, Tecnologia, Produgdo e Inovagdo em
Saude Publica da Fiocruz, vigente na data de entrada em exercicio, mais a Gratificagdo de Desempenho de Atividade de Ciéncia,
Tecnologia, Produgdo e Inovagdo em Saude Publica - GDACTSP, e de acordo com os titulos, a Retribuigdo por Titulagdo - RT para os
servidores titulares de cargos de nivel superior, conforme a Lei n2 11.355, de 19 de outubro de 2006 e suas alteragdes.

4.1.2 Até que seja processada a primeira avaliagdo de desempenho individual que venha a surtir efeito financeiro, o
servidor recém-nomeado para cargo efetivo recebera a gratificagdo no valor correspondente a 80 (oitenta) pontos.

4.1.3 Sera concedido auxilio alimentagdo, de acordo com a Lei n2 9.527, de 10 de dezembro de 1997, Decreto n? 3.887,
de 16 de agosto de 2001 e Portaria MGI n2 977, de 24 de margo de 2023, e auxilio transporte, com base no Decreto n2 2.880, de 15
de dezembro de 1998, na MP n2 2.165-36, de 23 de agosto de 2001 e Instrugdo Normativa n? 207, de 21 de outubro de 2019.

4.1.4 Tabela de remuneragdo bruta inicial:

ADICIONAL
. ADICIONAL DE
’ GDACTSP (80 AUXILIO ~ DE
CARGO TITULO VB PONTOS) ALIMENTACAO TJ;JSI:I-I;(ZI-I\)OO- TITULACAO ) TOTAL INICIAL
DOUTORADO
DOUTORADO | RS 6.463,37 RS 1.619,20 RS 658,00 RS RS 13.686,72
Pesquisador em ! ! ’ 4.946,15 ’
Satde Publica RS

MESTRADO RS 6.463,37 RS$ 1.619,20 RS 658,00 263622 RS 11.376,79

4.1.5 O reajuste da remuneragdo bruta se dard na forma da Lei.

5. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO
5.1. O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital sera investido no cargo se atender as seguintes

exigéncias na data da posse:




a) ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas constantes dos Decretos de n2 70.391, de 12 de abril de
1972, n2 70.436, de 18 de abril de 1972 e na Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988, artigo 12, paragrafo 19;
b) ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
c) estar em dia com as obrigag0es eleitorais;
d) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para candidatos do sexo masculino;
e) obter aprovacdo e classificagdo no certame, dentro do nimero de vagas;
f) apresentar declaragdo de bens que constituem seu patriménio total, conforme declarado a Receita Federal
anualmente;
g) apresentar declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungdo publica, em qualquer esfera
do governo;
h) encontrar-se no pleno gozo dos direitos politicos;
i) estar inscrito no respectivo Conselho de Classe, bem como estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais
do drgédo fiscalizador do exercicio profissional, quando exigido no Perfil, conforme Anexo | deste Edital;
j) ndo estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico nos termos da Constituicdo Federal de 1988 e
da Lei n2 8.112/ 90;
k) apresentar declaragdo de que ndo acumula beneficio de auxilio alimentagdo, conforme determinado pela Lei n?
8.460/1992, art. 22, § 29; Decreto n? 3.887/2001, art. 32, Paragrafo Unico;
1) apresentar declaragdo de que n3o é beneficidrio do seguro-desemprego, de que trata a Lei n2 7.998/90, conforme
Portaria Normativa n2 4 de 2013, do MPOG.;
m) fornecer comprovante (s) de rendimento(s) (contracheques) recebido(s) de outro(s) ente (s) da Federagdo,
conforme Portaria SGP/SEDGG/ME N2 4.975, de 29/04/2021;
n) apresentar declaragdo de ndo ter sido, nos ultimos cinco anos:
| - condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a Administragdo Publica, estabelecidos nos
Titulos Il e XI - Parte Especial do Cédigo Penal Brasileiro, na Lei n2 7.492, de 16/06/1986 (Lei de Crimes contra o sistema financeiro
nacional) e na Lei n2 8.429, de 1992 (pena por enriquecimento ilicito);
Il - punido com demissdo ou destituicdo de cargo em comissdo, por infringéncia do artigo 117, incisos IX e XI,
artigo 132, incisos I, IV, VIII, X e XI, ambos da Lei n2 8.112/90.

5.1.1 A suspensdo dos direitos politicos prevista no art. 15, Ill, da Constituicdo Federal ndo impede a nomeagdo e posse
de candidato aprovado em concurso publico, desde que ndo haja incompatibilidade entre o cargo a ser exercido e o crime cometido
nem conflito de hordrios entre a jornada de trabalho e o regime de cumprimento da pena, conforme preconizado Tema 1.190/STF,
com repercussdo geral.

5.2. No caso de estrangeiro, na forma da Lei n2 9.515, de 20 de novembro de 1997, que acrescentou o paragrafo 32 ao art.
52 da Lei n2 8.112/90, o candidato devera:

a) ter visto de permanéncia em territério nacional, que permita o exercicio em atividades laborativas no Brasil;

b) ter idade minima de dezoito anos completos;

c) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do Cargo/Perfil, comprovadas por junta médica da Fiocruz,
ou por ela designada;

d) apresentar a formacdo escolar e demais requisitos requeridos para o Cargo/Perfil, conforme Anexo | deste Edital, com
os diplomas devidamente revalidados quando obtidos no exterior;

e) ndo estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico nos termos da Constitui¢do Federal, de 1988 e da
Lein28.112/90.

5.3 O candidato que na data da posse ndo preencher os requisitos exigidos no Anexo | deste Edital perdera o direito a

investidura no cargo para o qual foi nomeado.



6. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

6.1 O valor da inscricdo é de RS 200,00 (duzentos reais).

6.1.1 Antes de efetuar o pagamento do boleto de inscrigdo, o candidato deverd tomar conhecimento do
disposto neste Edital, e em seus Anexos, disponiveis no endereco eletrdnico https://concurso2023.fiotec.fiocruz.br, na pagina do
concurso, e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o Cargo /Perfil desejado.

6.2 E de responsabilidade do candidato a obtengdo de informagdes referentes ao presente certame, em particular ao
acompanhamento da execuc¢do das atividades associadas a cada fase do Concurso Publico, ao Cronograma e as publicagdes
realizadas.

6.2.1 Quando da realizagdo da inscrigdo o candidato assume, sob as penas da Lei, que possuira os documentos
comprobatdrios para satisfagdo das condiges exigidas a época da sua posse, se classificado e convocado. Vale ressaltar que o ndo
cumprimento de comprovagdo da escolaridade e dos demais pré-requisitos exigidos no Anexo | na posse, implicara a exclusdo do
candidato, independentemente dos resultados obtidos nas provas.

6.2.2 O candidato travesti ou transexual que desejar ser tratado pelo nome social, nos termos do Decreto
Federal n2 8.727, de 28 de abril de 2016, durante a realizagdo das provas devera, quando do preenchimento do Requerimento de
Inscrigdo, assinalar a opgdo correspondente a utilizagdo do nome social durante a realizagdo das provas, informando o nome e o
sobrenome pelos quais deseja ser tratado.

6.2.3 Todas as publicagdes referentes aos candidatos travestis ou transexuais serdo realizadas de acordo com o
nome e o género constante no registro civil.

6.2.4 A inscricdo somente poderd ser realizada pela Internet, no endereco eletronico
https://concurso2023.fiotec.fiocruz.br no horario e prazo previstos no Cronograma do Concurso constante do Anexo V e podera ser
prorrogada por necessidade de ordem técnica e/ou operacional.

6.2.5 A prorrogagdo das inscrigdes de que trata o subitem 6.2.4 poderd ser feita sem prévio aviso bastando,
para todos os efeitos legais, a comunicagio de prorrogacgdo feita no enderego eletrénico https://concurso2023.fiotec.fiocruz.br, na
pagina do Concurso.

6.2.6 As orientagdes e procedimentos a serem seguidos para realizagdo da inscrigdo estardo disponiveis no
endereco eletrdnico https://concurso2023.fiotec.fiocruz.br.
6.3 Para efetuar sua inscrigdo, o candidato devera proceder da seguinte forma:
a) acessar a Internet, através do enderego eletronico https://concurso2023.fiotec.fiocruz.br, no prazo previsto no
Cronograma, Anexo V, observado o horario oficial de Brasilia/DF;
b) apds o prazo previsto no Anexo V ndo sera possivel acessar o Formuldrio de Requerimento de Inscrigdo;
c) preencher o Formuldrio de Requerimento de Inscrigdo, sem utilizar-se de abreviaturas e transmiti-lo via Internet. S6
entdo sera disponibilizado, para impressdo, o boleto para pagamento da inscrigdo;
d) informar obrigatoriamente o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
e) informar como Documento de Identificagdo (apresentagdo obrigatdria no dia da prova do documento original)
qualquer um dos documentos relacionados a seguir:
1. Carteiras expedidas pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelas Secretarias de Seguranga Publica e Justiga,
pelos Institutos de Identificagdo, pelos Orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.);
2. Passaporte Brasileiro;
3. Carteiras Funcionais expedidas por Orgdo Publico que valham como identidade, conforme o disposto na Lei Federal
n? 13.862/2019;

4. Carteira de Trabalho;



5. Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo, com foto, aprovado pelo artigo 159 da Lei n2 9.503, de
23/09/1997).
f) Informar, em campo préoprio do Requerimento de Inscrigdo, a cidade onde deseja realizar a 12 etapa do Concurso
Publico referente a Prova Discursiva (Belo Horizonte, Brasilia, Campo Grande, Curitiba, Fortaleza, Manaus, Porto Velho, Recife, Rio
de Janeiro, Salvador ou Teresina), concorrendo, exclusivamente, para a cidade onde se encontra a vaga solicitada no mesmo
Requerimento de Inscrigdo;
g) efetuar o pagamento do boleto da inscricdo por meio de “Internet banking” ou em qualquer agéncia bancaria,
guardando o comprovante do pagamento;
h) sera de inteira responsabilidade do candidato aimpressdo, a guarda do seu comprovante de Requerimento de Inscrigdo
e a guarda do comprovante de pagamento;
i) a apresentagdo desses documentos serd exigida em caso de qualquer duvida levantada quer pelo candidato, quer pela
Fiocruz;
j) ndo sera considerado o pagamento do boleto bancario feito apds a data limite para pagamento da inscrigdo;
k) consultar através do enderego eletrdnico https://concurso2023.fiotec.fiocruz.br a efetivagdo do pagamento da
inscrigdo 05 (cinco) dias Uteis apds o pagamento da mesma, prazo exigido pela rede bancdria para confirmar junto a Fiocruz, o
recebimento do respectivo valor. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato pelo e-mail
concurso2023@fiotec.fiocruz.br para verificar o ocorrido.
1) ndo sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscrigdo para outra pessoa (CPF).
6.4 A Fiocruz ndo se responsabilizard por pedidos de inscrigdo ndo recebidos por fatores de ordem técnica dos computadores
que impossibilitem a transferéncia dos dados, falhas de comunicagdo ou congestionamento das linhas de transmissdo de dados;
6.5 Em atendimento ao disposto na Lei Federal n2 13.656, de 30 de abril de 2018, havera isengdo total do pagamento da taxa
de inscrigdo para o candidato que:
a) pertenca a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico) do Governo Federal, cuja renda
familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio saldrio-minimo nacional;
b) for doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Satde.
6.5.1 A isengdo de taxa tratada neste Edital deve ser solicitada mediante preenchimento de campo especifico no
Requerimento de Inscri¢gdo do candidato, contendo:

a) indicacdo do Numero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal - CadUnico e nome da mae, confirmando que é membro de familia de baixa renda, nos termos da Lei n2 13.656, de
30 de abril de 2018 e da Lei n2 11.016, de 29 de margo de 2022, assim compreendida como aquela que possua renda per capita de
até meio saldrio minimo ou aquela que possua renda familiar mensal de até 03 (trés) salarios minimos;

b) indicagdo da condi¢do de doador em campo préprio no Requerimento de Inscri¢do e realizagdo de upload ao
final do preenchimento do Requerimento de Inscrigdo, do documento de identidade, conforme subitem 6.3, alinea “e” e do
documento expedido pela unidade coletora, que comprove ser doador de medula 6ssea cadastrado nos Hemocentros Estaduais, de
acordo com o prazo definido no Cronograma do Concurso, Anexo V.

6.5.1.1 O candidato inscrito no CadUnico do Governo Federal tera seu pedido de isengdo indeferido caso n3o tenha
preenchido os campos com o Numero de Identificagdo Social - NIS e o nome da mde, para a correta identificacdo do candidato na
base de dados do Orgdo Gestor do CadUnico do Governo Federal - Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e
Combate a Fome.

6.5.1.2 O candidato doador de medula dssea que solicitar a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo na forma do
subitem 6.5.1, alinea “b” deste Edital, devera acessar, apds o término do preenchimento do Requerimento de Inscri¢do, o enderego
eletrdnico https://concurso2023.fiotec.fiocruz.br, na pagina do Concurso e escolher a opgdo “Envio de documentagdo”, informar CPF

e senha, selecionar a inscrigdo para a qual deseja enviar a documentagdo, marcar “Comprovante de Doador de Medula Ossea”,



encaminhar fotocdpia simples de seu documento de identidade e fotocdpia simples da declaragdo ou carteira de Doador de Medula
Ossea emitida pelo REDOME. O candidato poderd enviar no maximo 3(trés) documentos em JPG, JPEG ou PDF, de 1 MB cada.
6.5.1.3 O candidato que ndo enviar os documentos mencionados no subitem 6.5.1.2 terd o seu pedido de isengdo
indeferido.
6.5.1.4 Os documentos mencionados devem ser encaminhados, impreterivelmente, até o ultimo dia do periodo
indicado no Cronograma do Concurso, Anexo V.

6.5.2 E obrigatdrio que o pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do para o candidato doador e o envio dos
documentos comprobatorios sejam exclusivamente realizados através do enderego eletronico
https://concurso2023.fiotec.fiocruz.br. Ndo sera aceito nenhum outro meio de envio.

6.5.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo concess3o, a correta indicagdo no Requerimento de
Inscrigdo da intengdo de solicitar a isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do, da opgdo pela qual pretenda pleitear a isengdo do
pagamento da taxa de inscricdo, bem como a correta apresentagdo da respectiva documentagdo, podendo responder, a qualquer
momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua eliminagdo do Concurso Publico.

6.5.4 O candidato que solicitar a isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do, no horario e prazo previstos no Cronograma
do Concurso constante do Anexo V deste Edital, ndo tera o boleto bancério gerado apds o envio do Requerimento de Inscrigdo.

6.5.5 O candidato com pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do indeferido podera efetivar sua inscrigdo
bastando para tal, acessar o enderego eletrénico https://concurso2023.fiotec.fiocruz.br, imprimir o respectivo boleto bancario e
efetuar o pagamento da taxa de inscri¢gdo no horario e prazo previstos no Cronograma do Concurso constante do Anexo V deste
Edital.

6.5.6 O candidato cuja solicitagdo de isen¢cdo do pagamento da taxa de inscricdo for aprovada, ndo necessitara efetuar
nova inscrigdo, pois o Requerimento de Inscrigdo encaminhado sera homologado.

6.5.7 O candidato que ndo tiver o seu pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo aprovado e que ndo efetuar
o pagamento da taxa de inscrigdo na forma e prazo estabelecidos no Cronograma do Concurso constante do Anexo V deste Edital
estard automaticamente excluido do Concurso Publico.

6.5.8 N3o sera aceita a solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo via correio e/ou correio eletrénico.

6.5.9 Constatada qualquer inveracidade, a qualquer tempo, nas informagGes prestadas no processo aqui definido para
obtengdo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo sera fato para o cancelamento da inscri¢do, tornando-se nulos todos os atos
dela decorrentes, além de sujeitar-se o candidato as penalidades previstas em lei.

6.5.10 A Fiocruz consultara o érgdo gestor do CadUnico - Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e
Combate a Fome, para verificar a veracidade das informagGes prestadas pelo candidato.

6.5.11 A relagdo dos pedidos de isengdo de taxa de inscri¢do sera divulgada, na data prevista no Cronograma do Concurso
constante do Anexo V deste Edital, no endereco eletrénico https://concurso2023.fiotec.fiocruz.br. O candidato podera contestar o
indeferimento através desse mesmo enderego, via Formulario de Recurso, especificando o CPF e a senha. O recurso devera ser
enviado obedecido o prazo do Cronograma do Concurso constante do Anexo V. Ndo serdo admitidos pedidos de revisdo apos tal
prazo.

6.5.12 Sera desconsiderado o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo do candidato que, simultaneamente,
tenha efetuado o pagamento da taxa de inscrigdo.

6.5.13 N&o serdo acatados os pedidos de isen¢do de pagamento da taxa de inscricdo para os candidatos que ndo
preencham as condigGes para sua concessdo, seja qual for o motivo alegado.

6.5.14 Serd indeferido, liminarmente, o recurso que descumprir as determinagGes constantes neste Edital, for dirigido de
forma ofensiva a Fiocruz ou for apresentado fora do prazo.

6.5.15 O resultado do julgamento dos recursos contra o indeferimento da isengdo de pagamento da taxa de inscri¢do sera

divulgado no enderego eletronico https://concurso2023.fiotec.fiocruz.br, ndo sendo divulgados individualmente para cada candidato

e ndo cabera recurso.



6.6 O candidato que necessitar de condigdo especial para realizar as provas deverd, quando do preenchimento do
Requerimento de Inscri¢do, informar sua(s) necessidade(s) e encaminhar a documentagdo necessaria, conforme o prazo descrito no
Cronograma constante do Anexo V deste Edital.

6.6.1 O candidato com deficiéncia visual devera indicar sua condigdo, informando no Requerimento de Inscrigdo a

necessidade de:

a) prova impressa em braille;

b) provaimpressa em caracteres ampliados, com fonte 24;

c) prova gravada em audio por fiscal ledor, com leitura fluente, cujas respostas serdo transcritas para o Cartdo de
Respostas da Prova Discursiva de acordo com as indicages do candidato;

d) prova em formato digital para utilizagdo de computador com software de leitura de tela ou de ampliagdo de tela
(Dosvox);

e) designacgdo de fiscal para auxiliar na transcrigdo das respostas.

6.6.2 No caso da necessidade de um intérprete de Libras, este sera disponibilizado, o qual se limitard a transmitir ao
candidato as informagdes repassadas aos demais candidatos, ndo interferindo na realizagdo da prova do candidato que solicitou o
auxilio.

6.6.2.1 A realizagdo da prova indicada no subitem 6.6.2 sera gravada em video conforme estabelece o inciso Il, alinea
“a” do art.12, Anexo do Decreto n2 9.508, de 24 de setembro de 2018.

6.6.3 No caso da necessidade de auxilio para escrever, o candidato devera indicar sua condigdo, informando no
Requerimento de Inscrigdo a necessidade de auxilio para transcrigdo das respostas para a Prova Discursiva. Neste caso, o candidato
tera o auxilio de um fiscal que efetuara as transcrigdes, de acordo com as indicagdes do candidato.

6.6.4 O candidato com dificuldade de locomogdo devera indicar sua condigdo, informando no Requerimento de Inscrigdo
se necessita de sala de prova de facil acesso e, quando for o caso, se utiliza cadeira de rodas.

6.6.5 O candidato que faz uso de aparelho auricular deverd solicitar autorizagdo para utiliza-lo quando do preenchimento
do Requerimento de Inscrigdo.

6.6.6 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo da Prova Discursiva e demais
etapas devera, conforme o prazo descrito no Cronograma constante do Anexo V deste Edital:

a) assinalar, no Requerimento de Inscrigdo, a opgdo correspondente a solicitagdo de tempo adicional para realizagdo
das provas; e

b) enviar, via upload, justificativa acompanhada de parecer emitido por equipe multiprofissional ou por profissional
especialista da area de sua deficiéncia que ateste a necessidade de tempo adicional, conforme prevé o § 22 do art. 42 do Decreto
9.508/2018, cuja data de emissdo seja de no maximo 24 meses anteriores ao ultimo dia de inscrigdo neste Concurso Publico. O
parecer deve conter a assinatura do profissional com carimbo e nimero de sua inscri¢do no respectivo Conselho de Classe.

6.6.7. O candidato que solicitar atendimento especial relacionado aos subitens 6.6.1, 6.6.2, 6.6.3, 6.6.4 e 6.6.5 deste
Edital, ap6s efetivar sua inscrigdo, devera acessar o enderego eletrénico https://concurso2023.fiotec.fiocruz.br e clicar em “Acesso
ao sistema” e seguir o seguinte procedimento:

a) escolher a opgdo “Envio de documentagdo”;
b) informar CPF e senha da inscrigdo realizada;
c) selecionar a inscrigdo para a qual deseja enviar a documentagdo, marcar “Laudo médico para solicitagdo de

d

atendimento especial” e encaminhar fotocdpia simples de seu documento de identidade e fotocdpia simples do laudo médico.
6.6.7.1. O laudo médico devera conter, obrigatoriamente, as seguintes informagdes:
a) nome completo do candidato;
b) justificativa acompanhada de parecer da necessidade do candidato em ter o(s) atendimento(s) especial(ais)
solicitados para a realizagdo das provas;

c) a Classificagdo Internacional de Doengas (CID);



d) local e data de sua emissdo;
e) assinatura e carimbo contendo o CRM do responsavel pela emissdo do laudo.
6.6.7.2. O laudo médico devera ter sido emitido nos 24 meses anteriores ao ultimo dia de inscri¢do, ainda que a
deficiéncia, se for o caso, possua carater permanente.

6.6.8 A Fiocruz ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impecga a chegada desses documentos ao seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem o envio.

6.6.9 O candidato que solicitar o atendimento especial previsto no subitem 6.6.7 e ndo encaminhar os documentos
mencionados nos subitens 6.6.7.1 e 6.6.7.2 deste Edital ou estes ndo estejam legiveis ou o laudo médico encaminhado ndo atenda
aos requisitos previstos, ndo terd sua solicitagdo de atendimento especial atendida.

6.6.10 No caso da solicitagdo de que trata o subitem 6.6.6 deste Edital ser atendida, o tempo adicional para a realizagdo
das provas serd de 1 (uma) hora.

6.6.11 Os documentos mencionados no subitem 6.6.7.1 deste Edital devem ser encaminhados, impreterivelmente, até o
ultimo dia do periodo indicado no Cronograma do Concurso constante do Anexo V.

«“

6.6.12 Somente serdo aceitos no maximo 3 (trés) documentos que estejam na extensdo “.pdf”, “.jpeg” e “.jpg” e o
tamanho de cada documento submetido devera ser de, no maximo, 1 MB.

6.6.13 Apos o periodo de inscrigdo, o candidato que necessitar de condigGes especiais, somente nos casos de forgca maior,
deverd encaminhar a solicitagdo por e-mail para o enderego concurso2023@fiotec.fiocruz.br.

6.7 A candidata que for amparada pela Lei n? 13.872, de 17 de setembro de 2019 e necessitar amamentar crianga(s)
durante a realizagdo das provas devera conforme o prazo previsto no Cronograma Anexo V constante deste Edital, assinalar no
Requerimento de Inscrigdo a opgdo correspondente a necessidade de amamentar durante a execugdo das provas.

6.7.1 A candidata lactante, conforme o disposto no subitem 6.7, realizara suas provas em sala indicada pela Coordenagdo
e serdo disponibilizados os meios necessarios para a amamentagdo da crianga em local préximo. Nos horarios previstos para
amamentagdo, a mde devera retirar-se, temporariamente, da sala em que estiver realizando a prova, acompanhada do fiscal, e,
dirigir-se para a sala especial reservada pela Coordenagao.

6.7.2 Fica assegurado a mae o direito de amamentar seu(s) filho(s) durante a realizagdo das provas a cada intervalo de 2
(duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

6.7.3 O tempo despendido na amamentagdo sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo.

6.7.4 E obrigatdria a presenga de um responsavel, indicado pela candidata, para a guarda da crianga em local apropriado
indicado pela Coordenagao.

6.7.4.1 A candidata que ndo cumprir o disposto no subitem 6.7.4 ndo podera realizar sua prova, sendo eliminada do
Concurso Publico.
6.7.4.2 A Fiocruz ndo disponibilizard acompanhante para a guarda da crianga.

6.7.5 Durante o periodo de amamentagdo, a candidata serd acompanhada somente por uma fiscal indicada pela
Coordenagdo.

6.8 O candidato que esteja momentaneamente impossibilitado de transcrever as respostas das questdes da Prova Discursiva
para o Caderno de Respostas deverad, até cinco dias antes do dia previsto para a realizagdo das provas, entrar em contato pelo e-mail
concurso2023@fiotec.fiocruz.br, para solicitar o auxilio de um fiscal para fazé-la, sendo responsavel, sob qualquer alegagdo, pelo
conteudo transcrito.

6.9 A solicitacdo de condigdes especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

6.10 Uma vez efetivada a inscrigdo, sera permitida qualquer alteragdo no Requerimento de Inscrigdo até a efetivagdo do
pagamento do boleto bancario. Cabe ao interessado certificar-se de que atende a todos os requisitos para participar do Concurso.

As inscrigBes que ndo atenderem ao estabelecido neste Edital serdo canceladas.



6.10.1 Uma vez efetivado o pagamento do boleto bancario, serd permitida a alteragdo dos dados pessoais do candidato,
exceto o CPF e o Cargo/Perfil.
6.10.2 O candidato que se inscrever em mais de um Edital/Cargo terd a inscricio homologada somente no ultimo
Requerimento de Inscri¢do realizado com o boleto devidamente pago.
6.11 O valor referente ao pagamento da inscrigdo somente sera devolvido em caso de cancelamento do Concurso Publico
por conveniéncia ou interesse da Fiocruz.
6.12 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscri¢3o para terceiros, assim como a transferéncia da inscri¢do para
outros concursos.
6.13 O candidato deverd realizar a 12 etapa do Concurso Publico referente a Prova Discursiva na cidade solicitada no
Requerimento de Inscrigdo.
6.13.1 Em caso de indisponibilidade de local adequado ou suficiente no municipio de realizagdo das provas,
constante do subitem 6.3, alinea “f”, estas poder&o ser realizadas em outros municipios proximos.
6.14 E de inteira responsabilidade do candidato, arcar com as despesas, em todas as etapas, referentes a deslocamento e
estada para local de realizagdo das provas na cidade em que optar por realizar o Concurso.
6.15 N3o sera aceita inscrigdo condicional, extemporanea, via postal ou via correio eletronico (e-mail). Verificado, a qualquer
tempo, o recebimento de inscrigdo que ndo atenda a todos os requisitos fixados neste Edital, a mesma sera cancelada.
6.16 As informacgGes prestadas na inscri¢cdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, competindo a Fiocruz a exclusdo
do certame daquele que ndo preencher o formuldrio de forma completa ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos,

mesmo que tenha sido aprovado nas provas.

7. DA PARTICIPAGAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

7.1 Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, de 1988, na Lei n2 7.853, de 24 de outubro
de 1989, e noart. 52, § 22, a Lein28.112, de 11 de dezembro de 1990 e suas alteragdes, a pessoa com deficiéncia podera, nos termos
do presente Edital, concorrer a 5 (cinco) vagas, correspondentes a 5% (cinco por cento) do total das vagas, de acordo com o disposto
na Lei Federal n213.146 de 06 de julho de 2015, e suas alterages, e do Decreto Federal n2 9.508, de 24 de setembro de 2018.

7.1.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 7.1 deste Edital resulte em nimero fracionado, este devera
ser aumentado até o primeiro nimero inteiro subsequente, conforme disposto no § 32 do art. 12 do Decreto Federal n2 9.508/2018.

7.1.2 A pessoa com deficiéncia poderd inscrever-se em qualquer um dos perfis oferecidos, assinalando no seu
Requerimento de Inscrigdo tal condigdo.

7.1.3 Nainexisténcia de candidatos com deficiéncia ou no caso de reprovagdo destes, estas vagas serdo preenchidas pelos
demais aprovados da ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem classificatoria.

7.1.4 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 22 da Lei n? 13.146/2015; nas
categorias discriminadas no art. 42 do Decreto n? 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto n2 5.296/2004; no § 1°
doart. 12 da Lein2 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); e na Lei n2 14.126, de 21 de margo de 2021,
observados os dispositivos da Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo
Decreto Federal n? 6.949/2009.

7.2 O candidato que se declarar deficiente participard do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que se refere ao contelddo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario, ao local de aplicagdo das
provas e as notas minimas exigidas.

7.3 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

a) no ato da inscricdo, declarar-se com deficiéncia;
b) encaminhar até o dia previsto no Cronograma constante do Anexo V impreterivelmente, via upload, a imagem
legivel do laudo médico emitido nos Gltimos 24 meses anteriores ao ultimo dia de inscrigdo, atestando a espécie e o grau ou nivel da

deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas - CID, bem como a provavel
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causa da deficiéncia. Deve, ainda, conter a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscri¢gdo no Conselho Regional
de Medicina (CRM).

c) Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.pdf”, “.jpeg” e “.jpg”. O tamanho de cada imagem
submetida devera ser de, no maximo, 1 MB e somente serdo aceitos, no maximo, 3 (trés) documentos.

d) O candidato devera manter aos seus cuidados o original ou a cdpia autenticada em cartério do documento
constante do subitem 7.3, alinea “b” deste Edital. Caso seja solicitado pela Fiocruz o candidato devera enviar o referido documento
por meio de carta registrada, para a confirmacgdo da veracidade das informagdes.

e) estar ciente das atribui¢bes do Cargo/Perfil para o qual se inscreve e de que, no caso de vir a exercé-lo, estard
sujeito a avaliagdo de desempenho, para fins de aprovagdo no estagio probatorio.

7.3.1 Caso o candidato ndo envie o laudo médico, conforme disposto no subitem 7.3, alinea “b”, ndo podera concorrer
as vagas reservadas. O fornecimento do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. A Fiocruz ndo se responsabiliza
por qualquer tipo de impedimento da chegada dessa documentagdo a seu destino, no prazo estabelecido.

7.3.2 O laudo médico tera validade somente para este Concurso Publico e ndo serd devolvido, assim como nao serdo
fornecidas cdpias dessa documentagao.

7.4 O candidato com deficiéncia podera requerer, na forma do subitem 7.3, adaptagdes razodveis e tecnologias assistivas no
ato do preenchimento do Requerimento de Inscri¢do para o dia de realizagdo das provas e das demais etapas do concurso, devendo
indicar as condi¢des de que necessita para a realizagdo destas, conforme previsto no art. 42 do Decreto n2 3.298/1999 e no Anexo
do Decreto n2 9.508/2018. A omissdo desta solicitagdo implicard na participagdo nas mesmas condiges dispensadas aos demais
candidatos.

7.4.1 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas devera indicar a
necessidade no Requerimento de Inscrigdo e encaminhar, na forma do subitem 7.3 deste Edital, justificativa acompanhada de parecer
emitido por equipe multiprofissional ou por profissional especialista da area de sua deficiéncia que ateste a necessidade de tempo
adicional, conforme prevé o § 22 do art. 42 do Decreto 9.508/2018.

7.5 A inobservancia do disposto no subitem 7.3 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos
em tal condigdo e o ndo atendimento as condigGes especiais necessarias, mesmo que tenha assinalado tal op¢do no Requerimento
de Inscrigdo.

7.6. O candidato que ndo informar que deseja concorrer as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia no ato da inscrigdo nao
tera direito de concorrer a essas vagas. Apenas o envio do laudo médico ndo é suficiente para o deferimento da solicitagdo do
candidato de concorrer as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia.

7.7 A relagdo provisdria dos candidatos com a inscri¢do deferida para concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia serd
divulgada no endereco eletrénico https://concurso2023.fiotec.fiocruz.br, na data provavel estabelecida no Cronograma constante
do Anexo V.

7.7.1 O candidato que tiver a sua inscri¢do indeferida para concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia podera
interpor recurso contra o resultado constante da relagdo preliminar.

7.7.2 No periodo de interposicdo de recurso estabelecido no Cronograma constante do Anexo V deste Edital, ndo havera
a possibilidade de envio de nenhuma documentagdo pendente ou complementagdo desta (upload).

7.8 O candidato com deficiéncia, se aprovado, sera classificado de acordo com as vagas de ampla concorréncia para o Perfil
ao qual concorre, bem como sera classificado em relagdo a parte, disputando o total de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

7.9 O candidato que for considerado pessoa com deficiéncia a luz da legislagdo vigente, apds a avaliagdo biopsicossocial, terd

seu nome e a respectiva pontuagdo publicados em lista Gnica de classificagdo geral por Cargo/Perfil.

7.10 DA AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL
7.10.1 O candidato com deficiéncia, se ndo eliminado na Prova Discursiva e classificado, dentro dos limites do quantitativo

de aprovados na primeira etapa do Concurso, respeitados os empates, serd convocado para se submeter a avaliagdo biopsicossocial
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promovida por equipe multiprofissional e interdisciplinar da Fiocruz, composta por ao menos 2 (dois) profissionais de saude, sendo
1 (um) médico, 1 (um) profissional da carreira a qual o candidato concorrera e 1 (um) profissional de carreira da Fiocruz.
7.10.2 A equipe multiprofissional e interdisciplinar emitira parecer que observara:

a) as informacgGes fornecidas pelo candidato no ato de inscrigdo;

b) a natureza das atribuigGes e tarefas essenciais do cargo ou da fungdo a desempenhar;

c) os impedimentos para as fungGes e a estrutura do corpo;

d) os fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais;

e) a limitagdo no desempenho de atividades, a viabilidade das condi¢cGes de acessibilidade e as adequagbes do
ambiente de trabalho na execugdo das tarefas nas unidades da Fiocruz;

f) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utiliza.

7.10.3 Quando da convocagdo, os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo biopsicossocial com uma hora de
antecedéncia, munidos de documento de identidade original e laudo médico, cuja data de emissdo seja, no maximo, nos 24 meses
anteriores a data da realizagdo da avaliagdo biopsicossocial, que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da CID-10, bem como a provavel causa da deficiéncia, e, se for o caso, de exames
complementares especificos que comprovem a deficiéncia.

7.10.4 O candidato pode, de maneira complementar, apresentar laudo caracterizador de deficiéncia (original ou cépia
autenticada em cartério), emitido por fisioterapeuta, fonoaudidlogo, psicélogo ou terapeuta ocupacional, que atue na area da
deficiéncia do candidato, cuja data de emissdo seja, no maximo, nos 24 meses anteriores a data da realizagdo da avaliagdo
biopsicossocial

7.10.5 N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou auséncia do candidato
com deficiéncia a avaliagdo tratada no subitem 7.10.

7.10.6 Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia o candidato que, por ocasido da
avaliagdo biopsicossocial:

a) ndo apresentar laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartério) emitido nos Gltimos 24 (vinte e quatro)
meses;

b) apresentar laudo médico emitido em periodo superior a 24 (vinte e quatro) meses anteriores a data de realizagdo
da avaliagdo biopsicossocial;

¢) ndo for considerado pessoa com deficiéncia na avaliagdo biopsicossocial;

d) ndo comparecer a avaliagdo biopsicossocial;

e) retirar-se do local de realizagdo da avaliagdo biopsicossocial sem passar por todos os procedimentos da avaliagdo;

f) ndo apresentar o documento de identidade original, na forma definida no subitem 7.10.3 deste Edital.

7.10.7 O resultado provisério da avaliagdo biopsicossocial serd publicado no enderego eletrénico
https://concurso2023.fiotec.fiocruz.br e da decisdo da equipe multiprofissional e interdisciplinar caberd recurso.

7.10.7.1 O candidato deverd encaminhar seu recurso realizando upload no sistema do Concurso no periodo
constante do Anexo V deste Edital.

7.10.8 O candidato que ndo for considerado com deficiéncia na avaliagdo biopsicossocial, caso tenha nota suficiente no
concurso, figurara na lista de classificagdo de ampla concorréncia.

7.10.9 As vagas reservadas que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia aprovados serdo preenchidas
pelos demais candidatos da ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificagdo do Concurso.

7.10.10 Demais informagdes a respeito da avaliagdo biopsicossocial constardo de Edital especifico de convocagdo para

essa fase.
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8. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACZ\O DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO
8.1 0 candidato que necessitar de adaptagdes razodveis e tecnologias assistivas para a realizagdo da Prova Discursiva e demais
etapas devera, conforme o prazo descrito no Cronograma Anexo V deste Edital:
a) assinalar, no Requerimento de Inscrigdo, a(s) opgdo(Ges) correspondente(s) aos recursos especiais necessarios; e
b) enviar, via upload, aimagem legivel de laudo médico, cuja data de emissdo seja, no maximo, de 24 meses anteriores
ao ultimo dia de inscrigdo neste Concurso Publico. O laudo deve atestar a espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia, doenga ou
limitagdo fisica, que justifique o atendimento especializado solicitado, bem como conter a assinatura e o carimbo do médico, com o
numero de sua inscricdo no Conselho Regional Profissional.
8.1.1 No caso dos candidatos cuja deficiéncia se enquadra no § 12 do art. 12 da Lei n? 12.764/2012 (Transtorno do
Espectro Autista) ou em caso de impedimento irreversivel, que caracterize deficiéncia permanente, a validade do laudo é
indeterminada, ndo sendo considerada a data de emissdo.
8.1.2 O candidato que, por motivo de doenga ou por limitagao fisica, necessitar utilizar, durante a realizagdo das provas
e das demais etapas do Concurso Publico, objetos, dispositivos ou préoteses (aparelho auditivo, bomba de insulina, marca-passo etc.)
deverd, conforme o prazo descrito no Cronograma constante do Anexo V deste Edital:
a) enviar, via upload, a imagem legivel do respectivo laudo médico que justifique o atendimento solicitado, e;
b) a solicitagdo de atendimento especializado, em qualquer caso, sera atendida segundo critérios de viabilidade e de
razoabilidade julgados pela Fiocruz.
8.1.3 O candidato devera verificar se a sua solicitagdo de atendimento especializado foi deferida no enderego eletronico
https://concurso2023.fiotec.fiocruz.br, no Cronograma constante do Anexo V deste Edital.
8.1.3.1 O candidato com a solicitagdo de atendimento especializado indeferida podera, no prazo previsto no
Cronograma constante do Anexo V deste Edital, no enderego eletrdnico https://concurso2023.fiotec.fiocruz.br, verificar os motivos
do indeferimento e interpor recurso. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de recurso.
8.1.4.2 A Fiocruz ndo arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, de falhas de
comunicagdo, de congestionamento das linhas de comunicagdo e de outros fatores, de responsabilidade do candidato, que
impossibilitem a interposicdo de recurso.
8.1.4.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo
sera preliminarmente indeferido.
8.1.4.4 Recurso cujo teor desrespeite a banca serd preliminarmente indeferido.
8.1.4.5 Ndo serd aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrénico, fora do prazo ou
em desacordo com este Edital.
8.1.4.6 No periodo de interposi¢do de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentagdo pendente ou
complementagdo desta.
8.1.4.7 O candidato devera verificar se a sua solicitagdo de atendimento especializado foi deferida, apds a analise dos
recursos, a partir da data provavel estabelecida no Cronograma constante do Anexo V deste Edital, no enderego eletrénico

https://concurso2023.fiotec.fiocruz.br.

9. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS NEGRAS
9.1 Considera-se pessoa negra a pessoa que se autodeclarar preta ou parda, conforme o quesito cor ou raga usado pela
Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), e que possuir tragos fenotipicos que a caracterizem como de cor preta
ou parda.
9.2 O candidato que se autodeclarar preto ou pardo poderd, nos termos do presente Edital, concorrer a 20 (vinte) vagas,
correspondentes a 20% (vinte por cento) do total das vagas, atendendo ao disposto no artigo 12, § 22, da Lei n2 12.990 de 9 de junho

de 2014 e da Instrugdo Normativa MGI n2 23 de 25 de julho de 2023.
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9.2.1 Na hipdtese do percentual previsto no subitem 9.2 deste Edital resultar em nimero fracionado, serd o mesmo
arredondado, para numero inteiro, imediatamente, superior, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (zero virgula cinco), ou para
numero inteiro, imediatamente, inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco), conforme disposto no artigo 19, § 29,
da Lei n2 12.990/2014.

9.2.2 A reserva das vagas somente serd feita para os candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos, no ato da
inscrigao.

9.2.3 O candidato deverd, no ato da inscrigdo, optar por concorrer as vagas previstas na Lei n2 12.990, de 9 de junho de
2014, mediante preenchimento de campo especifico no Requerimento de Inscrigdo em que se autodeclare preto ou pardo, de acordo
com os critérios de raga e cor utilizados pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

9.2.3.1 O candidato também deverd confirmar a sua autodeclaragdo eletrénica que sera mostrada imediatamente
apos assinalar o campo especifico indicado no subitem 9.2.3 do Requerimento de Inscri¢do.

9.2.4 Até o final do periodo de inscrigdo no Concurso Publico, sera facultado ao candidato desistir de concorrer pelo
sistema de reserva de vagas para candidatos negros.

9.2.5 A autodeclaragdo goza da presuncdo relativa de veracidade e tera validade somente para este Concurso Publico.

9.2.5.1 As informagGes prestadas no momento do Requerimento de Inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato.

9.2.6 A autodeclaragdo do candidato sera confirmada mediante procedimento de heteroidentificagdo.

9.2.7 Os candidatos que auto se declararem negros concorrerdo, concomitantemente:

a) as vagas destinadas a ampla concorréncia de acordo com sua classificagdo no Concurso;
b) as vagas reservadas as pessoas negras;
c) as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condigdo.
9.2.7.1 Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecidas a ampla concorréncia ndo
preencherio as vagas reservadas aos candidatos negros, na forma do § 12 do art. 92 da Instrugdo Normativa MGI n2 23/2023.
9.2.7.2. Os candidatos negros que obtiverem pontuagdo suficiente para aprovagdo em ampla concorréncia deverdo
figurar tanto na lista de classificados dentro das vagas reservadas, quanto na lista de classificados da ampla concorréncia.
9.2.7.2.1 O disposto no subitem 9.2.7.2 deste Edital somente se aplica ao candidato que se autodeclarou negro e
que tiver obtido a pontuagdo minima para aprovagdo em cada fase do Concurso Publico.

9.2.8 Em caso de ndo preenchimento da vaga reservada a candidatos negros no Concurso Publico, a vaga ndo preenchida
serd ocupada pelo candidato negro aprovado na posigdo imediatamente subsequente na lista de reserva de vagas, de acordo com a
ordem de classificagdo.

9.2.8.1 Na hipédtese de ndo haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para que sejam ocupadas as
vagas reservadas durante o prazo de validade do Concurso Ublico, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo geral por Cargo/Perfil.

9.2.9 A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que
consideram a relagdo entre o nimero total de vagas e o nimero de vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia e aos candidatos
negros.

9.3 DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO

9.3.1 Conforme disposto na Instrugdo Normativa MGl n2 23/2023, serdo convocados para o procedimento de
heteroidentificagdo os candidatos aprovados em todas as etapas do Concurso Publico, apds o resultado final e antes da homologagdo
final.

9.3.2 Os candidatos que se autodeclararam negros serdo submetidos ao procedimento de heteroidentificacdo
complementar a autodeclaragdo dos candidatos negros.

9.3.3 Considera-se procedimento de heteroidentificacdo a identificagdo por terceiros da condigdo autodeclarada.
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9.3.4 O candidato que optar por concorrer as vagas destinadas aos negros, ainda que aprovado dentro do nimero de
vagas oferecido a ampla concorréncia, devera participar do procedimento de heteroidentificagdo, conforme art. 16 da Instrugdo
Normativa MGI n2 23/2023.

9.3.5 Para cumprimento do procedimento de heteroidentificagdo, o candidato deverd apresentar-se a comissdo de
heteroidentificagdo.

9.3.6 O procedimento de heteroidentificagdo sera promovido sob a forma presencial ou, excepcionalmente e por decisdo
motivada, telepresencial, mediante utilizagdo de recursos de tecnologia de comunicagdo.

9.3.7 O candidato apresentar-se-a para o procedimento de heteroidentificagdo as suas expensas.

9.3.8 A Comissdo de heteroidentificagdo, constante do subitem 9.3.5, serd composta por 5 (cinco) servidores federais e
seus suplentes, que ndo terdo seus nomes divulgados e serd assegurada a diversidade dos integrantes no que se refere ao género,
cor e, sempre que possivel, a origem regional.

9.3.9 Os curriculos de todos os integrantes da comissdo de heteroidentificagdo serdo disponibilizados no enderego
eletronico https://concurso2023.fiotec.fiocruz.br.

9.3.10 Os componentes da comissdo de heteroidentificagdo assinardo Termo de Confidencialidade sobre as informagoes
pessoais de candidatos ou candidatas a que tiverem acesso durante o procedimento de heteroidentificagdo.

9.3.11 O procedimento de heteroidentificagdo serd filmado pela Fiocruz e a gravagdo serd utilizada para analise de
eventuais recursos contra a decisdo da comissdo.

9.3.12 Conforme disposto no artigo n2 22, paragrafo unico, da IN do MGI n2 23/2023, a pessoa que recusar a realizagao
da filmagem do procedimento para fins de heteroidentificagdo, sera eliminada do certame, dispensada a convocagdo suplementar
de pessoas candidatas ndo habilitadas.

9.3.13 A comissdo de heteroidentificagdo utilizard exclusivamente o critério fenotipico para aferi¢do da condicdo
declarada pela pessoa no certame.

9.3.14 Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas da pessoa ao tempo da realizagdo do procedimento de
heteroidentificagdo.

9.3.15 N&o serdo considerados, para os fins do caput, quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente
apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmagdo em procedimentos de heteroidentificagdo realizados em
certames federais, estaduais, distritais e municipais ou em processos seletivos de qualquer natureza.

9.3.16 Ndo sera admitida, em nenhuma hipétese, a prova baseada em ancestralidade.

9.3.17 A comissdo de heteroidentificagdo deliberara pela maioria dos seus membros, em parecer motivado.

9.3.18 As deliberagGes da comissdo de heteroidentificagdo terdo validade apenas para este Concurso, ndo servindo para
outras finalidades.

9.3.19 E vedado a comissdo de heteroidentificagio deliberar na presenga dos candidatos.

9.3.20 O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei n2 12.527, de 18 de novembro de
2011.

9.3.21 A pessoa que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo sera eliminada do certame, dispensada a
convocagdo suplementar de pessoas candidatas ndo habilitadas.

9.3.22 As informagdes prestadas no momento da inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, devendo este
responder por qualquer falsidade.

9.3.23 No caso de indeferimento da autodeclaragdo no procedimento de heteroidentificagdo, a pessoa candidata podera
participar do certame pela ampla concorréncia, desde que possua, em cada fase anterior do certame, nota ou pontuagdo suficiente
para prosseguir nas demais fases.

9.3.24 Mediante a constatagdo de indicios ou denuncias de fraude ou ma-fé no procedimento de heteroidentificagdo, o
caso sera encaminhado aos érgdos competentes para as providéncias cabiveis, juntamente com o parecer emitido pela comissdo,

que devera conter a motivagdo desse encaminhamento, nos termos do art. 50 da Lei n2 9.784, de 29 de janeiro de 1999. Caso os
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orgdos competentes constatem fraude ou ma-fé no procedimento de heteroidentificagdo, respeitados o contraditério e a ampla
defesa, se o certame ainda esteja em andamento, a pessoa serd eliminada. Se ja houver ocorrido a nomeacao, ficard sujeita a
anulagdo da sua admissdo ao servigo ou emprego publico, sem prejuizo de outras sang¢Ges cabiveis.

9.3.25 As hipdteses de que trata o subitem 9.3.24 deste Edital ndo motivam a convocagdo suplementar dos candidatos
ndo convocados para o procedimento de heteroidentificagdo.

9.3.26 O resultado provisério do procedimento de heteroidentificagdo sera publicado no enderego eletrdnico
https://concurso2023.fiotec.fiocruz.br e das decisdes da comissdo de heteroidentificagdo cabera recurso dirigido a comissdo recursal.

9.3.27 A comissdo recursal sera composta de 3 (trés) integrantes, servidores federais, distintos dos membros da comissao
de heteroidentificagdo.

9.3.28 Os curriculos dos integrantes da comissdo recursal serdo disponibilizados no enderego eletrénico
https://concurso2023.fiotec.fiocruz.br durante o prazo de interposi¢ao de recurso contra o resultado provisério no procedimento de
heteroidentificagdo.

9.3.29 Para fins de julgamento do recurso e deliberagdo, a comissdo recursal devera considerar a filmagem do
procedimento de heteroidentificagdo, o parecer emitido pela comissdo e o conteudo do recurso elaborado pelo candidato.

9.3.30 Ndo cabera recurso das decisdes da comissdo recursal.

9.3.31 Demais informagGes a respeito do procedimento de heteroidentificagdo constardo de Edital especifico de

convocagdo para essa fase.

10. SISTEMATICA DE OFERTA PRIORITARIA DE RESERVA DE VAGA

10.1 A oferta prioritaria de reserva de vaga consiste na priorizagdo do preenchimento das vagas aos cotistas aprovados sobre
os candidatos de ampla concorréncia, até que sejam preenchidos os limites legais para garantir, de forma mais efetiva, a

implementagdo de agdes afirmativas na Fiocruz.

10.2. Os candidatos negros e pessoas com deficiéncia poderdo concorrer a todos os perfis ofertados no certame.
10.3 Os perfis com 3 (trés) ou mais vagas contardo com a reserva imediata de vagas aos candidatos negros, conforme
distribuicdo de vagas constante no Anexo | do presente Edital.
10.3.1 Os quantitativos de vagas reservadas aos candidatos negros na distribuigdo de vagas, Anexo |, nos termos do
subitem 10.3, serdo contabilizados no nimero total de vagas ofertadas para os cotistas negros no presente Edital.

10. 4 As demais vagas destinadas aos candidatos cotistas negros e/ou pessoas com deficiéncia, serdo definidas apos a realizagdo de
todas as etapas de provas e procedimentos complementares, incluindo os periodos recursais.
10.4.1 As vagas destinadas aos candidatos cotistas serdo reservadas exclusivamente nos perfis que contarem com candidatos

negros e/ou pessoas com deficiéncia aprovados.

10.5 Se o quantitativo de perfis com candidatos negros e/ou pessoas com deficiéncia que tenham sido aprovados, na condi¢do
de cotista, for inferior ou igual ao limite legal destinado a respectiva cota, todos esses perfis terdo vagas reservadas aos candidatos
cotistas melhor classificados nos perfis.

10.5.1. Em cada um dos perfis referidos no subitem 10.5, os candidatos com deficiéncia e/ou candidatos negros
ocupardo a primeira vaga respectiva em cada perfil, ainda que esta seja a Unica e as suas classificagdes ndo Ihes garantam a primeira
posicdo na classificagdo geral do perfil na listagem da ampla concorréncia.

10.5.2. Caso o candidato convocado para a vaga reservada decline ou por qualquer outro motivo ndo assuma a vaga,
sera convocado o proximo candidato aprovado para o respectivo perfil, observando-se a ordem de classificagdo.

10.5.3. Nos termos do subitem 10.5, se ambas as cotas tiverem quantitativo de perfis com candidatos cotistas
aprovados inferior ao limite legal e se for constatada a aprovacdo, no mesmo perfil, tanto de candidato da cota de pessoas negras
quanto de candidato da cota de pessoas com deficiéncia, obedecida a ordem de classificagdo e na hipdtese de empate na pontuagdo

final, a vaga serd destinada ao candidato com a maior idade.
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10.6 Se o quantitativo de perfis com candidatos negros e/ou pessoas com deficiéncia que tenham sido aprovados, na condi¢do
de cotista, for superior ao limite legal destinado a respectiva cota, a definicdo dos perfis, cujas vagas serdo reservadas aos cotistas,
se dard por meio de sorteio, que sera acompanhado por auditoria independente e se realizara em sessdo publica, aberta e gravada,
cujos procedimentos serdo divulgados em Edital complementar.

10.7. O sorteio previsto no subitem 10.6 contemplara todos os perfis com pessoas com deficiéncia aprovadas e os perfis com
menos de 3 (vagas) ofertadas no certame que tenham candidatos negros aprovados.

10.8. O sorteio previsto no subitem 10.6 estabelecera a ordem de precedéncia entre as cotas para pessoas negras e pessoas
com deficiéncia, de acordo com o seguinte procedimento:

a) a reserva para pessoa com deficiéncia tera precedéncia caso possua o menor numero de perfis com candidato

cotista aprovado em relagdo a reserva para pessoas negras.

b) a reserva para pessoa negra tera precedéncia caso possua o menor nimero de perfis com candidato cotista aprovado
em relagdo a reserva para pessoas com deficiéncia;

c) caso este quantitativo seja idéntico, a precedéncia também sera definida mediante sorteio.

10.9 O sorteio dos perfis da reserva com precedéncia, nos termos do subitem 10.8, serd realizado sem reposigdo dos perfis
ja sorteados e contemplard todos os perfis que possuam candidatos cotistas aprovados na respectiva condigdo (pessoas com
deficiéncia ou pessoa negra).

10.10 O sorteio dos perfis da reserva sem precedéncia, nos termos do subitem 10.8, serd realizado sem reposicdo dos perfis
ja sorteados, contemplando todos os perfis que possuam candidatos cotistas aprovados na respectiva condi¢do (pessoa com
deficiéncia ou pessoa negra).

10.11 Os resultados do sorteio serdo registrados em listas com perfis ordenados, demonstrando por perfil, todos os
candidatos cotistas por ordem de classificagdo, tanto para pessoas com deficiéncia quanto para pessoas negras e ocuparado as vagas
reservadas nos limites legais os candidatos que obtiverem a melhor classificagdo no perfil.

10.12 Sera publicado Edital complementar que indicard a data e os procedimentos do sorteio, que serd acompanhado por
auditoria independente e se realizard em sessdo publica, aberta e gravada, em data posterior a publica¢do das listas de classificados,
considerando-se o cumprimento de todas as etapas do certame e periodos recursais, e antes da homologagdo do resultado final dos
classificados.

10.13 Nos limites legais, desde que tenham sido aprovados e observando a precedéncia e a ordem sorteada, os candidatos
com deficiéncia, bem como os candidatos negros ocupardo a primeira vaga respectiva em cada perfil, ainda que esta seja a Unica e
as suas classificagbes ndo Ihes garantam a primeira posi¢do na classificagdo geral do perfil na listagem da ampla concorréncia.

10.14 Caso o candidato convocado para a vaga reservada na lista com precedéncia decline ou por qualquer outro motivo ndo
assuma a vaga, sera convocado o proximo candidato aprovado para o respectivo perfil da lista de reserva com precedéncia,
observando-se a ordem de classificagdo.

10.15 Os perfis com candidatos aprovados na condicdo de cotistas (pessoa com deficiéncia e/ou pessoa negra), cuja
classificagdo definida em sorteio extrapole os limites legais, formarao lista de perfis excedentes que poderdo ser convocados em caso
de esgotamento das listas dos candidatos aprovados nos perfis ja sorteados e que ndo assumiram a vaga por qualquer motivo, até
que se complete o limite legal.

10.16 Completado o limite legal destinado as vagas reservadas aos candidatos cotistas, as demais vagas do presente Edital
serdo homologadas observando-se a classificagdo da lista de ampla concorréncia.

10.17 Os perfis constantes no presente Edital que ndo possuam candidatos cotistas (pessoa com deficiéncia e/ou negra)

aprovados nessas condigdes, serdo homologados observando-se a classificagdo da lista de ampla concorréncia.
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11. DA CONFIRMAGAO DA INSCRICAO
11.1 O candidato devera imprimir o Cartdo de Confirmagdo de Inscrigdo a partir do dia previsto no Anexo V, na internet, no
enderego oficial do Concurso.
11.2 Ao imprimir o cartdo de confirmacgdo obriga-se o candidato a conferir:
a) nome;
b) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);
¢) nimero de seu documento de identidade, sigla do érgdo expedidor e Estado emitente;
d) data de nascimento;
e) Cargo/Perfil.
11.3 Além dos dados citados no subitem 11.2, o candidato ficara sabendo:
a) seu numero de inscrigdo no Concurso;
b) data, local e horario das provas.
11.4 Erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento deverdo ser comunicados no dia de realizagdo
da prova Discursiva para que o fiscal de sala faga a devida corregdo em Ata de Prova.
11.5 Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato a verificagdo da localizagdo correta de onde ira realizar sua prova, de
acordo com o impresso no cartdo de confirmagdo de inscricdo e o comparecimento no local e horario determinados.

11.5.1 N3o serdo enviados ao candidato qualquer comunicado ou informagd&es referentes a convocagdo para a prova.

12. DAS PROVAS
12.1 O Concurso Publico para o cargo de Pesquisador em Saude Publica sera composto das seguintes etapas, conforme

Anexo Il deste Edital:

12.1.1 12 etapa: Prova Discursiva, eliminatdria e classificatoria;

Prova de Conhecimentos Especificos do Perfil.

12.1.2 22 etapa: Anadlise de Titulos, classificatdria;

12.1.3 32 etapa: Apresentacdo do Projeto de Atuagdo Profissional e Defesa de Memorial, eliminatéria e

classificatoria.
12.2 Da Prova Discursiva

12.2.1 O Quadro de Provas constante no Anexo Il deste Edital demonstra o nimero de questdes, a pontuagdo
maxima e minima exigida e o peso de cada disciplina.

12.2.2 A Prova Discursiva, serd composta de 2 (duas) questdes de conhecimentos especificos do Perfil,
obedecendo aos conteudos programaticos do Anexo | deste Edital.

12.2.3 O Caderno de Respostas da Prova Discursiva ndo permitira qualquer identificagdo do candidato, pela Banca
Examinadora, garantindo assim o sigilo do candidato. O candidato ndo podera identificar o seu Caderno de Questdes, sob pena de
eliminagdo do Concurso.

12.2.4 As folhas de rascunho do Caderno de QuestGes serdo de preenchimento facultativo e ndo serdo vdlidas,
em hipdtese alguma, para avaliagdo da Prova Discursiva do candidato.

12.2.5 Na&o sera permitido ao candidato copiar suas respostas, assim como destacar qualquer parte do Caderno
de Respostas.

12.2.5.1. O candidato devera entregar ao fiscal todo o material recebido.

12.2.6 Serdo eliminados do Concurso os candidatos que ndo obtiverem, na Prova Discursiva, a pontuagdo minima
definida no Anexo Il deste Edital.

12.2.7 Os candidatos aprovados na Prova Discursiva serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos,

aplicados os pesos das disciplinas conforme Anexo Il deste Edital.

17



12.2.8  Estardo habilitados para participar das 22 e 32 etapas - Andlise de Titulos, Apresentagdo do Projeto de
Atuacdo Profissional e Defesa do Memorial todos os candidatos classificados em até 5 vezes o nimero de vagas determinado para
os Perfis, respeitados os empates na ultima colocagdo.

12.2.8.1 Em atendimento ao estabelecido pela IN 23/2023, ndo se aplicara a cldusula de barreira

especificamente para a selegdo de candidatos inscritos nas cotas de pessoas negras.

12.2.9 A convocagdo, as orientagdes e os critérios para a Apresentac¢do do Projeto de Atuagdo Profissional e para
a Defesa do Memorial, serdo divulgados por meio de Edital Complementar, publicado no Didrio Oficial da Unido e no enderego
eletrénico https://concurso2023.fiotec.fiocruz.br.

12.2.10 Os candidatos habilitados na forma do disposto no subitem 12.2.8 deverdo enviar seus Titulos,

Memorial e Projeto de Atuagdo Profissional, realizando upload no endereco eletrénico https://concurso2023.fiotec.fiocruz.br.

12.3 Da Anilise de Titulos
12.3.1 A Analise de Titulos obedecera as normas dispostas no Anexo Il deste Edital.
12.3.2 O candidato serd convocado para entrega dos titulos por meio de relatério divulgado no endereco
https://concurso2023.fiotec.fiocruz.br.
12.3.3 Quando da realizagdo do upload para a entrega dos titulos, o candidato devera preencher formulario
eletrénico que estara disponivel no enderego eletrénico https://concurso2023.fiotec.fiocruz.br, onde relacionara os titulos
apresentados e indicara a sua quantidade.

12.3.3.1 O limite maximo do tamanho de cada arquivo (. pdf) sera de 10 MB, s6 podendo ser realizado o upload
de 5 arquivos (.pdf).
12.3.4 A Analise de Titulos, de carater classificatorio, sera realizada por uma Banca Examinadora composta por

3 (trés) membros, sendo 1 (um) deles do quadro permanente da Fiocruz.

12.3.5 A atribuigdo de pontos referentes aos titulos e a produgdo intelectual serd feita com base nas informag&es

constantes da correspondente documentagdo comprobatéria, entregue pelo candidato.

12.3.6 A nota da Analise de Titulos serd divulgada no endereco https://concurso2023.fiotec.fiocruz.br.

12.3.7 Recebera pontuagdo zero na avaliagdo de titulos o candidato que ndo entregar os titulos na forma
disposta no Edital Complementar. O candidato que receber pontuagdo zero ndo sera eliminado do Concurso Publico, mantendo esta
pontuagdo juntamente com as notas da Prova Discursiva, da Apresentacdo do Projeto de Atuagdo Profissional e da Defesa do

Memorial, para calculo da classificagdo final.

12.3.8 Ndo serdo aceitos titulos encaminhados via fax ou via correio eletrénico.

12.4 Da Apresentagdo do Projeto de Atuagdo Profissional e da Defesa de Memorial
12.4.1 A apresentacgdo do Projeto de Atuagdo Profissional e da Defesa de Memorial sera realizada em sessdo
publica e avaliada por Banca Examinadora, constituida por 3 (trés) profissionais de alta qualificagdo nas dreas objeto do Concurso ou
correlatas, sendo 1 (um) deles do quadro permanente da Fiocruz. A apresentagdo do Projeto de Atuagdo Profissional e da Defesa de
Memorial ndo poderd ser assistida pelos demais candidatos ao mesmo perfil.
12.4.2 O local, os horarios e os critérios de pontuagdo para a apresentagdo do Projeto de Atuagdo Profissional e
da Defesa de Memorial serdo divulgados por meio de Edital complementar.
12.4.3 O Projeto de Atuagdo Profissional e o Memorial comp&em dois itens de um documento Unico que devera
conter, de forma discursiva e circunstanciada:
a) o Projeto de Atuagdo Profissional na drea do Perfil, estabelecendo os pressupostos tedricos dessa atuagao,
as agOes a serem realizadas e os resultados esperados, identificando seus possiveis desdobramentos e consequéncias;
b) a descri¢do e andlise das atividades de ensino e pesquisa desenvolvidas pelo candidato, incluindo sua
produgdo cientifica, e outras atividades, individuais ou em equipe, relacionadas a area de conhecimento do Perfil.
12.4.4 A apresentacdo do Projeto de Atuagdo Profissional e da Defesa de Memorial sera gravada em midia
eletrénica. Seguir-se-a uma arguicdo pelos membros da Banca Examinadora, que podera abordar, criticamente, o trabalho do
candidato, a quem cabera o direito de defesa.
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12.4.4.1 A nota final da Apresentacdo do Projeto de Atuagdo Profissional e da Defesa de Memorial sera a
média aritmética das notas que cada membro da Banca Examinadora atribuir, arredondada até a primeira casa decimal.

12.4.5. O candidato que ndo encaminhar o Projeto de Atuagdo Profissional e o Memorial recebera nota zero e
serd eliminado do Concurso.

13. DA PRESTACAO DAS PROVAS
13.1 A data da aplicagdo da Prova Discursiva estd prevista no Anexo V nas cidades de Belo Horizonte, Brasilia, Campo

Grande, Curitiba, Fortaleza, Manaus, Porto Velho, Recife, Rio de Janeiro, Salvador e Teresina com inicio as 9h (horario de Brasilia).
13.2 O tempo para realizagdo da Prova Discursiva sera de 4 (quatro) horas.
13.3 A aplicagdo da Prova Discursiva na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a sua
realizagdo.

13.3.1 Em caso de cancelamento ou adiamento das provas, os candidatos que ndo desejarem participar do
certame poderdo requerer a devolugdo da taxa de inscrigdo, sem qualquer corre¢do, no prazo de 72 horas a contar da data da
publicagdo do evento no DOU.

13.3.2 Os procedimentos para devolugdo da taxa de inscrigdo, conforme subitem 13.3.1, serdo divulgados no enderego
eletronico https://concurso2023.fiotec.fiocruz.br.

13.3.3 Havendo alteragdo da data prevista, a Prova Discursiva somente podera ocorrer em dias de domingo ou feriado.

13.4 A confirmagdo da data e as informagdes sobre horarios e locais de provas serdo divulgadas no Cartdo de Confirmacgdo
de Inscrigdo disponivel no enderego eletrénico https://concurso2023.fiotec.fiocruz.br, conforme Cronograma Anexo V.

13.5 O candidato podera realizar a primeira Etapa do Concurso referente a Prova Discursiva em qualquer das 11 cidades (Belo
Horizonte, Brasilia, Campo Grande, Curitiba, Fortaleza, Manaus, Porto Velho, Recife, Rio de Janeiro, Salvador e Teresina), onde
ocorrera a aplicagdo da primeira etapa do Concurso Fiocruz 2023, concorrendo exclusivamente para a vaga da cidade informada no
Requerimento de Inscri¢do.

13.5.1 A Apresentagdo do Projeto de Atuagdo Profissional e a Defesa de Memorial serdo realizadas exclusivamente nas
cidades em que se encontra a vaga solicitada no Requerimento de Inscrigdo, sem qualquer hipdtese de excepcionalidade para
qualquer candidato convocado pela Fiocruz.

13.6 O candidato devera comparecer ao local determinado para a realizagdo do Concurso Publico com antecedéncia minima
de uma hora do hordrio marcado para o inicio de suas etapas, observando o hordario oficial de Brasilia.

13.7 E de responsabilidade exclusiva do candidato a verificagdo da localizacdo correta de onde ira realizar sua prova e o
comparecimento no dia e horario pré-estabelecidos.

13.8 O candidato devera comparecer ao local designado para a Prova Discursiva munido de caneta esferografica de tinta de
cor azul ou preta, com a qual devera transcrever a resposta no Caderno de Respostas, que serd o Unico documento valido para a
corregao.

13.9 Somente sera admitido a sala de prova o candidato que se apresentar até o horario estabelecido e que estiver munido
do original do documento de identidade informado no Requerimento de Inscrigdo, conforme subitem 6.3, alinea “e” do Edital. Ndo
sera aceita cOpia, ainda que autenticada, ou protocolo.

13.10 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

13.11 A identificacdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de identificagdo gere duvidas quanto a
fisionomia, a assinatura, a condicdo de conservacdo do documento e/ou a propria identificagdo.

13.12 O documento devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato.
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13.13 N&do serdo dadas, por telefone ou correio eletrénico, informagdes a respeito de data, de local e de hordrio de aplicagdo
de provas. O candidato devera observar rigorosamente os Editais e os Comunicados a serem divulgados no endereco eletrénico do
concurso https://concurso2023.fiotec.fiocruz.br.

13.14 Nao havera aplicagdo de provas fora dos locais e datas pré-estabelecidos, ressalvada a hipdtese de necessidade por
conta de fato superveniente e desde que exista lapso temporal suficiente para realocagdo.

13.15 Sera atribuido valor zero a questao da Prova Discursiva que, no Caderno de Respostas, estiver em branco ou preenchida
a lapis.

13.16 N3do havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar a auséncia do candidato. O ndo
comparecimento a prova implicara a eliminagdo do Concurso.

13.17 N&o havera substituicdo do Caderno de Respostas por erro do candidato. O preenchimento dele sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as instrugdes nela contidas.

13.18 Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipdtese de se verificarem falhas de impressdo, o Chefe do
Local devera ser convocado a respectiva sala, antes do inicio da prova, que diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, procedera a leitura dos itens onde
ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de QuestGes completo;

c) se a ocorréncia for verificada apds o inicio da prova, o Chefe do Local, apds ouvida a Coordenagdo Central, estabelecerd
prazo para compensacao do tempo usado para regularizagdo do caderno.

d) ndo é competéncia do fiscal de sala qualquer dessas atribuigdes.

13.19 Durante a realizagdo das provas ndo serd permitida qualquer espécie de consulta (livros, notas, cédigos, manuais,
impressos ou anotagdes), nem portar telefone celular, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo, maquina calculadora,
relégio de qualquer tipo ou qualquer equipamento eletronico.

13.20 Por motivo de seguranga:

a) iniciada a prova, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida uma hora do seu inicio;
b) o candidato ndo poderd levar o Caderno de Questdes;
¢) o candidato ndo poderad utilizar durante a realizagdo da prova gorro, boné, chapéu ou dculos de sol.

13.21 Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala e somente sairdo juntos do recinto, apds a aposi¢do, em
ata de prova, de suas respectivas assinaturas.

13.22 Serd excluido do Concurso o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido, ndo se admitindo qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) ndo apresentar documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrida uma hora do inicio das provas;

e) langar mao de meios ilicitos para execugdo das provas;

f) fizer anotagdes de informacgdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio,
gue ndo o autorizado pela Fiocruz no dia da aplicagdo das provas;

g) identificar o Caderno de Respostas;

h) ndo devolver o Caderno de Respostas e o Caderno de Questdes;

i) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, anotagdo, impressos ndo permitido
ou maquina calculadora ou similar;

j) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagdo (bip, telefone celular, reldgio de
qualquer espécie, agenda eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos similares), bem

como protetores auriculares;
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k) estiver portando qualquer tipo de arma. A Fiocruz ndo efetuara a guarda de qualquer tipo de arma;

1) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) mesmo tendo seus equipamentos eletrénicos devidamente acondicionados conforme o subitem 13.23, os mesmos
emitirem sinais sonoros;

n) for descortés com os coordenadores, executores e seus auxiliares ou qualquer autoridade presente antes, durante e
apos a realizagdo do Concurso Publico, assim como proceder de forma incompativel com as normas de civilidade e compostura
exigivel de um candidato.

13.23 Recomenda-se ao candidato, no dia da realizagdo da prova, ndo levar nenhum dos aparelhos indicados na alinea “j”.
Caso seja necessario o candidato portar algum desses aparelhos eletronicos, estes deverdo ser acondicionados no momento da
identificagdo, em embalagem especifica a ser fornecida pela Fiocruz exclusivamente para tal fim, devendo permanecer em local
indicado pelo fiscal de sala.

13.23.1 O candidato devera retirar a bateria do celular, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador.
Caso ndo seja possivel retirar a bateria, desligar o celular e inseri-lo em envelope plastico que sera disponibilizado, sendo que em
ambos os casos 0 mesmo deve ser guardado conforme a orientagdo do fiscal de sala.

13.24 Serd, também, excluido do Concurso, o candidato que estiver utilizando ou portando em seu bolso, bolsas, sacolas,

win
J

mochilas e similares os aparelhos eletrénicos indicados nas alineas “j” do subitem 13.22, apds o procedimento estabelecido no
subitem 13.23.

13.24 Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, éculos
escuros e protetores auriculares, serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o
término da prova.

13.24.1 A Fiocruz ndo se responsabilizara por perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletronicos
ocorridos no local de realizagdo da prova, nem por danos neles causados.

13.25 Os candidatos poderdo ser submetidos ao sistema de detec¢do de metal no dia da realizagdo da prova.

13.26 No dia da realizagdo da prova, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais
de prova estabelecidos no Comunicado de Convocagdo, a Fiocruz ndo permitira a realizagdo da prova.

13.27 O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca de forma semelhante aquela constante no documento de
identidade apresentado.

13.28 Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagdo policial,
ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e o candidato serd automaticamente eliminado do Concurso.

13.29 A inviolabilidade do sigilo da prova serd comprovada no momento de romper-se o lacre dos malotes mediante termo
formal e na presenga de 3 (trés) candidatos nos locais de realizagdo da prova.

13.30 N&o havera prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em razdo de afastamento do candidato da sala
de prova, exceto o previsto no subitem 6.7.

13.31 A Fiocruz podera, por motivo de forga maior, alterar o horério do inicio da prova.

14. DA CLASSIFICAGAO FINAL

14.1 A Nota Final do candidato sera a soma das notas obtidas nas etapas, considerando os pesos constantes no Anexo

14.2 Os candidatos aprovados serdo classificados para a cidade a que se destina a vaga, conforme Anexo | deste Edital,
em ordem decrescente da Nota Final.

14.3 Somente participardo da relagdo final de aprovados no certame os candidatos classificados de acordo com o
Anexo IV, em atendimento ao que estabelece o Anexo Il do Decreto n2 9.739, de 28 de margo de 2019.

14.4 Os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o Anexo IV, ainda que tenham

atingido a nota minima, estardo automaticamente eliminados do Concurso Publico.
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14.5 Na hipdtese de igualdade de pontos, para fins de classificagdo, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato:
a) com idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscrigdo no Concurso, dando-se preferéncia
ao candidato de idade mais elevada, nos termos do artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;
b) com maior nota na Apresentagdo do Projeto de Atuagdo Profissional e Defesa de Memorial;
c) com maior nota na Andlise de Titulos;
d) com maior nota na Prova Discursiva;
e) com mais idade.
14.6 Serdo elaboradas trés listagens de classificados:
a) com todos os candidatos em ordem decrescente da nota final;
b) com pessoas com deficiéncia, na forma deste Edital;

¢) com candidatos negros, na forma deste Edital

14.7 Caso as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia e candidatos negros ndo sejam ocupadas, elas serdo
destinadas aos demais candidatos do Concurso.

14.8 Havendo desisténcia de candidato convocado para a nomeagdo ou, no caso de ndo comprovagdo dos pré-
requisitos exigidos para o exercicio do Cargo no ato de convocagdo para a posse, sera convocado novo candidato no mesmo Perfil,
seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo, para o provimento das vagas previstas neste Edital.

14.9 Caso ndo haja candidatos aprovados em nimero suficiente para suprir as vagas para um determinado Perfil sera
facultado a Fiocruz convocar, em qualquer outro Perfil de seu interesse neste Edital, seguindo rigorosamente a ordem de
classificagdo, o candidato do Perfil escolhido que ainda ndo tenha sido convocado para a nomeagao.

14.10 O candidato reprovado sera excluido do Concurso e ndo terd seu nome relacionado na classificagdo final.

15. DOS RECURSOS

15.1 O prazo para interposi¢cdo de recursos sera de 48 (quarenta e oito) horas, para qualquer uma das etapas, apos a
divulgacdo do ato no enderego eletrdnico https://concurso2023.fiotec.fiocruz.br, tendo como termo inicial o primeiro dia util
subsequente.

15.2 O candidato que desejar interpor recurso contra os resultados preliminares das provas devera preencher formulario
proéprio, disponivel no endereco eletrénico oficial do Concurso.

15.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo, com a fundamentagdo devida em seu pleito. Recurso inconsistente
ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

15.4 N&o serdo apreciados os recursos em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital, cujo teor desrespeite a
Banca Examinadora, intempestivos, sem fundamentagao ldgica, inconsistentes, entregues por via diferente das definidas neste Edital
ou que possibilitem a identificagdo do candidato.

15.5 Caso o recurso interposto seja deferido, poderd eventualmente ocorrer alteragdo da classificagdo inicial obtida pelo
candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer desclassificagdo do candidato que ndo atingir nota
minima exigida para aprovagao.

15.6 O resultado do julgamento dos recursos, do qual ndo caberd pedido de reconsideragdo, sera divulgado no enderego
eletronico oficial do Concurso sem prejuizo de sua divulgagdo nos demais meios de comunicagao.

15.7 A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisGes, razdo pela qual ndo
caberd pedido de reconsideragdo. O resultado do julgamento dos recursos sera divulgado no enderego eletrénico oficial no prazo
previsto no Anexo V, sem prejuizo de sua divulgagdo nos demais meios de comunicagdo.

15.8 Em nenhuma hipédtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e recurso de gabarito oficial

definitivo.
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16. DA HOMOLOGAGAO E VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO
16.1 O Concurso Publico terd seu resultado final homologado pelo Presidente da Fiocruz, mediante publicagdo no Diario
Oficial da Unido, da lista dos nomes dos candidatos aprovados e classificados, até o nimero de vagas previsto no Anexo IV deste
Edital. A divulgagdo também serd feita pela Internet, no enderego eletrénico https://concurso2023.fiotec.fiocruz.br.
16.2 O prazo de validade do Concurso serd de um ano a partir da data da homologagdo, prorrogével por igual periodo, a
critério da Administracdo da Fiocruz.
16.2.1 Durante o periodo de validade do Concurso Publico, o Ministério da Gestdo e Inovagdo em Servigos Publicos podera
autorizar a nomeagao de candidatos aprovados e ndo convocados até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) acima do quantitativo

original de vagas.

17. DO EXAME MEDICO

17.1 O candidato aprovado e classificado dentro do limite de vagas existentes para cada Perfil oferecido sera convocado, por
correio eletrénico (e-mail), para exame médico, de carater eliminatdrio, a ser realizado por profissionais designados pela Fiocruz.

17.2 O candidato devera providenciar, as suas expensas, os exames laboratoriais e complementares necessarios. Em todos
os exames apresentados, devera constar obrigatoriamente além do nome e nimero de identidade do candidato, a assinatura e o
registro no orgdo de classe especifico do profissional responsavel pela documentagdo.

17.3 O ndo comparecimento ao exame médico implicara na desisténcia do candidato em ser nomeado para Cargo efetivo da
Fiocruz.

17.4 N&o serdo admitidos, em nenhuma hipdtese, pedidos de reconsideragdo ou recurso do julgamento obtido no exame

médico.

18. DA NOMEAGAO, POSSE E EXERCICIO (INVESTIDURA NO CARGO)

18.1 Sera eliminado o candidato que ndo comprovar os requisitos exigidos para o exercicio do Cargo, constantes do Anexo |
deste Edital, no ato da posse.

18.1.1 Quando da comprovagdo dos requisitos o candidato deverd apresentar os diplomas de Institui¢do credenciada
pelo Ministério da Educagdo, original e cépia digital, armazenada em pen drive e disponibilizada em formato *pdf;

18.1.2 A Fiocruz aceitard, em carater excepcional, certificados ou declaragdes de Instituicdo credenciada pelo Ministério
da Educagdo que comprovem os requisitos exigidos para investidura no Cargo. O candidato terd um prazo de 6 (seis) meses, a contar
da data da posse, para apresentar os diplomas, conforme subitem 18.1.1. Caso o candidato ndo apresente no prazo estabelecido
estara sujeito a abertura de processo administrativo para apuragdo.

18.2 Somente sera permitida a acumulagdo remunerada de Cargos, conforme disposigdes contidas nas alineas “a”, “b” e “c”,
inciso XVI do artigo 37 da Constituigdo Federal, observada a compatibilidade de horario.

18.3 A prética de falsidade ideoldgica, judicialmente comprovada, acarretara o cancelamento da inscrigdo do candidato, a
eliminagdo do Concurso e anulagdo de todos os atos com respeito a ele praticados pela Fiocruz, ainda que ja tenha sido publicado o
Edital de Homologagdo do Resultado Final, sem prejuizo das sansGes legais cabiveis.

18.4 Somente sera nomeado e empossado no Cargo, o candidato considerado apto no exame médico.

18.5 O candidato aprovado no Concurso Publico podera desistir definitivamente.

18.6 A desisténcia devera ser efetuada mediante requerimento enderegado a Coordenadora-geral de Gestdo de Pessoas, até
o ultimo dia anterior a data da posse.

18.7 No caso de desisténcia temporaria, o candidato renunciara a sua classificagdo e sera posicionado em ultimo lugar na
lista dos aprovados.

18.8 Quando da nomeagao, publicada no Diario Oficial da Unido, a posse ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias contados da
publicagdo da nomeacdo (ato de provimento), tornando sem efeito o ato de provimento se a posse ndo ocorrer no prazo especificado,

de acordo com o art. 13, da Lei n2 8.112/90.
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18.8.1 A posse sera agendada pela Coordenagdo-Geral de Gestdo de Pessoas.
18.8.2 A posse podera dar-se mediante procuragdo especifica.
18.9 Os candidatos deverdo conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.
18.10 Por ocasido da posse serdo exigidos do candidato habilitado os seguintes documentos listados a seguir, apresentando
a via original e cdpia digitalizada, armazenada em pen drive e disponibilizada em formado *.pdf:
a) Certiddo de Nascimento ou de Casamento, com averbagdo de divorcio, se for o caso;
b) Carteira de Identidade ou passaporte, se estrangeiro;
c) 03 (trés) fotos 3 x 4, coloridas e recentes;
d) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou documento legal/oficial onde conste o nimero do CPF (identidade - RG, carteira de
motorista, carteira do conselho profissional);
e) Titulo de Eleitor e ultimo comprovante de votagdo (12 e 22 turnos ou Unico turno);
f) PIS ou PASEP (quando possuir);
g) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 21 (vinte e um) anos;
h) Certificado de Reservista, se do sexo masculino e brasileiro;
i) Comprovante de Residéncia em seu nome (ultima conta de luz, gds, agua ou telefone fixo), onde conste seu enderego
completo, inclusive CEP;
j) Comprovante de Escolaridade emitido por Instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao;
k) os candidatos travestis ou transexuais, que atenderam ao disposto no item 6.2.2, deverdo apresentar documento valido
constando o nome civil.
18.11 O candidato, depois de adotados os procedimentos do subitem 18.10, sera convocado para assinar o Termo de Posse.
18.12 A posse dar-se-a pela assinatura do respectivo Termo, no qual deverdo constar as atribuicGes, os deveres, as
responsabilidades e os direitos inerentes ao Cargo ocupado.
18.12.1 O candidato nomeado apresentar-se-a para a posse e exercicio, as suas expensas, na Unidade onde serd lotado.
18.13 O ndo pronunciamento do candidato nomeado tornard sem efeito o ato de provimento.
18.14 O servidor tera o prazo de 15 (quinze) dias para entrar em exercicio, contados da data da posse, entendendo-se como
exercicio o efetivo desempenho das atribui¢Ges do Cargo.
18.14.1 Sera exonerado o servidor empossado que ndo entrar em exercicio no prazo especificado no subitem 18.14.
18.15 Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para Cargo de provimento efetivo passara por estagio probatério por
periodo de 36 (trinta e seis) meses, durante o qual a sua assiduidade, pontualidade, aptiddo, disciplina, capacidade e eficiéncia
demonstradas serdo objeto de avaliagdo de desempenho.
18.15.1 O servidor ndo aprovado no estagio probatdrio serd exonerado ou, se estdvel, reconduzido ao Cargo

anteriormente ocupado, observado o disposto no paragrafo Unico do artigo n2 29 da Lei n® 8.112/90.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS
19.1 O candidato serd responsavel pela atualizagdo de seus contatos junto a Fiocruz, durante o prazo de validade do Concurso.
19.1.1 A Fiocruz ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de informagGes incorretas ou
desatualizadas, assim como por falha na entrega de mensagens eletrénicas causadas por endereco eletrénico incorreto ou por
problemas no provedor de acesso do candidato, tais como: caixa de correio eletrénico cheia, filtros anti spam, eventuais
truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica.
19.2 Sera sumariamente excluido do Concurso Publico, em qualquer etapa, o candidato que fizer, em qualquer documento,
declaragdo falsa ou inexata ou ndo atender as determinagGes do presente Edital e seus Anexos.
19.3 A classificagdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato o direito de ingresso automatico no Cargo, mas apenas
a expectativa de ser nele nomeado, seguindo rigorosa ordem classificatéria, ficando a concretizagdo desse ato condicionada a

oportunidade e conveniéncia da Administragdo.
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19.4 Por medida de seguranga, a Fiocruz podera, durante a realizagdo das provas, colher a impressdo digital dos candidatos,

para posterior exame oficial grafotécnico e/ou papiloscépico.

19.5 A Fiocruz ndo arcara com despesas de deslocamento, alimentagdo, hospedagem e/ou mudanga dos candidatos para a
realizacdo da prova e/ou investidura no Cargo.

19.6 Todas as pessoas nomeadas para o Cargo do presente Concurso Publico estardo subordinadas a Lei n° 8.112/90, ao Plano
de Carreiras e Cargos de Ciéncia, Tecnologia, Produgdo e Inovagdo em Saude Publica da Fiocruz, a Lei n® 11.355, de 19 de outubro de

2006 e alteragdes posteriores.

19.7 Ficara a cargo da Fiocruz a definigdo da lotagdo dos aprovados nos perfis em que haja mais de uma vaga para a mesma

cidade.
19.8 O candidato nomeado estara sujeito a deslocamentos para executar trabalhos em diferentes dreas do pais.

19.9 As duvidas, sugestdes e reclamagbes serdo recebidas pelos telefones (21) 3836-2084/3836-2747 e e-mail

cogepeatende.concurso@fiocruz.br.

19.10 O candidato devera acompanhar as publicagées no Diario Oficial da Unido e os Comunicados no enderego eletrénico

https://concurso2023.fiotec.fiocruz.br.

19.11 Os casos omissos e duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso Publico da Fiocruz ou, em ultima instancia,

pelo Conselho Deliberativo da Fiocruz.

19.12 A Fiocruz devera manter organizada e armazenada toda a documentagdo relativa ao certame pelo prazo minimo 05

(cinco) anos.

MARIO MOREIRA

Presidente
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ANEXO |
DISTRIBUICAO DAS VAGAS/PERFIS
APRESENTAGOES DE PERFIS, VAGAS, UNIDADES, ATRIBUICOES, PRE-REQUISITOS E CONTEUDO PROGRAMATICO

Cadigo do perfil: PEO1

Perfil: Bioinformatica / UF (RJ)

Total de Vagas: 1

Unidade: Bio-Manguinhos

AtribuigGes: Atuar em pesquisa aplicada ao desenvolvimento de produtos utilizando ferramentas de Biologia Computacional para
analisar, interpretar e processar dados biolégicos.

Construir e analisar genes, transcritos, expressdo génica e predi¢do de estrutura e fungdo de proteinas, in silico, com vistas a
abordagens vacinais e terapéuticas. Empregar metodologias de inteligéncia artificial com foco em algoritmos de aprendizado de
maquina, visando compreender e buscar solugdes para problemas estratégicos de saude publica. Estabelecer pipelines para analise
de dados de sequenciamento NGS e uso de ferramentas de bioinformatica aplicada as ciéncias “0micas” na perspectiva da medicina
de precisdo. Identificar ligantes nas interagdes proteina-proteina para o desenho de biofarmacos. Identificar potenciais alvos vacinais
a partir de bancos de dados e realizar modelagem molecular para avaliar imunogenicidade. Proceder a avaliagdo in silico de toxicidade
de moléculas. Realizar bioprospecgdo de moléculas antitumorais. Realizar humanizagdo de anticorpos através do uso de ferramentas
de bioinformatica. Utilizar gendmica computacional para andlise de informagdes de sequéncias que envolvam a identificagdo de
genes e mutagdes génicas de interesse.

Pré-requisito: Qualquer graduagdo. Mestrado em Ciéncias da Saude, Ciéncias da Vida, Ciéncias Bioldgicas ou Ciéncias Exatas.
Conteudo Programatico:

1. Fundamentos em Bioinformatica e Biologia computacional: Mineragdo de dados para extragdo de sequéncias de DNA e proteinas
de bancos de dados primarios e secundarios. 2. Andlise de dados gerados por métodos moleculares de alto rendimento. 3. Analise
de sequéncias através de softwares de Bioinformatica. 4. Técnicas matematicas e computacionais para realizar inferéncias bioldgicas
em sequéncias da DNA, RNA e proteinas. 5. Fundamentos da aplicagdo das ciéncias “Omicas” na medicina de precisdo. 6. Analise
de transcriptomas e controle da expressdo génica com énfase em métodos computacionais. 7. Modelagem de fenémenos bioldgicos
através de Bioinformatica; 8. Fundamentos em Bioinformatica estrutural: Estrutura e conformacdo de proteinas. 9. Métodos para a
determinagdo de InteragGes entre biomoléculas. 10. Desenho racional de farmacos baseado em estrutura: métodos de docking
receptor-ligante para o desenho de compostos bioativos. 11. Métodos e ferramentas de analise estatistica em Bioinformatica. 12.
Linguagem de programacdo (R, Python, Perl, C, C++, Java). 13. Ferramentas como Prisma, SPSS, Power BI.

Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro |

Quadro de Titulos — Anexo Ill, Quadro |

Cddigo do perfil: PE02

Perfil: Terapias avangadas / UF (RJ)

Total de Vagas: 1

Unidade: Bio-Manguinhos

AtribuicGes: Coordenar e participar de projetos voltados ao desenvolvimento e transferéncia de tecnologia de produtos e solugdes,
baseadas em terapias avangadas, objetivando atender as necessidades médicas relevantes para saude publica. Atuar no ambito
laboratorial e industrial na manipulagdo e processos biotecnolégicos envolvendo células, vetores virais, vetores ndo virais e acidos
nucleicos com o objetivo de regular, reparar, substituir, adicionar ou deletar uma sequéncia genética ou modificar a expressdo de
um gene relacionados a uma desordem ou problema de saide humana. Apoiar tecnicamente o desenvolvimento de metodologias
bioanaliticas, ensaios exploratérios ndo clinicos e clinicos, bioprocesso, e formulagdo de solugdes terapéuticas, de acordo com as
normas vigentes da ANVISA.

Pré-requisito: Qualquer graduagdo. Mestrado em Ciéncias da Vida.

Conteudo Programatico:

1. Legislagdo sanitdria vigente sobre terapias avangadas (RDC 505, 506 e 508/2021), suas atualizagbes e outras normas relacionadas
com o desenvolvimento e transferéncia de tecnologia de medicamentos. 2. Normas vigentes de biosseguranga relacionadas ao
manejo de OGM e materiais clinicos. 3. Fundamentos avangados em imunologia, imunoterapia e biologia molecular. 4. Fundamentos
basicos em oncologia, doengas autoimunes e doengas infecciosas. 5. Conhecimentos em cultivo de linhagens celulares, engenharia
genética de células e vetores virais. 6. Clonagem molecular, produgdo de plasmideo de pequena, média e larga escala; produgdo e
manipulagdo de vetores virais e ndo virais. 7. Metodologias de transferéncia de genes. 8. Construgdo de vetores virais utilizados em
terapia avangada (retrovirais, adenovirais, lentivirais e adeno-associados). 9. Construgdo de vetores ndo virais. 10. Utilizagdo de
nanoparticulas sintéticas para entrega de genes de interesse. 11. Conhecimentos em abordagens de CAR-T e NK-CAR. 12. Abordagens
terapéuticas envolvendo RNAs curtos, como siRNA, microRNA, ASO, entre outros. 13. Uso de CRISPR-Cas9 e outras ferramentas de
edicdo génica no desenvolvimento de terapias avanc¢adas. 14. Conhecimentos em ensaios exploratérios ndo clinicos e clinicos
voltados a avaliagdo de eficacia e seguranca de terapias avangadas. 15. Principais metodologias e ensaios que visem o controle de
qualidade de produtos e solugbes baseadas em terapia avangada.

Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro |

Quadro de Titulos — Anexo Ill, Quadro |

26



Cadigo do perfil: PEO3

Perfil: Histéria da Satde e Histéria das Ciéncias / UF (RJ))

Total de Vagas: 4

Vagas reservadas para candidatos negros: 1

Unidade: COC

AtribuicGes: Desenvolver projetos de pesquisas na area de histéria das ciéncias e da saude. Participar de atividades de ensino,
comissdes e redes de pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico.

Pré-requisito: Graduagdo em Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais, Ciéncias da Saude ou Ciéncias Bioldgicas e Mestrado nas dreas de
Ciéncias Humanas ou Ciéncias Sociais.

Conteudo Programatico:

1. Antropoceno, mudangas climaticas e novas perspectivas das ciéncias e da saude. 2. Circulagdo de ideias e saberes e relagdes
transnacionais em ciéncia e saude. 3. Histdria da Medicina e das Doengas: abordagens e perspectivas.

4. Historia das Ciéncias e da Saude: métodos quantitativos, qualitativos e humanidades digitais. 5. Historia e Historiografia da saude.
6. Historia e Historiografia das ciéncias. 7. Histéria Global, One Health e Planetary health: desafios a histéria da saude. 8. Raga, género
e classe na histdria das ciéncias e da saude.

Quadro de Provas — Anexo I, Quadro Il

Quadro de Titulos — Anexo lll, Quadro Il

Cddigo do perfil: PE04

Perfil: Historia, Memoéria e Patriménio Cultural / UF (R))

Total de Vagas: 1

Unidade: COC

AtribuicGes: Desenvolver projetos de pesquisas na area do patrimoénio cultural, conservagdo e gestdo de riscos, arquitetura da saude.
Participar de atividades de educagdo ministrando aulas e orientando alunos, comissGes e redes de pesquisa e desenvolvimento
tecnoldgico.

Pré-requisito: Graduagdo: Arquitetura e Urbanismo e Mestrado na drea do perfil.

Conteudo Programatico:

1. Relagdo entre arquitetura, salide e meio urbano na histdria e na contemporaneidade. 2. Preservagdo da arquitetura da saide como
testemunho da histéria da humanidade e sua relagdo com os cuidados do corpo e da mente. 3. Inser¢do dos equipamentos de saude
nas cidades e sua relagdo com o urbano. 4. Patrimonio Cultural da Saude e os desafios para sua preservagao e valorizagdo, incluindo
estudos sobre os impactos das mudangas climaticas. 5. Metodologias de gestdo de risco para evitar perdas ao patrimoénio das ciéncias
e da saude. 6. Metodologias para conservagdo preventiva com foco em materiais e gestdo de acervos e bens integrados. 7.
Sustentabilidade ambiental, frente aos novos usos da medicina e da ciéncia do patrimonio.

Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro Il

Quadro de Titulos — Anexo lll, Quadro IV

Cddigo do perfil: PEO5

Perfil: Avaliagdo e Estudos de Publico em Museus / UF (RJ)

Total de Vagas: 1

Unidade: COC

AtribuicGes: Realizar estudos e pesquisas voltados para o monitoramento e a avaliagdo de publico sobre museus de ciéncias e
tecnologia. Produzir e analisar estatisticas de visitagdo que substanciem decisGes gerenciais. Desenvolver investigacdes sobre a
produgdo e disseminagdo de conhecimentos na area da Educagdo Museal. Atuar nas atividades de educagdo do Museu da Vida Fiocruz
e ministrando aulas nas pos-graduagdo da COC, orientando alunos e bolsistas. Participar de comissdes e redes de pesquisa e
desenvolvimento tecnoldgico em sua area de atuagdo e no campo da Educagdo Museal. Articular parcerias com museus,
universidades e instituicdes de fomento a pesquisa.

Pré-requisito: Graduagdo e Mestrado nas areas de Ciéncias Sociais, Historia, Ciéncias Bioldgicas, Fisica, Quimica, Matematica,
Educagdo em Ciéncias, Educagdo, Museologia e Avaliagdo.

Conteudo Programatico:

1. Divulgacdo e popularizagdo cientifica em museus e centros de ciéncia. 2. O papel da Educagdo Museal e da Divulgagdo e
Popularizagdo da ciéncia na promogao da cidadania. 3. Atuagdo na area de pesquisa em Educagdo Museal e Estudos de publico. 4.
Investigacdo e analise de exposi¢des, materiais educativos/culturais, processos de formacdo de estudantes e profissionais, mediagdo
e as condigdes de produgdo das praticas de educagdo e comunicagdo em ciéncias e saude. 5. Produgdo de conhecimento a partir de
estudos de publico na drea dos museus de ciéncia e tecnologia.

Quadro de Provas — Anexo I, Quadro Il

Quadro de Titulos — Anexo Ill, Quadro Il
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Cadigo do perfil: PEO6

Perfil: Histéria, Memdria e Patriménio Cultural / UF (RJ)

Total de Vagas: 1

Unidade: COC

AtribuicGes: Desenvolver pesquisas nas areas de memoria e patrimonio documental das ciéncias e da saide com énfase na gestdo
de acervos arquivisticos e na preservagdo digital. Participar em atividades de educagdo e difusdo do conhecimento. Orientar e
executar agdes no campo da Ciéncia Aberta e estudos interdisciplinares relacionadas a preservagdo e acesso a dados cientificos em
saude. Participar e contribuir na formulagdo, desenvolvimento e implementagdo de politicas e atuar nos féruns institucionais que
abordem quest&es relacionadas a preservagdo, acesso e difusdo de acervos cientificos e culturais.

Pré-requisito: Graduagdo em Histdria, Ciéncias Sociais ou Ciéncias Sociais Aplicadas (Arquivologia, Biblioteconomia ou Ciéncia da
Informagdo) e Mestrado nas areas de Ciéncias Humanas, Sociais e Sociais Aplicadas.

Conteudo Programatico:

1. A histdria da institucionalizagdo das praticas de patriménio no Brasil. 2. Patrimdnio cultural material e imaterial;

3. Arquivos institucionais, arquivos pessoais e pesquisa historica. 4. Novas tecnologias e seu impacto no acesso e na preservagao de
acervos documentais. 5. Conhecimento em preservagao digital (1ISO 14721/2012, 1SO 16363/2012, I1SO 13527/2010, I1SO 20652/2006
e Premis Data Dictionary). 6. Curadoria digital (modelo de curadoria de dados de pesquisa—DCC, metadados, digitalizagdo de acervos,
difusdo cultural, repositdrios). 7. Acesso aberto, gestdo e compartilhamento de dados de pesquisa.

Quadro de Provas — Anexo I, Quadro Il

Quadro de Titulos — Anexo lll, Quadro IV

Cadigo do perfil: PEO7

Perfil: Andlise de Politicas e Sistemas de Saude / UF (R))

Total de Vagas: 1

Unidade: Ensp

AtribuigGes: Desenvolver atividades de ensino e pesquisa em temas relacionados a formulagdo, gestdo, monitoramento e avaliagdo
de politicas e sistemas de saude. Atuar em projetos de cooperagdo académica e técnica no ambito do SUS. Orientar alunos (as) em
disciplinas da pds-graduacdo (lato e stricto sensu) em saude publica/coletiva.

Pré-requisito: Graduagdo em Ciéncias Sociais, Ciéncias Humanas, Filosofia, Satde Coletiva/Publica ou Ciéncias da Sadde. Mestrado
em Politicas Publicas, Ciéncias Sociais ou Humanas, Satude Publica/Coletiva, Administragdo Publica ou Gestdo de Politicas e Sistemas
de Saude.

Conteudo Programatico:

Andlise de politicas e sistemas de saude:

1. Protecdo social e padrdes de atuagdo do Estado na salde 2. Modelos de andlise e avaliagdo de politicas publicas. 3. Modalidades
de organizagdo, gestdo e financiamento de sistemas de salde. 4. Andlise comparada de politicas e sistemas de saude. 5. Trajetodria
da politica de satide no Brasil no século XX e XXI. 6. Redemocratizagdo e formagdo da agenda do direito universal a saide. 7. Sistema
Unico de Satde - principios e légica organizativa. 8. Aspectos-chave do SUS e balango da implantagdo nas trés Ultimas décadas 9.
Organizagdo da rede de servigos de saude e reformas setoriais internacionais; 10. Configuragdo contemporanea do setor privado no
setor saude brasileiro.

Metodologia de pesquisa social em satde publica/coletiva.

1. Caracteristicas, Campos e Tipos de Pesquisa. 2. Técnicas de Pesquisa (Pesquisa Documental, Pesquisa Bibliografica, Entrevistas,
Questionario; Formulario, Andlise de Conteudo.3. Tratamento de Dados na Pesquisa Social. 4. Andlise e Interpretagdo de Dados. 5.
Trabalhos Cientificos (Relatérios, Monografia, Dissertagdo, Tese, Artigos Cientificos e Revisdo Bibliografica).

Quadro de Provas — Anexo I, Quadro IlI

Quadro de Titulos — Anexo lll, Quadro V

Cddigo do perfil: PEO8

Perfil: Microbiologia Ambiental com énfase em saude tnica / UF (RJ)

Total de Vagas: 1

Unidade: Ensp

Atribui¢des: Atuar na Pesquisa em Microbiologia Ambiental e Saide Unica. Orientar discentes de diversos graus académicos.
Participar de reunides, grupos de trabalho e pesquisa do Laboratdrio. Participar da elaboragdo de documentos institucionais e
técnicos com a equipe. Supervisionar os experimentos, auxiliando na interpretagdo dos resultados. Participar ativamente na escrita
cientifica, comprometendo-se a manter a producgdo académica. Supervisionar as atividades técnico-cientificas em laboratério. Emitir
relatorios referentes a pesquisa e plano de trabalho. Participar da elaboragdo de aulas em diversas disciplinas relacionadas a area de
Microbiologia. Ministrar aulas em diversos graus académicos, desde o ensino técnico até o doutorado. Participar de atividades de
Desenvolvimento Institucional da ENSP e de incentivo a Investigagdo Cientifica.

Pré-requisito: Graduagdo em Ciéncias Bioldgicas. Mestrado em Ciéncias Bioldgicas.

Conteudo Programatico:

1. Principais Grupos e taxonomia de bactérias. 2. Crescimento e cultivo de microorganismos. 3.Efeito dos fatores fisicos e quimicos
sobre a atividade dos microrganismos. 4. Controle microbiano. 5. Metabolismo microbiano. 6. Antibidticos e mecanismos de
resisténcia microbiana. 7. Preparo e esterilizacdo dos meios de cultura. 8. Técnicas de semeadura. 9. Cultura quantitativa e
qualitativa. 10. Coloragdo de Gram. 11. Microscopia e morfologia dos principais grupos bacterianos. 12. Identificagdo bioquimica
bacteriana. 13. Biosseguranga. 14. Boas Praticas em Laboratdrio. 15. Principios de microbiologia ambiental. 16. RelagGes de interagdo
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entre os microrganismos com ambiente. 17. Microbiologia da agua, solo e ar: andlises microbioldgicas. 18. Doengas bacterianas
veiculadas pela agua. 19. Indicadores bioldgicos. 20. Padrées de qualidade. 21. Doengas bacterianas veiculadas pelo ar e por
ectoparasitos. 22. Tratamento bioldgico de residuos sélidos e de aguas residuais. 23. Biofilme, persisters e quérum sensing. 24. Saude
Unica em Microbiologia.

Quadro de Provas — Anexo I, Quadro Ill

Quadro de Titulos — Anexo Ill, Quadro V

Cddigo do perfil: PE09

Perfil: Violéncia e saude / UF (RJ)

Total de Vagas: 1

Unidade: Ensp

AtribuigGes: Realizar pesquisas com triangulagdo de métodos na area de violéncia, acidentes e seu impacto na saude da populagdo,
visando a prevengdo e abordagens das consequéncias desses eventos, em interface com areas afins, governamentais e nao
governamentais. Avaliar programas/servigos de prevengdo dos acidentes e violéncias e de promocgdo da saude. Oferecer e ministrar
disciplinas sobre a tematica, orientar alunos em pds-graduacdo. Trabalhar com métodos qualitativos/quantitativos integrados.
Pré-requisito: Graduagdo em Ciéncias da Saude, Sociais ou Humanas. Mestrado nas areas da Saude, Ciéncias Sociais ou Humanas.
Conteudo Programatico:

1. Impactos da violéncia sobre a saude. 2. Triangulagdo de métodos. 3. Politicas publicas na esfera da violéncia. 4. Avaliagdo de
programas/servigos na drea dos acidentes e violéncias.

Quadro de Provas — Anexo I, Quadro IlI

Quadro de Titulos — Anexo lll, Quadro V

Cddigo do perfil: PE10

Perfil: Assisténcia Farmacéutica / UF (R))

Total de Vagas: 1

Unidade: Ensp

AtribuicGes: Coordenar projetos na drea da assisténcia farmacéutica, com maturidade profissional no campo da pesquisa e de
articulagdo com a tematica geral das politicas em saude. Experiéncia prévia em pesquisa e ensino no campo da assisténcia
farmacéutica, caracterizado como um campo multiprofissional e transdisciplinar. Apresentar expertise em pelo menos trés dos
temas: politicas farmacéuticas, acesso a medicamentos, avaliagdo de assisténcia farmacéutica, avaliagdo de tecnologias em saude e
servigos, judicializagdo da assisténcia farmacéutica, estudos de utilizagdo de medicamentos/epidemiologia do medicamento, servigos
farmacéuticos na baixa, média e alta complexidade (ambulatorial e hospitalar), gestdo da assisténcia farmacéutica, produgdo local
de medicamentos, uso racional de medicamentos, gestdo e utilizagdo de medicamentos em desastres e emergéncias sanitarias,
regulagdo sanitaria de medicamentos, aspectos sociais da utilizagdo de medicamentos (antropologia do medicamento, medicalizagao,
farmaceuticalizagdo e ética). Desejavel apresentar conhecimento adicional em um dos cinco temas: bioestatistica, direito a saude,
financiamento em saude, informagdo em saude e propriedade intelectual. Apoiar as disciplinas de pds-graduagdo em saude publica.
Contribuir na orientagdo de alunos de pds-graduagdo. Apoiar na implementagdo de a¢des de cooperagdo técnica.

Pré-requisito: Graduagdo em qualquer area do conhecimento. Mestrado nas areas de Saude Publica, Saude Coletiva, Epidemiologia,
Assisténcia Farmacéutica, Gestdo da Assisténcia Farmacéutica, Farmacia Social, Medicamentos e Assisténcia Farmacéutica.
Conteudo Programatico:

1. Assisténcia farmacéutica. 2. Avaliagdo de tecnologias, servicos e de programas de saude. 3. Financiamento da assisténcia
farmacéutica. 4. Acesso a medicamentos. 5. Formulagdo e implementagdo de politicas de assisténcia farmacéutica. 6. Epidemiologia
do medicamento/Estudos de Utilizagdo de Medicamentos. 7. Aspectos sociais da utilizagdo dos medicamentos. 8. Regulacdo Sanitaria
de Medicamentos. 9. Assisténcia Farmacéutica em emergeéncias sanitdrias e desastres.

Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro Ill

Quadro de Titulos — Anexo Ill, Quadro V

Cadigo do perfil: PE11

Perfil: Direitos Humanos e Saude / UF (RJ)

Total de Vagas: 1

Unidade: Ensp

Atribuigées: Propor, desenvolver, coordenar e participar de pesquisas no campo dos Direitos Humanos e Salde, com énfase nas
areas da saude da crianga e do adolescente, da mulher, de pessoas com deficiéncia, da populagdo trabalhadora, do idoso, da
populagdo LGBTQIAP+, dos povos tradicionais, da populagdo em situa¢do de rua, da populagdo nos presidios, da populagdo negra,
dos grupos de imigrantes, entre outros. Atuar na docéncia, formulagdo e avaliacdo de processos de educagdo profissional para
trabalhadores do SUS, buscando disseminar uma cultura de Direitos Humanos e Saude. Atuar na area de Ensino dos Direitos Humanos
e Saude em disciplinas do stricto sensu e lato sensu. Orientar alunos de cursos de especializagdo, de mestrado e de doutorado. Apoiar
e realizar consultorias em Direitos Humanos e Saude junto aos movimentos sociais. Participar de grupos e projetos de pesquisa
multidisciplinares na drea de Direitos Humanos e Saude Implementar parcerias com instituigdes internacionais e nacionais visando a
formagao de profissionais na area dos Direitos Humanos e Saude.

Pré-requisito: Graduagdo em qualquer area do conhecimento. Mestrado nas areas de Ciéncias da Saude, Ciéncias Humanas ou
Ciéncias Sociais Aplicadas.
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Conteudo Programatico:

1. Histdria, conceito e contextualizagdo dos Direitos Humanos. 2. Direitos Humanos, Diversidade de Género e Sexualidade. 3. Direitos
Humanos e RelagBes Etnico-raciais. 4. Direitos Humanos e Pessoas com Deficiéncia. 5. Direitos Humanos e Direitos da Natureza.
Quadro de Provas — Anexo I, Quadro IlI

Quadro de Titulos — Anexo Ill, Quadro V

Cddigo do perfil: PE12

Perfil: Epidemiologia / UF (RJ)

Total de Vagas: 1

Unidade: Ensp

AtribuigGes: Participar na elaboragdo e condugdo de projetos de pesquisas com énfase no delineamento de estudos de doengas
transmissiveis, ndo transmissiveis e outros agravos, além de fatores de prevengdo e promogdo a saude. Contribuir na andlise dos
dados provenientes de estudos observacionais e de intervengdo. Apoiar o desenvolvimento e implementagdo de diretrizes clinicas e
de saude publica baseadas em evidéncias epidemioldgicas. Participar da elaboragdo de artigos cientificos e de trabalhos para
apresentagdo em congressos e outros eventos cientificos. Participar de atividades académicas em programas de pds-graduagdo da
ENSP, incluindo atividades de coordenagdo de disciplinas e cursos de pds-graduag¢do, ministrar aulas e avaliar desempenho dos
alunos; participar de comissGes de selegdo de candidatos aos cursos sensu lato e sensu stricto; orientar teses, dissertagdes e trabalhos
de conclusdo de cursos e participar de bancas examinadoras de alunos dos programas de pds-graduagdo sensu lato e sensu stricto
da ENSP; e assessorar atividades académicas demandadas pelas coordenagdes dos programas de pds-graduacgdo da ENSP.
Pré-requisito: Graduagdo em qualquer area do conhecimento. Mestrado em Epidemiologia, Saude Publica ou Saude Coletiva.
Conteudo Programatico:

1. Conceitos fundamentais de epidemiologia, incluindo interagdo, viés e confundimento, delineamento, condugdo e analise de
estudos epidemioldgicos. 2. Métodos epidemioldgicos aplicados ao estudo de doengas transmissiveis, ndo transmissiveis e outros
agravos, além de fatores de prevengdo e promogdo a saude. 3. Vigilancia epidemioldgica. 4. Epidemiologia clinica. 5. Métodos
quantitativos em pesquisa epidemioldgica.

Quadro de Provas — Anexo I, Quadro IlI

Quadro de Titulos — Anexo lll, Quadro V

Cddigo do perfil: PE13

Perfil: Saude do Trabalhador e Ecologia Humana com &nfase em Vigilancia e Promog3o da Satde / UF (R))

Total de Vagas: 1

Unidade: Ensp

AtribuicGes: Delinear, coordenar e executar projetos de pesquisa, desenvolvimento e extensdo na area de Salude do Trabalhador e
Ecologia Humana para redugdo de morbimortalidade, riscos e vulnerabilidades determinantes da saude da populagdo trabalhadora,
incluida a de comunidades tradicionais. Subsidiar a tomada de decisGes dos drgdos competentes acerca de doengas e agravos
relacionados aos ambientes e processos de trabalho. Participar de programas de pds-graduagdo. Orientar alunos de iniciagdo
cientifica e pds-graduacdo. Participar de comissdes, redes de pesquisa e cooperagdes técnicas com instituicdes do Brasil e do exterior.
Pré-requisito: Graduagdo em qualquer area do conhecimento. Mestrado em qualquer area.

Conteudo Programatico:

1. Principios basicos sobre Saude do Trabalhador e Ecologia Humana. 2. Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990. 3. Lei n2 8.142, de
28 de dezembro de 1990. 4. Politica Nacional de Satde do Trabalhador e Trabalhadora (Portaria GM/MS n2 1.823, de 23 de agosto
de 2012). 5. Reforma Trabalhista (Lei n° 13.467 de 2017). 6. Politica Nacional de Vigilancia em Saude (Resolugdo n° 588 de 12 de julho
de 2018). 7. Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentdvel. 8. Doengas relacionadas ao trabalho. 9. Ergonomia. 10.
Biosseguranga. 11. Transformagdes do mundo do trabalho. 12. Atengdo integral a saude do trabalhador. 13. Saude mental e trabalho.
14. Saude de populagdes expostas a contaminantes ambientais. 15; Atengdo, vigilancia e promogdo em Sadde do Trabalhador. 16.
Desastres ambientais relacionados a atividades produtivas e mudangas climaticas. 17. Vulnerabilidades socioambientais. 18.
Epidemiologia e toxicologia; 19. Etica em pesquisa. 20. Metodologias de pesquisa.

Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro IlI

Quadro de Titulos — Anexo lll, Quadro V

Cadigo do perfil: PE14

Perfil: Politica, planejamento, equidade e Promogéo da Saude / UF (RJ)

Total de Vagas: 1

Unidade: Ensp

AtribuicGes: Desenvolver atividades de ensino, pesquisa e cooperagdo técnica. Coordenar e participar na formulacdo e execugdo de
projetos de pesquisa relacionados aos temas pertencentes ao campo da Politica, planejamento, equidade e Promogdo da Saude.
Coordenar e atuar em disciplinas e cursos de pds-graduagdo e orientar alunos do stricto e lato sensu em Saude Publica. Participar
das atividades institucionais necessdrias ao desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da cooperagdo técnica.

Pré-requisito: Graduagdo em qualquer area do conhecimento. Mestrado nas areas de Ciéncias da Saude, Ciéncias Humanas ou
Ciéncias Sociais Aplicadas.

Conteudo Programatico:
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1. Promogdo da saude e principios do SUS. 2. Condigdes de saude e qualidade de vida. 3. Analise de politicas e intersetorialidade. 4.
Planejamento e avaliagdo de politicas e agdes de equidade e promogdo da saude. 5. Desigualdades, interseccionalidade e equidade
em saude. 6. Territorio, populagdes vulnerabilizadas e dindmicas de exclusdo. 7. Estado, sociedade, politicas de salide e democracia.
8. Organizagdo de sistemas e servigos de saude na perspectiva da equidade e da promogédo da salde. 9. Reorientagdo dos modelos e
das praticas de atengdo na perspectiva da determinagdo social e da promogéo da salude. 10. Movimentos sociais e produgdo situada
e compartilhada de conhecimentos.

Quadro de Provas — Anexo I, Quadro IlI

Quadro de Titulos — Anexo Ill, Quadro V

Cddigo do perfil: PE15

Perfil: Saneamento e Vigilancia em Saide Ambiental / UF (RJ)

Total de Vagas: 1

Unidade: Ensp

AtribuigGes: Pesquisar métodos analiticos para avaliagdo da qualidade da dgua visando otimizar o escopo analitico do laboratério
em casos de emergéncias sanitdrias. Desenvolver analises instrumentais (potenciométricas, espectrométricas, espectrofotométricas,
cromatograficas entre outros) analises microbioldgicas e outros em matrizes ambientais. Elaborar propostas para participagdo de
editais nas linhas de pesquisas das dreas de saneamento e saude ambiental. Elaborar artigos cientificos para apresentagdo em
congressos e publicagdes cientificas nas areas de Saide, Ambiente e Saneamento. Elaborar disciplinas para cursos de pés-graduagao
da ENSP, com praticas experimentais em laboratdrios voltados para amostras ambientais. Desenvolver atividades relacionadas a
validagdo de metodologias fisico-quimicas e andlises instrumentais em laboratdrios de pesquisa ambientais, de acordo com normas
de qualidade vigentes.

Pré-requisito: Graduagdo em Ciéncia Exatas, da Natureza ou da Saude. Mestrado nas areas Ambientais, Biologia, Quimica ou Saude
Publica.

Conteudo Programatico:

1. Pesquisa, controle e vigilancia das matrizes ambientais em atendimento a vigilancia da saide ambiental do sus. 2. Normativa sobre
qualidade da 4gua potével: portaria MS 888/2021 e seu padrdo de qualidade quimico, fisico e microbioldgico. 3. Fundamentos,
instrumentacgdo, validagdo e desenvolvimento de técnicas analiticas instrumentais cromatograficas (fases liquida e gasosa)
potenciométricas, espectrométricas (UV-vis e absor¢do atdmica), microbioldgicas em agua potavel e outras em matrizes ambientais.
4. Promogdo e disseminagdo do conhecimento na drea de saneamento e saude ambiental. 5. Cooperagdo e participagdo em editais
na area ambiental. 6. Agenda 2030 atendendo aos objetivos do desenvolvimento sustentdvel em especial as ODS 1,6,11 e 13. 7.
Legislagdo ambiental e saude, lei federal 14.026/20 e lei 11.445/07.

Quadro de Provas — Anexo I, Quadro IlI

Quadro de Titulos — Anexo Ill, Quadro V

Cddigo do perfil: PE16

Perfil: Ciéncia, Tecnologia e Inovag¢do em Satde Publica / UF (RJ)

Total de Vagas: 1

Unidade: Ensp

AtribuigGes: Coletar, extrair, organizar, analisar, e interpretar dados e informagdes sobre pesquisadores, seus projetos e sua
producdo cientifica e tecnoldgica, visando desenvolver, coordenar, orientar, executar, acompanhar, avaliar e/ou divulgar estudos,
programas, planos, projetos, sistemas e outros produtos correlatos de pesquisas cientificas e tecnoldgicas na area da Salde
Publica/Saude Coletiva; Instrumentalizar gestores, pesquisadores e alta diregdo institucional na elaborag&o e execugdo de politicas
de fomento a pesquisa cientifica e tecnoldgica e a inovagdo na area da Saude Publica/Salde Coletiva, na avaliagdo de inovacgdes
aplicadas aos sistemas e servigos de saude, na elaboragdo e execugdo de politicas voltadas para a ciéncia aberta e a divulgagdo
cientifica.

Pré-requisito: Graduagdo em qualquer area do conhecimento. Mestrado nas 4reas de Saude Publica/Saude Coletiva, Economia ou
Ciéncias Humanas e Sociais.

Conteudo Programatico:

1. Politicas e sistemas de ciéncia, tecnologia e inovagdo em saude. 2. Estratégias e instrumentos de fomento e gestdo da pesquisa e
inovagdo em saude. 3. Métodos e técnicas de cientometria e suas aplicagdes no campo da Saude Publica/Saude Coletiva. 4. Avaliagcdo
de tecnologias e inovagdes em saude. 5. Legislagdo que norteia os direitos autorais e a prote¢do da propriedade intelectual no Brasil.
6. Politicas e praticas de ciéncia aberta e divulgacgdo cientifica.

Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro IlI

Quadro de Titulos — Anexo lll, Quadro V

Cddigo do perfil: PE17

Perfil: Cooperag¢do em Politicas, Sistemas e Gestdo de Satde / UF (RJ)

Total de Vagas: 1

Unidade: Ensp

AtribuigGes: Acompanhar e analisar conjunturas, politicas e experiéncias de sistemas de saude. Formular processos formativos
estratégicos para a gestdo de sistemas de salde. Desenvolver estudos e pesquisas estratégicos e/ou aplicados para os sistemas de
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saude. Assessorar a formulagdo, implementagcdo e avaliagdo de politicas, projetos e programas de saude. Atuar em redes
colaborativas em ambito nacional e internacional. Realizar prospecgdo de cenarios, tendéncias e estratégias de cooperagdo.
Pré-requisito: Graduagdo em qualquer area do conhecimento. Mestrado nas dreas de Saude Publica/Saude Coletiva, Economia,
Administracdo ou Ciéncias Humanas e Sociais.

Conteudo Programatico:

1. Sistemas de Saude. 2. Abordagens e Dispositivos de Gestdo na Saude. 3. Pensamento e Planejamento Estratégicos em Salde. 4.
Saude Global e Sistemas Comparados de Saude. 5. Analise de Politicas de Saude. 6. Cooperagdo e Colaboragdo em Saude.

Quadro de Provas — Anexo I, Quadro IlI

Quadro de Titulos — Anexo Ill, Quadro V

Cadigo do perfil: PE18

Perfil: Populagées vulnerabilizadas, grupos étnico, politicas publicas e equidade social / UF (RJ)

Total de Vagas: 1

Unidade: Ensp

AtribuigGes: Atuar no ensino, pesquisa e cooperagdo tendo como foco questdes ligadas as determinagdes histdricas, ambientais,
sociais, culturais e politicas do processo salide-doenca, especialmente de populagcdes vulnerabilizadas e/ou grupos étnico-raciais.
Desenvolver pesquisas e produgdo académica, preferencialmente com metodologias participativas, que dialoguem com perspectivas
como dialogicidade, sociodiversidade, interseccionalidades, racismos, cidadania, justica social e desenvolvimento sustentavel.
Colaborar tedrica e metodologicamente na construgdo e execugdo de pesquisas e processos de formagdo na pds-graduacdo,
ministrando e coordenando disciplinas. Participar e contribuir com as agdes afirmativas da institui¢cdo. Colaborar no fortalecimento
da articulagdo institucional com os movimentos sociais em iniciativas de ensino, pesquisa e cooperagdo. Apoiar as iniciativas de
fortalecimento do Subsistema de Atengdo a Salde Indigena. Orientar alunos de iniciagdo cientifica, pds-graduagdo e colaborar em
iniciativas de formacdo de trabalhadores, gestores e controle social da saude indigena e do SUS.

Pré-requisito: Graduagdo em qualquer area do conhecimento. Mestrado em qualquer area.

Conteudo Programatico:

1. Determinagdes historicas, ambientais, sociais, culturais e politicas do processo saude-doenga, especialmente de populagdes
vulnerabilizadas e/ou grupos étnico-raciais. 2. Contextos histdricos e socioculturais das politicas publicas, sistemas em salde e
situagcGes de saude visando contemplar as especificidades em saude de grupos populacionais vulnerabilizados, voltadas para redugdo
de iniquidades, o combate ao racismo e a valorizagdo dos especialistas, conhecimentos e praticas indigenas em saude. 3. Organizagdo
e implementagdo do Subsistema de Atengdo a Saude Indigena (SASI-SUS) e seus desafios para a garantia da aten¢do diferenciada,
integralidade, equidade, universalidade e participagdo social. 4. RelagGes entre terra, territorio e saude, condigdes socioambientais
e 0s impactos a saude e qualidade de vida da degradag@o e violagdo da protecdo territorial, estratégias de resisténcia, vigilancia de
base territorial e em saude e luta contra as mudangas climéticas e pela defesa dos direitos territoriais. 5. Processos formativos e
metodologias pedagdgicas para educagdo em saude, com abordagem na construgdo compartilhada de conhecimento e
interculturalidade, com protagonismo de populagdes vulnerabilizadas e/ou grupos étnico-raciais.

Quadro de Provas — Anexo I, Quadro Ill

Quadro de Titulos — Anexo Ill, Quadro V

Cadigo do perfil: PE19

Perfil: Educacgdo profissional de nivel médio com é&nfase em trabalho e educa¢do em satde / UF (RJ)

Total de Vagas: 1

Unidade: EPSJV

Atribuigées: Desenvolver pesquisas no campo da educagdo profissional, com énfase nos processos de trabalho e formagdo dos
trabalhadores técnicos em salde, nas relagdes de classe, raga/cor e género. Coordenar e participar de grupos e projetos de pesquisa
multidisciplinares nas dreas de trabalho, educagdo e saude. Atuar na docéncia, formulagdo, avaliagdo e elaboragdo de processos de
educagdo profissional e colaborar com processos de formulagdo de politicas de educagdo e trabalho, relativos aos trabalhadores
técnicos do SUS.

Pré-requisito: Graduagdo em Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais Aplicadas ou Ciéncias da Saude. Mestrado em Ciéncias da Saude,
Saude Coletiva e Saude Publica.

Conteudo Programatico:

Questdes Gerais: 1. Determinagdes historicas das politicas contemporaneas de educagdo, trabalho e saude. 2. A educagao profissional
em saude e a interseccionalidade no contexto brasileiro contemporaneo. 3. Organiza¢do do Sistema Unico de Saude: concepcdes,
modelos de organizagdo e de gestdo. 4. As relagGes trabalho, satide e ambiente na contemporaneidade. 5. Ciéncia e Tecnologia em
saude e suas implicagGes para a formagdo e o trabalho em sadde. 6. Trabalho, ciéncia e cultura na formagdo técnica em saude ou na
educacdo integrada no ensino médio.

Questdes Especificas: 1. Transformagdes no mundo do trabalho no capitalismo contemporaneo e suas relagdes com o trabalho em
saude. 2. Divisdo social do trabalho em saude e a qualificagdo profissional dos técnicos. 3. Relagdes entre as politicas publicas de
trabalho, educacdo e saude: desafios e perspectivas para o campo da educagdo profissional em salde. 4. Gestdo do trabalho e da
educagio no Sistema Unico de Saude: a particularidade dos técnicos em satde. 5. Fundamentos da analise do trabalho em satide em
perspectiva histdrica: as relagdes entre classes, raca/cor e género.

Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro IV

Quadro de Titulos — Anexo lll, Quadro VI
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Cddigo do perfil: PE20

Perfil: Educacdo profissional de nivel médio na drea de satide mental / UF (RJ)

Total de Vagas: 1

Unidade: EPSJV

AtribuicGes: Desenvolver pesquisas na area de Educagdo Profissional em Saude com énfase em politicas publicas e atengdo a salde.
Coordenar e participar de grupos e projetos de pesquisa articulando as areas de saude coletiva, saude mental, atengdo basica,
atencgdo psicossocial. Atuar na docéncia, formulagdo e avaliagdo de processos de educagdo profissional para trabalhadores do SUS
com ensino bésico, técnico e/ou superior na drea da atengdo a saude mental em perspectivas interseccionais.

Pré-requisito: Graduagdo em Ciéncias da Saude, Ciéncias Humanas ou Ciéncias Sociais. Mestrado em Ciéncias da Saude, Ciéncias
Humanas ou Ciéncias Sociais.

Conteudo Programatico:

Questdes Gerais: 1. Determinagdes historicas das politicas contemporaneas de educacgdo, trabalho e saude. 2. A educagao profissional
em saude e a interseccionalidade no contexto brasileiro contemporaneo. 3. Organiza¢do do Sistema Unico de Saude: concepcdes,
modelos de organizagdo e de gestdo. 4. As relagGes trabalho, salide e ambiente na contemporaneidade. 5. Ciéncia e Tecnologia em
saude e suas implicagGes para a formagdo e o trabalho em sadde. 6. Trabalho, ciéncia e cultura na formagdo técnica em saude ou na
educacdo integrada no ensino médio.

Questdes Especificas: 1. Histéria das Politicas de Saude, Reforma Sanitaria e Reforma Psiquiatrica. 2. Bases conceituais da Reforma
Psiquiatrica. 3. Politica Nacional de Saide mental, Reforma Psiquiadtrica e Movimento Antimanicomial. 4. Paradigmas da atencgdo
psicossocial: territdrio, rede e cuidado. 5.Rede de Atencdo Psicossocial/RAPS. 6. Redugdo de Danos e Politicas de cuidado no campo
das drogas. 7. Campos de saberes e coletivizagdo do cuidado: Praticas Grupais, Corporais, Integrativas, tradicionais e populares. 8.
Desafios atuais: raga, género e decolonialidade na Saude Mental.

Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro IV

Quadro de Titulos — Anexo lll, Quadro VI

Cddigo do perfil: PE21

Perfil: Educagdo profissional de nivel médio com énfase em produgéo e analise de informagées / UF (RJ)

Total de Vagas: 1

Unidade: EPSJV

AtribuicGes: Desenvolver pesquisas no campo da educagdo profissional, com énfase na produgdo e andlise de informagdes sobre o
trabalho e a formagdo dos trabalhadores técnicos em salde, considerando as relagdes de classe, raga/cor e género. Coordenar e
participar de grupos e projetos de pesquisa multidisciplinares, que integrem as abordagens quantitativas e qualitativas, nas dreas de
trabalho, educagdo e saude. Colaborar com processos de formulagdo de politicas de informagdo e gestdo da educagdo e do trabalho
dos trabalhadores técnicos do SUS e atuar na docéncia, formulagdo, avaliagdo e elaboragdo de processos de educagdo profissional
para trabalhadores técnicos do SUS.

Pré-requisito: Graduagdo em Ciéncias Estatisticas, Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais Aplicadas ou Ciéncias da Saude. Mestrado em
Ciéncias Sociais, Ciéncia Politica, Ciéncias da Saude, Saude Coletiva ou Saude Publica.

Conteudo Programatico:

Questdes Gerais: 1. Determinagdes historicas das politicas contemporaneas de educagdo, trabalho e saude. 2. A educagdo profissional
em saude e a interseccionalidade no contexto brasileiro contemporaneo. 3. Organiza¢do do Sistema Unico de Saude: concepcdes,
modelos de organizagdo e de gestdo. 4. As relagdes trabalho, salide e ambiente na contemporaneidade. 5. Ciéncia e Tecnologia em
saude e suas implicagdes para a formacdo e o trabalho em saude. 6. Trabalho, ciéncia e cultura na formagao técnica em satide OU na
educagdo integrada no ensino médio.

Questdes Especificas: 1. Métodos e técnicas de pesquisa em ciéncias sociais aplicadas em saude. 2. Pesquisas em bases publicas de
dados para a produgdo de informagGes sobre trabalho e educagdo profissional: caracteristicas, possibilidades e limites. 3. Produgdo
e disseminag3o de dados para a gestdo publica do trabalho e da educacdo no Sistema Unico de Satde. 4. Preservagao digital, ética e
integridade em pesquisa. 5. O uso de softwares de analise de dados quantitativos e qualitativos para as pesquisas em ciéncias sociais
na satde. 6. Determinagdes histdricas das politicas de trabalho, educagdo e satde no Brasil e aimportancia da produgdo de pesquisas
que relacionem classe, raca/cor e género.

Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro IV

Quadro de Titulos — Anexo lll, Quadro VI

Cadigo do perfil: PE22

Perfil: Educagdo profissional de nivel médio na area de politicas de cuidado para a pessoa idosa / UF (RJ)

Total de Vagas: 1

Unidade: EPSJV

AtribuicGes: Desenvolver pesquisas na drea de educagdo profissional em salide com énfase em politicas de cuidado para a pessoa
idosa e seus cuidadores(as). Participar de grupos e projetos de pesquisa multidisciplinares nas areas de saude e/ou direitos humanos
da pessoa idosa. Atuar na docéncia, formulagdo e avaliagdo de processos de educagdo profissional para trabalhadores das politicas
publicas com ensino fundamental, médio e/ou superior na drea de atengdo a salde, especialmente quanto as politicas voltadas para
a redugdo das desigualdades relacionadas a provisdo de cuidados para a pessoa idosa e qualificagdo profissional de cuidadores de
pessoa idosa.

Pré-requisito: Graduagdo em qualquer area e mestrado em Ciéncias Humanas ou Ciéncias da Saude.
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Conteudo Programatico:

Questdes Gerais: 1. Determinagdes historicas das politicas contemporaneas de educagdo, trabalho e saude. 2. A educagdo profissional
em salde e a interseccionalidade no contexto brasileiro contemporaneo. 3. Organizagdo do Sistema Unico de Satide: concepgdes,
modelos de organizagdo e de gestdo. 4. As relagdes trabalho, salide e ambiente na contemporaneidade. 5. Ciéncia e Tecnologia em
saude e suas implicagdes para a formagdo e o trabalho em saude. 6. Trabalho, ciéncia e cultura na formag&o técnica em saude ou na
educagdo integrada no ensino médio.

Questdes Especificas: 1. Envelhecimento no Brasil: aspectos demograficos e epidemioldgicos. 2. Politicas de saude para a pessoa
idosa. 3. Direitos da pessoa idosa. 4. Desigualdades e iniquidades no processo de envelhecimento. 5. Politicas de cuidado. 6.
Desigualdades, iniquidades e o trabalho de cuidado. 7. Qualificagdo profissional para o cuidado da pessoa idosa. 8. Idadismo na
saude e na sociedade. 9. Desafios para a promogdo da saude, protegdo aos direitos e provisdo de cuidados da pessoa idosa no Brasil.
10. Educagdo popular em saude

Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro IV

Quadro de Titulos — Anexo lll, Quadro VI

Cadigo do perfil: PE23

Perfil: Iniciagdo cientifica na educagdo basica com énfase em estudos sobre juventude / UF (RJ)

Total de Vagas: 1

Unidade: EPSJV

Atribuigées: Desenvolver pesquisas na area de iniciagdo cientifica na educagdo basica, com énfase em estudos sobre juventude em
sua articulagdo com educagdo, trabalho, ciéncia e saude. Atuar na docéncia em iniciagdo cientifica na educagdo basica e junto a
juventude. Formular, desenvolver. Avaliar programas de iniciagdo cientifica na educagdo basica, colaborando na consolidagdo da
iniciagdo as ciéncias por jovens de ensino médio na Fiocruz, em sua dimensdo nacional. Monitorar e analisar politicas publicas que
envolvam juventude, participando no desenvolvimento do Observatério Juventude, Ciéncia & Tecnologia.

Pré-requisito: Graduagdo em qualquer area com Mestrado nas areas das Ciéncias Humanas ou das Ciéncia Sociais Aplicadas.
Conteudo Programatico:

Questdes Gerais: 1. Determinagdes historicas das politicas contemporaneas de educagdo, trabalho e saude. 2. A educagdo profissional
em saude e a interseccionalidade no contexto brasileiro contemporaneo. 3. Organiza¢do do Sistema Unico de Saude: concepcdes,
modelos de organizagdo e de gestdo. 4. As relagdes trabalho, salide e ambiente na contemporaneidade. 5. Ciéncia e Tecnologia em
saude e suas implicagdes para a formagéo e o trabalho em saude. 6. Trabalho, ciéncia e cultura na formag&o técnica em saude ou na
educagdo integrada no ensino médio.

Questdes Especificas: 1. Iniciagdo cientifica na educagdo basica: histéria; politica; andlises de experiéncias. 2.Teorias e conceitos sobre
juventude. 3. Politicas publicas para a juventude, no ambito nacional e internacional. 4. Juventude e Educagdo: escolarizagdo;
educagdo ndo formal. 5. Juventude e Trabalho: insergdo profissional; empreendedorismo jovem; desigualdades sociais. 6. Juventude,
Trabalho e Saude: saude mental; sexualidade; alcool e drogas. 7. Juventude, Classe e Identidade: abordagens. 8. Juventude e
Violéncia: territdrio; encarceramento juvenil; exclusdo social. 9. Juventude e Cultura: arte; tecnologia; comunicagdo e conectividade;
religiosidade; mobilidade; lazer; esporte.

Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro IV

Quadro de Titulos — Anexo lll, Quadro VI

Cddigo do perfil: PE24

Perfil: Biodiversidade e Vigilancia Gendmica no ambito da Satide Unica / UF (MS)

Total de Vagas: 1

Unidade: Fiocruz Mato Grosso do Sul

AtribuicGes: Coordenar e executar projetos de pesquisa sobre biodiversidade e potenciais impactos na saude publica e ambiental,
utilizando abordagens taxondmicas, filogenéticas, cofilogenéticas e de redes ecoldgicas de patégenos, vetores e hospedeiros. Realizar
estudos de gendmica e metagendmica de agentes infecciosos e parasitarios de hospedeiros (vertebrados e invertebrados) para
aplicagdo em temas de interesse na vigilancia em saude, com desenvolvimento de protocolos de sequenciamento e andlise para os
grupos de interesse. Contribuir com a vigilancia gendmica no que diz respeito ao sequenciamento, bioinformatica, andlises
filogenéticas e bioestatistica.

Pré-requisito: Graduagdo em Ciéncias Bioldgicas e Mestrado em qualquer area.

Conteudo Programatico:

1. Biodiversidade, saude ambiental, reservatérios de zoonoses e a vigilancia para identificar potencial emergéncia de patdgenos
zoondticos. 2. Amostragem, sequenciamento e andlises para abordagem filogendmica. 3. Métodos e aplicagdes do sequenciamento
de nova geragdo. 4. Redes de interagdes parasito-hospedeiro, ferramentas analiticas e aplicagdes na saude publica. 5. Co-evolugdo
parasito-hospedeiro e métodos cofilogenéticos. 6. PadrGes e processos evolutivos na associagdo parasito-hospedeiro e implicagdes
para doengas infecciosas emergentes.

Quadro de Provas — Anexo I, Quadro XVII

Quadro de Titulos — Anexo Ill, Quadro XIX
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Cadigo do perfil: PE25

Perfil: Quimica de Produtos Naturais aplicada a regido do Cerrado Pantanal / UF (MS)

Total de Vagas: 1

Unidade: Fiocruz Mato Grosso do Sul

AtribuicGes: Realizar pesquisa e desenvolvimento de rotas técnicas para obtengdo de moléculas naturais, fitofarmacos, IFAs e
padrdes analiticos a partir da biodiversidade. Prospecgdo de novas moléculas bioativas. Desenvolvimento analitico de metodologias
para identificagdo e quantificagdo de marcadores moleculares e marcadores ambientais. Desenvolver analise quimica e fisico-
quimica, quimico-bioldgica, bromatoldgica, toxicoldgica e legal, padronizagdo e controle de qualidade. Desenvolver processos de
escalonamento piloto e industrial para a produgdo de fitofarmacos. Fomentar parceria publico-privada para disponibilizar a produgdo
de fitoterapicos para o SUS. Acompanhar e compreender os avangos cientifico-tecnoldgicos na area.

Pré-requisito: Graduagdo em Ciéncias Exatas e da Terra, Ciéncias da Saude ou Ciéncias Bioldgicas. Mestrado em qualquer area.
Conteudo Programatico:

1. Produtos naturais como ponto de partida para descoberta de novas substadncias bioativas e Inovagdo em Fitomedicamentos. 2.
Desenvolvimento de Fitomedicamentos: 2.1. Fitoquimica, Metabolismo Especial de Plantas Medicinais; 2.2. Métodos
Cromatograficos de Isolamento e Espectrométricos para Elucidagdo Estrutural de Substancias de Origem Natural; 2.3. Formulagdo de
Fitomedicamentos; 2.4. Controle de Qualidade de Fitoterapicos; 2.5. Politica Nacional de Plantas Medicinais e Fitoterapicos; 2.6.
Normatizagdo e Legislagdo Vigente quanto a Produgdo e Comercializagdo de Fitoterapicos. 3. Produgdo de Fitomedicamentos: 3.1.
Politica e Programa Nacional de Plantas Medicinais Fitoterapicos. 3.2. Fitomedicamentos: cadeia de desenvolvimento e produgdo.
3.3. Legislagdo de Fitoterdpicos. 3.4. Boas Praticas de Produgdo e Boas Praticas de Laboratério. 3.5. Gestdo de Projetos.

Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro XVII

Quadro de Titulos — Anexo lll, Quadro XIX

Cadigo do perfil: PE26

Perfil: Biologia e biodiversidade em saide com énfase em vetores e parasitas de doengas negligenciadas / UF (PI)

Total de Vagas: 1

Unidade: Fiocruz Piaui

Atribuiges: Desenvolver pesquisa sobre biodiversidade de insetos vetores e seus patdégenos que impactem a saude publica, visando
a vigilancia epidemioldgica, com abordagens bioldgicas, morfoldgicas, bioquimicas, ecoldgicas, de biologia molecular, gendmica ou
da interagdo agente infeccioso-vetor com énfase na doenga de Chagas, Leishmanioses ou arboviroses. Atuar em atividades de
formagdo e capacitagdo nos niveis técnico, de graduagdo e pds-graduagdo contribuindo para a formagdo de recursos humanos para
a saude.

Pré-requisito: Graduagdo e Mestrado nas dreas de Ciéncias Bioldgicas ou da Saude.

Conteudo Programatico:

1. Biologia e morfologia de vetores e parasitas da doenga de Chagas, Leishmanioses e arboviroses. 2. Fundamentos em doengas
infecciosas e parasitarias. 3. Gendmica aplicada ao estudo de patdégenos. 4. Diagndstico laboratorial dos tripanosomatideos e dos
arbovirus. 5. Vigilancia epidemioldgica das doengas negligenciadas transmitidas por insetos vetores. 6. Métodos moleculares de
diagndstico de patogenos. 7. Nogdes de Boas Préticas de Laboratério e Biosseguranca.

Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro XVIII

Quadro de Titulos — Anexo Ill, Quadro XX

Cadigo do perfil: PE27

Perfil: Micologia Médica / UF (RO)

Total de Vagas: 1

Unidade: Fiocruz Rondonia

Atribuigées: Coordenar e executar estudos na area da Micologia Médica de interesse da Amazdnia abordando aspectos fisiologicos,
bioquimicos, imunoldgicos, taxondmicos, moleculares, diagnosticos, viruléncia e epidemioldgicos. Desenvolver estudos sobre a
identificagdo e caracterizagdo do genoma dos fungos, tipagem genética dos fungos filamentosos, leveduriformes, invasores
endémicas na Amazdnia. Estabelecer estudos sobre a identificagdo fenotipica e molecular de leveduras, fungos filamentosos e
dimorficos, teste de susceptibilidade, mecanismos moleculares dos antifiingicos e de prevaléncia de resisténcia a antifungicos na
Amazonia. Apoiar servigo de assisténcia ao diagndstico de micoses de interesse médico. Atuar na formagado e capacitagdo de recursos
humanos na Amazonia, coordenar projetos objetivando novos conhecimentos sobre micologia, promover a cooperagao internacional
e contribuir na ampliagdo de grupos de pesquisa nesse tema.

Pré-requisito: Graduac¢do e Mestrado em Ciéncias da Saude, Ciéncias Bioldgicas ou outra drea do conhecimento com énfase em
Micologia.

Conteudo Programatico:

1. Classificagdo das micoses humanas. 2. Técnicas de coleta, isolamento, cultivo e manutenc¢do de fungos de interesse médico. 3.
Métodos de diagnostico bioquimico e fenotipico em micologia médica. 4. Técnicas em Biologia Molecular utilizadas para a
identificagdo flungica. 5. Diagndstico sorolégico de micoses superficiais e sistémicas. 6. Metodologias moleculares aplicadas na
identificagdo de leveduras e fundos filamentosos de interesse médico. 7. Diagndstico de micoses invasivas e endémica. 8.
Mecanismos de patogenicidade dos fungos de interesse médico. 9. Drogas e resisténcia aos antiflingicos. 10. Tipagem genética e
epidemiologia de fungos de interesse médico. 11. Imunodiagnodstico de micoses profundas. 12. Resposta imunolégica do hospedeiro
as infecgdes fungicas.

Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro XIX
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Quadro de Titulos — Anexo Ill, Quadro XXI

Cddigo do perfil: PE28

Perfil: Parasitos e vetores de malaria na Amazénia / UF (RO)

Total de Vagas: 1

Unidade: Fiocruz Rondonia

AtribuicGes: Desenvolver atividades de pesquisas com malaria na Amazonia relacionada a criagdo e produgdo em massa de
mosquitos anofelinos vetores da maldria na Amazonia; estudos sobre a biologia dos vetores; estudo da relagdo parasito-vetor,
Plasmodium sp. — Anopheles sp.; infecgdo experimental in vivo, ex vivo com Plasmodium; ensaios para teste de potenciais vacinas
antimaldricas contra o Plasmodium; ensaios de contato e alimentagdo sanguinea para avaliagdo de compostos com potencial agdo
bloqueadora de transmissdo contra o Plasmodium vivax. Coordenar projetos objetivando novos conhecimentos sobre malaria;
promover a cooperagao internacional, formar novos pesquisadores na Amazonia, contribuindo na ampliagdo de grupos de pesquisa
nesse tema.

Pré-requisito: Graduagdo e Mestrado em Ciéncias Bioldgicas ou Ciéncias da Saude.

Conteudo Programatico:

1. Taxonomia e identificagdo das espécies da familia Culicidae de importancia médica no Brasil. 2. Manutengdo e manipulagdo de
culicideos em

laboratério. 3. Biologia e controle de anofelinos. 4. Relagdo parasito-hospedeiro. 5. Métodos de diagndsticos, tratamento e inovagdes
no tratamento da malaria no Brasil. 6. Métodos de prevengdo e controle da malaria. 7. Ciclo bioldgico do parasita e do vetor da
malaria. 8. Mecanismos de transmissdo. 9. Mecanismo de invasdo do parasita e de sobrevivéncia no hospedeiro. 10. Epidemiologia
da malaria.

Quadro de Provas - Anexo Il, Quadro XIX

Quadro de Titulos - Anexo Ill, Quadro XXI

Cadigo do perfil: PE29
Perfil: Biologia de Sistemas com foco em Gendmica e Transcriptomica de Células Individuais / UF (BA)
Total de Vagas: 1
Unidade: IGM
AtribuicGes: Dominar e utilizar conceitos e técnicas da Biologia de Sistemas com foco em analise integrada de multi-6micas. Liderar
o processamento e analise de dados de Transcriptdmica e Gendmica de Células Unicas, incluindo o uso de plataformas como 10x
Genomics. Criar fluxos e pipelines de andlise de dados obtidos por sequenciamento de alto rendimento, com foco em
reprodutibilidade e escalabilidade, a exemplo de Snakemake, Nextflow, Cromwell; e utilizar programag¢do comumente empregadas
em bioinformatica, a exemplo de R, Python, bash script. Dominar e utilizar técnicas computacionais para visualizagdo de dados 6micos
e multi-6micos, incluindo técnicas para construgdo de redes de interagdo gene-gene e proteina-proteina. Integrar e analisar bancos
de dados bioldgicos publicos e outros recursos gendmicos para pesquisa em gendmica e transcriptomica, incluindo integrar os
diferentes niveis informacionais, como genémico (DNA e seus elementos regulatdrios), transcritdbmicos (microRNAs, mRNAs) e
protedmico (proteinas e suas estruturas tridimensionais). Utilizar métodos estatisticos e modelagem aplicados a biologia de sistemas.
Realizar analises de enriquecimento, interpretando conjuntos de genes ou proteinas para identificar processos ou vias bioldgicas
relevantes. Liderar equipes interdisciplinares e responder a questdes relevantes de saude publica a partir da perspectiva dos dados
Omicos.
Pré-requisito: Graduagdo em Ciéncias da Saude ou Ciéncias Bioldgicas. Mestrado em Biologia de Sistemas, Biologia Computacional,
Biologia Molecular, Biotecnologia ou Bioinformatica.
Conteudo Programatico:
1.Introdugdo a Biologia de Sistemas: conceitos, objetivos e aplicagdes na saude publica. 2. Fundamentos da Genémica: técnicas de
sequenciamento de nova geragdo (NGS), analise de genomas e anotagdo genémica.  3.Transcriptomica de Células Individuais:
principios, tecnologias e aplicagdes na satide publica. 4.Principios de bioinformdtica e linguagens de programacao. 5.Andlise de dados
de sequenciamento de células individuais: técnicas de pré-processamento e analise de dados de RNA-seq de células individuais.
6.Andlise de dados de expressdo génica: pré-processamento, normalizacdo e identificacdo de genes diferencialmente expressos.
7.Andlise de redes de regulagdo génica: construgdo e andlise de redes de interagdo génica. 8.Andlise de vias metabdlicas. 9.Andlise
de variantes genéticas. 10.Analise de heterogeneidade celular: identificacdo e caracterizagdo de subpopulagGes celulares em tecidos
e orgdos. 11.Andlise de dados de epigendmica: técnicas de sequenciamento de metilagdo do DNA e andlise de dados epigendmicos.
12.Integracdo de dados gendmicos e transcriptémicos: abordagens para integrar dados de diferentes camadas 6micas. 13.Aplicagdes
da Biologia de Sistemas na saude publica: estudos de associagdo gendmica, medicina de precisdo e descoberta de biomarcadores.
14. Biologia de Sistemas e doengas complexas: estudos de associagdo gendmica ampla (GWAS) e analise de poligenicidade. 15.
Biologia de Sistemas e cancer: identificagdo de genes-alvo, vias de sinalizagdo e terapias direcionadas. 16. Biologia de
Sistemas e doengas infecciosas: analise de interagdes hospedeiro-patégeno e identificagdo de alvos terapéuticos. 17.Biologia de
Sistemas e envelhecimento: analise de assinaturas moleculares e fatores de risco genéticos. 18.Biologia de Sistemas e satide materno-
infantil: estudos de associagdo gendmica em doengas pediatricas e gestacionais. 19.Etica e aspectos legais na pesquisa em Biologia
de Sistemas: privacidade de dados genémicos e consentimento informado. 20. Desafios e oportunidades na implementagdo da
Biologia de Sistemas em salde publica. 21.Perspectivas futuras da Biologia de Sistemas: avangos tecnoldgicos e aplicagdes
emergentes.
Quadro de Provas — Anexo I, Quadro XI
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Quadro de Titulos — Anexo Ill, Quadro XIII

Cddigo do perfil: PE30

Perfil: Pesquisa Clinica / UF (BA)

Total de Vagas: 1

Unidade: IGM

AtribuicGes: Delinear, coordenar e executar projetos de pesquisas pré-clinica ou clinica nos seguintes temas: avaliagdo clinica,
desempenho de métodos diagndsticos, intervengGes terapéuticas, avaliagdo de novas tecnologias, elaboragdo e validagdo de
protocolos clinicos em doengas infecciosas e doengas cronicas ndo transmissiveis. Articular colaboragdes com instituicdes que
realizam atendimento clinico. Cooperar em ensaios clinicos em rede. Atuar na formagdo de recursos humanos, orientando alunos de
graduacdo e de pos-graduagdo. Participar de programas de pds-graduagdo com formagdo em saude.

Pré-requisito: Graduagdo em Ciéncias da Saude ou Ciéncias Bioldgicas. Mestrado em Ciéncias da Saude ou Ciéncias Bioldgicas.
Conteudo Programatico:

1. Bioética em pesquisa clinica. 2.Principais normativas éticas nacionais da pesquisa clinica. 3.Plataforma Brasil.

4.CEP e CONEP. 5.Termo de consentimento livre e esclarecido. 6.Evento Adverso (EA) e tramitagdo no sistema CEP/CONEP.
7.Estruturagdo atual da pesquisa clinica mundial. 8.Contexto da pesquisa clinica no dmbito nacional.

9.Principios e diretrizes das boas praticas clinicas. 10.Responsabilidades do Investigador Principal. 11.Sistema de aprovagdo
regulatoria. 12.Fundamentos de metodologia cientifica. 13.Fundamentos de Epidemiologia. 14.Tipos de estudos epidemioldgicos.
15.Estudos ndo clinicos e prova de conceito. 16.Fase pré-clinica e fases da pesquisa clinica.

17.Qualidade das evidéncias cientificas. 18.Avaliagdo critica das evidéncias cientificas. 19.Bases de dados para busca de evidéncias
cientificas. 20.Fundamentos de Farmacoeconomia. 21.Avaliagdo de Tecnologias em Saude. 22.Pesquisa Clinica em oncologia.
23.Pesquisa Clinica em pediatria. 24.Pesquisa Clinica e o desenvolvimento de vacinas. 25.Protocolo de pesquisa clinica.
26.Fundamentos de Farmacovigilancia. 27.Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria (ANVISA) no ambito da pesquisa clinica.
28.Responsabilidades na pesquisa clinica: patrocinador, investigador e coordenador.

Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro XI

Quadro de Titulos — Anexo Ill, Quadro Xlil

Cddigo do perfil: PE31

Perfil: Virologia Evolutiva e Computacional / UF (BA)

Total de Vagas: 1

Unidade: IGM

AtribuicGes: Entendimento sobre mecanismos de replicagdo viral, mutagdo e recombinagdo. Realizar técnicas laboratoriais de
epidemiologia molecular, como RT-qPCR, sequenciamento pelo método de Sanger e sequenciamento de nova geragao (por exemplo,
Illumina e Minlon). Operar com algoritmos de alinhamento. Operar com modelos evolutivos avangados e métodos de maxima
verossimilhanga. Realizar inferéncia filogenética bayesiana. Realizar inferéncias em filogenética, filogeografia e filodinamica visando
rastrear a origem e disseminagdo de virus. Aplicar a virologia evolutiva para interpretar e abordar questdes criticas de satde publica,
como analises de clusters de transmissdo, avaliagdo de falhas vacinais, resisténcia antiviral e o surgimento e ressurgimento de
patdégenos. Utilizar ferramentas e softwares de bioinformatica especificos para analise de sequéncias virais. Analisar grandes
datasets, com foco especial em dados gen6micos. Utilizar linguagens de programacdo, como Python e R, que sejam relevantes para
analise de dados em virologia.

Pré-requisito: Graduagdo em Ciéncias da Saude ou Ciéncias Bioldgicas. Mestrado em Virologia, Gendmica de Microrganismos,
Biologia Computacional, Biologia Molecular, Bioinformatica ou Biotecnologia.

Conteudo Programatico:

1.Propriedades Gerais dos Virus. 2.Classificagdo Internacional de Virus. 3.Replicagdo de virus DNA e RNA. 4.Resposta imune nas
infecgdes virais humanas. 5.Controle das infecgdes virais - Vacinas Virais. 6.Introdugdo a Virologia Evolutiva: conceitos, objetivos e
aplicagbes na saude publica. 7.Fundamentos da Evolugdo Viral: principios da genética de populagGes, mutagdo, selegdo natural e
deriva genética. 8.Filogenética Viral: construgdo de arvores filogenéticas e analise de relagdes evolutivas entre virus. 9.Epidemiologia
Molecular. 10.Modelagem Evolutiva. 11.Andlise de Sequéncias Virais. 12.Evolugdo de Patdgenos Emergentes. 13.Evolugdo de
Resisténcia Antiviral. 14.Evolugdo de Vetores Virais. 15.Bioinformatica em Virologia: ferramentas e recursos computacionais para
analise de dados virais.

16.Gendmica Viral: sequenciamento de nova geracdo (NGS) e andlise de genomas virais. 17.Perspectivas futuras da Virologia
Evolutiva e Computacional: avangos tecnoldgicos e aplicagdes emergentes.

Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro XI

Quadro de Titulos — Anexo Ill, Quadro XIII

Cddigo do perfil: PE32

Perfil: Ciéncia de Dados em Saude / UF (BA)

Total de Vagas: 1

Unidade: IGM

AtribuicGes: Realizar técnicas de andlise de dados, como aprendizado de méaquina, mineragado de dados e visualizagdo de dados para
resolver problemas relacionados a saude. Programar, especialmente em linguagens como Python, R ou SQL. Desenvolver algoritmos
e scripts para andlise de dados e automacao de tarefas. Utilizar bancos de dados relacionais e ndo relacionais, bem como realizar

37



técnicas de manipulagdo de dados; extrair, transformar e carregar dados de diferentes fontes para analise. Utilizar ferramentas de
visualizagdo de dados para comunicar os resultados da analise de dados, tanto para publico académico quanto para leigos. Construir
sistemas de inteligéncia artificial utilizando aprendizado de maquina e, em especial, aprendizagem profunda para anilise,
interpretacdo e extracdo de informagdes de imagens estaticas ou videos, em conjunto com dados bioldgicos ou 6micos. Utilizar
estatistica avangada para analise de grandes bases de dados de saude. Aplicar a ciéncia de dados no contexto da salde publica,
considerando as implicagGes dos resultados. Interpretar e analisar dados clinicos. Operar sistemas de informagdes utilizados no Brasil,
especialmente bancos de dados do SUS, para responder questGes de saude publica. Conduzir pesquisas originais e contribuir para o
avango do conhecimento na drea. Planejar e executar projetos de pesquisa de forma independente. Comunicar ideias e resultados
de pesquisa.

Pré-requisito: Graduagdo em Ciéncias da Saude ou Ciéncias Bioldgicas. Mestrado em Ciéncias de Dados, Ciéncias da Computacdo,
Epidemiologia ou Estatistica.

Conteudo Programatico:

1. Introdugdo as Ciéncias de Dados em Saude: conceitos, objetivos e aplicagdes na saude publica. 2.Fundamentos de Estatistica e
Probabilidade. 3.Analise Exploratéria de Dados. 4.Pré-processamento de Dados em Saude. 5.Principios de bioinformatica e linguagens
de programacdo. 6.Modelagem Preditiva em Saude. 7.Andlise de Sobrevivéncia. 8.Andlise de Dados Longitudinais. 9.Analise de Dados
Espaciais em Saude. 10.Mineragdo de Dados em Saude. 11.Andlise de Redes em Saude. 12.Integracdo de Dados em Saude.
13.Avaliagdo de Qualidade de Dados em Saude.

14.Visualizagdo de Dados em Saude. 15.Andlise de Dados Gendmicos. 16.Andlise de Dados de Imagem em Saude.

17.Anélise de Dados de Redes Sociais em Saude. 18.Anadlise de Dados de Dispositivos Vestiveis. 19.Privacidade e Seguranca de Dados
em Saude. 20.Etica e Governanca em Ciéncias de Dados em Saude.

Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro XI

Quadro de Titulos — Anexo IlI, Quadro XIII

Cddigo do perfil: PE33

Perfil: Medicina e Satide Publica de Precisdo / UF (BA)

Total de Vagas: 1

Unidade: IGM

AtribuicGes: Analisar e interpretar dados gendmicos para identificagdo de marcadores genéticos relevantes para diagndstico e
tratamento. Analisar grandes bases de dados epidemioldgicos para identificar fatores de risco personalizados para diferentes
populagbes e grupos de pacientes. Integrar dados multidisciplinares, incluindo dados genémicos, clinicos e epidemioldgicos.
Identificar biomarcadores para prevengdo e controle de doengas. Identificar alvos terapéuticos especificos com base em dados.
Traduzir resultados para a pratica clinica e de saude publica. Estabelecer parcerias com outras institui¢des de pesquisa, hospitais e
agéncias de saude publica, ampliando a colaboragdo e o impacto da pesquisa.

Pré-requisito: Graduagdo em Ciéncias da Saude. Mestrado em Ciéncias da Saude, Ciéncias Bioldgicas ou Bioinformatica.

Conteudo Programatico:

1. Introdugdo a medicina e saude publica de precisdo: conceitos, objetivos e aplicagdes. 2. Fundamentos da gendmica. 3.
Fundamentos da biologia molecular. 4. Fundamentos da farmacogendmica. 5. Principios da medicina personalizada e sua relagdo
com a saude publica. 6. Uso de big data e analise de dados na saude publica de precisdo. 7. Aplicagdes da inteligéncia artificial na
medicina e saude publica. 8. Tecnologias emergentes na drea da saude e seu impacto na saude publica de precisdo. 9. Abordagens
de prevencgdo e tratamento baseadas em biomarcadores. 10. Medicina de precisdo no diagndstico e tratamento de doengas crénicas.
11. Medicina de precisdo no controle de doengas infecciosas. 12. Papel da medicina de precisdo na saude materno-infantil. 13.
Medicina de precisdo e envelhecimento saudavel. 14. Etica e aspectos legais relacionados a medicina e satde publica de precisdo.
15. Desafios e oportunidades na implementagdo da medicina de precisdo em sistemas de saude publica. 16. Integracdo de dados
clinicos, gendmicos e ambientais na saude publica de precisdo. 17. Experiéncias internacionais de sucesso na implementac¢do da
medicina de precisdo em saude publica. 18. Perspectivas futuras da medicina e satude publica de precisdo.

Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro XI

Quadro de Titulos — Anexo Ill, Quadro Xlil

Cadigo do perfil: PE34

Perfil: Epidemiologia e Vigilancia em Saude Publica / UF (AM)

Total de Vagas: 1

Unidade: ILMD

Atribuigées: Delinear e executar estudos epidemioldgicos, incluindo investigagdes de fatores de riscos e protecdo de agravos de
importancia para populagdes amazoénicas. Organizar, analisar e apresentar dados provenientes de estudos observacionais e de
intervengdo, demonstrando dominio de softwares de analises de dados. Trabalhar com bancos de dados populacionais e sistemas de
informacdo de bases nacionais de dados em saude. Apoiar o desenvolvimento e implementagdo de diretrizes em saude publica
baseadas em evidéncias epidemioldgicas. Participar da elaboragdo de artigos cientificos para publicagdo e apresentagdo em eventos
cientificos. Participar de atividades institucionais de ensino, pesquisa e cooperagdo técnica. Propor estratégicas para a integragdo
ensino, servico e pesquisa. Colaborar com disciplinas de pds-graduagédo e orientar ou co-orientar alunos nos programas da instituigado.
Atuar em atividades de formagdo e capacitagdo de recursos humanos em programas prioritdrios do instituto.

Pré-requisito: Graduagdo na drea das Ciéncias da Saide e Mestrado em Epidemiologia ou Sadde Publica/Coletiva.

Conteudo Programatico:
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1. Introdugdo ao método epidemioldgico. 2. Delineamento de estudos epidemioldgicos. 3. Estudos observacionais e de intervengado.
4. Medidas de ocorréncia e de associagdo. 5. Medidas de impacto. 6. Vieses e confundimento. 7. Causalidade e inferéncia causal. 8.
Conceitos de amostragem. 9. Analise de dados epidemioldgicos. 10. Conceitos basicos de bioestatistica aplicada a epidemiologia. 11.
Sistemas de informagdo em saude. 12. Analise e interpretacdo de dados provenientes dos sistemas de informagdo em sadde. 13.
Epidemiologia, vigilancia epidemioldgica e indicadores de saude. 14. Transicdo demografica e epidemioldgica. 15. Interface entre
atengdo primaria a saude e vigildncia em salde. 16. Territorializagdo em saude. 17. Desigualdades e iniquidades em salde. 18.
Aspectos epidemioldgicos de populagdes amazonicas. 19. Aplicagdo do conhecimento epidemioldgico na vigilancia, prevengdo e
controle de doengas e agravos de interesse da saude publica.

Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro XII

Quadro de Titulos — Anexo lll, Quadro XIV

Cadigo do perfil: PE35

Perfil: Satide Unica na Amazonia / UF (AM)

Total de Vagas: 1

Unidade: ILMD

Atribuigées: Desenvolver projetos de pesquisa com abordagem em saude Unica, incluindo estudos em campo, manejo e coleta de
amostras bioldgicas em animais silvestres, armazenamento e conservacdo do material para depdsito em biorepositério/biobanco.
Regulamentar e organizar amostras bioldgicas de animais em biorepositério/biobanco institucional. Desenvolver projetos com
abordagem em saude Unica em colaboragdo internacional com instituicdes de pesquisa e projetos interinstitucionais na Amazonia.
Atuar em diferentes atividades de formagdo e capacitagdo de recursos humanos. Participar de programas de formagdo de recursos
humanos na poés-graduagdo como professor, orientador e nos programas de iniciagdo cientifica. Captar recursos financeiros em
agéncias de fomento nacionais e internacionais. Publicar em periddicos indexados os produtos dos projetos de pesquisa.
Pré-requisito: Graduagcdo em Medicina Veterinaria e Mestrado em Medicina Veterinaria.

Conteudo Programatico:

1. Conceitos basicos de saude Unica. 2. Coleta, preservagdo e transporte de material bioldgico de animais domésticos e silvestres
para diagndstico de doengas infecto contagiosas. 3. Técnica de necrdpsia e coleta de material. 4. Epidemiologia e o controle de
doengas infecciosas zoonoéticas de animais domésticos e silvestres de importancia em saude publica no bioma amazonico. 5.
Biobancos de biodiversidade e suas relagdes com saude publica e conservagdo da biodiversidade. 6. Doengas zoonédticas emergentes
e reemergentes e os fatores sociais, ambientais e ecoldgicos relacionados com a sua ocorréncia. 7. Defini¢cdo de saude Unica e seus
principios. 8. Satde Unica global e os planos de agdo das instituicdes que formam o quadripartite.

Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro XII

Quadro de Titulos — Anexo lll, Quadro XIV

Cddigo do perfil: PE36

Perfil: Vigildncia em Saide e Ambiente na Amazonia / UF (AM)

Total de Vagas: 1

Unidade: ILMD

AtribuigGes: Delinear e executar estudos, a partir de grandes bases de dados publicos e de trabalhos de campo com populagGes
vulnerdveis na Amazonia, integrando metodologias qualitativas e quantitativas que visem ampliar o conhecimento acerca dos
determinantes ambientais, sociais e culturais de problemas de saude de interesse na regido amazonica, em contexto de mudangas
climaticas extremas e crises sanitarias que impactam sobre a saude e o bem-estar de populagdes humanas. Atuar em diferentes
atividades de ensino, em particular em nivel de mestrado e doutorado. Contribuir a captagdo de recursos para pesquisa na Amazoénia
em editais de agéncias de fomento nacionais e internacionais. Participar de atividades institucionais de cooperagdo técnica, com
énfase no fortalecimento de parcerias loco-regionais e internacionais.

Pré-requisito: Qualquer graduagdo e Mestrado em Ecologia ou Ciéncias Ambientais.

Conteudo Programatico:

1. Conceitos introdutdrios de interdisciplinaridade, transdisciplinaridade e epistemologia. 2. Conceitos basicos de epidemiologia e
saude publica. 3. Tépicos de pesquisa interdisciplinar e de métodos mistos de investigacdo cientifica. 4. Conceitos de bioestatistica
aplicados a vigilancia em saldde e ambiente. 5. Conceituagdo, definigdo e mensuragdo do bem-estar humano, saude, justica e
equidade, com énfase em populacdes vulneraveis e tradicionais na Amazénia. 6. Peculiaridades do Sistema Unico de Satde (SUS) na
Amazonia. 7. Geografia, histdria e politicas publicas na Amazonia. 8. Analise espacial e os Sistemas de Informagdes Geograficas para
a Vigilancia em salde e ambiente. 9. Relages entre meio ambiente, cidadania, desenvolvimento e determinantes sociais em saude,
em contexto de mudangas climaticas extremas.

Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro XII

Quadro de Titulos — Anexo Ill, Quadro XIV

Cddigo do perfil: PE37

Perfil: Planejamento, Financiamento e Modelos de Gest3o e Atengdo a Satde / UF (AM)

Total de Vagas: 1

Unidade: ILMD

AtribuicGes: Coordenar pesquisa sobre financiamento e analise de custos de programas da saude em regiGes de dificil acesso.
Desenvolver projetos sobre Modelos de atengdo a saude no contexto amazénico em didlogo com as necessidades da gestdo do SUS
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nos diferentes territérios. Formular e participar de projetos de pesquisa relacionados a teorias e métodos de planejamento, avaliagdo
de sistemas e servigos de salde e gestdo de redes de saude. Atuar em disciplinas de pés-graduacgdo, conforme necessidade da Fiocruz.
Pré-requisito: Graduagdo nas areas de Ciéncias da Salde ou Ciéncias Sociais e Mestrado em Saude Coletiva ou Ciéncias Sociais.
Conteudo Programatico:

1. Sistema Unico de Saude - principios e ldgica organizativa. 2. Modalidades de financiamento e cobertura. 3. Correntes de
Planejamento e Gestdo em Saude 4. Desigualdades sociais e equidade em saude. 5. Organizagdo, estrutura e padrdes
descentralizagdo da gestdo. 6. Atengdo Basica no Brasil e Estratégia da Saude da Familia 7. Processo de formulagdo e implantagdo de
politicas publicas. 8. Politica de atengdo a Saude na Amazonia. 9. Planejamento Regional.

Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro XII

Quadro de Titulos — Anexo lll, Quadro XIV

Cadigo do perfil: PE38

Perfil: Microbiologia molecular com énfase em bioinformatica / UF (AM)

Total de Vagas: 1

Unidade: ILMD

AtribuigGes: Suporte e execugdo de analises computacionais de sequenciamento genético em larga escala e gestdo de dados de
genomas e microbiomas dos projetos desenvolvidos no ILMD, visando a compreensdo de problemas biolégicos com aplicagdo em
areas estratégicas como, saude, meio ambiente, biodiversidade e biotecnologia. Delinear, coordenar, executar e captar recursos para
o desenvolvimento de projetos de pesquisa com uso da bioinformatica em estudos microbiolégicos. Uso de ferramentas
computacionais de analise de dados de sequenciamento de alto desempenho ou alta vazdo - NGS, Python, R e similares, em ambiente
Linux/Unix. Atuar na formacgdo de recursos Humanos - Participar de programa de pds-graduacgdo da unidade e orientar alunos de
iniciagdo cientifica, monografias e/ou estudantes de pds-graduagdo. Atuar em disciplinas de programas de pds-graduagdo do ILMD.
Pré-requisito: Graduagdo em Farmacia, Ciéncias Bioldgicas, Biomedicina, Biotecnologia, Quimica, Engenharia Quimica, Engenharia
de Bioprocessos, Microbiologia, Imunologia ou outras graduagbes da drea de Ciéncias Bioldgicas. Mestrado em Ciéncias, Ciéncias
Bioldgicas, Biotecnologia, Bioquimica, Microbiologia, Biologia Computacional, Bioinformatica, Quimica, Ciéncias da Saude,
Engenharia, Quimica, ou outras na area de Ciéncias Bioldgicas.

Conteudo Programatico:

1.Conhecimentos gerais de Microbiologia e Biologia Molecular. 2. Biologia molecular aplicada a microbiologia: estrutura e fungdo dos
acidos nucléicos, reagdo em cadeia pela polimerase —PCR— (tipos e aplicagdo), extragdo e purificagdo de DNA gendmico, clonagem e
sequenciamento de DNA e ferramentas computacionais para analise de sequéncias de DNA. 3. Métodos microbioldgicos e
moleculares de detecgdo de resisténcia a drogas utilizadas em doengas infecciosas. 4. Abordagens metodoldgicas aplicadas aos
estudos de taxonomia e sistematica morfoldgica, bioquimica e molecular de agentes infecciosos e de hospedeiros vertebrados e
invertebrados. 5. Ensaios de expressdo génica. 6. Principios e métodos de bioinformatica aplicados a andlise de Gendmica,
Metagendmica e Transcriptomas. 7. Principios e métodos de bioinformatica aplicados a analise de Microbiomas. 8. Conhecimentos
tedricos e metodoldgicos em sistemas de gerenciamento de banco de dados biolégicos, Modelagem de Banco de Dados bioldgicos.
Dominio do ambiente Linux e linguagens de programagdo, como o R e/ou Phyton. 9. Métodos de reconstrugdo filogenética. 10.
Ferramentas de bioinformatica no alinhamento de sequéncias proteicas e genomas para identificagdo de interagdes. 11. Ferramentas
de bioinformatica aplicadas a estudos de evolugdo e de genética de populagbes. 12. Mineragao de dados para extragdo de sequéncias
da DNA de bancos de dados primarios e secundarios. 13. Analise de dados gerados por métodos moleculares de alto rendimento.
Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro XII

Quadro de Titulos — Anexo lll, Quadro XIV

Cadigo do perfil: PE39

Perfil: Biotecnologia aplicada a Inovagdes Terapéuticas e Imunobiolégicos / UF (MG)

Total de Vagas: 1

Unidade: IRR

AtribuigGes: Planejar, desenhar, coordenar e conduzir projetos de pesquisa relacionados ao desenvolvimento de vacinas,
imunoterdpicos e farmacos (quimiofarmacos e biofarmacos) para a prevengdo e o tratamento de doengas infecto-parasitarias e
cronicas ndo-transmissiveis, com énfase nos aspectos bioquimicos, imunoldgicos, mecanismos de sinalizagdo, proliferagdo,
diferenciagdo celular e resisténcia aos farmacos. Desenvolver e aplicar técnicas utilizando modelos celulares inovadores e complexos,
minimizando o uso de experimentagdo animal. Atuar, auxiliar e redigir documentagdo de regulamentagdo de terapias e estratégias
preventivas junto aos érgdos reguladores nacionais. Participar de atividades académicas, coordenar e/ou ministrar disciplinas de pos-
graduacdo em Ciéncias da Saude. Orientar alunos de pds-graduacdo (mestrado e doutorado) e/ou iniciacdo cientifica. Organizar
eventos cientificos e académicos; participar da elaboragdo de produtos cientificos para apresentagdo em eventos e publicagdo em
veiculos de alto impacto; participar da elaboragdo de produtos técnico-tecnoldgicos afins a drea das Ciéncias da Saude. Promover e
participar de redes de pesquisa colaborativas intra e interinstitucionais. Oferecer formagdo multidisciplinar para profissionais da
saude e areas afins. Colaborar com atividades de gestdo do Programa de Pds-Graduagdo em Ciéncias da Saude e com as demais
atividades que compdem a missdo da Fiocruz Minas.

Pré-requisito: Graduagdo nas areas de Ciéncias da Saude ou Ciéncias Biolégicas e Mestrado nas areas de Ciéncias da Saude ou Ciéncias
Bioldgicas.

Conteudo Programatico:

1. Fundamentos de biotecnologia 2. Aplicagcbes da biotecnologia em diferentes setores, com énfase na area terapéutica e
imunobioldgica. 3. Biologia celular e molecular e técnicas de manipulagdo e edigdo génica. 4. Interatomica (sistema duplo hibrido e
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sistema AP/MS). 5. Produgdo de bioprodutos. 6. Técnicas de analise de expressdo génica. 7. Modelos de sinalizagdo envolvendo
receptores celulares. 8. Imunologia aplicada. 9. Transigdo da pesquisa para aplicagdes clinicas e transferéncia de conhecimento. 10.
Ensaios clinicos e regulamentagdo em novas terapias e em biotecnologia. 11. Biomateriais e aplicagbes na biomedicina. 12.
Imunoterapias e nanobiotecnologia. 13. Boas praticas clinicas. 14. Modelos alternativos e complexos de experimentagao laboratorial
para a area biomédica.

Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro XVI

Quadro de Titulos — Anexo lll, Quadro XVIII

Cddigo do perfil: PE40

Perfil: Virologia com énfase em doencas emergentes e reemergentes / UF (MG)

Total de Vagas: 1

Unidade: IRR

AtribuigGes: Planejar, desenhar, coordenar e conduzir projetos de pesquisa relacionados a detectagdo, ao mapeamento e a
circulagdo de viroses emergentes e reemergentes. Desenvolver e executar técnicas laboratoriais para detecgdo de virus em ambiente
de biosseguranca NB2/NB3. Contribuir com andlises das amostras e de dados provenientes do sistema de vigilancia em saude.
Participar de atividades académicas, coordenar e/ou ministrar disciplinas de pds-graduagdo em Ciéncias da Saude. Orientar alunos
de péds-graduacdo (mestrado e doutorado) e/ou iniciagdo cientifica. Organizar eventos cientificos e académicos; participar da
elaboragdo de produtos cientificos para apresentagdo em eventos e publicagdo em veiculos de alto impacto; participar da elaboragdo
de produtos técnico-tecnoldgicos afins a drea das Ciéncias da Saude. Promover e participar de redes de pesquisa colaborativas intra
e interinstitucionais. Oferecer formagdo multidisciplinar para profissionais da satde e areas afins. Colaborar com atividades de gestdo
do Programa de Pés-Graduagdo em Ciéncias da Saude e com as demais atividades que comp&em a missdo da Fiocruz Minas.
Pré-requisito: Graduagdo nas dreas de Ciéncias da Saude ou Ciéncias Bioldgicas e Mestrado nas areas de Ciéncias da Saude ou
Ciéncias Bioldgicas.

Conteudo Programatico:

1. Virologia cldssica. 2. Genomas virais. 3. Mecanismos de replicagdo e de entrada na célula. 4. Titulagdo viral, ensaios de neutralizagdo
viral. 5. Diagnostico classico e molecular. 6. Técnicas basicas e avangadas de biologia celular (cultivo de células; infecgdo viral; analise
morfoldégica) e de biologia molecular (PCR e suas variagdes; clonagem; sequenciamento de DNA e andlise de acidos
nucléicos/proteinas, genotipagem). 7. Ferramentas de bioinformatica aplicadas a filogenia. 8. Imunologia aplicada ao estudo de virus
de importancia em saude publica. 9. Epidemiologia molecular. 10. Epidemiologia dos flavivirus de interesse para a saude publica
(dengue, febre amarela, zika, Oeste do Nilo). 11. Epidemiologia dos togavirus de interesse para a saude publica (virus Chikungunya e
Mayaro).

Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro XVI

Quadro de Titulos — Anexo lll, Quadro XVIII

Cddigo do perfil: PE41

Perfil: Biologia celular e molecular da interagdo vetor/patégeno/ hospedeiro / UF (MG)

Total de Vagas: 1

Unidade: IRR

Atribuigées: Coordenar e executar projetos de pesquisa relacionados a interagdo de vetores com patdgenos de interesse da saude
publica, com abordagem multidisciplinar e &énfase em: (a) biologia celular e molecular da interagdo vetor/patégeno; (b) genémica
funcional, transcriptdmica e metagendmica de vetores de doengas e seu impacto na transmissdo de patdégenos; (c) biologia e
fisiologia de transmissores de patdgenos. Participar de atividades académicas, coordenar e/ou ministrar disciplinas de pds-graduagdo
em Ciéncias da Salde. Orientar alunos de pds-graduagdo (mestrado e doutorado) e/ou iniciacdo cientifica. Organizar eventos
cientificos e académicos; participar da elaboragdo de produtos cientificos para apresentagdo em eventos e publicagdo em veiculos
de alto impacto; participar da elaboragdo de produtos técnico-tecnolégicos afins a area das Ciéncias da Saude. Promover e participar
de redes de pesquisa colaborativas intra e interinstitucionais. Oferecer formagdo multidisciplinar para profissionais da saude e areas
afins. Colaborar com atividades de gestdo do Programa de Pds-Graduagdo em Ciéncias da Saude e com as demais atividades que
compdem a missdo da Fiocruz Minas.

Pré-requisito: Graduagdo nas areas de Ciéncias da Saude ou Ciéncias Bioldgicas e Mestrado nas areas de Ciéncias da Saude ou Ciéncias
Bioldgicas.

Conteudo Programatico:

1. Fundamentos de biologia celular e molecular. 2. Estratégias de edigdo génica avangadas. 3. Mecanismos de infecgdo e interagdo —
no vetor e hospedeiros - por patégenos de interesse da salde publica brasileira. 4. Imunopatogenia e estratégias de evasdo do
sistema imune. 5. Mecanismos de reconhecimento molecular entre patdgenos e organismos/células hospedeiras. 6. Modelos
experimentais — in vivo e in vitro - associados a pesquisa com patdgenos de importancia biomédica. 7. Modelos alternativos e
complexos de experimentagdo laboratorial para a darea biomédica. 8. Fundamentos de biotecnologia e diagndstico soroldgico e
molecular de doengas infecto-parasitarias. 9. Biosseguranga, Gestdo da Qualidade, Boas Praticas Laboratoriais e Bioética.

Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro XVI

Quadro de Titulos — Anexo lll, Quadro XVIII
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Cddigo do perfil: PE42

Perfil: Politica, planejamento e gestdo de sistemas, programas e servigos de saude / UF (MG)

Total de Vagas: 1

Unidade: IRR

AtribuicGes: Coordenar e executar projetos de pesquisa relacionados a teorias e métodos no campo das politicas, planejamento e
gestdo de sistemas e servicos de saude, gestdo de redes, com foco na desigualdade e nas populagdes em situagdes de vulnerabilidade.
Participar de atividades académicas, coordenar e/ou ministrar disciplinas de pés-graduagdo em sadde coletiva. Orientar alunos de
p6s-graduagdo (mestrado e doutorado) e/ou iniciagdo cientifica. Organizar eventos cientificos e académicos; participar da elaboragdo
de produtos cientificos para apresentagdo em eventos e publicagdo em veiculos de alto impacto; participar da elaboragdo de produtos
técnico-tecnoldgicos afins a drea da saude coletiva. Promover e participar de redes de pesquisa colaborativas intra e
interinstitucionais. Oferecer formagdo multidisciplinar para profissionais da satde e dreas afins. Colaborar com atividades de gestdo
do Programa de Pés-Graduagdo em Saude Coletiva e com as demais atividades que compdem a missdo da Fiocruz Minas.
Pré-requisito: Graduagdo nas areas de Ciéncias Sociais, Ciéncias Sociais Aplicadas ou Ciéncias Humanas e Mestrado nas areas de
Ciéncias Sociais, Ciéncias Sociais Aplicadas, Ciéncias Humanas, Saude Publica ou Satude Coletiva.

Conteudo Programatico:

1. Determinantes sociais da saude e enfrentamento as desigualdades de classe, género e étnico-racial na saude. 2. Transi¢oes
demogréfica, epidemioldgica e da saude e importancia para a organizagdo dos servigos de saude. 3. Organiza¢do dos sistemas
publicos de saude no Brasil: constituigdo e historico do SUS, principios e logica organizativa. 4. Relagdes interfederativas no SUS:
desafios e alternativas da regionalizagdo da politica de saude no Brasil. 5. O controle social na politica de satide: conceitos, modelos
de participagdo e contexto atual no Brasil. 6. Atengdo Primaria a Saude: caracteristicas, financiamento e desafios. 7. Redes de Atengdo
a Saude: caracteristicas, financiamento e desafios. 8. Financiamento do SUS: aspectos histdricos e atuais. 9. Complexo Industrial da
Saude e a incorporagdo tecnoldgica no Brasil. 10. A relagdo entre os subsistemas publico e privado da saude no Brasil: aspectos
histéricos e contemporaneos do setor privado no Brasil. 11. O sistema de vigilancia em salde no Brasil. 12. Promogdo da saude:
conceito, evolugdo tedrica e modelos contemporaneos. 13. Politica nacional de medicamentos e assisténcia farmacéutica no SUS. 14.
Relagdes entre saude, desenvolvimento e protegdo social. 15. Politica de educagdo permanente do SUS. 16. Novos modelos e praticas
assistenciais.

Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro XVI

Quadro de Titulos — Anexo lll, Quadro XVIII

Cddigo do perfil: PE43

Perfil: Epidemiologia / UF (MG)

Total de Vagas: 1

Unidade: IRR

AtribuicGes: Participar na elaboragdo e condugdo de projetos de pesquisas com énfase em delineamento de estudos de doengas
transmissiveis e de doengas e agravos ndo transmissiveis, bem como na drea da epidemiologia clinica. Conduzir estudos
epidemioldgicos e contribuir na andlise dos dados provenientes de estudos epidemioldgicos, incluindo os longitudinais e de
intervengdo. Apoiar o desenvolvimento e implementacgdo de diretrizes clinicas e de satide publica baseadas em evidéncias cientificas.
Participar de atividades académicas, coordenar e/ou ministrar disciplinas de pds-graduagdo em saude coletiva. Orientar alunos de
pds-graduacdo (mestrado e doutorado) e/ou iniciagdo cientifica. Organizar eventos cientificos e académicos; participar da elaboragdo
de produtos cientificos para apresentagdo em eventos e publicagdo em veiculos de alto impacto; participar da elaboragdo de produtos
técnico-tecnoldgicos afins a drea da saude coletiva. Promover e participar de redes de pesquisa colaborativas intra e
interinstitucionais. Oferecer formagdo multidisciplinar para profissionais da satde e areas afins. Colaborar com atividades de gestdo
do Programa de Pés-Graduagdo em Saude Coletiva e com as demais atividades que compdem a missdo da Fiocruz Minas.
Pré-requisito: Graduagdo nas areas de Ciéncias da Saude, Ciéncias Sociais, Ciéncias Sociais Aplicadas ou Ciéncias Humanas e Mestrado
nas areas de Epidemiologia, Saude Publica ou Saude Coletiva.

Conteudo Programatico:

1. Conceitos fundamentais de epidemiologia. 2. Delineamento, condugdo e andlise de estudos epidemioldgicos. 3. Epidemiologia
clinica. 4. Séries temporais. 5. Estudos ecoldgicos. 6. Métodos estatisticos para andlise de dados de estudos epidemioldgicos. 7.
Validade em estudos epidemioldgicos. 8. Causalidade. 9. Avaliagdo de testes diagndsticos. 10. Epidemiologia aplicada aos servigos de
saude. 11. Metodologias de andlise e interpretagdo de dados provenientes dos sistemas de informagdo em saude. 12.
Heterogeneidade de efeitos. 13. Pesquisa translacional. 14. Medidas de associagdo e de efeito. 15. Analise de mediagdo. 16.
Epidemiologia social.

Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro XVI

Quadro de Titulos — Anexo lll, Quadro XVIII

Cddigo do perfil: PE44

Perfil: Pesquisa Qualitativa / UF (MG)
Total de Vagas: 1

Unidade: IRR
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Atribuigées: Coordenar e executar atividades interdisciplinares, em ambito nacional e internacional, relacionadas a pesquisa, ao
ensino e a cooperagdo técnica no campo da Pesquisa Social em interface com a Saude Coletiva, utilizando matrizes metodoldgicas
(incluindo técnicas e métodos de produgdo e analise de dados) alinhadas a epistemologia de pesquisas socioldgicas e antropoldgicas.
Participar de atividades académicas, coordenar e/ou ministrar disciplinas de pés-graduagdo em salde coletiva. Orientar alunos de
p6s-graduagdo (mestrado e doutorado) e/ou iniciagdo cientifica. Organizar eventos cientificos e académicos; participar da elaboragdo
de produtos cientificos para apresentagdo em eventos e publicagdo em veiculos de alto impacto; participar da elaboragdo de produtos
técnico-tecnoldgicos afins a area da saude coletiva. Promover e participar de redes de pesquisa colaborativas intra e
interinstitucionais. Oferecer formagdo multidisciplinar para profissionais da satde e areas afins. Colaborar com atividades de gestdo
do Programa de Pés-Graduagdo em Saude Coletiva e com as demais atividades que comp&em a missdo da Fiocruz Minas.
Pré-requisito: Graduagdo nas areas de Ciéncias Sociais, Ciéncias Sociais Aplicadas ou Ciéncias Humanas e Mestrado nas dreas de
Ciéncias Sociais, Ciéncias Sociais Aplicadas, Ciéncias Humanas, Saude Publica ou Saude Coletiva.

Conteudo Programatico:

1. Bases epistémicas das metodologias qualitativas em saude - paradigmas e perspectivas. 2. Pesquisa qualitativa em saude. 3.
Estratégias de pesquisa qualitativas em saude: estudo de caso, etnografia, andlise das representagdes e de discursos sociais,
grounded theory, pesquisa participante e pesquisa a¢do. 4. Técnicas de produgdo de dados qualitativos em salde: entrevista
narrativa, entrevista semiestruturada, grupo focal, histéria de vida, observagdo participante, imagem. 5. Perspectivas analiticas em
pesquisa qualitativas em saude: andlise de discurso, andlise narrativa, analise de conteldo, analise fenomenoldgica e analise
grounded. 6. Pesquisa qualitativa em saude no ambiente virtual. 7. Abordagens decoloniais na pesquisa qualitativa em saude. 8.
Avaliagdo da qualidade na pesquisa qualitativa em saude. 9. Aspectos regulatorios e éticos em pesquisa em saude.

Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro XVI

Quadro de Titulos — Anexo lll, Quadro XVIII

Cadigo do perfil: PE45

Perfil: Espectrometria de Massas Computacional / UF (PR)

Total de Vagas: 1

Unidade: ICC

Atribuigées: Desenvolvimento de metodologias computacionais para analise de dados provenientes de cromatografia liquida
acoplada a espectrometria de massas em tandem aplicadas a protedmica shotgun quantitativa. Aprimoramento de técnicas
computacionais para o estudo de interatomas com dados provenientes de peptideos covalentemente ligados por agentes de ligagdo
cruzada ou provenientes de marcagdo de proximidade. Estabelecimento de solugdes de ponta a ponta para diagndstico de
microorganismos utilizando espectrometria de massas e computagdo. Criacdo de metodologias de aquisicdo de dados e analise
destes dados com algoritmos propostos. Orientagdo de estudantes de graduagdo e pds-graduagdo, em cursos de pds-graduagdo e na
colaboragdo com projetos interdisciplinares. Escrita de artigos cientificos e projetos para agéncias de fomento.

Pré-requisito: Graduagdo em Ciéncias Exatas ou Engenharias. Mestrado em Exatas, Biociéncias ou Biotecnologia.

Conteudo Programatico:

1. Principios e métodos de preparo de amostras para protedmica shotgun. 2.Conhecimento de técnicas para estudos de interatoma
por espectrometria de massas (e.g., agentes de ligagdo cruzada, marcagdo por proximidade, purificagdo por afinidade, etc.). 3.
Principios e métodos de espectrometria de massas assim como o funcionamento dos espectrometros. 4. Desenvolvimento de
interfaces graficas e programacdo voltada a objetos (e.g., linguagem C#). 5. Desenvolvimento de algoritmos para proteémica e.g.,
ferramentas de busca, quantificagdo, etc. 6. Conhecimento das diferentes formas de andlise de dados e.g., shotgun, busca aberta, de
novo sequencing, etc. 7. Conhecimento de técnicas gerais de laboratdrio objetivando facilitar a integragdo com projetos
interdisciplinares e.g., cultivo celular, western blotting, quantificagdo baseada em espectrofotometria, extracdo de proteinas, e
familiaridade com equipamentos de laboratério.

Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro VII

Quadro de Titulos — Anexo lll, Quadro IX

Cadigo do perfil: PE46

Perfil: Micologia Molecular e Celular / UF (PR)

Total de Vagas: 1

Unidade: ICC

AtribuigGes: Desenvolver pesquisas de fronteira aplicadas ao entendimento da biologia celular e molecular de fungos causadores de
doengas em humanos. Conduzir pesquisas inovadoras voltadas para o desenvolvimento de ferramentas de aplicagdo para o Sistema
Unico de Saude nas areas de prevencio, diagnéstico e tratamento de doencas flngicas. Através de atividades de orientacdo, formar
recursos humanos nos niveis de graduagdo e pds-graduacdo na area de Micologia Celular e Molecular. Lecionar em nivel de Pds-
Graduacdo, através da oferta de disciplinas em relacionadas a Micologia Celular e Molecular. Gerenciar projetos de pesquisa
conduzidos no Instituto Carlos Chagas da Fiocruz, na area de Micologia Celular e Molecular.

Pré-requisito: Graduagdo em Biotecnologia, Ciéncias da Saude ou Ciéncias Bioldgicas. Mestrado em Biotecnologia, Ciéncias da Saude
ou Ciéncias Bioldgicas.

Conteudo Programatico:

1. Estruturas celulares e organelas flungicas. 2. Estrutura e fun¢do da parede celular. 3. Mecanismos de secrecdo em fungos. 4.
Mecanismos de agdo de antifiingicos. 5. Mecanismos de patogenicidade de fungos. 6. Métodos de analise da biologia celular de
fungos. 7. Métodos analiticos em biologia molecular de fungos. 8. Modelos animais para o desenvolvimento de ferramentas
inovadoras para prevengao, diagnostico e tratamento de doengas fungicas.
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Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro VII
Quadro de Titulos — Anexo lll, Quadro IX

Cddigo do perfil: PE47

Perfil: Biologia Molecular Aplicada ao Desenvolvimento de Sistemas de Expressdo e Processos de Producdo de Proteinas
Recombinantes / UF (PR)

Total de Vagas: 1

Unidade: ICC

AtribuicGes: Desenvolvimento de pesquisa na area de biologia molecular visando a caracterizagdo bioquimica e estrutural de
proteinas e complexos macromoleculares. Desenvolvimento de construgdes genéticas e sistemas de expressdo para produgdo de
proteinas recombinantes conforme a natureza e complexidade das proteinas/complexos a serem obtidos. Desenvolvimento de
estratégias para isolamento e/ou reconstituicdo de complexos macromoleculares visando anélise estrutural. Submissdo de projetos
para agéncias de fomento, supervisdo e treinamento de jovens pesquisadores. Auxilio e treinamento a usuarios de plataforma
tecnoldgica de Biologia Estrutural com a utilizagdo de metodologias para producgdo de proteinas e complexos macromoleculares em
sistemas de expressdo de células eucaridticas. Treinamento a usuarios de plataforma tecnoldgica de Biologia Estrutural com a
utilizagdo de equipamentos usados no cultivo e manutengdo de células eucaridticas. Manutengdo de estoques de linhagens celulares
e vetores usados em expressdo de proteinas recombinantes.

Pré-requisito: Graduagdo nas areas de Ciéncias Bioldgicas. Mestrado nas areas de Bioquimica, Biologia Molecular ou Biologia Celular.
Conteudo Programatico:

1. Estrutura de nucleotideos, DNA e RNA. 2. Estrutura e propriedades dos aminoacidos. 3. Estrutura de proteinas. 4. Estrutura génica,
mecanismo de transcri¢do, processamento e maturagdo de RNA. 5. Mecanismo de sintese de proteinas. 6. Estrutura e componentes
genéticos de vetores de expressdo de proteinas. 7. Otimizagdo de genes sintéticos. 8. Sistemas de expressdo de proteinas em células
procaridticas e eucaridticas. 9. Métodos de cultivo, transfecgdo e selegdo genética de células eucaridticas. 10. Métodos de analise de
expressdo de proteinas recombinantes. 11. Estratégias genéticas para isolamento e/ou reconstituicio de complexos
macromoleculares.

Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro VII

Quadro de Titulos — Anexo lll, Quadro IX

Cddigo do perfil: PE48

Perfil: Engenharia Biomédica / UF (PR)

Total de Vagas: 1

Unidade: ICC

Atribui¢des: Desenvolvimento de projetos de pesquisa e de desenvolvimento tecnoldgico na drea de engenharia bioldgica/biomédica
com aplicagdo de células-tronco, biomateriais, engenharia de tecidos e biofabricagdo. Participagdo em programas de poés-graduacao,
ministrando disciplinas da sua area de atuagdo. Orientagdo de alunos de iniciagdo cientifica, monografias e estudantes de pos-
graduacdo.

Pré-requisito: Graduagdo e Mestrado nas dreas de Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias da Saude ou Ciéncias Exatas.

Conteudo Programatico:

1. Conceitos de biologia celular e molecular em células-tronco. 2. Conceitos da engenharia de tecidos. 3. Isolamento, cultivo e
caracterizagdo de células-tronco. 4.Tipos de células-tronco e diferenciagdo celular. 5. Sinalizagdo celular, vias e fung¢des. 6. Principios
e aplicagBes da mecanotransdugdo em engenharia de tecidos. 7. Reprogramacdo celular. 8. Analises protedmica, transcriptomica e
metaboldmica aplicadas ao estudo de células-tronco e engenharia de tecidos. 9. Desenvolvimento de ensaios pré-clinicos in vitro e
in vivo na bioengenharia. 10. Biomateriais e processos de funcionalizagdo e biofabricagdo. 11. Aspectos éticos e regulatérios em
células-tronco e terapias celulares avangadas.

Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro VII

Quadro de Titulos — Anexo lll, Quadro IX

Cadigo do perfil: PE49

Perfil: Genética molecular de tripanossomatideos patogénicos / UF (PR)

Total de Vagas: 1

Unidade: ICC

Atribuigbes: Condugdo de projetos de pesquisa ou desenvolvimento tecnoldgico na drea de genética molecular de tripanosomatideos
patogénicos para saude publica, com énfase em mecanismos de regulagdo da expressdo génica, utilizando técnicas basicas de biologia
molecular, analises em larga escala da expressdo génica e ferramentas de genética reversa. Desenvolvimento de atividades de ensino,
através da participagdo em programas de poés-graduagdo que possibilitem ministrar disciplinas, e orientar estudantes de pds-
graduagdo (mestrado e doutorado) e de graduagdo, seja através da supervisdo de estdgios de iniciagdo cientifica ou curricular.
Compartilhamento de resultados de pesquisa por meio de publicagdes cientificas, apresentagdes em conferéncias e participacdo em
féruns cientificos.

Pré-requisito: Graduagdo e Mestrado nas dreas de Ciéncias Bioldgicas, Biotecnologia ou Ciéncias da Saude.

Conteudo Programatico:
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1.Caracteristicas moleculares dos tripanossomatideos patogénicos.2. Replicagdo do DNA, transcricdo e tradugdo de
tripanossomatideos.3. Mecanismos de regulagdo da expressdo génica em tripanossomatideos.4. Filogenia molecular de
tripanossomatideos. 5. Cultivo e diferenciagdo dos principais tripanossomatideos de importancia médica.6. Técnicas basicas de
biologia molecular: métodos de manipulagdo e sequenciamento de &acidos nucleicos; expressdo e purificagdo de proteinas
recombinantes. 7.Técnicas de genética reversa aplicadas a tripanossomatideos. 8. Abordagens em larga escala para o estudo da
fungdo e expressdo génica.

Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro VII

Quadro de Titulos — Anexo lll, Quadro IX

Cddigo do perfil: PE50

Perfil: Virologia Classica e molecular / UF (PE)

Total de Vagas: 1

Unidade: IAM

Atribuigées: Desenvolver atividades de pesquisa em virologia classica e molecular, desenvolvimento de vacinas contra viroses de
importancia a saude publica, realizar ensaios pré-clinicos, desenvolver novos métodos de diagndstico viral, elaborar e coordenar
projetos de pesquisa e inovagdo tecnoldgica em virologia, publicar artigos cientificos, participar de atividades de ensino.
Pré-requisito: Graduagdo e Mestrado em Ciéncias da Saude, Ciéncias Bioldgicas ou outra drea de conhecimento, com énfase em
Virologia.

Conteudo Programatico:

1. Virologia Cldssica (estudos dos virus de importancia médica humana). 2. Genomas virais, virus DNA e RNA. 3. Mecanismos de
replicagdo e de entrada na célula. 4. Titulagdo viral, ensaio de neutralizagdo viral. 5. Diagndstico classico e molecular. 6. Virologia
molecular (genética reversa de virus, obten¢do de clones infecciosos e de replicons subgendmicos). 7. Triagem de drogas antivirais.
8. Técnicas basicas e avangadas de Biologia Celular (cultivo de células, infecgdo viral e analise morfoldgica) e de Biologia Molecular
(PCR, clonagem, sequenciamento de DNA e andlise de acidos nucléicos e proteinas). 9.Ferramentas de bioinformatica. 10. Imunologia
viral.

Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro VI

Quadro de Titulos — Anexo Ill, Quadro VIII

Cddigo do perfil: PE51

Perfil: Microbiologia Basica e Molecular aplicada a Bactérias e Protozoarios causadores de Zoonoses / UF (PE)

Total de Vagas: 1

Unidade: IAM

AtribuicGes: Delinear, coordenar e executar projetos de pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e inovagdo aplicados a geragdo de
conhecimento e desenvolvimento de ferramentas de controle e monitoramento de bactérias ou protozoarios causadores de
zoonoses de interesse médico. Aplicar ferramentas avangadas de bioquimica e biologia celular, manipulagdo genética, biologia
celular, genémica, protedmica e bioinformatica ao estudo dos patdgenos investigados, contribuindo no desenvolvimento de novas
ferramentas de monitoramento e controle. Atuar em diversas atividades de formagdo e valorizagdo de recursos humanos. Realizar
acOes de divulgagdo e popularizagdo da ciéncia.

Pré-requisito: Graduagdo e Mestrado em Ciéncias Bioldgicas ou Ciéncias da Saude.

Conteudo Programatico:

1. Conceitos basicos de taxonomia, fisiologia e estrutura de bactérias e protozodrios de importancia médica, mecanismos de
patogenicidade e resisténcia a quimioterapicos. 2. Biologia molecular e celular basica e avangada de bactérias patogénicas e
protozodrios parasitas. 3. Ferramentas basicas e avangadas de bioguimica e biologia molecular, biologia celular, genémica,
protedmica e de manipulagdo genética, aplicaveis a diferentes grupos taxondmicos de microrganismos patogénicos. 4. Conceitos
basicos da resposta imune a patdgenos. 5. Patogénese, diagndstico e tratamento de doengas provocadas por bactérias e protozoarios
de importancia médica. 6. Classificagdo, vigilancia, prevengdo e controle de zoonoses bacterianas e provocadas por protozoarios.
Quadro de Provas — Anexo Il, Quadro VI

Quadro de Titulos — Anexo Ill, Quadro VIII

Cadigo do perfil: PE52

Perfil: Genética Molecular Humana / UF (PE)

Total de Vagas: 1

Unidade: IAM

AtribuicGes: Desenvolver pesquisas na area de Genética molecular aplicada as doengas humanas de causas genéticas. Realizar
diagnostico molecular de doengas genéticas. Realizar andlise de genoma, transcriptoma e mirnoma. Realizar sequenciamento pelo
método de Sanger e de nova geragdo (preparo das amostras, manuseio do equipamento e andlise dos dados). 