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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
ABERTURA

O Prefeito Municipal de Santo Amaro do Maranhao, Estado do Maranhao, no uso de suas atribui¢cdes legais,
mediante as condi¢cdes estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal e Lei Organica
do Municipio de Santo Amaro do Maranhao/MA e demais disposicdes atinentes & matéria, TORNA PUBLICO a
realizacdo de Concurso Publico, sob o regime estatutario, para provimento de vagas do seu quadro efetivo de
pessoal.

1. DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso, para os cargos publicos a que se refere o presente Edital, serd executado pela
FUNDAGAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ./MF
sob o0 n.© 04.853.090/0001-14, com sede na Rua Pedro Vasconcelos, n° 2648, Sao Joao, CEP: 64.045-375,
Teresina/Pl, correio eletronico: concurso.santoamaro@outlook.com, endereco eletrénico:
www.funatec.org.br.

1.2 O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes, sob regime estatutario, no quadro de
servidores da Prefeitura Municipal de Santo Amaro do Maranhao, Estado do Maranhao, de acordo com a Tabela
2.1.1 deste Edital e tem prazo de validade de 2 (dois) anos, a contar da data de homologacéo do certame,
podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da Prefeitura Municipal de Santo Amaro do Maranhdo/MA.
1.3 A selecao para os cargos de que trata este Edital compreendera exames para aferir conhecimentos e
habilidades, conforme as Tabelas do item 09 deste Edital.

1.4 A convocacdo para as vagas informadas na Tabela 2.1.1 deste Edital sera feita de acordo com a
necessidade e a conveniéncia da Prefeitura Municipal de Santo Amaro do Maranhéo, dentro do prazo de
validade do concurso.

1.5 Osrequisitos e as atribui¢gdes dos cargos estao relacionados no Anexo Ill deste Edital.

1.6 Os conteldos programaticos da prova objetiva para todos os cargos, encontram-se no Anexo |l deste
Edital.

1.7 Nao serao fornecidas por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizagcao das provas e demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de divulgagao
estabelecidas neste Edital e as demais publicagbes no endereco eletronico da FUNATEC.

1.8 As remuneragbes para cargos efetivos prevista neste edital poderd ser acrescida de vantagens
pecuniarias nos termos do Regime Juridico Unico do Municipio.

1.9 O Concurso Publico sera constituido apenas de 01 (uma) etapa: Prova Objetiva, com excegao, da Prova
de Titulos para todos os cargos de professor e Prova de Teste de Aptidao Fisica, para o cargo de GUARDA
MUNICIPAL, conforme regras constantes deste Edital.

1.10 A Prova de Teste de Aptidao Fisica, para o cargo de GUARDA MUNICIPAL, tera carater eliminatorio,
conforme regras constantes deste Edital.

1.11 Asregras para aplicacdo da Prova de Titulos para todos os cargos de PROFESSOR, estao regulamentadas
na forma do ANEXO VIII, deste edital.

2. DOS CARGOS

2.1 A descricao do cargo, a carga hordria semanal, as vagas de ampla concorréncia e cadastro reserva, as
vagas para pessoa com deficiéncia (PcD) e a remuneracéo inicial bruta, sdo os estabelecidos a seguir:
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TABELA2.1.1

ESTADO DO MARANHAO
MUNICIPIO DE SANTO AMARO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, FINANGAS E PLANEJAMENTO
CNPJ: 01.612.671/0001-76

[ZFUNATEC

Fundagao de Apoio Tecnokdgico

VAGAS - NIVEL SUPERIOR

Cadigo
do
Cargo

Descricao
do
Cargo (")

VAGAS TOTAIS E
REMUNERAGAO
INICIAL

NUMERO DE VAGAS CADASTRO RESERVA

Carga
Horaria
Semanal

Requisitos
Minimos

TOTAL
DE
VAGAS

TOTAL
CR

Vagas
AC

Vagas
PcD(?)

Remuneracgao

AC Inicial (R$)

PcD(?) TOTAIS

Assistente
Social

Graduagédoem
servigo social,
com inscricao
no respectivo
Conselho de

Clagee

30 horas 1 0 1 2 0 2 3 3.462,63

Enfermeiro

Graduagédo em
enfermagem,
com inscrigao
no respectivo
Conselho de
Classe.

40 horas 2 0 2 4 0 4 6 4.750,00 (%)

Farmacéutico

Graduagaoem
farmacia, com
inscrigdo no
respectivo
Conselho de
Classe.

40 horas 1 0 1 2 0 2 3 3.462,63

Fisioterapeuta

Graduagaoem
fisioterapia,
com inscrigao
no respectivo
Conselho de
Classe.

40 horas 1 0 1 2 0 2 3 3.462,63

Fonoaudiélogo

Graduagaoem
fonoaudiologia,
com inscrigao
no respectivo
Conselho de
Classe.

40 horas 1 0 1 2 0 2 3 3.462,63

Médico
Veterinario

Graduagaoem
medicina
veterindria,
com inscrigao
no respectivo
Conselho de
Classe.

40 horas 1 0 1 2 0 2 3 3.462,63

Nutricionista

Graduagaoem
nutricdo, com
inscrigdo no
respectivo
Conselho de
Classe.

40 horas 1 0 1 2 0 2 3 3.462,63
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ESTADO DO MARANHAO

MUNICIPIO DE SANTO AMARO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, FINANGAS E PLANEJAMENTO
CNPJ: 01.612.671/0001-76

ZIFUNATEC

Fundacao de Apoio Tecnoldgico

Graduagédoem
odontologia,
8 |Odontélogo | SOM'MSCNCE0 | 4o horas | 1 0 1 2 2 3 3.462,63
no respectivo
Conselho de
Classe.
Professor de Graduagao em
9 Educacgéo . 20 horas 9 1 10 19 20 30 2.431,33
. pedagogia.
Infantil
Graduagaoem
pedagogia,
com pos-
graduagaoem
Professor - Z:;g:g?ocom
10 Educacgéao o 20 horas 9 1 10 19 20 30 2.601,45
Especial cerpﬁcado
emitido por
instituto de
ensino superior
reconhecido
pelo MEC.
Professor de Graduagédoem
11 Educacéao educacéao 20 horas 4 0 4 7 8 12 2.431,33
Fisica fisica.
19 |Frofessorl- | Graduagdoem | oo o | 5 1 8 15 16 24 2.431,33
(1°ao05°ano) | pedagogia.
Professor I -
13 | Ciéncias Licenciatura | | oras | 3 0 3 5 6 9 2.431,33
Bioldgicas (6° | em biologia.
a0 9° ano)
Professorll- | . o neiatura
14 Geografia (6° . 20 horas 1 0 1 2 2 3 2.431,33
em geografia.
a0 9° ano)
Professor |l - Licenciatura
15 Histodria (6° ao L. 20 horas 1 0 1 2 2 3 2.431,33
em histdria.
9% ano)
Professorll - Licenciatura
16 Lingua Inglesa | em letras - 20 horas 3 0 3 5 6 9 2.431,33
(6° a0 9% ano) | Linguainglesa.
Professor I - Licenciatura
17 | Lingua em letras - 20horas | 4 1 5 9 10 15 2.431,33
Portuguesa (6° | Lingua
ao 9° ano) portuguesa.
Professor I - Licenciatura
18 Matematica em 20 horas 4 1 5 9 10 15 2.431,33
(6°ao9°ano) | matematica.
Graduagédoem
psicologia,
19 | Psicologo COMINSCIICA0 | g oo | 4 0 1 2 2 3 3.462,63
no respectivo
Conselho de
Classe.
Graduagédo em
Terapeuta Terapia
20 . Ocupacional, 40 horas 1 0 1 2 2 3 3.462,63
Ocupacional B .
com inscrigao
no respectivo
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ESTADO DO MARANHAO
MUNICIPIO DE SANTO AMARO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, FINANGAS E PLANEJAMENTO
CNPJ: 01.612.671/0001-76

[ZFUNATEC

Fundacao de Apoio Tecnokdgico

Conselho de
Classe.

TOTAL DE CAGAS
NiVEL SUPERIOR

56 5 61 114 8 122

183

VAGAS - NiVEL MEDIO

Cadigo
do
Cargo

Descrigao
do
Cargo (")

NUMERO DE VAGAS CADASTRO RESERVA
Carga

Requisitos

VAGAS TOTAIS E
REMUNERAGAO

INICIAL

Horaria

Semanal TOTAL

DE
VAGAS

Minimos TOTAL

CR

Vagas

AC AC

Vagas
PcD(?)

PcD(?)

TOTAIS

Remuneracgéao
Inicial (R$)

21

Agente
Administrativo

Ensino médio
completoe
cursode
informatica
basica.

40 horas 3 0 3 5 1 6

1.557,17

22

Agente de
endemias

Ensino médio

40 horas 2 0 2 4 0 4
completo.

2.640,00

23

Auxiliar em
salde bucal

Ensino médio
completo,
curso técnico
em saude
bucale
inscrigdo no
respectivo
conselho de
classe.

40 horas 1 0 1 2 0 2

1.802,62

24

Digitador do
cadastro unico

Ensino médio

40 horas 1 0 1 2 0 2
completo.

1.557,17

25

Entrevistador
do cadastro
Unico

Ensino médio

40 horas 1 0 1 2 0 2
completo.

1.557,17

26

Fiscal
ambiental

Ensino médio
completo e
curso técnico
em meio
ambiente.

40 horas 2 0 2 4 0 4

1.802,62

27

Guarda
municipal

Ensino médio

40 horas 6 1 7
completo.

13 1 14

21

1.557,17

28

Motorista

Ensino médio
completo,
detentor de no
minimo CNH
categoria "D".

40 horas 3 0 3 5 1 6

1.557,17
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ESTADO DO MARANHAO
MUNICIPIO DE SANTO AMARO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, FINANGAS E PLANEJAMENTO
CNPJ: 01.612.671/0001-76

Fundagho de Apoio Tecnoldgice
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Ensino médio
completo,
curso técnico
Técnico de de
29 enfermagem .enfer.m~agem e | 40 horas 2 0 2 4 0 4 6 3.325,00 ()
inscrigdo no
respectivo
conselho de
classe.
Ensino médio
completo,
curso técnico
30 Técnico de em laboratério 40 horas 1 0 1 9 0 2 3
laboratorio e inscrigao no 1.802,62
respectivo
conselho de
classe.
TOTAL DE VAGAS
NiVEL MEDIO 22 1 23 43 3 46 69
VAGAS - NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
. VAGAS TOTAIS E
NUMERO DE VAGAS CADASTRO RESERVA REMUNERAGAO INICIAL
Cadigo Descricao . Carga
Requisitos .
do do Minimos Horaria Vagas | Vagas TOTAL TOTAL Remuneracéo
Cargo Cargo (') Semanal 2 DE AC | PcD() TOTAIS .
AC PcD(%) VAGAS CR Inicial (R$)
Auxiliar .
operacional Ensino
31 de servigos - fCu:iaT:Qtal 40 horas 9 1 10 19 1 20 30 1.320,00
AOSD P
Ensino
32 Vigia fundamental 40 horas 5 1 6 11 1 12 18 1.320,00
Completo
TOTAL DE VAGAS
NiVEL FUNDAMENTAL 14 2 16 30 2 32 48
TOTAIS DE VAGAS
DISPONIBILIZADAS 92 8 100 187 13 200 300

MVer as atribuicbes e os requisitos dos cargos no Anexo |l deste Edital.
@ N&o haveré reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, para provimento imediato, quando o quantitativo de vagas
oferecidas for inferior ao previsto em lei, sendo mantido cadastro de reserva.

¢4 Remunerag&o conforme previsdo da Lei Municipal n.° 334, de 15 de setembro de 2023.

3. REQUISITOS PARA POSSE NO CARGO

3.1 Saorequisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Santo Amaro do
Maranhdo/MA:

a) serbrasileiro, nos termos da Constituigao Federal;

b) teridade minima de 18 (dezoito) anos na data de nomeacgéo;

¢) estarem pleno exercicio dos direitos politicos;

d) néo haver sofrido sangéo impeditiva do exercicio de cargo publico;
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e) ter concluido, até a data da nomeacdo, em Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC, o nivel de
escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

f) declarar expressamente o exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungao publica nos érgéos e entidades
da Administracao Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificagdo do acumulo de cargos;

g) estarem dia com as obrigagdes eleitorais e situagéo regular com as obrigagdes militares;

h) tersido aprovado e classificado no concurso publico;

i) apresentar boa condigédo de saude fisica e mental, comprovado através de inspegdo médica admissional
oficial;

h) atender as demais exigéncias contidas neste Edital.

4. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1 Haverdisencaototaldataxadeinscrigcaoparao Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Santo Amaro
do Maranh&do/MA, ao candidato que:

[12 hipétese - Inscrito no Cadastro Unico)|

a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, até a data
da inscrigcdao no Concurso Publico, nos termos da Lei n°® 13.656 de 30 de abril de 2018 e do Decreto n°
11.016, de 29 de margo- de 2022;

|22 hipétese - Doador de Medula Ossea |

b) Farajus aisencéo total de pagamento do valor da inscrigdo o Candidato que, comprovar ser Doador de
Medula Ossea em Entidades reconhecidas pelo Ministério da Satde, declarar ser membro de familia de
baixa renda.

4.2 A solicitacdo de isencao da taxa de inscricdo sera realizada no periodo apresentado no cronograma,
observado o horério oficial de Brasilia/DF, mediante envio dos documentos a seguir, para o correio eletrénico:
concurso.santoamaro@outlook.com, em formato PDF:

4.2.1 Para o Candidato inscrito no CadUnico, devera apresentar:

a) Formulério de solicitagdo de isengdo completamente preenchido;

b) Comprovante de Cadastramento no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal, emitido
no site: https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/index.php;

¢) Declaragéo de indisponibilidade de recursos financeiros, sob as penas da Lei, de que nédo dispde de recursos
financeiros, conforme anexo VIl deste Edital;

d) Copia do documento de identidade de reconhecimento nacional (Carteiras expedidas pelos Comandos
Militares ou pelas Secretarias de Seguranca Publica ou pelos Institutos de Identificacdo ou pelos Corpos de
Bombeiros Militares ou Carteiras expedidas pelos Orgédos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens,
Conselhos) ou Carteira de Trabalho ou Carteira Nacional de Habilitacdo ou Passaporte ou Certificado de
Reservista ou Carteiras Funcionais do Ministério Publico ou Carteiras Funcionais expedidas por Orgéo publico
que, por Lei Federal sejam validos como identidade; e CPF).

4.2.2 Parao Candidato Doador de Medula Ossea, devera apresentar:

a) Formulario de solicitagédo de isengdo completamente preenchido;

b) Declaragao emitida por Entidade reconhecida pelo Ministério da Salude, onde comprova ser Doador de
Medula Ossea;

c) Declaragao de indisponibilidade de recursos financeiros, sob as penas da Lei, de que nao dispde de recursos
financeiros, conforme anexo VIl deste Edital;

d) Cépia do documento de identidade de reconhecimento nacional (Carteiras expedidas pelos Comandos
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Militares ou pelas Secretarias de Seguranca Publica ou pelos Institutos de Identificacdo ou pelos Corpos de
Bombeiros Militares ou Carteiras expedidas pelos Orgédos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens,
Conselhos) ou Carteira de Trabalho ou Carteira Nacional de Habilitacdo ou Passaporte ou Certificado de
Reservista ou Carteiras Funcionais do Ministério Publico ou Carteiras Funcionais expedidas por Orgéo publico
que, por Lei Federal sejam validos como identidade); e

e) CPF- Cadastro de Pessoa Fisica.

4.3 Em hipétese alguma, apds finalizado o preenchimento do Formuldrio de Solicitagédo de Isencédo da Taxa
Inscrigéo, sera permitido ao candidato alterar o cargo para o qual se inscreveu.
4.4 Nao sera concedida isengao do pagamento da taxa de inscrigéo ao candidato que:

a) Omitirinformagdes e/ou prestar informagdes inveridicas;

b) Fraudare/ou falsificar qualquer documentagao;

c) Nao observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital;

d) Nao enviar os documentos exigidos conforme edital e/ou em cépia ilegivel;

4.5 O candidato, deveraenviar um unico arquivo em PDF contendo todos os documentos solicitados, e ainda,
o candidato deve atentar-se para que o arquivo enviado ndo esteja protegido por senha, sendo este motivo
passivel de indeferimento da solicitacdo de isencéo.

4.6 No caso da existéncia de dois ou mais arquivos com a documentacao referente a isengdo, sera
considerado o ultimo arquivo enviado, sendo os demais documentos cancelados automaticamente,
desconsiderando-se as informacgdes neles registradas.

4.7 Cada pedido de isencédo sera analisado e julgado pela FUNATEC.

4.8 Nao sera aceito, em nenhuma hipdtese, cépia de folha de resumo de entrevista para inscricdo nos
programas sociais, cépia de cartdo dos programas sociais, numero de NIS e outros que ndo comprovem
avalidade da inscricdo no CadUnico, ou qual é tdo somente o Comprovante de Cadastramento no Cadastro
Unico para os Programas Sociais do Governo Federal N&o sera aceito cépia de folha de resumo de entrevista
para inscrigdo nos programas sociais, copia de cartdo dos programas sociais, niumero de NIS e outros
que ndo comprovem avalidade da inscricdo no CadUnico, ou qual é tdo somente o Comprovante de
Cadastramento no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal.

4.9 A declaragéao citada no subitem 4.2.2, alinea “b” devera ser original, cuja comprovagao que se dara
através de sua inscricdo no REDOME - Registro Brasileiro de Doadores de Medula Ossea, ou Declaracéo
expedida por Orgéo oficial ou Entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio, Homocentros e
nos Bancos de sangue dos Hospitais, devidamente atualizado.

4.10 Nao serd aceito documentos que ndo demonstrem a validade no cadastro do CadUnico e no cadastro de
Doador de Medula Ossea.

4.11 A FUNATEC, consultara o Orgdo Gestor do CadUnico e o Orgdo Gestor do REDOME para verificar a
veracidade das informacgodes prestadas pelo Candidato.

4.12 Todadocumentacao devera ser enviado pelo correio eletrénico: concurso.santoamaro@outlook.com, no
formato PDF, com o seguinte assunto: “SOLICITAGAO DE ISENCAO DE TAXA”.

4.13 A exatiddo dos documentos enviados é de total responsabilidade do candidato. Apds o envio dos
documentos comprobatdrios, ndo sera permitida a complementacdo da documentagdo, nem mesmo através
de pedido de revisao e/ou recurso.

4.14 Os documentos descritos neste item terdo validade somente para este Concurso Publico e nao seréo
fornecidas cépias dos mesmos.

4.15 As informacobes prestadas no Formulario de Solicitacdo de Isencédo da Taxa de Inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o
que acarretara na sua eliminacdo do Concurso Publico, apds procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sanges cabiveis.
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4.16 Nao sera aceita solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo por vias diferentes das
estabelecidas neste Edital, como também, nao serdo aceitas solicitagbes feitas antes ou depois do prazo
estabelecido no cronograma-ANEXO | deste certame.

4.17 Arelacao dos pedidos de isencéo deferidos sera divulgada até o dia estabelecido no cronograma-ANEXO
I no endereco eletronico da FUNATEC.

4.18 O candidato que tiver a solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo indeferida poderd impetrar recurso
através do correio eletrbnico: concurso.santoamaro@outlook.com, no formato PDF, no periodo de
estabelecido no cronograma - ANEXO I, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

4.19 As respostas aos recursos impetrados contra o indeferimento da solicitagcdo de iseng¢&o e a relagdo dos
pedidos de isengcao da taxa de inscrigao, que por ventura sejam deferidos no pds-recurso, serao divulgadas na
data provavel estabelecido no cronograma no endereco eletrénico da FUNATEC.

4.20 Se, apo6s a andlise do recurso, permanecer a decisdo do indeferimento da solicitagao de isengao da taxa,
o candidato devera acessar o enderecgo eletronico da FUNATEC até as 23h59min (horario de Brasilia/DF) do
ultimo dia de prazo estabelecido no cronograma-ANEXO | deste certame, para realizar uma nova inscrigao, gerar
o boleto bancario e efetuar o pagamento até o seu vencimento para participar do certame.

4.21 O interessado que nao tiver seu requerimento de isengao deferido e que nao realizar uma nova inscrigao,
na formae no prazo estabelecidos neste edital, estara automaticamente excluido do certame.

4.22 O candidato que tiver seu pedido de isengéo da taxa de inscrigcao deferido e, posteriormente, realizar uma
inscricdo,sem pedido de isencgéo, e realizar o pagamento do boleto bancario, tera a sua solicitagcédo de isencéao
cancelada, sendo deferida a ultima inscricao realizada.

4.23 Os candidatos que tiverem as solicitacoes de isencdo deferidas deverdo obrigatoriamente realizar sua
inscricdo no Concurso Publico através do site da funatec dentro do prazo de inscricdo estabelecido no
cronograma-ANEXO | deste certame.

4.24 Caso o candidato com isencéo deferida ndo realize sua inscricdo, estara imediatamente excluido do
certame.

5. DAS INSCRICOES

5.1 A inscricao neste Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagao pelo
candidato das condig¢bes estabelecidas neste Edital.

5.2 Asinscri¢gbes para o Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Santo Amaro do Maranhao/MA serao
realizadas EXCLUSIVAMENTE via internet.

5.3 Dasinscrigoes:

5.3.1 O periodo para inscrigao se encontra estabelecido no cronograma-ANEXO | deste certame, e observara
o horéario oficial de Brasilia/DF, ora divulgado no endereco eletronico da FUNATEC.

5.3.2 Apds declarar ciéncia e aceitagao das disposi¢des contidas neste Edital, o candidato interessado em
inscrever-se para o presente certame devera:

a) preencher o Formulario de Solicitagcdo de Inscrigdo, declarando estar ciente das condicoes exigidas
paraadmissdo no cargo, e submeter-se as normas expressas neste Edital;

b) imprimir o boleto bancario gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no valor estipulado na Tabela
2.1 até as 23:59 da data estabelecida no cronograma-ANEXO |, deste certame.

533 Apds o preenchimento do Formuldrio de Solicitacdo de Inscricdo, o candidato devera efetuar o
pagamento do boleto bancario gerado até a data estabelecido no cronograma-ANEXO |, deste certame.

5.34 O candidato tera sua inscricao deferida somente apds o recebimento pela FUNATEC, através do banco,
daconfirmacao do pagamento de sua taxa de inscrigao.

5.3.5 No caso de duas ou mais inscricdes de um mesmo candidato serd considerada a ultima inscrigdo
realizada com data e horario mais recente, independente da data em que o pagamento tenha sido realizado. As
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demais inscricdes serdao canceladas automaticamente, ndo havendo ressarcimento do valor pago, ou
transferéncia do valor pago para outro candidato, ou, ainda para inscricao realizada para outro cargo.

5.3.6 Em hipotese alguma, apds finalizado o preenchimento do Formulario de Solicitagcdo de Inscrigcéo, sera
permitido ao candidato alterar o cargo para o qual se inscreveu.

5.3.7 E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da
inscricao.

5.3.8 Declaracéo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulério de Solicitagéo de Inscrigdo, bem como
a falsificacdo de declaracdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentacéo, determinard o
cancelamentoda inscrigdo e anulagao de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na
eliminagao do candidato sem prejuizo das sangdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apds
a posse do candidato, o mesmo sera desligado do cargo pela Prefeitura Municipal de Santo Amaro do
Maranhdo/MA, apoés procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditdrio e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

5.3.9 O pagamento da taxa de inscrigdo podera ser efetuado em toda a rede bancéria credenciada, até a data
de seuvencimento. Caso o candidato ndo efetue o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, o mesmo
devera acessar o enderego eletronico da FUNATEC, imprimir a segunda via do boleto bancario e realizar o
pagamento até o dia estabelecido no cronograma-ANEXO |, deste certame. As inscrigbes realizadas com
pagamento apds essa data nao serdo acatadas.

5.3.10 E de responsabilidade do candidato que acesse o endereco eletréonico da FUNATEC, e efetue a geracéo
do boleto bancariocom a antecedéncia necessaria para atender ao limite de horario de compensacgao do banco
que o candidato ira se utilizar para efetuar o pagamento, para que seja possivel efetuar o pagamento da taxa de
inscricao dentro do prazo registrado na guia de pagamento.

5.3.11 A FUNATEC, em nenhuma hipdtese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior ao
estabelecido no cronograma-ANEXO | deste certame. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nao
sera devolvido em hipétese alguma, salvo por anulacao plena do respectivo concurso.

5.3.12 A Prefeitura Municipal de Santo Amaro do Maranhdo/MA e a FUNATEC n&o se responsabilizam por
solicitagdo de inscrigao via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacao e/ou congestionamento das linhas de comunicacéo, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados; porerro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas, no que
se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscrigcéo.

5.3.13 Nao serao aceitas inscrigées pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem
as pagas em deposito, PIX ou transferéncia bancaria, tampouco as de programacgao de pagamento que nao
sejam efetivadas.

5.3.14 O relatério de candidatos inscritos por cargo seré divulgado no enderego eletronico da FUNATEC,
conforme cronograma do Concurso Publico. Quanto ao indeferimento da solicitagdo de inscrigdo, cabera
interposicao de recurso, a ser protocolado em formulario préprio, disponivel no enderego eletrénico da
FUNATEC, conforme cronograma do Concurso Publico, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

5.3.15 Orelatdrio final dos candidatos inscritos e deferidos sera publicado no enderego eletrénico da FUNATEC,
conforme cronograma do Concurso Publico.

5.4 DaTaxade Inscri¢ao:

54.1 Ataxadeinscricdo para participar deste certame seré cobrada de acordo com o nivel de escolaridade que
o candidato desejar concorrer, como mostra na tabela a seguir:
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VALOR DAS INSCRIGOES
NiVEL SUPERIOR NiVEL MEDIO NiVEL FUNDAMENTAL
R$ 80,00 R$ 62,00 R$ 58,00

6. DA INSCRIGAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

6.1 As pessoas com deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada cargo e
das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, desde que as atribuigdes do cargo sejam
compativeis com a deficiéncia. As disposicoes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia, séo
correspondentes as da Lei n® 7.853/89 e do Decreto n° 3.298/99, alterado pelo Decreto n®5.296/2004, da Lei n®
12.764/12 regulamentada pelo Decreto n® 8.368/14.

6.2 Caso a aplicagao do percentual de que trata o subitem 6.1 deste edital resulte em ndmero fracionado,
este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse 20% das vagas
oferecidas por fungdo, nos termos do § 2° do artigo 5° da Lei n® 8.112/1990.

6.3 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nas fungdes com numero
de vagas igual ou superior a 05 (cinco).

6.4 A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condigcbes com os demais
candidatos noque se refere: ao conteldo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovacao, ao horério e ao
local de aplicacao das provas e as notas minimas exigidas, de acordo com o previsto no presente Edital.

6.5 Sao consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20
de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se
enquadram nas categorias descritas a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do Superior
Tribunal de Justigca: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Selegao Competitiva Publica,
as vagas reservadas aos deficientes”:

| -deficiénciafisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da fungao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparésia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacao ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto
as deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de fungdes (Redacao dada
pelo Decreto n® 5.296, de 2004);

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redacéo dada pelo Decreto n° 5.296, de
2004);

lll - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcdo dptica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcdo 6ptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condicdes anteriores (Redagcao dada pelo
Decreto n®5.296, de 2004);

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacao
antes dosdezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagéo;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagao dos recursos da comunidade (Redagéo dada pelo Decreton® 5.296, de 2004); e) saude e
seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e
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h) trabalho;

V -deficiéncia multipla - associacdo de duas ou mais deficiéncias.
VI - A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os
efeitos legais.

6.6 Paraconcorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

a) ao preencher o Formulario de solicitagéo de Inscrigdo, conforme orientagdes dos itens 4 ou 5, conforme o
anexo V respectivamente, deste Edital, declarar que pretende participar do processo como pessoa com
deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia que possui;

b) enviar o laudo médico contendo as informagdes sobre a deficiéncias descritas no subitem 6.5 e incisos
subsequentes deste Edital, acompanhado de documento de identificagdo com foto e CPF e nos prazos
indicados no cronograma do Concurso Publico, observado ohorario oficial de Brasilia/DF, por meio do correio
eletrdnico: concurso.santoamaro@outlook.com em arquivos no formato PDF.

c) laudo médico devera estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia
da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao coédigo correspondente de Classificagao
Internacional de Doenga-CID, com citagédo por extenso do nome do candidato, carimbo indicando o nome,
numero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissao. Somente serdo considerados os laudos
médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizacdo da inscricdo. O candidato deve
enviar também, junto ao laudo, cépia de documento oficial de identificagcdo e CPF.

6.7 No caso de deficiente auditivo, o laudo médico deverd ser acompanhado de exame de audiometria
recente, emitido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de inscricdo do concursopublico.
6.8 No caso de deficiente visual, o laudo médico deverd ser acompanhado de exame de acuidadevisualem
AO (ambos os olhos), patologia e campo visual, emitido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao ultimodia de
inscricao do concurso publico.

6.9 O envio da documentacéo incompleta, fora do prazo definido no cronograma, ilegivel, ou por outra via
diferente daestabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitagao.

6.100 FUNATEC nao recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

6.110 candidato com deficiéncia que nao proceder conforme as orientagdes deste item sera considerado como
nao- portador de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia.
Nesses casos, o candidato nao podera interpor recurso em favor de sua situagao.

6.12Caso a deficiéncia nao esteja de acordo com os termos da Legislagéo supracitada, a opgao de concorrer
as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia serd desconsiderada, passando o candidato a ampla
concorréncia.

6.130 deferimento das inscrigbes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara
disponivelno enderecgo eletrénico da FUNATEC, nos prazos estipulados no cronograma do Concurso Publico.
6.140 candidato que tiver a sua inscricdo indeferida como PcD podera impetrar recurso, em formulario
préprio disponivel no enderecgo eletrébnico da FUNATEC, conforme o anexo IV, nos prazos estipulados no
cronograma do Concurso Publico, observado horario oficial de Brasilia/DF.

6.15Sera desligado do cargo a pessoa com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatério, tiver verificada a
incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribuicdes do cargo.

6.16 Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta sera
preenchida com estrita observancia da ordem de classificagéo geral.

6.17 Para nao ser eliminado do Concurso Publico, o candidato inscrito como PcD devera atingir, no minimo, a
pontuacao estabelecida noitem 9 e subitens, além denéo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste
Edital.
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7. DA SOLICITACAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALZIACAO DAS PROVAS E DA CANDIDATA
LACTANTE

7.1 Dasolicitacado de condi¢cao especial para arealizagcao das Provas:

7.1.1 O candidato que necessitar de condicdo especial durante a realizacdo das Provas, pessoa com
deficiéncia ou ndo, podera solicitar esta condigédo, conforme previsto no Decreto Federal n® 3.298/99.

7.1.2 As condicdes especificas disponiveis para realizacao da prova sdo: prova ampliada (fonte 25), fiscal ledor,
intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional de até 01 (uma) hora para realizagéo da
prova (somente para os candidatos com deficiéncia). O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo
adicional para realizagao da prova, devera requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia, conforme prevé o § 2° do artigo 40 do Decreto no 3.298/99, no prazo
estabelecido no cronograma-ANEXO | deste Edital.

7.2 Parasolicitar condicao especial, o candidato devera:

a) no atodainscrigao, indicar claramente no Formulario de Solicitagao de Inscrigao, quais os recursos especiais
necessarios, estabelecidos no anexo VI;

b) caso o candidato necessite de uma condicao especial ndo prevista no Formulario de Solicitacéo de
Inscricdo, como uso de objetos, dispositivos ou préteses, devera requerer através do campo Condigoes
Especiais Extras, disponivel no Formulério de Solicitagéo de Inscricdo, descrevendo os recursos especiais
necessarios para a realizagéo das provas e enviar o Laudo Médico que ateste a(s) condicdo(6es) especial(is)
necessaria(s), obedecidos o critério e o prazo previstos neste edital. A solicitagdo da condicao especial podera
ser atendida, obedecendo aos critérios previstos neste edital;

c) enviar o laudo médico, conforme disposicdes deste Edital;

7.3 O laudo médico devera:

a) estar redigido em letra legivel, com citagdo do nome por extenso do candidato, com carimbo indicando o
nome, numero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissao;

b) dispor sobre aespécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia
ao codigo correspondente de Classificagao Internacional de Doenga-CID, justificando a condigdo especial
solicitada.

7.4 Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data
darealizagdo da inscrigdo.

7.5 O(a)candidato(a) deve enviartambém, junto ao laudo, copia de documento oficial de identificagdo e CPF.
7.6 Ficam assegurados as pessoas transexuais e travestis, o direito a identificagdo por meio do seu nome
social e direito a escolha de tratamento nominal. Entende-se por nome social aquele pelo qual travestis e
transexuais se reconhecem, bem como séo identificados por sua comunidade e em seu meio social. O(a)
candidato(a) podera informar o seu nome social através de requerimento via e-mail
concurso.santoamaro@outlook.com no prazo estipulado no cronograma de Concurso Publico. O(a)
candidato(a) devera enviar, juntamente a solicitagado, cépia de documento oficial de identificagdo e cépia do
registro do nome social.

7.7 A anotacado do nome social de travestis e transexuais constara por escrito nos editais do Concurso
Publico, entre parénteses, antes do respectivo nome civil. As pessoas transexuais e travestis, candidatas a este
Concurso Publico, deverdo apresentar como identificacao oficial, no dia de aplicagdo das provas, um dos
documentos oficiais previstos neste edital, conforme normativa do item 10 e subitens.
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7.8 Dacandidata lactante:
7.8.1 Acandidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagao da prova, devera:

a) solicitar essa condicao indicando claramente, via email: concurso.santoamaro@outlook.com, a solicitagao
de amamentacao, bem como, levar acompanhante;

b) enviar certidao de nascimento do lactente (cépia simples), ou laudo médico (original, ou cépia autenticada)
que ateste essa necessidade, conforme disposi¢cdes do subitem 7.3 deste Edital.

7.9 A candidata que necessitar amamentar devera, ainda, levar um acompanhante maior de idade (ou seja,
com no minimo, 18 anos), sob pena de ser impedida de realizar a prova na auséncia deste. O acompanhante
ficara responsavel pela guarda do lactente em sala reservada para amamentagdo. Contudo, durante a
amamentacao, é vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade
com a candidata no local.

7.10 Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no item
13 deste Edital, durante a realizag&o da prova do processo.

7.11 Nos horarios previstos para amamentacgao, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente,
da sala de prova acompanhada de uma fiscal. Nao sera concedido tempo adicional para a candidata que
necessitar amamentar, a titulo de compensacgéo, durante o periodo de realizagao da prova.

7.12 O envio dessa solicitagdo nao garante ao candidato a condicao especial. A solicitagcao serd deferida ou
indeferida pela FUNATEC, apds criteriosa analise, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.13 O envio da documentacao incompleta, fora do prazo definido no cronograma, ou por outra via diferente
da estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitacdo da condigdo especial.

7.14 AFUNATEC naoreceberd qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

7.15 A FUNATEC néao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada da referida
documentacgao ao seu destino.

7.16 O deferimento das solicitacdes de condigcado especial estaréd disponivel aos candidatos no endereco
eletrénico da FUNATEC, conforme prazos estipulados no cronograma do Concurso publico. O candidato que
tiver a sua solicitagdo de condicao especial indeferida podera impetrar recurso, em formulario préprio
disponivel no enderecgo eletronico da FUNATEC, nos prazos estipulados no cronograma do Concurso publico,
observado horario oficial de Brasilia/DF.

8. DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES

8.1 O relatdrio de deferimento das inscrigdes sera divulgado no endereco eletrénico da FUNATEC, no prazo
estipulado no cronograma do Concurso publico.

8.2 No relatdrio de deferimento das inscricdes, constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla
concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condicdes especiais, para
arealizagao das provas.

9. DAS FASES DO CONCURSO

9.1 O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:
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TABELA9.1.1
NiVEL SUPERIOR
e R VALORPOR| VALOR ;
CARGO FASE ST AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO | TOTAL CARATER
(PONTOS) |(PONTOS)
Lingua Portuguesa 10 1,00 10,00
Raciocinio Légico e
TODOS 0OS ) . o Matematico S 1,00 5,00 Eliminatdrio e
CARGOS (NIVEL 18| Obetiva e Informat 5 100 5.00 |[Classificatrio
SUPERIOR) COQEES. e Intormatica s B
onhecimentos 20 2,00 40,00
Especificos
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 40 60
TABELA9.1.2
NiVEL MEDIO
TIPO DE N° DE VALORPOR | VALOR
CARGO FASE PROVA |AREADE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
(PONTOS) |(PONTOS)
Lingua Portuguesa 10 1,00 10,00
Raciocinio Légico e
TODOS OS CARGOS | 1@ | Objetiva | mMatematico 5 1,00 5,00 Eliminatério e
(NIVEL MEDIO) Nocées de Informatica 5 1,00 5,00 (Classificatorio
Conhecimentos 20 2,00 40,00
Especificos
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 40 60
TABELA9.1.3
NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
TIPO DE N° DE VALORPOR | VALOR
CARGO FASE PROVA |AREADE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
(PONTOS) |(PONTOS)
Lingua Portuguesa 10 1,00 10,00
TODOS QS CARGOS Matematica basica 5 1,00 5,00 L L.
NIVEL 12 Objetiva — — Eliminatorio e
FUNDAMENTAL Informatica basica 5 1,00 5,00 Classificatério
COMPLETO connecimentos 20 200 | 40,00
Especificos
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 40 60

9.2 Osconteldos programaticos referentes a Prova Objetiva sdo os constantes do Anexo Il deste Edital.

9.3 As provas objetivas serdo aplicadas na data provavel que consta no cronograma deste certame, e terd 03
(trés) horas de duragédo com inicio as 9:00h da manha e término as 12:00h, com abertura dos portdes as 8:00h,
podendo também serem realizadas a tarde, das 14:00h as 17:00h, com abertura dos portdes as 13:00h,
observando o horario de Brasilia. O local de aplicagao serda no Municipio de Santo Amaro do Maranhao/MA,
podendo ser aplicadas também em cidades vizinhas, caso o nlimero de inscritos exceda a capacidade de
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alocacao do municipio.

9.4 AProva Objetiva serd composta de 40 (quarenta) questoes para todos os niveis de ensino (Superior,
Médio e Fundamental) ofertado neste edital. Cada questdo da Prova Objetiva tera 04 (quatro) alternativas,
sendo que cada questdo terd apenas 1 (uma) alternativa correta, pontuadas conforme as Tabelas do item 9.
Sera atribuida pontuacao 0 (zero) as questdoes com mais de uma opc¢ao assinalada, questdbes sem opcgéo
assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.

9.5 O candidato deverad obter nota igual ou superior a 24 (vinte e quatro) pontos nas questdes de
conhecimentos especificos do cargo, 10 (dez) pontos na soma das questdes de conhecimento base: (lingua
portuguesa, Raciocinio Légico Matematico e informatica), desde que ndo obtenha nota zero em numa das trés
disciplinas, para ser considerado classificado nas provas objetivas deste certame.

10. DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

10.1 A Prova Objetiva sera aplicada na cidade de Santo Amaro do Maranhao, Estado do Maranhéo,
podendo ser aplicada também em cidades vizinhas, caso o numero de inscritos exceda a capacidade de
alocacgao do municipio.

10.2 A FUNATEC podera utilizar sala(s) existentes e/ou extra(s) nos locais de aplicagao da prova, alocando ou
remanejando candidatos para essa(s), conforme as necessidades.

10.3 AProvaObjetiva sera aplicada na data estipulada no cronograma do Concurso publico, em horario e local
a serem informados através de edital disponibilizado no endereco eletrénico da FUNATEC.

10.4 O horério de inicio das provas serd o mesmo, ainda que realizadas em diferentes locais.

10.5 Havendo alteracao da data prevista, as provas poderao ocorrer em domingos e feriados.

10.6 Despesas provenientes da alteracao de data serdo de responsabilidade do candidato.

10.7 As informacdes contendo local de realizagdo das provas devera ser consultado no endereco eletrénico
da FUNATEC, conforme cronograma do Concurso publico.

10.8 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizacéo das
provas e o comparecimento no horario determinado.

10.9 O localde realizacao das provas, divulgado conforme subitens anteriores, nao serd alterado em hipdtese
alguma a pedido do candidato.

10.10 O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, do horario fixado para o
fechamento do portdo de acesso ao local de realizagdo das provas, munido de caneta esferografica
transparente, de tinta azul ou preta, seu documento oficial de identificagdo com foto, documento original
e o Cartao de Informacao do Candidato, impresso através do enderecgo eletronico da FUNATEC ou comprovante
de inscrigdo.

10.11 Sao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores,
cédulas de identidade fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem como
documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de
Habilitacdo com foto, nos termos da Lei n® 9.503, art. 159, de 23/9/97.

10.12 No caso de perda ou roubo do documento de identificacdo, o candidato deveréa apresentar certiddo que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagao
da Prova Objetiva e, ainda, ser submetido a identificagdo especial, consistindo na coleta de impressao digital.
10.13 Nao serao aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagcdo de documentos, certiddes
de nascimento e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de
Habilitacdo sem foto, documento digital acessado de forma on-line, carteira de estudante, Carteiras de
Agremiacdes Desportivas, fotocépias dos documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem como
documentos ilegiveis e/ou néo identificaveis.

10.14 Nao haverd segunda chamada para a Provas Objetiva, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo,
eliminado do Concurso Publico.
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10.15 Apds a abertura do pacote de provas, o candidato ndo poderd consultar ou manusear qualquer material
de estudo ou leitura.
10.16 Em hipdtese alguma serd permitido ao candidato:

a) prestar as provas sem que esteja portando um documento oficial de identificagéo original que contenha, no
minimo, foto, filiagédo e assinatura;

b) realizar as provas sem que sua inscri¢gdo esteja previamente confirmada;

c) ingressar no local de realizagdo das provas apds o fechamento do portdo de acesso;

d) realizar as provas fora do horario ou espaco fisico pré-determinados;

€) comunicar-se com outros candidatos durante a realizagédo das provas;

f) portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no item 13 deste
Edital;

g) fazer o uso de quaisquer dispositivos eletrénicos relacionados no item 13 deste edital, em toda e quaisquer
dependéncias fisicas onde sera realizada a prova. E expressamente proibida a realizagdo de qualquer tipo de
imagem, por qualquer meio eletrénico, do local de prova, por parte do candidato, cabendo a FUNATEC a
aplicacéo da penalidade devida.

10.17 AFUNATEC recomenda que o candidato nao leve nenhum dos objetos ou equipamentos relacionados no
item 13 deste Edital. Caso seja necessario o candidato portar alguns desses objetos, estes deverdo ser
obrigatoriamenteacondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pela FUNATEC e conforme
o previsto neste Edital. Aconselha-se que os candidatos desliguem ou retirem as baterias dos celulares
antes do acondicionamento no envelope, garantindo, assim, que nenhum som sera emitido, inclusive do
despertador caso esteja ativado.

10.18 A FUNATEC nao ficard responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos,
tampouco se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrébnicos ocorridos
durante arealizacdo das provas, nem por danos neles causados.

10.19 Nao serd permitida entrada de candidatos no local de realizagao das provas portando armas. A FUNATEC
nao efetuara a guarda de nenhum tipo de arma do candidato.

10.20 Nao sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de
prova, durante a realizagao da Prova Objetiva, salvo disposi¢des editalicias.

10.21 A FUNATEC podera, a seu critério, coletar impressoes digitais dos candidatos, bem como utilizar
detectores de metais.

10.22 Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua Folha de
Respostas (Prova Objetiva), devidamente preenchidas e assinadas.

10.23 Em hipotese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas ou da Folha da Versao Definitiva
por erro do candidato.

10.24 O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que sera o
Unico documento valido para a corregdo. O preenchimento da Folha de Respostas € de inteira responsabilidade
do candidato, que devera proceder conforme as instrugcdes contidas na mesma e na capa do caderno de
questoes.

10.25 O candidato devera assinalar as respostas das questbes da Prova Objetiva na Folha de Respostas,
preenchendoos alvéolos com caneta esferografica transparente, de tinta azul ou preta.

10.26 Os prejuizos advindos de marcacoées feitas incorretamente na Folha de Respostas serao de inteira
responsabilidade do candidato, tais como marcac¢ao rasurada, marcag¢ao nao preenchida integralmente,
marcacgoes feitas a lapis, ou qualquer outro tipo diferente da orientagao contida na Folha de Respostas ou
na capa do caderno de questoes.

10.27 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a
sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo do
processamento eletronico desta.
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10.28 Apds identificado e acomodado na sala, o candidato somente poderd ausentar-se da mesma 60
(sessenta) minutos apods o inicio das provas, acompanhado de um fiscal. Exclusivamente nos casos de
alteracao psicolégicae/ou fisioldgica temporarios e necessidade extrema, em que o candidato necessite
ausentar-se da sala antes dos 60(sessenta) minutos iniciais da prova, podera fazé-lo desde que acompanhado
de um fiscal.

10.29 O candidato podera entregar sua Folha de Respostas da Prova Objetiva e deixar definitivamente o local de
realizacdo das provas somente apds decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, porém nao
podera levar consigo o Caderno de Questdes e nenhum tipo de anotacéo de suas respostas.

10.30 No dia de realizagcédo da prova objetiva, para abertura dos envelopes contendo as provas, o fiscal de cada
sala chamara 03 (trés) candidatos para atestarem o lacre dos referidos envelopes, bem como ao final da prova,
os trés ultimos candidatos s6 poderéo deixar a sala apds entregarem suas Folhas de Respostas, e Folhas da
Versao Definitiva, e assinarem o termo de fechamento do envelope, no qual serdo acondicionadas todas as
Folhas de Respostas e Folhas da Versao Definitiva da sala.

10.31 O candidato podera levar consigo o Caderno de Questdoes desde que permanecga na sala até o final
do periodo estabelecido neste edital, devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha de
Respostas e Folha da Versao Definitiva, devidamente preenchidas e assinadas.

10.32 A Prova Objetiva para todos os cargos atribuidos neste edital, inicialmente ocorrera no turno matutino e
terd 03 (trés) horas de duragao com inicio as 9:00h da manha e término as 12:00h, com abertura dos portoes as
8:00h, podendo também serem realizadas a tarde, das 14:00h as 17:00h, com abertura dos portdes as 13:00h,
caso o0 numero de inscritos exceda a capacidade de alocacdo do municipio no turno matutino, observando o
horario de Brasilia.

10.33 Nao havera prorrogacédo do tempo previsto para a realizacdo das provas em razdo do afastamento de
candidato da sala de provas.

10.34 A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera distribuida e avaliada conforme as
Tabelas do item 9 deste Edital.

11. DADIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR

11.1 O gabarito preliminar e o caderno de questées da Prova Objetiva serdo divulgados conforme
cronograma do Concurso Publico, no enderecgo eletrénico da FUNATEC.

11.2 Quanto ao gabarito preliminar e o caderno de questdes divulgados, cabera a interposi¢gao de recurso,
devidamente fundamentado, nos termos do item 15 deste Edital.

12. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

12.1 Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuagédo e a classificagao
minima exigida para aprovagao, nos termos deste Edital.

12.2 Os candidatos serao classificados em ordem decrescente de nota final, observado o cargo em que
concorrem.

12.3 ANota Final dos candidatos habilitados sera igual a nota obtida na prova objetiva.

12.4 Na hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de
publicacdo do resultado e classificagado deste concurso, conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do
Idoso (Lei n.©10.741, de 1.° de outubro de 2003).

b) obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos;

¢) obtiver maior pontuagdo em Lingua Portuguesa, quando houver;

d) tiver mais idade (exceto os enquadrados na alinea “a” deste subitem), considerando dia, més, ano e, se
necessario, hora e minuto do nascimento.
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e) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato que comprovar ter exercido efetivamente a fungéo de
jurado no periodo entre a data da publicacdo da Lei n°® 11.689/08 e a data de término das inscricoes deste
concurso.

12.5 No caso de empate, os candidatos a que se refere a alinea “e” do subitem 12.4 serdo convocados, antes
do resultado do concurso, para a entrega da documentagao que comprovara o exercicio da fungio de jurado.
12.6 Para fins de comprovagdo da funcdo, serdo aceitas certiddes, declaragcdes, atestados ou outros
documentos publicos (original ou cépia autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais
e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da funcgao de jurado, nos termos do art. 440 do CPP, a partir
de 10 de agosto de 2008, data da entrada em vigor da Lei n® 11.689/2008.

12.7 Oresultado do Concurso Publico sera publicado naimprensa oficial, naforma da Lei e no site da FUNATEC.

13. DA ELIMINAGAO E DA CONVOCAGAO A PROVA DE TESTE DE APTIDAO FiSICA PARA O CARGO DE
GUARDA MUNICIPAL.

13.1 Seraeliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apds o fechamento dos portdes, ou ndo estiver presente na sala ou local de realizagao das
provas nohorario determinado para o seu inicio;

b) ndo apresentar o documento de identidade oficial com foto e também de acordo com as exigéncias nas
demais fases do certame, conforme previsto neste Edital;

¢) for surpreendido, durante a realizagéo das provas, em comunicagdo com outro candidato, utilizando-se de
materialndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovagéo prépria ou de
terceiros;

d) for surpreendido, durante a realizagdo das provas, utilizando e/ou portando indevidamente ou
diferentemente das orientagdes deste Edital:

e) equipamentos eletronicos, mesmo que desligados, como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone
celular, tablets, notebook, gravador, maquina fotografica, controle de alarme de carro e/ou qualquer aparelho
similar;

f) livros, anotagdes, réguas de célculo, dicionarios, codigos e/ou legislagdo e impressos que nédo estejam
expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;

g) bolsa, relégio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessoérios de chapelaria, tais como
chapéu, boné, gorro, etc;

h) tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletrénicos ou reldgio de qualquer espécie,
que venha a emitir qualquer som, mesmo que devidamente acondicionado no envelope de guarda de pertences
e/ou conforme as orientagcdes deste Edital, durante a realizagc&o das provas;

i) forsurpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugéo das provas;

j) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as
autoridadespresentes ou com os demais candidatos;

k) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo os permitidos;
I) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

m) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas da Prova Objetiva;

n) descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes, na Folha de Respostas da Prova Objetiva;

0) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

p) ndo permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressao digital durante a
realizagao dasprovas;

q) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entregar a arma a Coordenagéo;

r) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

s) ausentar-se da sala portando o caderno de questdes da Prova Objetiva antes do tempo determinado neste
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edital;

t) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagéo;

u) nao atingir a pontuagdo minima estabelecida neste Edital para ser considerado habilitado em quaisquer das
fasesdo certame.

13.2Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito,
suas provas serao anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

13.3 Serdo convocados para a Prova de Teste de Aptidao Fisica os candidatos nédo eliminados nas provas
objetivas para o cargo de GUARDA MUNICIPAL e classificados até o 60° (sexagésimo) colocado em ordem de
pontuacéo no resultado definitivo da prova objetiva, observada a reserva de vagas para candidatos portadores
de deficiéncia, respeitados os empates nesta ultima colocagéo (sexagésimo

13.40s candidatos ndo convocados para a Prova de Aptidao Fisica, na forma do subitem anterior, serao
automaticamente eliminados e ndo terdo qualquer classificagdo no concurso.

14. DA PROVA DE TESTE DE APTIDAO FiSICA PARA O CARGO DE GUARDA MUNICIPAL

14.10s candidatos considerados aptos a prova de Teste de Aptidao Fisica, ndo eliminados nas provas objetivas
para o cargo de GUARDA MUNICIPAL, serdo convocados em edital especifico para esse fim, publicado o aviso
na imprensa oficial e relacionados no site da FUNATEC (www.funatec.org.br).

14.20 Teste de Aptidao Fisica terd carater exclusivamente eliminatdrio e os candidatos serdo considerados
APTO ou INAPTO ao final do teste.

14.3No dia de prova os candidatos deverao comparecer ao local definido para os testes fisicos com uma hora
de antecedéncia do horario fixado para o seu inicio, trajando vestimenta e calcado préprios para a realizagédo de
atividades fisicas, portando original de documento de identificacdo com fotografia (Carteira de ldentidade,
Carteira Nacional de Habilitagdo-CNH e/ou Passaporte).

14.4Nao serd aceita cépia do documento de identificacdo, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

14.5Por ocasiao da realizagao da prova, o candidato que nao apresentar documento de identificagao original,
na forma definida neste edital, ndo podera fazer a prova e sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

14.6Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova, documento de
identificagao original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em drgao policial, expedido ha, no maximo, 60 (sessenta) dias, ocasidao em que sera
submetido a identificagao especial, compreendendo coleta de impressao digital e assinatura em formulario
préprio.

14.7 Aidentificacao especial seréd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagédo apresente
duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

14.8 A Prova de Teste de Aptidao Fisica abrangera:

a) BIOMETRIA-O candidato devera obrigatoriamente apresentar no dia da prova um Atestado Médico (original)
com data de assinatura com prazo maximo de 15 dias antes da data inicial da prova, com o parecer obrigatério
escrito no texto “APTO PARA REALIZAR UMA PROVA DE ESFORGCO FiSICO”, expedido exclusivamente por
médico cardiologista devidamente registrado no CRM. Caso o candidato ndo apresente este atestado, néo
poderad realizar a prova e sera eliminado do concurso. O Atestado Médico (original) tera validade somente para
este Concurso Publico e ndo seré devolvido para o candidato, assim como néao seréo fornecidas cépias desse
Atestado Médico.

b) TESTES DE APTIDAO FiSICA - Os candidatos serdo submetidos a 4 (quatro) testes fisicos.
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14.90s testes fisicos serdo realizados em até duas tentativas, com excecao da corrida, que sera realizada em
apenas uma tentativa. Caso o candidato nao alcance o indice minimo na primeira tentativa, podera realizar uma
segunda tentativa com um intervalo maximo de 30 (trinta) minutos entre a primeira e a segunda tentativa, para
sua recuperacao fisica.

14.10 O Teste de Aptidao Fisica sera aplicado em condi¢cées climaticas e infraestrutura disponivel para
sua realizacao.

14.11 Os testes e indices minimos da Prova de Teste de Aptidao Fisica obedecerao as normas relacionadas
a seguir, constando de testes, por sexo, conforme indices minimos a seguir relacionados:

14.11.1 Sexo Masculino:
. TEMPO
ITEM PROVAS INDICE MINIMO MAXIMO TENTATIVAS
Flexdo e extensdo de bracos na
1 barra fixa horizontal | 4 (quatro) repeti¢cdes - 2
(empunhadura em pronacéo)
2 Flexdo abdominal sobre o solo 30 (trinta) repeticées | 1 (um) minuto 2
Flexdo de bragcos em apoio de
3 frente sobre o solo em 04 (quatro) | 20 (vinte) repeti¢cbes - 2
apoios
4 Corrida 2.000 (dois mil) 12.(doze) ]
metros minutos
14.11.2 Sexo Feminino:
p TEMPO
ITEM PROVAS INDICE MINIMO MAXIMO TENTATIVAS
] Sustentagcdo na barra fixa |01(uma) repeticao de i 5
horizontal (isometria) 10 (dez) segundos
2 Flexdo abdominal sobre o solo 25 (V|nte.e~cmco) 1 (um) minuto 2
repeticoes
Flexdo de bragos em apoio de
3 frente sobre o solo em 06 (seis) |15 (quinze) repeticdes - 2
apoios
4 Corrida ‘!.600 (um mile 12 o!oze) ]
seiscentos) metros minutos
14.12Descricao dos Testes
14.12.1 Flexao na barra fixa horizontal para candidatos do sexo masculino:

a) Posicao Inicial: ao comando de "em posigao", o candidato devera ficar suspenso na barra horizontal, sendo
a largura da pegada aproximadamente a dos ombros. A pegada das maos deverd ser na barra opcional, pronada
ou supinada, posicao das pernas estendidas ou flexionadas, ndo podendo usar luvas, cotovelos em extensao,
nao podendo haver nenhum contato dos pés com o solo e todo o corpo estando completamente na posicao
vertical;

b) Execugéo: ao comando de "iniciar", o candidato devera flexionar os cotovelos, elevando o seu corpo até que
0 queixo ultrapasse o nivel da barra, sem tocar a barra com o queixo e sem hiperextensdo do pescogo. Em
seguida, devera estender novamente os cotovelos, baixando o seu corpo até a posigao inicial. Esse movimento
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completo, finalizado com o retorno a posicao inicial, correspondera a um exercicio completo;
14.12.2 Sustentacao de bracgo na barra fixa horizontal para candidatos do sexo feminino:

a) Posicao Inicial: a candidata devera posicionar-se sob a barra, pisando sobre um ponto de apoio, caso
necessario. Ao comando de "em posicao", a candidata empunhard a barra em posicdo da méo na barra
opcional, pronada ou supinada, posi¢cao das pernas estendidas ou flexionadas, ndo podendo usar luvas,
mantendo o queixo acima da barra fixa (sem toca-la), com o corpo na posicéo vertical e podendo os pés estar
em contato com o ponto de apoio;

b) Execugéo: ao comando de "iniciar", serd iniciada a cronometragem do tempo de permanéncia da candidata
na posigcao, e caso haja o ponto de apoio, este sera retirado, devendo a candidata permanecer sustentada
apenas com o esfor¢co de seus membros superiores, com os cotovelos flexionados, mantendo o queixo acima
da barra e sem apoia-lo, dentro do tempo previsto para sua execugao;

14.12.3 Flexao Abdominal sobre o solo em um minuto para candidatos de ambos os sexos:

a) a) Posicao Inicial: os candidatos deitados de costas, na posigdo completamente horizontal de todo o corpo
em relacdo ao solo, com 0os membros, as costas e a cabega em contato pleno com o solo, pernas estendidas,
os bracos atras da cabeca, com os cotovelos estendidos e dorso das maos tocando o solo;

b) b) Execucédo: apds o silvo de apito, os candidatos comecardo a primeira fase do teste, realizando um
movimento simultdneo no qual os joelhos deverédo ser flexionados, os pés deverdo tocar o solo, o quadril devera
ser flexionado (posi¢do sentado) e os cotovelos deverao alcancar ou ultrapassar os joelhos pelo lado de fora do
corpo com os bracos estendidos. Em seguida e sem interrupgéo, os candidatos deverao voltar a posicao inicial,
realizando o movimento inverso. O movimento completo, finalizado com o retorno a posigao inicial,
corresponderd a um exercicio completo;

14.12.4 Flexao de Brago no solo para candidatos do sexo masculino, em quatro apoios:

a) PosicaoInicial: o candidato devera se posicionar em decubito ventral, apoiando as palmas das méaos no solo,
ficando as m&os ao lado do tronco com os dedos apontados para frente e os polegares tangenciando os ombros,
permitindo, assim, que as maos figuem com um afastamento aproximadamente a largura do ombro. Os bragos
devem ficar totalmente estendidos, mantendo os pés préximos e apoiados sobre o solo, deixando o corpo em
uma posic¢éo horizontal em relagéo ao solo;

b) Execugao: o candidato devera abaixar o tronco e as pernas ao mesmo tempo, flexionando os bragos
paralelamente ao corpo até que o cotovelo alcance ou ultrapasse a linha das costas, sem que o corpo (a parte
frontal) encoste no solo. Elevara, entdo, novamente os bragos, estendendo-os simultaneamente para erguer o
tronco e as pernas até que os bragos fiqguem totalmente estendidos, o que correspondera a um exercicio
completo. Cada candidato devera executar o nimero maximo de flexdes de bragos sucessivas, sem interrupgao
do movimento. O ritmo das flexdes de bracos sera opcéo do candidato e ndo ha limite de tempo;

14.12.5 Flexao de Brago no solo para candidatos do sexo feminino, em seis apoios:

a) Posicao Inicial: a candidata devera se posicionar em decubito ventral, apoiando as palmas das méaos no solo,
ficando as maos ao lado do tronco com os dedos apontados para a frente e os polegares tangenciando os
ombros, permitindo, assim, que as méaos figuem com um afastamento aproximadamente a largura do ombro.
Os bracos devem ficar totalmente estendidos, mantendo os pés proximos e apoiados sobre o solo juntamente
com os joelhos, deixando o tronco em uma posicao horizontal em relagéo ao solo;

b) Execucédo: a candidata devera abaixar o tronco, flexionando os bracos paralelamente ao corpo até que o
cotovelo alcance ou ultrapasse a linha das costas, sem que o corpo (a parte frontal) encoste no solo. Elevara,
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entdo, novamente os bracgos, estendendo-os simultaneamente para erguer o tronco até que os bragos figuem
totalmente estendidos, o que correspondera a um exercicio completo. Cada candidata devera executar o
numero maximo de flexdes de bragos sucessivas, sem interrupgao do movimento. O ritmo das flexdes de bragos
sera opcao da candidata e nao ha limite de tempo;

14.12.6 Corrida de doze minutos para candidatos de ambos os sexos:

a) Execucéao: o (a) candidato (a), em uma unica tentativa, terd o tempo de doze minutos para percorrer a
distancia minima exigida, em uma pista oficial de atletismo ou em local plano previamente demarcado, com
identificagdo da metragem ao longo do trajeto; a metodologia para a preparagao e execugao do teste obedecera
aos seguintes critérios: o (a) candidato (a) podera deslocar-se em qualquer ritmo, correndo ou caminhando,
podendo, inclusive, parar e depois prosseguir; sera informado o tempo que restar para o término da prova,
quando faltar um minuto, através de um silvo de apito, podendo, no entanto, o (a) candidato (a) utilizar relogio
para controlar o seu tempo durante a prova; ao passar pelo local determinado, cada candidato (a) devera dizer
0 seu nome ou numero em voz alta para o avaliador; apds soar o apito encerrando o teste, o (a) candidato(a)
devera parar o trajeto e permanecer no local onde encerrou a prova, podendo continuar caminhando
lateralmente na pista, no ponto em que se encontrava quando soou o apito de término da prova, aguardando a
presenca do avaliador, que ira aferir mais precisamente a metragem percorrida;

14.13Sera considerado APTO o candidato que alcancar os indices minimos exigidos nos testes fisicos,
compreendidos neste Teste de Aptidao Fisica.

14.14 Sera considerado INAPTO e eliminado do concurso o candidato que deixar de atingir o indice minimo
exigido para qualquer um dos testes fisicos.

14.15 Os candidatos poderao desistir de realizar os testes que compdem a Prova de Teste de Aptidao Fisica, por
escrito, em formuldario préprio a ser fornecido pela FUNATEC, tendo como consequéncia a sua eliminacgéo.
14.16 Os casos de alteragdo psicoldgica e/ou fisioldégica temporaria ou permanente que impossibilitem a
realizacdo dos testes fisicos ou que diminuam a capacidade fisica dos candidatos, ndo serdo levados em
consideracao, nao sendo dispensado nenhum tratamento privilegiado;

14.17 A Comissao de Aplicagcao da Prova de Teste de Aptidao Fisica para o presente concurso sera composta
por profissionais detentores do Curso de Educacgéao Fisica em niveis de Graduagao devidamente reconhecido
pelo Ministério da Educagéo do Governo Federal (MEC).

14.18 Sera eliminado nesta etapa, o candidato que:

a) Faltar ou chegar atrasado para o Exame Fisico;

b) For considerado INAPTO, por nao ter atingido o indice minimo exigido de cada exercicio estabelecido
neste edital ou nao realizar os testes fisicos no horario e nas datas previstas, seja por qualquer motivo de
alteragoes psicolégicas e/ou fisiologicas temporarias ou permanentes;

c) Desistir, por escrito, de realizar qualquer um dos testes que compdem a etapa de Avaliagéo Fisica.

14.19 Conforme sumula n® 973 do Superior Tribunal Federal (STF), fica assegurado a candidata gestante a
remarcacéo da prova de Teste de Aptidao Fisica, em momento oportuno, em virtude do seu estado de gravidez
a época do agendamento da prova de aptidao fisica.

14.20 A candidata gravida, apds o parto, devera enviar para o e-mail: concurso.santoamaro@outlook.com, cépia
da certidao de nascimento de seu filho (a), a FUNATEC, no prazo maximo de 10 dias Uteis apds o nascimento,
para posterior agendamento da prova de aptidao fisica. Se a candidata ndo enviar o documento exigido neste
item estara eliminada do concurso pubico.

14.21 O resultado do Teste de Aptidao Fisica sera publicado na imprensa oficial e relacionado os nomes dos
candidatos no site da FUNATEC.
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15. DOS RECURSOS

15.1Caberé interposicdo de recursos, devidamente fundamentados, a FUNATEC, conforme prazos
estipulados no cronograma do Concurso Publico, assim entendidos:

a) contraoindeferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigao;

b) contra o indeferimento da inscricdo nas condi¢bes: pagamento nao confirmado, condigdo especial e
inscricdo como pessoa com deficiéncia;

c) contra as questdes da Prova Objetiva e Gabarito Preliminar;

d) contra o resultado da Prova Objetiva;

e) contra o resultado do Teste de aptidao Fisica;

f) contra a nota final e a classificagdo dos candidatos.

15.2E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo das decisbes objetos
dos recursos no enderecgo eletronico da FUNATEC sob pena de perda do prazo recursal.

15.30s recursos deverao ser protocolados em requerimento conforme o anexo IV, a ser enviado através do
correio eletrénico: concurso.santoamaro@outlook.com.

15.40s recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados.

15.50s recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora
do prazo estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

15.6 Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada evento referido no subitem 15.1 deste Edital.
15.7Admitir-se-a um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar
divulgado, ndosendo aceitos recursos coletivos.

15.8 Na hipdétese de alteragcdo do gabarito preliminar por forca de provimento de algum recurso, as provas
objetivas serdo recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

15.9 Se da analise do recurso, pela Banca Organizadora, resultar anulagcdo de questdo(0es) ou alteragéo de
gabarito da Prova Objetiva, o resultado da mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

15.10 No caso de anulagdo de questao(des) da Prova Objetiva, a pontuacdo correspondente seréd atribuida a
todos os candidatos, inclusive aos que nado tenham interposto recurso.

15.11 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar-
se aclassificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera
acarretar a desclassificagao do candidato que nao obtiver nota minima exigida para a aprovagao.

15.12 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

15.13 O prazo para interposigao de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

15.14 Os recursos serao recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis
ao candidato.

15.15 Nao serao aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo. Os recursos contra as
questdes da Prova Objetiva e gabarito preliminar serdo analisados e somente serdao divulgadas as respostas
dosrecursos DEFERIDOS no endereco eletronico da FUNATEC. Nao serdo encaminhadas respostas individuais
aos candidatos.

15.16 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, ficardo
disponiveis para consultaindividual do candidato no endereco eletrénico da FUNATEC por 10 (dez) dias,a contar
da data de publicacao do edital de resultado a que se refere.

15.17 A Banca Examinadora da FUNATEC, empresa responsavel pela organizagao do certame, constitui ultima
instadncia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberao
recursos ourevisdes adicionais.

16. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL
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16.10 resultado final do Concurso Publico, apds decididos todos os recursos interpostos, serda homologado
pela Prefeitura Municipal de Santo Amaro do Maranhao/MA e publicado na Imprensa Oficial e no endereco
eletrénico da FUNATEC, em ordem classificatéria por cargo, com sua respectivas pontuacéo.

17. DA CONVOCACAO

17.1Apds a realizagdo do concurso, a Prefeitura Municipal reserva-se no direito de convocar os candidatos
aprovados e classificados a medida de suas necessidades.

17.20 candidato que deixar de comparecer no prazo estipulado no Edital de Convocacgao, sera tido como
desistente e substituido, na sequéncia, pelo classificado imediatamente posterior.

17.30 candidato sera submetido ao regime estatutario e apés nomeado e empossado sera submetido ao
estagio probatdério por um periodo de 03 (trés) anos.

17.4E de responsabilidade do candidato aprovado manter o seu endereco atualizado junto a Divisao de Gestao
de Pessoas mediante requerimento protocolado junto a Prefeitura Municipal de Santo Amaro do Maranhao/MA.
17.50s Editais relativos as etapas posteriores a divulgagao da homologacéao do resultado do Concurso serao
organizados e publicados pela Prefeitura Municipal de Santo Amaro do Maranhao/MA, que fixara as etapas a
serem cumpridas pelo candidato, dando ampla publicidade das mesmas.

17.60 candidato que nao atender aos prazos de editais, nao comparecer ao local indicado ou nio satisfizer as
exigéncias previstas serd desclassificado ou inabilitado do Concurso e dard a Prefeitura Municipal de Santo
Amaro do Maranhao/MA o direito de convocar o préximo candidato classificado. Sendo de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais de convocagao que serdo publicados.

17.70 candidato convocado devera atender ao que estabelece o edital e apresentar a seguinte documentacao
para investidura:

a) Cédulade Ildentidade (R.G.).

b) Certificado de reservista e fotocdpia, quando couber.

¢) Titulo de eleitor.

d) Comprovante de voto na ultima eleigéo ou certiddo de quitacao eleitoral, emitida pela Justica Eleitoral.

e) Cadastrode Pessoa Fisica (C.P.F.) e certidédo de regularidade do CPF perante a Receita Federal do Brasil.

f) Registrono 6rgao da classe e respectiva regularidade perante a instituicdo, podendo ser comprovada através
de certidao emitida pelo respectivo 6rgao de classe (Qquando for o caso).

g) Certidao de nascimento ou casamento.

h) Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando couber.

i) Uma fotografia 3x4 recente, tirada de frente com fundo branco.

j) Certidoes negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual (12 e 2° Instancia) e
Justica Federal, onde ocandidato residiu nos 05 (cinco) ultimos anos.

k) Comprovante de escolaridade, sendo obrigatério a apresentagéo do histérico escolar e diploma de conclusao
de curso, salvo para o nivel fundamental, que podera apresentar declaragédo de escolaridade, expedido por
instituicdes reconhecidas pelo MEC.

I) Declaracao sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou fungdo publica e, nos casos que a lei indicar,
declaracdode bens e valores que constituam seu patriménio.

m) demais documentos que a Prefeitura Municipal de Santo Amaro do Maranhao/MA julgar necessarios,
posteriormente informados.

17.80s documentos previstos no item 17.7 deverdo ser apresentados na forma de fotocdpia autenticada
ou merafotocdpia, desde que o candidato apresente o original para conferéncia no local da entrega.

18. DA NOMEAGAO PARA POSSE
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18.1A posse no cargo dependerd de prévia inspecdo médica oficial. O candidato nomeado somente sera
empossado sefor julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo. Caso seja considerado inapto
para exercer o cargo, nao serd empossado, perdendo automaticamente a vaga, sendo convocado o préximo
habilitado da lista, obedecida a ordem de classificagéo.

18.2Caso o médico do trabalho solicite exames complementares, deverao ser obrigatoriamente realizados pelo
candidato e apresentados no prazo a ser definido pela Prefeitura Municipal de Santo Amaro do Maranhdo/MA,
cujas expensas correrao por conta do candidato convocado.

18.3Afalta da apresentacao dos exames caracterizara a desisténcia do candidato.

18.4A omissao e/ou negacgéao pelo candidato de informacgdes relevantes na entrevista médica, intencionalmente
ou nao, implicard em sua perda do direito a nomeacgéo.

18.50 resultado dos Exames Médicos Admissionais sera expresso com a indicagao de apto ou inapto para o
exercicio das atribuigdes do cargo.

18.60s candidatos considerados inaptos nos Exames Médicos Admissionais ou que nao se sujeitarem a
realizagcao dosmesmos serao eliminados do Concurso.

18.70 candidato Portador de Necessidades Especiais que for convocado para Exames Médicos Admissionais
devera submeter-se aos exames previstos para a comprovacgao da deficiéncia declarada e da compatibilidade
para o exercicio do cargo.

18.8A Portaria de Nomeacgao para tomar posse sera publicada na Imprensa Oficial.

18.90 candidato que deixar de comparecer no prazo fixado na Portaria de Nomeacéo, sera considerado como
desistente e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

18.10 Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da Portaria de Nomeacéo que sera
publicada.

19. DAS DISPOSIGOES FINAIS

19.1As disposicbes deste Edital poderédo sofrer eventuais alteragdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto
nao consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em
Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pela FUNATEC.

19.2E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicagdes de todos os
comunicados e Editais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital, no endereco eletrénico do
FUNATEC.

19.3Qualquer inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato, ou
quando constatada a omissdo ou declaragdo falsa de dados ou condi¢cdes, ou, ainda, irregularidade na
realizagao das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, mesmo que ja tenha sido
divulgado o resultado desteConcurso Publico e embora o candidato tenha obtido aprovagéao, levara a sua
eliminagdo, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigao, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditdrio e aampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis.

19.40s prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, nao
havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos apds as datas
estabelecidas.

19.50s documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas do concurso, séo
de uso exclusivo da FUNATEC, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizagdo a terceiros ou a
devolugao ao candidato.

19.60 candidato, ao realizar sua inscricdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacdo de
informacgodes (tais como nome, data de nascimento, notas e desempenho, entre outras) que sdo essenciais para
o fiel cumprimento dapublicidade dos atos atinentes ao certame. Tais informagdes poderao, eventualmente,
ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

19.7Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia
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do candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no documento de
confirmacéo de inscrigdo, neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste Concurso Publico.

19.80 ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara sua eliminacédo do concurso.

19.9A Prefeitura Municipal de Santo Amaro do Maranhdao/MA e a FUNATEC ndo se responsabilizam por
quaisquer tipos de despesas, com viagens e/ou estadia dos candidatos, para prestarem as provas deste
Concurso Publico.

19.10 A FUNATEC néao se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso
Publico.

19.11 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou enderego residencial podera requerer a
alteragcao através de solicitagdo assinada pelo préprio candidato, por meio do e-mail de atendimento ao
candidato: concurso.santoamaro@outlook.com, anexando os documentos que comprovem tal alteragdo, com
expressa referéncia ao Concurso, Cargo e numero de Inscrigdo, até a data de publicagdo da homologacao do
resultado final do certame. Em caso de duvida, o candidato podera entrar em contato com a FUNATEC através
do e-mail: concurso.santoamaro@outlook.com para maiores orientagdes. Apés a homologagao do certame, o
candidato podera requerer a alteragao junto a Prefeitura Municipal de Santo Amaro do Maranhao/MA, situada a
Pragca Nossa Senhora da Conceigéao, 411 - Centro — CEP.: 65.195-000 — Santo Amaro do Maranhao - Maranhao,
ou enviar adocumentagao via SEDEX com AR para o mesmo enderego, aos cuidados da Comissao do Concurso
Publico n®001/2023.

19.12 A Prefeitura Municipal de Santo Amaro do Maranhao/MA e a FUNATEC né&o se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrente de:

a) endereco eletrénico incorreto e/ou desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;

¢) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;

d) outras informagdes, divergentes e/ou erréneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados pessoais,
telefones edocumentos.

19.13 Nao serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificagcdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentossimilares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.

19.14 Todos os documentos dispostos neste Edital, quando necessario, deverao ser enviados, por meio do
correio eletrénico: concurso.santoamaro@outlook.com em arquivos no formato PDF.

19.15 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao do Concurso Publico n®001/2023, ouvida a FUNATEC.
19.16 Sera admitida a impugnacao deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 02 (cinco)
dias Uteis acontar da sua publicagao.

19.17A impugnacdo devera ser enviada por e-mail, no seguinte enderego eletronico:
concurso.santoamaro@outlook.com.

19.18 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Santo Amaro do Maranhdo/MA, 22 de Dezembro de 2023.
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