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COMPANHIA DE AGUAS E ESGOTOS DO RIO GRANDE DO NORTE- RN

CONCURSO PUBLICO

EDITAL N° 01/2023, DE 15 DE NOVEMBRO DE 2023

A COMPANHIA DE AGUAS E ESGOTOS DO RIO GRANDE DO NORTE - CAERN,
no uso de suas atribuicdes legais e em atencao as exigéncias previstas no art. 37, 11,
da Constituicdo Federal de 1988, e demais legislacdes pertinentes, torna publica a
abertura de inscricdes para o CONCURSO PUBLICO de provas e titulos para
selecionar profissionais para o preenchimento de vagas e formacao de cadastro de
reserva nos empregos pulblicos de TECNICO DE CONTROLE AMBIENTAL,
TECNICO EM INSTRUMENTAGAO, TECNICO DE EDIFICACOES, TECNICO EM
MECANICA, ENGENHEIRO ELETRICISTA, ENGENHEIRO MECANICO,
ENGENHEIRO QUIMICO, ENGENHEIRO CIVIL E ADVOGADO, do quadro de
pessoal da CAERN, mediante as condi¢gOes estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSIQ@ES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus anexos e eventuais
retificacOes, e executado, nos termos do que dispde o subitem 1.3 deste Edital, pelo
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, CULTURAL E
ASSISTENCIAL NACIONAL - IDECAN.

1.1.1. Todos os documentos oficiais do concurso — Editais, Comunicados, Avisos,
Informacdes, etc. — serdo disponibilizados no enderego eletrbnico do concurso
(www.idecan.org.br), e o correio eletrbnico oficial do concurso serd o
(edital0l.caern@idecan.org.br).

1.2. Compete a Comissao Especial do Concurso Publico, constituida pela Diretor
Presidente da CAERN, o acompanhamento e a fiscalizacdo do processo e da
realizacdo do Concurso Publico regido por este edital.

1.3. Este concurso publico compreendera as seguintes Fases:

NIVEL TECNICO:

Fases Caréter Responsavel pela
Execucao
1a Prova Objetiva e Eliminatorio e
Discursiva classificatorio
Andlise de Titulos - e g
22 Experiéncia Classificatorio
p. IDECAN
Procedimento de o
: e~ Eliminatorio
38 Heteroidentificacao
Avaliagao o
. . Eliminatorio
Biopsicossocial
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NIVEL SUPERIOR:

Execucao
1a Prova Objetiva e Eliminatério e
Discursiva classificatoério
Andlise de Titulos -
22 Académica e Classificatorio
Experiéncia IDECAN
Procedimento de .
: e N Eliminatério
38 Heteroidentificacao
Avaliacao L,
) ) } Eliminatério
Biopsicossocial

1.3.1. A realizacdo das Fases que compdem este concurso € de responsabilidade

técnica e operacional do IDECAN, conforme disposto no subitem 1.3 deste edital,

respeitadas as normas deste Edital, seus anexos, eventuais retificacdes e dos editais

de convocacédo a serem publicados.

1.3.2. A convocacéo para cada uma dessas Fases, de responsabilidade da CAERN

e IDECAN, ser4 publicada oportunamente nos enderecos eletrbnicos

www.caern.com.br e www.idecan.org.br, sendo de responsabilidade exclusiva do

candidato o acompanhamento do concurso por estes meios.

1.4. As provas objetivas serdo aplicadas nas cidades de Natal, Mossor6 e Caic6 —

RN, podendo ser utilizadas, também, cidades circunvizinhas por forca de possivel

indisponibilidade de locais para alocacdo dos candidatos inscritos.

1.4.1 As provas ocorrerdo no mesmo dia no periodo da manha para os candidatos de

nivel técnico e no periodo da tarde para os candidatos nivel superior.

1.5. Os candidatos aprovados no concurso publico ocupardo emprego publico,

integrando os quadros da CAERN e submetidos ao regime celetista.

1.6. O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos, contado da data de

homologacao de seu resultado final, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual

periodo, a critério e por ato expresso da autoridade competente, consideradas a

necessidade e a conveniéncia da CAERN.

1.7. Integram o presente Edital:

a) Anexo | - Dos conteudos programaticos;

b) Anexo Il - Do modelo de laudo médico para candidato que deseja concorrer a
reserva de vaga para pessoa com deficiéncia;

c) Anexo Il - Do formulério de requerimento de isencéo de taxa de inscricéo;

d) Anexo IV - Do formulario de autodeclaracao;

e) Anexo V - Do cronograma de execugao previsto;

f) Anexo VI - Da descri¢do detalhada das atividades, salario base e requisitos.
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1.8. Todos os questionamentos relacionados ao presente concurso deverao ser
direcionados aos canais de atendimento do IDECAN, consistindo em chat on-line
através do endereco eletrbnico www.idecan.org.br; por correio eletrénico
edital01.caern@idecan.org.br ou pelos telefones n° (61) 3201.6225 e 0800 8782696,
de segunda a sexta-feira (dias uteis), de 08h00 as 12h00 e de 13h00 as 17h00.

1.9. Toda mencéao a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como
referéncia ao horario oficial de Brasilia-DF.

2. DOS EMPREGOS PUBLICOS

2.1. A denominacao dos empregos; o numero de vagas com seus respectivos polos
e cadastro de reserva sao disponibilizados na tabela a seguir, respeitando o tempo
minimo de lotacdo de 05 (cinco anos) no polo de origem:

NIVEL TECNICO

T%TEAL VG VG VG POLO 1: POLO 2: g;\'l‘ToRg_ ve
EMPREGO VAGAS AC PCD ER LITORAL OESTE UL o
02 02 02
TECNICO DE + + + 120
CONTROLE o6 o o o CADASTRO CADASTRO CADASTRO
AMBIENTAL RESERVA RESERVA RESERVA
02 02 02
TECNICO DE * * * 120
EDIFICAGOES 06 o o1 o1 CADASTRO CADASTRO CADASTRO
RESERVA RESERVA RESERVA
02 02 02
TECNICO + + +
EM CADASTRO CADASTRO CADASTRO
INSTRUMENTACAO 06 04 o1 o1 RESERVA RESERVA RESERVA 120
02 02 02
TECNICO DE y * y
A CADASTRO CADASTRO CADASTRO
MECANICA 06 {4 o1 o1 RESERVA RESERVA RESERVA 120
TOTAL 24 16 04 04 480
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NiIVEL SUPERIOR

EMPREGO T%TQL VG VG POLO 1: POLO 2: C?EOI\II_'I%Q(’D- VG
VAGAS AC PCD LITORAL OESTE SUL CR
01
ADVOGADO 01 01 20
01 01
ENGENHEIRO CADASTRO + +
CIVIL 02 o1 o1 RESERVA CADASTRO CADASTRO 40
RESERVA RESERVA
02
+
ENGENHEIRO CADASTRO CADASTRO
02 01 01 CADASTRO 40
ELETRICISTA RESERVA RESERVA RESERVA
02
+
ENGENHEIRO CADASTRO CADASTRO
N 02 01 01 CADASTRO 40
MECANICO RESERVA RESERVA RESERVA
01 01
ENGE'NHEIRO 02 o1 o1 CADASTRO + + 40
QUIMICO RESERVA CADASTRO CADASTRO
RESERVA RESERVA
Total 09 05 04 180

VGAC= VAGAS DE AMPLA CONCORRENCIA
VGPCD= VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
VGER= VAGAS PARA ETNIA RACIAL

VGCR= VAGAS PARA CADASTRO RESERVA

2.1.1 Abaixo, apresenta-se as cidades que compdem cada polo:

a) Polo 1 - Litoral: Natal, Arés, Baia Formosa, Boa Saude, Bom Jesus, Campo
Redondo, Canguaretama, Coronel Ezequiel, Espirito Santo, Goianinha, Jacana, Japi,
Jundia, Lagoa de Dantas, Lagoa de Pedras, Lagoa Salgada, Lajes Pintadas,
Montanhas, Monte Alegre, Monte das Gameleiras, Nisia Floresta, Nova Cruz,
Parnamirim, Passa e Fica, Passagem, Pedro Velho, Santa Cruz, Santo Anténio, S&o
Bento do Trairi, S&o José de Mipibu, Sdo José do Campestre, Senador El6i de Souza,
Senador Georgino Avelino, Serra Caiada, Serra de Sdo Bento, Serrinha, Sitio Novo,
Tangara, Tibau do Sul, Varzea, Vera Cruz, Vila Flor, Barcelona, Bento Fernandes,
Caicara do Norte, Caicara do Rio do Vento, lelmo Marinho, Jandaira, Jardim de
Angicos, Jodo Camara, Lagoa de Velhos, Lajes, Macaiba, Parazinho, Pedra Grande,
Pedra Preta, Poco Branco, Pureza, Riachuelo, Ruy Barbosa, Santa Maria, S&do Bento
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do Norte, S&o Miguel do Gostoso, Sdo Paulo do Potengi, Sdo Pedro, Sdo Tomé,
Taipu, Touros;

b) Polo 2 - Oeste: Apodi, Areia Branca, Barauna, Campo Grande, Caraubas, Felipe
Guerra, Governador Dix-Sept Rosado, Grossos, Janduis, Messias Targino, Mossoro,
Patu, Serra do Mel, Tibau, Triunfo Potiguar, Upanema, Agua Nova, Aimino Afonso,
Anténio Martins, Coronel Jodo Pessoa, Encanto, Francisco Dantas, Frutuoso Gomes,
Itad, Jodo Dias, José da Penha, Lucrécia, Luis Gomes, Marcelino Vieira, Martins, Olho
D'agua do Borges, Parana, Pau dos Ferros, Pildes, Portalegre, Rafael Fernandes,
Rafael Godeiro, Riacho da Cruz, Riacho de Santana, Rodolfo Fernandes, Sao
Francisco do Oeste, Sdo Miguel, Serrinha dos Pintos, Severiano Melo, Taboleiro
Grande, Tenente Ananias, Umarizal, Venha-ver, Vigosa;

c) Polo 3 - Centro-Sul: Acari, Bodd, CaicO, Carnauba dos Dantas, Cerro Cora,
Cruzeta, Currais Novos, Equador, Florania, Ipueira, Jardim de Piranhas, Jardim do
Seridd, Jucurutu, Lagoa Nova, Ouro Branco, Parelhas, Santana do Seridd, Séo
Fernando, Sao Jodo do Sabugi, Sado José do Serido, Sdo Vicente, Tenente Laurentino
Cruz, Timbauba dos Batistas, Afonso Bezerra, Alto do Rodrigues, Angicos, AssU,
Carnaubais, Fernando Pedroza, Guamaré, Ipanguacu, Macau, Parau, Pedro Avelino,
Pendéncias, Porto do Mangue, Santana do Matos, S&o Rafael.

2.2. BENEFICIOS: Além do salario base descrito no anexo VI, sdo ofertados os
seguintes beneficios:

a) vale alimentacao no valor de R$ 1.401,71;

b) plano de saude;

c) auxilio creche;

d) promocédo por mérito;

e) promocao por tempo de servico;

f) outras vantagens em Acordo Coletivo de Trabalho.

2.2.1. Os beneficios constantes do item 2.2. sdo sujeitos a alterac6es em funcéo de
acordo coletivo de trabalho.

2.3. JORNADA DE TRABALHO: 30h semanais para Advogado e 40h semanais para
0s demais empregos.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA ADMISSAO

3.1. O candidato devera atender, cumulativamente, para admissao ao emprego a que
concorre, aos seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso publico;

b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data de inscri¢ao;
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d) estar quite com as obrigacdes eleitorais e, em caso de candidato do sexo
masculino, também com as militares;

€) possuir e comprovar os requisitos exigidos para o exercicio do emprego na data
da posse;

f) apresentar boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do emprego;
g) nhdo acumular empregos ou fun¢des publicas, salvo nos casos constitucionalmente
permitidos;

h) apresentar outros documentos que se fizerem necessérios para a admissao;

i) cumprir as demais determinacdes deste edital.

3.2. Na admisséo, todos os requisitos especificados no subitem 3.1 deverdo ser
comprovados mediante a apresentacao de documento original.

3.3. A falta de comprovacéo de qualquer um dos requisitos especificados no subitem
3.1 deste edital impedira a admissédo do candidato.

4. DAS RESERVAS DE VAGAS

4.1. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

4.1.1. Serdo reservadas as pessoas com deficiéncia que declarem tal condicdo no
momento da inscri¢gdo, na forma da Lei Estadual n® 7.943, de 05 de junho de 2001, o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas e das que vierem a surgir
durante o seu prazo de validade, assegurando-se o0 minimo de 01 (uma) vaga,
observados a habilitacéo técnica e outros critérios pertinentes previstos no presente
Edital, sem prejuizo da necessaria e oportuna comprovacgao, € o acréscimo de mais
5% (cinco por cento), de forma discricionaria pela CAERN, totalizando 10% (dez por
cento) de vagas para PCD.

4.1.2. O percentual de reserva de 10% também seréd observado na formacédo do
cadastro de reserva para candidatos com deficiéncia;

4.1.3. Caso a aplicacao do percentual de que trata o subitem 4.1.1 deste edital resulte
em nuamero fracionado, este sera elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente,
desde que ndo ultrapasse 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas para o
emprego.

4.1.4. Ressalvadas as disposi¢coes especiais contidas neste edital, as pessoas com
deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condigbes com os demais
candidatos, no que tange ao horario de inicio; ao local de aplicagéo; ao conteudo; a
correcdo das provas; aos critérios de aprovacdo e a todas as demais normas de
regéncia do concurso.

4.1.5. Para concorrer a vaga reservada, o candidato devera:

a) no ato da inscrigdo, declarar-se pessoa com deficiéncia e que deseja concorrer as
vagas reservadas para as pessoas com deficiéncia;

b) enviar, no periodo previsto no Anexo Il deste edital, no ato de inscrigdo, através da
opcado “Laudo Médico” de sua Area para Candidato a imagem digitalizada do laudo
meédico original, emitido nos ultimos 12 (doze) meses que antecedem a publicacao
deste edital, atestando a espécie e o grau/nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doencas (CID-
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10), bem como a provavel causa da deficiéncia, de acordo com o modelo constante
do Anexo Il deste Edital;

) no caso de candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento especial para
a realizacdo das provas, enviar, laudo com justificativa e parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia que ateste a necessidade de tempo adicional.
4.1.6. O candidato com deficiéncia devera enviar o laudo em imagem legivel. O néo
envio de referido laudo no periodo de envio previsto neste edital, acarretara a perda
do direito do candidato concorrer a vaga reservada.

4.1.7. O candidato que se enquadrar na hipotese prevista no subitem 4.1.5, alinea “c”
deste Edital, podera solicitar atendimento especial unicamente para a condi¢ao
estabelecida no seu parecer médico enviado.

4.1.8. O envio da imagem do laudo especificado no subitem 4.1.5 é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O IDECAN ndo se responsabiliza por
gualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa documentacao a seu destino,
seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacéo,
bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

4.1.9. Somente serdo aceitas imagens nos seguintes formatos: JPG, JPEG, GIF, PNG
ou PDF.

4.1.10. As imagens comprovadamente ilegiveis serdo desconsideradas para fins de
analise e cumprimento das exigéncias contidas no subitem 4.1.5 deste edital.

4.1.11. Serdo aceitas imagens com tamanho maximo de até 2 MB cada uma.

4.1.12. O candidato deverd manter aos seus cuidados o original ou a coépia
autenticada em cartorio do laudo. Esta documentacdo podera ser solicitada pelo
IDECAN, devendo ser enviada por meio de carta registrada para a confirmacao da
veracidade das informacdes, de acordo com orientacdes prévias.

4.1.13. O laudo médico (original ou copia autenticada em cartério) tera validade
somente para este concurso publico, assim como néo serdo fornecidas copias desta
documentacgéo.

4.1.14. Os resultados preliminar e definitivo dos candidatos que tiverem a inscricao
deferida para concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia, serdo divulgados no
endereco eletrbnico www.idecan.org.br, na data provavel contida no Anexo V deste
Edital, juntamente com as demais orientagdes necessarias.

4.1.14.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar dos
candidatos que tiverem a inscri¢do indeferida para concorrer na condicdo de pessoa
com deficiéncia, devera realiza-lo no periodo especificado no Anexo V deste Edital,
de acordo com os procedimentos disciplinados na respectiva relagéo preliminar. Apos
este periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

4.1.14.2. No periodo de interposicéo de recurso, hdo havera a possibilidade de envio
de nova documentacgéo ou complementacao da que foi enviada.

4.1.15. A inobservancia do disposto no subitem 4.1.5 deste Edital acarretara a perda
do direito ao pleito das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

4.1.16. O candidato que nao se declarar com deficiéncia no ato de sua inscricdo néo
tera direito de concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia. Apenas
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o envio da documentacdo exigida no subitem 4.1.6 deste Edital ndo € suficiente para
o candidato ter sua solicitagcdo deferida.

4.1.17. O candidato que tiver a sua inscricao deferida para concorrer como pessoa
com deficiéncia, se ndo eliminado no concurso, e que declarare sua condi¢cdo por
ocasiao da inscricdo, caso convocado para admissao, devera se submeter a pericia
meédica realizada por Junta Médica indicada pela CAERN, que tera decisao
terminativa sobre a qualificacdo e aptiddo do candidato, observada a compatibilidade
da deficiéncia que possui com as atribuicdes do emprego.

4.1.18. A avaliacdo biopsicossocial visa qualificar a deficiéncia do candidato e
considerara:

a) as informacdes prestadas pelo candidato no ato de inscricdo no concurso;

b) a natureza das atribuicdes e das tarefas essenciais ao emprego a desempenhar;
c) a viabilidade das condi¢cGes de acessibilidade e as adequacdes do ambiente de
trabalho na execucéo das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou de outros meios que
utilize de forma habitual;

e) o resultado da avaliacdo com base no disposto no 8§ 1° do art. 2° da Lei Federal n°
13.146/2015, sem prejuizo da adoc¢édo de critérios adicionais;

f) o resultado de avaliacbes complementares e especializadas que venham a ser
solicitadas pela equipe multiprofissional.

4.1.19. O candidato devera comparecer a avaliacdo biopsicossocial com 01 (uma)
hora de antecedéncia, munido de:

a) documento de identidade oficial (com foto) e original, na forma definida no subitem
9.16.14 deste edital;

b) de laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio), emitido no maximo
nos 12 (doze) meses anteriores a data de realizagédo da referida avaliacdo, que ateste
a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da CID-10, bem como a provavel causa da deficiéncia, de acordo
com o modelo constante do Anexo Il deste edital, e, se for o caso, de exames
complementares especificos que comprovem a deficiéncia, conforme edital de
convocacao;

4.1.19.1. O laudo médico — original ou cépia autenticada — sera retido pelo IDECAN
por ocasido da realizacdo da avaliacdo biopsicossocial e ndo sera devolvido em
hipotese alguma.

4.1.19.2. O edital de convocacao definirhA se a avaliacdo biopsicossocial sera
promovida sob a forma presencial ou telepresencial, mediante utilizagdo de recursos
de tecnologia de comunicacéo.

4.1.20. Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além
do laudo médico, o exame audiométrico (original ou cépia autenticada em cartorio),
realizado, no maximo, nos 12 (doze) meses anteriores a data de realizagdo da
avaliacao biopsicossocial.

4.1.21. Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter
informacdes expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem correcao e sobre
a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos.
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4.1.22. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com

deficiéncia o candidato que, por ocasido da avaliagao biopsicossocial:

a) ndo apresentar o laudo médico (original ou cépia autenticada em cartorio);

b) apresentar laudo que néo tenha sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses da data
de realizacao da referida avaliacao;

c) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 4.1.20 e 4.1.21 deste
edital;

d) nado for considerado pessoa com deficiéncia na avaliagao biopsicossocial;

e) for considerado pessoa com deficiéncia incompativel com o emprego;

f) ndo comparecer a avaliagdo biopsicossocial;

g) nao apresentar o documento de identidade original, na forma definida no subitem
9.16.14 deste edital;

h) evadir-se do local de realizacdo da avaliacdo biopsicossocial sem passar pela
inspecdo médica e pela entrevista que compdem esta avaliacao.

4.1.22.1. Com excecao do que dispbe a alinea “e” do subitem 4.1.22 deste edital,

todos os candidatos enquadrados nas demais alineas do referido subitem, caso

detenham pontuacao suficiente, seguirdo concorrendo as vagas destinadas a ampla

concorréncia.

4.1.22.2. O candidato que for considerado com deficiéncia incompativel com o

emprego na avaliacdo biopsicossocial, nos termos da alinea “e” do subitem 4.1.22

deste edital, sera eliminado do concurso.

4.1.23. As vagas destinadas para PCD que ndo forem providas, por falta de

candidatos com deficiéncia aprovados, ou por reprovacdo neste certame ou na

avaliacao biopsicossocial, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a

ordem geral de classificacdo por emprego.

4.1.24. O parecer favoravel da equipe multiprofissional habilita o candidato t&o

somente a concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia nos termos da

legislacdo e conforme sua classificacdo e ndo o exime da obrigacdo, se caso

convocado, submeter-se a avaliacdo de saude admissional.

4.1.25. A admissédo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e

de proporcionalidade, que consideram a relacédo entre o numero total de vagas e o

namero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia.

4.1.26. O nome do candidato que, no ato da solicitacdo de inscri¢édo, se declarar com

deficiéncia, e na avaliacao biopsicossocial for considerado pessoa com deficiéncia, e

nao for eliminado do concurso, sera publicado em lista a parte e figurara também na

lista de classificacao geral.

4.1.27. Outras informacdes a respeito da avaliacdo biopsicossocial constardo do

edital de convocacgéo especifico.

4.1.28. Os resultados preliminar e definitivo da avaliacdo biopsicossocial ser&o

divulgados em datas oportunas e publicados no endereco eletrénico

www.idecan.org.br.

4.1.29. O candidato que tiver como resultado, parecer ndo favoravel a sua deficiéncia

declarada, dispora de 02 (dois) dias para interpor recurso, através de sua Area para

Candidato.
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5. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

5.1. Das vagas destinadas ao emprego, 20% (vinte por cento) serdo providas na forma
da Lei Estadual n® 11.015, de 20 de novembro de 2021; da Lei Federal n® 12.990, de
9 de junho de 2014; e da Portaria Normativa n° 4, de 6 de abril de 2018, do extinto
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

5.1.1. Caso a aplicacéo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste Edital resulte
em numero fracionado, o quantitativo de vagas a ser reservado serd aumentado para
0 numero inteiro subsequente, caso a fracdo seja superior a 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para o inteiro imediatamente anterior, se a fracéo for inferior a 0,5 (cinco
décimos); observado sempre o patamar limite para a reserva de vagas estabelecido
no subitem 5.1, nos termos do § 2° do artigo 1° da Lei Estadual n°® 11.015, de 20 de
novembro de 2021.

5.1.2. A reserva de vagas sera aplicada sempre que o nhumero de vagas oferecidas
no concurso publico for igual ou superior a 3 (trés).

5.1.3. O percentual de reserva de 20% também sera observado na formagéo de
eventual cadastro de reserva para candidatos autodeclarados negros.

5.1.4. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no ato da inscri¢ao,
optar por concorrer as vagas reservadas aos negros e autodeclarar-se preto ou pardo,
conforme quesito de cor ou raca utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), Anexo IV.

5.1.5. A autodeclaracao do candidato goza da presuncéo relativa de veracidade e tera
validade somente para este concurso publico.

5.1.6. A autodeclaracdo do candidato sera confirmada mediante procedimento de
heteroidentificacdo a ser realizado imediatamente apds a publicacdo do resultado
definitivo da Avaliacdo Psicologica, por meio de Comissdo de Avaliacao designada
para tanto.

5.1.7 Até o final do periodo de inscricdo no concurso publico, sera facultado ao
candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas para candidatos
negros.

5.1.8. As informacdes prestadas no momento de inscricdo sao de inteira
responsabilidade do candidato, na forma do art. 2° da Portaria Normativa n° 4, de
2018, do extinto Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

5.2. DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A
AUTODECLARACAO DOS CANDIDATOS NEGROS

5.2.1. Considera-se procedimento de heteroidentificagao a identificacédo por terceiros
da condicao autodeclarada.

5.2.2. O candidato com a inscricdo deferida para concorrer as vagas reservadas as
pessoas negras, nos termos da Lei Estadual n® 11.015/2021, caso aprovado apos a
Avaliacdo Psicoldgica, sera convocado, por meio de edital especifico, para realizacao
do procedimento de heteroidentificacdo complementar a autodeclaracdo como
candidato negro.
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5.2.3. Para o procedimento de heteroidentificacdo, na forma da Portaria Normativa n°
4/2018, do extinto Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, o
candidato que se autodeclarou negro devera se apresentar pessoal ou tele
presencialmente a comissao de heteroidentificacao.

5.2.4. O IDECAN constituirhA uma Comissdo de Avaliacdo, composta por cinco
membros e seus suplentes, que nao terdo seus nomes divulgados, e devera atender
ao critério da diversidade, garantindo que estes membros sejam distribuidos por
género, cor e naturalidade.

5.2.4.1. Os curriculos dos integrantes da Comisséo de Avaliacdo serdo publicados no
endereco eletrénico www.idecan.org.br, no dia de divulgagao do edital de convocacao
para esse procedimento.

5.3. O procedimento de heteroidentificacdo sera filmado pelo IDECAN para fins de
registro de avaliacao.

5.3.1. O candidato que se recusar a ser filmado no procedimento de
heteroidentificacdo sera eliminado do concurso publico.

5.4. A Comissao de Avaliacdo utilizar4 exclusivamente o critério fenotipico para
afericdo da condicao declarada pelo candidato no concurso.

5.4.1. Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de
realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo, sendo vedado o uso de
subterfugios para simulacao das caracteristicas fenotipicas, sob pena de eliminacéo
do concurso.

5.4.1.1. Nao serao considerados, para fins do disposto no subitem 5.4.1 deste edital,
guaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive
imagem e certidbes referentes a confirmacdo em procedimentos de
heteroidentificacdo realizados em outros concursos publicos.

5.5 A Comissédo de Avaliacdo deliberara pela maioria de seus membros, sob forma
de parecer motivado.

5.5.1. As deliberagbes da Comissao de Avaliacéo terdo validade apenas para este
concurso.

5.5.1.1. E vedado a Comiss&o de Avaliacdo deliberar na presenca dos candidatos.
5.5.1.2. O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da
Lei Federal n®12.527, de 18 de novembro de 2011.

5.6. Sera eliminado do concurso o candidato que:

a) se recusar a ser filmado;

b) prestar declaracao falsa;

c) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacao.

5.7. O candidato cuja autodeclaracdo néo for confirmada em procedimento de
heteroidentificagdo concorrerd somente as vagas destinadas a ampla concorréncia,
caso tenha nota suficiente para tanto;

5.8. Na hip6tese de constatagdo de declaracdo falsa pela comissdo de
heteroidentificacdo, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do concurso e, se houver sido
empossado(a), ficara sujeito(a) a anulacdo da sua admissdo, apdés procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sancdes cabiveis.
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5.9. O enquadramento ou ndo do candidato na condicdo de pessoa negra nao
configura ato discriminatorio de qualquer natureza.

5.10. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e
as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no
concurso.

5.11. Os candidatos negros que se declararem com deficiéncia concorrerdo
concomitantemente as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.
5.12. Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido a ampla
concorréncia ndo preencherdo as vagas reservadas a candidatos negros, sendo,
dessa forma, automaticamente excluidos da lista de aprovados de candidatos negros.
5.13. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a
vaga sera preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

5.14. Na hipotese de ndo haver candidatos negros aprovados em namero suficiente
para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao
revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificacao geral.

5.15 A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e
de proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o niumero total de vagas e o
numero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.
5.16. O resultado preliminar do procedimento de heteroidentificacdo serd publicado
no endereco eletrbnico www.idecan.org.br, e tera a previsdo de possibilidade de
interposicdo de recurso administrativo perante Comissdo Recursal, constituida pelo
IDECAN, que serd composta de trés integrantes distintos dos membros da Comissao
de Avaliagéo.

5.16.1 Os curriculos dos integrantes da Comissao Recursal serdo disponibilizados no
endereco eletronico www.idecan.org.br, por ocasido da divulgacdo do resultado
preliminar do procedimento de heteroidentificagéo.

5.16.2. Em suas decisdes, a Comissdo Recursal devera considerar a filmagem do
procedimento para fins de heteroidentificacdo; o parecer emitido pela Comissao de
Avaliacdo e o contetdo do recurso elaborado pelo candidato.

5.16.3. Das decisdes da Comissdo Recursal ndo cabera recurso.

5.17. Em cada uma das Fases do concurso, ndo serdo computados, para efeito de
preenchimento do percentual de vagas reservadas aos candidatos negros, nos
termos da Lei Federal n® 12.990/2014, os candidatos autodeclarados negros
classificados ou aprovados dentro do numero de vagas oferecido a ampla
concorréncia, sendo que estes candidatos constardo tanto da lista dos aprovados
dentro do niumero de vagas da ampla concorréncia como também da lista dos
aprovados para as vagas reservadas aos candidatos negros, em todas as fases do
concurso.

5.18. Os resultados preliminar e definitivo do procedimento de heteroidentificacado
serdo divulgados em datas comunicadas oportuna e previamente via edital a ser
publicado no endereco eletrénico www.idecan.org.br.
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5.18.1. O candidato que tenha como resultado preliminar a recusa de sua
autodeclaracdo, dispora de 2 (dois) dias Uteis para interpor recurso contra esse
resultado, por meio de sua Area de Candidato.

5.19. Demais informacdes a respeito do procedimento de heteroidentificacao
constardo de edital especifico de convocacao, a ser publicado em momento oportuno.

6. DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

6.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital que rege o
concurso e certificar-se de que preenche todos 0s requisitos exigidos.

6.1.1. A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a t4cita aceitacdo das
normas e condicbes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento.

6.2. A taxa de inscricdo no concurso publico sera de acordo com a tabela a seguir:

Emprego Valor da Taxa de Inscrigdo
Nivel Superior R$ 120,00 (cento e vinte reais)
Nivel Técnico R$ 100,00 (cem reais)

6.3. As inscri¢cdes serdo realizadas no periodo das 14h00min do dia 16 de novembro
de 2023 as 23h59min do dia 20 de dezembro de 2023, somente via internet, por
meio do endereco eletrénico www.idecan.org.br .

6.3.1. Para realizar a inscri¢cdo, o candidato devera observar:

a) acessar a pagina do préprio concurso no endereco eletrdbnico www.idecan.org.br;
b) preencher o requerimento de inscricdo que sera exibido e, em seguida, envia-lo de
acordo com as respectivas instrucoes;

c¢) imprimir o boleto bancario para pagamento da taxa de inscricdo, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a impressdo e a guarda do comprovante de
pagamento de referida taxa.

6.3.2. E imprescindivel o nimero do CPF do candidato para realizacdo de sua
inscricdo. O candidato que utilizar o numero do CPF de terceiro para realizar a sua
inscricdo, tera a sua inscricdo cancelada e sera eliminado do concurso publico a
qualgquer tempo.

6.3.3. Apos as 23h59min do dia 20 de dezembro de 2023, ndo sera mais possivel
acessar o formulario de requerimento de inscri¢ao;

6.4. O boleto bancario gerado para pagamento da taxa de inscricdo estara disponivel
no enderego eletrénico www.idecan.org.br, imediatamente ap0s a conclusdo do
preenchimento da ficha de solicitagcdo de inscricdo on-line, para impressao e
efetivacdo do pagamento da taxa de inscrigéo.

6.4.1. O boleto bancario para pagamento da taxa de inscrigdo podera ser reimpresso,
no maximo, até o primeiro dia Gtil posterior ao de encerramento das inscrigdes,
guando este recurso sera retirado do endereco eletrénico www.idecan.org.br, para
pagamento ainda nesta mesma data.
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6.4.2. O requerimento de inscricdo serd cancelado caso o pagamento da taxa de
inscricdo ndo seja efetuado até dia 21 de dezembro de 2023.

6.4.3. O boleto bancério gerado para pagamento da taxa de inscricdo pode ser pago
em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas e nos Correios, obedecendo aos
critérios estabelecidos nesses correspondentes bancérios.

6.4.4. Nao sera aceito pagamento do valor da inscricdo por deposito em caixa
eletrénico; transferéncia ou deposito em conta corrente; cartdo de crédito; DOC;
cheque; ordem de pagamento ou por qualquer outra via que nao as especificadas
neste Edital. Também n&o sera aceito, como comprovacao de pagamento de taxa de
inscricdo, comprovante de agendamento ou extrato bancario.

6.4.5. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias
bancérias; lotéricas ou dos Correios na localidade em que se encontra, o candidato
devera antecipar o envio da documentacao prevista neste Edital (quando for o caso)
ou a quitacdo do documento gerado para pagamento da taxa de inscricdo para o
primeiro dia util que antecede o feriado ou o evento, podendo ainda realiza-lo por
outro meio alternativo valido (pagamento do titulo em caixa eletrdnico, Internet
Banking, etc.), devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste Edital.
6.4.6. Quando da emissdo do boleto bancério para pagamento da taxa de inscri¢ao,
o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais e da inscricao
nele registrados, bem como os dados pertinentes no comprovante de pagamento. As
inscricdes e/ou pagamentos que nao forem identificados devido a erro na informacao
de dados ocasionados pelo proprio candidato ou por terceiro no pagamento do
referido documento gerado para pagamento da taxa de inscricdo, ndo serao aceitos,
nao cabendo reclamacdes posteriores nesse sentido.

6.5. Quando do processamento das inscri¢cdes, se for verificada a existéncia de mais
de uma inscricao realizada e efetivada (por meio de pagamento ou isencao da taxa)
por um mesmo candidato, sera considerada valida e homologada aquela que tiver
sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pela ordem do requerimento
realizado através do sistema de inscri¢cdes on-line do IDECAN.

6.5.1. As demais inscricdes do candidato na situacao prevista no subitem 6.5. serdo
automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido,
nem mesmo quanto a restituicdo do valor pago em duplicidade, uma vez que a
realizacdo de uma segunda inscricdo implica a renuncia a inscricdo anterior e a
restituicdo da taxa paga.

6.6. O IDECAN nao se responsabilizara por solicitacées de inscricdo nao recebidas
por motivos de ordem técnica dos computadores; falhas de comunicacao;
congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, sobre os quais nao tiver dado
causa.

6.7. O IDECAN, a qualquer tempo, podera anular a inscrigdo; as provas e a admissao
do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou
irregularidade nas provas e/ou em informacdes fornecidas, garantido o direito ao
contraditorio e a ampla defesa.
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6.8. As inscricOes realizadas somente serdo efetivadas apos a comprovacdo de
pagamento da taxa de inscricdo ou do deferimento da solicitagéo de isencéo.

6.8.1. O comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel no endereco
eletrénico www.idecan.org.br, por meio da pagina de acompanhamento do concurso,
apos a confirmacao da inscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato
a obtencao deste documento.

6.8.2. O comprovante de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e
apresentado no local de realizacéo das provas.

6.9. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em
hip6tese alguma, salvo no caso de cancelamento do concurso publico por
conveniéncia da CAERN.

6.10. A ndo integralizacdo dos procedimentos de inscricdo implica a desisténcia do
interessado.

6.11. ApGs a homologacdo definitiva da inscricdo ndo sera aceita, em hipotese
alguma, solicitacéo de alteracdo dos dados contidos na inscri¢ao.

6.12. E vedada a inscrig&o condicional e/ou extemporanea, bem como a transferéncia
do valor pago a titulo de taxa para terceiros e/ou outra inscricdo, assim como a
transferéncia da inscrigdo para outrem.

6.13. N&o seréa deferida a solicitacdo de inscricdo que ndo atender rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

6.14. O candidato, ao realizar sua inscricdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade
de divulgacéo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais
como aqueles relativos a data de nascimento; notas e desempenho nas provas, entre
outros, tendo em vista que essas informacdes sdo essenciais para o fiel cumprimento
da publicidade dos atos atinentes ao concurso, bem como o direito de imagem, para
a divulgacgéo do certame de forma institucional e comercial por parte do IDECAN.
6.14.1. Nao caberdo reclamacdes pertinentes ao disposto no item 6.14., ficando
cientes também os candidatos de que possivelmente tais informacfes poderdo ser
encontradas na internet, através dos mecanismos de busca existentes.

7. DOS PROCEDIMENTOS PARA PEDIDO DE ISENCAO DE TAXA DE
INSCRICAO

7.1. Nao havera isencéo total ou parcial do pagamento da taxa de inscricao, exceto
para os candidatos amparados pelo Decreto Federal n® 6.135/2007; Lei Estadual n°
10.440/2018; Lei Estadual n°® 10.095/2016 e Lei Estadual n® 9.643/2012.

7.2. Estara isento do pagamento da taxa de inscricdo deste concurso o candidato que:
a) 12 POSSIBILIDADE: for doador de sangue, nos termos da Lei Estadual n°
5.869/1989;

b) 22 POSSIBILIDADE: estiver inscrito no CadUnico do Governo Federal, nos termos
da Lei Estadual n°® 10.440/2018;

c) 32 POSSIBILIDADE: for Doador de Medula Ossea, nos termos da Lei Estadual n°
10.440/2018;

d) 42 POSSIBILIDADE: for Doadora Regular de Leite Materno, nos termos da Lei
Estadual n° 10.095/2016;
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e) 52 POSSIBILIDADE: for eleitor convocado e nomeado para servir a Justica eleitoral
do Estado do Rio Grande do Norte, nos termos da Lei Estadual n°® 9.643/2012.

7.3. A comprovacgdo das condigBes dispostas no subitem 7.2 deste edital, sera
realizada por meio de envio (upload) da imagem digitalizada dos documentos
comprobatérios discriminados a seguir:

a) para comprovacdo da 12 POSSIBILIDADE, o candidato deve realizar o envio,
cumulativo, da imagem dos seguintes documentos:

) requerimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo integralmente
preenchido, impresso e assinado, de acordo com o disposto no Anexo 1l deste edital;
II) declaracéo emitida por entidade coletora oficial ou credenciada pela Uni&o, pelo
Estado, ou pelo Municipio, ou que integrar associacdo de doadores de sangue, que
comprove que o candidato tenha realizado, 2 (duas) doac¢6es, no periodo de 12 (doze)
meses anteriores a publicacdo deste edital, contendo o nimero do cadastro, nome e
CPF do doador;

[I) documento oficial de identidade, nos termos do subitem 9.16.14 deste edital, e
CPF.

b) para comprovacdo da 22 POSSIBILIDADE, o candidato deve realizar o envio,
cumulativo, da imagem dos seguintes documentos:

) requerimento da solicitacdo de isencédo da taxa de inscricdo integralmente
preenchido, impresso e assinado, de acordo com o disposto no Anexo Il deste edital,
1) comprovante de inscri¢cdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal;

1)} declaracédo de préprio punho de que é membro de familia de baixa renda
(declaracédo de hipossuficiéncia), devidamente assinada, nos termos do Decreto n°
11.016/2022;

IV) documento oficial de identidade, nos termos do subitem 9.16.14 deste edital, e
CPF.

c) para comprovacao da 32 POSSIBILIDADE, o candidato deve realizar o envio,
cumulativo, da imagem dos seguintes documentos:

) requerimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo integralmente
preenchido, impresso e assinado, de acordo com o disposto no Anexo Il deste edital;
[I) documento oficial de identidade, nos termos do subitem 9.16.14 deste edital, e
carteirinha ou documento de doador emitido pelo orgédo oficial ou por entidade
credenciada pela Uniéo, pelo Estado ou por Municipio.

d) para comprovacdo da 42 POSSIBILIDADE, o candidato deve realizar o envio,
cumulativo, da imagem dos seguintes documentos:

) requerimento da solicitacdo de isencéo da taxa de inscricdo integralmente
preenchido, impresso e assinado, de acordo com o disposto no Anexo Il deste edital,
1)} documento oficial de identidade, nos termos do subitem 9.16.14 deste edital, e
apresentacdo de documento comprobatério das doacdes realizadas, emitido por
banco de leite humano em regular funcionamento.

e) para comprovacdo da 5% POSSIBILIDADE, o candidato deve realizar o envio,
cumulativo, da imagem dos seguintes documentos:
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I) requerimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo integralmente
preenchido, impresso e assinado, de acordo com o disposto no Anexo Il deste edital;
II) documento oficial de identidade, nos termos do subitem 9.16.14 deste edital, e
apresentacao de declaracao ou diploma, expedido pela Justica Eleitoral, contendo o
nome completo do eleitor, a funcdo desempenhada, o turno e a data da elei¢éo, cuja
copia autenticada devera ser juntada no ato da inscricao.

7.3.1. O candidato que requerer a isencdo com base na 22 POSSIBILIDADE, devera,
no ato da inscrigdo, informar seus dados pessoais rigorosamente em conformidade
com os que foram originalmente informados ao 6rgdo de assisténcia e incluséo,
responsavel pelo cadastramento de familias e pessoas em referido Programa.

7.3.2. Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto nos subitens
anteriores podera implicar ao candidato o indeferimento do seu pedido de isencao,
por divergéncia entre os dados cadastrais informados e aqueles que constam no
banco de dados do CadUnico.

7.4. Apos a solicitacdo do pedido de isencao, bem como da divulgacao dos resultados
preliminar e definitivo, ndo sera permitido a complementacao ou alteracdo de dados
para obtencdo da isencdo, bem como de documentos comprobatorios.

7.5. A isencdo devera ser solicitada formalmente, por meio de ferramenta on-line
disponibilizada em link especifico, acessivel pelo endereco eletrdnico
www.idecan.org.br, a partir do envio das imagens dos documentos especificados nos
itens do subitem 7.3 deste edital.

7.6. Para fins de pedido de isencao de taxa de inscricdo, o candidato, além de ter de
ser amparado por uma das formas previstas no subitem 7.1 deste edital, devera,
obrigatoriamente, realizar sua inscricdo no periodo das 14h0OOmin de 16 de
novembro de 2023 as 23h59min de 17 de novembro de 2023.

7.6.1 O candidato devera acessar o endereco eletrbnico www.idecan.org.br, em
especifico o link disponivel para essa solicitacdo, para formalizar sua solicitacdo de
isencgdo, por meio do envio das imagens dos documentos comprobatorios.

7.6.2. O candidato inscrito apés o periodo constante do subitem 7.6 deste edital ndo
mais podera requerer isencao de sua(s) taxa(s) de inscricao;

7.6.3. O candidato inscrito no periodo previsto neste edital que nao formalizar seu
pedido de isencao, ndo tera seu pedido concluido e, consequentemente, ndo podera
fazer jus a isencao prevista neste edital;

7.7. O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo da isencao
de taxa de inscricdo no formulario eletrénico de inscricdo, ndo garante ao interessado
a isencao de pagamento da taxa de inscricéo.

7.8. O envio dos documentos previstos no subitem 7.3. é de responsabilidade
exclusiva do candidato, ndo se responsabilizando o IDECAN por qualquer tipo de
problema que impeca a chegada destes documentos ao seu destino, seja de ordem
técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicag¢édo, bem como por
outros fatores que impossibilitem o envio.

7.8.1. O candidato pode responder, a qualquer momento, por crime contra a fé
publica, o que acarreta sua eliminacéo do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto
no paragrafo unico do artigo 10 do Decreto Federal n° 83.936, de 6 de setembro de
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1979, diante da documentacéo enviada para fins de pedido de isencdo de taxa de
inscricao.

7.9. Os documentos enviados para fins de pedido de isencao terdo validade somente
para este concurso.

7.9.1. Somente serdo aceitas imagens nos seguintes formatos: JPG, JPEG, GIF, PNG
ou PDF.

7.9.2. As imagens comprovadamente ilegiveis serdo desconsideradas para fins de
analise e cumprimento das exigéncias contidas no subitem 7.3.;

7.9.3. Serédo aceitas imagens com tamanho maximo de até 2 MB cada;

7.10. O candidato devera manter sob seus cuidados o original ou a cOpia autenticada
em cartério da documentacdo constante do subitem 7.3 deste edital. Caso seja
solicitado pelo IDECAN, o candidato devera enviar a referida documentacéo por meio
de carta registrada, para a confirmacédo da veracidade das informacdes.

7.11. Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato
que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacao;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horérios estabelecidos neste edital.

7.11.1. A declaracao falsa, identificada a qualquer tempo, sujeitard o candidato as
sancdes civeis e criminais previstas na legislacao vigente.

7.12. Nao sera aceita a solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscri¢cao
por via postal; correio eletrbnico ou por qualquer outra forma que néo a disposta neste
edital.

7.13. Cada pedido de isenc¢éo sera analisado e julgado pelo IDECAN.

7.14. O candidato que tiver a isencdo deferida, mas que ja tenha efetivado o
pagamento da taxa de inscri¢do, tera sua isencdo cancelada.

7.15. Os resultados preliminar e definitivo da analise dos pedidos de isencdo da taxa
de inscrigcéo serdo divulgados de acordo com o cronograma previsto contido no Anexo
V deste edital;

7.15.1. Cabera recurso ao indeferimento do pedido de isencao pelo prazo de 2 (dois)
dias, a contar do primeiro dia util subsequente a data de divulgacdo do resultado
preliminar da andlise dos pedidos, sendo o resultado definitivo divulgado de acordo
com o cronograma contido no Anexo V deste edital;

7.16. Os candidatos cujos pedidos permanecerem indeferidos poderao garantir a sua
inscricdo no concurso mediante 0 pagamento da respectiva taxa, no prazo
estabelecido no cronograma contido no Anexo V deste edital.

8. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL
8.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas
deverd indicar, no ato de inscricdo, a condicdo especial que necessita.

8.2. Além da indicacdo da condicdo especial, 0 candidato devera enviar a imagem
digitalizada do laudo médico/documento (a depender do caso) que justifique o
atendimento especial solicitado, através da opcao “Atendimento Especial” disposta
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na Area para Candidato, acessivel pelo endereco eletronico www.idecan.org.br, no
periodo previsto no Anexo V deste edital.

8.2.1. O envio da documentacdo comprobatoria para fins de atendimento especial
(original ou coOpia autenticada em cartério) é de responsabilidade exclusiva do
candidato. O IDECAN nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca
a chegada dessa documentacéo ao seu destino.

8.2.2. Aimagem da documentacdo comprobatoria para fins de atendimento especial,
original ou copia autenticada em cartorio, valera somente para este concurso.

8.3. A candidata que for amparada pela Lei Federal n® 13.872, de 17 de setembro de
2019, e necessitar amamentar crianca de até seis meses de idade durante a
realizacdo das provas, além de solicitar respectivo atendimento especial no ato da
inscricdo, devera encaminhar a imagem legivel da certiddo de nascimento da crianca
gue comprove que a crianca tera até seis meses de idade no dia de realizacdo das
provas, através da opcéo “Atendimento Especial”’ disposta na Area para Candidato.
Caso a crianc¢a ainda ndo tenha nascido, a imagem da certiddo de nascimento podera
ser substituida por imagem legivel do documento emitido pelo médico obstetra, com
o respectivo CRM, que ateste a data provavel do nascimento.

8.3.1. A candidata devera apresentar, no dia de realizacdo das provas/fases, original
ou copia simples da certiddo de nascimento da crianca para comprovar que a crianca
tem até seis meses de idade no dia de realizacdo das provas/fases.

8.3.2. A candidata devera levar, no dia de realizacdo das provas, um acompanhante
adulto que ficara em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianca. A
candidata que nao levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianca
no local de realizacdo das provas.

8.3.3. O IDECAN nao disponibilizara acompanhante para a guarda da crianca.

8.3.4. A candidata terd, caso cumpra o disposto nos subitens 8.3 e 8.3.1 deste edital,
o direito de proceder a amamentacéo a cada intervalo de duas horas, por até trinta
minutos. O tempo despendido pela amamentacdo sera compensado durante a
realizacdo da prova em igual periodo, nos termos do paragrafo 2° do art. 4° da Lei
Federal n® 13.872/2019.

8.3.5. Caso a candidata utilize mais de uma hora para amamentar, sera concedida,
no maximo, uma hora de compensacao.

8.4. Portadores de doenca infectocontagiosa que nao a tiverem comunicado ao
IDECAN, por inexistir a doenga no periodo de inscrigdo, deverao fazé-lo via correio
eletrénico edital0l.caern@idecan.org.br tdo logo a condicdo seja diagnosticada. Os
candidatos nesta situacdo, quando da realizacdo das provas, deverdo se identificar
ao fiscal no portao de entrada, munidos de laudo médico, tendo direito ao atendimento
especial.

8.5. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccéo de
metais durante as provas, aqueles que, por razées de saude, porventura fagam uso
de marca-passo, pinos cirargicos ou outros instrumentos metalicos deverdo
comunicar essa condi¢cdo ao IDECAN no ato de inscri¢ao.

8.5.1. Em nome da seguranca do processo, esta regra também se aplica a candidatos
com deficiéncias auditivas que utilizem aparelho auricular, bem como outros
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aparelhos diversos por motivos de saude, tais como: medidor de glicemia, sondas,
etc.

8.5.2. No caso de descumprimento deste procedimento ou se for verificada ma-fé no
uso dos referidos aparelhos, os candidatos poderao ser eliminados do certame.

8.6. O(A) candidato(a) transexual ou travesti que desejar ser tratado(a) pelo nome
social, nos termos do Decreto Federal n° 8.727, de 28 de abril de 2016, durante a
realizacdo das fases deste concurso, devera, no ato de cadastramento no sistema de
inscricdo do IDECAN, informar o nome e o sobrenome pelos quais deseja ser
tratado(a), e caso ja detenha cadastro realizado, mas nao tenha informado no ato de
seu cadastramento, devera informar por meio de alteracdo de seus dados pessoais
em sua Area para candidato, acessivel pelo endereco eletrénico www.idecan.org.br.
8.6.1. O candidato que optar pela utilizacdo do nome social nho concurso, devera
enviar, a imagem legivel do registro civil ou documento de identidade em que conste
o prenome (“nome social”).

8.6.2. As publicacdes referentes aos(as) candidatos(as) transexuais e travestis serao
realizadas de acordo com 0 nome e 0 género constantes no registro civil.

8.7. O candidato que néo solicitar atendimento especial na forma determinada neste
edital, de acordo com a sua condicdo, ndo sera atendido sob qualquer alegacéo,
exceto nos casos previstos no subitem 8.4..

8.7.1. O candidato que néo solicitar atendimento especial no ato de sua inscricao,
especificando a(s) condicdo(6es) necessaria(s) para tal atendimento, ndo tera
atendimento especial, ainda que faca o envio, via upload, da documentacéo
comprobatéria para tanto.

8.7.1.1 Apenas o envio do laudo médico/parecer/documentacao nao é suficiente para
a obtencéo do atendimento especial.

8.8. A solicitacdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera atendida segundo
os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

8.9. O IDECAN néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a
chegada dessa documentacdo a seu destino, seja de ordem técnica dos
computadores, seja decorrente de indisponibilidade/falhas de comunicacdo, bem
como outros fatores que impossibilitem o envio. Esses documentos, que valerao
somente para este concurso, ndo serdo devolvidos nem deles serdo fornecidas
copias.

8.9.1. O candidato devera manter sob seus cuidados a documentacao a que se refere
o0 seu pedido de atendimento especial, para que, caso seja solicitada pelo IDECAN, o
candidato devera enviar a referida documentacao por meio de carta registrada, para
a confirmacgé&o da veracidade das informagoes.

8.10. Os resultados preliminar e definitivo dos candidatos que tiverem o seu
atendimento especial deferido serdo divulgados no enderegco eletrbnico
www.idecan.org.br, de acordo com as datas previstas no Anexo V deste Edital.
8.10.1. O candidato dispora de 2 (dois) dias para apresentar recurso contra o
resultado preliminar. Apos este periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.
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9. DA PROVA OBJETIVA E DISCURSIVA

9.1. A prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatério, ser& composta por
guestbes de multipla escolha e abrangerd os objetos de avaliacdo constantes do
Anexo | deste Edital.

9.2 Cada prova objetiva (A e B) sera constituida por questées de multipla escolha com
comandos que deverao ser respeitados. Cada questdo sera elaborada contendo 04
(quatro) alternativas (A, B, C e D) e uma Unica opc¢éao correta.

9.2.1. Somente serao corrigidas as provas em que o candidato marcar qual tipo de
prova esta submetido (A ou B).

9.3. Havera, na folha de respostas, para cada questdo da prova objetiva, 4 (quatro)
campos de marcacao: A, B, C e D. Para obter pontuagdo na questdo da prova
objetiva, o candidato devera marcar um, e somente um, dos quatro campos da folha
de respostas.

9.4. O candidato devera registrar a opcéo de resposta na folha de respostas, que sera
0 Unico documento valido para a correcdo da prova.

9.5. O IDECAN divulgara a imagem da folha de respostas dos candidatos que
realizaram a prova objetiva, no endereco eletrbnico www.idecan.org.br, juntamente
com a divulgacao do resultado preliminar da prova objetiva.

9.5.1. A referida imagem ficara disponivel durante o prazo de recurso contra o
resultado preliminar desta Fase.

9.5.2. ApGs o prazo determinado no subitem 9.5.1 deste edital, ndo serdo aceitos
pedidos de disponibilizacdo da imagem da folha de respostas.

9.6. Sera aplicada prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, abrangendo
0s objetos de avaliacdo constantes do Anexo | deste Edital, conforme o quadro a
seguir disposto:

EMPREGOS DE NIVEL SUPERIOR: ADVOGADO, ENGENHEIRO CIVIL,
ENGENHEIRO ELETRICISTA, ENGENHEIRO MECANICO E ENGENHEIRO
QuiMICO

Area de Total de
X Disciplina N° de Questdes Peso Perfil para Aprovacéo
Conhecimento P Q Pontos P P ¢
Lingua Portuguesa 10 15 15,0
Raciocinio Logico
Matematico 05 1,5 75
_ Minimo de 50% (cinquenta
Nogoe§ _de por cento) do total de pontos
Conhecimentos Informatica 05 15 7,5 da Prova Objetiva e
Gerais Legislagdo de pontuac&o de, no minimo, 1
Saneamento (uma) questao de cada
Publico e na disciplina que a compde.
,Ac_jmlr_ustragao 05 15 75
Publica inerente ao
emprego
Conhecimentos Conhecimentos na
Especificos area de formacgéo 25 25 62,5
Total - Prova Objetiva 50 - 100
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EMPREGOS DE NIVEL TECNICO: CONTROLE AMBIENTAL, EDIFICACOES,
INSTRUMENTACAO E MECANICA

Area de N° de Questdes Total de Perfil para
Conhecimento Disciplina Peso Pontos Aprovacéao
Lingua Portuguesa 10 15
ingu ugu , 15,0
Rai;oilnio,lt_logico 05 15 5 Minimo de 50%
atematico : (cinquenta por cento)
Conhecimentos do total de pontos da
Gerais Nogoes de Informatica 05 15 Prova Objetiva e

7,5

pontuagéo de, no

Legislacdo de minimo, 1 (uma)

Saneamento Publico e na

L o 05 1,5 questéo de cada
Admlnlstragao Publica 75 disciplina que a
inerente ao emprego ~
compde.
Conhecimentos Conhecimentos na area 25 25
Especificos de formacao ’ 62,5
Total - Prova Objetiva 50 - 100,0

9.7. Todos os candidatos terdo suas provas objetivas corrigidas por meio de
processamento eletronico.

9.8. A nota da prova objetiva sera igual a soma dos pontos obtidos a partir da
multiplicacdo da quantidade de questdes acertadas e seus respectivos pesos.

9.9. Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo,
50% (cinquenta por cento) de aproveitamento da pontuacdo maxima da prova e tiver
pontuado, no minimo, uma questdo em cada disciplina que compde a Area de
Conhecimentos Comuns e a Area de Conhecimentos Especificos.

9.10. Seré reprovado na prova objetiva e eliminado do concurso publico o candidato
gue se enquadrar em pelo menos um dos itens a seguir:

a) obtiver nota inferior a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da prova
objetiva;

b) obtiver nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da
prova objetiva, porém nao acertar pelo menos 1 (uma) questdo em cada disciplina
que compde a prova objetiva;

c) obtiver nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da
prova objetiva, porém ficar classificado fora do quantitativo de convocacao
determinado para a proxima fase do concurso, nos termos dispostos neste edital.
9.10.1. O candidato eliminado na forma do subitem 9.10 deste edital ndo tera
classificagdo alguma no concurso publico.

9.10.2. Os candidatos nédo eliminados serdo ordenados de acordo com os valores
decrescentes das notas finais da prova objetiva;

9.11. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instru¢des especificas
contidas neste edital e na prépria folha de respostas.
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9.11.1. O preenchimento da folha de respostas inclui a obrigatoriedade, por parte do
candidato, de identificar o seu tipo de caderno de prova, em local especifico para
tanto, caso conste do caderno de prova essa identificacdo e a seja exigida na folha
de respostas, recebidos pelo candidato.

9.11.2. A néo identificacdo na folha de respostas, pelo candidato, do seu tipo de
caderno de prova, acarretara em nota final igual a 0,00 (zero).

9.11.3. Nao serdo aceitas manifestacdes posteriores, inclusive recursais, quanto ao
nao cumprimento da obrigatoriedade de identificacdo do tipo de caderno de prova, no
sentido de reverter a nota final igual a 0,00 (zero) ja conferida.

9.12. Em hipotese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do
candidato.

9.13. O candidato € responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em
especial seu nome, seu numero de inscricdo e 0 humero de seu documento de
identidade;

9.14. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas; questbes que contenham
mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta); emenda ou rasura,
ainda que legivel, ou campo de marcacao nao preenchido integralmente.

9.14.1. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas,
pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras Opticas, prejudicando o
desempenho do candidato, que devera, ainda, obrigatoriamente, ao término da prova,
devolver ao fiscal o caderno de prova e a folha de respostas, devidamente assinada
no local indicado.

9.14.2. Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de
marcacodes feitas incorretamente na folha de respostas.

9.14.3. Nao sera permitido que as marcac¢fes na folha de respostas sejam feitas por
outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado tratamento
diferenciado para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera
acompanhado por um fiscal do IDECAN devidamente treinado.

9.14.4. O candidato ndo devera amassar; molhar; dobrar; rasgar; ou, de qualquer
modo, danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos
advindos da impossibilidade de realizacdo da leitura Optica.

9.15. O candidato, ao término da realizacdo de sua prova objetiva, deverd,
obrigatoriamente, devolver ao fiscal o caderno de prova e a folha de respostas
devidamente assinada no local indicado e identificada quanto ao seu tipo de caderno
de prova, caso exista tipo de prova informado no caderno de prova recebido
(identificacdo em local especifico, conforme orientacdo contida na propria folha de
respostas).

9.15.1. A nao devolucéo pelo candidato do caderno de prova e da folha de respostas
ao fiscal, devidamente identificada quanto ao tipo de caderno de prova e assinada,
acarretara em eliminacdo sumaria do candidato no concurso.

9.16. DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA
9.16.1. A prova objetiva sera realizada nas cidades de Caic6, Natal e Mossor6 no
Estado do Rio Grande do Norte, podendo ser realizada, também, em cidades
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circunvizinhas, com duracéo de quatro horas para realizac&o, nos turnos da manhéa e
da tarde e com data inicialmente prevista conforme a seguir especificado:

EMPREGO DATA PROVAVEL TURNO/HORARIO
Conforme MANHA
Cronograma 08h00min as 12h00min

NIVEL TECNICO (Horario oficial de Brasilia-DF)

Conforme TARDE
NIVEL SUPERIOR 14h00min as 18h00min

ronogram , . L .
Cronograma (Horario oficial de Brasilia-DF)

9.16.2. Os locais de realizacdo das provas objetivas, para os quais deverao se dirigir
os candidatos, serdo divulgados na data constante do Anexo V deste edital, no
endereco eletronico www.idecan.org.br.

9.16.3. O candidato que, eventualmente, necessitar apresentar qualquer observacao
relevante, podera fazé-la no termo de ocorréncia existente na sala de provas em
posse dos fiscais de sala.

9.16.4. O caderno de prova contém informacfes pertinentes ao concurso, devendo o
candidato ler atentamente as instrugdes.

9.16.5. Ao terminar a conferéncia do caderno de prova, caso ele esteja incompleto ou
apresente defeito, o candidato devera solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndo
cabendo reclamacfes posteriores neste sentido. O candidato devera verificar, ainda,
Se 0 emprego em que se inscreveu se encontra devidamente identificado no caderno
de provas na parte superior esquerda da folha de nimero dois.

9.16.6. No dia da realizag&o da prova, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes
referentes aos seus conteudos e/ou aos critérios de avaliacdo, sendo que é dever do
candidato estar ciente das normas contidas neste edital.

9.16.7. No caso de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de
provas, em razdo de falha de impressdo ou de equivoco na distribuicdo de
prova/material, o IDECAN tem a prerrogativa para entregar ao candidato
prova/material reserva nao personalizado eletronicamente, o que sera registrado em
ata de sala e de coordenacéo.

9.16.8. O candidato devera comparecer ao local designado para a realiza¢do da prova
objetiva com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario fixado para o
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seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, produzida em
material transparente e de ponta grossa; do Cartédo de Confirmacéo de Inscrigao (CCI)
e de documento de identidade original (nos moldes previstos no subitem 9.16.14
deste edital).

9.16.9. Podera ocorrer inclusdo de candidato que apresente documento que
demonstre a regularidade de sua inscri¢cdo. A incluséo tera carater condicional e sera,
posteriormente, averiguada pelo IDECAN a fim de se confirmar a sua pertinéncia.
Constatada a improcedéncia da inscricdo, esta sera automaticamente cancelada,
sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o candidato
obtenha aprovacéo nas provas.

9.16.10. Na hora fixada para o inicio das provas, conforme estabelecido neste Edital,
os portbes da unidade serdo fechados pelo Coordenador da Unidade, em estrita
observancia do horario oficial de Brasilia-DF, ndo sendo admitidos quaisquer
candidatos retardatarios. O procedimento de fechamento dos portdes sera registrado
em ata, sendo colhida a assinatura do Coordenador da Unidade, assim como de dois
candidatos, testemunhas do fato.

9.16.11. Antes do horério de inicio das provas, o0 responsavel na unidade pela
aplicacdo das provas, requisitard a presenca de dois candidatos que, juntamente com
dois integrantes da equipe de aplicacdo das provas, presenciardo a abertura da
embalagem de seguranca onde estardo acondicionados os instrumentos de avaliacao
(envelopes de seguranca lacrados com os cadernos de provas; folhas de respostas;
folhas de textos definitivos, entre outros instrumentos). Sera lavrada ata desse fato,
gue sera assinada pelos presentes, testemunhando que o material se encontrava
devidamente lacrado e com seu sigilo preservado.

9.16.12. Durante a realizacdo das provas, a partir do ingresso do candidato na sala
de provas, sera adotado o procedimento de identificacdo civil dos candidatos
mediante verificagdo do documento de identidade, da coleta da assinatura, entre
outros procedimentos, de acordo com orientacdes do fiscal de sala.

9.16.12.1. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, todos
os candidatos deverdo se submeter a identificacao datiloscopica, bem como a outros
procedimentos de seguranga, se julgados necesséarios pelo IDECAN, no dia da
realizacdo das provas. Podera ainda ser solicitada, em momento posterior a aplicacao
da prova objetiva, nova identificacdo datiloscopica, excepcionalmente, a critério da
Comisséo do Concurso Publico.

9.16.12.2. Caso o candidato esteja impedido fisicamente de colher a impresséo digital
do polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo,
sendo registrado o fato no Termo de Ocorréncia.

9.16.13. Nao sera aplicada prova objetiva, em hip6tese alguma, em local, data ou
horario diferentes dos predeterminados neste edital ou em comunicado.

9.16.13.1. Nao seré admitido ingresso de candidato no local de realizagéo das provas
apos o horério fixado para o seu inicio, sendo eliminado o candidato considerado
ausente na aplicacao.

9.16.14. Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares; pelas Secretarias de Seguranca Publica; pelos Institutos de
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Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte;
certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por lei federal, tenham valor legal como
identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (modelo com foto).
9.16.14.1. O documento de identidade devera ser apresentado em seu meio fisico
original e estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir com clareza a identificacédo
do candidato e sua assinatura.

9.16.15. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacéo
das provas, documento de identidade original por motivo de perda, furto ou roubo,
devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao
policial expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo submetido, ainda, a
identificacéo especial que consistird na coleta de assinatura e registro fotografico.
9.16.16. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de
nascimento; titulos eleitorais; carteira nacional de habilitacdo (modelo sem foto);
carteira nacional de habilitacédo digital (modelo eletronico) ou qualquer outro tipo de
documento digital; carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de
identidade nem documentos ilegiveis; nado identificaveis e/ou danificados, que
definitivamente néo identifiquem o titular do documento. N&o sera aceita copia do
documento de identidade, ainda que autenticada, bem como protocolo de documento.
9.16.17. O candidato que estiver portando documento com prazo de validade expirado
podera realizar a prova, sendo, contudo, submetido a identificacdo especial.
9.16.17.1. Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar
documento de identidade original ou boletim de ocorréncia, na forma definida neste
edital, ndo fara a prova objetiva e sera automaticamente eliminado do concurso
publico.

9.16.18. Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacao entre
os candidatos nem a utilizacdo de calculadoras e/ou similares; livros; anotacoes;
impressos ou qualquer outro material de consulta, bem como relégio de qualquer
espécie; Oculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu;
boné, gorro, etc., e ainda lapis; lapiseira; grafite; caneta esferografica de material ndo
transparente e que nao seja de tinta preta ou azul, marca texto; borracha e/ou
corretivo de qualquer espécie.

9.16.19. Especificamente, ndo sera permitido o candidato ingressar na sala de provas
sem o devido recolhimento, com respectiva identificacdo, dos seguintes
equipamentos: bip; telefone celular; walkman; agenda eletronica; wearable tech;
notebook; palmtop; Ipod; Ipad; tablets; smartphones; MP3; MP4; receptor; gravador;
camera fotografica; controle de alarme de carro; reldgio de qualquer modelo; etc., o
gue nao acarreta em qualquer responsabilidade do IDECAN sobre tais equipamentos.
9.16.19.1. No caso de o candidato ser surpreendido portando os aparelhos eletrénicos
citados ou outros semelhantes, sera lavrado no Termo de Ocorréncia o fato ocorrido
e sera ele eliminado automaticamente no certame.

9.16.19.2. Para evitar qualquer situacdo nesse sentido, o candidato devera evitar
portar no ingresso ao local de provas quaisquer equipamentos acima relacionados.
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9.16.20. Quando do ingresso na sala de aplicacéo de provas, os candidatos deverao
recolher todos 0s equipamentos eletronicos e/ou materiais ndo permitidos, inclusive
carteira com documentos e valores em dinheiro (cédulas e moedas), em envelope de
seguranca nao reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicacéo.

9.16.20.1. Durante a realizacdo das provas, o envelope de seguranca com 0S
equipamentos e materiais ndo permitidos, devidamente lacrado, devera permanecer
embaixo ou ao lado da carteira/cadeira utilizada pelo candidato, devendo permanecer
lacrado durante toda a realizacao da prova e somente podera ser aberto no ambiente
externo do local de provas.

9.16.21. Bolsas, mochilas e outros pertences dos candidatos deverao igualmente
permanecer ao lado ou embaixo da carteira/cadeira do candidato. Todos 0s materiais
de estudo deverao ser devidamente guardados antes do inicio da prova, ndo podendo
estar na posse do candidato quando do uso de sanitarios, durante o tempo de
realizacdo da prova, sob pena de eliminacao.

9.16.22. A utilizac&o de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de
provas. Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se
encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos
eletronicos.

9.16.23. Em qualquer hipGtese serd permitida a posse, pelo candidato, de arma
branca ou de fogo.

9.16.23.1. O candidato que estiver na posse de qualquer tipo arma, ndo podera
participar do concurso, gerando sua sumaria eliminacdo (a eliminacdo sera
devidamente registrada em ata de sala e coordenacéo).

9.16.24. Nao sera permitida, durante a realizacdo da prova, a utilizacdo pelo
candidato de 6culos escuros (exceto para correcao visual ou fotofobia, desde que
previamente declarado no ato de inscricdo como condi¢cao especial para realizacao
da prova), ou quaisquer acessorios de chapelaria.

9.16.25. E garantida a liberdade religiosa a todos os candidatos. Todavia, em razéo
dos procedimentos de seguranca previstos neste edital, previamente ao inicio da
prova, aos que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacao das orelhas ou da
parte superior da cabeca sera solicitado que se dirijam ao local a ser indicado pela
Coordenacéo do IDECAN, no qual, com a devida reserva, passaréo por procedimento
de vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a
respeitar a intimidade do candidato e garantir a necessaria seguranca na aplicacao
das provas, sendo o fato registrado em ata.

9.16.25.1. Excepcionalmente, por razdes de seguranga, caso seja estritamente
necessario novo procedimento de vistoria, conforme o descrito, esse podera ser
realizado.

9.16.26. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, no dia
de realizacao das provas:

a) nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato (exceto para
0 caso previsto no subitem 8.3 deste edital) ou pessoas estranhas ao processo nas
dependéncias do local onde forem aplicadas as provas;

b) os candidatos poderdo ser submetidos a detectores de metais.
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9.16.27. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair juntos. Caso
algum destes candidatos insista em sair do local de aplicacdo da prova antes de
autorizado pelo fiscal de aplicacdo, sera lavrado Termo de Ocorréncia, assinado pelo
candidato e testemunhado pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal de aplicacdo
da sala e pelo Coordenador da unidade de provas.

9.16.28. Nao havera na sala de provas marcador de tempo individual, uma vez que o
tempo de inicio e término da prova sera determinado pelo Coordenador da Unidade
de aplicacdo, dando tratamento isondmico a todos os candidatos presentes a partir
do uso de um marcador de tempo de prova fixado em quadro ou parede, de
visualizagao por todos os presentes.

9.16.29. O candidato somente poderd se retirar da sala de aplicacdo das provas apés
o decurso de 02 (duas) horas do horario de inicio da aplicacdo das provas; devendo,
nesta hipotese sair imediatamente do local de aplicacéo das provas.

9.16.29.1. O candidato, diante da necessidade de ausentar-se da sala de aplicacéo
de prova em tempo inferior ao previsto no subitem 9.16.29, devera manifestar sua
solicitacdo ao Fiscal de sala, que a analisar4 para fins de atendimento (devendo
registrar o fato em ata de sala).

9.16.30. Em hipotese alguma o candidato levara consigo o caderno de prova.
9.16.31. O fiscal de sala orientara os candidatos quando do inicio das provas que o
unico documento que devera permanecer sobre a carteira sera 0 documento de
identidade original, de modo a facilitar a identificacdo dos candidatos para a
distribuicdo de suas respectivas folhas de respostas.

9.16.32. Ao término de sua prova, o candidato devera aguardar o recolhimento de seu
material pelo fiscal, bem como a conferéncia de seus dados, podendo retirar-se da
sala de provas somente apds a autorizacéo.

9.16.32.1. O candidato devera, obrigatoriamente, devolver ao fiscal os documentos
gue seréo utilizados para correcéo de suas respostas, devidamente preenchidos.
9.16.33. Tera sua prova anulada, também, e sera eliminado do concurso publico,
garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa, o candidato que durante a
realizacdo da prova obijetiva:

a) retirar-se do recinto da prova, durante sua realizagédo, sem a devida autorizacgao;
b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugéo da prova;

C) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacao;

d) utilizar-se de qualquer material de porte ou utilizacdo proibida, nos termos dos
subitens que compdem o item 9.16 deste edital, e/ou que se comunicar com outro
candidato;

e) faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicacdo
das provas, com as autoridades presentes e/ou com os demais candidatos;

f) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer meio
(copia de gabarito);

0) descumprir as instrucdes contidas no caderno de prova e/ou na folha de
respostas;

h) recusar-se a entregar o caderno de prova e/ou a folha de respostas ao término do
tempo destinado a realizacéo da prova;
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i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o caderno de prova e/ou a folha
de respostas;

J) n&o permitir a coleta de sua assinatura ou n&do atender ao procedimento descrito
no subitem 9.16.12 deste edital;

k) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

) for surpreendido portando ou fazendo uso de aparelho celular e/ou quaisquer
aparelhos eletronicos durante a realizagao das provas, mesmo que o aparelho esteja
desligado;

m) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria
ou de terceiros em qualquer Fase do concurso publico;

n) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

o) for surpreendido portando anotacdes em papéis que ndo os permitidos;

p) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

g) recusar-se atranscrever o texto apresentado durante a aplicacao das provas para
posterior exame grafolégico, quando houver;

r caso o0 seu telefone celular ou qualquer equipamento eletronico entre em
funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta, durante a realizacdo das
provas.

9.16.34. Caso aconteca algo atipico no dia de realizacdo da prova, sera verificado o
incidente, e caso seja constatado que n&o houve intencdo de burlar o edital o
candidato sera mantido no concurso.

9.16.35. No dia de realizacéo das provas, o IDECAN podera submeter os candidatos,
guantas vezes forem necessarias, ao sistema de deteccdo de metais, seja nas salas,
corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o
candidato esté portando material ndo permitido.

9.16.36. Ao término da prova o candidato devera se retirar do recinto de aplicacao,
nao lhe sendo mais permitido o ingresso nos sanitarios.

9.16.37. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico; estatistico; visual;
grafoldgico ou por investigacéo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito,
suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado no concurso
publico, garantindo-lhe o direito ao contraditério e a ampla defesa.

9.16.38. Nao haverda, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a
aplicacao das provas em virtude do afastamento de candidato da sala de provas.
9.16.39. N&o sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas
dependéncias do local de aplicacdo das provas.

9.17. DA PROVA DISCURSIVA

9.17.1. Sera aplicada prova discursiva, de carater eliminatério e classificatorio, no
mesmo dia e horéario previsto no Anexo V deste edital, constituidas de 1 (uma)
guestao, a respeito de tema constante do conteudo programatico de conhecimentos
especificos, constante do Anexo | deste edital.

9.17.2 A prova discursiva tera o valor de 40 (quarenta) pontos.
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9.17.3 Serédo considerados aprovados apenas o0s candidatos que obtiverem o
percentual minimo de 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento do total dos
pontos da prova discursiva.

9.17.4 A resposta a questdo da prova discursiva devera ser manuscrita em letra
legivel, com caneta esferografica de corpo transparente, de ponta grossa e de tinta
azul ou preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participacdo de outras
pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado tratamento diferenciado
para este fim, nos termos deste edital. Neste caso, o candidato sera acompanhado
por um fiscal do IDECAN devidamente treinado, para o qual devera ditar o texto
questdo, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de
pontuacgao.

9.17.5. A Folha de Textos Definitivos da prova discursiva sera fornecida juntamente
com a Folha de Respostas da prova objetiva de multipla escolha no dia de realizacao
das provas, devendo o candidato, ao seu término, obrigatoriamente, devolver ao fiscal
a Folha de Respostas (prova objetiva) e a Folha de Textos Definitivos (prova
discursiva), ambos devidamente assinados, apenas, no local indicado.

9.17.6. A Folha de Textos Definitivos da prova discursiva serd o Unico documento
valido para a avaliacdo desta etapa. O espaco reservado no caderno de provas para
rascunho é de preenchimento facultativo e ndo valera para tal finalidade.

9.17.7. A Folha de Textos Definitivos contera um cartdo numerado e destacavel, onde
devera ser posta a assinatura do candidato, de modo a néo o identificar. Este cartdo
numerado sera destacado pelo aplicador da prova e depositado em envelope proprio,
fornecido pelo IDECAN.

9.17.8 Quando da realizacdo da prova discursiva, o candidato ndo podera efetuar
consulta a quaisquer fontes ou meios de consulta para auxilio na elaboracdo da
dissertacao.

9.17.9 O candidato devera observar atentamente as orientacdes de transcricdo da
sua resposta quando da realizacdo da prova discursiva. Aquele que n&do observar tais
orientacdes recebera nota 0 (zero), sendo vedado qualquer tipo de rasura e/ou
adulteracao na identificacdo das paginas, sob pena de eliminacdo sumaria.

9.17.10 O candidato, ao término da realizagdo da prova discursiva, devera,
obrigatoriamente, devolver a folha de textos definitivos, sendo obrigatoéria a retirada e
o depdsito em envelope especifico da folha de identificacdo anexa, pelo fiscal de sala.
9.17.11 A prova discursiva destinar-se-a a avaliar o dominio do conteudo dos temas
abordados; a experiéncia prévia do candidato e sua adequabilidade quanto as
atribuicbes do emprego. A resposta devera conter a extensao minima de 10 (dez) e
maxima de 20 (vinte) linhas para o texto, sendo atribuida nota 0 (ZERO) ao texto que
nao respeitar o limite minimo de linhas.

9.17.12 As linhas que excederem ao limite maximo serdo desconsideradas para fins
de pontuacdo, bem como qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local
apropriado ou que ultrapassar a extensao maxima permitida.

9.17.13. Para efeito de avaliacdo da prova discursiva serdo considerados o0s
seguintes elementos de avaliacao:
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ASPECTOS MACROESTRUTURAIS PONTUACAO
1 — Aspecto: Apresentacao 5,0
2 — Aspecto: Legibilidade 5,0
3 — Aspecto: Ordenacéao das ideias 10,0
4 — Aspecto:
Pertinéncia e conhecimento 20,0
sobre o tema
TOTAL 40,0

ASPECTOS MICROESTRUTURAIS

(Indicacéo de 01 (um) erro
por ocorréncia
das hipoteses abaixo)

Ortografia, acentuacéo e crase

Inadequacéao vocabular

Repeticdo ou omisséo de palavras

Falha de construcéo frasal

Pontuacao

Emprego de conectores

Concordancia verbal ou nominal

Regéncia verbal ou nominal
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Emprego e colocacao de pronomes

Vicios de linguagem, estruturas néo
recomendadas e emprego de

maiusculas e minusculas

FORMULA DE PONTUACAO:
NF = 2A — (3B/TL)
Em que:

a) A é a soma dos pontos dos Aspectos Macroestruturais;
b) B é a quantidade de ocorréncia de erros (Aspectos Microestruturais);
c) TL é o total de linhas efetivamente escritas.

9.17.14. A resposta padrdao com o0s respectivos aspectos inerentes aos aspectos
macroestruturais, seréd divulgada juntamente com o resultado preliminar da prova
discursiva.

9.17.15. Por linha efetivamente escrita, entende-se a linha com no minimo duas
palavras completas, excetuando-se preposi¢des, conjuncdes e artigos.

9.17.16. Seré atribuida nota ZERO ao candidato que:

a) nao observar as orientacdes presentes no caderno de questdes;

b) contiver identificacdo fora do local apropriado;

c) apresentar textos sob forma néo articulada verbalmente (apenas com desenhos,
nameros e palavras soltas ou em versos);

d) estiver em branco;

e) fugir a modalidade de texto solicitada e/ou ao tema proposto;

f) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificacdo do
candidato;

g) for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;

h) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel; e

i) apresentar texto escrito com expressfes caluniosas; injuriantes; discriminatorias ou
abusivas.

9.17.17. A mera referéncia a artigo de lei ou reproducao de seu texto, por si s6, nao
garante a pontuacao ao candidato.

9.17.18. Somente serao corrigidas as provas discursivas dos candidatos aprovados
nas provas obijetivas, classificados até 5 (cinco) vezes o niUmero de vagas previstas
para cada emprego, em cada modalidade de concorréncia, incluindo-se os
empatados em Ultima colocagdo, somadas as respectivas vagas do cadastro de
reserva.

9.17.19. Nao havendo candidatos que se declararam pessoas com deficiéncia ou
candidatos negros aprovados na prova objetiva, sera corrigida a prova discursiva dos
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demais candidatos da listagem geral de aprovados e classificados na prova objetiva,
respeitados 0os empates na ultima colocacgéo, nos termos do subitem 9.17.18.
9.17.20. Os candidatos que nao tiverem suas provas discursivas corrigidas, na forma
do subitens 9.17.18., estardo automaticamente eliminados e néo teréo classificacédo
alguma no concurso.

9.18. DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

9.18.1. Os conteudos programaticos estédo disponibilizados no Anexo | deste edital.
9.18.2. Os conteudos relacionados no Anexo | poderéo ser pesquisados em qualquer
bibliografia sobre o assunto.

9.18.3. As novas regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortogréafico da
Lingua Portuguesa, promulgado pelo Decreto n° 6.583, 29 de setembro de 2008,
serdo utilizadas nos enunciados e/ou alternativas de respostas dos itens das provas,
sendo também o conhecimento destas novas regras exigido para sua resolucao.
9.18.4. O IDECAN néo se responsabiliza por quaisquer cursos; textos; apostilas e
outras publicacBes referentes a este concurso publico, no que tange ao contetudo
programatico.

9.18.5. As questdes da prova objetiva poderéo avaliar habilidades que vao além de
mero conhecimento memorizado, abrangendo compreensdo; aplicacdo; andlise;
sintese e avaliacédo, valorizando a capacidade de raciocinio.

9.18.6. Cada questao da prova objetiva podera contemplar mais de uma habilidade e
conhecimentos relativos a mais de uma area de conhecimento.

9.18.7. As alteracdes de legislacdo com entrada em vigor antes da data de publicacao
deste edital serdo objeto de avaliacdo, ainda que ndo contempladas expressamente
nos conteudos dispostos do Anexo | deste edital.

9.18.8. A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste edital,
bem como as alteracbes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, nao
serdo objeto de avaliacéo.

9.19. DO GABARITO, DO PADRAO DE RESPOSTA DO RESULTADO E DOS
RECURSOS

9.19.1. Os gabaritos preliminar e definitivo da prova objetiva, bem como o padréao de
resposta da prova discursiva, serdo divulgados no endereco eletrénico
www.idecan.org.br, na data provavel constante do cronograma contido no Anexo V
deste edital, a partir das 18h00.

9.19.1.1. No mesmo dia de divulgacao do gabarito preliminar da prova objetiva, sera
disponibilizado, também, no mesmo endereco eletrdnico, os cadernos de prova, 0s
guais permanecerdo disponiveis por todo o periodo de recurso.

9.19.2. Os resultados preliminar e definitivo das provas objetiva e discursiva serao
divulgados no endereco eletrdnico www.idecan.org.br, na data prevista no Anexo V
deste edital.

9.19.2.1. Juntamente com a divulgacao do resultado preliminar da prova objetiva, sera
disponibilizado o espelho da Folha de Respostas, para fins de validacdo da pontuacao
constante de referido resultado.
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9.19.3. O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito preliminar da prova
objetiva e/ou o resultado preliminar, bem como do padrdo de resposta da prova
discursiva, dispord de 2 (dois) dias para fazé-lo, a contar da data de referidas
divulgacdes.

9.19.4. Para recorrer, o candidato devera acessar sua Area para Candidato no
concurso, por meio do endereco eletrdnico www.idecan.org.br, utilizar a ferramenta
Recurso On-Line e seguir as instru¢des nesta contida.

9.19.5. Todos os recursos seréo analisados e as respostas serdo divulgadas por meio
de resposta individual disponibilizada na Area para Candidato recorrente, acessivel
através do endereco eletrénico www.idecan.org.br.

9.19.6. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

9.19.7. O recurso devera ser individual, por questédo, com a indicacédo daquilo em que
o candidato se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as
alegacdes com citacfes de artigos; de legislacdo; itens; paginas de livros; nomes dos
autores; etc., e, ainda, a exposicao de motivos e argumentos com fundamentacoes
circunstanciadas.

9.19.8. O recurso nao podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer
palavra ou marca que o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.
9.19.9. Se do exame dos recursos contra o gabarito preliminar da prova objetiva
resultar anulacéo de questéo integrante de prova, a pontuacao correspondente a essa
guestdo sera atribuida a todos os candidatos, independentemente da existéncia de
outros recursos.

9.19.10. Se houver alteracédo, por forca de recurso, de gabarito preliminar de questao
integrante de prova ou do padrdo de resposta, essa alteracéo valera para todos os
candidatos, independentemente da existéncia de outros recursos.

9.19.11. Nao seré aceito recurso via postal, via correio eletrénico ou, ainda, fora do
prazo, ou por qualquer outro meio que nao o determinado neste edital.

9.19.12. Em nenhuma hipo6tese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos;
recursos de recursos; recurso contra gabarito definitivo e/ou recurso contra resultado
definitivo, bem como de padrao de resposta definitivo (se for o caso).

9.19.13. A decisdo da Banca Examinadora sera irrecorrivel, consistindo em ultima
instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual nao
caberao recursos administrativos adicionais.

9.19.14. Recurso cujo teor desrespeite a Banca sera preliminarmente indeferido.

9.20. DA PROVA DE TITULOS

9.20.1. A prova de titulos serd de carater classificatorio, consistente no exame de
titulos académicos e da experiéncia profissional dos candidatos.

9.20.2. A prova de titulos tem como objetivo avaliar o aperfeicoamento profissional
e/ou experiéncia profissional.

9.20.3. Nesta fase do concurso, cujo carater € classificatorio, participardo da prova de
titulos somente os candidatos que foram aprovados na prova discursiva.
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9.20.4. A pontuacdo da prova de titulos serda baseada na apresentacdo dos

diplomas/certificados/comprovantes referentes a formacdo académica s/ou
experiéncia.

9.20.5. Os comprovantes que ndo expuserem, explicitamente, 0s quesitos que serdo
pontuados na prova de titulos ndo serdo contabilizados.

9.20.6. A documentacdo referente a prova de titulos serd anexada na pagina
destinada a essa finalidade, lancada ao ar quando da publicacdo do edital de
convocacao para a referida prova.

9.20.7 Os candidatos que deixarem de entregar a documentacao para a prova de
titulos, ndo receberédo pontuacéo

9.20.8. Para efeito da prova de titulos (Académica e Experiéncia), serao
considerados:

a) Diploma de Doutor devidamente registrado, obtido em cursos reconhecidos pelo
Conselho Nacional de Educacdo — CNE/MEC, na area de conhecimento a que
concorre ou em area correlata;

b) Diploma de Mestre devidamente registrado, obtido em cursos reconhecidos pelo
Conselho Nacional de Educacdo — CNE/MEC, na area de conhecimento a que
concorre ou em area correlata;

c) Certificado de Concluséo de Curso de Pés-Graduacao e/ou Especializacdo na area
de conhecimento a que concorre ou em area correlata, com carga horaria minima de
360 horas, obtido em curso organizado de acordo com as normas do Conselho
Nacional de Educacao (CNE);

d) Comprovante, através da carteira de trabalho, com o devido registro efetuado por
pessoa de direito publico ou privado, em cargo ou emprego igual ou correlato.
9.20.9. Os documentos relativos aos cursos realizados no exterior s6 serdo
computados se revalidados em territério nacional, na forma prevista na legislacédo
nacional, sendo obrigatéria, neste caso, a entrega de coOpia da documentacdo
comprobatoéria da revalidacao.

9.20.10. Caso o candidato tenha concluido o curso, mas ainda néo esteja de posse
do Diploma, serdo aceitas Certiddes ou Declara¢des de Conclusdo, assinadas por
representante legal da Instituicdo de Ensino.

9.21 DA AVALIACAO DE TITULOS
9.21.1. Os titulos seréo avaliados e pontuados de acordo com as seguintes tabelas:

9.21.1.1. Emprego de Nivel Superior:

TiTULOS DO TIPO “ACADEMICO”

Pontuacgéo atribuida

Titul .
uto a cada titulo:

Pontuacdo maxima:

Diploma/Titulo de Doutor, na
area de conhecimento a que
concorre ou em area correlata.

3 (trés) pontos
(somente um titulo)

3 (trés) pontos

Diploma/Titulo de Mestre, na
area de conhecimento a que
concorre ou em area correlata.

2 (dois) pontos

2 (dois) pontos
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(somente um titulo)

Certificado/Titulo de
Especialista na area de
conhecimento a que concorre ou
em area correlata, com carga
horaria minima de 360 horas.

1 (um) ponto

3 1 (um) ponto
(somente um titulo)

9.21.1.1.1. Para fim de pontuacado de titulo de natureza académica, somente sera
considerado um tipo de titulo, ndo sendo possivel a acumulacéo de titulos de tipos
diversos, constantes da tabela acima.

9.21.1.2. Titulos do tipo “experiéncia”:

Titulo Pontuacao Pontuacao Maxima
Efetivo exercicio,
emprego ou contrato
temporario estritamente
na funcgéo pretendida, no
ambito do  servico
publico ou privado no
limite de 10 anos. 0,5 a
cada 6 meses completos
10,00

0,5 a cada 6 meses 10,0
completos

9.21.1.3 Emprego de Nivel Técnico:

Titulos do tipo “experiéncia”:

Titulo Pontuacao Pontuacdo Maxima
Efetivo exercicio,
emprego ou contrato
temporario estritamente
na funcao pretendida, no
ambito do servico
publico ou privado no
limite de 10 anos. 0,5 a
cada 6 meses completos
10,00

0,5 a cada 6 meses 10,0
completos

10. DA CLASSIFICACAO

10.1 Serao classificados por polo, os candidatos em ordem decrescente (da maior
nota para a menor) para fim de formacao da lista classificatéria, nos termos das vagas
constantes das seguintes tabelas:

www.idecan.org.br




@ caern DecANS) X3

NIVEL TECNICO

Total de Vagas Ampla Vagas Vagas Etnico Cadastro de
Emprego Vagas Concorréncia PCD Racial Reserva
TECNICO DE CONTROLE AMBIENTAL 6 4 1 1 120
TECNICO DE EDIFICAGOES 6 4 1 1 120
TECNICO EM INSTRUMENTAGAO 6 4 1 1 120
TECNICO DE MECANICA 6 4 1 1 120
Total 24 16 4 4 480
Total de Vagas Vagas A[npl_a Cadastro de Reserva
Emprego Concorréncia
ADVOGADO 1 1 20
ENGENHEIRO CIVIL 2 2 40
ENGENHEIRO ELETRICISTA 2 2 40
ENGENHEIRO MECANICO 2 2 40
ENGENHEIRO QUIMICO 2 2 40
Total 9 9 180

10.1.1. Havendo notas idénticas nas posi¢cdes de classificacdo, serdo aplicadas as
regras de desempate previstas neste edital;

10.1.2. Caso o numero de candidatos com deficiéncia aprovados na prova objetiva
seja inferior ao respectivo quantitativo, havera remanejamento entre as listas, ou seja,
serdo convocados candidatos adicionais da ampla concorréncia;

10.1.3. Caso se verifiguem que candidatos com deficiéncia tenham obtido pontuagéo
suficiente para classificacdo pela lista de ampla concorréncia (lista geral), estes ndo
serdo considerados, para fins de convocacgéo, nas listas de reservas de vagas.
Portanto, os candidatos nesta situagdo serdao considerados dentro do quantitativo
destinado a ampla concorréncia, convocando-se outros candidatos com deficiéncia
para atingir os quantitativos para as reservas de vagas, caso existentes;

10.1.4. A definicio da destinacéo das vagas para PCD e Etnico Racial, dar-se-a apds
a publicacéo da lista preliminar de inscritos, pois as citadas vagas serdo destinadas
aos polos que tiverem maior nimero de candidatos inscritos nestas condigdes,
respectivamente.

10.1.4.1 Da lista definitiva de inscritos constard a definicdo das vagas para PCD e
Etnico racial, nos termos do subitem 10.1.4.
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10.1.4.2 Havendo empate, por polo, no nimero de inscritos, nas condi¢des de PCD e
Etnico Racial, havera sorteio pablico para fim de solugéo.

10.1.5. Os candidatos ndo convocados para andlise de titulos, estardo eliminados e
nao terdo classificagdo alguma no concurso.

11. DOS RESULTADOS E RECURSOS

11.1. Cabera recurso contra o resultado preliminar dos pedidos de isencao da taxa de
inscricdo; as relagbes preliminares de inscritos (Ampla Concorréncia, PCD e
Atendimento Especial); o gabarito preliminar; do padrdao de resposta preliminares e
os resultados preliminares de todas as fases que compdem este concurso.

11.2. O prazo para impetracao de recurso sera de 2 (dois) dias consecutivos a contar
do primeiro dia util subsequente ao das publicacdes dos respectivos atos.

11.3. A interposicdo de recurso devera ser feita por meio da Area para Candidatos
acessivel pelo endereco eletrébnico www.idecan.org.br, com acesso através do
fornecimento de dados referentes a inscricdo e apenas durante o prazo recursal
previsto no cronograma previsto de atividades.

11.4. Somente serdo considerados 0s recursos interpostos no prazo estipulado para
a fase a que se referem.

11.5. Todos os recursos impetrados serdo analisados e suas respostas apresentadas
aos candidatos recorrentes, por meio da Area para Candidato de acesso individual.
11.6. Se do exame dos recursos resultar anulacdo de questéo integrante de prova
objetiva, a pontuagcdo correspondente a essa questdo sera atribuida a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

11.7. Se houver alteracdo, por forca de recurso, de gabarito oficial preliminar de
guestdo integrante de prova objetiva ou de padrédo de resposta, essa alteracao valera
para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

11.8. A pontuacao preliminar da prova de titulos, por forca de julgamento de recurso
impetrado contra o resultado, podera permanecer inalterada, sofrer acréscimos ou até
mesmo reducdes, em relacdo a nota divulgada preliminarmente.

11.9. O recurso devera ser individual, por item ou avaliacdo, com a indicagcao daquilo
em que o candidato se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado,
comprovando as alegacdes com citacdes de artigos, de legislacao, itens, paginas de
livros, nomes dos autores, etc., e, ainda, a exposi¢cdo de motivos e argumentos com
fundamentacdes circunstanciadas.

11.9.1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

11.9.2. Nao sera aceito recurso por meios diversos ao que determina este Edital.
11.10. Serao indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora e/ou a Comisséao do Concurso;

b) cuja fundamentacdo ndo corresponda a questao recorrida;

c) sem fundamentacdo e/ou com fundamentacdo inconsistente, incoerente ou 0s
intempestivos;

d) com dados incompletos;

e) encaminhados via postal, e-mail, imprensa e/ou de “redes sociais on-line”.
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11.10.1. A decisdo da Banca Examinadora serd irrecorrivel, consistindo em ultima
instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual nao
caberdo recursos administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais,
havendo manifestacéo posterior da Banca Examinadora.

11.10.2. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos;
recursos de recursos; recurso de gabarito oficial definitivo e/ou recurso de resultado
definitivo;

11.11. Os resultados preliminares e definitivos do concurso serdo publicados na
pagina do concurso, acessivel pelo site www.idecan.org.br, nas datas previstas no
Anexo V deste edital, bem como nas datas que ainda serdo divulgadas
oportunamente.

12. DA NOTA FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE DO CONCURSO

12.1. A nota final dos candidatos neste concurso serd o somatoério das notas finais
obtidas nas provas objetiva, discursiva e de titulos;

12.2. Os candidatos serdo ordenados por polo, de acordo com os valores
decrescentes e classificados ap0s a aplicacdo dos critérios de desempate constantes
deste edital.

12.2.1. A lista de convocacédo dos candidatos sera divulgada nas datas previstas do
Anexo V, seguindo a seguinte ordem:

a) candidatos aprovados nas vagas para ampla concorréncia;

b) candidatos aprovados nas vagas para PCD;

C) candidatos aprovados nas vagas de Etnia Racial.

12.3. Os nomes dos candidatos que, no ato da solicitacdo de inscricdo, se declararem
com deficiéncia, se nao forem eliminados no concurso e forem considerados pessoas
com deficiéncia na avaliacdo biopsicossocial, serdo publicados em listas a parte e
figurardo também na lista de classificacdo geral.

12.4. Os célculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa
decimal, arredondando-se para o numero imediatamente superior se o algarismo da
terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

12.5. Em caso de empate na nota final do concurso, tera preferéncia, na seguinte
ordem, o candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste concurso,
conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto da Pessoa Idosa;

b) obtiver maior pontuacéo nas questdes da area de Conhecimentos Especificos;

c) obtiver maior pontuacdo nas questbes da disciplina de Legislacdo inerente ao
emprego;

d) obtiver maior pontuagdo nas questdes da disciplina de Lingua Portuguesa;

e) obtiver maior pontuagdo nas questdes da disciplina de No¢des de Informatica;

f) obtiver maior pontuacéo nas questdes da disciplina de Raciocinio Logico;

g) tiver maior idade;

h) tiver exercido a funcéo de jurado (conforme art. 440 do Cédigo de Processo Penal,
alterado pela Lei federal n°® 11.689/2008).
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12.5.1. Os candidatos que seguirem empatados até a aplicacdo do critério de
desempate pela maior idade serdo convocados, antes do resultado definitivo, para
apresentarem a imagem legivel da certiddo de nascimento, para verificacdo do
horario do nascimento para fins de desempate.

12.5.1.1. Os candidatos convocados que ndo apresentarem a imagem legivel da
certiddo de nascimento terdo consideradas como hora de nascimento, 23 horas 59
minutos e 59 segundos.

12.5.2. Os candidatos que seguirem empatados até a aplicacdo do critério de
desempate por desempenho da fungdo de jurado, serdo convocados, antes do
resultado final do concurso, para confirmar o exercicio da atividade de jurado e, se
existente, a entrega da documentacdo que comprova referido exercicio.

12.5.2.1. Para fins de comprovacao da funcdo de jurado, serdo aceitos certiddes,
declaractes, atestados ou outros documentos publicos emitidos pelos Tribunais de
Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da funcéo de
jurado, nos termos do art. 440 do CPP, a partir de 10 de agosto de 2008, data da
entrada em vigor da Lei Federal n°® 11.689/2008.

13. DA ADMISSAO

13.1. A convocacdo para a admissdo seré no site oficial da CAERN sendo de inteira
responsabilidade do candidato o respectivo acompanhamento;

13.2. O candidato podera ndo atender a convocagdo para admissdo, cujo
procedimento dar-se-a através de preenchimento de documento respectivo de
fornecido pela CAERN. Nesta hipotese, o candidato sera alocado para a ultima
posicdo da classificacdo do respectivo emprego.

13.3. O candidato podera desistir de forma permanente em atender a convocacgao
para admissdo; hipotese na qual ele renuncia todo e qualquer direito sobre sua
posicdo de classificacdo, sendo excluido, sem direito ao reposicionamento em
qgualquer posicao de classificacdo do respectivo emprego.

13.4. Para a admissdo, o candidato, além dos demais requisitos previstos neste edital,
devera apresentar os documentos previstos no ato de convocacao.

13.5. A convocacao e admissdo dos candidatos € de responsabilidade da CAERN.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A inscricado do candidato implicara conhecimento das presentes instrucdes e a
aceitacao das condi¢des do concurso publico e de todas as suas fases, tais como se
acham estabelecidas neste edital e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais aditamentos e instru¢des especificas para a realizacdo do concurso.

14.2. O resultado final deste concurso publico serd& homologado e publicado no
endereco eletrdbnico www.idecan.org.br e por meio de Publicacdo Oficial no Diario
Oficial Eletrénico do Estado do Estado do Rio Grande do Norte.

14.2.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo de todos
0s atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico publicados no
Diario Oficial do Estado e divulgados na internet, nos enderecos eletrénicos
www.idecan.org.br e/ou www.caern.com.br.
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14.3. Os itens e subitens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracoes,
atualizagbes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que
Ihes disser respeito, circunstancia que sera publicada através de novo edital,
oportunamente divulgado no endereco eletrdnico www.idecan.org.br.

14.4. Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacfes e
documentos do candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste
concurso publico e embora o candidato tenha obtido aprovacdo, levard a sua
eliminagdo, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscri¢éo,
apos procedimento administrativo que ao candidato seja assegurado o contraditorio
e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

14.5. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico; estatistico; visual;
grafoldgico ou por investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito,
suas provas e resultados serdo anulados e ele sera eliminado do concurso publico,
apos procedimento administrativo que ao candidato seja assegurado o contraditério
e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

14.6. Por questdes de seguranca, o candidatos podera ser, sempre que o IDECAN
julgar necessario; se filmado; fotografado; identificado por papiloscopistas;
submetidos a revista para deteccdo de metais, por meio de equipamentos
apropriados; nas salas; corredores e banheiros, ou, ainda, ser convocado para
averiguacao de assinatura ou a copiar frases para efeito de analise grafoldgica.

14.7. O candidato que desejar relatar ao IDECAN fatos ocorridos durante a realizacao
do concurso devera fazé-lo por meio de envio de e-mail para
edital0l.caern@idecan.org.br.

14.8. Nao serdo dadas por telefone informac@es a respeito de datas; locais e horarios
de realizagéo das provas. O candidato devera observar rigorosamente o edital e os
comunicados divulgados no endereco eletrénico www.idecan.org.br.

14.9. Em caso de necessidade de alteracdo, atualizagéo ou correcéo de algum dado
cadastral, até a divulgacdo do resultado definitivo do concurso, o candidato devera
encaminhar requerimento de solicitacdo de alteracdo via correio eletrbnico para
edital01.caern@idecan.org.br, contendo imagem digitalizada do documento original
gue contenha os dados corretos ou cépia autenticada em cartério da sentenca
homologatéria de retificacdo do registro civil, que contenha os dados corretos.

14.10. Apds a homologacéo e durante a validade deste concurso publico, devera ser
encaminhado o pedido de atualizacdo a CAERN e/ou IDECAN, por meio dos correios
eletrbnicos constantes do enderecos www.idecan.org.br e/ou www.caern.com.br e
telefones n° (61) 3201.6225 e 0800 8782696 (IDECAN), de segunda a sexta-feira
(dias uteis), de 08h as 12h e de 13h as 17h;

14.11. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletrénico)
e telefone atualizados para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de perder o
prazo de uma eventual consulta ou, quando for convocado, perder o prazo para a
admisséao, caso nao seja localizado.

14.11.1. A solicitacdo de alteracdo de dados cadastrais podera ser confirmada
juntamente ao candidato pelo IDECAN ou pela CAERN.
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14.12. A CAERN reserva-se o direito de anular este concurso publico, bem como o
de adotar providéncias que se fizerem necessarias para garantir a correcdo dos
procedimentos a ele relativos ou dele decorrentes.

14.13. As despesas decorrentes da participacdo em todas as Fases e em todos os
procedimentos do concurso publico de que trata este Edital, inclusive admisséo e
exercicio, correm por conta dos candidatos, que néo terdo direito a alojamento;
alimentacdao; transporte e/ou ressarcimento de despesas.

14.14. A admissdo ao emprego estara condicionada a apresentacdo da
documentacdo comprobatdria dos requisitos para a admisséo e ao atendimento das
demais condi¢des constitucionais, legais, regulamentares e deste edital.

14.15. A falta de comprovacédo de requisito para admissédo, até a data prevista na
convocacao, acarretara a eliminacéo do candidato no concurso e a anulacéo de todos
0s atos a ele referentes, ainda que ja tenha sido homologado o resultado final do
concurso, sem prejuizo da sancao legal cabivel.

14.16. Nao serdo fornecidos atestados; declaracdes; certificados ou certiddes
relativas a habilitacdo, classificacdo ou nota de candidatos, valendo para tal fim a
publicacdo do resultado final e da homologacao do resultado do concurso publico no
Diério Oficial do Estado do Rio grande do Norte.

14.17. A CAERN e o IDECAN ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

a) correio eletrénico incorreto ou ndo atualizado;

b) endereco residencial ndo atualizado;

c) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia eletrénica ndo recebida por qualquer motivo.

14.18. Nao serdo aceitas justificativas para o0 ndo cumprimento dos prazos
estabelecidos, e os documentos encaminhados fora da forma e do prazo estipulados
nao serdo conhecidos.

14.19. E facultada a apresentacdo de solicitagdo de impugnacdo, de forma
fundamentada, ao presente Edital, no prazo previsto no Anexo V deste edital, a contar
de sua publicacao no endereco eletronico www.idecan.org.br.

14.19.1. Para fins de impugnacgéo, o demandante devera realizar seu cadastro de
inscricdo no concurso publico (sem obrigacdo de efetiva-la), e acessar a opcao
“Recurso On-line”, através da Area para Candidato acessivel pelo enderecgo eletrénico
www.idecan.org.br.

14.19.2. A impugnacéo protocolada seré julgada pela Comisséo do Concurso Publico
em conjunto com o IDECAN, no que for necessario.

14.19.3. Do julgamento previsto no subitem 14.19.2 deste edital, ndo cabera recurso,
bem como a resposta sera disponibilizada diretamente ao demandante, sendo seus
efeitos, se existentes, implementados mediante aditivo deste edital ou novo edital.
14.20. Os casos omissos serdo avaliados pela Comissdo do Concurso Publico em
conjunto com o IDECAN, conforme o caso.

14.21. Este edital entra em vigor na data de sua publicacao.
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Natal-RN, 15 de novembro de 2023.

VINICIUS PAIVA COSTA

Presidente da Comisséo do Concurso

RODRIGO RANIERI ANDRADE BACELAR FELIPE SOUSA

Membro da Comisséo do Concurso

HAZEN WILLIAN BEZERRA PEREIRA

Membro da Comisséo do Concurso

PAULO ROBERTO DE SOUZA LEAO JUNIOR

Membro da Comisséo do Concurso

AUGUSTO CESAR BEZERRA NOBRE

Membro da Comisséo do Concurso
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ANEXO |
DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS COMUNS

LINGUA PORTUGUESA:

Leitura, compreensao e interpretacdo de textos. Estruturacdo do texto e dos
paragrafos. Articulacdo do texto. Pronomes (colocacao pronominal: préclise, énclise
e mesoclise). Expressoes referenciais, nexos, operadores sequenciais. Significacdo
contextual de palavras e expressdes. Equivaléncia e transformagao de estruturas.
Sintaxe: processos de coordenacdo e subordinacdo. Pontuacao (virgula, ponto e
virgula, ponto de exclamacéo, ponto de interrogacdo, ponto final, travessdo e
reticéncias). Estrutura e formacao de palavras (derivacdo e composicao). Utilizacao
das classes de palavras (substantivo, artigo, adjetivo, verbo, pronome, numeral,
adverbio, conjuncgao, interjeicdo e preposi¢cdo). Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Ortografia oficial. Acentuacdo gréfica (acento agudo,
acento circunflexo e acento grave-crase).

RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICO:

Estrutura l6gica de relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos
ficticios. Deducédo de novas informacdes das relacdes fornecidas e avaliacdo das
condi¢cBes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relacées. Compreensao e
analise da logica de uma situacdo, utilizando as funcgdes intelectuais: raciocinio
verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientacdo espacial (figuras e
objetos) e temporal (datas, calendario ou tempo). Conceitos (inducédo, deducéo e
abducéo). Discriminacdo de elementos. Operacdes com conjuntos (interseccgao,
unido, diferenca e complementar). Raciocinio légico envolvendo problemas
aritmeéticos, geometricos e matriciais.

NOCOES DE INFORMATICA:

Hardware: Dispositivos de Armazenamento, Memodrias e Periféricos. Sistemas
Operacionais Windows/Linux: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area
de trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos
menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos. Editor de
Textos: Microsoft Word: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacao de
textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbélicos e numéricos,
tabelas, impresséo, controle de quebras e numeracéo de paginas, legendas, indices,
insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. Planilhas Eletrbnicas:
Microsoft Excel: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas,
pastas e gréficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de formulas, funcdes e
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macros, impresséo, insercao de objetos, campos predefinidos, controle de quebras
e numeracao de paginas, obtencdo de dados externos, classificagcdo de dados.
Correio Eletronico - ThunderBird/Webmail: uso de correio eletrénico, preparo e envio
de mensagens, anexacao de arquivos. Ferramentas de Comunicacdes e Reunides
On-line: Microsoft Teams, Google Meet, Zoom, Skype, Google Hangout. Internet:
Intranet, Extranet, Protocolo e Servico, Sitios de Busca e Pesquisa na internet,
nuvem e redes sociais. Navegadores - Mozilla Firefox/Google Chrome/EDGE —
Internet: Navegagéao Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséao de
paginas. Redes sociais. Tecnologia da informacdo e seguranca de dados.
Seguranca da Informacao: Principios de Seguranca, Confidencialidade e Assinatura
digital, Procedimentos de Seguranca e Backup, Ferramentas de Seguranca (antivirus
e firewalls), Malwares, Ataques. Extensdo e Arquivos.

LEGISLACAO DE SANEAMENTO PUBLICO:

Lein®11.445/2007, com alteracdes pela Lei n° 14.026/2020. Decreto n° 11.599/2023.
Lei Complementar n° 682/2021. Lei n°® 11.332/2022. Lei n° 6.880/2019.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - NIVEL TECNICO
TECNICO DE CONTROLE AMBIENTAL

Gerenciamento e gestdo ambiental. Politica Nacional de Meio Ambiente. Avaliagao
de impactos ambientais: métodos e aplicacdo. Zoneamento ambiental. Politica
Nacional e Estadual de Recursos Hidricos. Estudos de impacto ambiental e relatorio
de impacto ambiental. Licenciamento ambiental Federal, Estadual e Municipal:
conceito e finalidades, aplicacéo, etapas, licengas, competéncia, estudos ambientais,
analise técnica, O6rgdos intervenientes. NocOes de cartografia. Nocdes de
sensoriamento remoto e geoprocessamento. Hidrologia. Nogbes de hidrogeologia.
Nocdes de sistemas urbanos de aguas e esgotos. NocOes de drenagem e seus
principais dispositivos. Impactos ambientais de obras civis de infraestrutura. Nog¢des
de sistemas urbanos de aguas e esgotos. Conceitos sobre saneamento. Qualidade
de agua. Controle da poluicéo. Conservacao de solo e 4gua. Técnicas de recuperacao
de &reas degradadas. Noc¢des de Quimica da dgua. Noc¢bes de Quimica ambiental.
NogoOes de Climatologia.

TECNICO DE EDIFICACOES

Materiais de construcéo civil - tipos, propriedades, aplicacdes. Nocdes estabilidade
das estruturas. Mecanica dos solos - propriedades fisicas e mecanicas dos solos.
geologia / geotécnica - rochas, solos. Sistema de drenagens. Mecéanica dos fluidos.
Hidraulica - hidrostatica, hidrodinamica, vazdo, dutos, encanamentos, bombas.
Topografia e terraplenagem - nivelamento, levantamento topografico, planimetria,
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altimetria, célculos topométricos. No¢bes de impacto ambientar e gestdo ambiental.
InstalagBes hidrossanitarias - projeto, execucdo, abastecimento de agua, esgoto,
combate a incéndio. Fundacdes - blocos, sapatas, tubuldes, estacas. Edificacdes:
Planejamento de construcdes - documentacao, projetos, orcamento, custos, analise
de custos-beneficios, planejamento de obra, cronograma. Patologia das constru¢cdes
- patologia em estruturas, revestimentos, telhados, forros e pisos. Programacao de
obras. Engenharia de custos, orcamento e composi¢ao de custos unitarios, parciais e
totais: levantamento de quantidades. Planejamento e cronograma fisico-financeiro.
Projeto e execugdo de obras civis. Locagdo de obra. Sondagens. Instalacdes
provisérias. Canteiro de obras. Protecdo e seguranca - equipamento de protecao
individual (epi), equipamento de protecdo coletiva (epc). Depdsito e armazenamento
de materiais, equipamentos e ferramentas. Escavacdes, escoramentos. Estruturas
metalicas, de madeira e de concreto: Formas, armacdo, alvenaria estrutural,
estruturas pré-fabricadas. Controle tecnoldgico. Argamassas. Instalacdes prediais.
Alvenarias e revestimentos. Esquadrias. Coberturas. Impermeabilizacdo. Ensaios de
recebimento da obra. Desenho técnico. Aglomerantes - gesso, cal, Cimento Portland.
Agregados. Concreto: dosagem, tecnologia do concreto, origem e formacgao dos
solos, indices fisicos, caracterizacéo e propriedades dos solos. Press@es nos solos,
prospecgdo geotécnica, permeabilizacdo dos solos, percolagdo nos solos,
compactacdo dos solos, compressibilidade dos solos, adensamento nos solos,
estimativa de recalques, resisténcia ao cisalhamento dos solos, empuxos de terra.
Analise estrutural - apoio e vinculos. Diagrama de esfor¢os, estudos das estruturas
isostaticas (vigas simples, vigas Gerber, quadros, arcos e trelicas. Aco - fabricacdo
do aco, caracteristicas mecéanicas do aco, estruturas de aco, estados limites,
aderéncia, ancoragem e emendas em barras de armacdo- Fiscalizacdo -
acompanhamento da aplicacdo de recursos (medicOes, emissao de fatura etc.).
Controle de materiais (cimento, agregados aditivos, concreto usinado, ago, madeira,
materiais ceramicos, vidro etc.). Controle de execucdo de obras e servigos,
documentacdo da obra: diarios e documentos de legalizacdo, hidraulica aplicada e
hidrologia.

TECNICO DE INSTRUMENTACAO

Fundamentos de circuitos elétricos: resistores, tensao e corrente elétrica em corrente
continua. Dispositivos elétricos analégicos de medicdo (Multimetro, Alicate
amperimetro, Terrdbmetro, Voltimetro, Amperimetro, Ohmimetro, e Wattimetro).
Medicdo de tenséo, corrente, poténcia e resisténcia elétrica. Instrumentos digitais e
aquisicdo de dados. Portas légicas (AND, NOT, NAND, OR, NOR, XOR, XNOR),
algebra booleana, andlise l6gica combinacional. Sensores, atuadores e sistemas de
controle. Unidades de medida (Tensao = Volts (V), Corrente = Ampere (A), Poténcia
= Watt (W), Resisténcia = Ohm (Q)). Processo de medicdo. Erros de medicdo.
Sistemas de medicédo. Padrdes de calibragdo. Calibracéo. Sistemas de medicdo de
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temperatura, presséo, deformagéo, vazéo e velocidade. Instrumentos de medida para
mecanica (Paquimetro, Calibre de Folga, Medidor de Fluxo de Ar, Micrometro, Base
Magnética, Luximetro). Construcéo de instrumentos de ensino para mecanica. As Leis
de Newton. Energia mecanica (energia cinética, energia potencial e gravitacional).
Momento Linear e aplicacfes em laboratorio de Fisica. Momento Angular e aplicacdes
em laboratoério de Fisica. Instrumentos de medidas de temperatura e calor aplicada
no laboratorio (calorimetro). Construcdo de instrumentos para termodinamica.
Eletromagnetismo. Instrumento de medidas para eletricidade e magnetismo
(galvandémetro). Teoria de semicondutores. Uso de semicondutores para construcao
de equipamentos de laboratorio. Construcdo de equipamentos para experimentacao
em Gtica. Optica Fisica (Teoria).

TECNICO DE MECANICA

Estatica e resisténcia dos materiais Decomposicao de forcas x-y. Célculo de esfor¢cos
e reacdes. Diagrama de momento. Diagrama de esfor¢co cortante - cisalhante.
Metalurgia. Dureza de materiais. Tratamentos térmicos. Ensaios de
tracdo/compressdo. Ensaios de impacto. Ensaios ndo  destrutivos.
Micrografia/macrografia dos agos. Diagrama ferro-carbono. Metais ferrosos e nao
ferrosos. Elementos de maquinas. Engrenagens. Roldanas. Polias. Acoplamentos de
eixos. Rolamentos. Parafusos. Nocdes sobre motores de combustdo interna.
Hidraulica. Pneumatica. Lubrificacdo de equipamentos. Solda. Nocbes sobre a
organizacdo da manutencéo. Nocdes de Manutencéo de equipamentos (lubrificacao,
ajustes, trocas, reparos e consertos de maquinas e componentes, realizacdo de
medicoes, realizacdo de diagnosticos de problemas, analises de viabilidade técnico-
econOmica, vistorias, pericias e soldagens). No¢des de Manutencéo veicular (Painel
De Instrumentos, MOTOR, Ciclo de OTTO, Sistema de Alimentacdo do Motor,
Sistema de Arrefecimento do Motor, Sistema Elétrico, Freios, Suspensdo, Rodas).
Seguranca no Trabalho (NR 12 Seguranca no Trabalho em Maquinas e
Equipamentos). Fundamentos da Hidraulica. Processos de Usinagem (Torneamento,
Aplainamento, Fresamento, Furacéo, Brochamento e Retificacéo).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — NiVEL SUPERIOR
ADVOGADO

DIREITO ADMINISTRATIVO E PROCESSO ADMINISTRATIVO: Principios, fontes e
interpretacdo. Decreto-Lei n® 4.657/1942 e suas alteracdes pela Lei n°® 13.655/2018 e
suas alteracfes somados as suas disposi¢des sobre seguranca juridica e eficiéncia
na criacao e na aplicacao do direito publico. Acesso a Informacao (Lei n® 12.527/2011
e suas alteracdes), tratamento de dados pelo Poder Publico e san¢des administrativas
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na Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD (Lei n° 13.709/2018 e suas alteracdes).
Atividade e estrutura administrativa. Organizacdo administrativa brasileira. Terceiro
setor. Poderes administrativos: poderes e deveres do administrador publico, uso e
abuso do poder, vinculagéo e discricionariedade. Poder hierarquico. Poder disciplinar
e processo administrativo disciplinar. Estatuto juridico da empresa publica (Lei n°
13.303/2016 e alteracdes). DIREITO CIVIL: Direito Civil e Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil. Pessoa natural e Direitos da personalidade. Pessoa juridica.
Domicilio. Bens. Fatos, Atos e Negodcios Juridicos: formacao, validade, eficacia e
elementos. Atos llicitos. Prescricdo e Decadéncia. Prova. Teoria Geral das
Obrigacdes. Atos Unilaterais. Teoria do Contrato. Contratos em espécie. DIREITO
PROCESSUAL CIVIL: Teoria geral do processo. Normas processuais civis. Direitos
processuais fundamentais. Disposi¢cdes finais e transitérias do CPC/2015. Politica de
tratamento adequado de conflitos juridicos. Negociacdo, mediacdo, conciliacéo.
Equivalentes jurisdicionais. Arbitragem. Teoria dos fatos juridicos processuais.
Funcdo jurisdicional. DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo: conceito,
classificacdo e elementos. Aplicabilidade e efichcia das normas constitucionais.
Histdrico das Constituicdes Brasileiras. Neoconstitucionalismo. Do poder constituinte:
originario, derivado e decorrente. Da interpretacao do texto constitucional. Controle
de Constitucionalidade: histdria, conceito, espécies, momentos de controle, sistemas
de controle judicial Acdo Direita de Inconstitucionalidade. DIREITO DO TRABALHO:
Direito do Trabalho: conceito, caracteristicas, divisdo, natureza, funcdes, autonomia.
Fundamentos e formacdo historica do Direito do Trabalho. Flexibilizacdo e
desregulamentacdo. Fontes formais e materiais do Direito do Trabalho. Conceito,
classificacdo e hierarquia. Conflitos de normas e suas solu¢des. Hermenéutica:
interpretagdo, integracdo e aplicacdo do Direito do Trabalho. Eficacia das normas
trabalhistas no tempo e no espago. DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: Direito
Processual do Trabalho. Principios. Fontes. Autonomia. Interpretacdo. Integracao.
Eficacia. Organizacédo da Justica do Trabalho. Composi¢ao, funcionamento, jurisdi¢céo
e competéncia de seus oOrgaos. O Ministério Publico do Trabalho. Organizacéo.
Competéncia. Atribui¢cdes. Inquérito civil. Competéncia da Justica do Trabalho: em
razdo da matéria, das pessoas, funcional e do lugar. DIREITO TRIBUTARIO E
PROCESSUAL TRIBUTARIO: Fontes do Direito Tributario. Constituicio da
Republica. Lei Complementar. Lei Ordinaria. Tratados e Convencgdes internacionais.
Decretos. Atos normativos administrativos. Decisdes normativas. Praticas reiteradas.
Convénios. Principios tributarios. Principio da legalidade tributaria. Principio da
anterioridade tributaria (anual e nonagesimal). Principio do non olet. Principio da
capacidade contributiva. Principio da isonomia. Principio da seletividade. DIREITO
DO CONSUMIDOR: Nogdes Introdutodrias: origem constitucional. A Lei n® 8.078/1990
como microssistema juridico. Rela¢ao Juridica de consumo: conceito de consumidor,
fornecedor, produto ou servigo, destinatario final, coletividade de consumo. Politica
nacional da Defesa do Consumidor. Direitos Basicos do Consumidor. Da qualidade
de produtos e servicos, da preservacao e da reparacdo dos danos: responsabilidade
civil, previstas no CDC. Fato e vicio do produto e do servico. Das praticas comerciais:
oferta; publicidade enganosa e abusiva. DIREITO DIGITAL (LGPD): Direito Digital,
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Protecdo de Dados, Inteligéncia Artificial e a Constituicdo Federal. Aspectos Juridicos
da Seguranca da Informacdo. Responsabilidade civil na Internet e contratos.
Regulacdo dos provedores de aplicagdo de Internet. TIC, evidéncias digitais e
métodos de investigacdo de ilicitos cibernéticos. Ethical Hacking. DIREITO
AMBIENTAL: Lei da Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n° 6.938/1981 e
alteracdes). Lei dos Crimes Ambientais (Lei n°® 9.605/1998 e alteracbes), Lei da
Politica Nacional de Residuos Solidos (Lei n® 12.305/2010 e alteracdes). Lei do Plano
Nacional de Recursos Hidricos (Lei n® 9.433/1997 e alteracdes). Lei dos Agrotoxicos
(Lei n® 7802/1989 e alteragbes). Novo Cdédigo Florestal Brasileiro (Lei n® 12.651/2012
e alteracdes).Lei da Politica Nacional de Saneamento Basico (Lei n°® 11.445/2007 e
alteracdes). Lei do Parcelamento do Solo (Lei n°® 6.766/1979 e altera¢des). Principios
do Direito Ambiental. A Constituicdo Federal e 0 meio ambiente. O estudo de impacto
ambiental e a Administracédo Publica.

ENGENHEIRO CIVIL

Materiais de construcéo civil - tipos, propriedades, aplicagdes. aglomerantes - gesso,
cal, cimento portland. agregados. concreto: dosagem, tecnologia do concreto. Analise
estrutural - estética, vinculos, cargas, reacfes, solicitacdes, flexdes, tensdes,
cisalhamento, deformacdes, flambagem. Mecéanica dos solos - propriedades fisicas e
mecanicas dos solos. Sistema de drenagens. Mecéanica dos fluidos. Geologia /
Geotécnica - rochas, solos. Hidraulica - hidrostética, hidrodinamica, vazao, dutos,
encanamentos, bombas. Topografia e terraplenagem -- Introducdo ao Estudo da
Topografia; Unidades de Medidas usadas na Topografia, Elementos angulares de
Orientacéo dos Alinhamentos; Estudo da Planimetria; Estudo da Altimetria; No¢des
de GPS; Avalia- ¢des de Areas; NocBes de Desenho Topografico. Nogdes de impacto
ambientar e gestdo ambiental. Instalacdes hidrosanitarias - projeto, execucéo,
combate a incéndio. Fundacdes - blocos, sapatas, tubuldes, estacas. Edificacdes:
Planejamento de constru¢cbes - documentacao, projetos, orcamento, custos, analise
de custos-beneficios, planejamento de obra, cronograma. Patologia das construgdes
- patologia em estruturas, revestimentos, telhados, forros e pisos. Programacéo de
obras. Engenharia de custos, orcamento e composicdo de custos unitarios, parciais e
totais: levantamento de quantidades. Planejamento e cronograma fisico-financeiro.
Projeto e execucdo de obras civis. Locacdo de obra. Sondagens. Instalacfes
provisorias. Canteiro de obras. Noc¢Oes de seguranca do trabalho - equipamento de
protecdo individual (epi), equipamento de protecdo coletiva (epc). Deposito e
armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas. Escavacoes,
escoramentos. Estruturas metélicas, de madeira e de concreto: formas, armacao,
alvenaria estrutural, estruturas pré-fabricadas. Controle tecnoldgico. Desenho
técnico. O origem e formacdo dos solos, indices fisicos, caracterizagdo e
propriedades dos solos. Pressfes nos solos, prospecg¢éo geotécnica, permeabilidade
dos solos, percolacdo nos solos, compactacdo dos solos, fiscalizacao,
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acompanhamento da aplicacdo de recursos (medi¢cbes, emissdo de fatura etc.).
Controle de execucdo de obras e servicos, documentacdo da obra: diarios e
documentos de legalizacdo. Hidrologia - Ciclo hidrologico. Bacia hidrogréfica.
Precipitacao. Infiltracdo. Evaporacdo. e evapotranspiracdo. Escoamento superficial.
Aguas subterraneas. Regularizacdo de vazdes. Controle de enchentes. Transportes
de sedimentos. Hidraulica aplicada — Escoamento em condutos for¢cados, Perda de
carga localizada; Calculo dos condutos forgcados; Condutos em sifdo; Condutos
equivalentes; Condutos com distribuicio em marcha; Instalacdo de recalque;
Diametro econémico de recalque (Formula de Bresse); Célculo do BHP da bomba e
da poténcia do conjunto elevatério.; Escoamento em condutos livres, Fundamentos:
Conceito; Classificacdo dos escoamentos em canais; Elementos geométricos da
secdo transversal; Variacdo da velocidade na secdo transversal, Regime de
escoamento; Calculo dos canais; Canais de maxima eficiéncia;, Canais de secao
circular. Nocbes de sistemas urbanos de agua e esgoto - Mananciais superficiais e
subterraneos; disponibilidade hidrica; demandas e vazdes de consumo; captacao;
estacdo elevatoria; adutora; ETA; reservatorios; rede de distribuicdo; aplicacdes em
projetos e operacionais. esgotamento sanitario: layout, coleta por unidades
ocupacionais, elementos de uma rede coletora, PV e coletores de esgoto,
interceptores, emissarios, ETE; elevatorias e reservacdo; aplicacdes em projetos
operacionais. aplicacdes em projetos e operacionais.

ENGENHEIRO ELETRICISTA

Circuitos polifasicos e magnéticos: Elementos (resisténcia, indutancia, capacitancia)
e impedancias. Teoria de circuitos, triangulo de poténcias, circuitos trifasicos, cargas
equilibradas e desequilibradas, ligacdes em estrela e triangulo, grandezas de fase e
de linha, circuitos magnéticos, perdas no ferro, saturacdo. Representacdo em PU.
InstalacBes elétricas de Baixa Tensdo e Média Tensdo. Projetos e Instalacbes
elétricas industriais, prediais e residenciais: Tipos de sistemas, configuracdes tipicas.
Componentes de uma instalagdo. Dimensionamento de circuitos e calculo de quedas
de tensédo e curto-circuito. Configuracdes de alimentacdo, comando e protecao de
motores, especificagdo de alimentadores e protegcbes. Leitura e interpretacdo de
diagramas elétricos. Lei de ohm e Resistividade. Inversor de frequéncia: Tecnologia
e principio de funcionamento, aplica¢gdes, parametrizacéo do Inversor de frequéncia.
Andlise de Sistemas Elétricos de Poténcia: Componentes simétricas, poténcia e
componentes sequenciais, circuitos sequenciais e analise de circuitos
desequilibrados. Curtocircuito: tipos, célculo e analise de correntes de curto-circuito,
faltas simétricas e assimétricas. Matrizes de impedancias, analise de fluxo de
poténcia. Transporte de energia e linhas de transmissdo. Conceitos basicos de
distribuicdo, Subestagbes. Maquinas Elétricas: Fundamentos de conversédo
eletromecanica, transformadores: conceitos gerais, grandezas caracteristicas, tipos
de conexdo, polaridade e defasamento angular. Dispositivos de Protecdo (Disjuntor,
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Fusiveis, Dispositivo Diferencial Residual - DR e Dispositivo de Prote¢do Contra
Surtos - DPS). Eletrodutos (tipos, acessoérios e dimensionamento). Condutores
Elétricos (tipos, conexdes e dimensionamento). Tomadas (tipos, simbologia,
aplicacdo e instalacdo). Maquinas rotativas: maquinas de corrente continua,
magquinas sincronas e assincronas, conceitos gerais e definicbes, principio de
funcionamento, operacdo motora e geradora, bombas hidraulicas, circuitos
equivalentes em regime permanente, partida de motores. Acionamentos elétricos.
Fundamentos de acionamentos controlados. Instrumentacdo Industrial: principio de
funcionamento de instrumentos de medicdo: temperatura, vazdo, pressao, nivel,
posicao/rotacdo, tensdes e correntes elétricas, exemplos de aplicagbes. Controle de
Processos: Tipos de controladores, resposta em frequéncia, critério de estabilidade
de Nyquist, lugar das raizes, projeto de controladores. Defini¢cdes: realimentacéo de
saida e de estados (estatica e dinamica), controle em malha aberta e em malha
fechada, observabilidade e controlabilidade. Alocacdo de polos e sintonia de
controladores. Quadro de Distribuicdo Monofasico. Aterramento (conceito, aplicacao
e tipos). Lampadas (tipos, acessérios, aplicacdo e instalagdo). Interruptores (uma
secdo, duas secoes, trés secdes, paralelo e intermediario). Luminotécnica: Variador
de Luminosidade (tipos e instalacdo). Relé Fotoelétrico (tipos e instalacdo). Sensor
de Presenca (tipos e instalacdo). Relé de Impulso (tipos e instalacdo). Campainha,
Cigarra e Sirene (tipos e instalacéo). Instalacdes telefénicas e de transmissao de
dados. Porteiro Eletronico (tipos e instalacdo). Normas Regulamentadoras. Normas
Técnicas. Leitura de desenho técnico de Engenharia. Uso de Equipamentos de
analise de propriedades elétricas (Multimetros, Megbmetros, Wattimetros, Alicates
volt amperimétricos e luximetros).

ENGENHEIRO MECANICO

Desenho mecanico assistido por computador. Normas de desenho técnico: NBR
16861 — Desenho técnico — Requisitos para representacdo de linhas e escrita, NBR
16752 — Desenho técnico — Requisitos para apresentacdo em folhas de desenho,
NBR 17068 — Desenho técnico — Requisitos para representacdo de dimensdes e
tolerancias. Construcao e edicdo em ambiente CAD. Proje¢éo ortogonal. Cotagem e
Indicacdo de toleréncias. Textos, blocos, vistas em cortes e auxiliares. Desenho
isométrico. Representacdes gréaficas de roscas, parafusos, rebites, polias, chavetas,
rolamentos e engrenagens. Mecanica. Modelagem de sistemas mecanicos.
Centroides e centros de massa. Vetores e algebra matricial. Forgas e momentos.
Equilibrio de particulas. Equilibrio de corpos rigidos e de estruturas. Esfor¢os internos.
Trabalho virtual e energia potencial. Estabilidade em estruturas e de sistema de
corpos rigidos e vinculagfes elasticas. Tragdo em barras. Movimento de um ponto.
Forca, massa e aceleracdo. Métodos de energia. Cinematica e dindmica de corpos
rigidos. Leis de atrito. Dinamica dos sistemas de particulas. Momentos e produtos de
inércia. Dinamica dos solidos. Impulso e choque. Mecanica dos fluidos. Descricéo e
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propriedades dos fluidos: viscosidade absoluta ou dinAmica, massa especifica, peso
especifico, peso especifico relativo, viscosidade cinematica, fluido ideal, escoamento
incompressivel. Estatica dos fluidos: pressdo, lei de Pascal, carga de presséo,
escalas de pressdo, unidades de pressdo, medidores de pressdo, forca em
superficies submersas, empuxo. Cinematica dos fluidos. Andlise de escala e
dimensional de um escoamento. Formulacéo integral das leis de conservacao. 3.6.
Escoamento compressivel uniforme. Escoamento de fluidos incompressiveis
incompressivel. Formulacdo diferencial da equacdo do movimento. Escoamento
laminar viscoso incompressivel. Teoria da Camada Limite. Mecénica dos materiais.
Elasticidade. Plasticidade. Concentracdo de tensdes. Mecéanica da fratura linear
elastica. Fadiga de materiais. Flambagem. Mecéanica dos solidos. Estatica. Equilibrio
de corpos estruturais. Sistemas estruturais. Propriedades geométricas. Cinematica.
Posicdo, velocidade e aceleragdo de um corpo rigido. Teoremas cinematicos.
Movimento de corpo rigido. Sistemas mecanicos. Dinamica. Tensor de inércia.
Quantidade de movimento. Equacdo de movimento. Tragdo, compressao e
cisalhamento. Membros carregados axialmente. Tor¢do. Tensdes em vigas. Anélise
de tensdo e deformacdo. Aplicacbes de tensdo plana. Deflexdo de vigas.
Termodinamica. Conceito de calor, temperatura e trabalho. Propriedades de uma
substancia pura. Trabalho e calor. Primeira Lei da Termodinamica. Segunda Lei da
Termodinamica. Entropia e irreversibilidades de ciclos termodinamicos. Ciclos
térmicos: motores e refrigeracdo. Escoamentos através de bocais e passagens entre
pas. Maquinas térmicas. Compressores e turbinas a gas. Motores de combustao
internas, teoria da combustéo, carburacao, injecéo, ciclos reais, centrais térmicas a
vapor d’agua. Ar-condicionado e sistemas de climatizacdo: ciclos de refrigeracéao,
expansdo direta e expansdo indireta. Materiais de construgdo mecanica.
Propriedades e comportamentos de materiais. Ligacfes quimicas. Ordenacdo e
desordem atdmica nos solidos. Metais monofasicos. Fases moleculares. Materiais
ceramicos. Comportamento de acos e ferro fundido. Diagrama ferro-carbono.
Tratamentos térmicos e termoquimicos das ligas ferro-carbono. Corrosao. Metais ndo
ferrosos. Metrologia. Terminologia. Sistemas internacional de unidades. Medic&o
direta e indireta. Padrbes e calibracdo: Blocos padrdes. Sistemas de tolerancias e
ajustes. Tolerancias geométricas. Rugosidade superficial. Sistemas de medicao.
Medicdo de roscas e engrenagens. Medicdo de pressdo e vazao de escoamentos.
Nocdes basicas de manutencdo industrial e predial. Tipos de manutencao.
Planejamento e organizacdo da manutengdo. Confiabilidade e mantenabilidade.
Técnicas de manutencdo preditiva. Legislacbes profissionais pertinentes (sistema
CONFEA-CREA).

ENGENHEIRO QUIMICO

O Engenheiro Quimico e a Industria Quimica. Propriedades atdbmicas. Ligacdes
guimicas (covalentes, metalicas e ibnicas). Leis dos gases (Lei de Boyle, Lei de Gay-
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Lussac e Lei de Charles), movimento molecular e modelo cinético. Forgas
intermoleculares (Ligacdo de Hidrogénio, Dipolo Permanente ou dipolo-dipolo, e
Dipolo Induzido ou Forcas de London) e estrutura dos liquidos. Equilibrio quimico,
reacdes e constantes de equilibrio. Propriedades dos acidos e bases. Conceito de
pH. Tratamento da agua (Oxidac&o, Coagulacao e Floculacdo, Decantacéo, Filtracao,
Desinfeccéao, Fluoretacdo, Correcdo de pH, Ortopolifosfato de Sodio.) Tratamento de
esgoto (Gradeamento, Caixas de areia ou desarenador, Reator Anaerobio, Filtro
Bioldégico Aerado, Decantagcdo e Desinfeccdo) Solugcdo mista e tampaéo.
Eletroquimica, reacdes e equacgdes redox. Eletrolise. Cinética quimica. Grupos
funcionais orgénicos. Massa molar e determinagdo de formulas quimicas. Bases
tedricas de andlise qualitativa. ReacBes dos cétions. Reacdes dos anions.
Fundamentos tedricos da andlise inorganica e organica quantitativa. Aparelhagens
comuns e técnicas basicas da analise inorganica e organica quantitativa. Técnicas de
separacdes e suas aplicacdes. Gravimetria e suas aplicacfes. Titulometria e suas
aplicacoes. Espectrofotometria UV/VIS e suas aplicacdes, métodos espectrométricos
de absorc¢do atdbmica e suas aplicacdes, espectrometria 6tica de emissdo com plasma
de argbnio (ICPIOES) e suas aplicacdes. Cromatografia idnica e suas aplicacoes,
cromatografia gasosa e liquida e suas aplicacdes. Parametros analiticos indicadores
da qualidade ambiental e sua importancia. Matéria organica, nutrientes, compostos
toxicos, metais. Estatistica basica aplicada a quimica analitica. Controle de qualidade
analitica e de programas de amostragem. Seguranca em laboratorio, Manuseio e
seguranca com produtos quimicos. Legislacdo Ambiental: Lei de Recursos Hidricos
(Lei n° 9.433/1997 e alteracdes) Politica Nacional de Saneamento Basico (Lei n°
11.445/2007 e alteracdes). Toxicologia Ambiental e Humana. Quimica Ambiental.
Ecologia.
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ANEXO 1l
DO MODELO DE LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A
RESERVA DE VAGA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

Atesto, para fins de participacdo no Concurso Publico de Provas para provimento do

emprego de , promovido pela CAERN, regido pelo
Edital n® 01/2023, que € pessoa com
deficiéncia (espécie) :
CID , com grau/nivel de deficiéncia (leve, moderado ou
alto) , tendo como provavel causa da deficiéncia
(descrever/apresentar aprovavel causa da deficiéncia):

Adiciono ainda outras informacdes:
1) Candidato faz uso de proteses, ortese ou adaptacdes? ( ) Sim ( ) Nao

Se Sim, em qual(is) membro(s)/parte(s) do corpo?

2) Se candidato com deficiéncia mental, especificar as areas de limitagcdo associadas e
habilidades adaptativas:

3) Se candidato com deficiéncia multipla, especificar a associacdo de suas ou mais
deficiéncias:

/ , de de 20

Assinatura e carimbo com nome e niumero do CRM do médico especialista na area de
deficiéncia do(a) candidato(a).
Observacbes:
* No caso de deficiéncia auditiva, anexar exame de audiometria recente.

* No caso de deficiéncia visual, anexar exame de acuidade em AO (ambos os olhos), com
especificagédo da patologia e do campo visual.
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ANEXO I
DO FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO

Eu, ,
inscrito no CPF sob o n° , venho requerer ISENCAO DA
TAXA DE INSCRICAO do Concurso Publico para admissdo ao emprego de
, promovido pelo CAERN, regido pelo
Edital n® 01/2023, conforme possibilidade selecionada abaixo:

() 12 POSSIBILIDADE: for doador de sangue, nos termos da Lei Municipal n® 1.650/2007;

( ) 22 POSSIBILIDADE: estiver inscrito no CadUnico do Governo Federal, nos termos da Lei
Municipal n 13.605/2018;

() 32 POSSIBILIDADE: for Doador de Medula Ossea, nos termos da Lei Estadual n°
10.440/2018;

( ) 42 POSSIBILIDADE: for Doadora Regular de Leite Materno, nos termos da Lei Estadual
n° 10.095/2016;

( ) 52 POSSIBILIDADE: for Eleitor convocado e nomeado para servir a Justica eleitoral do
Estado do Rio Grande do Norte, nos termos da Lei Estadual n°® 9.643/2012.

N° NIS: CPF:

DATA DE DATA RG: UF:
NASCIMENTO: EXPEDICAO:

NOME DA MAE:

OBSERVACOES:

. E de responsabilidade exclusiva do candidato o correto preenchimento deste formulario
e o envio da documentagcdo em conformidade com o Edital de abertura de inscri¢des;

- Todos os documentos enviados serdo analisados pela banca examinadora do IDECAN,
gue emitira relatério com a situacao do pedido do candidato.

/ , de de 20

Assinatura do(a) requerente
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ANEXO IV
DO FORMULARIO DE AUTODECLARACAQ

Eu, ,
Portador do RG n° , CPF de n°
, declaro que sou preto ou pardo, conforme o quesito de
cor ou raca utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE. Estou ciente
gue, se for detectada falsidade desta declaracdo, estarei sujeito as penalidades legais,
inclusive de eliminagdo deste concurso, em qualquer fase, e de anulacdo de minha
admissdo, apds procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

Por fim, através deste termo, autorizo a realizacao de filmagem da entrevista para afericdo
pessoal da veracidade da autodeclaracdo como preto ou pardo.

OBSERVACOES:

E de responsabilidade exclusiva do candidato o correto preenchimento deste
formulério e o envio da documentagdo em conformidade com o Edital de
abertura de inscrigdes;

Todos os documentos enviados serdo analisados pela banca examinadora do
IDECAN, que emitira relatrio com a situacao do pedido do candidato.

/ , de de 20 .

Assinatura do(a) requerente

* ESTE DOCUMENTO DEVERA SER IMPRESSO, ASSINADO E ENTREGUE DURANTE
A ENTREVISTA DE CANDIDATOS NEGROS.
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ANEXO V

DO CRONOGRAMA DE EXECUGCAO PREVISTO*

ATIVIDADE DATA
Publicacéo do Edital 15/11/2023
Periodo de Inscri¢bes 16/11/2023 & 20/12/2023
. . ~ : : - 16/11/2023 a
Periodo de impugnacéo ao Edital de abertura das inscricbes 20/11/2023
Periodo de inscricdo para os candidatos que desejam requerer a 16/11/2023 e
isencdo da taxa de inscricdo 17/11/2023

Periodo de formalizagdo dos pedidos de isengcdo da taxa de
inscricao

18/11/2023 e 19/11/2023

Publicacéo das respostas as impugnacdes ao Edital (se existentes)

27/11/2023

Publicagdo do resultado preliminar dos pedidos de isencdo do
pagamento da taxa de inscricao

27/11/2023

Periodo para interposicéo de recurso contra o resultado preliminar
do pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo

28/11/2023 e 29/11/2023

Publicacdo do resultado definitivo dos pedidos de isencdo do

. A 04/12/2023
pagamento da taxa de inscricao
Ultimo dia para geracéo e pagamento do boleto da taxa de inscri¢do 21/12/2023
Ultimo dia para envio da documentagdo comprobatéria do
candidato inscrito na condigdo de Pessoa com Deficiéncia e/ou 11/12/2023
solicitante de Atendimento Especial
Publicacdo da relacdo de inscritos preliminar (Geral + PCD + 18/12/2023

Negros + Atendimento Especial)

Periodo para interposi¢éo de recurso contra a relacao de inscritos
preliminar (Geral + PCD + Negros + Atendimento Especial)

19/12/2023 e 20/12/2023

Publicagéo da relagéo de inscritos definitiva (Geral + PCD + Negros

+ Atendimento Especial) 28/12/2023
Divulgacao dos locais de prova 16/02/2024
Aplicacdo da Prova Objetiva 25/02/2024
Publicacéo do gabarito preliminar da prova objetiva 26/02/2024

Periodo para interposi¢do de recurso contra o gabarito preliminar
da prova objetiva

27/02/2024 e 28/02/2024

Publicagéo do gabarito definitivo da prova objetiva

25/03/2024

Publicag&o do resultado preliminar da prova objetiva

25/03/2024

Periodo para interposicdo de recurso contra o resultado preliminar
da prova objetiva

26/03/2024 e 27/03/2024

Publicacéo do resultado definitivo da prova objetiva**

03/04/2024

(*) As datas e os periodos estabelecidos no cronograma sao passiveis de alteracao,
conforme necessidade e conveniéncia da CAERN e do IDECAN. Caso haja alteracao, esta
serd previamente comunicada por meio de edital publicado no endereco eletrénico

www.idecan.org.br.

(**) As datas posteriores a essa atividade serdo informadas por meio dos editais
subsequentes, a serem publicados no endereco eletrdnico www.idecan.org.br.
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ANEXO VI
DA DESCRICAO DETALHADA DAS ATIVIDADES,
SALARIO BASE E REQUISITOS

NIVEL TECNICO

Emprego: TECNICO DE CONTROLE AMBIENTAL

Salério base: R$ 4.198,11

Requisito: curso médio completo de técnico em controle ambiental, carteira nacional
de habilitagdo (CNH) “B”.

Atividades: Otimizar sistemas convencionais de producéo e manutencao, propondo
incorporacdo de novas tecnologias. Acompanhar resultados operacionais dos
sistemas, analisando dados, desenvolvendo calculos, elaborando e consolidando
planilhas de resultados, a fim de providenciar as correcbes que se fizerem
necessarias. Elaborar programas de manutencdo preventiva ou corretiva para as
unidades operacionais, compreendendo selecdo de materiais e ferramentas
adequadas, definicho da periodicidade das intervencbes e elaboracdo do
cronograma, para efetiva execucdo dos servicos. Utilizar métodos de analises para
identificacdo dos processos de degradacao natural. Identificar as atividades de
exploracdo dos recursos naturais renovaveis e nao-renovaveis e os parametros de
gualidade ambiental do solo, da agua e do ar. Analisar 0s aspectos sociais,
econdmicos, culturais e éticos envolvidos nas questdes ambientais a partir da
sociedade, sua génese e transformacdo e os multiplos fatores que nela intervém.
Avaliar os impactos ambientais causados pela exploracdo dos recursos naturais e
pelas atividades industriais, suas consequéncias na saude, no ambiente e na
economia. Aplicar os processos necessarios ao monitoramento das instalacdes
destinadas ao tratamento e controle de residuos liquidos, sélidos e gasosos.
Desenvolver atividades inerentes a gestéo e operacao dos servi¢os urbanos de aguas
e esgotos. Aplicar técnica de calibracdo de instrumentos de instrumentos e de
equipamentos especificos de laboratorios de andlises de aguas e esgotos. Manusear
com técnica e correcao instrumentos e equipamentos especificos de laboratérios de
analises de aguas e efluentes. Atuar em projetos de saude ambiental e planejar agées
preventivas e corretivas em vigilancia ambiental. Desenvolver campanhas educativas
para conservacao e preservacdo do meio ambiente e qualidade de vida do homem.
Participar de equipe multidisciplinar para avaliacéo, estudos, e relatérios de impactos
ambientais. Especificar, quantificar, orientar e acompanhar a instalacdo de
equipamentos de tratamento e de laboratdrio de aguas e efluentes, em consonancia
com projetos e especificagcdes técnicas, a fim de garantir as condi¢des de qualidade
de &guas e efluentes exigidas na legislacdo. Controlar qualidade da agua e de
efluentes, determinando dosagens de produtos quimicos, analisando suas
caracteristicas fisicas, quimicas e bioldgicas, segundo os padrbes de potabilidade e
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ambientais, a fim de garantir as condigcbes de qualidade das aguas e efluentes
exigidas na legislacdo. Realizar coleta de aguas e efluentes, obedecendo critérios
técnicos definidos, utilizando material adequado, preenchendo formularios
especificos e dando entrada de dados em programas, a fim de realizar analises fisico-
guimicas e bacteriolégicas. Realizar andlises fisico-quimicas e bacteriolégicas em
amostras de aguas e efluentes, 91 operando equipamentos analiticos, anotando os
resultados em formularios e dando entrada em programas especificos, a fim de
fornecer informacdes sobre a qualidade desses produtos. Preparar solugdes,
reagentes e meios de cultura, padronizando-os por meio de métodos especificos, a
fim de realizar analises fisico-quimicas e bacteriolégicas em amostras de aguas e
efluentes. Realizar o controle operacional das ETA' s e ETE' s, programando
limpezas, acompanhando as condicbes e analisando dados operacionais,
preenchendo boletins e fichas, dando entrada de dados em programas especificos,
para garantir a qualidade da agua e dos efluentes exigidos na legislacdo. Controlar
estoque dos produtos quimicos e das vidrarias, anotando em formularios proprios e
dando entrada em programas especificos, visando manter o suprimento minimo, de
acordo com a quantidade prevista de analises programadas para o periodo. Orientar
na limpeza e desinfec¢céo das unidades de producéo e distribuicdo, determinando e
orientar a aplicacdo de produtos quimicos, a fim de garantir as condi¢des de qualidade
das aguas exigidas na legislacdo. Selecionar materiais (vidrarias, equipamentos e
instrumentos), providenciando, quando necessario, sua limpeza, desinfeccdo e
esterilizacdo, para utilizacdo em andlises laboratoriais. Auxiliar na elaboracdo de
normas, especificacbes e orcamentos para aquisicdo de materiais/equipamentos e
contratacao de servicos da area de atuacdo mantendo a preocupacao permanente
com a qualidade dos materiais recebidos em conformidade com as normas técnicas.
Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene
e preservacdo ambiental. Participar na elaboracdo de material didatico para
treinamento e ministrar cursos, utilizando técnicas de didatica e conhecimentos
especificos, visando reciclar e desenvolver os técnicos da area nas suas atividades.
Participar da elaboracdo e mapeamento dos processos afetos a sua area de atuacao.
Orientar e cumprir normas de seguranca do trabalho e da legislacdo ambiental
pertinente ao saneamento. Providenciar, organizar e manter os arquivos da area de
atuacao, classificando-os em pastas especificas, visando organizacao, conservacao
e posteriores pesquisas. Prestar informacdes sobre as atividades desenvolvidas,
elaborando relatorios, preenchendo formularios préprios e/ou dando entrada em
dados. Requisitar, receber e controlar os materiais de expediente da area de atuacao,
emitindo requisicdo com os dados necessérios, conferindo as notas por ocasido do
recebimento, a fim de abastecer a area. Manter sob sua guarda os equipamentos,
materiais e ferramentas tomando as medidas cabiveis para ressalvar a sua
responsabilidade pessoal, evitando danos, avarias ou extravios. Manter atencao
permanente com todos os aspectos relativos a higiene e seguranca usando adequada
e obrigatoriamente fardamento e equipamentos de seguranca, mantendo-os em
condicbes de funcionamento e sugerindo medidas para seu aperfeicoamento.
Conduzir veiculo (CNH “B”) para realizagdo de servigos. Executar outras atividades
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correlatas compativeis com sua formacao profissional e a critério do seu superior
imediato.

Emprego: TECNICO DE EDIFICACOES

Salério base: R$ 4.198,11

Requisito: Curso médio completo de técnico em edificagbes com registro no
conselho de classe e carteira nacional de habilitagdo (CNH) “B”

Atividades: Identificar, especificar e orcar necessidades de equipamentos e

instrumentos para o setor, acompanhando das justificativas técnicas, assim como
analisar e dar parecer técnico em processo licitatério para aquisicdo dos mesmos.
Executar atividades de controle do andamento fisico-financeiro dos contratos de
execucao de obras, utilizando processamento eletrnico ou manual, lancando
informacdes dos mapas de

medicéo e de reajustamento e expedindo relatérios sobre o andamento dos servigos
nos modelos préprios, visando acompanhar o que ja foi executado e o que vai ser
executado. Desenvolver atividades de acompanhamento dos materiais e
equipamentos de responsabilidade da empresa, quando os mesmos forem utilizados
nas obras, preenchendo e atualizando fichas de materiais e controlando os contratos
de fornecimentos, visando controlar sua aplicacéo final. Desenvolver atividades de
acompanhamento de obras, determinando o cumprimento dos projetos,
especificacdes, normas técnicas e prazos, elaborando ordens de servigcos e
executando medicOes de servicos, visando auxiliar na execucdo das obras.
Desenvolver atividades de apoio aos projetos dos sistemas de agua e esgotos,
levantando quantitativos de materiais e servi¢cos, auxiliando na elaboragdo de
orcamento, atualizando tabelas de precos e desenvolvendo desenhos técnicos,
visando auxiliar na elaboragéo do projeto. Elaborar e executar projetos simplificados
ou complementares de sistemas de agua e esgotos, desenvolvendo desenhos,
dimensionando redes, conjuntos elevatérios e adutoras, a fim de abastecer
determinadas comunidades rurais ou areas de algumas cidades. Elaborar orcamentos
de obras e/ou servicos a serem realizados nos imdveis da empresa, fazendo
levantamento em campo das necessidades, visando a manutencéo e conservacao do
bem. Desenvolver e detalhar projetos arquitetbnicos, cartograficos, hidraulicos e
elétricos de sistemas de aguas e esgotos e plantas cadastrais na parte gréfica, de
natureza complexa, por meio de software especifico. Desenhar detalhes estruturais,
perspectivas, organogramas, fluxograma, "lay out" e outros, por meio de software
especifico, visando auxiliar os projetos desenvolvidos pela empresa. Orientar,
acompanhar e executar desenhos de redes de aguas e esgotos sanitarios e
atualizacdo de plantas cadastrais, de acordo com a orientacao recebida e por meio
de software especifico, visando obter informacdes seguras para futuras intervencgdes.
Dimensionar fossas sépticas e absorventes, lagoas de estabilizacdo e estacdo de
tratamento de &gua, instalagbes prediais de agua e esgoto sanitario. Orientar,
acompanhar e executar letreiros, placas, graficos, modelos de formularios, tabelas,
cartazes e croquis, conforme orientacé@o recebida e por meio de software especifico.
Providenciar organizacdo e manutencdo do Arquivo de Plantas e Arquivo Digital,
separando por cidades e tipo de projeto, fazendo backup dos arquivos digitais, a fim
de obter informacbes seguras quando necessario. Criar desenhos e plantas
especificas, utilizando-se dos dados obtidos e dos equipamentos adequados a fim de
se obter o registro visual das topografias obtidas em campo (ou levantadas). Efetuar
alocacao de obras civis de saneamento considerando os dados topograficos e o
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projeto executivo de obras como: reservatorios, estacdes de tratamento, estacdes
elevatorias entre outras, a fim de garantir execucdo da obra. Realizar a remarcacao
de redes dos sistemas de agua e esgotos, fornecendo os dados no local da execucao
para que os encarregados da obra possam obedecer aos elementos de projetos e
executar a obra adequadamente. Realizar inspecao de quarteirdo, glebas ou novos
loteamentos, analisando o escoamento de esgoto dos lotes de cota superior,
determinando ou ndo a necessidade de faixas de viela sanitaria. Elaborar laudos de
avaliacdo de imoéveis, levantando informacdes sobre estrutura fisica, localizacao,
dentre outros e definindo o valor de mercado visando efetuar o aluguel para utilizacao
pela empresa. Executar atividades de pesquisa cadastral, coletando e registrando as
informacdes necessarias e a identificagdo dos usuérios, a fim de aumentar o namero
de clientes da empresa. Organizar as informacfes coletadas, elaborando e
reordenando "over-lays", plantas de rotas e planta setorial das localidades,
digitalizando os documentos cadastrais correspondentes, a fim de atualizar o cadastro
comercial e técnico da CAERN. Prestar orientacdo junto aos Distritos Regionais,
realizando implantacdo permanente dos dados cadastrais dos iméveis e usuarios dos
diversos sistemas de aguas e esgotamento sanitario, para manter atualizado o
cadastro comercial da empresa. Executar atividades de manutencdo do cadastro,
efetuando levantamentos, distribuindo tarefas, orientando, analisando e digitalizando
as informacbes, a fim de manter atualizado o cadastro comercial da empresa.
Acompanhar as atividades de cadastramento e recadastramento por meio de mapas
indicativos e relatérios, visando melhoria e atualizacdo do sistema comercial.
Participar de equipe multidisciplinar para avaliacdo, estudos, e relatorios de impactos
ambientais. Elaborar e executar projetos de saneamento, de sistemas hidraulicos por
gravidade e recalque e de instalacbes de prevencao e combate a incéndios. Atuar no
planejamento e projeto, na execucdo e na manutencdo de obras. Atuar nas
restauracdes arquitetdnicas e estruturais, refor¢co de estruturas e reformas em geral.
Levantar informac@es cadastrais, técnicas e de custos para subsidiar a elaboracéao do
projeto ou compor o seu estudo de viabilidade. Desenvolver projetos arquitetonicos,
estruturais e de instalacfes hidraulicas e elétricas, para edificacfes, nos termos e
limites regulamentares. Executar atividades na implantacdo e gerenciamento do
canteiro de obra, fazendo a locacdo da obra, executando instalacbes provisorias,
assegurando o fluxo de insumos para o andamento da obra, definindo méao de obra
necessaria, desenvolvendo treinamentos, fiscalizando a execucdo dos servicos,
implantando programas de qualidade e apropriando custos. Aplicar normas técnicas,
métodos e procedimentos estabelecidos visando a qualidade e produtividade dos
processos construtivos e de seguranca dos trabalhadores. Auxiliar na elaboracéo de
normas, especificagcbes e orcamentos para aquisicdo de materiais/equipamentos e
contratacao de servicos da area de engenharia mantendo a preocupacéo permanente
com a qualidade dos materiais recebidos em conformidade com as normas técnicas.
Elaborar cronogramas e or¢camentos, orientando, acompanhando e controlando as
etapas da construcdo. Aplicar normas técnicas de saude e seguranca do trabalho e
de controle de qualidade nos processos construtivos. Realizar levantamentos plani-
altimétricos e classificar os tipos de solos. Realizar trabalhos topogréaficos simples,
compreendendo levantamentos  plani-altmétricos, locagbes, nivelamentos
geométricos e batrimetria elementar, visando auxiliar na elaboracdo do projeto.
Realizar levantamentos de superficie e de interferéncias de sua topografia natural e
das obras existentes, determinando o perfil, localizacdo, as dimensdes exatas e a
configuracdo dos terrenos, a fim de fornecer os dados basicos necessarios aos
trabalhos de detalhamento dos projetos, estudos técnicos e construgcdes de obras dos
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sistemas de agua e esgotos. Registrar os dados obtidos na caderneta topografica,
anotando os valores lidos e efetuando todos os calculos, para que se tenha o registro
das atividades e dos resultados alcangcados. Executar levantamentos topogréficos,
locacBes de obras e demarcacfes de terrenos. Auxiliar na elaboracdo de normas,
especificacoes e oramentos para aquisicdo de materiais/equipamentos e contratacao
de servicos da area de atuacdo mantendo a preocupacdo permanente com a
qualidade dos materiais recebidos em conformidade com as normas técnicas.
Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene
e preservacdo ambiental. Participar na elaboracdo de material didatico para
treinamento e ministrar cursos, utilizando técnicas de didatica e conhecimentos
especificos, visando reciclar e desenvolver os técnicos da area nas suas atividades.
Participar da elaboracdo e mapeamento dos processos afetos a sua area de atuacao.
Orientar e cumprir normas de seguranca do trabalho e da legislacdo ambiental
pertinente ao saneamento. Providenciar, organizar e manter os arquivos da area de
atuacao, classificando-os em pastas especificas, visando organizacao, conservacao
e posteriores pesquisas. Prestar informacdes sobre as atividades desenvolvidas,
elaborando relatérios, preenchendo formularios proprios e/ou dando entrada em
dados. Requisitar, receber e controlar os materiais de expediente da area de atuacao,
emitindo requisicdo com os dados necessarios, conferindo as notas por ocasido do
recebimento, a fim de abastecer a area. Coordenar equipes na execucao de
processos sob sua responsabilidade técnica, distribuindo, orientando e
acompanhando as atividades a serem executadas. Manter sob sua guarda os
equipamentos, materiais e ferramentas tomando as medidas cabiveis para ressalvar
a sua responsabilidade pessoal, evitando danos, avarias ou extravios. Manter atencao
permanente com todos o0s aspectos relativos a higiene e seguranca usando adequada
e obrigatoriamente fardamento e equipamentos de seguranca, mantendo-os em
condicbes de funcionamento e sugerindo medidas para seu aperfeicoamento.
Conduzir veiculo (CNH “B”) para realizagao de servigos. Executar outras atividades
correlatas compativeis com sua formacao profissional e a critério do seu superior
imediato.

Emprego: TECNICO EM INSTRUMENTACAO
Salario base: R$ 4.198,11
Requisito: curso técnico em automacdo industrial, eletrbnica, eletroeletrébnica ou

mecatrénica em instituicdo reconhecida pelo MEC; registro em conselho de classe
correspondente a area de atuacao carteira nacional de habilitacédo (CNH) “B”.
Atividades: Identificar, especificar e orcar necessidades de equipamentos e
instrumentos para o setor, acompanhando das justificativas técnicas, assim como
analisar e dar parecer técnico em processo licitatorio para aquisicdo dos mesmos.
Executar atividades de controle do andamento fisico-financeiro dos contratos de
execucao de obras, utilizando processamento eletrnico ou manual, lancando
informacdes dos mapas de

medicao e de reajustamento e expedindo relatorios sobre o andamento dos servigos
nos modelos proéprios, visando acompanhar o que ja foi executado e o que vai ser
executado. Desenvolver atividades de acompanhamento dos materiais e
equipamentos de responsabilidade da empresa, quando os mesmos forem utilizados
nas obras, preenchendo e atualizando fichas de materiais e controlando os contratos
de fornecimentos, visando controlar sua aplicacéo final. Desenvolver atividades de
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acompanhamento de obras, determinando o cumprimento dos projetos,
especificacdes, normas técnicas e prazos, elaborando ordens de servicos e
executando medicOes de servicos, visando auxiliar na execucdo das obras.
Desenvolver atividades de apoio aos projetos dos sistemas de agua e esgotos,
levantando quantitativos de materiais e servi¢cos, auxiliando na elaboragdo de
orcamento, atualizando tabelas de precos e desenvolvendo desenhos técnicos,
visando auxiliar na elaboracéo do projeto. Elaborar e executar projetos simplificados
ou complementares de sistemas de agua e esgotos, desenvolvendo desenhos,
dimensionando redes, conjuntos elevatérios e adutoras, a fim de abastecer
determinadas comunidades rurais ou areas de algumas cidades. Elaborar orgamentos
de obras e/ou servicos a serem realizados nos imoOveis da empresa, fazendo
levantamento em campo das necessidades, visando a manutencéo e conservacao do
bem. Desenvolver e detalhar projetos arquitetbnicos, cartograficos, hidraulicos e
elétricos de sistemas de aguas e esgotos e plantas cadastrais na parte grafica, de
natureza complexa, por meio de software especifico. Desenhar detalhes estruturais,
perspectivas, organogramas, fluxograma, "lay out" e outros, por meio de software
especifico, visando auxiliar os projetos desenvolvidos pela empresa. Orientar,
acompanhar e executar desenhos de redes de aguas e esgotos sanitarios e
atualizacdo de plantas cadastrais, de acordo com a orientacdo recebida e por meio
de software especifico, visando obter informacdes seguras para futuras intervencoes.
Dimensionar fossas sépticas e absorventes, lagoas de estabilizacdo e estacao de
tratamento de agua, instalacdes prediais de agua e esgoto sanitario. Orientar,
acompanhar e executar letreiros, placas, graficos, modelos de formulérios, tabelas,
cartazes e croquis, conforme orientacéo recebida e por meio de software especifico.
Providenciar organizacdo e manutencdo do Arquivo de Plantas e Arquivo Digital,
separando por cidades e tipo de projeto, fazendo backup dos arquivos digitais, a fim
de obter informacdes seguras quando necessario. Criar desenhos e plantas
especificas, utilizando-se dos dados obtidos e dos equipamentos adequados a fim de
se obter o registro visual das topografias obtidas em campo (ou levantadas). Efetuar
alocacdo de obras civis de saneamento considerando os dados topogréficos e o
projeto executivo de obras como: reservatorios, estacdes de tratamento, estacdes
elevatdrias entre outras, a fim de garantir execugcdo da obra. Realizar a remarcacao
de redes dos sistemas de agua e esgotos, fornecendo os dados no local da execucéao
para que os encarregados da obra possam obedecer aos elementos de projetos e
executar a obra adequadamente. Realizar inspecao de quarteirdo, glebas ou novos
loteamentos, analisando o escoamento de esgoto dos lotes de cota superior,
determinando ou ndo a necessidade de faixas de viela sanitaria. Elaborar laudos de
avaliacdo de imoveis, levantando informacdes sobre estrutura fisica, localizacao,
dentre outros e definindo o valor de mercado visando efetuar o aluguel para utilizagéo
pela empresa. Executar atividades de pesquisa cadastral, coletando e registrando as
informacdes necessarias e a identificacdo dos usuarios, a fim de aumentar o nimero
de clientes da empresa. Organizar as informacfOes coletadas, elaborando e
reordenando "over-lays", plantas de rotas e planta setorial das localidades,
digitalizando os documentos cadastrais correspondentes, a fim de atualizar o cadastro
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comercial e técnico da CAERN. Prestar orientacdo junto aos Distritos Regionais,
realizando implantacdo permanente dos dados cadastrais dos imoveis e usuérios dos
diversos sistemas de &guas e esgotamento sanitario, para manter atualizado o
cadastro comercial da empresa. Executar atividades de manutencdo do cadastro,
efetuando levantamentos, distribuindo tarefas, orientando, analisando e digitalizando
as informacgbes, a fim de manter atualizado o cadastro comercial da empresa.
Acompanhar as atividades de cadastramento e recadastramento por meio de mapas
indicativos e relatorios, visando melhoria e atualizacdo do sistema comercial.
Participar de equipe multidisciplinar para avaliacao, estudos, e relatorios de impactos
ambientais. Elaborar e executar projetos de saneamento, de sistemas hidraulicos por
gravidade e recalque e de instalacbes de prevencao e combate a incéndios. Atuar no
planejamento e projeto, na execucdo e na manutencdo de obras. Atuar nas
restauracdes arquitetbnicas e estruturais, refor¢co de estruturas e reformas em geral.
Levantar informac@es cadastrais, técnicas e de custos para subsidiar a elaboracao do
projeto ou compor o seu estudo de viabilidade. Desenvolver projetos arquiteténicos,
estruturais e de instalacdes hidraulicas e elétricas, para edificacdes, nos termos e
limites regulamentares. Executar atividades na implantacdo e gerenciamento do
canteiro de obra, fazendo a locacdo da obra, executando instalacdes provisérias,
assegurando o fluxo de insumos para o andamento da obra, definindo méao de obra
necessaria, desenvolvendo treinamentos, fiscalizando a execucdo dos servicos,
implantando programas de qualidade e apropriando custos. Aplicar normas técnicas,
métodos e procedimentos estabelecidos visando a qualidade e produtividade dos
processos construtivos e de seguranca dos trabalhadores. Auxiliar na elaboracéo de
normas, especificacbes e orcamentos para aquisicdo de materiais/equipamentos e
contratacao de servi¢os da area de engenharia mantendo a preocupacéo permanente
com a qualidade dos materiais recebidos em conformidade com as normas técnicas.
Elaborar cronogramas e orgamentos, orientando, acompanhando e controlando as
etapas da construcdo. Aplicar normas técnicas de saude e seguranca do trabalho e
de controle de qualidade nos processos construtivos. Realizar levantamentos plani-
altimétricos e classificar os tipos de solos. Realizar trabalhos topogréaficos simples,
compreendendo  levantamentos  plani-altmétricos, locac¢des, nivelamentos
geométricos e batrimetria elementar, visando auxiliar na elaboracdo do projeto.
Realizar levantamentos de superficie e de interferéncias de sua topografia natural e
das obras existentes, determinando o perfil, localizagdo, as dimensdes exatas e a
configuracdo dos terrenos, a fim de fornecer os dados basicos necessarios aos
trabalhos de detalhamento dos projetos, estudos técnicos e construcdes de obras dos
sistemas de agua e esgotos. Registrar os dados obtidos na caderneta topografica,
anotando os valores lidos e efetuando todos os calculos, para que se tenha o registro
das atividades e dos resultados alcangados. Executar levantamentos topograficos,
locacbes de obras e demarcagGes de terrenos. Auxiliar na elaboragdo de normas,
especificacbes e orcamentos para aquisicdo de materiais/equipamentos e
contratacao de servicos da area de atuacdo mantendo a preocupacao permanente
com a qualidade dos materiais recebidos em conformidade com as normas técnicas.
Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene
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e preservacdo ambiental. Participar na elaboracdo de material didatico para
treinamento e ministrar cursos, utilizando técnicas de didatica e conhecimentos
especificos, visando reciclar e desenvolver os técnicos da area nas suas atividades.
Participar da elaboracdo e mapeamento dos processos afetos a sua area de atuacao.
Orientar e cumprir normas de seguranca do trabalho e da legislacdo ambiental
pertinente ao saneamento. Providenciar, organizar e manter os arquivos da area de
atuacdao, classificando-os em pastas especificas, visando organizacao, conservacao
e posteriores pesquisas. Prestar informacdes sobre as atividades desenvolvidas,
elaborando relatérios, preenchendo formularios proprios e/ou dando entrada em
dados. Requisitar, receber e controlar os materiais de expediente da &rea de atuacéo,
emitindo requisicdo com os dados necessarios, conferindo as notas por ocasido do
recebimento, a fim de abastecer a area. Coordenar equipes na execucdo de
processos sob sua responsabilidade técnica, distribuindo, orientando e
acompanhando as atividades a serem executadas. Manter sob sua guarda os
equipamentos, materiais e ferramentas tomando as medidas cabiveis para ressalvar
a sua responsabilidade pessoal, evitando danos, avarias ou extravios. Manter atencao
permanente com todos 0s aspectos relativos a higiene e seguranca usando adequada
e obrigatoriamente fardamento e equipamentos de seguranca, mantendo-os em
condicbes de funcionamento e sugerindo medidas para seu aperfeicoamento.
Conduzir veiculo (CNH “B”) para realizacdo de servi¢cos. Executar outras atividades
correlatas compativeis com sua formacéo profissional e a critério do seu superior
imediato.

Emprego: TECNICO DE MECANICA

Salério base: R$ 4.198,11

Requisito: Curso médio completo de técnico em mecéanica com registro no conselho
de classe. Carteira nacional de habilitacdo (CNH) “B”.

Atividades: Otimizar sistemas convencionais de produ¢cédo e manutencao, propondo
incorporacao de novas tecnologias. Identificar, classificar e caracterizar os materiais
aplicados na construcdo de componentes, maquinas e instalacbes mecanicas,
através de técnicas e métodos de ensaios mecanicos. Desenhar, leiautes, diagramas
e esquemas de sistemas e componentes mecanicos correlacionando-os com as
normas técnicas e com 0s principios cientificos e tecnolégicos. Fabricar pecas e
componentes mecanicos, aplicando os fundamentos cientificos e tecnolégicos da
fabricacdo convencional e automatizada. Dominar os principios cientificos e
tecnologicos a serem aplicados na manutengdo mecanica de maquinas,
equipamentos e instalagdes mecanicas. Realizar manutengcdo automotiva de forma
preventiva, corretiva e preditiva, aplicando o0s conhecimentos cientificos e
tecnoldégicos. Compreender como funcionam os sistemas de suspenséo dianteira; de
suspensao traseira; de dire¢do; de transmissdo; de freio e as caixas de cambio.
Conhecer e identificar os tipos de motores de combustdo interna. Identificar,
diagnosticar e corrigir defeitos nos sistemas mecanicos. Detectar e reparar defeitos
nos motores de combustdo interna e nas caixas de cambio. Elaborar programas de
manutenc¢ao preventiva ou corretiva para as unidades operacionais, compreendendo
selecdo de materiais e ferramentas adequadas, definicdo da periodicidade das
intervencOes e elaboragdo do cronograma, para efetiva execugdo dos servigos.
Aplicar normas técnicas em processos de fabricacdo, instalacdo e operagcédo de
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maquinas e equipamentos e na manutencao elétrica industrial utilizando catalogos,
manuais e tabelas. Participar de equipe multidisciplinar para avaliagdo, estudos, e
relatérios de impactos ambientais. Aplicar métodos, processos e logistica na
producgéo, execugdo e manutencdo de pecas e componentes mecanicos. Executar a
fabricacdo de componentes e conjuntos mecéanicos. Aplicar técnicas de medigéo e
ensaios mecanicos visando a melhoria da qualidade de produtos e servicos da planta
industrial. Planejar e executar a manutencao de instalagdes e de sistemas mecéanicos
industriais, caracterizando e determinando aplicacbes de materiais, acessorios,
dispositivos, instrumentos, equipamentos e maquinas. Elaborar orcamento de
fabricacdo e de manutencdo de maquinas e equipamentos, considerando a relacéo
custo/beneficio. Operar maquinas, equipamentos, instrumentos de medi¢édo e ensaios
mecanicos. Coordenar equipes de trabalho que atuam na execucdo, operacao,
montagem, manutencdo mecanica, aplicando métodos cientificos, tecnologicos e de
gestdo. Auxiliar na avaliacdo das caracteristicas e propriedades dos materiais,
insumos e elementos de maquinas, aplicando os fundamentos matematicos, fisicos e
guimicos nos processos de controle de qualidade. Identificar, especificar e orcar
necessidades de equipamentos e instrumentos para o setor, acompanhando das
justificativas técnicas, assim como analisar e dar parecer técnico em processo
licitatorio para aquisicdo dos mesmos. Trabalhar segundo normas técnicas de
seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservacdo ambiental. Participar na
elaboracdo de material didatico para treinamento e ministrar cursos, utilizando
técnicas de didatica e conhecimentos especificos, visando reciclar e desenvolver os
técnicos da area nas suas atividades. Participar da elaboracdo e mapeamento dos
processos afetos a sua area de atuacdo. Orientar e cumprir normas de seguranca do
trabalho e da legislagdo ambiental pertinente ao saneamento. Auxiliar na elaboragéo
de normas, especificacdes e orcamentos para aquisicdo de materiais/equipamentos
e contratacdo de servi¢os da area de atuacdo mantendo a preocupacao permanente
com a qualidade dos materiais recebidos em conformidade com as normas técnicas.
Providenciar, organizar e manter os arquivos da area de atuacgéao, classificando-os em
pastas especificas, visando organizacdo, conservacido e posteriores pesquisas.
Prestar informacBes sobre as atividades desenvolvidas, elaborando relatérios,
preenchendo formuléarios préprios e/ou dando entrada em dados. Requisitar, receber
e controlar os materiais de expediente da area de atuagéo, emitindo requisicdo com
os dados necessarios, conferindo as notas por ocasido do recebimento, a fim de
abastecer a area. Manter sob sua guarda os equipamentos, materiais e ferramentas
tomando as medidas cabiveis para ressalvar a sua responsabilidade pessoal,
evitando danos, avarias ou extravios. Manter atencdo permanente com todos os
aspectos relativos a higiene e seguranca usando adequada e obrigatoriamente
fardamento e equipamentos de seguranca, mantendo-os em condicbes de
funcionamento e sugerindo medidas para seu aperfeicoamento. Conduzir veiculo
(CNH “B”) para realizacdo de servigos. Executar outras atividades correlatas
compativeis com sua formacéo profissional e a critério do seu superior imediato.

NIVEL SUPERIOR

Emprego: ADVOGADO

Salério: R$ 8.746,10

Requisito: Curso superior completo em direito com registro no conselho de classe.
Carteira nacional de habilitagdo (CNH) “B”.
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Atividades: Prestar assessoria e consultoria nas diversas areas da empresa, em
matérias abrangidas pelo Direito, desenvolvendo as atividades pertinentes, a fim de
representar a empresa no ambito administrativo e judicial em todas as esferas e graus
de jurisdicdo privativos da profissdo, em juizo e fora dele. Atuar juridicamente em
procedimentos administrativos ou judiciais, de natureza civil, comercial, fiscal,
criminal, ambiental, trabalhista e outros, elaborando pareceres, contestacdes e 0s
recursos contidos na legislacdo, para defender os interesses da empresa. Divulgar
leis, normas e procedimentos, por meio de memorandos, e-mails, relatérios, dentre
outros, visando garantir amplo conhecimento e atualizagao das Diretorias e Geréncias
da empresa, bem como os profissionais atuantes na area de direito. Preparar e
ministrar cursos e palestras referentes aos assuntos pertinentes da area do Direito,
por meio de consulta da legislacdo e da jurisprudéncia atualizada, para prevenir e
reduzir as demandas de ac¢les e reclamacdes dos consumidores. Elaborar e redigir
documentos juridicos, pronunciamentos, minutas e informacfes sobre questdes de
natureza administrativa, fiscal, civil, comercial, trabalhista, penal, ou outras, aplicando
legislacéo, forma e terminologia adequadas ao assunto em questdes, para utiliz-los
na defesa da empresa ou no que por esta Ihe for determinado. Promover os
atendimentos extrajudiciais, apresentando e defendendo os interesses da empresa,
para obtencao de certiddes, acordos para indenizacdo de danos e outras questdes.
Orientar a regularizacdo de documentos inerentes a bens imobilidrios, quando
solicitado pela area competente, a fim de assegurar a validade dos mesmos. Efetuar
estudos de natureza juridica, consultando cédigos, leis, jurisprudéncia e outros
documentos, a fim de adequar os fatos a legislacéo aplicavel. Atuar na elaboracéo e
analise de contratos e convénios, desapropriacdes de bens iméveis, regularizacéo de
documentagdo imobiliaria e atividades afins, emitindo pareceres, para prevenir
demandas judiciais. Assessorar na elaboracdo dos procedimentos licitatérios,
analisando as minutas dos editais, documentos de aspectos juridicos e fiscais e
emitindo pareceres, bem como subsidiando as defesas nas impugnacdes impostas
as licitacBes e as respostas aos questionamentos dos Orgéos Fiscalizadores, a fim
de assegurar legalidade dos atos praticados na licitagdo. Elaborar normas, manuais
e especificagbes técnicas da area de atuacdo. Participar da elaboragdo e
mapeamento dos processos afetos a sua area de atuacdo. Orientar e cumprir normas
de seguranca do trabalho e da legislacdo ambiental pertinente ao saneamento.
Prestar informacdes sobre as atividades desenvolvidas, elaborando relatorios,
preenchendo formularios proprios e/ou dando entrada em dados. Manter sob sua
guarda os equipamentos, materiais e ferramentas tomando as medidas cabiveis para
ressalvar a sua responsabilidade pessoal, evitando danos, avarias ou extravios.
Manter atengcdo permanente com todos os aspectos relativos a higiene e seguranca
usando adequada e obrigatoriamente fardamento e equipamentos de seguranca,
mantendo os em condi¢cdes de funcionamento e sugerindo medidas para seu
aperfeicoamento. Conduzir veiculo (CNH “B”) para realizagao de servigos. Executar
outras atividades correlatas compativeis com sua formacao profissional e a critério do
seu superior imediato.
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Emprego: ENGENHEIRO CIVIL

Salério: R$ 8.746,10

Requisito: Curso superior completo em engenharia civil com registro no conselho de
classe. Carteira nacional de habilitagdo (CNH) “B”.

Atividades: Acompanhar execucdo de obras, verificando o desenvolvimento dos
servicos, tomando as providéncias necessarias ao ajustamento entre o planejado e o
executado. Elaborar relatérios de acompanhamento e execucdo de obras, com a
indicagdo dos dados estatisticos referentes ao desenvolvimento dos servigos e
consideracdes a respeito de eventuais discrepancias entre o planejado e o executado.
Planejar, coordenador, supervisionar e executar atividades de engenharia referentes
a projetos, execucdo de obras e operacdo dos sistemas de agua e esgotos.
Desenvolver planos e métodos de trabalho para orientar o andamento das obras de
acordo com os padrfes técnicos adequados. Planejar, organizar, executar e controlar
projetos na area da construcao civil, realizar investigacoes e levantamentos técnicos,
definir metodologia de execucao, desenvolver estudos ambientais, revisar e aprovar
projetos, especificar equipamentos, materiais e servigos. Orgar a obra, compor custos
unitarios de mao de obra, equipamentos, materiais e servicos, apropriar custos
especificos e gerais da obra. Executar obra de construcao civil, controlar cronograma
fisico e financeiro da obra, fiscalizar obras, supervisionar seguranca e aspectos
ambientais da obra. Controlar a qualidade da obra, aceitar ou rejeitar materiais e
servicos, identificar métodos e locais para instalacdo de instrumentos de controle de
gualidade. Elaborar normas e documentacdo técnica, procedimentos e
especificacdes técnicas, normas de avaliacdo de desempenho técnico e operacional,
normas de ensaio de campo e de laboratério. Planejar e supervisionar a execucao de
servigos topogréaficos e de desenho, inclusive quando executado por terceiros,
fazendo visitas em campo, visando a boa execucédo do servico. Realizar a elaboracéo
de planos, programas e projetos relativos ao cadastro técnico dos sistemas de agua
e esgotos, por meio da institucionalizacéao de rotinas desde a fase de projetos, obras,
operacdo, manutengcdo e expansdo, para obter o controle sobre os processos de
producédo. Desenvolver estudos e elaborar projetos de sistemas de abastecimento de
agua e esgotamento sanitario, fazendo visitas em campo, por meio de plantas
topogréficas e obtendo informacfes de outras Geréncias, visando a implantacéo e/ou
ampliacdo dos sistemas de aguas e esgotos. Supervisionar 0 cumprimento da
legislacdo ambiental e de qualidade da agua, em parceria com as Regionais e demais
instituicbes envolvidas com o meio ambiente e vigilancia sanitaria e ambiental,
visando assegurar a qualidade dos produtos oferecidos pela empresa. Planejar e
monitorar a utilizagdo de recursos hidricos, mediante andlise de relatorios e
sistematizacdo de resultados sobre a qualidade da agua captada e efluentes
lancados, visando sua utilizacdo de modo sustentado, bem como a preservacao
ambiental. Elaborar estudos e conduzir a implementacdo de programas de
hidromedicdo de grandes volumes (macromedicdo) e servicos de pitometria para a
setorizacao, diagndstico e prognostico da operacao dos sistemas de distribuicdo de
agua, objetivando o controle operacional, combate e reducédo de perdas de agua e
energia elétrica. Elaborar laudos de avaliacdo, levantando informacdes sobre os
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imoveis para serem alugados pela empresa. Efetuar vistoria técnica para recebimento
de obras e servicos, fazendo visita em campo, visando constatar a boa execuc¢ao das
obras. Participar da realizacdo de medicdes e célculo de ajustamento de obras, por
meio de levantamento em campo, a fim de quantificar os servicos executados e
possibilitar o pagamento dos mesmos. Controlar fisica e financeiramente os
empreendimentos sob sua responsabilidade e implementar acdes, quando
necessarias, por meio de analise de relatérios, para detectar possiveis desvios no
cronograma fisico financeiro. Orientar e acompanhar a instalagdo e manutencéo de
equipamentos, tais como: macromedidores, micromedidores, medidores de nivel,
mandmetros, piezOmetros, estacfes pitométricas e outros, por meio de
levantamentos em campo, visando coletar dados e identificar problemas de ordem
operacional. Participar de estudos de derivacdes, observando os chafarizes, os
sistemas de pequenos povoados e outros similares, para atendimento a redes de
distribuicdo servidas pelas grandes adutoras. Elaborar e controlar pedidos de
financiamento e convénios, preparando os projetos e fazendo cronogramas fisico-
financeiros a fim de obter o financiamento para a execuc¢éo do projeto. Elaborar e
propor programas e projetos de melhoria e adequacao da operacao e manutencao de
unidades de tratamento de agua e efluentes e de preservacdo ambiental, coletando
informacdes sobre o funcionamento das mesmas e gerando relatérios e diagndésticos
sobre as condi¢Bes encontradas. Participar de estudos e pesquisas nas areas de
tratamento da agua, de efluentes e do meio ambiente, a fim de institucionalizar e
implementar novos métodos, processos e produtos visando a busca constante de
inovacles tecnologicas para otimizar a qualidade da agua e efluentes tratados.
Participar da elaboracéo e implantacdo de programa de reducdo de perdas de agua
e energia elétrica nos sistemas de aguas e de esgotos, fomentando e criando
métodos e pesquisas de tecnologias adequadas a realidade operacional da empresa
gue priorize o combate das causas das perdas. Participar da realizacao de estudos e
projetos, fazendo visitas de campo e analisando dados de projetos, objetivando a
automacao e racionalizacdo operacional dos sistemas adutores de grande porte.
Realizar levantamento de dados e dimensionar, qualitativa e quantitativamente,
equipes e ferramentas necessarias, para a operacdo e manutencdo dos sistemas
adutores. Controlar as atividades relacionadas a operacdo de maquinas e
equipamentos ligados as adutoras, distribuindo as equipes e orientando a execucao
das tarefas, a fim de melhorar a qualidade dos servi¢cos e reduzir o custo. Propor
medidas que viabilizem a execucdo de melhorias e equipamentos ligados as
adutoras, por meio de relatorios, objetivando a racionalizacdo operacional dos
sistemas adutores. Solicitar aquisicdo de materiais e a contratacao de terceiros, por
meio de formulario especifico, para possibilitar a execu¢cdo da obra dentro do
cronograma previsto. Manter contato com 6rgaos e entidades externas, visando
promover o desenvolvimento de atividades ou subsidiar tomada de decisfes na area
de controle de qualidade de aguas e efluentes e meio ambiente. Analisar e
acompanhar os projetos de engenharia executados por terceiros, verificando se os
mesmos estdo compativeis com as normas da empresa e da ABNT (Associacdo
Brasileira de Normas Técnicas) e se atendem ao que foi solicitado no termo de
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referéncia da licitacdo. Elaborar normas e especificacdes técnicas para projetos,
equipamentos, materiais e obras, consultando os manuais, as normas da ABNT
(Associacdo Brasileira de Normas Técnicas) e verificando a operacionalizagdo dos
mesmos, visando atentar pela execucdo sem imprevistos e com a qualidade
esperada. Elaborar relatérios sistematicos e prestar informacfes, sempre que
necessario, sobre as atividades desenvolvidas, para informar a Geréncia e a Diretoria
0 andamento das obras. Participar de reunides com a comunidade, por meio de
contato pessoal, visando desenvolver um bom relacionamento entre a empresa e a
comunidade. Avaliar e elaborar termos de referéncia e orcamentos basicos para
contratacdo de servigos terceirizados de consultoria, projetos e execucao de
manutencao eletromecanica e/ou operacao de sistemas de abastecimento de 4guas
e esgotamento sanitario. Coordenar e executar a padronizacdo das especificacfes
de equipamentos, instrumentos e materiais utilizados nos sistemas de abastecimento
de agua e esgotamento sanitario da CAERN, de acordo com as normas técnicas
vigentes (ABNT ou internacionais, na auséncia da primeira) ou normas proprias, a fim
de garantir a qualidade dos produtos adquiridos. Assistir tecnicamente as unidades
operacionais, diagnosticando as deficiéncias existentes e elaborando planos de
melhoria nos sistemas de abastecimento de agua e de esgotamento sanitario, em
parceria com as demais unidades técnicas, quando necessario, visando a solucéo
dos problemas existentes. Conduzir a modernizacao da operacdo e manutencao dos
sistemas, por meio da introducdo de recursos tecnoldgicos disponiveis e realizacao
de pesquisas operacionais, assim como desenvolvimento de novas tecnologias, como
a automacdo e modelos de gestdo de processos, objetivando a otimizacéo
operacional dos sistemas. Participar da elaboracdo de normas, métodos, técnicas e
procedimentos relativos a operacdo e manutencao dos sistemas, juntamente com as
areas envolvidas no processo, a fim de garantir a padronizacdo das acdes e
resultados esperados. Atuar em convénios de coopera¢do técnica com centros de
exceléncia em pesquisa de desenvolvimento operacional e de manutencéo, inclusive
gestdo de processos e pessoas, visando a elevacdo da performance da CAERN.
Diagnosticar as deficiéncias existentes e elaborar planos de melhoria nos sistemas
de abastecimento de dgua e de esgotamento sanitario, cumprindo as normas técnicas
e especificagbes previstas nos projetos, visando tomar as providéncias necessérias
ao reestabelecimento da normalidade do sistema. Manter atualizado o registro
cadastral de fornecedores para a area, a fim de orientar a Assessoria de Licitacdo e
Contratos no momento da aquisi¢cao de produtos e servigos. Coordenar, acompanhar
e/ou executar a realizacéo de testes de performance em equipamentos, materiais e
instrumentos adquiridos, ou que sofreram manutencdo por equipe prépria ou
terceirizada, a fim de assegurar que os mesmos estejam em conformidade com as
normas técnicas vigentes, especificagdes e requisitos pré-estabelecidos. Participar
da elaboracdo da proposta sobre politicas relativas a operagcdo, manutencdo e
melhoria das unidades de tratamento dos sistemas de &agua e esgotos,
compatibilizando-as com a preservacdo do meio ambiente, visando a melhoria da
gualidade de vida da populacdo e manutencdo do equilibrio dos ecossistemas.
Elaborar orcamentos de materiais/equipamentos e servicos, efetuando a analise dos
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precos e controle da qualidade dos materiais/equipamentos e servigos apresentados
pelas proponentes na licitagdo, a fim de assessorar a geréncia na tomada de
decisdes. Elaborar material didatico para treinamento e ministrar cursos, utilizando
técnicas de didatica e conhecimentos especificos, visando reciclar e desenvolver os
técnicos da darea nas suas atividades. Emitir parecer técnico em assuntos
relacionados a licitagbes de materiais/equipamentos e servicos, bem como no
recebimento de materiais, equipamentos e servi¢os, analisando propostas técnicas e
vistoriando equipamentos e materiais, a fim de assegurar a contratacdo com
gualidade e o recebimento dos mesmos conforme o esperado. Elaborar e avaliar
termos de referéncia e orcamento basicos para contratacdo de servigos terceirizados
de consultoria e de projetos e de execucdo de manutencdo eletromecanica e/ou
operacdo de maquinas/equipamentos de sistemas de abastecimento de agua e
esgotamento sanitario, objetivando a elevacdo do nivel dos servicos prestados.
Elaborar normas, manuais e especificacdes técnicas da area de atuacado. Participar,
conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissoes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo. Executar tarefas pertinentes
a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica. Emitir
laudos, boletins e relatérios de sua especialidade para setores ou 0rgaos
interessados, coletando e interpretando dados. Trabalhar segundo normas técnicas
de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservacdo ambiental. Participar
da elaboracdo e mapeamento dos processos afetos a sua area de atuacéo. Orientar
e cumprir normas de seguranca do trabalho e da legislacdo ambiental pertinente ao
saneamento. Prestar informacdes sobre as atividades desenvolvidas, elaborando
relatorios, preenchendo formularios préprios e/ou dando entrada em dados. Manter
sob sua guarda os equipamentos, materiais e ferramentas tomando as medidas
cabiveis para ressalvar a sua responsabilidade pessoal, evitando danos, avarias ou
extravios. Manter atencdo permanente com todos 0s aspectos relativos a higiene e
seguranca usando adequada e obrigatoriamente fardamento e equipamentos de
seguranca, mantendo-os em condi¢des de funcionamento e sugerindo medidas para
seu aperfeicoamento. Conduzir veiculo (CNH “B”) para realizagdo de servicos.
Executar outras atividades correlatas compativeis com sua formacéo profissional e a
critério do seu superior imediato.

Emprego: ENGENHEIRO ELETRICISTA

Salério: R$ 8.746,10

Requisito: Curso superior completo em engenharia elétrica com registro no conselho
de classe. Carteira nacional de habilitagdo (CNH) “B”.

Atividades: Participar do desenvolvimento e implantacdo de programa de reducéo
de perdas de agua e energia elétrica nos sistemas de aguas e de esgotos. Projetar,
supervisionar, executar, operar e manter sistemas de comando, controle e automacao
de motores elétricos e demais componentes existentes na area de saneamento, redes
de computadores, subestacdes e instalacdes elétricas em gerais de forca e comando
e sistemas de comunicacao via radio e/ou modem. Realizar analise das faturas de
energia elétrica e propor medidas visando a racionalizacdo do consumo. Analisar
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projetos na area de Engenharia Elétrica executados por terceiros, verificando se 0s
mesmos estao dentro das normas da empresa, das normas da ABNT (Associacao
Brasileira de Normas Técnicas) e do termo de referéncia. Efetuar vistoria técnica para
recebimento de obras e servicos. Participar da realizacdo de medi¢cbes e calculo de
ajustamento de obras e servicos. Elaborar normas e especificagbes técnicas para
projetos, equipamentos, materiais e obras, consultando 0os manuais, as normas da
ABNT (Associacao Brasileira de Normas Técnicas) e verificando a operacionalizacéo
dos mesmos, visando atentar pela execucdo sem imprevistos e com a qualidade
esperada. Coordenar e executar a padronizacdo das especificacbes de
equipamentos. Prestar apoio técnico, na sua area de atuacdo, na operacdo dos
sistemas, diagnosticando as deficiéncias existentes e elaborando planos de melhoria.
Realizar levantamento de dados e dimensionar, qualitativa e quantitativamente,
equipes e ferramentas necessarias, para a operacdo e manutencdo dos sistemas.
Controlar as atividades relacionadas a operacdo de maquinas e equipamentos.
Coordenar e executar a padronizacdo das especificacbes de equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados nos sistemas de abastecimento de agua e
esgotamento sanitario da CAERN, de acordo com as normas técnicas vigentes (ABNT
- Associagcdo Brasileira de Normas Técnicas ou internacionais, na auséncia da
primeira) ou normas proprias, a fim de garantir a qualidade dos produtos adquiridos.
Elaborar, acompanhar e executar o programa de controle da manutencdo e da
gualidade. Assistir tecnicamente as unidades operacionais, diagnosticando as
deficiéncias existentes e elaborando planos de melhoria nos sistemas de
abastecimento de agua e de esgotamento sanitario, em parceria com as demais
Geréncias Técnicas, quando necessario, visando a solucdo dos problemas
existentes. Conduzir a modernizacédo da operacdo e manutengcao dos sistemas, por
meio da introducéo de recursos tecnologicos disponiveis e realizacdo de pesquisas
operacionais, assim como desenvolvimento de novas tecnologias, como a automacao
e modelos de gestdo de processos, objetivando a otimizacdo operacional dos
sistemas. Participar da elaboracdo de normas, métodos, técnicas e procedimentos
relativos a operacdo e manutencdo dos sistemas, juntamente com as areas
envolvidas no processo, a fim de garantir a padronizagdo das acdes e resultados
esperados. Atuar em convénios de cooperacao técnica com centros de exceléncia em
pesquisa de desenvolvimento operacional e de manutencao, inclusive gestédo de
processos e pessoas, visando a elevacédo da performance da CAERN. Diagnosticar
as deficiencias existentes e elaborar planos de melhoria nos sistemas de
abastecimento de agua e de esgotamento sanitario, cumprindo as normas técnicas e
especificacdes previstas nos projetos, visando tomar as providéncias necessarias ao
reestabelecimento da normalidade do sistema. Coordenar, acompanhar e/ou
executar a realizacdo de testes de performance em equipamentos, materiais e
instrumentos adquiridos, ou que sofreram manutencdo por equipe propria ou
terceirizada, a fim de assegurar que os mesmos estejam em conformidade com as
normas técnicas vigentes, especificacdes e requisitos pré-estabelecidos. Participar
da elaboracdo da proposta sobre politicas relativas a operacdo, manutencao e
melhoria das unidades de tratamento dos sistemas de &agua e esgotos,
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compatibilizando-as com a preservagdo do meio ambiente, visando a melhoria da
qualidade de vida da populacdo e manutencdo do equilibrio dos ecossistemas.
Elaborar orcamentos de materiais, equipamentos e servicos, efetuando a analise dos
precos e controle da qualidade dos materiais, equipamentos e servicos apresentados
pelas proponentes na licitacdo, a fim de assessorar a Geréncia na tomada de
decisbes. Elaborar material didatico para treinamento e ministrar cursos, utilizando
técnicas de didatica e conhecimentos especificos, visando reciclar e desenvolver os
técnicos da area nas suas atividades. Emitir parecer técnico em assuntos
relacionados a licitacbes de materiais, equipamentos e servigcos, bem como no
recebimento de materiais, equipamentos e servi¢os, analisando propostas técnicas e
vistoriando equipamentos e materiais, a fim de assegurar a contratacdo com
gualidade e o recebimento dos mesmos conforme o esperado. Elaborar e avaliar
termos de referéncia e orcamento basicos para aquisicdo de materiais e
equipamentos e na contratacao de servicos terceirizados de consultoria e de projetos
e de execucdo de manutencdo eletromecanica e/ou operacdo de
maquinas/equipamentos de sistemas de abastecimento de agua e esgotamento
sanitario, objetivando a elevacao do nivel dos servi¢os prestados. Elaborar normas,
manuais e especificacdes técnicas da area de atuacao. Participar, conforme a politica
interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extensao. Emitir laudos, boletins e relatérios de sua
especialidade para setores ou 6rgaos interessados, coletando e interpretando dados.
Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene
e preservacdo ambiental. Participar da elaboracdo e mapeamento dos processos
afetos a sua area de atuacédo. Orientar e cumprir normas de seguranca do trabalho e
da legislagdo ambiental pertinente ao saneamento. Prestar informagdes sobre as
atividades desenvolvidas, elaborando relatérios, preenchendo formularios proprios
e/ou dando entrada em dados. Manter sob sua guarda os equipamentos, materiais e
ferramentas tomando as medidas cabiveis para ressalvar a sua responsabilidade
pessoal, evitando danos, avarias ou extravios. Manter atencdo permanente com todos
0s aspectos relativos a higiene e seguranca usando adequada e obrigatoriamente
fardamento e equipamentos de seguranca, mantendo os em condi¢coes de
funcionamento e sugerindo medidas para seu aperfeicoamento. Conduzir veiculo
(CNH “B”) para realizacdo de servigos. Executar outras atividades correlatas
compativeis com sua formacéao profissional e a critério do seu superior imediato.

Emprego: ENGENHEIRO MECANICO

Salério: R$ 8.746,10

Requisito: Curso superior completo em engenharia mecéanica com registro no
conselho de classe. Carteira nacional de habilitacdo (CNH) “B”.

Atividades: Coordenar, implementar e executar a gestdo da engenharia de
manutencdo, por meio de sistemas informatizados ou nao, compreendendo as
técnicas de manutencao, a qualificacdo do pessoal, dentre outros aspectos, visando
a racionalizacdo dos processos de manutencdo eletromecanica e o aumento da
disponibilidade dos equipamentos a maior eficiéncia no controle de custos. Coordenar
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as atividades de engenharia de manutencdo, compreendendo a manutencdo
preditiva, preventiva e corretiva dos equipamentos e das instalacdes destinadas a
producédo e controle dos sistemas de abastecimento de 4gua e esgotamento sanitario,
articulado com as Regionais, objetivando a disponibilidade dos mesmos para a
continuidade operacional. Elaborar projetos de maquinas, equipamentos, instalacdes
e sistemas mecanicos, inclusive a definicdo das especificacbes e orcamentos dos
materiais e componentes. Acompanhar a instalacdo e manutencao de equipamentos,
tais como: macromedidores, micromedidores, medidores de nivel, mandmetros,
piezbmetros, estacdes pitométricas e outros, por meio de levantamentos em campo,
visando coletar dados e identificar problemas de ordem operacional. Especificar,
calcular e desenhar sistemas, conjuntos mecanicos, componentes e ferramentas.
Definir ferramentas, equipamentos e etapas de fabricacdo. Controlar o processo
produtivo e a qualidade do produto. Implantar sistemas de controle de desempenho
de equipamento. Elaborar planos de manutencdo preventiva e preditiva,
inspecionando, testando e coletando dados técnicos de funcionamento dos sistemas,
conjuntos mecéanicos e componentes. Realizar pericia técnica em equipamentos e
componentes mecanicos. Projetar pecas especiais destinadas ao uso da CAERN
para facilitar a operagdo e/ou manutencdo dos servigos inerentes aos sistemas de
abastecimento de aguas e esgotamento sanitarios, objetivando a realiza¢do segura,
racional e produtiva dos respectivos servicos. Propor medidas que viabilizem a
execucao de melhorias e equipamentos ligados as adutoras, por meio de relatérios,
objetivando a racionalizacdo operacional dos sistemas adutores. Coordenar a
montagem e a manutencao dos servicos eletromecanicos e de estruturas metalicas.
Solicitar aquisicdo de materiais e a contratacdo de terceiros, por meio de formulario
especifico, para possibilitar a execucao da obra dentro do cronograma previsto.
Analisar e acompanhar os projetos de engenharia executados por terceiros,
verificando se 0s mesmos estdo compativeis com as normas da empresa e da ABNT
(Associacédo Brasileira de Normas Técnicas) e se atendem ao que foi solicitado no
termo de referéncia da licitacdo. Elaborar normas e especificacdes técnicas para
projetos, equipamentos, materiais e obras, consultando 0s manuais, as normas da
ABNT (Associacéo Brasileira de Normas Técnicas) e verificando a operacionalizagédo
dos mesmos, visando atentar pela execucdo sem imprevistos e com a qualidade
esperada. Elaborar relatérios sistematicos e prestar informacfes, sempre que
necessario, sobre as atividades desenvolvidas, para informar a Geréncia e a Diretoria
o0 andamento das obras. Avaliar e elaborar termos de referéncia e orcamentos basicos
para aquisicdo de materiais e equipamentos e nha contratacdo de servicos
terceirizados de consultoria, projetos e execugdo de manutencao eletromecénica e/ou
operacdo de sistemas de abastecimento de &aguas e esgotamento sanitario,
objetivando a elevacdo do nivel dos servicos prestados. Coordenar e executar a
padronizacdo das especificagdes de equipamentos, instrumentos e materiais
utilizados nos sistemas de abastecimento de agua e esgotamento sanitario da
CAERN, de acordo com as normas técnicas vigentes (ABNT - Associacao Brasileira
de Normas Técnicas ou internacionais, na auséncia da primeira) ou hormas proprias,
a fim de garantir a qualidade dos produtos adquiridos. Assistir tecnicamente as
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unidades operacionais, diagnosticando as deficiéncias existentes e elaborando
planos de melhoria nos sistemas de abastecimento de agua e de esgotamento
sanitario, em parceria com as demais Geréncias Técnicas, quando necessario,
visando a solucdo dos problemas existentes. Conduzir a modernizacédo da operacao
e manutencdo dos sistemas, por meio da introducdo de recursos tecnoldgicos
disponiveis e realizacdo de pesquisas operacionais, assim como desenvolvimento de
novas tecnologias, como a automacdo e modelos de gestdo de processos,
objetivando a otimizacdo operacional dos sistemas. Participar da elaboracdo de
normas, métodos, técnicas e procedimentos relativos a operacdo e manutencdo dos
sistemas, juntamente com as areas envolvidas no processo, a fim de garantir a
padronizacdo das acdes e resultados esperados. Atuar em convénios de cooperacao
técnica com centros de exceléncia em pesquisa de desenvolvimento operacional e de
manutencao, inclusive gestdo de processos e pessoas, visando a elevacdo da
performance da CAERN. Diagnosticar as deficiéncias existentes e elaborar planos de
melhoria nos sistemas de abastecimento de agua e de esgotamento sanitario,
cumprindo as normas técnicas e especificacdes previstas nos projetos, visando tomar
as providéncias necessarias ao reestabelecimento da normalidade do sistema.
Coordenar, acompanhar e/ou executar a realizacdo de testes de performance em
equipamentos, materiais e instrumentos adquiridos, ou que sofreram manutenc¢ao por
equipe propria ou terceirizada, a fim de assegurar que oS mesmos estejam em
conformidade com as normas técnicas vigentes, especificacbes e requisitos pré-
estabelecidos. Participar da elaboracdo da proposta sobre politicas relativas a
operacdo, manutencdo e melhoria das unidades de tratamento dos sistemas de agua
e esgotos, compatibilizando-as com a preservacdo do meio ambiente, visando a
melhoria da qualidade de vida da populacdo e manutencdo do equilibrio dos
ecossistemas. Elaborar orcamentos de materiais, equipamentos e Servigos,
efetuando a andlise dos precos e controle da qualidade dos materiais, equipamentos
e servicos apresentados pelas proponentes na licitacdo, a fim de assessorar a
Geréncia na tomada de decisdes. Elaborar material didatico para treinamento e
ministrar cursos, utilizando técnicas de didatica e conhecimentos especificos, visando
reciclar e desenvolver os técnicos da area nas suas atividades. Emitir parecer técnico
em assuntos relacionados a licitacbes de materiais, equipamentos e servigos, bem
como no recebimento de materiais, equipamentos e servi¢os, analisando propostas
técnicas e vistoriando equipamentos e materiais, a fim de assegurar a contratacao
com qualidade e o recebimento dos mesmos conforme o esperado. Participar,
conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissoes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo. Executar tarefas pertinentes
a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica. Emitir
laudos, boletins e relatérios de sua especialidade para setores ou 0Orgaos
interessados, coletando e interpretando dados. Trabalhar segundo normas técnicas
de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservacdo ambiental. Participar
da elaboracédo e mapeamento dos processos afetos a sua area de atuacéo. Orientar
e cumprir normas de seguranca do trabalho e da legislacdo ambiental pertinente ao
saneamento. Prestar informacdes sobre as atividades desenvolvidas, elaborando
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relatérios, preenchendo formulérios préprios e/ou dando entrada em dados. Manter
sob sua guarda os equipamentos, materiais e ferramentas tomando as medidas
cabiveis para ressalvar a sua responsabilidade pessoal, evitando danos, avarias ou
extravios. Manter atencdo permanente com todos os aspectos relativos a higiene e
seguranca usando adequada e obrigatoriamente fardamento e equipamentos de
seguranca, mantendo-os em condi¢Ges de funcionamento e sugerindo medidas para
seu aperfeicoamento. Conduzir veiculo (CNH “B”) para realizagdo de servigos.
Executar outras atividades correlatas compativeis com sua formagao profissional e a
critério do seu superior imediato.

Emprego: ENGENHEIRO QUIMICO

Salério: R$ 8.746,10

Requisito: Curso superior completo em engenharia quimico com registro no conselho
de classe. Carteira nacional de habilitagdo (CNH) “B”.

Atividades: Dirigir, supervisionar, programar, coordenar e orientar as atividades sob
sua responsabilidade técnica no ambito das respectivas atribuicdes. Realizar ensaios
e pesquisas em geral e de desenvolvimento de métodos e produtos. Realizar anélise
quimica e fisico-quimica, quimico-bioldgica, fitoquimica, bromatoldgica, quimico-
toxicoldgica, sanitéria e legal, padronizacao e controle de qualidade. Realizar vistoria,
pericia, avaliacdo, arbitramento e servicos técnicos, elaboracdo de pareceres, laudos
e atestados, no ambito das respectivas atribuicdes. Operar e manter os equipamentos
e instalacdes. Realizar estudos de viabilidade técnica e técnico-econdmica. Conduzir
e realizar o controle de operacdes e processos industriais, de trabalhos técnicos,
montagens, reparos e manutencdo. Realizar pesquisa e desenvolvimento de
operagOes e processos industriais. Participar de estudos, elaboracéo e execucao de
projetos da area. Participar de estudo, planejamento, projeto e especificacdes de
equipamentos e instalagbes industriais. Executar, fiscalizar, montar, instalar e
inspecionar os equipamentos e as instalagdes industriais. Manter contato com érgéos
e entidades externas, visando promover o desenvolvimento de atividades ou subsidiar
tomada de decisdes na area de controle de qualidade de aguas e efluentes e meio
ambiente. Analisar e acompanhar os projetos de engenharia executados por terceiros,
verificando se 0s mesmos estdo compativeis com as normas da empresa e da ABNT
(Associacao Brasileira de Normas Técnicas) e se atendem ao que foi solicitado no
termo de referéncia da licitacdo. Elaborar normas, manuais e especificacdes técnicas
para projetos, equipamentos, materiais e obras da area de atuacdo, consultando os
manuais, as normas da ABNT (Associacdo Brasileira de Normas Técnicas) e
verificando a operacionalizacdo dos mesmos, visando atentar pela execugcdo sem
imprevistos e com a qualidade esperada. Elaborar relatorios sistematicos e prestar
informacdes, sempre que necessario, sobre as atividades desenvolvidas, para
informar a Geréncia e a Diretoria 0 andamento das obras. Participar de reuniées com
a comunidade, por meio de contato pessoal, visando desenvolver um bom
relacionamento entre a empresa e a comunidade. Avaliar e elaborar termos de
referéncia e orcamentos basicos para contratacdo de servigcos terceirizados de
consultoria, projetos e execucao de manutencdo eletromecéanica e/ou operacao de
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sistemas de abastecimento de aguas e esgotamento sanitério, objetivando a elevacao
do nivel dos servicos prestados. Coordenar e executar a padronizacdo das
especificacdes de equipamentos, instrumentos e materiais utilizados nos sistemas de
abastecimento de agua e esgotamento sanitario da CAERN, de acordo com as
normas técnicas vigentes (ABNT - Associacdo Brasileira de Normas Técnicas ou
internacionais, na auséncia da primeira) ou normas préprias, a fim de garantir a
gualidade dos produtos adquiridos. Assistir tecnicamente as unidades operacionais
(Regionais e respectivas Unidades de Servicos), diagnosticando as deficiéncias
existentes e elaborando planos de melhoria nos sistemas de abastecimento de dgua
e de esgotamento sanitario, em parceria com as demais Geréncias Técnicas, quando
necessario, visando a solucédo dos problemas existentes. Conduzir a modernizagao
da operacdo e manutencdo dos sistemas, por meio da introducdo de recursos
tecnolégicos disponiveis e realizacdo de pesquisas operacionais, assim como
desenvolvimento de novas tecnologias, como a automacao e modelos de gestédo de
processos, objetivando a otimizac&do operacional dos sistemas. Atuar em convénios
de cooperacéo técnica com centros de exceléncia em pesquisa de desenvolvimento
operacional e de manutencéo, inclusive gestdo de processos e pessoas, visando a
elevacdo da performance da CAERN. Diagnosticar as deficiéncias existentes e
elaborar planos de melhoria nos sistemas de abastecimento de &gua e de
esgotamento sanitario, cumprindo as normas técnicas e especificacdes previstas nos
projetos, visando tomar as providéncias necessarias ao reestabelecimento da
normalidade do sistema. Manter atualizado o registro cadastral de fornecedores para
a area, a fim de orientar a Assessoria de Licitacdo e Contratos no momento da
aquisicao de produtos e servicos. Coordenar, acompanhar e/ou executar a realizacao
de testes de performance em equipamentos, materiais e instrumentos adquiridos, ou
gue sofreram manutencao por equipe propria ou terceirizada, a fim de assegurar que
0os mesmos estejam em conformidade com as normas técnicas vigentes,
especificacdes e requisitos pré-estabelecidos. Participar da elaboracao da proposta
sobre politicas relativas a opera¢do, manutencdo e melhoria das unidades de
tratamento dos sistemas de agua e esgotos, compatibilizando-as com a preservacao
do meio ambiente, visando a melhoria da qualidade de vida da populagcédo e
manutencdo do equilibrio dos ecossistemas. Elaborar orgcamentos de materiais,
equipamentos e servicos, efetuando a analise dos precos e controle da qualidade dos
materiais, equipamentos e servi¢cos apresentados pelas proponentes na licitacdo, a
fim de assessorar a Geréncia na tomada de decisdes. Elaborar material didatico para
treinamento e ministrar cursos, utilizando técnicas de didatica e conhecimentos
especificos, visando reciclar e desenvolver os técnicos da area nas suas atividades.
Emitir parecer técnico em assuntos relacionados a licitagbes de materiais,
equipamentos e servigos, bem como no recebimento de materiais, equipamentos e
servicos, analisando propostas técnicas e vistoriando equipamentos e materiais, a fim
de assegurar a contratacdo com qualidade e o recebimento dos mesmos conforme o
esperado. Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos,
eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao.
Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e
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programas de informatica. Emitir laudos, boletins e relatérios de sua especialidade
para setores ou 0Orgaos interessados, coletando e interpretando dados. Trabalhar
segundo normas técnicas de segurancga, qualidade, produtividade, higiene e
preservacao ambiental. Participar da elaboracéo e mapeamento dos processos afetos
a sua area de atuacdo. Orientar e cumprir normas de seguranca do trabalho e da
legislacdo ambiental pertinente ao saneamento. Prestar informacfes sobre as
atividades desenvolvidas, elaborando relatorios, preenchendo formularios proprios
e/ou dando entrada em dados. Manter sob sua guarda os equipamentos, materiais e
ferramentas tomando as medidas cabiveis para ressalvar a sua responsabilidade
pessoal, evitando danos, avarias ou extravios. Manter atengao permanente com todos
0s aspectos relativos a higiene e seguranca usando adequada e obrigatoriamente
fardamento e equipamentos de seguranca, mantendo os em condicdes de
funcionamento e sugerindo medidas para seu aperfeicoamento. Conduzir veiculo
(CNH “B”) para realizacdo de servigos. Executar outras atividades correlatas
compativeis com sua formacéao profissional e a critério do seu superior imediato.
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