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’ MUNICIPIO DE OURINHOS/SP RBC
; CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2023

O Prefeito do Municipio de Ourinhos/SP faz saber que realizara, por meio da empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais
Ltda., em datas, locais e horarios a serem oportunamente divulgados, Concurso Publico regido de acordo com o Art.37 da Constituicdo Federal de
5 de outubro de 1988, Lei Complementar Municipal N° 474/2006 atualizada, Lei Complementar n°.1027/2019, Lei Complementar n°.1060/2019, Lei
Complementar n°.1071/2020, Lei Complementar n°.1137/2022, Lei Complementar n°.1154/2023, Lei Organica Municipal e as demais Leis
Municipais em vigor, destinado ao provimento de vagas para os cargos descritos na Tabela |, especificada no Capitulo 1 do Concurso Publico
deste edital.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposigdes contidas nas Instru¢gdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

1. DO CONCURSO PUBLICO

1.1. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas, nos cargos indicados no presente edital e dos que vagarem, pelo Regime
Estatutario, dentro do prazo de validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por mais 2 (dois) anos, a contar da data da homologacao do
certame, a critério do Municipio de Ourinhos.

1.2. As vagas oferecidas s&o para o municipio de Ourinhos/SP.

1.3. Os cargos, as vagas, o salario inicial, a carga horaria, os requisitos minimos exigidos e a taxa de inscri¢cdo séo os estabelecidos na Tabela | de
Cargos, especificada abaixo.

1.3.1. Conforme Lei complementar 1.154 de 31 de margo de 2023 - Art. 3°. O Auxilio Alimentagao sera pago em parcela unificada, juntamente aos
vencimentos dos servidores ativos da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta, cujo vencimento base nado ultrapasse os valores nas
seguintes proporgdes:

a) R$ 356,00 (trezentos e cinquenta e seis reais) até R$ 3.080,00 (trés mil e oitenta reais);

b) R$ 167,00 (cento e sessenta e sete reais) até R$ 4.047,00 (quatro mil e quarenta e sete reais).

1.4. As atribuicbes dos cargos estao descritas no Anexo |, deste Edital.

1.5. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

TABELA | - CARGOS, VAGAS, SALARIO INICIAL, CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E TAXA DE INSCRIGAO

Ensino médio/ técnico
Vagas
reservad
as as P P . . -
Total de Salario Carga horaria Requisitos minimos Taxa de
Cargo vagas pe:::]as inicial semanal exigidos inscrigdo
deficiénc
ia
Ensino médio completo e
R$ comprovagao de
Costureira 01 -- 1793 00 40 horas semanais | experiéncia minima de 5 | R$ 43,70
U (cinco) anos na area (vide
item 12.5.2 deste Edital)
Técnico Municipal de Nivel Médio — NT R Eé‘rsﬁ'fri‘gagc‘)edg; C‘é’;"rf’(':ﬁ}‘s’ag
— Suporte em Informatica 01 - 2.880,00 40 horas semanais | Técnico em R$ 43,70
Informatica.
Ensino superior
Vagas
reservada
s as - . . -
Cargo lotallde pessoas S'a'l el 'f Carga horaria semanal ReqU|S|t9 S dmlnlmos .Taxa‘ d~e
vagas com Inicia exigidos Inscricao
deficiénci
a
o .. . . Curso de nivel superior
Técnico MyplClpaI d9: Nivel Sl_lperlor by 1 -- RS 30 horas semanais | completo na &area de| R$53,70
A - Informatica (Analista de Sistemas) 6.516,00 Andlises de Sistemas
Técnico Municipal de Nivel Superior — R$ . Curso de nivel superior
NS - AT - Auditor de Tributos 1 - 4.949,00 | A40horassemanais | oo oo R$53,70
Curso de nivel superior
- .. . . em Bacharel de Ciéncias
Técnico Municipal de Nivel Superior — _ R$ . o :
A-Contabilidade (Contador) ! 6.516,00 | S0 horas semanais ?e‘;gt:;ﬁl'z ¢ registto no | R853,70
Classe — CRC.
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Ensino superior

Vagas
reservada
s as
pessoas
com
deficiénci
a

Total de
vagas

Salario Requisitos minimos Taxa de

e e | SEERbElE CE exigidos inscrigao

Técnico Municipal de Nivel Superior — R$ Curso de nivel superior

NS - Seguranga em Redes de 1 -- 30 horas semanais | completo na area de| R$53,70
3.323,00 =

Computadores Seguranca da Informacao.

[ 2. DAS CONDIGOES PARA INSCRIGCAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler este edital em sua integra, tomar conhecimento e estar de acordo com as exigéncias nele contidas,
principalmente, as especificadas a seguir, que devem ser comprovadas a época da posse:

2.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ser estrangeiro, com igualdade de direitos, nos termos em que dispuser a legislagao especifica;

2.1.2. Ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar, nos termos do Decreto n° 57.654/66, alterado pelo Decreto n° 93.670/86;
2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral; i

2.1.5. Possuir documentag&o comprobatoria, no ato da posse, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargo, conforme especificado na
Tabela |, do Capitulo 1, e a DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA determinada no item 12.5 do Capitulo 12 deste edital;

2.1.6. Ter aptidao fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do cargo, o que sera comprovado em inspegao
realizada pelo Servigo Médico indicado pelo Municipio de Ourinhos;

2.1.7. Nao estar, no ato da posse, incompatibilizado para nova nomeag¢ao em novo cargo publico;

2.1.8. Nao possuir antecedentes criminais (condenagdo com transito em julgado);

2.1.9. Nao ter sido demitido ou exonerado de servigo publico em consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo
publico);

2.1.10. Nao estar com idade de aposentadoria compulsoria;

2.1.11. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneragdo de cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis
previstos na Constituicdo Federal.

[ 3. DAS INSCRIGOES

3.1. As inscrigdes serdo realizadas via Internet, no enderego eletrdbnico www.concursosrbo.com.br, iniciando-se no dia 12 e julho de 2023 e
encerrando-se no dia 11 de agosto de 2023, observado o horario oficial de Brasilia/ DF e os itens estabelecidos no Capitulo 2. Das Condigbes
para Inscri¢édo, deste Edital.

3.2. Apds o preenchimento da ficha de solicitagdo de inscricdo on-line, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢cdo a titulo de
ressarcimento de despesas com material e servigos, de acordo com o valor definido na Tabela I, do Capitulo 1 deste Edital.

3.3. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscrigdo somente se atender a todos os requisitos
exigidos para o cargo pretendido.

3.4. A inscrigdo do candidato implicara no completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes e condigdes estabelecidas
neste Edital e seus Anexos, e as condi¢des previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo através de boleto bancario, pagavel em toda a rede bancaria, com vencimento
para o dia 14 de agosto de 2023, primeiro dia Util subsequente apds a data de encerramento do periodo de inscricdo. Em caso de feriado ou
evento que acarrete o fechamento de agéncias bancéarias na localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago
antecipadamente.

3.5.1. O boleto bancario estara disponivel no enderego eletrdbnico www.concursosrbo.com.br até a data de encerramento das inscricbes e
devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscrigdo, apos a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitagéo de inscrigdo on-line.

3.5.2. Ap6s o encerramento do periodo de inscrigdo, ndo havera possibilidade de impresséo do boleto para pagamento, seja qual for o motivo
alegado.

3.5.3. A inscricdo somente sera confirmada ap6s a comprovagéo do pagamento da taxa de inscricdo.

3.5.4. O comprovante de inscrigdo € o boleto bancario devidamente quitado e devera ser mantido em poder do candidato e apresentado no local
de realizagéo da Prova Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a manutengdo sob sua guarda do comprovante do pagamento da taxa
de inscrigédo, para posterior apresentacao, se necessario.

3.6. O candidato podera efetuar até 2 (duas) inscricdes no Concurso Publico, desde que seja 1 (uma) para cada periodo de aplicagdo das provas
disposto na tabela do item 7.1.1, Capitulo 7 deste Edital.

3.6.1. Em caso de mais de uma inscrigdo para o mesmo periodo de aplicagdo de prova, o candidato devera optar somente por uma inscrigdo por
periodo, sendo considerado como ausente para a(s) outra(s) inscricao(des) do referido periodo de aplicagdo, mesmo que a aplicagéo das provas
ocorra na mesma sala.

3.6.2. Ocorrendo a hipdtese do item 3.6.1 ou pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario, ndo havera restituicdo parcial ou integral dos
valores pagos a titulo de taxa de inscrigéo.

3.7. Nao serado aceitas inscri¢gdes recebidas por depdsito em caixa eletrdnico, via postal, fac-simile, transferéncia ou depdsito em conta corrente,
por depdsito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que
ndo a especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscri¢do aqui estabelecido.

3.8. Nao sera aceito, como comprovante de pagamento da inscricdo, comprovante de agendamento bancario.

3.9. Salvo nos casos de suspenséo, anulagao ou cancelamento do certame, ndo havera devolugao, parcial ou integral, da importancia paga, ainda
que superior ou em duplicidade, nem isencgao total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscrigéo, seja qual for o motivo alegado.

3.10. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo de opgdo de cargo sob hipdtese alguma, portanto, antes de efetuar o
pagamento da taxa de inscri¢céo, o candidato deve verificar atentamente a opgao preenchida.

3.10.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscrigéo para terceiros, assim como a transferéncia da inscrigio para outros concursos.
3.11. A RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. e o Municipio de Ourinhos ndo se responsabilizam por solicitacdo de inscrigao
via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Assim é recomendavel que o candidato realize sua
inscricao e respectivo pagamento com a devida antecedéncia.
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3.12. A partir do dia 18 de agosto de 2023, o candidato devera conferir nos enderegos eletrdnicos www.concursosrbo.com.br e
www.ourinhos.sp.gov.br se os dados da inscrigdo, efetuada via Internet, e se o valor da inscrigdo foram recebidos pela RBO Assessoria
Publica e Projetos Municipais Ltda., ou seja, se a inscrigéo esta confirmada.

3.12.1. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato da RBO Assessoria Publica e
Projetos Municipais Ltda., através do e-mail duvidas@rboconcursos.com.br para verificar o ocorrido, nos dias Uteis no horario das 9h as 17h,
bem como interpor recurso, nos termos do Capitulo 11 deste Edital.

3.13. A apresentagdo dos documentos e das condigbes exigidas para participagédo no referido Concurso Publico sera feita por ocasido da posse,
sendo que a ndo apresentagao implicara a anulagdo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.14. As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada com o auxilio de
terceiros, cabendo ao Municipio de Ourinhos e & RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. o direito de excluir do Concurso
Publico aquele que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o contraditério.

3.15. O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia devera, obrigatoriamente, no ato da inscrigéo, informar em
campo especifico da Ficha de Inscrigao, e proceder conforme estabelecido no Capitulo 5 deste Edital.

3.16. O candidato que necessitar de condi¢gdes especiais para realizagdo das provas devera encaminhar, por meio de correspondéncia com AR
(Aviso de Recebimento) ou Sedex, até o dia util posterior ao término das inscri¢cdes, declaragdo constante no Anexo Il deste Edital, devidamente
preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condigdo especial para a realizagdo da prova, identificando no envelope: nome e Cargo
publico ao qual esta concorrendo e nome do Concurso Publico: Municipio de Ourinhos - Concurso Publico 02/2023 - “Cond. Especial”, a
RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizado a Rua Inacio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP CEP
13670-000.

3.16.1. O candidato que nao o fizer durante o periodo de inscricdo estabelecido no item anterior, ndo tera a prova e as condigdes especiais
providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.16.2. O atendimento as condigdes especiais solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.16.3. Para efeito do prazo de recebimento da solicitagdo por correspondéncia com AR ou SEDEX, estipulado no item 3.16 deste Capitulo, sera
considerado 5 (cinco) dias corridos apos a data de término das inscrigdes.

3.16.4. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar um acompanhante (maior de 18 anos),
que também se submetera as regras deste Edital e Anexos e ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianga. A candidata nesta condi¢cdo que nao levar acompanhante, ndo realizara as provas.

3.16.4.1. A candidata lactante devera declarar a referida condigdo na ficha de inscrigdo on line e encaminhar sua solicitagdo a RBO Assessoria
Publica e Projetos Municipais Ltda. até o dia util subsequente ao término das inscricdes, por correspondéncia com AR ou SEDEX, conforme
estabelecido no item 3.16.

3.17. O candidato que necessitar de condigbes especiais para a realizagdo da prova por motivo de crenga religiosa, devera encaminhar solicitagcéo
a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., nos termos do item 3.16 deste Capitulo.

3.18. O candidato que solicitar condi¢cao especial para a realizacdo das provas deverd, a partir de 18 de agosto de 2023, acessar os enderegos
eletrénicos www.concursosrbo.com.br e www.ourinhos.sp.gov.br para verificar o resultado da solicitacéo pleiteada.

3.19. Séo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas no ato da inscrigao.

4. DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

4.1. O candidato, que estiver amparado pelos dispositivos contidos na Lei Municipal n°® 6.287/2016 podera requerer a isengao da taxa de inscricdo
deste Concurso Publico, desde que comprove os requisitos previstos no item 4.1.1 deste Capitulo, a saber:

4.1.1. Estiver na condicdo de desempregado e ndo possuir inscricdo municipal relativa a atividade autbnoma, estabelecimento comercial ou
prestadora de servigo.

4.1.1.1. A comprovagao do requisito disposto no item 4.1.1 sera realizada por meio dos seguintes documentos:

a) Copia simples do documento de identidade (RG) — frente e verso;

b) Cépia simples do CPF — frente e verso; e

c) Copia da carteira de trabalho, com anotacéo do ultimo registro e da respectiva demissao;

d) Formulario de solicitagdo de isengéo da taxa de inscrigdo, constante no Anexo IV deste Edital.

4.2. O candidato que preencher a condigédo estabelecida no item 4.1.1 devera solicitar a isengdo do pagamento do valor de inscricdo obedecendo
aos seguintes procedimentos:

4.2.1. Acessar, no periodo de 12 e 13 de agosto de 2023, o site da RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. -
www.concursosrbo.com.br e, na area do Municipio de Ourinhos - Concurso Publico Edital 02/2023, realizar a inscrigdo on-line;

4.2.2. Imprimir o formulario de solicitagao de isengao da taxa de inscrigdo, constante no Anexo IV deste Edital, preenché-lo e assina-lo;

4.2.3. Encaminhar o formulario especificado no subitem anterior, juntamente com os documentos descritos nas alineas do subitem 4.1.1.1, até 3
de julho de 2023, por SEDEX ou correspondéncia com registro de Aviso de Recebimento (AR), a RBO Assessoria Publica e Projetos
Municipais Ltda., localizada a Rua Inacio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP CEP 13670-000, identificando no envelope:
“Isengao para o Municipio de Ourinhos - Concurso Publico Edital 02/2023”.

4.3. O formulario discriminado no subitem 4.2.2 devera ser encaminhado devidamente preenchido e conter a assinatura do solicitante e a data.

4.4. A comprovagao da tempestividade da solicitagdo de isengdo sera feita pela data da postagem.

4.5. Devera ser realizada uma inscri¢do on-line e um envio de formulario com documentagdo comprobatéria de isengdo da taxa para cada cargo
de interesse.

4.6. O formulario de solicitagado de isengéo enviado por e-mail, conforme disposto no subitem 4.2.3, refere-se a um Unico candidato.

4.7. A documentacao comprobatéria enviada pelo candidato sera analisada pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. que
decidira sobre a isengéo do valor de inscrigéo, considerando o estabelecido neste capitulo.

4.8. Nao sera concedida isengédo de pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar a inscrigao pela internet no periodo estabelecido no item 4.2.1, deste capitulo;

b) deixar de enviar a documentagao comprobatoria estabelecida nas alineas do subitem 4.1.1.1, deste capitulo;

c) deixar de enviar a documentacdo comprobatodria das alineas do subitem 4.1.1.1, na forma e no prazo previsto neste capitulo;

d) deixar de preencher corretamente ou de assinar o formulario discriminado no subitem 4.2.2, deste capitulo;

e) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas.

4.9. A declaracéo falsa de dados para fins de isengdo do pagamento do valor de inscrigdo determinara o cancelamento da inscricdo e a anulacédo
de todos os atos dela decorrentes, bem como exclusdo do candidato do certame em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais
cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

4.10. No dia 28 de julho de 2023, o candidato devera verificar a situagéo sobre o deferimento ou indeferimento da solicitagdo da isengéo do valor
de inscrigdo por meio da publicagdo no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Ourinhos (acesso pelo site https://www.ourinhos.sp.gov.br/) e
divulgado através da Internet no endereco www.concursosrbo.com.br

4.11. O candidato dispora de 2 (dois) dias Uteis a partir da divulgagéo dos resultados da andlise dos requerimentos de isengdo do pagamento da
inscrigéo, citada no subitem anterior, para contestar o indeferimento por meio de interposi¢cdo de recurso, conforme previsto no Capitulo 11 deste
edital. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de reviséo.
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412. No dia 4 de agosto de 2023, sera publicado no Diario Oficial Eletrébnico do Municipio de Ourinhos (acesso pelo site
https://www.ourinhos.sp.gov.br/) e divulgado através da Internet no enderecgo eletrénico www.concursosrbo.com.br o resultado do recurso contra
o indeferimento da solicitagdo da isengdo do valor de inscrigdo.

4.13. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengao indeferidos, para efetivar a sua inscricdo no Concurso Publico, deverdo acessar o
enderecgo eletrébnico www.concursosrbo.com.br, imprimir a segunda via do respectivo boleto bancario para pagamento da taxa de inscrigéo e
paga-lo até a data de seu vencimento.

4.14. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao deferidos estardo automaticamente inscritos no certame.

4.15. O candidato que nao tiver seu pedido de isencdo deferido e que nao efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo
estabelecidos no item 4.13 estara automaticamente excluido do Concurso Publico.

5. DA INSCRIGAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste Concurso Publico, conforme estabelecido no Decreto Federal n°
9.508, de 24/09/2018 e atualizacdes.

5.2. Em obediéncia ao disposto na Lei Complementar Municipal n° 258/1998, aos candidatos com deficiéncia habilitados, sera reservado o
percentual de 8% (oito por cento) das vagas existentes e reservada uma vaga a cada 7 (sete) nomeados por cargo, nos termos da presente Lei.
5.3. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual,
em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacéo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cdes com as demais
pessoas, nos termos da Lei Federal n® 13.146 de 06/07/2015.

5.3.1. A avaliagéo da deficiéncia, quando necessaria, sera realizada pela Comissdo Multidisciplinar de Assuntos de Pericia da Prefeitura Municipal
de Ourinhos.

5.4. O candidato, convocado para a posse em razdo da aplicagdo do Decreto Federal n® 9.508, de 24/09/2018, cuja deficiéncia, declarada na
inscrigdo, ndo se constate, tera sua convocagao cancelada, devendo ser convocado, posteriormente, de acordo sua classificagdo, respeitada a
ordem de classificagédo geral de aprovados.

5.5. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia declarada na inscrigéo seja incompativel com o cargo pretendido.

5.6. As pessoas com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais candidatos no que se refere ao
conteudo das provas, avaliagcdo e critérios de aprovagéo, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para os demais
candidatos.

5.6.1. Os critérios de aprovagao nas provas fisicas para os candidatos com deficiéncia, no estagio probatério ou no periodo de experiéncia, serdo
0s mesmos critérios aplicados aos demais candidatos.

5.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que nao forem providas por falta de candidatos, por reprovagéo no Concurso Publico ou na
pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacao.

5.8. No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Concurso Publico devera requeré-lo,
indicando as condicdes diferenciadas de que necessita para a realizacdo das provas, bem como proceder de acordo com o estabelecido no item
5.10 deste Capitulo.

5.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condigdo na Ficha de Inscricdo, bem
como de acordo com o estabelecido no item 5.10 deste Capitulo.

5.10. O candidato com deficiéncia, até o dia util subsequente ao término das inscrigbes, devera encaminhar, via Sedex ou correspondéncia com
Aviso de Recebimento (AR), a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., aos cuidados do Departamento de Planejamento de
Concursos, localizado a Rua Inacio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP CEP 13670-000, identificando o nome do Concurso
Publico no envelope: Municipio de Ourinhos — Concurso Publico 02/2023, os documentos a seguir:

a) Declaragéo constante no Anexo Il deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condicdo especial para a
realizagdo da prova (caso a condigdo especial seja necessaria); e

b) Copia legivel do Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigbes, atestando a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagéo da sua prova, informando o seu nome, nimero do RG e do CPF.

5.10.1. Os candidatos que solicitarem a prova em braille deveréo levar, para esse fim, no dia da aplicagéo das provas, reglete e pungéo.

5.10.2. O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar, na declaragdo constante no Anexo lll deste Edital, a autorizagéo para utilizagdo de
aparelho auricular, sujeito a inspecéo e aprovagédo da Comissédo Multidisciplinar, com a finalidade de garantir a lisura do Concurso Publico.

5.10.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagéo das provas objetivas, devera enviar a
documentagao indicada nas alineas “a” e “b” do item 5.10, com justificativa acompanhada de parecer emitido por profissional especialista da
area de sua deficiéncia.

5.10.4. A comprovacao da tempestividade do envio da documentagao tratada nas alineas do item 5.10 e subitem 5.10.3 sera feita pela data da
postagem.

5.10.5. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas neste sistema, com tamanho de letra
correspondente a corpo 24.

5.10.6. As condig¢des especificas e ajudas técnicas previstas acima ndo excluem outras que se fizerem necessarias.

5.10.7. O atendimento as condig¢des solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido e sera divulgado conforme disposto
no item 3.18 e seus subitens, do Capitulo 3 deste edital.

5.11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

5.12. O candidato que ndo atender, dentro do periodo das inscrigdes, aos dispositivos mencionados no item 5.10 e respectivas alineas e subitens,
ndo tera a condicéo especial atendida ou n&o sera considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

5.13. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme as instru¢cdes constantes deste Capitulo ndo podera interpor recurso em
favor de sua situagao.

5.14. Os candidatos, que no ato da inscrigdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico, terdo seus nomes
divulgados na lista geral dos aprovados, observada a reserva de vagas as pessoas com deficiéncia estabelecida na Lei Complementar Municipal
n°® 258/1998.

5.15. Apés a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser considerada para justificar a concessao de readaptacéo, licenga-saide ou
aposentadoria por invalidez.

6. DAS PROVAS

6.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas e respectivo nimero de questdes:
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Ensino médio/ técnico
. p Quantidade de questoes Quantidade d -
ormas de uantidade de questoes -
Cargo Avaliagao POCE Pontuagdo
POCG
Conforme
Costureira Objetiva + 10 Lingua Portuguesa 20 Conhecimentos disposto nos
Pratica 10 Matematica Especificos Capitulos 8 e 9
deste Edital.
Conforme
Técnico Municipal de Nivel Médio — NT — Obietiva 10 Lingua Portuguesa 20 Conhecimentos disposto no
Suporte em Informatica d 10 Matematica Especificos Capitulo 8 deste
Edital.
Ensino superior
e . Quantidade de questdes Quantidade d .
ormas de uantidade de questoes -
Cargo Avaliagao POCE Pontuagdo
POCG
Técnico Municipal de Nivel Superior — A -
Informatica (Analista de Sistemas)
Técnico Municipal de Nivel Superior — NS -
AT - Auditor de Tributos
o Conforme
Objetiva 10 Lingua Portuguesa 20 Conhecimentos disposto no
Técnico Municipal de Nivel Superior — A- 10 Matematica Especificos Capitulo 8 deste
Contabilidade (Contador) Edital.
Técnico Municipal de Nivel Superior — NS -
Segurangca em Redes de Computadores

6.2. A Prova Escrita Objetiva sera realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos exigidos pelo cargo
conforme indicagcdo do ANEXO |, composta de questdes de Conhecimentos Gerais (POCG) e de Conhecimentos Especificos (POCE).

6.3. As questdes de Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos serdo objetivas de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas cada,
terdo uma Unica resposta correta e versardo sobre os programas contidos no ANEXO Il deste Edital.

6.4. A prova pratica sera realizada e avaliada de acordo com o estabelecido no Capitulo 9 deste Edital

7. DA PRESTAGAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

7.1. As provas escritas serdo realizadas na cidade de Ourinhos/SP, na data prevista de 3 de setembro de 2023 de acordo com a divisdo dos
periodos estabelecidos no item 7.1.1 deste capitulo, em locais e horarios a serem comunicados oportunamente através de Edital de Convocacgéo
para as Provas Escritas a ser publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Ourinhos (acesso pelo site https://www.ourinhos.sp.gov.br/) e
divulgado através da Internet nos enderecos eletrénicos www.concursosrbo.com.br e www.ourinhos.sp.gov.br, observado o horario oficial de
Brasilia/DF.

7.1.1. As provas serdo aplicadas conforme a tabela que segue:

PERIODO DE APLICAGAO CARGOS

Costureira
Técnico Municipal de Nivel Médio — NT — Suporte em Informatica

A Técnico Municipal de Nivel Superior — NS - AT - Auditor de Tributos
Técnico Municipal de Nivel Superior — A-Contabilidade (Contador)
B Técnico Municipal de Nivel Superior — NS - Seguranga em Redes de Computadores

Técnico Municipal de Nivel Superior — A - Informatica (Analista de Sistemas)

7.1.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de Ourinhos/SP, a RBO Assessoria
Publica e Projetos Municipais Ltda. reserva-se do direito de aloca-los em cidades proximas a determinada para aplicagdo das provas, nao
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

7.1.3. Nao sera enviado Cartao Informativo do Candidato para o endereco ou e-mail do candidato. O candidato devera, a partir do dia 25 de
agosto de 2023, informar-se, pela internet, nos enderegos eletrénicos www.concursosrbo.com.br e www.ourinhos.sp.gov.br, em que local e
horario ira realizar a prova. Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

7.1.4. Nao seréo fornecidas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas, exceto na condi¢cdo do
candidato com deficiéncia, que demande condi¢cdo especial para a realizagdo das provas e/ou esteja concorrendo as vagas reservadas para
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pessoas com deficiéncia, que, nesse caso, devera entrar em contato com a empresa realizadora do Concurso Publico, através do e-mail
duvidas@rboconcursos.com.br.

7.2. Ao candidato s6 sera permitida a participagdo nas provas, na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo com as
informacdes constantes no item 7.1 deste Capitulo.

7.3. Nao sera permitida, em hipodtese alguma, a realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

7.4. Os eventuais erros referentes a nome, nimero de documento de identidade, sexo ou data de nascimento, deverao ser comunicados no dia da
realizacdo das provas escritas para que o fiscal da sala faga a devida corregdo em Ata da Sala de Prova.

7.4.1. O candidato que nédo solicitar as correcdes dos dados pessoais nos termos do item anterior devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.

7.5. Caso haja inexatiddo na informacao relativa a opcao de cargo e/ou condigdo de candidato com deficiéncia, o candidato devera entrar em
contato com o Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., pelo e-mail
duvidas@rboconcursos.com.br, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de aplicagédo das Provas Escritas.

7.5.1. A alteragéo da condicdo de candidato com deficiéncia somente sera efetuada na hipétese de que o dado expresso pelo candidato em sua
ficha de inscrigdo tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado nos enderecos eletrébnicos www.concursosrbo.com.br
e www.ourinhos.sp.gov.br, desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes no Capitulo 5 deste Edital.

7.5.2. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 7.5 deste Capitulo, serd o Unico responsavel pelas
consequéncias ocasionadas pela sua omissao.

7.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de:

a) Comprovante de inscri¢do (boleto bancario correspondente a inscrigdo, com o respectivo comprovante de pagamento);

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela
Secretaria de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem
como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ, CRM etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n.°
9.503/97).

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha macia.

7.6.1. Os documentos apresentados deverao estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza.

7.6.2. O comprovante de inscri¢gdo néo tera validade como documento de identidade.

7.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificagéo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario
préprio.

7.6.3.1. A identificacao especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou
a assinatura do portador.

7.6.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo),
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

7.6.5. Nao serao aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

7.6. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

7.8. No dia da realizagédo das provas, na hipétese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no
Edital de Convocacdo, a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. procedera a inclusdo do referido candidato, através de
preenchimento de formulario especifico mediante a apresentagéo do comprovante de inscrigéo.

7.8.1. A inclusdo de que trata o item 7.8, sera realizada de forma condicional e sera confirmada pela RBO Assessoria Publica e Projetos
Municipais Ltda. na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusao.

7.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 7.8, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a reclamagao,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.8.3. No dia da realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato:

7.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

7.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletrénicos (agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor,
relégios digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman etc.) ligados ou semelhantes, boné, gorro, chapéu, éculos de sol, fones
de ouvido, bem como protetores auriculares.

7.8.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizagdo das provas escritas, o candidato sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.8.4.1. Os equipamentos eletrénicos deverdo ser desligados e acondicionados em involucros lacrados especificos para esse fim, que serédo
fornecidos aos candidatos pelo fiscal de sala. O aparelho celular devera ter a bateria removida pelo préprio candidato.

7.8.4.2. O invélucro lacrado contendo os equipamentos eletrOnicos desligados devera permanecer sob a carteira do candidato até a entrega da
folha de respostas ao fiscal, ao término da prova. O involucro lacrado apenas podera ser aberto pelo candidato apds a saida do colégio de prova.
7.8.5. O descumprimento dos itens 7.8.3.1, 7.8.3.2 e 7.8.4 implicara na eliminagédo do candidato.

7.8.6. A RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizagao das provas.

7.8.7. Durante a realizagao das provas, nao sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagéo entre os candidatos ou pessoa estranha
ao Concurso Publico, nem a utilizagédo de livros, cédigos, manuais, revistas, impressos, quaisquer anotagdes, calculadora, celulares ou qualquer
outro aparelho eletronico.

7.9. Quanto as Provas:

7.9.1. Para a realizagdo das provas escritas, o candidato lera as questdes no caderno de questdes e marcara suas respostas na Folha de
Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o Unico documento valido para corregao.

7.9.1.1. Nao serao computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja
correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou aquelas respondidas a lapis.

7.9.1.2. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas
leitoras éticas, prejudicando o desempenho do candidato.

7.9.1.3. A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo proprio candidato com sua assinatura.

7.9.2. E de responsabilidade do candidato a leitura das orientagées contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas, bem como
a conferéncia do material entregue pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., para a realizagao da prova.

7.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a(s) folha(s) de respostas.

7.11. A totalidade das Provas tera a duragéo de 3 (trés) horas.

7.11.1. Apés o periodo de 2 (duas) horas, o candidato, ao terminar a sua prova, podera levar o caderno de questdes, deixando com o fiscal da sala
as folhas de resposta, que serdo os Unicos documentos validos para a corre¢do. Em nenhuma outra situacdo sera fornecido o Caderno de
Questdes.

7.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1 (uma) hora.

7.12.1. O inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagao.

7.13. As Folhas de Resposta dos candidatos ser&o personalizadas, impossibilitando a substituigéo.
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7.14. Seré automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

7.14.1. Apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

7.14.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 7.6, alinea “b”, deste Capitulo;

7.14.3. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

7.14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia estabelecido no item 7.12,
deste capitulo;

7.14.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagao,
sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos néo permitidos, calculadora ou similar;

7.14.6. For surpreendido portando equipamentos eletrénicos como agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, relégios
digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, fone de ouvido, walkman e/ou equipamentos semelhantes, ou ainda boné, gorro, chapéu,
6culos de sol, bem como protetores auriculares;

7.14.7. Estiver com qualquer tipo de equipamento eletrébnico em funcionamento durante a realizagdo das provas escritas, incluindo os sinais
sonoros referentes a alarmes;

7.14.8. Lancar mao de meios ilicitos para executar as provas;

7.14.9. Nao devolver a Folha de Resposta cedida para realizagdo das provas;

7.14.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos examinadores, executores e
seus auxiliares, ou autoridades presentes;

7.14.11. Fizer anotacéo de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

7.14.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas;

7.14.13. Nao cumprir as instru¢des contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas;

7.14.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagéo propria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso
Publico.

7.15. Constatado, apos as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagéo policial, ter o candidato utilizado
processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.16. No caso de candidata lactante, ndo havera compensagao do tempo de amamentacdo em favor da candidata. A crianga devera permanecer
em local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata.

7.16.1. Nos horarios previstos para amamentagéo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de
uma fiscal.

7.16.2. Na sala reservada para amamentagao, ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de
babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

7.16.3. Excetuada a situagado prevista no item 3.16.4 do Capitulo 3 deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas
dependéncias do local de realizagéo da prova, podendo ocasionar, inclusive, a ndo participacdo da candidata no Concurso Publico.

7.17. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicagcdo das provas em razédo de afastamento do candidato da sala
de prova.

7.18. A condigéo de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

7.19. Ocorrendo alguma situagéo de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua confianga. A
equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for necessario.

7.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo n&o podera retornar ao local de sua
prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

7.21. Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., o direito de
excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado ou que desobedecer a qualquer
regulamento constante deste Edital, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execucao individual e
correta das provas.

7.22. No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades
presentes, informagdes referentes ao contetdo das provas e/ou critérios de avaliagao/classificagéo.

7.23. As instrugbes dadas pelos Fiscais e Coordenadores, assim como as contidas na prova, deverao ser respeitadas pelos candidatos.

7.24. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde que acompanhado por Fiscal
Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala e, nesse caso, ndo podera levar consigo qualquer tipo de bolsa, estojo ou qualquer objetos
constante no item 7.14.6 deste capitulo, sob pena de excluséo do concurso.

7.25. Ao final da prova, os 2 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua prova, devendo todos
assinarem ata de prova, atestando a idoneidade de sua fiscalizagao, e se retirando todos da sala ao mesmo tempo, sob pena de eliminagédo do
certame.

7.26. Durante a realizagdo da prova, o candidato que quiser ir ao banheiro devera solicitar ao fiscal da sala sua saida e este designara um fiscal
volante para acompanha-lo no deslocamento, devendo o candidato manter-se em siléncio durante todo o percurso.

7.27. Os gabaritos da prova objetiva seréo divulgados nos enderegos eletronicos www.concursosrbo.com.br e www.ourinhos.sp.gov.br, em
data a ser comunicada no dia da realizagédo das provas.

8. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

8.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e classificatorio.

8.1.1. Na avaliagao e corregdo da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.

8.2. O Escore Bruto corresponde ao numero de acertos que o candidato obtém na prova.

8.2.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo numero de questdes da prova, e multiplicar pelo niumero de
questdes acertadas.

8.2.2. O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

8.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).

8.4. O candidato n&o habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Concurso Publico.

9. DA PROVA PRATICA

9.1. A Prova Pratica (PP) sera aplicada para o cargo de Costureira, na cidade de Ourinhos/SP, em datas, locais e horarios a serem publicados no
Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Ourinhos (acesso pelo site https://www.ourinhos.sp.gov.br/) e divulgados através da Internet nos
enderegos eletrénicos www.concursosrbo.com.br e www.ourinhos.sp.gov.br.

9.1.1. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

9.1.2. Ao candidato s6 sera permitida a participagdo nas provas na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo com as
informacgdes constantes no item 9.1, deste capitulo.

9.2. Nao sera permitida, em hipétese alguma, a realizagéo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

9.3. Para a realizagédo da Prova Pratica somente serdo convocados os candidatos habilitados e com as maiores e primeiras pontuagdes da Prova
Objetiva, de acordo com quantidade abaixo especificada, apos aplicados os critérios de desempate estabelecidos no Capitulo 10 deste Edital:



Diario Oficial Eletronico do Municipio de Ourinhos
Sexta-feira, 07 de Julho de 2023

MUNICIPIO DE OURINHOS/SP RBC
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2023
c N°. de candidatos N°. de candidatos com

argo convocados deficiéncia convocados
Costureira 20 02

9.3.1. Os demais candidatos aprovados nas provas objetivas e ndo convocados para as provas praticas, conforme previsto no item anterior, serao
excluidos do Processo Seletivo.

9.4. Os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia e aprovados no processo serdo convocados para realizar a prova pratica e participarao
desta fase conforme o que estabelece o item 5.6, deste Edital.

9.5. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de documento
oficial de identidade original.

9.6. As provas praticas buscam aferir a capacidade de adequacgao funcional e situacional do candidato as exigéncias e ao desempenho eficiente
das atividades.

9.7. A Prova Pratica tera carater eliminatorio e classificatoério e tera o valor maximo de 100 (cem) pontos.

9.7.1. Sera considerado habilitado na Prova Pratica o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).

9.7.2. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou ndo habilitado na Prova Pratica sera eliminado do Concurso Publico.

9.8. Nao havera segunda chamada ou repeticao das provas seja qual for o motivo alegado.

9.9. E vedada a entrada e presenga de pessoas ou candidatos que ndo constem no edital de convocagao para a prova pratica.

9.10. E vedada a permanéncia do candidato no local de aplicagéo ap6s a realizagéo da prova pratica, sob pena de eliminagéo deste Concurso.
9.11. Nao sera permitido aos candidatos a utilizacdo de cameras, celulares, flmadoras e demais aparelhos eletrénicos que possam reproduzir ou
transmitir o contetido da prova pratica, sob pena de eliminagéo deste processo.

9.12. Os critérios de avaliagao da Prova Pratica para os candidatos ao cargo de Costureira sao:

TAREFA PONTUACAO DURAGAO

1 - Utilizar os materiais, produtos e
ferramentas/equipamentos corretos.

2 - Realizar corretamente a(s) tarefa(s) solicitada(s),

0 a 30 pontos

0 a 50 pontos

dentre elas, o corte e costura. 40 min
3 - ldentificacdo de materiais, produtos e
; . 0 a 20 pontos
ferramentas/equipamentos utilizados na tarefa.
TOTAL DE PONTOS E TEMPO 100 pontos

10. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

10.1. A nota final de cada candidato sera igual:

a) ao total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescidos dos pontos obtidos na prova pratica, para o cargo de Costureira;

b) ao total de pontos obtidos na prova objetiva para os demais cargos.

10.2. Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagao por opgao de cargo.

10.3. O resultado deste concurso publico sera publicado em lista Unica com a pontuagdo dos candidatos e a sua classificagdo, observada a
reserva de vagas as pessoas com deficiéncia.

10.4. O resultado provisério do Concurso Publico sera publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Ourinhos (acesso pelo site
https://www.ourinhos.sp.gov.br/) e divulgado na Internet nos enderegos eletrénicos www.concursosrbo.com.br e www.ourinhos.sp.gov.br,
cabendo recurso nos termos do Capitulo 11. Dos Recursos deste Edital.

10.5. Apés o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera divulgada a lista de Classificagao Final, ndo cabendo mais recursos.

10.6. A lista de Classificacédo Final sera divulgada nos enderecos eletronicos www.concursosrbo.com.br e www.ourinhos.sp.gov.br e publicado
no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Ourinhos (acesso pelo site https://www.ourinhos.sp.gov.br/).

10.6.1. Seréo publicados no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Ourinhos (acesso pelo site https://www.ourinhos.sp.gov.br/)apenas os
resultados dos candidatos que lograram classificagédo no Concurso Publico.

10.6.2. O resultado geral final do Concurso Publico podera ser consultado no enderego eletrbnico www.concursosrbo.com.br, pelo prazo de 3
(trés) meses, a contar da data de sua publicagéo.

10.7. No caso de igualdade na classificagéo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

10.7.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste Concurso Publico, conforme artigo 27, paragrafo
Unico, do Estatuto do Idoso — Lei Federal n® 10.741/03;

10.7.2. Obtiver maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos (POCE);

10.7.3. Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcangados pelo Estatuto do Idoso.

10.8. Persistindo o empate, mesmo apos aplicados os respectivos critérios de desempate previstos no item 10.7 e subitens deste Capitulo, devera
ser feito sorteio na presenca dos candidatos envolvidos por cargo.

10.9. A classificagdo no presente Concurso Publico ndo gera aos candidatos direito @ nomeagdo para o cargo, cabendo ao Municipio de
Ourinhos o direito de aproveitar os candidatos aprovados em numero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de nomeagéo de
todos os candidatos aprovados no Concurso Publico, respeitada sempre, a ordem de classificacdo, bem como nado lhes garante escolha do local
de trabalho.

11. DOS RECURSOS

11.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora de 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo, com inicio
no dia util seguinte a publicagéo do edital do evento, conforme segue:

a) Divulgagao do edital de abertura;

b) Divulgagéo do indeferimento da solicitagéo de isen¢do da taxa de inscri¢éo;

c¢) Divulgacao do indeferimento de inscricao;

d) Divulgagao do indeferimento da concorréncia nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

e) Divulgacéo do indeferimento da solicitacdo de condigdo especial;

f) Divulgagao do gabarito preliminar da prova objetiva;

g) Divulgacéo das notas da prova escrita objetiva;

h) Divulgacgéo das notas da prova pratica;
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i) Divulgacao da classificagao.

11.1.1. Todos os recursos deverao ser interpostos em até 2 (dois) dias Uteis, a contar da divulgacao, por edital, de cada evento.

11.1.2. Os recursos interpostos que nado se refiram especificamente aos eventos aprazados néo serdo apreciados.

11.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o enderego eletrénico da empresa realizadora do certame http://www.concursosrbo.com.br/,
acessar a area do Municipio de Ourinhos — Edital N° 02/2023 (Concurso Publico) e seguir as instrugdes ali contidas.

11.3. Somente seréo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem fundamentagao e argumentacao logica
e consistente que permita sua adequada avaliagéao.

11.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax, e-mail, telegrama ou outro meio que néo seja o especificado no item 11.2.

11.5. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

11.6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento. Em caso de recurso referente ao gabarito, o candidato podera interpor um
recurso por questéo.

11.6.1. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter a identificagdo do Concurso, nome do candidato, niumero de
inscricdo, emprego, o questionamento e o nimero da questéo (se for o caso).

11.7. Recebido o recurso, a RBO decidira pelo provimento ou ndo do ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo ao interessado por meio
do endereco eletrénico http://www.concursosrbo.com.br/, na area do Municipio de Ourinhos — Edital N° 02/2023 (Concurso Publico).

11.8. Em nenhuma hipétese seréo aceitos pedidos de revisao de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito oficial definitivo.

11.9. Se do exame de recursos contra questdes da Prova Objetiva resultar sua anulagéo, a pontuagéo correspondente a questéo sera atribuida a
todos os candidatos que ainda ndo tiveram acumulado a mesma na sua pontuagao final da prova objetiva, independentemente de terem recorrido
ou nao.

11.9.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, haver alteragdo da classificagéo inicial
obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer desclassificagdo do candidato que n&o obtiver nota
minima exigida para aprovagao.

11.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do respectivo Concurso Publico, com as alteragdes
ocorridas em face do disposto no item 11.9.

11.11. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberédo recursos
adicionais.

12. DA NOMEAGAO

12.1. A nomeagéo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, observada a necessidade do
Municipio de Ourinhos, dentro do prazo de validade do certame.

12.2. A aprovacao e a classificagdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a nomeagédo. O Municipio de Ourinhos
reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigco, dentro do prazo de validade do
Concurso Publico.

12.3. A nomeacéao dos candidatos sera regida pelos preceitos do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Ourinhos — Lei Complementar
Municipal N° 474/2006 atualizada, Lei Complementar n°. 1060/2019 e demais Leis Complementares vigentes.

12.3.1. A nomeagéo dos aprovados neste concurso publico obedecera a ordem de classificacdo, observados os critérios de alternancia e de
proporcionalidade entre a classificagdo de ampla concorréncia e da reserva para as pessoas com deficiéncia.

12.4. A convocagdo sera realizada por meio de publicagdo no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Ourinhos (acesso pelo site
https://www.ourinhos.sp.gov.br/) e divulgagdo no enderego eletrénico www.ourinhos.sp.gov.br, devendo o candidato apés ser convocado,
apresentar-se o mais breve possivel, a Prefeitura do Municipio de Ourinhos, na Diretoria de Recursos Humanos no prazo estabelecido

12.5. Os candidatos, no ato da posse, deverdo apresentar originais e copias dos documentos discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (as copias devem ser das paginas onde esta a foto e o numero da CTPS, bem como da folha de qualificagao civil); Certidao de
Nascimento (quando solteiro) ou Casamento (quando casado); Certiddo de quitagédo eleitoral; Certificado de Reservista ou Dispensa de
Incorporagéo, quando do sexo masculino; Cédula de Identidade — RG ou RNE; 1 (uma) foto 3x4 recente e colorida; Cadastro de Pessoa Fisica —
CPF; Comprovante de Residéncia (emitido ha, no maximo, 3 meses da data da apresentagdo); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo
cargo; Comprovate de experiéncia, se exigido para o cargo; Comprovante do Registro e de regularidade junto ao érgédo de fiscalizagao profissional,
se exigido para o cargo; Copia do Cartdo de Vacinagao atualizado — pagina de identificagdo da crianga e pagina que consta as vacinas
(para os dependentes de 0 a 05 anos de idade), Comprovante de matricula escolar - (para os dependentes de 06 a 14 anos de idade),
Coépia da Certiddo de Nascimento para filhos até 14 anos, Cépia do RG e CPF para filhos de 14 até 21 anos; Certidao negativa de Distribuigoes/
Antecedentes Criminais da Justica Comum; Certiddo expedida pelo 6rgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que néo
sofreu qualquer penalidade no desempenho do servigo publico; e outras declaragdes ou documentagdes necessarias a critério da Prefeitura do
Municipio de Ourinhos.

12.5.1. No ato de posse, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou nado, outro cargo, fungdo ou emprego publico remunerado,
em outro 6rgdo publico da administracdo publica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e se é aposentado por regime proprio de
previdéncia social em ambito municipal, estadual ou federal.

12.5.2. A comprovagao da experiéncia exigida nos requisitos minimos da Tabela | do Capitulo 1, dar-se-a por meio de:

a) anotagao na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); ou

b) declaracdo ou certiddo da empresa onde presta ou prestou servigos ou Contrato de Trabalho, desde que contenham o cargo ou fungéo
exercidos pelo candidato, que dever&o ser compativeis com o cargo ao qual esta concorrendo, contendo a descrigao das atribuicdes e o tempo de
servigo, em papel timbrado, com CNPJ e assinatura do responsavel da empresa ou do Setor de Recursos Humanos, com firma reconhecida.
12.5.2.1. Nao sera considerado, para a comprovagao da experiéncia, o tempo de estagio ou trabalho voluntario.

12.5.3. Caso haja necessidade, o Municipio de Ourinhos podera solicitar outras declaracdes e documentos complementares.

12.5.4. Nao serdo aceitos, no ato da posse, protocolos ou cépias dos documentos exigidos. As copias somente serdo aceitas se estiverem
acompanhadas do original.

12.6. Obedecida a ordem de classificagcdo, os candidatos convocados e que comprovarem os requisitos minimos da forma definida neste Edital,
serdo submetidos a exames médicos, que posteriormente serdo analisados pela Comissao Multidisciplinar de Assuntos de Pericia da Prefeitura
Municipal de Ourinhos-SP, que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes ao cargo a que concorrem.

12.6.1. As decisbes do Servico Médico indicado pelo Municipio de Ourinhos, de carater eliminatério para efeito de posse, séo soberanas.

12.6.2. O candidato com deficiéncia, aprovado no concurso, sera submetido a pericia médica oficial do Municipio de Ourinhos.

12.7. O nédo comparecimento ao exame médico/ pericia médica oficial do Municipio, bem como a posse, na data agendada pelo Municipio de
Ourinhos caracterizardo sua desisténcia e consequente eliminagdo do concurso.

12.8. O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e aqueles determinados pelo Municipio de Ourinhos acarretardo na exclusdo do
candidato deste concurso.

12.9. O candidato que ndao comparecer a Prefeitura do Municipio de Ourinhos, conforme estabelecido no subitem 12.4 e no prazo estipulado
pelo Municipio de Ourinhos ou, ainda, que manifestar sua desisténcia por escrito sera considerado desclassificado, perdendo os direitos
decorrentes de sua classificagdo no concurso.

12.10. O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos sera eliminado deste Concurso Publico, ndo cabendo recurso.

12.11. O candidato classificado no Concurso Publico que ndo aceitar a vaga para a qual foi convocado sera eliminado do concurso.



Diario Oficial Eletronico do Municipio de Ourinhos
Sexta-feira, 07 de Julho de 2023

MUNICIiPIO DE OURINHOS/SP RB 2
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2023

12.12. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo mesmo por meio de
Termo de Desisténcia.

12.13. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o enderego perante o Municipio de Ourinhos, conforme o disposto nos itens 13.8 e
13.9 do Capitulo 13 deste Edital.

12.14. Nao podera ser nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa, inexata para fins de posse, nao
possuir os requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condigdes estabelecidas no capitulo 2 deste Edital, na data estabelecida para
apresentagéo da documentagao.

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. Todas as convocagdes, avisos, resultado provisorio e outras informagdes referentes exclusivamente as etapas do presente Concurso Publico
serdo publicados no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Ourinhos (acesso pelo site https://www.ourinhos.sp.gov.br/) e divulgados na Internet
nos enderegos eletrdnicos www.concursosrbo.com.br e www.ourinhos.sp.gov.br. E de responsabilidade do candidato acompanhar estas
publicagdes.

13.2. Seréo divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no Concurso Publico.

13.3. O Municipio de Ourinhos e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. se eximem das despesas com viagens e estadia dos
candidatos em quaisquer das fases do Concurso Publico.

13.4. A aprovagéo no Concurso Publico ndo gera direito @ nomeagéo, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de classificagao final.

13.5. A inexatidado das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na
ocasiao da posse, acarretarao a nulidade da inscricdo e desqualificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas
de ordem administrativa, civil e criminal.

13.6. Cabera ao Municipio de Ourinhos a homologagéo dos resultados finais do Concurso Publico.

13.6.1. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso Publico, valendo para esse fim, a
Classificacédo Final, publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Ourinhos (acesso pelo site https://www.ourinhos.sp.gov.br/) e divulgada
na Internet nos enderecos eletrdbnicos www.concursosrbo.com.br e www.ourinhos.sp.gov.br.

13.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento
que lhe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no
Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Ourinhos (acesso pelo site https://www.ourinhos.sp.gov.br/), bem como divulgado na Internet, no enderego
eletrénico www.concursosrbo.com.br.

13.8. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., situada a Rua
Inacio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP, CEP 13670-000, até a data de publicagdo da homologagéao dos resultados e,
apos esta data, junto a sede da Prefeitura do Municipio de Ourinhos, situada a Travessa Vereador Abrahdo Abujamra, 62 - Centro, Ourinhos -
SP - CEP 19900-900, aos cuidados da Diretoria de Recursos Humanos, pessoalmente (munido de documento original com foto) ou por meio de
correspondéncia com aviso de recebimento, apresentando cépia autenticada do documento de identificagdo com foto e declaragdo de mudanga de
enderego com reconhecimento de assinatura.

13.9. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso Publico,
para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for convocado, perder o prazo para posse, caso néo seja localizado.

13.10. O Municipio de Ourinhos e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

13.10.1. Enderego nao atualizado.

13.10.2. Enderego de dificil acesso.

13.10.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderecgo errado do candidato.

13.10.4. Correspondéncia recebida por terceiros.

13.11. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso Publico e a apresentagdo para posse e exercicio correrdo as expensas do
proprio candidato.

13.12. O Municipio de Ourinhos, por decisdo motivada e justificada, podera revogar ou anular o presente Concurso Publico, no todo ou em parte,
bem como alterar os quantitativos de vagas constantes na Tabela |, do Capitulo 1 deste Edital.

13.13. O Municipio de Ourinhos e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. ndo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico.

13.14. Todos os calculos de notas descritos neste edital seréo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a
terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

13.15. A legislagdo indicada no ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO inclui eventuais alteragdes posteriores, ainda que ndo expressamente
mencionadas. Considerar-se-a, para efeito de aplicagéo e corregéo das provas, a legislagéo vigente até a data de publicagcdo deste Edital.

13.16. Nao serdo admitidas inscrigbes de candidatos que possuam com qualquer dos membros do quadro societario da empresa contratada para
aplicagéo e correcdo do presente certame a relagdo de parentesco definida e prevista nos artigos 1591 a 1595 do Cdédigo Civil, valorizando-se
assim os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a Administragado Publica. Constatada a tempo sera a inscri¢do indeferida
pela Comisséo para Supervisao e Acompanhamento e, posterior a homologacao sera o candidato eliminado do Concurso Publico, sem prejuizo de
responsabilidade civil, penal e administrativa.

13.17. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologacdo do Concurso Publico, e ndo havendo obice administrativo, judicial ou legal, &
facultada a incineragéo dos registros escritos, mantendo—se, entretanto, pelo periodo de validade do Concurso Publico, os registros eletronicos a
ele referentes.

13.18. A realizagdo do Concurso Publico sera feita sob exclusiva responsabilidade da RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda.
13.19. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissao para Supervisdo e Acompanhamento do Concurso Publico do Municipio
de Ourinhos e pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., no que tange a realizagéo deste Concurso Publico.

Ourinhos, 07 de julho de 2023.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURINHOS/ SP

Lucas Pocay Alves da Silva — Prefeito Municipal
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ANEXO | - ATRIBUIGOES

COSTUREIRA

a) calcular metragens para a confecgdo das pegas;

b) tirar medidas;

c) realizar modelagem e corte da pega.

d) confeccionar a roupa;

e) provar a roupa;

f) remover possiveis defeitos;

g) Realizar acabamento;

h) ter conhecimento basico do maquinario de costura reta, overloque, inclusive troca de agulhas, tensdo de linhas, lubrificagdo (quando nao
automaticas);

i) supervisionar a utilizagdo de equipamentos das salas utilizadas;
j) executar outras atribui¢des afins.

TECNICO MUNICIPAL DE NIiVEL MEDIO — NT — SUPORTE EM INFORMATICA

a) manter-se informado quanto a novas solugdes disponiveis no mercado que possam atender as necessidades de equipamentos de informatica e
de softwares da Prefeitura;

b) participar do levantamento das necessidades de equipamentos de informatica e softwares para a Prefeitura;

¢) participar do levantamento das necessidades de treinamento no uso de equipamentos de informatica e softwares adequados as necessidades
da Prefeitura;

d) instalar e reinstalar os equipamentos de informatica e softwares adquiridos pela Prefeitura, de acordo com a orientacéo recebida;

e) auxiliar os usuarios de microcomputadores na escolha, instalagdo e utilizagdo de softwares, tais como sistemas operacionais, rede local,
aplicativos basicos de automagdo de escritério, editores de texto, planilhas eletrbnicas e softwares de apresentagdo e de equipamentos e
periféricos de microinformatica, nos diversos setores da Prefeitura.

f) instalar e reinstalar os equipamentos de informatica e softwares adquiridos pela Prefeitura, de acordo com a orientagéo recebida;

g) conectar, desconectar e remanejar os equipamentos de informatica da Prefeitura para os locais indicados;

h) orientar os usuarios quanto a utilizacdo adequada dos equipamentos de informatica e softwares instalados nos diversos setores da Prefeitura;

i) fazer a limpeza e a manutencdo de maquinas e periféricos instalados nos diversos setores da Prefeitura;

j) retirar programas nocivos aos sistemas utilizados na Prefeitura;

k) participar da criagéo e da reviséo de rotinas apoiadas na utilizagdo de microinformatica para a execugao das tarefas dos servidores das diversas
areas da Prefeitura;

1) participar da elaboracéo de especificagcdes técnicas para aquisicdo de equipamentos de informatica e softwares pela Prefeitura;

m) elaborar roteiros simplificados de utilizacao dos equipamentos de informatica e softwares utilizados na Prefeitura;

n) executar outras atribuigdes afins.

TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL SUPERIOR - NS - SEGURANGA EM REDES DE COMPUTADORES

a) gerenciar a seguranca de ambiente computacional, elaborando procedimentos de cépia de seguranga e recuperagéo, executando rotinas de
copia de seguranca e recuperacao, definindo normas de seguranca de acesso a recursos, definindo perfil de usuarios de “SGBD”, rede de
computadores e sistemas operacionais, padronizando codigos de usuarios e grupos, padronizando tipos de autenticagcdo de usuario bem como
auditorando o uso de ambiente computacional;

b) zelar pela segurancga da rede e das informagdes contra acesso indevido, criando mecanismos de protegéo;

c) criar mecanismos que garantam a confiabilidade das informagdes que circulam na rede;

d) desempenhar outras atribuicdes compativeis com sua especializacao profissional.

TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL SUPERIOR - NS - AT - AUDITOR DE TRIBUTOS

a) Constituir crédito tributario, mediante ao langamento, inclusive por meio eletrénico, proceder a sua revisdo de oficio, homologar, aplicar as
penalidades previstas em legislagédo e proceder a andlise e revisdo das declaragdes efetuadas pelo contribuinte;

b) Controlar, executar e aperfeicoar procedimentos de auditoria, diligéncia, pericia e fiscalizagdo, objetivando verificar o cumprimento das
obrigagdes tributarias do contribuinte, praticando todos os atos definidos na legislagao especifica, inclusive os relativos a busca e a apreenséo de
livros, documentos e assemelhados, bem como o de lacrar bens moéveis, no exercicio de suas fungdes;

c) Avaliar e especificar os parametros de tratamento de informacao, referente as atividades de langcamento, arrecadacéo, cobranca e controle de
tributos e contribuigbes;

d) Exercer, observada a competéncia especifica de outros 6rgdos, as atividades de combate a sonegacéao fiscal, ocultagdo de bens, direitos e
valores;

e) Desconsiderar atos ou negdcios juridicos praticados com a finalidade de dissimular a ocorréncia do fato gerador do tributo ou a natureza dos
elementos constitutivos da obrigacéao tributaria.

f) Estudar, pesquisar e emitir pareceres de carater tributario, inclusive em processos de consulta;

g) Elaborar minutas de atos normativos e manifestar-se sobre projetos de lei referentes a matéria tributaria;

h) Supervisionar as atividades de disseminacédo de informacdes ao sujeito passivo, visando a simplificagdo do cumprimento das obrigagdes
tributarias e a formalizagdo de processos;

i) Prestar informacdes aos 6rgéos encarregados da representagao judicial do Municipio;

j) Informar os débitos vencidos e ndo pagos para a inscrigdo na Divida Ativa antes do termo prescricional;

k) Controlar as atividades de fiscalizacado, arrecadagéo e de cobranga dos impostos, taxas e contribuicdes;

1) Realizar pesquisa e investigagéo relacionados as atividades de inteligéncia fiscal,

m) Examinar documentos, livros e registros de instituigdes financeiras, referentes a contas de depdsitos e aplicagdes financeiras de titularidade de
sujeito passivo para o qual haja processo administrativo instaurado ou procedimento fiscal em curso, desde que, a quebra do sigilo bancario seja
considerada, pelo Diretor do Departamento responsavel pela fiscalizagdo do tributo objeto da verificagdo, indispensavel para a conclusdo da
fiscalizagéo;

n) Assessorar, em carater individual ou em grupos de trabalho, as autoridades superiores da Secretaria Municipal

de Financas ou de outros 6rgdos da Administragéo e prestar-lhes assisténcia especializada, com vista a formulacdo e a adequacao da politica
tributaria ao desenvolvimento econémico, envolvendo planejamento, coordenacao, controle, supervisao, orientagao e treinamento;

0) Propor, participar e implantar projetos, planos ou programas de interesse da Administragao Tributaria;

p) Apresentar estudos e sugestdes para o aperfeicoamento da legislagao tributaria municipal e para o aprimoramento ou implantagdo de novas
rotinas e procedimentos;

q) Informar processos e demais expedientes administrativos;

r) Realizar analises de natureza contabil, econdmica ou financeira relativas as atividades de competéncia tributaria do Municipio;

s) Exercer as atividades de orientagdo ao contribuinte quanto a interpretagéo da legislagao tributaria e ao cumprimento de suas obrigacdes fiscais.



Diario Oficial Eletronico do Municipio de Ourinhos
Sexta-feira, 07 de Julho de 2023

MUNICiRIO DE OURINHOS/SP RB 25
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2023

TECNICO MUNICIPAL DE NiVEL SUPERIOR — A-CONTABILIDADE (CONTADOR)

a) planejar o sistema de registro e operagdes, atendendo as necessidades administrativas e legais, para possibilitar controle contabil e
orgamentario;

b) supervisionar os trabalhos de contabilizagdo dos documentos, analisando-os e orientando o seu processamento, adequando-os ao plano de
contas, para assegurar a correta apropriacao contabil;

c) analisar, conferir, elaborar ou assinar balangos e demonstrativos de contas e empenhos, observando sua correta classificagdo e langamento,
verificando a documentagéo pertinente, para atender a exigéncias legais e formais de controle;

d) controlar a execucao orgamentaria, analisando documentos, elaborando relatérios e demonstrativos;

e) controlar a movimentagéo de recursos, fiscalizando o ingresso de receitas, cumprimento de obrigagcdes de pagamentos a terceiros, saldos em
caixa e contas bancarias, para apoiar a administragdo dos recursos financeiros da Prefeitura;

f) analisar aspectos financeiros, contébeis e orgamentarios da execugdo de contratos, convénios, acordos e atos que geram direitos e obrigacdes,
verificando a propriedade na aplicagdo de recursos repassados, analisando clausulas contratuais, dando orientagdo aos executores, a fim de
assegurar o cumprimento da legislagéo aplicavel;

g) analisar aspectos financeiros, contabeis e orgamentarios da execugédo de fundos municipais, verificando a correta aplicagdo dos recursos
repassados, dando orientagéo aos executores, a fim de assegurar o cumprimento da legislagéo aplicavel;

h) analisar os atos de natureza orgamentaria, financeira, contabil e patrimonial, verificando sua corregao, para determinar ou realizar auditorias e
medidas de aperfeigopamento de controle interno

i) planejar, programar, coordenar e realizar exames, pericias e auditagens, de rotina ou especiais, bem como orientar a organizagédo de processos
de tomadas de contas, emitindo certificado de auditoria, com a finalidade de atender a exigéncias legais;

j) analisar e emitir parecer sobre a prestagdo de contas relativas a convénios de recursos repassados a organizagdes atuantes nas areas de
assisténcia social, educacgao e saude;

k) auxiliar na sistematizagao e/ou realizagédo das prestacdes de contas relativas aos recursos recebidos/captados;

I) proceder estudos e pesquisas visando ao aperfeicoamento do servico;

m)desempenhar outras atribuicdes compativeis com sua especializagao profissional

TECNICO MUNICIPAL DE NiVEL SUPERIOR - A - INFORMATICA (ANALISTA DE SISTEMAS)

a) efetuar diagndsticos de sistemas em funcionamento, analisando pontos criticos e propondo solugdes;

b) efetuar levantamentos para verificar necessidades e restricdes quanto a implantagéo de novos sistemas;

b) efetuar levantamentos para verificar necessidades e restrigdes quanto a implantagéo de novos sistemas;

c) elaborar projetos de sistemas, definindo moédulos, fluxogramas, entradas e saidas, arquivos, especificagdo de programas e controles de
seguranga relativos a cada sistema;

d) acompanhar a elaboracao e os testes dos programas necessarios a implantacédo de sistemas;

e) participar da andlise e definicho de novas aplicagbes para os equipamentos, verificando a viabilidade econdmica e exequibilidade da
automagao;

f) prestar suporte técnico as areas usuarias, planejando, avaliando e desenvolvendo sistemas de apoio operacional e de gestdo de dados, para
maior racionalizagcdo e economia na operagao;

g) participar da manutengéo dos sistemas;

h) elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para
implantacao, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagao;

i) participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagéao;

j) participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e
palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagao;

k) participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos,
emitindo pareceres ou fazendo exposi¢des sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagéo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

) realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializagao profissional.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO MEDIO/ TECNICO

PARA TODOS OS CARGOS DE ENSINO MEDIO/ TECNICO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagdo de texto. Significacdo das palavras: sindbnimos, antdnimos, pardénimos, homonimos, sentido proprio e figurado das palavras.
Ortografia Oficial. Pontuagdo. Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposigéo, conjuncao (classificagdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocagdo pronominal. Crase. Sintaxe.

MATEMATICA

Resolugdo de situagdes-problema. Numeros Inteiros: Operagdes, Propriedades, Mdltiplos e Divisores; Numeros Racionais: Operagdes e
Propriedades. Numeros e Grandezas Diretamente e Inversamente Proporcionais: Razdes e Proporgdes, Divisdo Proporcional, Regra de Trés
Simples e Composta. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria: célculo de area e célculo de
volume. Raciocinio Légico.

PARA O CARGO COSTUREIRA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Seguranga para a costura: postura na maquina. Maquinas: tipos, funcionalidade e usabilidade. Agulhas. Calcadores. Passamento de fios.
Regulagem de pontos. Modelagem e cortes sob medida, infantil, juvenil e adulto. Montagem da peca. Tipos de costura. Chuleado, pesponto e
alinhavado. Pence e linha lateral. Colocagao de ziper e botdes. Tecidos: tipos, caracteristicas e forma de trabalhar. Interpretacdo de croquis e
esbogos. Técnicas em acabamento e reformas. Restauracéo, limpeza e acondicionamento dos figurinos e confeccdo de aderecos, roupas para o
corpo de bailado e para ballet em geral

PARA O CARGO DE TECNICO MUNICIPAL DE NIiVEL MEDIO — NT — SUPORTE EM INFORMATICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos de computagéo: organizagéo e arquitetura de computadores; componentes de um computador (hardware e software); sistemas de
entrada, saida e armazenamento. Sistemas operacionais: conceitos; multiprogramagéo; programagéo concorrente; geréncia do processador;
entrada e saida; geréncia de memoria; memoria virtual; sistema de arquivos; seguranca; Linux Debian/Ubuntu; Windows 11,10 e 7. Manutencéo e
configuragdo de equipamentos de informatica: reconhecimento, configuracdo e forma correta de conexdo de componentes; instalacdo de
periféricos, tais como: kit multimidia, impressora, scanner, webcam, pen drive, entre outros; formatagao e particionamento do disco rigido para a
instalagédo e configuragdo dos sistemas operacionais Windows e Linux. Conhecimentos basicos de aplicativos: edigdo de textos; planilha
eletrénica; editor de apresentagéo; pacotes Microsoft Office e LibreOffice. Redes de computadores: fundamentos de comunicagao de dados; meios
fisicos de transmisséo; elementos de interconexdo de redes de computadores (gateways, switches e roteadores); tecnologias de redes locais e de
longa distancia; topologia de redes; cabeamento estruturado (norma EIA/TIA 568); arquitetura OSI e TCP/IP; protocolos e servigos de redes de
comunicagao; conceitos de internet e intranet; nogdes de seguranca de redes: firewall; sistemas de detecgédo de intrusao; certificacdo digital;
criptografia.

ENSINO SUPERIOR

PARA TODOS OS CARGOS DE ENSINO SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, anténimos, parénimos, homénimos, sentido proprio e figurado das palavras.
Ortografia Oficial. Pontuagdo. Acentuagcdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposigdo, conjungdo (classificagdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocagéo pronominal. Crase. Sintaxe.

MATEMATICA

Resolugdo de situagdes-problema. Numeros Inteiros: Operagbes, Propriedades, Multiplos e Divisores; Numeros Racionais: Operacdes e
Propriedades. Numeros e Grandezas Diretamente e Inversamente Proporcionais: Razbes e Proporgdes, Divisdo Proporcional, Regra de Trés
Simples e Composta. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria: calculo de area e calculo de
volume. Raciocinio Logico.

PARA O CARGO DE TECNICO MUNICIPAL DE NIiVEL SUPERIOR - A - INFORMATICA (ANALISTA DE SISTEMAS)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Algoritmos e Estruturas de Dados: Fundamentos de légica de programagéo: tipos de dados; operadores; expressdes; estruturas de controle e
repeticao; fluxogramas e diagramas de bloco. Estruturas de dados homogéneas e heterogéneas: vetores e matrizes, registros, listas, filas, pilhas e
arvores; métodos de busca e ordenacdo; recursividade; fungdes e procedimentos: variaveis locais e globais; utilizagdo de parametros.
Programagé@o Orientada e Objetos: fundamentos; classes concretas e abstratas; interfaces; objetos; atributos. Conhecimento basico em
Linguagens de programagao: PHP, C#, Delphi, ASP.NET Framework, Técnicas de API, .NET Core. Sistemas operacionais: fundamentos; gestao
de processos; gestdo de memoria; gestdo de entrada e saida; instalagéo, configuragcdo e administragéo de sistemas operacionais. Administragao
de Servidores: Windows e Linux; Active Directory (AD). IIS (Windows Server). Internet e Intranet: Conceitos gerais; Servidores WEB e de e-mail;
Computagdo na Nuvem. Gestdo de Seguranga da Informacéo: Conceitos gerais; Politicas de Seguranga de Informagéo; Classificagdo de
Informagdes; Norma ISO 27001. Desenvolvimento de Sistemas: Gerenciamento de projetos: PMBOK. Conhecimento basico em Banco de Dados
SQL SERVER e MySQL. Banco de Dados: conhecimento, desenvolvimento e recuperagdo de banco de dados, projeto de bancos de dados
relacionais, bancos de dados orientados a objetos, estruturas de arquivos e armazenamento. Seguranga Computacional: criptografia simétrica e
assimétrica; assinatura digital, certificado digital. Rotinas de Backup (cépias de seguranga, restauragdo e recuperagdo). Dispositivos de
Seguranga. Conhecimento basico em Redes e Seguranga da Informagéo. Gerenciamento de Projetos de Software. Requisitos de Software: Tipos
de requisitos e geréncia de requisitos. Gestdo de Contratos. Gestdo e andlise de Projetos. Desenvolvimentos e manutencdo de sistemas.
Manutengdo de computadores. Suporte e Usuario. Conhecimentos basicos em linguagem Web. Conhecimento basico em especificagdo de
sistemas (requisitos e modelagens). Conhecimento basico em montagem e configuragcdo de computadores.

PARA O CARGO DE TECNICO MUNICIPAL DE NiVEL SUPERIOR - NS - SEGURANGA EM REDES DE COMPUTADORES
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Introdugdo; Conceito de redes de computadores; Principios de telecomunicagdes; Modelos e arquiteturas de redes - modelo OSI. Redes locais;
Protocolo Ethernet; Redes locais 6ticas; Cabeamento estruturado; Redes locais sem fio. Redes de longa distancia; Protocolos PPP, Frame Relay e
ATM; Redes convergentes. Arquitetura TCP/IP; Protocolo IP; Enderegamento IP; Protocolos TCP e UDP; Aplicagbes TCP/IP. Andlise e
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Gerenciamento de Risco; Contratos Eletrénicos (Digitais e de Telecomunicacdes); Criptografia e Certificagdo Digital; Governanga Corporativa;
Governanga de Dados; Governanga e Controle em TI; Teoria Geral do Direito Digital; Analise e Resolugdo de Problemas Profissionais: Area
Tecnologia; Ferramentas praticas para inovagao: Area Tecnologia; Normas e Melhores Praticas de Seguranga da Informagao; Planejamento e
Estratégia; Reputagcdo e Imagem Organizacional; Seguranca de redes de computadores; SGSI: Sistema de Gestado de Seguranga da Informacéo;
Projeto de Experiéncia: Tecnologia. Gerenciamento de Redes: Geréncia de Redes; SNMP; Software de Geréncia; Clientes, servidores, agentes e
gerentes; Paradigma de carga e armazenamento; MIB. Seguranca de Redes: Redes e Politicas de seguranca; Aspectos de seguranga;
Mecanismo de Integridade; Controle de acesso de senhas; Criptografia, Privacidade; Firewall e Proxy. Administragcdo de Servidores: Windows e
Linux; Active Directory (AD). IIS (Windows Server). Internet e Intranet: Conceitos gerais; Servidores WEB e de e-mail; Computagdo na Nuvem.
Gestéo de Seguranga da Informacao: Conceitos gerais; Politicas de Seguranga de Informagéo; Classificagao de Informagées; Norma ISO 27001.
Conhecimento em Banco de Dados SQL SERVER e MySQL. Banco de Dados: conhecimento, desenvolvimento e recuperagdo de banco de
dados, projeto de bancos de dados relacionais, bancos de dados orientados a objetos, estruturas de arquivos e armazenamento.

PARA O CARGO DE TECNICO MUNICIPAL DE NiVEL SUPERIOR - NS - AT - AUDITOR DE TRIBUTOS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nocdes de Direito Administrativo. Administragéo Publica. Principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. Conceito,
fontes e principios do Direito Administrativo. Atividades Administrativas: conceito, natureza, fins e principios basicos. Atos administrativos: conceito
e requisitos; atributos; classificagao; espécies; anulagéo e revogacgao. Auditoria Interna. Direito Tributario: 1. Sistema Tributario Nacional. Principios
Gerais. Competéncia Tributaria. Limitagbes do Poder de Tributar. Arts. 150 a 152 da Constituicdo Federal de 1988. 2. Impostos de Competéncia
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. Arts. 153 a 156 da CF — 1988 e a CIP art. 149-A da CF. 3. Reparticdo das Receitas
Tributarias. Arts. 157 a 162 da CF - 1988. 4. Da Politica Urbana. Art. 182 da CF — 1988. 5. Cddigo Tributario Nacional - Lei Federal n® 5.172, de 25
de outubro de 1966, e alteragdes. Tributos. Conceito e Classificacdo. Impostos. Taxas. Contribuigbes de Melhoria. Empréstimos Compulsorios.
Contribuigdes Especiais. Legislagdo Tributaria. Vigéncia. Aplicagéo. Interpretagao e Integragdo. Obrigagédo Tributaria. Fato Gerador. Sujeito Ativo.
Sujeito Passivo. Responsabilidade Tributaria. Crédito Tributario. Constituigdo. Suspens&o. Extingdo. Exclusdo. Garantias e Privilégios.
Administracdo Tributaria. Fiscalizagdo. Divida Ativa. Certiddes Negativas. Lei Complementar Federal n°® 116/2003. 1. Fato gerador do imposto
sobre servigcos. Local de incidéncia do ISSQN (aspecto espacial) art. 3° e 4° da LC n°® 116/03. 2. Base de calculo do ISS, aliquotas minimas e
maximas, dedugdes da base de calculo, descontos condicionais e incondicionais no preco dos servigos. Simples Nacional — Lei Complementar n°
123/2006 e alteragdes. Cobranga administrativa, extrajudicial e judicial da divida Ativa. Planejamento tributario. Abuso de formas. Sumulas
Vinculantes do Supremo Tribunal Federal em matéria tributaria. Codigo Tributario do Municipio de Ourinhos Lei Complementar Municipal n°®
981/2017 e suas alteragdes e Decretos de regulamentagéo. IPTU. competéncia tributaria, caracterizagao da area urbana e do fato gerador. Sujeito
passivo do IPTU. Progressividade fiscal e extrafiscal do IPTU Base de calculo do imposto, Planta genérica de valores, valor venal territorial e
predial e isengbes. ISS. Responsabilidade tributaria de retencdo e repasse do ISS. Modalidades de langamento do Imposto sobre servigos. ITBI,
Fato gerador, ndo incidéncia, Base de calculo, Aliquotas e Prazos. Conselho Municipal de Contribuintes. Conceito de Prego publico e tarifa. Taxas
de exercicios de poder de policia administrativa. Domicilio Tributario Eletronico. Lei Organica do Municipio de Ourinhos. Capitulo Il Da
Competéncia Municipal. Capitulo VI Da Administragédo Tributaria, Financeira e Orgcamentaria. Nogdes de Auditoria e Contabilidade Geral e
Avancada. Contabilidade bancaria. Plano Contabil das Instituicdes do Sistema Financeiro Nacional (Cosif), ISS das instituigdes financeiras.

PARA O CARGO DE TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL SUPERIOR - A-CONTABILIDADE (CONTADOR)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Contabilidade Publica: 1. Conceito, objeto e regime. 2. Principios de Contabilidade sob perspectiva do Setor Publico. 3. Campo de aplicagéo. 4.
Legislagéo basica. 5. Receita: conceito, classificagéo e estagios, aspectos patrimoniais, aspectos legais, contabilizacdo, dedugbes, renuncia e
destinagéo da receita, Divida Ativa. 6. Despesa: conceito, classificacdo e estagios, aspectos patrimoniais, aspectos legais, contabilizagéo, divida
publica, operagdes de crédito. 7. Variagbes Patrimoniais Ativas e Passivas: interferéncias, mutagdes, acréscimos e decréscimos patrimoniais. 8.
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) — (Edicdo Atualizada): Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico. 9. Tabela de
Eventos: conceito, estrutura e fundamentos logicos. 10. Demonstragées Contabeis: Balango Financeiro, Patrimonial, Orgamentario e
Demonstrativo das Variagdes Patrimoniais. Conceitos, Aspectos legais, Forma de Apresentagdo, elaboracdo, analise dos demonstrativos. 11.
Sistemas de Informagdes Contabeis. 12. Manuais: Receita, Despesa, Divida Ativa. 13. Registros contabeis de operagdes tipicas na area publica:
previséo da receita, dotagéo da despesa, descentralizagao de créditos orgcamentarios e recursos financeiros; empenho, liquidagéo e pagamento da
despesa; arrecadagao, recolhimento, destinagao da receita orgamentaria publica; retenc¢des tributarias; renuncia da receita, dedugdes da receita,
Restos a Pagar, Despesa de Exercicios Anteriores, Suprimento de Fundos, Operacdes de Créditos. 14. Sistemas de contas. 15. Bens Publicos: De
uso Especial, Dominiais e de Uso Gerais. Conceitos, aspectos legais e contabeis. 16. Inventario e Administragdo de Material. Métodos de
avaliagdo. Contabilizagdo. 17. Gestdo patrimonial dos bens moéveis, iméveis e intangiveis. 18. Registros na contabilidade do setor publico de
aspectos patrimoniais: depreciacdes, amortizagdo e exaustdo; provisdes; apropriacdo da receita e da despesa pelo regime de competéncia,
contingéncias passivas, reservas, perdas, ajustes de exercicios anteriores. 19. Tomada e Prestagdo de Contas. Diversos Responsaveis. 20.
Conformidade de Gestdo e Conformidade Contabil. 21. Procedimentos de Encerramento do Exercicio. 22. Consorcios Publicos. Conceito.
Contabilizagdo. 23. Orgamento publico: principios orgamentarios; métodos, técnicas e instrumentos do orgamento publico; normas legais
aplicaveis; receita publica: categorias, fontes, estagios; divida ativa; despesa publica: categorias, estagios; suprimento de fundos; restos a pagar;
despesas de exercicios anteriores, ciclo orgamentario; Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgcamentérias; Lei Orgamentarias Anual; Créditos
Adicionais. 24. Licitagdo publica: modalidades dispensa e inexigibilidade: pregéo; contratos e compras. 25. Convénios, Contratos de repasse e
Termos de cooperacao celebrados pelos 6rgédos e entidades da Administracdo Publica Municipal com érgdos ou entidades publicas ou privadas
sem fins lucrativos para a execucdo de programas, projetos e atividades de interesse reciproco que envolvam a transferéncia de recursos
financeiros oriundos do Orgcamento Fiscal do Municipio. 26. Lei Complementar n°® 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal. 27. Nogdes de
Auditoria: normas brasileiras de auditoria interna: independéncia, competéncia profissional, ambito do trabalho, execugdo do trabalho e
administragéo do 6rgédo de auditoria interna. 28. Auditoria no Setor Publico. Finalidades e objetivos da auditoria governamental. Abrangéncia de
atuagdo. Formas e tipos. 29. Controladoria: Definicdo e objetivos da Controladoria. Sistema de Informagéo contabil-gerencial. Planejamento de
Longo Prazo: implementacéo, revisdo e atualizagéo do plano. Planejamento Financeiro. Planejamento de Investimentos de Capital, Planejamento
Orgamentério. Integragdo entre Planejamento e Controle. Organizagéo do Controle. Etica profissional. Lei Federal n® 12.527, de 18 de Novembro
de 2011 - que regula o acesso a informagdes. Lei Federal n° 8.666, de 21 de Junho de 1993 — institui normas para licitagbes e contratos da
Administragdo Publica e da outras providéncias. Lei Federal n° 10.520, de 17 de Julho de 2002. Lei Federal n° 4.320/64. Lei Federal n°
14.133/2021 — Lei de Licitagcdes e Contratos Administrativos, Lei Federal n° 13.709/2018 — Lei Geral de Protegéo de Dados Pessoais (LGPD).
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ﬁ} MUNICIPIO DE OURINHOS/SP RBC
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2023
ANEXO Il

DECLARAGAO PARA CANDIDATO C_OM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
Concurso Publico n° 01/2023 — Municipio de Ourinhos

Dados do candidato:

NOME:

INSCRIGAO: |RG: |
CARGO:

TELEFONE: | CELULAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? Osim OnAo

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:
Nome do médico que assina do Laudo:
N° do CRM:

NECESSITA DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA? Osim OnAo

[0 SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
0 MESA PARA CADEIRANTE

00 SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

0 TRANSCRITOR

00 PROVA EM BRAILE

00 PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

00 OUTRA. QUAL?

ATENCAO: Esta declaracéo e a copia do respectivo Laudo Médico deverdo ser encaminhados via Sedex ou carta
com aviso de recebimento para a empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizada na Rua
Inacio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP CEP 13670-000, até o dia util subsequente ao
término das inscri¢cdes, conforme disposto no Capitulo 5 do Edital.

Ourinhos, de de 202 _.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV - FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

Concurso Publico n° 01/2023 — Municipio de Ourinhos
Dados do candidato:

NOME:

INSCRIGAO: |RG: |

CPF:

CARGO:

TELEFONE: | CELULAR: |

Assinale a condigao para solicitagao da iseng¢ao da taxa de inscrigao:

[J ESTAR NA CONDIGAO DE DESEMPREGADO (nos termos do subitem 4.1.1 do edital do concurso) - Lei
Municipal n° 6.287/2016

Eu, , portador(a) da cédula
de
identidade n° , venho por meio desta, requerer isencdo da taxa de inscrigao

amparado(a) pela legislagdo municipal de Ourinhos/SP.

Declaro, sob as penas da Lei, e, para os devidos fins, que me enquadro nas NORMAS PARA OBTENGAO DA
ISENCAO DA TAXA pela legislagdo do municipio de Ourinhos/SP, No momento, atesto que estou sem
atividade profissional, ainda que informal, e estou sem receber rendimentos. Nao recebo, também, recebendo
beneficios de auxilio-desemprego, e nao tenho inscricdo municipal relativa a atividade auténoma,
estabelecimentos comerciais ou prestadora de servigos. Atesto que as informagées apresentadas por mim
sao verdadeiras e que estou ciente de que se for constatado omissao de informag¢oes e (ou) apresentagao de
informagdes inveridicas e (ou) falsificagdo e (ou) fraude da documentagdo por mim apresentada, sera
considerada nula a isengcdo de pagamento de taxa de inscrigdo, bem como estarei sujeito as penalidades da
Lei.

Declaro, ainda, que se deferida a minha solicitagcdo de isencao da taxa de inscricdo no Concurso para a
opcao indicada acima, estou ciente de que a mesma representa a formalizagdo da minha inscrigao.

Firmo, por meio da presente, minha aceitagdao e tacita ciéncia das normas e condi¢cdes estabelecidas no
Edital, sobre as quais nao poderei alegar desconhecimento.

Ourinhos, de de 202_.

Assinatura do(a) candidato(a)



